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Oz

Bu aragtirmanin amaci; okul 6ncesi 6gretmenlerinin Orgiitsel sosyallesme ile
tikenmislik diizeyleri arasindaki iliskiyi incelemektir. Bu ama¢ dogrultusunda,
okul 6ncesi 0gretmenlerinin orgiitsel sosyallesme ile tilkenmislik diizeylerinin
cinsiyete ve gorev suresine gore farklilasip farklilasmadigi incelenmistir.
Arastirmada, 6gretmenlerin orgiitsel sosyallesme diizeylerini 6lgmek i¢in Kartal
(2003) tarafindan gelistirilen “Orgiitsel Sosyallesme Olgegi”, tiikenmislik
diizeylerini dlgmek i¢in Ergin (1992) tarafindan Tiirkce’ye uyarlanan “Maslach
Tiikenmislik Envanteri” kullanilmistir. Orneklem evrenden kademeli 6rnekleme
yontemiyle random (tesadiifi) olarak belirlenmis ve arastirma 210’u kadin 20’si
erkek olmak iizere toplam 230 Ogretmen ile gergeklestirilmigtir. Verilerin
analizinde frekans, aritmetik ortalama ve standart sapma gibi betimsel
istatistiklerin yaninda Kruskal Wallis testi, Mann-Whitney U testi ve degiskenler
arasindaki iligkiyi belirlemek i¢in Pearson Korelasyon Katsayisi kullanilmigtir.
Arastirmanin sonucunda, okul oncesi 6gretmenlerinin orgiitsel sosyallesme ile
tilkkenmislik diizeyleri arasinda ters yonde anlamli bir iligki bulunmustur. Bu
sonuca gore Orgiitsel sosyallesme diizeyi yiikseldikge, tiikenmislik diizeyi
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azalmaktadir. Bunlarin yami sira okul Oncesi &gretmenlerinin  orgutsel
sosyallesme ve tiilkenmislik diizeylerinin her ikisinin de orta diizeyde oldugu
goriilmiistiir.

Anahtar Kelimeler: Okul Oncesi Ogretmenleri, Orgiitsel Sosyallesme,
Tiikenmislik.

The Examination Of The Relationship Between Organizational
Socialization And Burnout Levels Of Preschool Teachers

Abstract

The main purpose of this research is to determine the relationship between
organizational socialization and burnout levels of preschool teachers. For this
purpose, it has been examined whether the levels of organizational socialization
and burnout of preschool teachers differ according to gender and duration of duty.
Within the study in order to determine the level of teachers’ organizational
socialization “Organizational Socialization Survey” developed by Kartal (2003)
and “Maslach Burnout Inventory” adapted to Turkish by Ergin (1992) were used
as data collection tools. The sample was randomly selected from the universe by
graded sampling method and the study was conducted with 230 teachers, 210 of
whom were female and 20 were male. In the analysis of the data frequency,
among descriptive statistics such as mean, Kruskal Wallis, Mann Whitney U and
standard deviation to determine the relationship between variables Pearson's
correlation coefficient was used. As a result of the study, a significant negative
correlation was found between organizational socialization and burnout levels of
preschool teachers. According to this result, as organizational socialization level
increases, burnout level decreases. In addition, the levels of organizational
socialization and burnout of preschool teachers were both moderate.

Keywords: Preschool teachers, Organizational Socialization, Burnout.

GIRIiS

Bir egitim Orgiitii olan okullarda gdrev yapan &gretmenlerin bagarili bir
sekilde sosyallesme siirecinden gecmeleri onlarin orgiite bagliliklarint ve
uyumlarini biiyiik 6lgiide artirirken, basarisiz sosyallesme yasantilari tiikenmiglik
yasamalarina ve Orgiitten ayrilmalarina zemin hazirlayacaktir (Kartal, 2007).
Maslach ve Zimbardo’ya (1982) gore tiikkenmisligin belki de en goriiniir etkisi,
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bireylerin is performansindaki degisimdir. Tiikkenmisglik yasayan bu bireyler daha
kotii is yaparlar, yaptiklari isi umursamazlar, daha iiretken ve daha basarili olmak
gibi kaygilar1 yoktur, sonuglarla ilgilenmezler (Dalkilig, 2014).

Ozellikle insanlar ile iletisimin yogun oldugu meslek gruplarinda tiikenmislik
yogun olarak goriilmektedir. Basta hizmet kalitesi olmak tizere ciddi kayiplara
yol agabilen bireyin i¢ kaynaklarinin tiikenmesi nedeni ile igini geregi gibi yerine
getirememesi durumu tiikenmiglige bir 6rnektir (Balcioglu, Memetali ve Rozant,
2008). Tikenmislik yasayan kisi, baglandig1 bir yasam tarzi ya da iliskiden,
beklentilerini elde edememesine bagl bir yorgunluk ve hayal kiriklig1 i¢indedir.
Bunun sonucunda kisi iginde yogun ¢atismalar yasar ve 6z kaynaklari, yasam
enerjisi ve islev gdrme yetenegi tiikenir (Tiimkaya, 1996).

Yasanan tiilkenmisligin sonucunda ise ekonomik zararlar, elemanlarin isten
ayrilmasi, hizmetin kalitesinin diismesi gibi durumlar ortaya cikmaktadir
(Kagmaz, 2005). Genel olarak tiilkenmisligin sonuglari; isi savsaklama, ¢aligilan
ortamdan uzaklagma, calma ve hirsizlik girisimleri, isten ayrilma, evlilik ve aile
yasantisinda sorunlar, es ve aile bireylerinden uzaklasma seklinde siralanabilir
(Dalkilig, 2014; Solmus, 2004). Bunun yani sira tilkenmislik sendromunu
yasayan kisiler sikintilarin1 azaltabilmek umuduyla igki, uyusturucu,
sakinlestirici tiiketimini artirmakta ve zamanla bu maddelere bagimli hale
gelmektedirler (Izgar, 2000). Ozetle, tiikenmislik tek basina onu yasayana zarar
getiren bir olgu degil, ayn1 zamanda bireyin etrafindaki her seyi ve herkesi yikima
ugratabilen bir olgudur (Dalkilig, 2014).

Orgiitiin amaglarmni yerine getirebilmesi i¢in tiim gii¢lerinin birbirleriyle
esgiidiimlii olmasi zorunludur (Basaran, 2000). Kartal’a (2008) gore orgiitte
calisan tim bireylerin birbirleriyle esglidiimlii olabilmesi igin tiim {yelerin
birbirini tanimasi ve birbirleriyle uyumlu olmasi gerekir. Ayni orgiitte calisan
bireylerin tanigsmasini ve birbirleriyle uyumlu olmasini ise bireyin Orgiitte
yasadig1 sosyallesme siireci saglar. Bu yiizden galisan bireylerin 6rgiite uyum
saglamasinda, orgiitteki deger, norm ve tutumlara uygun hareket edebilmesinde
sosyallesme silirecinin Onemi yadsmmamaz. Bu agidan bakildiginda gerek is
gbrenin yaptig1t isten doyum saglamasi, gerekse de Orgiitiin amaglarinin
gerceklesmesi, sosyallesme siirecinin etkililigine baglhdir.

Orgiitsel sosyallesme siireci, drgiite giristen itibaren baslayan bir siirectir
(Zonana, 2011). Orgiitsel sosyallesme siireci giris, sosyallesme ve ayrilma olmak
iizere lic asamadan olusmaktadir. Birinci asama olan giris asamasinda bireyler,
orgiitte var olan deger, tutum ve beklentilerle karsilasirlar (Kartal, 2007). ikinci
agsama olan sosyallesme asamasi, bireyin yeni durumun pargast olmasini
disaridan biri olmaktan ¢ikarak, iceriden birisi olmasini saglayan bir degisim
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stirecidir (Balci, 2000). Son asama ise basarisiz sosyallesme siireci gegiren
bireylerin orgiite uyum saglayamayarak isten ayrilmalaridir (Louis, 1980).

Orgiitsel sosyallesme siirecinin basarili veya basarisiz oldugunu gosteren bazi
belirtiler vardir ve bunlara orgiitsel sosyallesme belirtileri denir. Orgiitsel
sosyallesme belirtileri ise i doyumu, motivasyon, orgiitsel baglilik ve orgiitsel
kabullenme olarak belirtilmektedir (Kartal, 2007). Bu belirtiler asagida sira ile
agiklanmustir.

Is Doyumu: Is doyumu, isin 6zellikleriyle is gorenlerin istekleri birbirine
uydugu zaman gergeklesen ve is gorenin isinden hosnutluk duymasini belirleyen
bir olgudur (Akinci, 2002). Is doyumunun, ¢alisanin, isyeri ile ilgili bilgi ve
deneyimlerinin artmasiyla birlikte olustugu, belirli kosullar altinda artma ya da
azalma egilimi gosteren dinamik bir yapiy1 igerdigi ve gelisiminden ¢ok daha
hizli bir sekilde diisme egilimi gosterecegi soylenebilir (Solmus, 2004). Bu
noktada, ¢alisanda is doyumu ya da doyumsuzlugu olusturan faktorler su sekilde
siralanabilir: Bireyin kisilik 6zellikleri, yas, cinsiyet, isin kendisi, iicret ve
personel, orgiitteki caligma siiresi (deneyim), bireyin 6zel yasami, gelisme ve
yiikselme olanaklari, 6viilmek, fiziksel ortam, is arkadaglari, denetim ve yonetim
bi¢imi (Solmus, 2004; Z6g, 2007).

Motivasyon: Giidiileme (motivasyon), is gorenleri ¢alismaya isteklendirme
ve Orgiitte verimli ¢aligtiklar1 takdirde kisisel ihtiyaclarini en iyi sekilde tatmin
edeceklerine inandirma siirecidir (Yiiksel, 2007). Kartal’a (2007) gore bir orgiit
is gorenlerinin performansini artirmak istiyorsa onlarin ihtiyaclarmi gidererek
motivasyonlarin1 saglamalidir. Motivasyon siirecinin basarili olabilmesi igin
bireyin ihtiyaglari ile orgiitiin amaglarinin uygun olmasi gerekmektedir.

Orgiitsel Baghihk: Orgiitsel baglilik, orgiit ile ¢alisanlarin amaglarinmn bir
biitiinliik ve uyum iginde olmasidir (Giiney, 2011). Orgiite baglanmis bir birey,
baglandig1 orgiitiin amag¢ ve degerlerine giiclii bicimde inanmakta, bu 6rgiitiin
istek ve beklentilerine goniilli bicimde uymakta, orgiit ile birlikteligini
siirdiirmeyi gii¢lii bicimde amaglamaktadir (Celep, 2014). Orgiitsel bagliligin en
gbze garpan sonuglari ise, is bagarimi, orgiitle kalma, devamsizlik, isi yavaslatma
ve ig giicii devri olarak nitelendirilmektedir (Giliney, 2011).

Orgutsel Kabullenme: Kartal’a (2007) gore drgiitsel sosyallesmeyi, drgiitiin
degerlerini, tutumlarimi ve normlarmi kabullenme ve bunlara uyum saglama
olarak belirtmek miimkiindiir. Orgiitsel sosyallesme ayni zamanda kurallari
o0grenme, telkin edilme ve egitilme, bir 6rgiitte nelerin 6nemli oldugunu 6gretme
stirecidir. Bu siire¢ temelde degisim ve 6grenimi icerir ancak her ¢esit 6grenimi
kapsamaz. Yalnizca orgiit acisindan her {iyenin 6grenmesi ve kabullenmesi
gereken deger, norm ve davranis bigimlerini kapsar. Bu kabullenme {iyeligin
bedeli olarak tanimlanabilir.
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Egitim kurumlarinda calisan Ogretmenler acisindan orgiitsel sosyallesme,
okulun temel deger, norm, felsefe ve misyonunun 6grenilmesidir (Celik, 1998).
Ogretmenlerin okuluna uyum saglayabilmesi ve baglanabilmesi icin orgiitsel
sosyallesme siirecinden basarili bir sekilde gecmesi gerekmektedir. Ozkan’a
(2015) gore ogretmenlerin okullarina, 6grencilerine, 6gretim aktivitelerine,
meslege ve meslektaslarina bagliligi aragsal baghiligin otesinde, 6gretmenlik
meslegine igsel baglilik duymalarina ve basarili olmalarina giiclii bir etki
yapmaktadir.

Elci’ye (2008) gore egitim kurumlari, belli toplumsal amaglar
gerceklestirmek icin etkili ve verimli ¢aligmalar yapmak zorundadir. Okullardaki
is gorenlerin yiliksek diizeyde performans gostermelerini engelleyen en dnemli
sorunlardan biri de motivasyon, is doyumu, Orgiitsel baglilik ve Orgitsel
kabullenme eksikligidir. Ogretmenlerde mesleklerine ydnelik motivasyon, is
doyumu, orgiitsel baglilik ve kabullenme eksiklikleri, ise gitmede isteksizlik,
cevresine kirict davranma, hata yapma, isabetsiz kararlar verme, isbirligi
kuramama gibi davraniglara neden olmaktadir. Bu da 6gretmenin ¢evresi ile
saglikli iletisim kurabilen sosyal bir kisi olmasini olumsuz yonde etkilemektedir.
Bu anlamda, cevresiyle saglikli iligkiler kuran &gretmenler gorevlerini iyi bir
sekilde yerine getirecektir.

Egitimin ilk basamag1 olan okul 6ncesi egitim, egitim-6gretim hayatinda en
onemli donemdir. Akkurt’a (2008) gore okul oncesi egitiminde ¢cocugun yetenek
ve becerilerini gelistirmek ve ona rehberlik etmek icin alaninda kendini uzman
olarak yetistirmis, okul Oncesi Ogretmenlerine ihtiya¢ vardir. Okul oncesi
egitimde gorevli bir 6gretmen, cok cesitli bilgi ve becerileri Ogrencilere
kazandirabilecek diizeyde olmalidir. Ogretmenin dzellikleri, meslegini severek
yapmasi, dgrencilere karsi ilgi ve tutumu, okul 6ncesi egitiminin gelistirilmesi
bakimindan biiylik 6nem tasimaktadir. Zira okul 6ncesi donemdeki g¢ocugun
yasamindaki en onemli faktor ¢evresindeki kisilerdir. Bu sebeple okul dncesi
Ogretmeni, anne ve babadan sonra ¢ocuk i¢in en dnemli kisidir. Cocugun bu
yillarda kazanacagi olumlu o6zellikler onun daha sonraki yasantilarin1 olumlu
yonde etkileyecektir. Tiim bu sebeplerden dolay1 okul dncesi egitim vermekle
gorevli olan okul 6ncesi 6gretmenlerinin, gocuklara faydali bir egitim verebilmesi
icin okulunu sevmesi, okulda basarili bir sosyallesme siireci gecirmesi ve
titkenmislik hissine kapilmamas1 gerekmektedir.

Okul oncesi egitimde ¢ocuklar ilk defa bir 6gretmenle karsilastiklarindan ilk
tanidiklar1 6gretmen onlar i¢in ¢ok 6nemli olmaktadir. Cocuklarin karsilastiklar
ilk Ogretmen, hayatlarmin geri kalan kismini ve egitime bakis agilarini
etkileyecektir. Okul Oncesi 0gretmenlerinin meslegine bagliligi, is doyumu,
motivasyonu, meslegini kabullenme ve tiikenmislik diizeyleri ¢ocuklara karsi
davraniglarini etkileyeceginden Ogretmenlerin caligtiklar1 kurum igerisinde
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sosyallegsmeleri ¢ok onemlidir. Calistigi kurum igerisinde sosyallesemeyen
o0gretmen kendini yalniz hissedebilir, calistigi kurumdan, c¢ocuklardan ve
mesleginden soguyabilir. Bu olumsuz durum da beraberinde tiikenmislik
sendromunu getirebilir ve tikenmislik sendromu yasayan okul Oncesi
Ogretmenleri gdrevini iyi bir sekilde yerine getiremeyecektir.

Okul 6ncesi 6gretmenlerinin orgiitsel sosyallesme ile tilkenmislik diizeylerini
belirlemek ve aralarindaki iligkiyi ortaya ¢ikarabilmek i¢in boyle bir arastirmanin
yapilmasina ihtiyag duyulmustur. Bu arastirma, okul Oncesi egitim
Ogretmenlerinin orgiitsel sosyallesme ve tikkenmiglik diizeylerinin belirlenmesine
ve oOrgiitsel sosyallesme ile tikenmislik diizeyleri arasindaki iliskinin ortaya
cikarilmasina katki saglayacaktir. Ayrica bu arastirmanin, alan yazina kaynak
olusturmasi agisindan diger ¢aligmalara yol gosterecegi, elde edilecek sonuglarin
orgiitsel sosyallesme ile ilgili benzer ¢aligmalara temel olusturacagi
diistintilmektedir.

Arastirmanin Amaci

Bu aragtirmanin amaci; okul 6ncesi 6gretmenlerinin orgiitsel sosyallesme ile
tikenmiglik diizeyleri arasindaki iligkinin incelenmesidir. Bu amag
dogrultusunda asagidaki sorulara cevap aranmaktadir.

1. Okul 6ncesi 6gretmenlerinin 6rgiitsel sosyallesme diizeyleri nedir?
2. Okul dncesi 6gretmenlerinin tiikenmislik diizeyleri nedir?

3. Okul oncesi 6gretmenlerinin orgiitsel sosyallesme ve alt boyutlar ile
tilkenmislik diizeyleri arasinda anlamli bir iliski var midir?

4. Okul oncesi 6gretmenlerinin 6rgiitsel sosyallesme dizeyleri cinsiyete ve
gorev siiresine gore anlamli bigimde farklilagmakta midir?

5. Okul oncesi Ogretmenlerinin tiikenmiglik diizeyleri cinsiyete ve gorev
stiresine gore anlaml bigimde farklilagmakta midir?

YONTEM
Arastirmanin Modeli

Bu arastirma, iliskisel tarama modelinde betimsel bir ¢alismadir. Tarama
modeli; bir evren i¢inde segilen bir 6rneklem iizerinde yapilan calismalar yoluyla
evren genelindeki egilim, tutum veya goriislerin nicel olarak betimlenmesini
saglar (Creswell, 2013). iliskisel tarama modelleri ise, iki ve daha ¢ok sayidaki
degisken arasinda birlikte degisim varligin1 ve/veya derecesini belirlemeyi
amaglayan aragtirma modelleridir (Karasar, 2014).
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Orneklem

Arastirmanin evrenini, 2014-2015 egitim-6gretim yilinda Kahramanmarag’a
bagli Onikisubat ve Dulkadiroglu ilge merkezlerinde, resmi anaokulu, ilkokul ve
orta okullarda (toplam 108 okul) gorev yapmakta olan 400 okul 6ncesi 6gretmeni
olusturmaktadir. Orneklem, kademeli 6rnekleme yontemiyle random (tesadiiff)
olarak belirlenmistir. Kademeli ornekleme, kiimelerin ¢ok sayida alinmasi,
orneklemi asir1 Olciide biiyiitiiyorsa, segilen her kiime iginden de kiime ya da
eleman drneklemesine gidilebilen bir tekniktir (Karasar, 2014).

Aragtirma resmi anaokulunda (14 anaokulu) c¢alisan okul Oncesi
Ogretmenlerinden 118, ilkokulda (27 ilkokul) c¢alisan okul Oncesi
Ogretmenlerinden 77, ortaokulda (15 ortaokul) ¢alisan okul Oncesi
Ogretmenlerinden ise 35 olmak {izere toplamda 56 okulda gorev yapmakta olan
230 okul 6ncesi 6gretmeni ile gerceklestirilmistir. Ornekleme alman kisilerin
demografik ozellikleri ise soyledir: 230 6gretmenin 210°u kadin 20°si erkektir.
Arastirmaya katilan 6gretmenlerin 24 yas ve alt1 32 kisi, 25-34 yas aras1 138 kisi,
35-44 yas aras1 52 kisi, 45 ve Uistii yas arasinda ise sekiz kisi oldugu goriilmiistiir.
Aragtirmaya katilan égretmenlerden 0-5 yil gorev stiresi olan 72 kisi, 6-11 yil
gorev siiresi olan 111 kisi, 12-17 yil gorev siiresi olan 28 kisi, 18 ve {istli gorev
stiresi olan 6gretmenler ise sekiz kisidir.

Veri Toplama Araclari

Bu arastirmada veri toplama araci olarak Orgiitsel Sosyallesme Olgegi (OSO)
ve Maslach Tiikenmislik Envanteri kullamilmustir. Ogretmenlerin orgiitsel
sosyallesme diizeylerini 6lgmek amaciyla Kartal (2003) tarafindan gelistirilen
0SO, bagimsiz dort alt olgekten olusmaktadir. Bu boyutlar: is doyumu,
motivasyon, baglilik ve kabullenmedir. Olgekte toplam 60 soru bulunmaktadir.
Bu sorulardan 13 tanesi is doyumu, 16 tanesi motivasyon, 18 tanesi baglilik ve
13 tanesi de kabullenme boyutlariyla ilgilidir. Katilimeilarin belirtilen ifadelere
iliskin katilim diizeylerini belirlemede Likert Tipi Besli Derecelendirme Olgegi
kullanilmistir. Olgek; (1) Hig, (2) Cok az, (3) Ara sira, (4) Biiyiik 6l¢iide, (5) Tam
seceneklerinden olusmustur. OSO’niin 5, 21, 22, 25, 35, 36, 42, 43, 49, 52, 56 ve
59. maddelerinin tersine ¢evrilmis (reverse) madde oldugu belirlenmistir. Bu
maddelerin segenekleri veri analizi sirasinda; (1) Tam, (2) Biiyiik 6l¢iide, (3) Ara
sira, (4) Cok Az, (5) Hig olarak diizenlenmistir. Olcegin giivenirligi ile ilgili
yapilan arastirmalar sonucunda 6lgegin genelinin giivenirlik katsayisinin 0.76
oldugu goriilmiistiir.

Arastirmada bireylerin tiikenmislik diizeylerini belirlemek amaci ile
kullanilan Maslach Tiikenmislik Envanteri Maslach ve Jackson (1981) tarafindan
gelistirilmistir. Ulkemizde ilk Tiirkgeye uyarlanmasi Ergin (1992) tarafindan
yapilmig ve 235 kisiye (doktor, hemsire, 0gretmen, avukat ve polis meslek
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gruplarindan) uygulanmistir. Bu uygulamalar sonucunda; orijinalinde 7 dereceli
likert tipi olan 6lgek 5 dereceli likert tipi olan son halini almistir. Olgegin orijinal
formu 7’li likert tipinden olusmaktadir. Olgekte toplam 22 madde bulunmaktadir.
Akkurt’a (2008) gore Maslach tiikenmislik envanterinde duygusal tiikenme,
duyarsizlagma ve kisisel basarisizlik olmak iizere ii¢ alt boyut bulunmaktadir.
Duygusal tikenme 1, 2, 3, 6, 8, 13, 14, 16, 20 maddelerini; duyarsizlasma 5, 10,
11, 15, 22 maddelerini ve kisisel basarisizlik ise 4, 7, 9, 12, 17, 18, 19, 21
maddelerini olusturmaktadir. Olgegin giivenirlik caligmasi arastirmaya katilan
150 6gretmenden elde edilen veri kullanilarak 6lgegin geneli ve her bir alt dlgek
icin Cronbach’s Alfa giivenirlik katsayilarinin hesaplanmasi ile yapilmistir. Buna
gore; glivenirlik katsayilari testin geneli i¢in 0,88; DT alt boyutu i¢in 0,84; D alt
boyutu icin 0,57 ve KB alt boyutu igin 0,77 olarak hesaplanmistir. Olgekten
alinabilecek en yliksek ve en diisiik puanlar duygusal tilkkenme alt boyutunda en
az dokuz, an fazla 45; duyarsizlagma alt boyutunda en az bes, en fazla 25; kisisel
basarisizlik alt boyutunda ise en az sekiz, an fazla 40 olabilir.

Verilerin Toplanmasi ve Analizi

Aragtirma siirecinde elde edilen veriler, SPSS 16.0 istatistik paket programi
araciligtyla ¢oziimlenmistir. Verilerin analizinde frekans, aritmetik ortalama ve
standart sapma gibi betimsel istatistiklerin yaninda, Kruskal Wallis, Mann
Whitney U ve Orgiitsel sosyallesme ile tiikenmislik diizeyleri arasindaki iliskiyi
ve OSO alt boyutlar1 olan is doyumu-motivasyon-baghlik-kabullenme ile
titkenmiglik diizeyleri arasindaki iligkileri belirlemek tizere “Pearson Korelasyon
Katsayis1” kullanilmustir.

BULGULAR

1. Okul Oncesi Ogretmenlerinin Orgiitsel Sosyallesme Diizeylerine
Iliskin Bulgular

Aragtirmaya katilan okul oOncesi Ogretmenlerinin orgiitsel sosyallesme
diizeylerini belirlemek igin kullanilan Olgegin alt boyutlarina ait aritmetik
ortalamalar ve standart sapmalar belirlenmis ve Tablo 1’de verilmistir.

Tablo 1. Okul Oncesi Ogretmenlerinin Orgiitsel Sosyallesme Diizeyleri
Puanlarinin Aritmetik Ortalama ve Standart Sapmalari

Alt Boyutlar N X S.S

Is Doyumu 230 43.84 8.05
Motivasyon 230 56.91 8.02
Baglilik 230 64.18 7.12
Kabullenme 230 43.96 6.37
Toplam 230 208.91 24.89
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Tablo 1’de goriildiigli gibi okul Oncesi Ogretmenlerinin is doyumu
diizeylerinin aritmetik ortalamasinin 43.84, standart sapmasmin 8.05;
motivasyon diizeylerinin aritmetik ortalamasinin 56.91, standart sapmasinin
8.02; baglilik diizeyinin aritmetik ortalamasinin 64.18, standart sapmasinin 7.12;
ve kabullenme diizeyinin aritmetik ortalamasinin 43.96, standart sapmasinin 6.37
oldugu goriilmektedir.

Bu bulguya goére, okul 6ncesi dgretmenlerinin is doyumu ve kabullenme
diizeylerinin orta diizeyde; motivasyon ve baglilik diizeylerinin yliksek diizeyde
oldugunu sdylemek miimkiindiir. Okul Oncesi Ogretmenlerinin mesleklerini
kabullendikleri ancak yaptiklar1 isten yeterince doyum saglayamadiklar
sOylenebilir. Ayn1 zamanda okul dncesi 6gretmenlerinin kurumlarina yeterince
bagli olduklar1 ve yaptiklarni iste gereken motivasyonu sagladiklari
diistiniilmektedir. Okul 6ncesi 6gretmenlerinin orgiitsel sosyallesme diizeylerinin
genel olarak orta diizeyde oldugu goriilmiistiir.

2. Okul Oncesi Ogretmenlerinin Tiikenmislik Diizeylerine Tliskin
Bulgular

Arastirmaya katilan okul 6ncesi dgretmenlerinin tiikenmislik diizeylerini
belirlemek icin kullanilan 6lgegin alt boyutlara ait aritmetik ortalamalar ve
standart sapmalar belirlenmis ve Tablo 2’de verilmistir.

Tablo 2. Okul Oncesi Ogretmenlerinin Tiikenmislik Diizeyleri Puanlariin
Aritmetik Ortalama ve Standart Sapmalari

Alt Boyutlar N X S.S
Duygusal Tiikenme 230 21.86 6.93
Duyarsizlagma 230 7.96 3.00
Kisisel Basari 230 32.62 4.35
Toplam 230 62.46 8.25

Tablo 2’de goriildiigii gibi okul dncesi dgretmenlerinin duygusal tiikkenme
diizeylerinin aritmetik ortalamasinin  21.86, standart sapmasmin 6.93;
duyarsizlagma diizeyinin aritmetik ortalamasinin 7.96, standart sapmasinin 3.00;
kigisel basarisi diizeyinin aritmetik ortalamasinin 32.62, standart sapmasinin 4.35
oldugu goriilmektedir.

Bu bulguya gore, okul dncesi Ggretmenlerinin genel olarak tiikkenmiglik
diizeylerinin orta diizeyde oldugunu belirtmek miimk{ndr.

3. Okul Oncesi Ogretmenlerinin Orgiitsel Sosyallesme Diizeyleri Tle
Tiikenmislik Diizeyleri Arasindaki iliskiye Yonelik Bulgular
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Okul o6ncesi 6gretmenlerinin orgiitsel sosyallesme diizeyleri ile titkenmiglik
diizeyleri arasindaki iligskiyi belirlemek amaciyla “Pearson Momentler Carpimi
Korelasyon Katsayis1” tekniginden yararlanilmis ve sonuglar Tablo 3’de
verilmisgtir.

Tablo 3. Ogretmenlerin Orgiitsel Sosyallesme Diizeyleri ve Alt Boyutlari ile
Tiikenmislik Diizeylerinin Pearson Momentler Carpimi Korelasyon Katsayisi

Sonuglari
Degiskenler
Tiikenmiglik Diizeyi
Is Doyumu -.358*
Motivasyon -.267*
Baglilik -.034
Kabullenme -.158*
Orgiitsel Sosyallesme -.253*

N=230

Tablo 3’te goriildiigii gibi, okul 6ncesi 6gretmenlerinin is doyumu diizeyleri
ile tikenmislik diizeyleri arasinda orta diizeyde ve ters yonde anlaml bir iligki
bulunmaktadir (p<.01). Bu bulguya gore, is doyumu diizeyleri yiiksek olan okul
oncesi Ogretmenlerinin, tilkenmislik diizeylerinin diisiik oldugunu belirtmek
miimkiindiir. Motivasyon ve tiilkenmislik diizeyleri arasinda yapilan pearson
momentler ¢arpimi koreldsyon katsayisi sonuglarina bakildiginda, okul 6ncesi
Ogretmenlerinin motivasyon diizeyleri ile tiikenmislik diizeyleri arasinda diigiik
diizeyde ve ters yonde anlamli bir iliski oldugu goriilmektedir (p<.01). Bu
bulguya gore, motivasyon diizeyleri yiiksek olan okul 6ncesi 6gretmenlerinin,
titkenmiglik diizeylerinin diisiik oldugunu belirtmek miimkiindiir. Baghlik ve
tilkenmislik diizeyleri arasinda yapilan pearson momentler ¢arpimi korelasyon
katsayis1 sonuglarina gore ise, okul dncesi 6gretmenlerinin baglilik diizeyleri ile
tilkenmiglik diizeyleri arasinda anlamli bir iligki olmadigi goriilmektedir.
Kabullenme ve tiikenmislik diizeyleri arasinda yapilan pearson momentler
carpimi  koreldsyon katsayisi sonuglart incelendiginde, okul &ncesi
Ogretmenlerinin kabullenme diizeyleri ile tiikenmislik diizeyleri arasinda diigiik
diizeyde ve ters yonde anlamli bir iliski oldugu goriilmektedir (p<.01). Bu
bulguya gore, kabullenme diizeyleri yiiksek olan okul dncesi 6gretmenlerinin,
tilkenmislik diizeylerinin diisiik oldugunu belirtmek miimkiindiir. Orgiitsel
sosyallesme ve tiikenmislik diizeyleri arasinda yapilan pearson momentler
carpimi korelasyon katsayisi sonuglarina bakildiginda, 6gretmenlerin orgiitsel
sosyallesme ile tiikkenmislik diizeyleri arasinda diistik diizeyde ve ters yonde
anlamhi bir iliski oldugu goriilmektedir (p<.01). Bu bulguya gore, orgiitsel
sosyallesme diizeyleri yliksek olan okul Oncesi 0gretmenlerinin, tiikenmislik
diizeylerinin diigiik oldugunu belirtmek miimkiindiir.
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4. Okul Oncesi Ogretmenlerinin Qrgiitsel Sosyallesme Diizeylerinin
Cinsiyet ve Gorev Siiresi Degiskenlerine Iliskin Bulgular

Okul Oncesi Ogretmenlerinin Orgiitsel sosyallesme diizeylerinin cinsiyet
degiskenine gére Mann-Whitney U testi sonuglar1 Tablo 4.1’de sunulmustur.

Tablo 4.1. Okul Oncesi Ogretmenlerinin Orgiitsel Sosyallesme Diizeylerinin
Cinsiyet Degiskenine Gére Mann-Whitney U Testi Sonuglari

Cinsiyet N Sira Sira U p
Ortalamas1  Toplami
Erkek 20 81.85 1637.00 1427.00 .018
Kadin 210 118.70 24928.00

Tablo 4.1°de goriildiigi gibi, cinsiyet degiskenine gore 6gretmenlerin drgiitsel
sosyallesme diizeyleri arasinda anlamli bir farklihik bulunmustur (p<.05). Bu
bulguya gore, kadin 6gretmenlerin oOrgilitsel sosyallesme diizeylerinin erkek
Ogretmenlerin orgiitsel sosyallesme diizeylerinden anlaml bigimde daha yiksek
oldugunu belirtmek miimkiindiir.

Okul 6ncesi 6gretmenlerinin orgiitsel sosyallesme diizeylerinin gorev siiresi
degiskenine gore Kruskall Wallis testi sonuglart Tablo 4.2°de sunulmustur.

Tablo 4.2. Okul Oncesi Ogretmenlerinin Orgiitsel Sosyallesme Diizeylerinin
Gorev Siiresi Degiskenine Gore Kruskall Wallis Testi Sonuglart

Gorev Suresi N Sira sd x2 p Fark
Ortalamasi

0-5 yil (1) 72 106.13 3 1356 .004 1<4

6-11 y11 (2) 111 109.72 2<4

12-17 y11 (3) 28 129.71

18 yil veiistii (4) 19  163.82

Tablo 4.2°de goriildiigii gibi, gorev siiresi degiskenine gore 0gretmenlerin
orgiitsel sosyallesme diizeyleri arasinda anlamli bir farklilik bulunmustur
(p<.05). Istatistiksel olarak anlamli farkliliklarin hangi gruplar arasinda oldugunu
belirlemek amaciyla ikili Mann-Whitney U testi karsilastirmalar1 yapilmustir.

Ogretmenlerin orgiitsel sosyallesme diizeylerinde; 18 yil ve iistiinde galigmisg
olan &gretmenler ile 05-y1l ve 6-11 yil araliginda c¢alismis olan &gretmenler
arasinda anlamli farklilik gézlenmis, diger gruplar arasinda anlamli bir farklilik
gbzlenmemistir. Orgiitsel sosyallesme alt boyutunda aralarinda anlaml farklilik
gbzlenen gruplarin sira ortalamasina bakildiginda, 18 yil ve {istiinde ¢aligmis olan
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Ogretmenlerin Orgiitsel sosyallesme diizeylerinin, 0-5 yil ve 6-11 yil araliginda
caligmis olan 6gretmenlerin orgiitsel sosyallesme diizeylerinden anlamli bigimde
daha yiiksek oldugu goriilmektedir. Bu bulguya gore, okul Oncesi
Ogretmenlerinin gorev siiresi arttikga Orgiitsel sosyallesme diizeylerinin de
arttigini soylemek miimkiindiir.

5. Okul Oncesi Ogretmenlerinin Tiikenmislik Diizeylerinin Cinsiyet ve
Gorev Siiresi Degiskenlerine iliskin Bulgular

Okul 6ncesi 6gretmenlerinin tilkenmisglik diizeylerinin cinsiyet degiskenine
gore Mann Whitney U testi sonuglar1 Tablo 5.1’de sunulmustur.

Tablo 5.1. Okul Oncesi Ogretmenlerinin Tiikenmislik Diizeylerinin Cinsiyet
Degiskenine Gore Mann-Whitney U Testi Sonuclari

Cinsiyet N Sira Sira U p
Ortalamas1  Toplam
Erkek 20 136.35 2727.00 1683.00 142
Kadin 210 113.51 23838.00

Tablo 5.1°de goriildiigli gibi, cinsiyet degiskenine goére Ogretmenlerin
tikenmislik diizeyleri arasinda anlamli bir farklilik bulunmamistir (p>.05). Bu
bulguya gore, okul Oncesi Ogretmenlerinin cinsiyet degiskenine bagl olarak
titkenmislik diizeyleri arasinda bir farkliligin olmadigini sdylemek miimkiindiir.

Okul oncesi Ogretmenlerinin tiilkenmislik diizeylerinin goérev siiresi
degiskenine gore Kruskall Wallis testi sonuglart Tablo 5.2°de sunulmustur.

Tablo 5.2. Okul Oncesi Ogretmenlerinin Tiikenmislik Diizeylerinin Gérev
Siiresi Degiskenine Gore Kruskall Wallis Testi Sonuglari

Gorev Suresi N Sira sd  x2 p
Ortalamasi

0-5 yil 72 110.78 3 324 356

6-11 yil 111 114.42

12-17 y1l 28 136.09

18 yil ve iistii 19 109.32

Tablo 5.2°’de goriildiigii gibi, gorev siiresi degiskenine gore dgretmenlerin
tilkenmislik diizeyleri arasinda anlamli bir farklilik bulunmamistir (p>.05). Bu
bulguya gore, okul 6ncesi 6gretmenlerinin gorev siiresi degiskenine bagli olarak
tikenmislik diizeyleri arasinda bir farkliligin olmadig1 goriilmiistiir.
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SONUC, TARTISMA ve ONERILER

Yapilan istatistiksel iglemler sonucunda elde edilen bulgulara gore, okul
oncesi 0gretmenlerinin Orgiitsel sosyallesme diizeylerinin orta diizeyde oldugu
goriilmektedir. Orgiitsel sosyallesme alt boyutlarinda ise; okul 06ncesi
Ogretmenlerinin i doyumu ve kabullenme diizeylerinin orta diizeyde;
motivasyon ve baghilik diizeylerinin yiiksek diizeyde oldugu sonucuna
ulasilmistir. Bagka bir deyisle okul 6ncesi 6gretmenlerinin galistiklari kurumlarda
orta diizeyde sosyallesme yasadiklart goriilmektedir. Okul  Oncesi
Ogretmenlerinin  sosyallesme diizeylerinin yiiksek olmamasi, okul Oncesi
ogretmenlerine ¢alistiklar1  kurumlarda teneffiis hakki taninmamasindan
kaynaklanmakta oldugu soylenebilir. Milli Egitim Bakanligi okul 6ncesi egitim
ve ilkdgretim kurumlart yonetmeliginde “Okul 6ncesi egitim kurumlarinda giinde
elliser dakikalik araliksiz 6 etkinlik saati siire ile egitim yapilur” ibaresi
bulunmaktadir (MEB, 2014). Yonetmelikte bulunan bu maddeyle okul 6ncesi
O0gretmenlerinin teneffiise ¢ikma imk&ninin olmadigi ve meslektaslariyla
kurumlarinda bir araya gelemedigi anlasilmaktadir. Bu sebepten dolayi, okul
oncesi  Ogretmenleri kurumlarinda smiflarindan  ¢ikabilecek  zamani
bulamamakta, ayni zamanda giinlik ihtiyaclarini karsilamakta da sikinti
¢cekmektedir. Okul oOncesi Ogretmenleri c¢alistiklari okullarda teneffiise
¢ikamadiklarindan diger Ogretmenlerle iletisime gegememekte, dolayisiyla
sosyallesme diizeyleri yeterli diizeyde olmamaktadir.

Elde edilen bulgulara gore, okul dncesi 6gretmenlerinin tiikenmislik 6lgegi alt
boyutlar1 olan duygusal tiikenme, duyarsizlasma ve kisisel basar1 diizeylerinin
normal diizeyde oldugu goriilmektedir. Titkenmislik 6lgegi toplam puanlarina
bakildiginda, okul dncesi 6gretmenlerinin genel olarak tiikenmislik diizeylerinin
orta diizeyde oldugu goriilmektedir. Teltik’in (2009) yaptig1 arastirmada, okul
oncesi Ogretmenlerinin tiikenmiglik diizeylerinin, tiikenmislik alt boyutlar
bakimindan duygusal tiikenme ve duyarsizlagma orta, kisisel basar1 boyutunda
yiiksek diizeyde oldugu goriilmiistiir. Toplu’nun (2012) yaptigi aragtirmada ise,
okul 6ncesi ve ilkdgretim 6gretmenlerinin duygusal tikenme, duyarsizlasma ve
kisisel basar1 boyutlarinda “diisiik” diizeyde tiikenmiglik yasadiklari
bulunmustur. Umay (2015) yiiriittiigii ¢aligmasinda, psikolojik danigman ve
rehberlik 6gretmenlerinin tiikenmislik diizeylerine bakildiginda tiikenmislik alt
boyutu olan duyarsizlagma ve duygusal tiikkenme diizeylerinin orta diizeyde
oldugu, kisisel basar1 duygusunda azalma titkenmislik oraninin ise diisiik diizeyde
oldugu goriilmiistiir. Ogretmenlerin toplam tiikenmislik diizeylerinin ise orta
diizeyde oldugu sonucuna ulagilmistir. Colakoglu’'nun (2014) miizik
Ogretmenleri {izerine yaptigi arastirmada, miizik Ogretmenlerinin duygusal
titkenme diizeylerinin en fazla oldugu, bunu duyarsizlasma ve kisisel basarisizlik
puanlarinin izledigi, kisisel basarisizlik ve duyarsizlagma acisindan tiikenmislik
diizeylerinin ¢ok ciddi seviyelerde olmadigi goriilmiistiir. Koralay’n (2014)
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yuriittiigli calismada ise, resmi ilkokullarda goérev yapan Ogretmenlerin
tilkenmislik diizeyleri; 6l¢egin duygusal tiikenme ve kigisel basar1 alt boyutlari
ile 6lgek genelinde “az”; buna karsin duyarsizlasma boyutunda “gok az” diizeyde
oldugu bulunmustur.

Aragtirmadan elde edilen bulgulara gore, okul 6ncesi 6gretmenlerinin orgiitsel
sosyallesme diizeyleri ile tiikkenmislik diizeyleri arasinda diisiik diizeyde ve ters
yonde anlamli bir iliski bulunmustur. Bu bulguya gore, okul 0&ncesi
Ogretmenlerinin  Orgiitsel sosyallesme diizeyleri yiikseldik¢e tlikenmislik
diizeyleri azalmaktadir. Bu durumun, okulunda basarili bir sosyallesme siireci
yasayan okul Oncesi Ogretmenlerinin isine isteyerek ve mutlu bir sekilde
gitmesinden kaynaklandigimi sdylemek miimkiindiir. Giines’in (2014) Ingilizce
Ogretmenleri iizerine yaptig1 arastirma bulgular1 bu bulguyu destekler niteliktedir.
Gilines’in yaptig1 arastirma sonucuna gore, 0gretmenlerin titkenmislik ile 6rgiitsel
sosyallesme diizeyleri arasinda ters orantili bir iligki gdzlenmistir. Bu sonuca gore
orgiitsel sosyallesme diizeyi yiikseldikge, tiikenmiglik diizeyi azalmaktadir. Cetin
ve Kurban’m (2016) kidemi 0-2 y1l olan memurlar ile yaptig1 aragtirma bulgulari
da bu bulgular1 destekler niteliktedir.

Orgiitsel sosyallesme 6lgegi alt boyutlar: ile tiikenmislik diizeyi arasinda
yapilan istatistiksel islemler sonucunda elde edilen bulgulara gore, baghlik alt
boyutu ile tiikenmislik diizeyi arasinda anlamli bir iliski bulunmadigi
goriilmiistiir. Motivasyon ve kabullenme alt boyutlar ile tiikenmiglik diizeyi
arasinda diigiik diizeyde ve ters yonde anlamli bir iligki bulundugu sonucuna
ulagilmistir. Bu bulgunun sonucunda motivasyon ve kabullenme dizeyleri
yiiksek olan Ogretmenlerin, tiikenmislik diizeylerinin diisik oldugu ortaya
ctkmistir. Is doyumu ile tiikenmislik diizeyi arasinda ise orta diizeyde ve ters
yonde anlamli bir iliski bulundugu goriilmiistiir. Giirbiiz (2008) ve Teltik’in
(2009) okul oncesi O0gretmenleri iizerine yaptiklar1 arastirmalarin bulgulart bu
bulguyu destekler niteliktedir. Bu arastirmalarin sonucunda is doyumu diizeyleri
yiiksek olan okul 6ncesi 6gretmenlerinin tiikenmislik diizeylerinin diigiik oldugu
gorililmiistiir. Bu durumun, meslegini yaparken yeterli is doyumu saglayan okul
oncesi Ogretmenlerinin mutlu olmalarindan ve dolayisiyla tiikkenmislik
diizeylerinin diisiik olmasindan kaynaklandigimi sdylemek miimkiindiir. Sonug
olarak meslegini severek yapan, yaptigi isten doyum saglayan, isinde
motivasyonunu koruyan ve isini kabullenen okul Oncesi 0Ogretmenlerinin
tilkkenmislik diizeylerinin diigiik olacagini belirtmek miimkiindiir.

Okul oncesi Ogretmenlerinin Orgiitsel sosyallesme diizeylerinin cinsiyet
degiskenine gore farklilasip farklilasmadigini incelemek amaciyla yapilan
istatistiksel iglemler sonucunda elde edilen bulgulara gore, kadin 6gretmenlerin
orgiitsel sosyallesme diizeyinin erkek oOgretmenlerden daha yiiksek oldugu
goriilmiistiir. Anaokulu, ilkokul ve ortaokullarda ¢aligan okul 6ncesi 6gretmenleri
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arasinda kadinlar yogunluktadir ve erkek gretmenlerin sosyallesme diizeylerinin
kadin ogretmenlerin sosyallesme diizeylerinden diisiik olmasmin, erkek
ogretmenlerin bu meslekte daha az yer almasindan kaynaklandigini sdylemek
miimkiindiir. Demirer (2014) ortadgretimde gorev yapan Ogretmenler lizerine
yaptig1 aragtirmada bu bulguya benzer sonuglara ulagsmistir. Bu sonuca gore
sosyallesmenin tiim alt boyutlarinda ve sosyallesme Ol¢egi toplam puaninda
kadin 6gretmenlerin sosyallesme diizeylerinin erkek Ogretmenlere gore daha
fazla oldugu goriilmiistiir. Bu bulgunun aksine Elci (2008) ilkogretim okullarinda
gorevli smmif ve brang Ogretmenleri iizerine yapti§i aragtirmasinda erkek
Ogretmenlerin, kadin 6gretmenlere gore is doyumu ve kabullenme boyutlarinda
orgiitsel sosyallesme diizeylerinin anlamli bigimde daha yiiksek oldugu sonucunu
bulmustur. Vural’in (2015) ilkokul ve ortaokul yonetici ve 6gretmenleri {izerine
yaptig1 arastirmasinda, Caligkan’in (2009) 6zel egitim dgretmenleri ile yaptigi
arastirmasinda, Mutlu'nun (2008) ortaggretim kurumlarinda gdrev yapan
Ogretmenlerle yaptig1 arastirmasinda, Capar’in (2007) ilkdgretim okullarinda
gorevli sinif ve brans 6gretmenleri iizerine yaptig1 arastirmasinda ve Kartal’in
(2005) ilkdgretim okullarinda gorev yapan yonetici ve Ogretmenler lizerine
yaptig1 arastirmasinda ise oOgretmenlerin Orgiitsel sosyallesme diizeylerinin
cinsiyet degiskenine gore anlamli bir farklilik gostermedigi goriilmiistiir.

Orgiitsel sosyallesme olgeginden alman toplam puana bakildiginda, okul
Oncesi 0gretmenlerinin gorev stireleri arttikca orgiitsel sosyallesme diizeylerinin
de arttig1 goriilmektedir. Bu durumun okul 6ncesi 6gretmenlerinin gérev siireleri
artikga daha fazla kurum degistirmelerinden ve daha fazla insanla
karsilagsmalarindan kaynaklandigimi soylemek miimkiindiir. Caliskan’in (2009)
Ozel egitim Ogretmenleri {izerine yaptig1 arastirmasinda benzer bulgulara
ulasilmistir. Bu bulguya gore, mesleki deneyimler gelistikce ve yeni yasantilar
kazanildik¢a Ogretmenlerin oOrgiitsel sosyallesme Ozellikleri de olumlu yonde
degismektedir. Demirer’in (2014) ortadgretimde gorev yapan Ogretmenler
iizerine yaptigi arastirmasinda, Karadag’in (2012) beden egitimi ve spor
dgretmenleri iizerine yaptig1 arastirmasinda, Erdogan (2012) ve Ozkan’1n (2005)
ilkdgretim okullarinda gdérev yapan Ogretmenler {izerine yaptiklar
arastirmalarinda gorev siiresi arttikga Ogretmenlerin Orglitsel sosyallesme
diizeylerinin arttig1 sonucuna ulagilmigtir.

Okul oOncesi 0Ogretmenlerinin tilkenmislik 6lcegi toplam puanlarina
bakildiginda, cinsiyet degiskenine gore anlamli bir farkliligin olmadigi
goriilmiistiir. Koralay’mn (2014) resmi ilkokullarda gdrev yapan Ogretmenler
tizerine, Colakoglu’nun (2014) miizik o6gretmenleri Uzerine, Toplu (2012) ve
Ertiirk’iin (2012) ise okul Oncesi Ogretmenleri {lizerine yaptiklari arastirma
bulgulart bu bulguyu destekler niteliktedir. Bu bulgulara gore tikkenmiglik
diizeyinin cinsiyet degiskenine gore farklilasmadig1 goriilmiistiir.
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Okul Oncesi Ogretmenlerinin tiikenmislik 06lgegi toplam puanlarina
bakildiginda, gorev siiresi degiskenine gére anlamli bir farklilik bulunmamustir.
Bu bulguya gore, okul dncesi 6gretmenlerinin gorev siiresi degiskenine bagh
olarak tlikenmiglik diizeyleri arasinda bir farkliligin olmadigini sdylemek
miimkiindiir. Bu bulguyu destekler nitelikte olan Umay’m (2015) psikolojik
danigsman ve rehberlik 6gretmenleri iizerine yaptigi arastirmasinda, gorev siiresi
degiskenine gbre Ogretmenlerin tiikenmislik diizeylerinin farklilasmadigi
sonucuna ulasilmistir.

Oneriler

Aragtirmada elde edilen bulgular ve sonuglar 1s18inda su Onerilerde
bulunulabilir:

Uygulamaya Yonelik Oneriler:

1. Okul Oncesi Ogretmenlerinin Orgiitsel sosyallesme diizeylerinin orta
diizeyde  oldugu  sonucuna  ulasilmugtir.  Ogretmenlerin  Orgitsel
sosyallesmelerinin basariy1 artirdigi goz oniinde bulundurulursa, 6gretmenlerin
daha fazla sosyallesmeleri gerektigini sdylemek miimkiindiir. Okul Oncesi
Ogretmenlerinin kurumlarinda yeterli diizeyde sosyallesebilmeleri icin, onlara
Milli Egitim Bakanlig1 tarafindan teneffiis hakk: verilmesi ve diger 6gretmenlerle
iletisim kurmalarinin saglanmast gerekmektedir. Zira, c¢alistiklar1 kurumlarda
diger 6gretmenlerle bir araya gelemeyen okul dncesi 6gretmenleri siiflarindan
cikamamakta ve kurumlarindan habersiz bir sekilde egitim vermeye devam
etmektedir. Bu da okul 6ncesi 6gretmenlerinin motivasyonunu diisiirerek, onlari
mesleklerinden sogutmaktadir. Okul Oncesi Ogretmenlerinin is doyumunun,
motivasyonunun, bagliliginin ve kabullenme diizeylerinin yeterli diizeyde olmasi
icin, okul oncesi 6gretmenlerine teneffiis hakki taninmali ve kurumlarinda diger
meslektaglariyla bir araya gelmelerine firsat verilmelidir.

2. Okul oncesi Ogretmenlerinin tiikenmislik diizeylerinin orta diizeyde
oldugu sonucuna ulasilmistir. Egitimin daha kaliteli ve verimli gergeklesmesi i¢in
tikenmislik diizeyi yliksek olan 6gretmenler Milli Egitim Bakanlig: tarafindan
tespit edilmeli, gerekli egitim ve psikolojik destek saglanmalidir.

3. Orgiitsel sosyallesme diizeyi yiiksek olan okul &ncesi dgretmenlerinin
titkenmiglik diizeylerinin diisiikk oldugu sonucuna ulagilmigtir. Tikenmislik
diizeyi diisiik olan 6gretmenler, mesleklerine daha bagli olmakta, kendilerini
gelistirmekte ve gorevini basarili bir sekilde yerine getirmektedirler. Bu yiizden
okul Oncesi Ogretmenlerinin Orgiitlerinde sosyallesme yasantilarinin basarili
olabilmesi i¢in gerek yoneticiler gerekse bakanlik tarafindan 6gretmenlere firsat
verilmelidir.
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Arastirmalara Yonelik Oneriler:

1. Bu aragtirma, okul Oncesi 0gretmenleriyle Kahramanmaras iline bagh
Onikisubat ve Dulkadiroglu ilge merkezlerinde gerceklestirilmistir. Benzer
arastirmalar, farkli kademelerde gorev yapan d6gretmenlerle ve farkli illerde veya
ilgelerde gorev yapan dgretmenlerle de yapilmalidir.

2. Bu aragtirmada veri toplama araci olarak anket kullanilmistir. Bu konu ile
ilgili benzer arastirmalarda gozlem ve goriisme gibi farkli nitel arastirma
yontemleri kullanilabilir.
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