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Bu arastirmamin amaci iiniversite égrenimine yeni baslayan fen bilimleri ogretmeni
adaylarinin oryantasyon programina yonelik goriislerinin incelenmesidir. Arastirmada olgu
bilim deseni benimsenmistir. Oryantasyon programlarimin tamamina katilan 13 ogretmen
aday ile ¢calisilmustir. Veriler agik uglu goriisme formu ile toplanmustir. Verilerin analizinde
icerik analizi yontemi kullanilmistir. Ogretmen adaylarimn arkadashk iliskileri, sosyallesme,
sehre alisma, dgretim iiyeleri, sinavlar ve dersler konularinda sorun yasayacaklarim
diigtindiikleri belirlenmistir. Genel programda bilgilendirme etkinliklerinin fazla oldugu,
etkinliklerin faydali ve eglenceli ancak sikict oldugu,; tamigma etkinliginin arkadas ortamna
uyumu kolaylastirdigi, kaynasmayr artwrdigi, eglenceli ve alisilmisin disinda farkly bir
uygulama oldugu; program oryantasyon etkinliginin faydal, bilgilendirici, stresi azaltici ve
yapilmasimin gerekli oldugu belirlenmigtir.

Anahtar Kelimeler: Fen bilimleri, oryantasyon, 6gretmen aday:

Investigation of Pre-Service Science Teachers Views on
Orientation Program

Abstract

This research aims to examine the pre-service science teachers' views about the orientation
program. The phenomenological research was adopted in the research. 13 teacher candidates
who participated in all orientation programs were studied. The data were collected through an
open-ended interview form. The content analysis method was used in the analysis of the data.
It was determined that pre-service teachers think that they will experience difficulties in
friendship relations, socialization, getting used to the city, faculty members, exams and lessons.
In the general program, information activities are high, activities are useful and fun but boring;
the meeting activity facilitates adaptation to the friend environment, increases the fusion, and
is a fun and unusual application; It was determined that program orientation activity is useful,
informative, stress-relieving and necessary. It has been determined that orientation activities
are fun, useful and informative, ensuring compliance with the environment and making friends.
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Giris
Bireyler asina olduklar1 ortam veya durum degistiginde, kisiye gore degisen birgok
zorluk veya sikintiyla karsilagabilir. Genelde bu zorluk ve sikintilar fiziksel, sosyal,
mekansal, akademik ve yeni kurallar agisindan yaganmaktadir. Bireylerin bu yeni yani
agina olmadiklar1 ortam veya duruma aligmalarini kolaylastirmak adina yardimeci

olunmasi uyum siirecinin daha rahat atlatilmasin saglayacaktir.

Bireylerin yeni ortama, duruma, ise ya da okula uyumunu kolaylastirmak onlar
icin yeni olan duruma aligmalarini kolaylastirmak i¢in yapilan faaliyetlerin tiimiine
oryantasyon adi verilir. Oryantasyon kelimesi, Fransizca kokenli bir kelime olup
yonelme, ¢evre sartlarina uydurma veya uyma, alisma, yeni bir ¢evreye alistirma
programi anlamina gelmektedir (Kafali, 2011). Her yeni baslangic bireyde duygusal,
sosyal ve akademik olarak bir¢ok degisimi beraberinde getirmektedir (Ceyhan, 1995;
Seving & Gizir, 2014; Yesilyaprak, 2012). Bireyin i¢inde bulundugu duruma uyum
saglamasi, bireyin hem kendisiyle hem de i¢inde yasadig1 toplum ve ¢evreyle bir iliski
kurarak ihtiyaglarin1 karsilayabilmesi, bu iliskiyi devam ettirebilmesi agisindan
oldukg¢a énemlidir (Ozgiiven, 1992; Yesilyaprak, Temuroglu & Eksisu, 2014).

Lise 6grenimini tamamladiktan sonra liniversiteye gegis bireylerin hayatinda
dnemli bir andir. Universiteyi kazanmak ve {iniversite hayatin1 yasamak, ¢ogu kisinin
hayallerinde olan ve beklenilen bir yasam dénemidir. Universite yasamina yeni
baslayan 6grenciler farkli ve yabanci yeni bir durum igerisine girmektedir (Jackson
Pancer, Pratt & Hunsberger, 2000). Bu yeni durum o&zellikle ilk yilda genglerin
barinma, beslenme, ekonomik kaynaklari kullanma, kiiltiirel farklar ve bireyler
tarafindan kabul edilme gibi konularda stres yasamalarina neden olabilmektedir. Lise
ogreniminden farkli olarak iiniversite yagaminin getirmis oldugu 6zgiirlik ortamu,
farkli arkadagliklar, dgrenci-6gretim tyesi iliskileri ve mesleki dersler iiniversite
Ogrenciligi yasantistmin yeni deneyimleri arasindadir (Kacur & Atak, 2011).
Ogrencilerin yeni 6gretim ortamina uyum siireci saglikli bir sekilde ger¢eklesmedigi
takdirde bir¢ok psikolojik sorunlar yasanabilmektedir (Clinciu, 2013). Bu psikolojik
sorunlarin basinda anksiyete, depresyon, stres, kirillganlik, 6fke, akil hastaliklari,
negatif adaptasyon gelmektedir (Clinciu, 2013).

Bireylere verilecek oryantasyon egitimi sayesinde yukarida belirtilen sorunlarin
ortaya ¢ikmasi Onlenebilir (Aypay, Sever & Demirhan, 2012; Bilici, 2016).
Oryantasyon egitimi, bireylerin yeni girdikleri ortamda karsilasabilecekleri zorluk ve
stkintilar1 en aza indirerek, yeni duruma alismayi kolaylastirmak, bireylerin
kendilerini zayif, caresiz ve yalniz hissetmelerinin Oniine ge¢gmek amaciyla
yapilmaktadir (Dolmaci & Duran, 2019; Kacur & Atak, 2011; Yagci, Ekinci, Burgaz,
Kelecioglu & Ergene, 2007). Oryantasyon egitimi; iletisimsizlik nedeniyle ortaya
¢ikabilecek yanlis anlasilmalar, hatalar ve hosnutsuzluklari engelleyen, bireylerin
motivasyonlarini artiran, bireyleri yeni durumdaki gorev, sorumluluk ve haklar
hakkinda bilgilendiren bir siirectir (Aypay vd., 2012; Bulut & Serin, 2016; Sertel,
Yildinnm & Akyol, 2017; Yesilyaprak vd., 2014).
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Oryantasyona yonelik alanyazin incelendiginde arastirmalarin  genellikle
tiniversite birinci sinif grencilerinin uyum sorunlarinin (Aladag, Kagnici, Tuna &
Tezer, 2016; Aypay vd., 2012; Bulut & Serin, 2016; Biilbiil & Giivendir, 2014;
Dolmaci & Duran, 2019; Duru, 2016; Kacur & Atak, 2011; Kafali, 2011; Mercan &
Yildiz, 2011; Ozkan & Yilmaz, 2010; Sertel vd., 2017), yurtdisindan gelen
dgrencilerin uyum problemlerinin (Saritas, Sahin & Catalbas, 2016; Takir & Ozerem,
2019) ve yurt digina giden 6grencilerin uyum problemlerinin incelenmesi (Bilici,
2016; Yagci vd., 2007) lizerine yogunlastigi goriilmektedir.

Oryantasyona yonelik alanyazin calismalari incelendiginde calismalarin su
amaclar dogrultusunda yapildigi belirlenmistir:

1. Universiteye yeni baglayan dgrencilerin iiniversiteye basladiklarinda en ¢ok
sorun yasadiklari alanlar1 belirlemek (Aladag vd., 2016; Aypay vd., 2016),

2. Ogrencilerin {iniversite biinyesinde verilecek psikolojik danisma ve rehberlik
hizmetlerinden Oncelikli olarak hangilerine ihtiya¢ duyduklarinin tespit
edilmesi (Biilbiil & Giivendir, 2014; Duru, 2016),

3. Yiiksekdgretime yeni baglayan 6grencilerin uyum becerilerinde etkili olan
faktorleri incelemek (Kacur & Atak, 2011; Kafali, 2011),

4. Universite dgrencilerinin akademik, psikolojik, sosyal, kiiltiirel, ekonomik,
saglik, yasam, iletisim, meslek edinme ve bos zamani degerlendirme ile ilgili
sorun alanlarinin tespit edilmesi ve Ogrencilerin bu sorunlarla bas etme
yollarinin belirlenmesi (Mercan & Yildiz, 2011; Ozkan & Yilmaz, 2010;
Sertel vd., 2017),

5. Yabanci uyruklu dgrencilerin, okul ortaminda yasadiklari sorunlari rehber
ogretmen ve okul idarecileri goziinden ortaya koymak ve ¢oziim Onerileri
gelistirmek (Takir & Ozerem, 2019),

6. Kampiislerin ogrencilere sundugu firsatlari, ogrencilerin  kampiiste
karsilagtiklar1 sorunlar1 irdelemek ve daha iyi bir kampiisten (yerleskeden)
beklentilerini ortaya koyabilmek (Dolmaci & Duran, 2019),

7. Erasmus programi ile yurt disina giden 6grencilerin glinliik yasam, akademik
yasam ve Ogrenci destek hizmetlerine iliskin memnuniyet diizeylerini
belirlemek (Yager vd., 2007),

8. Okullarinda yabanci uyruklu &grenci bulunan 6gretmen ve yoneticilerin
karsilastiklar1 sorunlari, sorunlara bulunan ¢oziimler ve sorunlara yonelik
¢oziim Onerilerini ortaya ¢ikarmak (Saritas vd., 2016)

Bu arastirmada alanyazin aragtirmalarindan farkli olarak 6gretmen adaylarmin
gerceklestirilen oryantasyon programina yonelik goriislerinin incelenmesi esas
alinmistir. Bu arastirmada iiniversite 6grenimine yeni baglayan fen bilimleri 6gretmen

Journal of Bayburt Education Faculty, Year: 2021 Volume: 16 Number: 32



E. Yildiz & Y. Unlii 398

adaylarinin oryantasyon programina yonelik goriislerini belirlemek amaglanmistir.
Aragtirmanin problem ciimlesi: “Fen bilimleri 6gretmen adaylarinin oryantasyon
programina yonelik goriisleri nelerdir?” seklinde belirlenmis olup arastirma
kapsaminda su sorulara cevap aranmustir:

1. Fen bilimleri 6gretmen adaylar1 tniversite hayatinda ne tiir sorunlar
yasayacaklarim diisiinmektedirler?

2. Fen bilimleri 6gretmen adaylarnin diizenlenen oryantasyon programlarina
yonelik goriisleri nelerdir?

3. Fenbilimleri 6gretmen adaylarinin oryantasyon programinin yasanacak olast
sorunlara kars1 ne derece fayda saglayacagina yonelik goriisleri nelerdir?

Yontem

Aragtirmada olgu bilim deseni kullanilmustir. Olgu bilim bireylerin yasamis oldugu
deneyimler iizerinde derinlemesine durmakta ve bu deneyimlerin kisiler i¢in ne
anlama geldigine odaklanmaktadir (Creswell, 1998). Ogretmen adaylarinin
oryantasyon programina yonelik goriislerinin ayrintili olarak belirlenmesi icin bu
aragtirmanin amacina en uygun yontem olmasi nedeniyle olgu bilim arastirmasi
kullanilmaistir.

Cahisma Grubu

Aragtirmanin ¢alisma grubunu 2019-2020 akademik yilinda Atatiirk Universitesi Fen
Bilgisi Egitimi programina kayitli 13 birinci sinif 6gretmen aday1 olusturmaktadir.
“Kampiise Hos Geldin” oryantasyon programi iiniversite tarafindan ve bdoliim
oryantasyon programi ve tamigma etkinligi danigman tarafindan diizenlenmistir.
Calisma grubuna oryantasyon programinin tamamina eksiksiz olarak katilan
O0gretmen adaylart dahil edilmistir. Bu nedenle galisma grubunun olusturulmasinda
olgiit 6rnekleme yonteminin kullanildigi sdylenebilir. Olgiit drnekleme, drneklemin
aragtirma problemiyle ilgili olarak belirlenen O6zelliklere sahip kisiler, olaylar,
nesneler ya da durumlardan olusturulmasidir (Patton, 2005). Diizenlenen tiim
programlara katilma Ol¢iitiinii saglayan 21 yeni kayithh birinci simif §gretmen
adaymndan 16’s1 aragtirmaya katilmaya goniilli olmus ve bu 6gretmen adaylari
arasindan rastgele kura yontemi ile 3 6gretmen aday1 belirlenerek pilot uygulama
yapilmistir.

Veri Toplama Araclan

Bu arastirmada veriler bes adet agik uclu sorudan olusan goriisme formu ile elde
edilmis olup bu sorular iki fen bilgisi egitimi, bir rehberlik ve psikolojik danisma ve
bir 6lgme degerlendirme alan uzmaninin goriisiine sunulmustur. Uzman gorisleri
dogrultusunda 1 soru kokiinde degisiklik yapilmis ve diger sorular hazirlandigi
sekliyle uygulanmustir. Form ilk olarak belirlenen 3 gretmen adayina uygulanip pilot
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¢aligmasi yapilmistir. Pilot uygulama neticesinde formda farkli anlagilmalara neden
olacak ifadelerin yer almadig1 belirlenmistir. Form 6gretmen adaylarinin tiniversiteye
bagladiklarinda yasayacaklarimi diisiindiikleri sorunlar, “Kampiise Hos Geldin”
programina yonelik goriisler, danigman tanisma etkinligine yonelik gorisler,
danigman oryantasyon etkinligine yonelik goriigler ve diizenlenen etkinliklerin
sorunlarina ¢6ziim olup/olmama durumuna y6nelik goriislerini sorgulamaktadir.

Verilerin Analizi

Aragtirma kapsaminda toplanilan verilerin analizinde igerik analizi yonteminden
faydalanmilmigtir. Analizler yapilirken ilk olarak formdaki veriler 6gretmen adaylarina
kod atanarak higbir ifade degistirilmeden yeniden yazilmistir. Veriler tekrar tekrar
okunarak yapisal kodlar olusturulmus benzer kodlar kategoriler altinda
birlestirilmistir. Son olarak temalar olusturulmustur (Fraenkel, Wallen & Hyun, 2011;
Neuman, 2014). Islemleri kolaylastirmak adina veriler NVivo 12 Pro programina
aktarilmig olup analizler program araciligiyla gergeklestirilmistir.

Veriler iki arastirmaci tarafindan birbirinden bagimsiz olarak ve ayni arastirmaci
tarafindan iki farkl1 zamanda analiz edilmistir. Tki analiz arasindaki uyum yiizdesi;
Uyum miktari

U izdesi = x 100
yum yuzdesi uyum miktari + uyusmazlik miktari

formiilii ile hesaplanmistir. iki arastirmaci arasindaki uyum yiizdesi %77 ve ayni
arastirmacinin iki farkli zamanda yaptig1 analizler arasindaki uyum yiizdesi ise %79
olarak bulunmustur. Uyum yiizdelerinin %70 ve iizerinde olmasi durumunda
giivenirligin saglanmis oldugu sdylenebilir (Miles & Huberman, 1994).

Uygulama

Kampiise Hos Geldin oryantasyon program

Atatiirk Universitesi 2019-2020 akademik yili baslangicinda 3 giin siireyle
Universiteye yeni baglayan 6grenciler i¢in oryantasyon etkinligi diizenlemistir. Bu
programda; T{niversite yasamina yonelik bilgilendirme yapmak amaciyla
konferanslar, konserler, tiyatro gosterileri, kuliip tanitimlari, kiitliphane ve
merkezlerin tanitimi, kampiis turu, sehir turu, saglik, ulasim, sportif ve kiiltiirel
faaliyet bilgilendirmeleri ve yurt yasamina yonelik bilgilendirmeler gibi faaliyetler
yer almustir.

Tamsma etkinligi

Atatiirk Universitesi Fen Bilgisi Egitimi programina yeni baslayan 6gretmen
adaylar1 igin damigsman tarafindan tanigma etkinligi diizenlenmigtir. Bu etkinlikte
Ogrenciler ve programdaki Ogretim iiyeleri bir araya gelmistir. Biiyiik bir halka
olusturulmus ve bu sayede herkesin birbirini gérmesi saglanmustir. ilk olarak herkes
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sirayla isminin basma isminin bag harfi ile baglayan ve kendini tanitan bir sifat
getirerek ismini sdylemistir. Sonrasinda bu faaliyete bir de kendilerini anlatan bir
hareket ekleyerek tekrar edilmistir. Etkinligin bitiminde doérder kisilik gruplar
olugturulmustur. Gruplardan kendilerine bir nesne belirlemeleri ve gruptaki herkesin
0 nesnenin bir parcasi olmasi istenmistir. Gruptaki bireyler tek tek sectikleri nesnenin
hangi pargasi oldugunu diger gruplara aciklamislardir. Gruptaki tim bireyler
bittiginde diger gruplar bu grubun hangi nesne oldugunu tahmin etmeye ¢aligmustir.
Tim gruplar tamamlandiginda tanisma etkinligi sona ermistir.

Oryantasyon etkinligi

Universitedeki genel programin aksine bu program yalnizca yeni baslayan birinci
smif fen bilgisi 6g@retmen adaylarina uygulanmigtir. Oryantasyon etkinliginde; bolim,
dersler, laboratuvar uygulamalari, sinav (vize-final ve biitiinleme) sistemi, puan
hesaplama, harf notlari, not ortalamasi hesaplamalar: (agno), gegme-kalma ve yaz
okulu hakkinda bilgilendirmeler yapilmig, fakiilte gezisi ile derslikler ve
laboratuvarlar ziyaret edilmistir.

Bulgular

Birinci Arastirma Sorusuna Ait Bulgular

Ogretmen adaylarmin {iniversite hayatinda sorun yasayacaklarmi diisiindiikleri
durumlar Tablo 1’de verilmistir.

Tablo 1.
Universite Hayatinda Yasanilacag: Diisiiniilen Sorunlar
Tema Kod F
Yeni Cevre Edinme arkadaglar 5
sosyallesme 4
kiiltiir 1
diisiince 2
Akademik Kaygilar dersler 5
smavlar 9
Ogretim iiyeleri 10
Yeni Yasam Sartlarina yurt 2
Alisma sehir 3
aileden ayrilma 1

Tablo 1°de verilen analiz sonuglar1 incelendiginde dgretmen adaylarinin en fazla
dgretim iiyeleri ile ilgili sorun yasayacaklarim diisiindiikleri belirlenmistir. Ogretmen
adaylarinin sinavlar, dersler, arkadas edinme, sosyallesme ve sehre alisma konusunda
endise duyduklar1 goriilmektedir. Ogretmen adaylarinin verdikleri cevaplara drnek
olarak:
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0A-13: Ailemden uzak kalacagim icin ozlem yasayabilecegimi
diigtintiyordum. ...

OA-2: ... Bir de simifima ve arkadaslarima uyum saglayamama gibi
endiselerim vardi.

OA-7: Hocalarin bana karsi ¢ok sert tavirl olacagini énceden
agretmenlerimle oldugu gibi bir iliskimin olmayacagni diistiniiyordum.

ikinci Aragtirma Sorusuna Ait Bulgular

Ogretmen adaylarinin iiniversitenin diizenlemis oldugu “Kampiise Hos Geldin”
programina yonelik goriisleri Tablo 2’de verilmistir.

Tablo 2.

Kampiise Hos Geldin Oryantasyon Programina Yénelik Gériisler
Tema Kod F
Universite Hayatina tanitim 3
Yonelik Bilgiler bilgilendirme 7

tavsiye 2
Sosyallesme aktiviteler 3
konserler 1
kuliipler 2
tanigma 3
Olumlu Yonleri eglenceli 5
faydalt 4
bilgilendirici 3
anlagilir 1
Olumsuz Yonleri sikict 9
zaman alici 3

Tablo 2’de verilen analiz sonuglarina gére 6gretmen adaylari, iiniversite hayatina
yonelik bilgilendirme etkinliklerinin fazla oldugu, etkinliklerin faydali ve eglenceli
ancak sikici oldugu goriisiindedir. Ogretmen adaylarinin verdikleri cevaplara drnek
olarak:

04-5: Béyle bir etkinlige ilk kez katildim. Universite hakkinda,
Erzurum hakkinda bir¢ok bilgi edindim.

OA-3: Giindiiz programlart ¢ok bilgilendirici, aksam programlar:
da bir o kadar eglenceli. Bu programlarda bir¢ok yeni arkadas
edindim. Cevrem genigledi.

OA-10: Beni en ¢ok etkileyen diizenlenen sehir turlariydi. Bu kadar
tarihi alan ve sosyallesebilecegim alanlarin oldugunu hi¢ tahmin
etmiyordum.
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Ogretmen adaylarinin diizenlenen tanmisma etkinligine yonelik goriisleri Tablo 3’te
verilmistir.

Tablo 3.

Danismanin Diizenledigi Tanisma Etkinligine Yonelik Goriisler
Tema Kod F
Tanigma/Kaynasmayi uyum 4
Kolaylagtirmasi kaynagma 3

iletisim 2
Onyargi 6
Olumlu Yonleri farkli uygulama 3
eglenceli 4
kalici 2

Tablo 3’te verilen analiz sonuglarindan goriildiigii lizere Ogretmen adaylari
tanigma etkinliginin bireyler arasindaki Onyargilar1 ortadan kaldirdigi, arkadas
ortamina uyumu kolaylastirdigi, kaynasmayi artirdigi, eglenceli ve aligilmisin diginda
farkl1 bir uygulama oldugu gériisiindedir. Ogretmen adaylarmin verdikleri cevaplara
ornek olarak:

0A-9: Dersler baslamadan énce sinif arkadaslarimi ve hocalarimi
tanisma firsatt buldum. Arkadashk iligkilerimin bu kadar ¢abuk ve
rahat gelisebilecegini hi¢ sanmazdim.

OA-1: Benim icin ¢ok yeni hi¢ gérmedigim bir uygulamaydi.

04-6: Gelmeden énce hocalarin  béyle olabilecegini  hi¢
diigtinmiiyordum. Bizimle ¢ok mesafeli ¢ok disiplinli olacaklarim
santyordum ama sicak samimi bir tanigmamiz oldu.

Ogretmen adaylarinin danisman tarafindan diizenlenen oryantasyon programina
yonelik goriisleri Tablo 4’te verilmistir.

Tablo 4.

Danigmanin Diizenledigi Oryantasyon Programina Yonelik Goriisler
Tema Kod F
Olumlu yénleri faydali 3

bilgilendirici 6
stresi azaltici 4
Programin Gerekliligi gerekli 3

Tablo 4’te verilen analiz sonuglarindan goriildiigii lizere 6gretmen adaylari
programin faydali, bilgilendirici, stresi azaltict ve yapilmasinin gerekli oldugu
goriisiindedir. Ogretmen adaylarmin verdikleri cevaplara drnek olarak:

OA-11: Bence iyi bir uygulama yapti. Okula yeni gelen birinin
korkularini, streslerini atmasi igin ¢ok giizel bir uygulamayd. ...
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0OA-4: Gelmeden once merak ettigim, kafamda olan sorularin
hepsine cevap aldigim bir etkinlik oldu. ...

0A4-8: ... Okudugum boliimii tanimamda derslerim, sinavlarim,
notlar, gecme-kalma, hocalar gibi benim igin olduk¢a yararl oldu.

l"Jc;iincii Arastirma Sorusuna Ait Bulgular

Ogretmen adaylarimin oryantasyon programinin yasanacak olast sorunlara karsi
¢6ziim olmasina yonelik goriisleri Tablo 5°te verilmistir.

Tablo 5.
Oryantasyon Programlarimin Yasanacak Olasi Sorunlara Coziim Olmasmma Yonelik
Goriigler
Tema kod F
Sosyallesme uyum 5
arkadag edinme 4
Faydalar1 gerekli 2
eglenceli 4
faydali 6
bilgilendirici 9
Olumsuzluklar kalabalik 3
yetersiz 2

Tablo 5’te verilen analiz sonug¢larindan 6gretmen adaylarinin programin ortama
uyumu ve arkadag edinmeyi sagladigi, eglenceli, faydali ve bilgilendirici oldugu,
ancak etkinliklerin ¢ok kalabalik oldugu ve bazi alanlarda yetersiz kaldig
diisiincesinde olduklar1 goriilmektedir. Ogretmen adaylarimin verdikleri cevaplara
ornek olarak:

0A4-10: Iyiydi ama ¢cok kalabalikti. Biitiin 1. siniflar aym giinde ve
her giin gelince ¢ok yogun oldu. ...

OA-2: ... Bircok fakiilteden insanlar vardi. Onlarla tanismamda
cevre edinmemde ¢ok iyi oldu.

OA- Ailemden ilk kez bu kadar uzun ayri kaldigim igin cok kotiiydiim
siirekli aglyordum. Ama ¢ok giizel etkinlikler vardi. Eglendim ve
moralim biraz olsun yerine geldi. ...

Tartisma, Sonuc ve Oneriler

Caligmanin sonucunda &gretmen adaylarinin arkadaslik iligkileri, sosyallesme,
sehre alisma, 6gretim iiyeleri, sinavlar ve dersler konularinda sorun yasayacaklarini
diisiindiikleri belirlenmistir. Universitede farkli bélgelerden bireylerin bir araya
gelmesi nedeniyle 6gretmen adaylar1 arasinda kiiltiirel farklarin olmasi, farkl diigiince
yapilar1 gibi nedenlerle ilk kez girecekleri ortamda arkadas edinme, yabanci olduklari
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bir sehirde yeni bir yagam diizeni olusturma, 6gretim iiyelerinin sert, anlayissiz, kati
kurallar1 olan bireyler ¢ikmasi, ders isleme tarzlarinin lisede aligtiklar1 diizenden farkl
olmasi, simavlarin alistiklar1 ¢oktan se¢meli tiirden agik uglu klasik tarza doniigmesi,
sinavlarin ¢ok zor olmasi, sinavlara hazirlanmanin ¢ok zaman almasi, derslerin zor
olmast, kendilerine diisen is yiikiiniin fazla olmasi gibi korkular1 yiiziinden tiniversite
hayatina baslangigta zorluk yasayacaklarini diisiindiikleri sdylenebilir. Yapilan bircok
arastirmada da bu arastirma sonuglarina benzer sekilde dersler, sosyo-kiiltiirel ortam,
arkadaslik iliskileri gibi konularda uyum problemlerinin yasandigi belirtilmektedir
(Aladag vd., 2016; Dolmact & Duran, 2019; Kacur & Atak, 2011; Ozkan & Yilmaz,
2010; Mercan & Yildiz, 2011; Yagc1 vd., 2007).

Ogretmen adaylarimin “Kampiise Hos Geldin” oryantasyon programi hakkinda
tiniversite hayatina yonelik bilgilendirme etkinliklerinin fazla oldugu, etkinliklerin
faydali ve eglenceli ancak sikict oldugu goriisiinde olduklari belirlenmistir. Etkinligin
konferanslarda f{niversite yasamia yonelik bilgilendirmelerin  yapilmasi,
tiniversitenin ve liniversitede yiriitiilen faaliyetlerin tanitilmasi, hastane, yurt, ulagim,
sosyal, kiiltiirel ve sportif faaliyetlerin tanitilmasi, kampiis ve sehir turlarinin
yapilmasi nedeniyle bilgilendirici ve faydali oldugu, konferanslarin tek yonli olmasi
nedeniyle bilgilendirme faaliyetlerinin sikici oldugu, konser ve tiyatro
organizasyonlarmin etkinligi renklendirdigi ve Ogretmen adaylarimi eglendirdigi
sOylenebilir.

Ogretmen adaylarinin  tanisma  etkinliginin arkadas ortammna uyumu
kolaylagtirdigi, kaynagsmayr artirdigi, eglenceli ve alisilmigin diginda farkli bir
uygulama goriisiinde olduklari belirlenmistir. Etkinlikte 6gretmen adaylar1 ve 6gretim
iiyelerinin birlikte olmasi, bireylerin kendilerini en iyi anlatan bir sifat ve hareket
kullanarak tanitmalari, birlikte bir nesne se¢meleri ve nesnenin pargalarini
paylasmalari, birlikte tahminlerde bulunmaya ¢alismalarinin eglenmelerini sagladig,
bireyler arasindaki uyumu artirdig1, tanismanin daha kalic1 oldugu ve 6gretim tiyeleri
hakkindaki Onyargilar1  kirdigi  sOylenebilir. Benzer sekilde oryantasyon
programlarinin bireylerin birbirini tanimasini, sosyallesmesini ve arkadas edinmeyi
kolaylastirdigi alanyazindaki arastirmalarda belirtilmistir (Dolmaci & Duran, 2019,
Mercan &Yildiz, 2011; Ozkan & Yilmaz, 2010; Pancer, Hunsberger, Pratt & Alisat
2000; Sertel vd., 2017).

Ogretmen adaylarinin danisman dgretim elemani tarafindan 6gretmen adaylarina
hazirlanan oryantasyon programinin faydali, bilgilendirici, stresi azaltict ve
yapilmasinin gerekli oldugu goriisiinde oldugu belirlenmistir. Etkinlik igeriginde
O0gretmen adaylarinin okuyacaklar1 programla ilgili en fazla ihtiyag duyduklar
dersler, sinavlar, harf notlari, agno, gegme-kalma, yaz okulu gibi bilgileri igermesi
nedeniyle faydali, bilgilendirici, kaygiy1 azaltici ve yapilmasinin gerekli oldugu
sOylenebilir

Ogretmen adaylarinin programin ortama uyumu ve arkadas edinmeyi sagladigi,
eglenceli, faydali ve bilgilendirici oldugu, ancak etkinliklerin ¢ok kalabalik oldugu ve
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bazi alanlarda yetersiz kaldig1 diisiincesinde olduklar1 belirlenmistir. Etkinliklerde
Ogretmen adaylarinin birbirleri ve 6gretim iiyeleri ile tanigsma ve kiiltiirel faaliyetlerde
farkli fakiiltelerden farkli boliimlerden bireylerle tanisma durumlarinin sosyallesme
diizeyini artirdig1 ve arkadas edinmeyi kolaylastirdigi, iiniversite hayatina yonelik
konferanslarin ve program tanitiminin bilgilendirici ve faydali oldugu ancak
tiniversitenin diizenledigi organizasyona tiim fakiiltelerden katilimin olmasi nedeniyle
kalabalik oldugu ve tiim fakiiltelere yonelik diizenlendigi i¢in genel oldugundan bazi
0zel alanlarda yetersiz kaldigi sdylenebilir (Aypay vd., 2012). Alanyazinda yapilan
aragtirmalarda bu arastirma sonuglarina benzer sekilde uyum programlarinin ortama
uyumu kolaylastirdigi, arkadas edinmeyi sagladig ve faydali oldugu belirtilmektedir
(Alpan, 1992; Biilbiil & Giivendir, 2014; Erdogan, Sanl1 & Bekir, 2005; Kafali, 2011;
Kolunsag & Ozdemir, 2007; Mercan &Y1ldiz, 2011; Sen, 2004).

Universite yasanu 6grencilerin hayatlarinda biiyiikk éneme sahip olan yeni bir
baslangictir (Eren & Kilig, 2014). Bireylerin bu yeni baslangict sorunsuz bir sekilde
gerceklestirmesinde uyum programlari biiyiik bir 6neme sahiptir. Universiteye yeni
baslayan bireyler i¢in uyum programlarinin hazirlanmasi bu konuda yararli olabilir.
Universite yasanu siiresince bireyler bircok farkli durumla karsilasabilmektedir. Bu
nedenle uyum programlari yalnizca baslangigta bir kez yapilip tamamlanan bir
sekilden ziyade iiniversite yasami siiresince devam eden programlar seklinde
diizenlenmelidir. Bireylerin gegmis yasantilarinin yeni duruma uyumlarina etkisi
incelenebilir.

Cikar Catismasi ve Etik Bildirimi

Yazarlar arasinda ¢ikar ¢atismasi bulunmadigint ve tiim arastirmacilarin g¢alismaya
esit oranda katki sundugunu beyan ederim. Makalenin yazar1 olarak, bu makalede
bilimsel ve etik kurallara uyuldugunu beyan ederim.
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Extended Abstract

Individuals may experience many difficulties or troubles depending on the individual
when the environment or situation they are familiar with changes. In general, these
difficulties and troubles are experienced in terms of physical, social, spatial, academic
and new rules. When the environment or situations in which they are accustomed to
individuals change, being a half-man to facilitate they're getting used to this new
environment or situation that they are not familiar with will enable the adaptation
process to be overcome more easily.

After completing high school education, the transition to university is an important
moment in individuals' lives. Winning the university and university life is a life
expectancy that most people dream of. Students who have just started their university
life are entering a new and different situation. Housing, nutrition, the use of economic
resources, cultural differences and the need to be accepted by other individuals, etc.
issues can cause intense stress in the first years.

Thanks to the orientation training to be given to individuals, the emergence of such
problems can be prevented. Orientation training is carried out to minimize the
difficulties and difficulties that individuals may encounter in their new environment,
to make it easier to get used to the new situation and to prevent individuals from
feeling weak, helpless and lonely. Orientation training; It is a process that prevents
misunderstandings, mistakes, and discontent that may arise due to communication,
increases the motivation of individuals and informs individuals about their duties,
responsibilities, and rights in the new situation.
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In this study, it is aimed to determine the opinions of science teacher candidates
who have just started their university education towards the orientation program.
Problem status of the research: "What are the views of prospective science teachers
towards the orientation program?" It was determined as. Within the scope of the
research, answers to the following questions were sought:

1. Whatkind of problems/difficulties do prospective science teachers think they
will experience in university life?

2. What are the views of prospective science teachers towards the orientation
programs organized?

3. What are the views of prospective science teachers towards the solution of
the problems they think they will experience in the orientation program?

The case study was used in the research. Generally, "How?" or "Why?" It has been
preferred because it is the most suitable method for the research and the problem
situation, because of seeking answers to questions and studying in real-life situations
that cannot be controlled. The study group of the research consists of 13 first-year pre-
service teachers enrolled in the Atatiirk University Science Education Program in the
2019-2020 academic year. Only the “Welcome to the Campus” orientation program
organized by the university, the teacher activity organized by the supervisor and
teacher candidates who participated in all of the orientation programs were included
in the study group. In the study, the data were obtained through an open-ended
interview form.

Content analysis method was used in the analysis of research data. In the analysis,
first of all, the data in the form were rewritten by assigning code to prospective
teachers without changing any expression. The data are read over and over again, and
structural codes are created. Codes are assigned to the relevant sections in the data.
Similar codes are combined under categories. Finally, themes have been created. The
data were analyzed by the same researcher at two different times. The percentage of
agreement between the two analyzes was calculated as 79%. The data were also
analyzed independently from the first researcher by the second researcher, and the
compatibility between the two researchers was calculated as 0.76 with Cohen's Kappa
coefficient through the SPSS 20 package program.

It was determined that pre-service teachers think that they will experience
difficulties in friendship relations, socialization, getting used to the city, faculty
members, exams and lessons.

It has been determined that the pre-service teachers' information about the
“Welcome to Campus” orientation program is high in university life and that the
activities are useful and fun but boring.
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It was determined that teacher candidates' meeting activity facilitated adaptation
to friend environment, increased cohesion, and they had a different view of practice.

It has been determined that teacher candidates think that the orientation program
prepared by the counselor is useful, informative, stress-relieving and necessary.

It has been determined that pre-service teachers think that the program provides
adaptation to the environment and making friends, is fun, useful and informative, but
the activities are too crowded and inadequate in some areas.

University life is a new beginning that has great importance in students' lives.
Adaptation programs are of great importance for individuals to realize this new
beginning without any problems. The preparation of adaptation programs for
individuals who are new to the university can be useful in this regard. Also,
individuals may encounter many different situations during their university life. For
this reason, adaptation programs should be organized as programs that continue
during the life of the university, rather than a form that is completed and completed
only once.
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