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The Investigation of Self-Efficacy Beliefs in Utilizing Instructional Material and Attitude Towards
Instructional Technology in Prospective Teachers Enrolled in a Pedagogical Formation Program

Fatma AKGUN!

0Z: Bu caligmada egitim sisteminin onemli bir unsuru olan
ogretmen adaylarinin Ggretim materyallerinden yararlanmaya
yonelik Oz-yeterlikleri ve &gretim teknolojilerine ydnelik
tutumlarinin ortaya ¢ikarilmasi amaglanmigtir. Calisma 2018-2019
Bahar yartyilinda Egitim Fakiiltesi’nde pedagojik formasyon
sertifika programinda egitim goren ve Ogretim Teknolojileri ve
Materyal Tasarimi dersini alan 401 Ogretmen adayr ile
gerceklesmistir. Caligmada veri toplama araglar olarak “Ogretim
Materyallerinden Yararlanmaya Déniik Oz-yeterlik Algilari
Olgegi” ve “Ogretim Teknolojilerine Yonelik Tutum Olgegi”
kullanilmustir. Verilerin analizinde iliskisiz 6rneklemler t-testi ve
tek yonlii varyans analizi kullanilirken, degiskenler arasindaki
iliskinin incelenmesi amaciyla korelasyon ve regresyon analizleri
kullanilmustir.  Calismada  6gretmen  adaylarmm  dgretim
materyalinden yararlanmaya yonelik oz-yeterlik algilarim
“yiiksek” diizeyde oldugu goriilirken, Ogretim teknolojilerine
yonelik tutumlarinin ise “iyi” diizeyde oldugu goriilmiistiir.
Calismada Ogretmen adaylarimin  dgretim  materyallerinden
yararlanmaya yonelik 6z-yeterlik algilar1 ve 6gretim teknolojilerine
yonelik tutumlar ile cinsiyet, mezuniyet durumu ve hazirlanan
materyal tiirii degiskenleri arasinda anlamli farklilik ortaya
¢ikmustir. Bunun yani sira 6gretim materyallerinden yararlanmaya
yonelik 0Oz-yeterlik algilar1 ile materyal hazirlama deneyimi
degiskeni acgisindan anlamli farkliliga rastlanirken, Ogretim
teknolojilerine yonelik tutumlarina gore ise anlaml farkliliga
rastlanmamistir. Caligmada ayrica 6gretmen adaylarinin 6gretim
materyallerinden yararlanmaya yonelik 6z-yeterlik algilar1 ile
Ogretim teknolojilerine yonelik tutumlar1 arasinda pozitif yonde ve
orta diizeyde bir iliski oldugu belirlenirken, gergeklestirilen
regresyon  analizi  ile  Ogretmen  adaylarmm  §gretim
materyallerinden yararlanmaya yonelik 6z-yeterlik algilarinin,
Ogretim teknolojilerine yonelik tutumlarinin bir yordayicisi oldugu
belirlenmigtir.

Anabhtar sézciikler: Ogretim teknolojileri, materyal tasarimi, oz-
yeterlik, tutum, 6gretmen aday.

Bu makaleye atif vermek icin:

ABSTRACT: This study aims to determine attitudes and self-
efficacy beliefs towards instructional technologies in prospective
teachers, who are a vital community of the education system. The
study was carried out with 401 prospective teachers who studied in
the pedagogical formation certificate program at the Faculty of
Education in the 2018-2019 Spring Semester, and took the
Instructional Technologies and Material Design course. Data
collection tools employed for this purpose have been the “Scale of
Self-Efficacy Beliefs in Utilizing Instructional Materials” and the
Technologies”.
Independent samples t-test and one-way analysis of variance
statistical tests have been employed for analyzing differences
between groups, whereas correlation and regression tests were
carried out for relational analyses. It was discovered that the group
of prospective teachers had a "high" degree of self-efficacy beliefs
in utilizing instructional material, while their attitude towards
instructional technologies were “good". There were statistically
significant differences between the self-efficacy beliefs and attitude
scores of student groups based on their gender, graduation condition
and the type of instructional material prepared. In addition, there
was another statistically meaningful difference in self-efficacy
beliefs in utilizing course material, based on amount of prior
experience preparing such course material; however, such
difference was not discovered in terms of attitude towards
instructional technology. It was also established that a moderate
level, statistically meaningful positive correlation exists between
self-efficacy beliefs in utilizing instructional material and attitude
towards instructional technology. A regression test, however, has
shown statistically meaningful result in predicting attitude towards
instructional technology based on self-efficacy beliefs in utilizing

"Scale of Attitude towards Instructional

instructional material.
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EXTENDED ABSTRACT

Introduction

The use of instructional technologies and materials in the formation of knowledge during the
education and training process is an important issue in terms of making information more permanent,
effective, efficient and comprehensible. In addition to being an undeniable reality, using instructional
technologies in the classroom environment is considered as an indispensable element of learning and
teaching processes (Uzundz, Aktepe and Giindiiz, 2017). It is stated (Puckett, 2013) that in terms of their
benefits, instructional technologies increase student participation, improve students' cognitive abilities and
problem solving skills, enable them to cooperate and create an environment where students can freely
evaluate themselves. Similarly, teaching materials are known to provide a rich learning environment in
schools, allowing students to easily access and evaluate information and enable students to analyze the
subject at the same time (Akkoyunlu, 2002). For this reason, it was aimed to determine the self-efficacy
perceptions and attitudes towards instructional technologies with regards to utilizing teaching materials and
to discover the effect of various variables on the self-efficacy perceptions and attitudes of prospective
teachers receiving pedagogical formation education who are enrolled in Instructional Technologies and
Material Design (ITMD) course, which is an important subject in instructional technologies and material
design.

Method

Relational screening model, one of the quantitative research patterns, was used in the research. The
study was carried out with the sample group of 401 prospective teachers studying pedagogical formation
in the 2018-2019 Academic Year Spring Semester. As the data collection tool, “Scale of Self-Efficacy
Beliefs in Utilizing Instructional Materials”, “Scale of Attitude towards Instructional Technologies” and
personal information form were used. In the analysis of the data, independent samples t-test, one-way
ANOVA test and Tukey tests as multiple comparison tests were used.

Findings

It was determined that prospective teachers' self-perceptions regarding the use of instructional
materials were at the level of “high self-efficacy ”, while it was revealed that the attitude scores towards
instructional technologies were at a “good” level. Looking at the difference in terms of gender variable
with the self-efficacy perceptions and attitudes towards instructional technologies, it was revealed that it is
in favor of female teacher candidates. When we examine the difference between the self-efficacy
perceptions and attitudes towards instructional technologies and the graduation status variables, it was
revealed that it is in favor of graduated prospective teachers. On the other hand, while there is a finding in
favor of teacher candidates who have material preparation experience between prospective teachers' self-
efficacy perceptions and material preparation experience variable, a significant difference between their
attitudes towards instructional technologies and material preparation experience is not observed. When the
difference between the self-efficacy perceptions of the prospective teachers regarding utilizing teaching
materials and the variable of developed material's type is considered, the prospective teachers who design
the materials in 2-dimensional, 3-dimensional and both 2-dimensional and 3-dimensional, appeared to have
higher levels of self-efficacy perceptions than the prospective teachers who do not design any materials.
Similarly, when we examined the difference between the attitude scores towards instructional technologies
and the developed material's type variable , it was revealed that prospective teachers who develop materials
on digital, that is, computer environment appeared to have a higher level of attitude towards instructional
technologies than prospective teachers who did not participate in such practice. Also in the study, it was
determined that there is a positive and moderate relationship between the prospective teachers' self-efficacy
perceptions and their attitudes towards instructional technologies; however, self-efficacy perceptions
towards utilizing teaching materials also emerged as predictor of prospective teachers' attitudes towards
instructional technologies.

Discussion and Conclusion

In the study, the prospective teachers' self-efficacy perceptions towards utilizing teaching materials
were determined to be at the level of “high self-efficacy”, while their attitudes towards instructional
technologies were identified to be at a "good" level. The findings obtained can be considered as an
indication that the prospective teachers receiving pedagogical formation training possess a positive outlook
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on their attitudes towards instructional technologies and their self-efficacy regarding the use of these
materials. Similar to the findings of the study, Korkmaz (2011) reached the conclusion that prospective
teachers' perceptions of self-efficacy were at a high level in his study, in which he examined the self-
efficacy of prospective teachers with regards to utilizing teaching materials. Celik and Karamustafaoglu in
(2016) emphasized that the prospective science teachers' perceptions of competence towards utilizing
information technologies were at a good level in their study, in which they investigated the perceptions of
competence towards using information technologies. Regarding the attitude towards instructional
technologies, Metin, Biris¢i and Coskun (2013) emphasized that the attitudes of prospective teachers
towards instructional technologies were at a “good” level. In the study, it was revealed that female teacher
candidates' self-efficacy towards using teaching materials and attitudes towards instructional technologies
were higher than those of male teacher candidates. Similarly, in his study, Korkmaz (2011) found that the
self-efficacy of prospective teachers utilizing teaching materials were in favor of female prospective
teachers in terms of design, while Uzunéz et al. (2017) conducted a study to determine the achievements in
the ITMD course, which includes teaching materials and teaching technologies, and it was found that there
are similarities between male and female prospective teachers in terms of their competence in utilizing
materials. Regarding the effect of gender variable on attitudes towards instructional technologies, Metin et
al. (2013) determined that gender variable did not make a significant difference on attitude towards
instructional technologies, while Bain and Rice (2006) and Spotts, Bowman and Mertz ( In 1997)
emphasized in their studies that gender does not have a significant effect on attitudes towards instructional
technologies. The fact that many of the prospective graduate teachers are employed in educational
institutions such as private study centers or private schools and thus develop and utilize teaching materials
in their classes can be considered as the reason for the high levels of self-efficacy perceptions and attitudes
towards instructional technologies of graduate prospective teachers with regards to utilizing teaching
materials. Similarly, Wu and Tai (2006) stated in their studies in which they investigated the attitudes and
self-efficacy perceptions of undergraduate students and graduate students towards Internet use that graduate
students possess a more positive attitude. As a matter of fact, Ciire and Ozdener (2008) emphasized teachers'
positive attitudes towards utilizing and implementing information and communication technologies. As
these studies also display, it can be stated that the graduates possess a more positive attitude towards the
object, event or phenomenon that they use in their professional life or think it is beneficial for them. While
Akkoyunlu and Kurbanoglu (2003) emphasized the presence of a close relationship between experience
and the development of self-efficacy perceptions in the literature with regards to high levels of self-efficacy
perceptions towards utilizing of teaching materials in prospective teachers who had previous material
development experience, Schunk and DiBenedetto (2016) also emphasized that experience is the most
powerful component of self-efficacy. Additionally, in the study, similar to the finding that there is a
significant relationship between prospective teachers' self-efficacy towards utilizing teaching materials and
the adoption of instructional technologies, Bakag and Ozen (2016) also stated that positive increase in
prospective teachers' attitudes towards material course in their studies may affect their self-efficacy belief
levels towards designing materials. In another study, Wu and Tai (2006) revealed that students' attitudes
towards the Internet can be viewed as an important indicator in predicting their Internet self-efficacy.

GIRIS

Egitim ve Ogretim siireci igerisinde bilginin yapilandirilmasinda o6gretim teknolojileri ve
materyallerinin kullanilmasi, bilginin daha kalic, etkili, verimli ve anlasilabilir olmas1 agisindan oldukga
onemli bir konu olarak karsimza cikmaktadir. Ogretim teknolojilerini simf ortaminda kullanmak
yadsinamaz bir ger¢ek olmanin yaninda 6grenme ve 6gretme siireglerinin de vazgegilmez bir unsuru olarak
kabul edilmektedir (Uzundz, Aktepe ve Giindiiz, 2017). Ogretim teknolojileri, gerek 6gretmenin konuyu
isleyisini destekleyici bir siire¢, gerekse 6grencinin konuyu daha iyi anlamasina yonelik somut 6gelerin
kullanimin1 destekleyen ve dgretim siirecine kaynak olan bir yapidir. Ogretim teknolojisi kavramu ile ilgili
olarak Reiser (1987), 6gretim teknolojilerinin egitimin ¢esitli alanlarinda ve o&zellikle de egitim
kurumlarinda, 6grenme ve performansi gelistirmeyi amagladigini, 6gretim ve 0gretim disi siireglerin ve
kaynaklarin tasarimi, gelistirilmesi, uygulanmasi, degerlendirilmesi ve yonetilmesi gibi unsurlan
kapsadigini ifade ederken, Seels ve Richey (1994) ise bu kavrami 6grenme siireclerinin ve kaynaklarinin
tasarlanmasi, gelistirilmesi, kullanilmasi, yonetilmesi ve degerlendirilmesine iligkin teori ve uygulama alan
olarak ifade etmistir. Kavrama iliskin Sendag (2019) ise dgretim teknolojilerinin, daha etkili bir 6gretim
saglanmasina yonelik biitiinciil bir akisi kazandirmayi hedefledigini ve Ogrenme deneyimi siirecinde
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kullanilan arag, yontem ve medyay1 da igeren bir yap1 oldugunu ifade etmistir. Ortaya ¢ikan yap1 igerisinde
yer alan teknoloji kavrami 6gretim siirecini gelistirmek i¢in kullanilan bilimsel bir siire¢ veya bilesen olarak
kabul edilmektedir (Harper, 2018). Bu kapsamda 6gretim teknolojisi, 6gretim kavraminin egitimin bir alt
kavrami oldugu diisiincesine dayali olarak &gretim disiplinlerinin belirli yonlerini dikkate alarak
diizenlenen ve teknolojiyi de icine alan bir terim olarak kabul edilmenin yaninda, 6grenme siireclerini ve
kaynaklarini tasarlama, gelistirme, kullanma, organize etme ve degerlendirilmesini de igine alan teori ve
uygulama alam1 olarak nitelendirilmektedir (Alkan, 1995). Bununla birlikte 6gretim teknolojilerinin
faydalarina iliskin 6grenci katilimini arttirdigi, 6grencilerin bilissel yeteneklerini ve problem ¢dzme
becerilerini gelistirdigi, isbirligi icinde olmalarmi sagladigi ve ogrencilerin kendilerini 6zgiirce
degerlendirme imk&n bulabildikleri bir ortam olusturdugu da ifade edilmektedir (Puckett, 2013). Benzer
sekilde 6gretim materyallerinin de okullarda zengin bir 6grenme ortami saglayarak 6grencilerin bilgiye
kolayca ulagmalarina ve degerlendirme yapmalarina olanak sagladigi ve ayn1 zamanda 6grencileri konuyu
incelemeye yonelttigi bilinmektedir (Akkoyunlu, 2002).

Derslerde materyal kullaniminin aktif 6grenme ortami saglamanin yaninda, bireysel 6grenmeyi
destekleme ve akademik basariya olumlu yonde etki etme gibi bircok faydasi bulunmaktadir (Duman,
2018). Ogretim materyalleri, 63renme ve dgretme siireci igerisinde dgretmenin etkili ve etkilesimli bir ders
isleyebilmesi adina bilgiyi somutlagtirma ve gorsellestirme amaciyla 6grencilere sunulan dersin yardimci
unsurlar1 olarak kabul edilebilir. Bu hususta Aina (2013), 6gretim materyallerinin gorsel ve isitsel
kaynaklardan olusabildigini, bu materyallerin, islenen dersin 6grencilere daha gergekligiyle aktarilabilmesi
ve herhangi bir kavrammn ya da tamimlamanin so6zIi agiklamasini destekleyebilmesi adina
kullanilabilecegini ifade etmistir. Ote yandan akademik unsur olmanin yam sira dgretim materyallerinin
ogrencilerin bireysel ihtiyaglarini karsilamada yardimci oldugu da bilinmektedir (Demirel ve Altun, 2010).
Dolayisiyla egitim ve 6gretim siireci igerisinde gerek 6gretim teknolojileri gerekse dgretim materyalleri
gibi iki 6nemli kavram konusunda egitimcilerin bilgili olmasi ve uygulamaya doniik etkinlikler yapmasi
gerekmektedir. Ozellikle egitim ve dgretim siireci acisindan onemli bir faktdr olan dgretmenlerin ders
materyallerinden yararlanmasi ve teknolojiyi egitim siirecine entegre edebilmesi beklenmektedir. Bu
duruma ek olarak egitim tasarimcilar1 olarak da rol alan 6gretmenlerin, Ggrencilerin 6grenmesini
desteklemek adina teknoloji kullanimini bilingli bir sekilde planlamasi gerekmektedir (McLeod, 2018).
Bunula birlikte 6gretmenler egitimde yer alan araglari tanima ve kullanabilmelerine ek olarak 6gretimi
tasarlama bilgisini de ortaya koyarak, etkili 6grenme materyalleri hazirlamali ve 6grencilerin hazirlamasina
da rehberlik etmelidirler (Yanpar Yelken, 2015). Ogretmenlerin derslerde dgretim teknolojilerinden
yararlanmasi ve ders konusuna uygun materyal kullanmasi, derslerin daha etkili ve verimli islenmesinin
yani sira, 0grencilerin de ilgisini ¢ekerek derslerin daha kalict ve anlasilabilir olmasi adina olumlu bir
gelisme olarak karsilanmaktadir.

Ogretmenlerin 6grenme ve dgretme siireci igerisinde kullanacaklari gretim teknolojileri ve materyal
gelistirme yetkinligi, Egitim Fakiiltelerinde 6grenim gordiikleri siire icerisinde “Ogretim Teknolojileri ve
Materyal Tasarimn (OTMT)” dersi kapsaminda kazandirilmaktadir. Bu ders &gretmen adaylarmin
teknolojiyle biitiinlesmesini saglama, teknolojiyi kullanabilme ve materyal gelistirme becerileri
kazandirmanin yaninda dgretmenlik becerilerinin gelistirilmesi konusunda da siirece katki saglamaktadir
(Alim, 2007). Bunun yan1 sira gretmen adaylar1 bu ders kapsaminda ilgili konularda 6zgiin materyaller
tasarlama ve gelistirme becerisine sahip olmayla birlikte, gelistirdigi bu materyalleri nerede ve/veya nasil
kullanacagina yonelik bilgi ve becerisine katki saglamig olmaktadir (Uzundz ve digerleri, 2017). Yine ders
kapsaminda yapilan ¢esitli arastirmalarda, bu dersin 6gretmen adaylarimin kisisel, mesleki ve sosyal
gelisimine katki sagladigina vurgu yapilmistir (Duman, 2018). Bununla birlikte bu dersin ayn1 zamanda
etkili sunum yapma becerisi kazandirma, yaraticilik becerilerini olumlu yonde etkileme (Sendurur, Ersoy
ve Cetin, 2018), meslege yonelik 6z-yeterlik inancini arttirma, 6grenmeyi kolaylastirma ve kalicilik
saglama (Bozpolat ve Arslan, 2018), farkli bakis agilar1 ve farkli diisiinme olanagi sunma (Cemberci ve
Yavuz, 2018), materyal gelistirme ve tasarim bilgisine sahip olma (Alim, 2017; Karakog Oztiirk ve
Dagistanlioglu, 2018), cok yonlii bakabilme becerisi kazandirma, 6gretim yontemleri hakkinda bilgilenme
gibi konularda kazanim sagladig1 ifade edilmektedir (Giines ve Aydogdu Iskenderoglu, 2014). Tiim bu
kazamimlarin yan1 sira Bakag ve Ozen (2016) de bu derste gerceklestirilecek farkli tiir uygulamalarin,
Ogrencilerin materyal tasarimina ilskin 6z-yeterlik inanglar1 {izerinde olumlu bir etki olusturacagina iliskin
aciklamalarda bulunmuslardir.

Oz-yeterlik kavramma bakildiginda, 6z-yeterlige iliskin alanyazinda katkilar1 olan Bandura’nin
(1986), “bireylerin bir performansi gerceklestirebilmek amactyla gerekli olan aktiviteleri yerine getirebilme
ve bu aktiviteleri organize edebilme becerileri hakkinda kendi yargilari” tanimini vermek uygun
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goriinmektedir. Bununla birlikte 6z-yeterlik kavramina iliskin Zimmerman (1995) ise “bireylerin bir isi
gerceklestirebilme veya basarabilme yetenegi konusundaki yargilar1” tanimininda bulunmustur. Bandura
(1994) o6z-yeterlik inancimin, bireyin kendini nasil hissettigini, diigiindligiinii, motive ettiini ve
davrandigini belirledigini ifade etmistir. Bandura, ayrica 6z-yeterlik inanglarinin, dogru deneyimler, sosyal
deneyimler sonucu ortaya ¢ikan dolayli yasantilar, sdzel ikna ve bireyin fiziksel duygusal durumundan
olustugunu ve bu kaynaklar arasinda en etkili olanin ise bireyin bizzat kendisinin yasadig1 deneyimler
oldugunu vurgulamustir (Aksu, 2008). Ote yandan, 6z-yeterligin, kisisel basarilar1 etkiledigi (Shi, Peng,
Yang ve MacLeod, 2018) ve yaratic1 diisiinme becerilerinin ortaya ¢ikarilmasinda da bir etkisi oldugu
bilinmektedir (Bakag ve Ozen, 2016). Bununla birlikte bireyin benlik kavraminin énemli bir bileseni olan
0z-yeterligin (Pajares, 1996), akademik basar1 {izerinde de olumlu bir etkisinin oldugu bir¢ok ¢alismada
ifade edilmistir (Baka¢ ve Ozen, 2015; Lane, Lane ve Kyprianou, 2004; Langfield, Colthorpe ve
Ainscough, 2018; Oncii, 2012; Roick ve Ringeisen, 2017; Tafli ve Atic1, 2018; Turner, Chandler ve Heffer,
2009). Ozellikle de teknoloji ile desteklenmis dgrenme ortamlarinda, dgretmenlerin uygulamalar1 ve
inanglari, 6grencilerin inanglari ve tutumlari {izerinde etken oldugundan (Anderson ve Maninger, 2007) ve
Ogretmenin igsel faktorlerinden Oz-yeterlik algisinin, teknolojinin 6gretim ile biitiinlestirilmesinde
etkileyici faktorlerden biri olmasi agisindan (Kul, Aksu ve Birisci, 2019), 6z-yeterlik algis1 egitim stirecinde
onemli bir konu olarak karsimiza ¢ikmaktadir. Oz-yeterlik ve motivasyon iliskisi agisindan bakildiginda
ise Zimmerman (2000), 6z-yeterligin Ogrencilerin motivasyon ve Ogrenmelerinde oldukga etkili bir
belirleyici oldugunu vurgulamistir. Ozellikle yiiksek 6z-yeterlige sahip kisilerin verilen bir isi basarmak
adina azimli ve kararli olduklart bilinirken, diisiik 6z-yeterlige sahip kisilerin ise daha en basinda
basaramayacaklarina iliskin olumsuz bir tutum igerisinde olduklar1 bilinmektedir. Bu hususta Shin (2018),
oz-yeterliligi diisiik olan &grencilerin zorlu sif etkinlikleri yapmaya yonelik kaginma egiliminde
olduklarini, 6z-yeterliligi yiiksek olan Ogrencilerin ise zorluklari kabul etme egiliminde olduklarin
vurgulamistir. Ayrica yliksek 0z-yeterlik inancinin, basariy1 ve kisisel doyumu artirmanin (Akkoyunlu,
Orhan ve Umay, 2005) yaninda 6gretim siirecine de olumlu bir etki sagladig1 (Nordlof, Hallstrom ve Host,
2019) bilinmektedir. Bununla birlikte 6nemli bir durum olarak 6z-yeterligin, 6gretmen davranisini
etkilemede en giiglii faktorlerden biri oldugu da ifade edilmektedir (Joo, Park ve Lim, 2018). Bu hususla
ilgili olarak Tschannen Moran ve Woolfolk Hoy (2001) tarafindan 6gretmen 6z-yeterlikleri kavraminin,
olumlu 6grenci profili ortaya ¢ikarmaya yonelik kendi yeteneklerini degerlendirmeyle iliskili oldugu
vurgulanmistir. Dolayisiyla 6gretmenlerin sahip oldugu bu 6z-yeterlik inanci, egitim kurumlar1 igerisinde
basar1 ve verimliligin saglanmasinda onemli etkenlerden birisi olarak da kabul edilmektedir (Giines ve
Bulug, 2017). Giiglii bir 6z-yeterlik algisina sahip 6gretmenler, herhangi bir isi yapmaya yonelik kendi
yeteneklerine iliskin inanglar1 ve giivenleri arttigindan, gerek kendi akademik ¢alismalarinda gerekse
Ogrencilerin derse yonelik ilgi, tutum ve akademik basarilarinda olumlu etki olusturabilmektedirler.
Bununla birlikte giiglii bir 6z-yeterlik inancina sahip olan 6gretmenlerin daha iyi bir planlama ve daha iyi
bir 6gretim yapabilmek adina gayret icinde olduklar1 da bilinmektedir (Eker, 2014). Bir 6gretmenin gii¢lii
bir 6z-yeterlige sahip olmasinin yani sira, 6z-yeterligin olumlu yonde etki edebilecegine yonelik bir kavram
olan ve herhangi bir olay, nesne veya kisiye iliskin tutumu da 6nemli bir konu olarak karsimiza ¢ikmaktadir.

Tutum kavrami Ajzen (1989) tarafindan “bireyin, bir nesneye, kisiye, kuruma veya bir olaya ya da
bireyin diinyasinin bagka ayirt edilebilir tarafina yonelik olumlu ya da olumsuz bir sekilde karsilik verme
egilimi” seklinde ifade edilmistir. Demirtas, Comert ve Ozer (2011) ise tutumu, bilissel, duyussal ve
davranigsal boyutlariyla davranigin 6nemli bir yordayici olarak ifade eden, psikolojik bir degisken olarak
nitelendirmistir. Ote yandan Uzun ve Saglam (2006), tutumun bir nesneye yonelik duygu, diisiince ve
davraniglardan olustugunu ve bu boyutlarin da birbirinden bagimsiz olmadigini ifade ederken, Bandura
(1989) da bir kisinin davraniglarinin, tutumlarindan giiglii bir sekilde etkilenebilecegine vurgu yapmistir
(Thibaut, Knipprath, Dehaene ve Depaepe, 2018). Bir davranisa yonelik tutum, davranisin sonuglari (bireye
sunulan veya mevcut olan bilgilere dayanarak) ve bu sonuglarin bireyin pargasi lizerindeki duygusal
degerlendirmesiyle belirlenir (Teo, 2010). Bununla birlikte sosyal algimizi ve davranislarimizi etkileyen ve
davraniglarin incelenmesinde davranmisin belirleyicisi olan tutum kavrami, arastirilmaya ve incelenmeye
deger goriilmiistiir (Ustiiner, 2006). Tutumu belirlemeye yonelik yapilan ilgili alanyazin arastirmalari, hem
ogretme siirecinin, hem de 6grenci 6grenmesinin, 6gretmenin tutumundan etkilendigini gostermektedir
(Nordlof ve digerleri, 2019). Egitim-6gretim siireci icerisinde 0gretmenlerin herhangi bir durum ya da
nesneye iliskin olumlu ya da olumsuz tutumu, 6grencilerin de ilgili konuya, derse, arag-gerece veya kisiye
yonelik tutumlar1 iizerinde benzer etki olusturabilecegi ifade edilebilir. Ogretmenlerin herhangi bir derse
yonelik tutumlarinin olumlu olmasi akademik siire¢ igerisinde dersin daha verimli ve etkili gegmesinin
yaninda, Ogrencilerin de derse katilimmi saglayarak konunun daha iyi 6ziimsenmesi ve anlasilmasi
acisindan faydali olabilecektir. Bu sebeple 6grencilerin konuyu daha iyi anlamasi adina soyut kavramlarin
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somutlastirilmasi ve 6grencilere aktarilacak bilginin nasil sunulacagi, hangi asamalardan gegirilip, ne tiir
bir kaynak kullanilabilecegi ya da olusturulabilecegi konusunda énemli bir ders olan Ogretim Teknolojileri
ve Materyal Tasarimi dersini alan 6gretmen adaylarinin dgretim teknolojilerinden yararlanmaya yonelik
oz-yeterlikleri ve 0gretim teknolojilerine yonelik tutumlariin belirlenmesi olduk¢a 6nemli goriilmektedir.
Bu amagla arastirmada, pedagojik formasyon egitimi alan, yogun ve kapsamli bir siire¢ icerisinde egitim
goren 6gretmen adaylarinin, 6grendikleri alan bilgilerini 6grencilere aktarirken kullanabilecekleri ve kisisel
ve mesleki gelisimlerinde de 6nemli bir yer tutan dgretim materyallerinden yararlanmaya yonelik 6z-
yeterlik algilarin1 ve 6gretim teknolojilerine yonelik tutumlarini belirlemek ve cesitli degiskenlerin 6z-
yeterlik algilar1 ve tutumlar1 tizerindeki etkisini ortaya cikarabilmek adina asagidaki sorulara yanit
aranmigtir.

e Ogretmen adaylarinin dgretim materyallerinden yararlanmaya yonelik 6z-yeterlik algilari ve
Ogretim teknolojilerine yonelik tutumlar1 nasildir?

e Ogretmen adaylarinin dgretim materyallerinden yararlanmaya yonelik 6z-yeterlik algilari ve
ogretim teknolojilerine yonelik tutumlari iizerinde cinsiyet, mezuniyet durumu, materyal
hazirlama deneyimi ve hazirlanan materyal tiirii degiskenleri agisindan istatiksel olarak
anlamli bir farklilik var midir?

e Ogretmen adaylarinin dgretim materyallerinden yararlanmaya yonelik 6z-yeterlik algilar1 ve
Ogretim teknolojilerine yonelik tutumlar: arasinda anlamli bir iliski var midir?

YONTEM

Arastirma Deseni

Arastirmada nicel arastirma desenlerinden iliskisel tarama modeli kullanilmistir. Bu model iki ve
daha ¢ok sayidaki degisken arasinda birlikte degisimin varligini ve/veya derecesini belirlemeyi
amaglamaktadir (Karasar, 2012). Bu model igerisinde yer alan ve aralarinda iligki aranacak degiskenler,
ayr1 ayr1 sembollestirilir, ancak bu sembollestirme iligkisel bir ¢oziimlemeye olanak verecek sekilde
yapilmak zorundadir.

Orneklem

Calisma 2018-2019 Egitim-Ogretim Bahar yariyilinda pedagojik formasyon egitimi almakta olan ve
farkl1 lisans béliimlerinde &grenim géren ve/veya gormiis olan ve Ogretim Teknolojileri ve Materyal
Tasarimi dersini alan 401 pedagojik formasyon &grencisi ile gergeklestirilmistir. Calismada 6rnekleme
yontemi olarak uygun drnekleme kullanilmistir. Uygun 6rnekleme, arastirmacinin kolaylikla ulagabilecegi
orneklem elemanlanlarini almayi icerir ve bulunabilir 6rnekleme olarak da ifade edilebilir (Ozen ve Giil,
2007). Katilimcilara iliskin demografik bilgiler Tablo 1 {izerinde yer almaktadir.

Tablo 1.
Ogretmen Adaylarina Ait Demografik Bilgiler
Cinsiyet n (%) Mezun Olunan/Olunacak n (%)
Kadin 285 71 Fakiilte/Yiiksekokul
Erkek 116 29 Edebiyat Fakiiltesi 221 55
Toplam 401 100 Fen Fakiiltesi 34 9
Iktisat Fakiiltesi 43 11
Yas Saglik Bilimleri Y.O. 54 13
20-22 220 55 Beden Egitimi ve Spor Y.O. 49 12
23-25 125 31
26-28 21 5
29 ve iistil 35 9 Bilgisayar Kullanma Becerisi N (%)
Cok iyi 48 12
Mezuniyet Durumu n (%) Iyi 124 31
Mezun 62 15 Orta 200 50
Mezun Degil 339 85 Koti 29 7

Tablo 1°de goriildiigii tizere pedagojik formasyon egitimi almakta olan ve 6grencilerden olusan
¢alisma grubunun %71’ini kadin dgretmen adaylart ve %29’unu erkek 6gretmen adaylari olusturmaktadir.
Ogretmen adaylarinin %55°1 “20-22 yas”, %31°1 “23-25 yas”, %5’i “26-28 yas” ve %9’u “29 yas ve iistii”
araliginda iken, %15’ mezun ve %85’i ise Ogrenim hayatina devam etmektedir. Ayrica Ogretmen

417



adaylarmin %551 Edebiyat Fakiiltesi, %9 u Fen Fakiiltesi, %11°i Iktisat Fakiiltesi, %13’{i Saglik Bilimleri
Yiiksekokulu ve %12’si Beden Egitimi ve Spor Yiiksekokulu’ndan mezun olmus veya mezun olacaktir.

Ogretmen adaylarmin %12’si “gok iyi” derecede bilgisayar kullanma becerisine sahip iken, %31’ “iyi”,
%350’si “orta” ve %7’si ise “kotli” derecede bilgisayar becerisine sahip oldugu goriilmiistiir.

Veri Toplama Araglar1

Aragtirmada “Ogretim Materyallerinden Yararlanma Oz-yeterlik Olcegi”, “Ogretim Teknolojilerine
Yonelik Tutum Olgegi” ve ¢alisma grubuna iliskin demografik bilgilerin edinilmesi amaciyla kisisel bilgi
formu kullanilmustir.

Ogretim__Materyallerinden_Yararlanma__Oz-yeterlik_Olcegi: Olgek Korkmaz (2011) tarafindan
gelistirilmistir. Olgek, toplam 23 madde ve ii¢ faktdrden olusmaktadir. 5°1i Likert derecelendirme kullanilan
Olcegin her bir maddesi “(5) her zaman”, “(4) ¢ogu zaman”, “(3) bazen”, “(2) nadiren”, “(1) higbir zaman”
puanlar1 ile degerlendirilmistir. Olgegin geneline iliskin giivenirlik katsayis1 (Cronbach-alpha) .82
belirlenmistir. Gergeklestirilen bu arastirmadan elde edilen veriler kapsaminda ise giivenirlik katsayisi

(Cronbach-alpha) .96 olarak belirlenmistir.

Ogretim_Teknolojilerine_Yonelik _Tutum_Olcegi: Metin, Kaleli Yilmaz, Coskun ve Birisci (2011)
tarafindan gelistirilen dlgek 37 madde ve 5 alt faktdrden olusmaktadir. Olgegin olumlu maddeleri “(1)
kesinlikle katilmiyorum”, “(2) katilmiyorum”, “(3) kararsizzim”, “(4) katiliyorum”, “(5) kesinlikle
katiliyorum” degerler arasinda 5°li Likert derecelendirme ile kodlanirken, olumsuz maddeler ise tamamen
tersi puanlama ile kodlanmistir. Olgegin geneline iliskin giivenirlik katsayisi (Cronbach-alpha) .94 olarak
belirlenirken, gerceklestirilen bu ¢alismada giivenirlik katsayist .95 olarak belirlenmistir.

Kisisel Bilgiler Formu: Katilimcilarin cinsiyet, mezuniyet durumu, mezun olunan/olunacak fakiilte, yas,
bilgisayar kullanma becerisi, materyal tasarlama bilgisi gibi bazi demografik bilgilerine ulagabilmek
amaciyla arastirmaci tarafindan olusturulan kisisel bilgi formu kullanilmigtir.

Verilerin Analizi

Verilerin normal dagilimmi kontrole etmek {izere basiklik (kurtosis) ve garpiklik (skewness)
degerlerine bakilmis ve degerlerin “-1.5 ve +1.5” araliinda olmasi nedeniyle verilerin normal dagildig:
kabul edilmistir (Tabachnick ve Fidell, 2013). Normallik testinden sonra cinsiyet, mezuniyet durumu ve
materyal hazirlama deneyimi degiskenleri i¢in bagimsiz 6rneklem t-testi kullanilirken, hazirlanan materyal
tirii degiskeni i¢in ise tek yonliit ANOVA testinden yararlanmilmistir. Tek yonlit ANOVA testinde ¢oklu
karsilastirma testleri olarak Tukey testinden yararlanilmistir. Uygulanan 6lgekler arasindaki iliskinin ortaya
cikarilmast amaciyla Pearson korelasyon katsayisindan yararlanirken, degiskenler arasindaki durumu
ortaya koyabilmek amaciyla basit regresyon analizinden yararlanilmistir. Caligmada karsilastirmalar igin
anlamlilik diizeyi .05 olarak kabul edilmistir

BULGULAR

Ogretmen adaylarinin 8gretim materyallerinden yararlanmaya yénelik 6z-yeterlik algilari ve dgretim
teknolojilerine yonelik tutum puanlarini belirlemeye yonelik betimsel istatisikler Tablo 2’de verilmektedir.

Tablo 2.
OM yararlanmaya yonelik éz-yeterlik algilart ve OT yonelik tutum ortalamalar:

Degisken N m Puan Araligh X XIm Ss
OM Yararlanmaya Yénelik Oz-yeterlik 401 23 5-115 95.20 4.14 14.12
OT Yonelik Tutum 401 37 5-185 149.70 4.05 23.15

OM: Ogretim Materyalleri; OT: Ogretim Teknolojileri

Ogretmen adaylarmin dgretim materyallerinden yararlanmaya yonelik 6z-yeterlik puanlari, en
diisiigii 20 ve en yiiksegi 100 puan olacak sekilde standart puanlara donistiiriilerek ve puan araliklari “20-
35: ¢ok diisiik 6z-yeterlik diizeyi”, “36-51: diisiik 6z-yeterlik diizeyi” “52-67: orta 6z-yeterlik diizeyi”, “68-
83: yiiksek 6z-yeterlik diizeyi” ve “84-100: cok yiiksek 6z-yeterlik diizeyi” olarak ifade edilmistir. Standart
puana doniistiirme islemi Xsandart puan=(Xnam puan / Olg.Mad.Say)x20 formiilii kullamlarak hesaplanmustir
(Korkmaz, 2011). Standart puan hesabi sonucunda yeni deger X=82.74 olarak bulunmus ve elde edilen bu
sonuca gore Ogretmen adaylarinin 6gretim materyalinden yararlanmaya yonelik 6z-yeterlik algilarinin
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“yiiksek oz-yeterlik diizeyi” ifadesine karsihk geldigi ortaya c¢ikmustir. Ogretmen adaylarinin &gretim
teknolojilerine yonelik tutum puanlarina bakildiginda tutum puanlari “1.00-1.79: ¢ok yetersiz”, “1.80-2.59:
yetersiz”, “2.60-3.39: orta”, “3.40-4.19: iyi” ve “4.20-5.00: ¢ok iyi” puan arahigi dikkate alinarak
yorumlanmustir (Metin, Biris¢i ve Coskun, 2013). Bu puan araligina bakildiginda 6gretmen adaylarinin
ogretim teknolojilerine yonelik tutumlarinin X=4.05 oldugu kisaca yorumlamak gerekirse “iyi” diizeyde
oldugu ortaya ¢ikmustir.

Ogretmen adaylarinin 6gretim materyallerinden yararlanmaya yonelik 6z-yeterlik algilar1 ve 6gretim
teknolojilerine yonelik tutum puanlarinin cinsiyet degiskeni agisindan degerlendirilmesine iliskin bagimsiz
orneklem t-testi degerleri Tablo 3’de verilmektedir.

Tablo 3.

OM yararlanmaya yonelik 6z-yeterli algilar: ve OT yénelik tutumlarimn cinsiyet degiskenine iligkin t-testi
Degisken Grup N X Ss sd t p
OM Yararlanmaya Yonelik Oz-yeterlik Kadin 285 96.87 13.204 399 3.764 .001

Erkek 116 91.10 15.523
OT Yonelik Tutum Kadin 285 151.44 21.602 399 2.181 .030

Erkek 116 145.43 26.295
OM: Ogretim Materyalleri; OT: Ogretim Teknolojileri

Ogretmen adaylarinin 6gretim materyallerinden yararlanmaya yénelik 6z-yeterlik algilart ile cinsiyet
degiskeni arasinda anlamli bir fark (tesy= 3.764, p<.05) oldugu goriillmektedir (Tablo 3). Farkin hangi grup
lehine oldugunu belirlemek amaciyla cinsiyet bazinda ortalama degerlere bakildiginda kadin 6gretmen
adaylarinin ortalama puaninin (X=96.87), erkek 6gretmen adaylarinin ortalama puanindan (X=91.10) daha
yiikksek oldugu goriilmektedir. Benzer sekilde O6gretmen adaylarmin &gretim teknolojilerine yonelik
tutumlarn ile cinsiyet degiskeni arasinda anlamli bir fark oldugu (t@ee)= 2.181, p<.05) ve farkinda kadin
Ogretmen adaylarinin ortalama puanmim (X=151.44), erkek Ggretmen adaylarimin ortalama puanindan
(X=145.43) yiiksek olmasindan kaynaklandigi belirlenmistir.

Ogretmen adaylarinin 6gretim materyallerinden yararlanmaya yonelik 6z-yeterlik algilar1 ve 6gretim
teknolojilerine yonelik tutum puanlarinin mezuniyet durumu degiskeni agisindan degerlendirilmesine
iliskin bagimsiz drneklem t-test degerleri Tablo 4’de verilmektedir

Tablo 4.

OM materyallerinden yararlanmaya yonelik oz-yeterlik algilart ve OT yénelik tutumlarimn mezuniyet
durumu degiskenine iligkin t-testi

Degisken Grup N X Ss sd t p
OM Yararlanmaya Yoénelik Mezun 62 98.58 12501 399 2.055 .041
Oz-yeterlik Mezun Degil 339 94.58 14.350

OT Yénelik Tutum Mezun 62 157.79 24552 399  3.017 .003

Mezun Degil 339 148.22 22.653
OM: Ogretim Materyalleri; OT: Ogretim Teknolojileri

Ogretmen adaylarinin dgretim materyallerinden yararlanmaya yonelik 6z-yeterlik algilari ile
mezuniyet durumu degiskeni arasindaki farkin (t@eg= 2.055, p<.05) anlamli oldugu goriilmektedir (Tablo
4). Ortaya ¢ikan bu anlamli farkin hangi grup lehine oldugunu belirlemek amactyla mezuniyet durumu
ortalama degerlerine bakildiginda mezun olan 6gretmen adaylarinin ortalama puaninin (X=98.58), 6grenim
gormekte olan dgretmen adaylarinin ortalama puanindan (X=94.58) daha yiiksek oldugu goriilmektedir.
Yine benzer sekilde 6gretmen adaylarimin dgretim teknolojilerine yonelik tutum puanlar ile mezuniyet
durumu degiskeni arasinda anlamli bir fark oldugu (tzeg)= 3.017, p<.05) ve ortaya ¢ikan bu farkin mezun
olan 6gretmen adaylarinin ortalama puanimin (X=157.79), 6grenim goérmekte olan 6gretmen adaylarinin
ortalama puanindan (X=148.22) daha yiiksek olmasindan kaynaklandigi belirlenmistir.

Ogretmen adaylarinin 6gretim materyallerinden yararlanmaya yonelik 6z-yeterlik algilar1 ve 6gretim
teknolojilerine  yOnelik tutum puanlarinin  materyal hazirlama deneyimi degiskeni agisindan
degerlendirilmesine iliskin bagimsiz 6rneklem t-test degerleri Tablo 5’de verilmektedir.
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Tablo 5.

OM yararlanmaya yonelik 6z-yeterlik algilar: ve OT yénelik tutumlarinin materyal hazirlama deneyimi
degiskenine iliskin t-testi

Degisken Grup N X Ss sd t p

OM Yararlanmaya Yénelik Oz- Hazirladim 286 96.88  13.108 399  3.538 .001

yeterlik Hazirlamadim 115 91.02  15.721

OT Yonelik Tutum Hazirladim 286 150.74 22.981 399 1.416  .158
Hazirlamadim 115 147.12 23.588

OM: Ogretim Materyalleri; OT: Ogretim Teknolojileri

Ogretmen adaylarinin 6gretim materyallerinden yararlanmaya yonelik 6z-yeterlik algilari ile
materyal hazirlama deneyimi degiskeni arasindaki anlamli bir fark (tzee= 3.538, p<.05) oldugu goriiliirken,
Ogretim teknolojilerine yonelik tutumlari ile materyal hazirlama deneyimi degiskeni arasinda ise anlaml
bir fark olmadigi (t@eg= 1.416, p>.05) goriilmektedir (Tablo 5). Ogretmen adaylari arasinda dgretim
materyalinden yararlanmaya yonelik algilar1 ile materyal hazirlama deneyimi degiskeni arasindaki anlaml
farkin kaynagina bakildiginda, materyal hazirlama deneyimi yasayan Ogretmen adaylarinin ortalama
puanimin (X=96.88), daha 6nce materyal hazirlama konusunda herhangi bir deneyimi olmayan 6gretmen
adaylarina oranla (X=91.02) daha yiiksek puan ortalamasina sahip olduklari belirlenmistir.

Ogretmen adaylarinin 6gretim materyallerinden yararlanmaya yonelik 6z-yeterlik algilar1 ve dgretim
teknolojilerine yonelik tutum puanlarinin hazirlanan materyal tiirii degiskeni agisindan degerlendirilmesine
iligkin ANOVA testi sonuglar1 Tablo 6’da verilmektedir.

Tablo 6.

OM yararlanmaya yénelik yonelik éz-yeterlik algilart ve OT yénelik tutumlarimn hazirlanan material tiirii
degiskenine iliskin ANOVA testi

Degisken Materyal Tiirii N 4 Varyansvln Kareler Kareler F p Anlamh
Kaynagi  Toplam Ortalamasi Fark
__2Boyutlu 113 94.16
) __3Boyutlu 145 97.63 5\ jorarast 4834528 4 1208.632 a-e, b-e
OM Dijital 29 92.90 de
Yararlanrr_]aya (Bilgisayar) ' 6.370 .001
Yonelik Oz 2 Boyutli& g, g 49 o
Higbiri 23 82.78 '
Toplam 401 95.20 Toplam 79968.638 400
__2Boyutlu 113 146.13
% 145 152'47Gruplararas1 7628.516 4 1907.129
.. . ljita -
OT Yonelik M 29 158.76 3.642 .006 e
Tutum 2 Boyutlu & 91 149.58
3 Bovutlt " Gruplari¢gi 207387.170 396 523705
Higbiri 23 138.87 '
Toplam 401 149.70 Toplam 215015.686 400
a: 2 boyutlu b: 3 boyutlu c: dijital (bilgisayarda)  d: 2 boyutlu & 3 boyutlu  e: higbiri

Ogretmen adaylarinin 6gretim materyallerinden yararlanmaya yonelik 6z-yeterlik algilari ile
hazirlanan materyal tiirii degiskenine gore degisimine bakildiginda, 6gretim materyallerinden yararlanmaya
yonelik 6z-yeterlik algilarindan elde edilen puan ortalamasi (F-306=6.370, p<.05) ile hazirlanan materyal
tiirii degiskeni arasinda anlamli bir fark oldugu Tablo 6’da goriilmektedir. Benzer sekilde 6gretmen
adaylarinin 6gretim teknolojilerine yonelik tutum degerlerinden elde edilen puan ortalamasi (F4-306)=3.642,
p<.05) ile hazirlanan materyal tiirli degiskeni arasinda da anlamli bir fark oldugu Tablo 6’da goriilmektedir.

Ogretim materyallerinden yararlanmaya yonelik 6z-yeterlik algilari ve &gretim teknolojilerine
yonelik tutum degerleri i¢in gerceklestirilen ANOVA testinde varyanslarin homojenligini test etmek
amaciyla yapilan Levene testi sonucuna gore grup varyanslarmin esit oldugu sonucuna varilmigtir. Bu
sebeple farkin hangi gruplar arasinda oldugunu belirlemek amaciyla Tukey ¢oklu karsilastirma (post-hoc)
testi kullanilmugtir. Ogretim materyallerinden yararlanmaya yonelik 6z-yeterlik algilarma iliskin Tukey
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coklu karsilastirma testi sonuglarina gore, 2 boyutlu materyal tasarlayan (X=94.16), 3 boyutlu materyal
tasarlayan (X=97.63) ve hem 2 boyutlu hem de 3 boyutlu yani her iki materyal tiiriinii de tasarlayan
(X=96.49) ogretmen adaylarinin, higbir materyal tasarlamayan (X=82.78) ogretmen adaylarindan daha
yiiksek 0z-yeterlik algisina sahip oldugu ortaya ¢ikmistir. Bununla birlikte 6gretim teknolojilerine yonelik
tutum degerlerine iliskin Tukey ¢oklu karsilastirma testi sonucuna gore ise dijital yani bilgisayar {izerinde
materyal hazirlayan Ogretmen adaylarinin  (X=158.76), hicbir materyal hazirlamayan G6gretmen
adaylarindan (X=138.87) daha yiiksek diizeyde 6gretim teknolojilerine yonelik tutuma sahip oldugu ortaya
cikmustir,

Ogretmen adaylarinin dgretim materyallerinden yararlanmaya yonelik 6z-yeterlik algilari ile
Ogretim teknolojilerine yonelik tutum degerleri arasindaki iliski Tablo 7°de gosterilmektedir.

Tablo 7.
OM yararlanmaya yonelik 6z-yeterlik algilart ile OT yonelik tutum arasindaki iliski

Ogretim Materyallerinden Ogretim Teknolojilerine Yonelik
Yararlanmaya Yonelik Ozyeterlik Tutum
Ogretim Materyallerinden
Yararlanmaya Yonelik Oz- --- 425%*
yeterlik
Ogretim Teknolojilerine 4o5+* .
Yonelik Tutum '

** Korelasyon .01 diizeyinde anlamlidir.

Ogretmen adaylarmin 6gretim materyallerinden yararlanmaya yonelik 6z-yeterlik algilar1 ile 6gretim
teknolojilerine yonelik tutum degerleri arasindaki iliskiyi belirlemek iizere gerceklestirilen korelasyon
analizine gore, 6gretmen adaylarinin 6gretim materyallerinden yararlanmaya yonelik 6z-yeterlik algilari ile
ogretim teknolojilerine yonelik tutum degerleri arasindaki pozitif ve orta diizeyde (r=.425; p=.01) bir iligki
oldugu Tablo 7’de goriilmektedir.

Ogretmen adaylarinin 6gretim materyallerinden yararlanmaya yonelik 6z-yeterlik algilarmin égretim
teknolojilerine yonelik tutum {izerindeki yordayicilik diizeyinin belirlenebilmesi amaciyla basit dogrusal
regresyon analizinden yararlanilmigtir. Analize iliskin degerler Tablo 8’de gosterilmektedir.

Tablo 8.

OM yararlanmaya yénelik oz-yeterlik algilarimn OT yonelik tutumlarim yordamaya yonelik basit
regresyon analizi

Tahminin

e 2 .. . . 2

Yordayan degisken R R Diizeltilmis R Standart Hatast
Ogretim

Teknolojilerine 425 181 179 12.81

Yonelik Tutum

(p<.01, bagimh degisken: Ggretim teknolojilerine yonelik tutum, bagimsiz degisken: 6gretim materyallerinden yararlanmaya
yonelik 6z-yeterlik)

Gergeklestirilen regresyon analizi sonucunda &gretmen adaylarinin 6gretim materyallerinden
yararlanmaya yonelik 0z-yeterlik algilarinin, Ogretmen adaylarinin 6gretim teknolojilerine yonelik
tutumlariin bir yordayicist oldugu ortaya ¢ikmustir. Analize gore 6gretim materyallerinden yararlanmaya
yonelik 6z-yeterlik algilar1 6gretim teknolojilerine yonelik tutumun %18.1’ini agikladig: ifade edilebilir
(R=0.425, R?>=0.181 F=83.063, p<.01). Diger bir ifade ile 6gretim materyallerinden yararlanmaya yonelik
0z-yeterlik algilar1 pozitif yonde ve anlamli bir sekilde Ogretim teknolojilerine yonelik tutumu
etkilemektedir.

TARTISMA, SONUC ve ONERILER

Gergeklestirilen bu ¢alismada pedagojik formasyon egitimi almakta olan 6gretmen adaylarmin
Ogretim materyalleri yonelik 6z-yeterlik algilar1 ve 6gretim teknolojileri yonelik tutum diizeylerinin ortaya
cikarilmasi hedeflenmistir. Calismada 6ncelikli dlgiit olarak Ogretim Teknolojileri ve Materyal Tasarimi
dersini almis olmak sart1 aranmustir. Ogrenmeyi kolaylastirma, kalicilik saglama, farkli bakis acilar1 ve
farkli diistinme olanagi sunma, bunun yani sira materyal gelistirme ve tasarim bilgisine sahip olma gibi
daha birgok konuda akademik ve kisisel gelisime katki saglayan bu dersin igerisinde yer alan dgretim
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teknolojileri ve materyal tasarimi1 konusunda, 6gretmen adaylarinin 6gretim materyallerinden yararlanmaya
yonelik 06z-yeterlik algilar1 ve Ogretim teknolojilerine yonelik tutumlart belirlenmeye ¢alisilmustir.
Calismada 6gretmen adaylarinin 6gretim materyallerinden yararlanmaya yonelik 6z-yeterlik algilarinin
“yiiksek oz-yeterlik” diizeyine karsilik geldigi goriiliirken, dgretim teknolojilerine yonelik tutumlarinin
“iyi” diizeyde oldugu ortaya ¢ikmustir. Elde edilen bulgular, pedagojik formasyon egitimi almakta olan
ogretmen adaylarinin ogretim teknolojilerine yonelik tutumlarinin ve Ogretim materyallerinden
yararlanmaya yonelik 6z-yeterliklerinin olumlu bir bakis igerisinde oldugunun gostergesi olarak kabul
edilebilir. Ogretmen adaylarinin olumlu bakis icerisinde olmas1 OTMT dersinin teori ve uygulama olarak
islenmesi ve derse Ogrenciyi de katarak etkilesimin saglanmasi, derse yonelik tutum ve Ogretmen
adaylarmin derste gosterilen materyalleri kullanabilme ve tasarlayabilmeye yonelik 6z-yeterlik konusunda
da bir yetkinlik sagladiginin belirtisi olabilmektedir. Calismadan ¢ikan bulguya benzer sekilde Korkmaz
(2011), 6gretmen adaylarinin 6gretim materyallerinden yararlanmaya dontik 6z-yeterliklerini inceledigi
calismasinda, 6gretmen adaylarinin 6z-yeterlik algilarinin “yiiksek” diizeyde oldugu bulgusuna ulagmistir.
Celik ve Karamustafaoglu (2016) da Fen Bilgisi 6gretmen adaylarinin derste bilisim teknolojilerinin
kullanimina yonelik yeterlik algilarini inceledigi calismasinda, Ogrencilerin bilisim teknolojilerini
kullanmaya yonelik yeterlik algilarinin iyi diizeyde oldugunu vurgulamistir. Bakag ve Ozen (2015), OTMT
dersine yonelik 6z-yeterliklerin olumlu olmasinin derse yonelik daha basarili olma ve 6zgiin tasarimlar
yapma konularinda 6grencilerin becerilerini etkileyebilecegini ifade etmistir. Ogretim teknolojilerine
yonelik tutum ile ilgili olarak da Metin, Biris¢i ve Coskun (2013), calismalarinda 6gretmen adaylarinin
ogretim teknolojilerine yonelik tutumlarinin “iyi” diizeyde oldugunu ve 6gretmen adaylarinin hizmet 6ncesi
donemde teknolojik imkanlardan nasil yararlanacaklarini &grenmelerinin, Ogretim teknolojilerini
kullanmaya yonelik tutumlari ve dzglivenlerinin olumlu yonde arttirilmasi hususunda oldukga 6nemli bir
konu oldugu vurgusunda bulunmuslardir. Bilindigi lizere 6gretmen adaylari hizmet 6ncesi dénemde
aldiklart OTMT dersi ile gerek teknolojinin de isin iginde bulundugu &gretim materyalleri, gerekse dgretim
teknolojileri ve 6gretim teknolojilerinin biitiin asamalarindan ders kapsaminda bilissel ve akademik agidan
yararlanabilmektedirler. Dolayisiyla ¢alismada ortaya ¢ikarilan bulgu neticesinde, pedagojik formasyon
ogrencilerinin son sinif olmalar1 nedeniyle gerek lisans egitimlerinin devam ediyor olmas1 veya bazilarinin
mezun olup ¢alismaya devam etmeleri nedeniyle yogun bir ¢alisma zamani gegirseler dahi egitim siireci
kapsaminda 6gretim materyalleri ve 6gretim teknolojileri konularinda kendilerini gelistirdikleri ve olumlu
tutuma sahip olduklari ile ifade edilebilir.

Calismada 0gretmen adaylarinin 6gretim materyallerinden yararlanmaya yonelik 6z-yeterlik algilar
ve Ogretim teknolojilerine yonelik tutumlar ile cinsiyet degiskeni arasinda anlamli bir farklilik oldugu
ortaya ¢cikmistir. Cinsiyet bazinda ortalama degerlere bakildiginda kadin 6gretmen adaylarin &gretim
materyallerinden yararlanmaya yonelik 6z-yeterlikleri ve bununla birlikte 6gretim teknolojilerine yonelik
tutumlarinin erkeklerden daha yiiksek oldugu ortaya ¢ikmistir. Bu bulguya sebep olarak kadinlarin
erkeklere oranla el becerilerinin daha fazla olmasi sebebiyle materyal gelistirme konusunda da kendilerini
yetenekli gordiikleri dolayisiyla materyali kullanma ve tasarlama konularinda da kendilerini becerikli
gormelerinden kaynaklanabilecegi ile ifade edilebilir. Bununla birlikte 6gretim materyalleri, dgretim
teknolojilerinin bir unsuru oldugundan, bu durum neticesinde kadin 6gretmen adaylarinin ogretim
materyallerinden yararlanmaya yonelik 6z-yeterlik algilar1 gibi 6gretim teknolojilerine yonelik tutumlarinin
da erkeklere oranla daha yiiksek olmasi bulgusunun ortaya ¢ikmasina sebep olabilir. Benzer sekilde
Korkmaz (2011) ¢alismasinda, 6gretmen adaylarinin 6gretim materyallerinden yararlanmaya yonelik 6z-
yeterliklerinin tasarim konusunda kadin 6gretmen adaylarinin lehine oldugunu bulgusuna ulasirken, 6te
yandan Uzundz ve digerleri (2017), 6gretim materyalleri ve &gretim teknolojilerini igeren OTMT
dersindeki kazanimlar1 belirlemek amaciyla yaptigi ¢alismalarinda, materyal kullanma yeterlikleri
acisindan kiz ve erkek 6gretmen adaylar arasinda benzerlikler oldugu bulgusuna ulagsmistir. Yine cinsiyet
degiskenin 6gretim teknolojilerine yonelik tutum tizerindeki etkisi ile ilgili olarak Metin ve digerleri (2013),
cinsiyet degiskenin 6gretim teknolojilerine yonelik tutum {izerinde anlamli bir farklilik olusturmadigina
yonelik bir bulguya ulasirken, benzer sekilde Bain ve Rice (2006) ve Spotts, Bowman ve Mertz (1997)’de
caligmalarinda cinsiyetin 6gretim teknolojilerine yonelik tutum iizerinde anlamli bir etkisinin olmadig
vurgusunda bulunmuslardir. Ote yandan Kinay, Simsek, Bagceci ve Cetin (2015) ise dgretim teknolojilerin
iceren OTMT dersine yonelik dgrencilerin tutumlarini arastirdiklar1 galismalarinda cinsiyetin anlamli bir
etkisinin oldugu bulgusuna ulasirken, Sahin ve Arslan Namli’da (2018) 6gretmen adaylarinin egitimde
teknoloji kullanimina yonelik tutumlarimi arastirdiklar1 ¢aligmalarinda, erkek Ggretmen adaylari lehine
anlaml1 bir farklilik oldugu bulgusuna ulagmis ve bu durumun erkek 6gretmen adaylarinin teknolojiye
yonelik ilgilerinin daha fazla olmasindan kaynakli olabilecegi yorumunda bulunmuslardir. Dolayisiyla
cinsiyetin 6gretim materyallerine yonelik 6z-yeterlik ve 6gretim teknolojilerine yonelik tutum iizerinde
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anlamli bir etkisinin oldugu ya da anlamli bir etkisinin olmadig1 seklindeki farkli bulgular1 i¢eren
calismalarda bu durumun ortaya ¢ikisin 6rneklemlerin bireysel algilarinin farkli olmasindan dolayi
kaynaklanabilecegi ve bu amag dogrultusunda daha fazla ¢aligma yapilmasina ihtiya¢ duyuldugu ile ifade
edilebilir. Diger bir olasilik olarak da 6rneklem igerisinde kadin 6gretmen adaylarinin, erkek 6gretmen
adaylarindan fazla olmasindan kaynakli olarak cinsiyet degiskeninin 6gretim materyallerine yonelik 6z-
yeterlik ve Ogretim teknolojilerine yonelik tutum tizerindeki etkisine yonelik anlamli bir farklilik
olusturdugu bulgusu ortaya ¢ikmig olabilir. Dolayisiyla ortaya ¢ikan bu bulgu kapsaminda cinsiyet
degiskeninin &gretim materyallerine yonelik o6z-yeterlik ve Ogretim teknolojilerine ydnelik tutum
tizerindeki etkisini daha kesin bir ifade ile ortaya ¢ikarabilmek amaciyla, aragtirmanin daha fazla sayida
erkek 6grenci katilimeisi igeren drneklemler ile gergeklestirilmesi ihtiyacini ortaya g¢ikarabilir.

Ogretmen adaylarinin 6gretim materyallerinden yararlanmaya yonelik 6z-yeterlik algilar1 ve dgretim
teknolojilerine yonelik tutumlari ile mezuniyet durumu degiskeni arasinda anlamli bir farklilik oldugu ve
bu farkin lisans 6greniminden mezun olmus olan 6gretmen adaylarinin lehine oldugu ortaya ¢ikmistir. Bu
bulgunun ortaya cikis nedeni olarak, mezun olan 6gretmen adaylarinin bir cogunun dershane veya 6zel okul
gibi egitim kurumlarinda ¢aligtyor olmalari ve dolayisiyla da derslerinde 6gretim materyalleri hazirlamalar
ve kullanmalarinin yani sira, 6gretim teknolojilerini de uyguluyor olabilmelerinden &tiirii, daha yiiksek 6z-
yeterlige ve tutuma sahip olabilecekleri ve bu sebeplerden dolay1r da bu durumun ortaya ¢ikabilecegi
seklinde ifade edilebilir. Benzer sekilde Wu ve Tai (2006) lisans 6grencileri ve lisans mezunu olan
ogrencilerin internet kullamimina yo6nelik tutumlan ve 6z-yeterlik algilarim arastirdiklarn ¢alismalarinda,
mezun dgrencilerin daha olumlu tutuma sahip olduklarini belirlemislerdir. Nitekim Ciire ve Ozdener (2008)
de ¢alismalarinda, 6gretmenlerin bilgi ve iletisim teknolojilerini derslerde kullanmaya ve uygulamaya
yonelik tutumlarinin olumlu oldugu vurgusunda bulunmuslardir. Bu ¢alismalardan da goriildiigi tizere
mezun olan bireylerin meslek hayatlarinda kullandiklar1 ya da kendileri i¢in faydali olabilecegini
diisiindiikleri nesne, olay veya olguya yonelik daha olumlu tutum icerisinde olduklari ifade edilebilir.

Calismada 6gretmen adaylarinin 6gretim materyallerinden yararlanmaya yonelik 6z-yeterlik algilar
ve dgretim teknolojilerine yonelik tutumlarinin, daha 6nce bir materyal hazirlayip hazirlamadiklar yani
materyal hazirlama deneyimi agisindan degerlendirilmesi yapilmstir. Yapilan degerlendirme sonucunda
Ogretmen adaylarinin 6gretim materyallerinden yararlanmaya yonelik 6z-yeterlik algilari acgisindan daha
once materyal hazirlamis olan 6gretmen adaylarinin lehine anlaml bir farklilik oldugu ortaya ¢ikarken,
ogretim teknolojilerine yonelik tutumlart agisindan ise anlamli bir farkliligin olmadig1 ortaya ¢ikmustir.
Goriildiigi tizere bu bulgu 15181inda 6gretmen adaylarinin daha 6nce materyal hazirlamig olmalarinin onlarin
materyallerden yararlanmaya yonelik 6z-yeterliklerini arttirdigi ifade edilebilir. Dolayisiyla materyal
dersinde 6gretim elemanlarinin, 6gretmen adaylarina bireysel olarak materyal hazirlatmalar1 yani deneyim
yasatmalari, 0gretmen adaylarinin meslek hayatlarinda materyal tasarimina yonelik 6z-yeterliklerinin
gelisimini saglayarak, gelecekte materyallerini daha uygun, anlagilabilir, hizli ve kolay bir sekilde
gelistirmelerine de katki saglayabilir. Nitekim bu hususta Akkoyunlu ve Kurbanoglu (2003), deneyim ve
oz-yeterlik algilarinin gelismesi arasinda yakin bir iliski olduguna vurgu yaparken, Schunk ve DiBenedetto
(2016) deneyimin, 6z-yeterligin en giiglii bileseni oldugunu vurgulamistir. Yine alanyazinda deneyim ve
oz-yeterlik iliskisini vurgulayan bir¢ok kaynaga ulasilabilir (Arseven, 2016; Bandura, 1994; Maddux, 2016;
Mauer, Neergaard ve Kirketerp Linstad, 2017).

Calismanin diger bir bulgusu olarak 6gretmen adaylarinin 6gretim materyallerinden yararlanmaya
yonelik 6z-yeterlik algilar1 ve 6gretim teknolojilerine yonelik tutumlari, daha 6nce hazirlanan materyal tiirii
degiskeni agisindan degerlendirilmistir. Elde edilen bulgulara gore, dgretim materyallerine yonelik 6z-
yeterliklerin 2 boyutlu, 3 boyutlu ve hem 2 hem de 3 boyutlu materyal tiirleri agisindan anlamli farklilik
oldugu ortaya c¢ikarken, 6gretim teknolojilerine yonelik tutum ile dijital yani bilgisayar kullanilarak
materyal hazirlama agisindan anlamli bir fark oldugu ortaya ¢ikmistir. Calismada daha once 2 boyutlu, 3
boyutlu ve her ikisini de hazirlayan 6gretmen adaylarinin higbir materyal hazirlamayanlara oranla ¢ok daha
yiiksek Oz-yeterlik seviyesine sahip oldugu goriilmiistiir. Cilinkii 0gretmen adaylari bu materyalleri
hazirlarken renk, tasarim, yaraticilik gibi konularda bilgi edindiklerinden ve yeni bir materyal gelistirirken
de sorun yasamayacaklarini diisiindiiklerinden bu bulgu ortaya ¢ikmustir. Ote yandan dijital materyal
hazirlayan 6gretmen adaylarinin 6gretim teknolojilerine yonelik tutumlarinin, diger 6gretmen adaylarina
oranla yiiksek olmasi bulgusu da teknoloji kullanarak materyal hazirlayabilen bireylerin, teknoloji
kullanim1 konusunda bilgilerinin ve deneyimlerinin var olmasi nedeniyle, teknolojiyi egitim-0gretim
amacli da sorunsuz kullanabilecegi ve dolayisiyla bu tiir 6gretim teknolojilerine yonelik de olumlu bakis
igerisinde olabilecekleri ile agiklanabilir. Ozellikle 6gretmen adaylarmin mesleki hayatlarinda istenilen
basariya ulasabilmeleri i¢in teknolojinin egitimdeki roliinii kabul edip, kullanma becerilerine sahip
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olmalarinin gerekliligi olduk¢a 6nemsenmektedir (Erdemir, Bakirci ve Eyduran, 2009). Bunun yaninda
Ogretmenlerin de teknolojiyi 6grenme ve O6gretme siireglerine katabilmelerinin, teknolojiyi kullanabilme
yeterlilige sahip bireyler yetistirilebilmesi (Balgin ve Ergiin, 2016) ve 6grenci performansinin arttirilmasi
acisindan (Potter ve Rockinson-Szapkiw, 2012) katkilarinin oldugu da bilinmektedir.

Calismada ayrica Ogretmen adaylarinin Ogretim materyallerinden yararlanmaya yonelik 6z-
yeterlikleri ile 6gretim teknolojilerine yonelik kabulleri arasinda anlamli bir iliski oldugu ve 0gretim
materyallerinden yararlanmaya yonelik 6z-yeterligin, 6gretim teknolojilerine yonelik tutumun bir
yordayicist oldugu ortaya ¢ikmustir. Diger bir ifade ile 6gretmen adaylarinin 6gretim materyallerinden
yararlanmaya yonelik 6z-yeterlik algisindaki artigin, 6gretim teknolojilerine yonelik daha olumlu tutuma
sahip olmalarma etki sagladiginin bir belirtisi olabilir. Benzer sekilde Bakag ve Ozen (2016) de
calismalarinda Ogretmen adaylarinin materyal tasarlamaya yonelik 6z-yeterlik inanc¢ diizeylerindeki
yiikselmenin, bu derse yonelik tutumlarini olumlu bir sekilde etkileyebilecegini yada tersi bir durum olarak
da derse yonelik tutumlarda meydana gelen olumlu artigin materyal tasarlamaya yonelik 6z-yeterlik inang
diizeylerini etkileyebilecegini ifade etmistir. Yine bir diger ¢alismada da Wu ve Tai (2006), 6grencilerin
internete yonelik tutumlarinin, internet 6z-yeterliklerini 6ngérmede onemli gostergelerden biri olarak
goriilebilecegini ortaya koymustur.

Ogretmen adaylarmin dgretim materyallerinden yararlanmaya yénelik 6z-yeterlikleri ve dgretim
teknolojilerine yonelik tutumlarimin incelendigi bu aragtirmada her iki kavram arasinda pozitif yonde ve
anlaml bir iligkinin oldugu ortaya ¢cikmistir. Egitim-6gretim siireci icerisinde dnemli bir etken olan ve
gelecegin Ogretmenleri arasinda yer alacak olan 6gretmen adaylarimin, hem kendi kisisel ve mesleki
gelisimlerine katki saglamalari hem de 6grencilerinin konuyu daha iyi anlayarak farkli bakis agilar1 ve farkli
diisiinme yetenegine sahip olmalart agisindan, 6gretim materyallerinden yararlanmaya yonelik 6z-yeterlik
algilarinin ve 6gretim teknolojilerine yonelik tutumlarinin iligkili olmasi olduk¢a 6nemli goriilmektedir. Bu
baglamda 6gretmen adaylarimin dgretim materyallerinden yararlanmaya yonelik 6z-yeterlik algilart ve
ogretim teknolojilerine yonelik tutumlarinin olumlu ve yiiksek diizeyde olabilmesi igin gesitli 6nerilerde
bulunulabilir.

e Ogretmen adaylarinin 6gretim materyallerinden yararlanmaya ydnelik 6z-yeterlik algilarini arttirmak
ve Ogretim teknolojilerine yonelik tutumlarinin daha da olumlu olmasimi saglamak amaciyla bu
kavramlarin yer aldigit OTMT dersini verecek olan gretim elemanlarinin dersin amag, kapsam ve
onemi hakkinda 6gretmen adaylarina yeterli bilgi vermeleri ve dersin teori ve uygulama saatlerine
bagli kalinarak 6gretmen adaylarinin etkinliklerde aktif rol almalar1 saglanmalidirlar.

o FErkek Ogretmen adaylarinin da en az kadin 6gretmen adaylari kadar 6gretim materyallerinden
yararlanmaya yonelik 0z-yeterlik algilarinin ve oOgretim teknolojilerine yonelik tutumlarinin
gelistirilmesi amaciyla ders kapsaminda erkek 6gretmen adaylarinin daha etkin olmalar1 saglanmalidir.

e Ogretmen adaylarina, dgretim teknolojileri ve dgretim materyalleri konularinin yer aldigit OTMT
dersinde 2 boyutlu, 3 boyutlu ve dijital materyal hazirlamaya yonelik bireysel uygulamalar yaptirilmal
ve §gretim materyallerini arkadaglart ile birlikte degerlendirebilecekleri bir ortam saglanmalidir. Bu
sayede 0gretmen adaylarinin materyal hazirlamaya yonelik bilgi, beceri, 6z-yeterlik ve tutumlarinin
gelismesi saglanabilir.

e Ogretim elemanlari, 6gretmen adaylarmin hazirladiklari materyallerden uygun okul kademesinde
6grenim goren dgrencilerin yararlanabilmesi ve kullanabilmeleri amaciyla, 6gretmen adaylarinin 6zel
ya da devlet okullarindaki 6gretmenler ile iletisime gegmelerine Onciiliik edebilirler.

Gegeklestirilen bu ¢alisma baz1 sinirliklara sahiptir. Baslica sinirliklarindan biri ¢alismanin 6rneklem
grubunun sadece tek bir liniversite kurumu icerisinde 6grenim goren ve pedagojik formasyon sertifika
programina kayith olan 6gretmen adaylarindan olusmasidir. Elde edilen bulgularin genellesebilmesi,
calismada ortaya ¢ikan bulgunun farkli bolgelerde 6grenim goren Ogretmen adaylarimdan elde edilen
bulgular ile karsilastirilabilmesi ve durumun genel hatlar1 ile ortaya c¢ikarilabilmesi amaciyla, diger
iiniversitelerden pedagojik formasyon egitimi alan 6gretmen adaylarinin da drneklem grubu igerisinde yer
aldig1 cesitli arastirmalara gereksinim duyulmaktadir.
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