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Ozet
Bu calismada alan yazinda nitelikli, yeterli sinif 6gretmenti, toplumsal baglamda iyi sinif 6gretmeni olarak tanimlanan

ogretmenlik alanina iliskin “iyi” olma o¢zelliginde belirleyici olan gorislerin incelenmesi amaglanmistir. Bu amag
dogrultusunda derinlemesine bilgi edinmek amaciyla arastirmada, Temel Nitel Calisma Modeli kullanilmistir.
Arastirmanin ¢alisma grubunu, Mersin ilinde 4. siniflarda 6grenim goren 31 6grenci, bu okullarda gorev yapan 16 sinif
ogretmeni ve farkli simiflarda 6grencileri bulunan 28 6grenci velisi olusturmaktadir. Arastirmada, iyi sinif 6gretmeni
ozelliklerini belirlemek amaciyla, elverisli 6rneklem yontemiyle secilmis 6grenci, sinif 6gretmeni ve velilerin “Sizce iyi
bir sinif 6gretmeni hangi 6zelliklere sahip olmalidir?” sorusunu cevaplandirmalari saglanmistir. Calismada, 6grenci,
ogretmen ve velilerin tamaminin yiiksek katilim gosterdigi iyi sinif 6gretmenine iliskin ortak goriisiin “6grenciyi
seven” ifadesi oldugu goralmustiir. Diger en yiiksek katilim gosterilen ifade ise 6zellikle 6gretmen ve velilerin tizerinde
durdugu “donaniml (bilgili)” ifadesi olmustur. Sonug olarak, 6grenciyle empati kurabilen, onlarla arkadas olan, dersi
aktif ve eglenceli hale getiren ve 6grenmeyi artirabilmek i¢in gerekli donanim ve bilgiye sahip 6gretmen 6zelliklerinin,
iyi sinif 6gretmeni algisinda onemli oranda belirleyici oldugu sonucuna ulasimustir.

Anahtar kelimeler: Temel nitel calisma; iyi sinif 6gretmeni; 6grenci, 6gretmen ve veli goriisleri

Opinions of Students, Teachers and Parents Regarding Good Primary School Teacher
Characteristics: A Basic Qualitative Study

Abstract

In this study, it is aimed to examine the opinions that are determinant about being “good” in the field of teaching defined
as qualified, sufficient primary school teacher in the literature and good primary school teacher in the social context.
For this purpose, the basic qualitative study model was used in the research in order to obtain in-depth information.
The study group of the research consists of 31 students studying in 4th grade in Mersin, 16 classroom teachers working
in these schools and 28 parents of students with students in different classes. In the research, in order to determine the
characteristics of a good primary school teacher, the students, primary school teachers and parents who were chosen
with the appropriate sampling method asked “What characteristics do you think a good primary school teacher should
have?” They were provided to answer the question. In the study, it was seen that the common view about the good
primary school teacher, in which all of the students, teachers and parents were highly attended, was the expression
“loving the student” The other most attended statement was the phrase “equipped (knowledgeable)’ especially
emphasized by teachers and parents. As a result, it was concluded that the characteristics of the teacher who can
empathize with the student, make friends with them, make the lesson active and entertaining, and have the necessary
equipment and knowledge to increase learning are significantly determining in the perception of good primary school
teachers.
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1. GiRiS
Egitimin temel unsurlarindan biri 6gretmendir. Ogret-
menin hem toplumsal hem de okul i¢inde 6nemli rolleri

*Yazisma Adresi / Address for Correspondence:
M. Uygur Email: mutluygur@gmail.com

Gelis Tarihi / Received Date: 16.03.2020
Kabul Tarihi / Accepted Date: 10.04.2020

Doi: 10.26701/uad.704896

vardir. Ozellikle grencinin basarisinda, égretmenin yeri
ve 6nemi yadsinamaz. Bu baglamda, 6gretmenlik mesle-
gi profesyonellik gerektiren 6zel bir meslektir (Yildirim,
Unal ve Celik, 2011). Bu baglamda, egitim ve 6gretim
faaliyetlerinin kilit konumunda 6gretmen bulunmakta-
dir. Beydogan (2001)’ a gore higbir sistem, sistemi isleten
bireyin niteliginin &tesine gecemez. Ogretme-6grenme
siirecinde 6gretmenin yerini hicbir 6genin doldurmasi
miimkiin degildir. Clinkii 6gretmen, cesitli 6gretim yon-
tem ve tekniklerinden yararlanarak 6grenme ortamlari-
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n1 diizenleyen, 6grenmeyi kilavuzlayan, 6gretim isinin
nicelik ve niteligini planlayan, uygulamay: yiriiten ve
ogrencileri degerlendiren kisidir (Fidan ve Erden, 1994;
Beydogan, 2001). Egitimin gelistirilmesinde 6gretmenin
rolii giinimitizde herkes tarafindan bilinmektedir. Bir
toplumun kalkinmast i¢in dncelikle yetismis insan giicii-
ne ihtiyag¢ vardir. Yetismis insan giiciinit saglayacak ku-
rumlar ise okullardir. Bir okulun iyi olabilmesi de biiytik
olciide 6gretmenler tarafindan verilen egitimin kalitesine
baghdir (Seferoglu, 2001). Alanyazinda birgok ¢alismada
egitimin sonugclarini ve ¢giktilarini etkileyen en 6nemli de-
giskenin 6gretmenlerin yeterlikleri ve nitelikleri oldugu
ortaya konulmustur (Darling-Hammond, 2000; Dodeen,
vd., 2012; Hanushek ve Rivkin, 2006; Lewis, vd., 1999). Bu
dogrultuda, egitim alaninda tasarlanan hedeflere ulasa-
bilmenin, bu siirece yon veren 6gretmenlerin nitelik ve
yeterlikleriyle yakindan iliskili oldugu goriilmektedir. Og-
retmen yeterlikleri kavrami, 6gretmenlerin “6gretmenlik
meslegini etkili ve verimli bir bicimde yerine getirebilmek
icin sahip olmalar1 gereken bilgi, beceri ve tutumlar” ola-
rak tanimlanmaktadir (MEB, 2006).

Egitim tarihimize baktigimizda 6gretmenlik meslegini
yiriitecek olanlarin sahip olmasi gereken ozelliklerin ve
yeterliklerin, Milli Egitim Bakanligi (MEB) ve akademik
cevrelerin yaptig1 calismalar, tanimlamalar ve siniflama-
lar gercevesinde siireg icerisinde farklilagsmalar gosterdi-
gini gormekteyiz (Kugitkahmet, 1999; Ozdemir ve Yalin,
1999; Alkan, 2000; Cakur, Erkus ve Kilig, 2000; Uygur ve
Cakar, 2015). Seker, Deniz ve Gorgene (2005) gore, bu
calismalarda yeterlikle ilgili farkli tanimlamalar yapil-
masina ragmen, 6gretmenlerin konu yeterlikleri, kisilik
ozellikleri, 6grenmeyi 6gretme becerileri, sinif yonetimi
becerileri, planlama, degerlendirme becerileri, teknolojiyi
kullanma, iletisim ve rehberlik becerileri gibi yeterliklere
sahip olmalari, 6gretmenlerin 6gretme-6grenme siirecin-
de nitelikli olmalarini saglayan temel degiskenlerdir.

MEB (2002; 2006; 2007; 2008; 2017) tarafindan farkli
yillarda 6gretmen yeterliklerinin gelistirilmesine yone-
lik calismalar yirttilmiistiir. Bu ¢alismalarda 6gretmen
yeterliliklerinin gelistirilmesi siirecinde iyi 6gretmenin
sahip olmasi gereken ozellikler belirlenmis ve sonra bu
ozellikler gruplanarak yeterlik alanlari olusturulmustur.
Daha sonra 6grenme alanlar1 dikkate alinarak ve bilim-
sel bilgilerden yararlanilarak gelistirilen yeterlilik alanlar1
isiginda yeterlik bildirimlerine ve yeterliklere sahip olan
Ogretmenin gostermesi gereken davraniglari 6rnekleyen
gostergelere iliskin tniversitelerde ve alanda calisan 68-
retmenlerin goriisleri dikkate alinarak yeterliklere son
hali verilmistir (Ozyiirek, 2008). MEB'in (2017:8) hazir-
ladig1 6gretmenlik meslegi genel yeterlikleri kilavuzuna
gore, glincellenen 6gretmenlik Meslegi Genel Yeterlikleri;
“Mesleki Bilgi (Alan Bilgisi, Alan Egitimi Bilgisi, Mevzu-
at Bilgisi)’, “Mesleki Beceri (Egitim Ogretimi Planlama,
Ogrenme Ortamlari Olusturma, Ogretme ve Ogrenme
Siirecini Yonetme, Ol¢cme ve Degerlendirme)’, “Tutum ve
Degerler (Milli-Manevi ve Evrensel Degerler, Ogrenciye

Yaklasim, Iletisim ve Is Birligi, Kisisel ve Mesleki Geli-
sim)” olmak tizere birbiriyle iligkili ve birbirini tamamla-
yan 3 yeterlik alani ile bunlar altinda yer alan 11 yeter-
likten olusmaktadir. Ogretmenlerin sahip olmasi gereken
nitelikler ve yeterlikler her 6gretim diizeyinde, her alanda
ya da disiplinde cok énemlidir. Ogretmenlik alanlarinin
tamaminda 6gretmenlerin belirlenen yeterliklere sahip
olmalari ve egitimin biitiin basamaklarinda, tiim alan ya
da branslarda 6gretmenlerin nitelikli 6gretme-6grenme
siirecleri diizenlemeleri beklenmektedir.

Ogretmenlik alanlar: igerisinde sinif égretmenligi alani
ogretmenlerden beklentiler, beklenen yeterlikler ve ni-
telikler olarak diger alan 6gretmenliklerinden farklilik
gostermektedir. Celik, Yorulmaz ve Cokgaligkan’a (2019)
gore, sinuf 6gretmenleri, egitim siirecinin baslangicina
rehberlik ederek bireyin temel yasamsal bilgi ve becerile-
rini kazanmasinda kritik rol oynayan 6nemli bir etkendir.
Dolayisiyla ideal sinif 6gretmeni olarak nitelendirilebile-
cek 6gretmenin, genel mesleki yeterliklere sahip olmasi
onem arz etmektedir. Sinif 6gretmenlerinden beklenen
yeterlikler ve nitelikler su ana kadar MEB'in yeterlikleri
belirleme ve tanimlamaya yonelik calismalariyla ortaya
konulmustur. MEB'’in ortaya koydugu uluslararas: kalite
standartlar1 ve normlarindan olusan bu yeterlikler, aka-
demisyen, egitim uzmanlar1 ve 6gretmenlerin goriisleri
dogrultusunda belirlenmistir (Taskaya, 2012). Sinif 6gret-
menlerinden toplumun beklentileri ve 6grencilerin bek-
lentileri ortadgretim ve yiiksekogretim alanindan farkl
olarak daha c¢ok pedagojik yeterliklere dogru bir egilim
gostermektedir. Bu dogrultuda sinif 6gretmenlerinden
beklenen niteliklere ve yeterliklere yonelik 6gretmen, 6g-
renci ve veli goriislerinin belirlenmesi 6nemli goriilmek-
tedir. Alan yazin incelendiginde sinif 6gretmenlerinden
beklenen niteliklere ve yeterliklere yonelik 6gretmen,
ogrenci ve veli gorislerinin ¢alisma konusu yapildig: bir
calismaya rastlanilmamigstir. Toplumda nitelikli sinif 68-
retmeni kavraminin “iyi sinif 6gretmeni” kavramaiyla ta-
nimlandigr gorilmektedir. Biitin velilerin ¢ocuklarini
ilkokula gonderirken uygun taleplerini karsilayabilecek,
genel bir ifadeyle “iyi sinif 6gretmeni” arayisina girdikle-
ri bilinmektedir. Bu yadirganamayacak bir durumdur. Bu
noktada bu ¢alismada, toplumda siklikla vurgulanan “iyi
sinif 6gretmeni” kavraminin 6grenci, veli ve 6gretmen
goziiyle her bir paydasin goriisleri alinarak arastirilmasi
ve iyi sinif 6gretmeni 6zelliklerine yonelik paydaslarin go-
rislerine ¢oklu bir pencereden bakilmasi amag¢lanmigtir.
Bu ¢alismada ayrica ulusal ve uluslararas: alan yazinda
boyle bir ¢alismaya rastlanmamis olmasi acisindan da
alana katki saglanmasi amaglanmugtir.

Bu amag dogrultusunda ¢aligmanin ana problem ctimlesi
ve alt problemler su sekilde belirlenmistir:

Ana problem citimlesi:
fyi sinif 6gretmeni 6zelliklerine yonelik goriisler nelerdir?

Alt problemler:
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1.1yi sinif 6gretmeni dzelliklerine yonelik 6grenci gé-
risleri nelerdir?

2. Iyi sinif 6gretmeni 6zelliklerine yonelik 6gretmen go-
risleri nelerdir?

3.1yi sinif 6gretmeni dzelliklerine yonelik veli goriisleri
nelerdir?

2.YONTEM

Arastirma, temel nitel ¢alisma modelinde yapilandiril-
mustir. Temel bir nitel ¢alismada, arastirmaci insanlarin
deneyimlerini nasil anlamlandirdig: ve yorumladigiyla il-
gilenmektedir (Merriam, 2002). Meriam’e (2013:22) gore
temel nitel arastirmalar1 yiirtiten arasgtirmacilar, insan-
larin yagsamlarini nasil yorumladigiyla, diinyalarini nasil
insa ettikleriyle ve deneyimlerine ne anlam kattiklariyla
ilgilenirler. Temel nitel ¢alismalar, bir fenomenin ayrin-
tili hesaplarini, fenomenin yorumlarini (kavramsal kate-
goriler ve onceki arastirmalar arasindaki iliskiler) ve yeni
anlayislarini ortaya koyar (Merriam, 1998). Nitel durum
caligmalarinin en 6nemli 6zelligi bir durumun derinlik
odakli arastirilarak o duruma iliskin sonuglarin ortaya
koyulmasidir (Yildirim ve Simsek, 2018). Bu ¢calismada bu
nedenle, iyi sinif 6gretmeni 6zelliklerine yonelik derinle-
mesine ve ¢oklu bakis agisiyla gortisleri belirlemek ve bir
yargiya varabilmek amaciyla temel nitel ¢alisma modeli
kullanilmasina karar verilmistir.

2.1. Calisma grubu

Arastirmanin calisma grubunu, Mersin ilinde 2 resmi
devlet okulunda 4. siniflarda 6grenim goren 31 6grenci,
bu okullarda gorev yapan 16 adet sinif gretmeni ve farkl
siniflarda 6grencileri bulunan 28 6grenci velisi olustur-
maktadir.

2.2. Veri toplama araclari

Arastirmada, iyi sinif 6gretmeni 6zelliklerini belirlemek
amaciyla, elverisli 6rneklem yontemiyle secilmis 6grenci,
sinif 6gretmeni ve velilerin “Sizce iyi bir sinif 6gretmeni
hangi ozelliklere sahip olmalidir?” sorusunu cevaplan-
dirmalar1 saglanmistir. Tek maddelik arastirma sorusu-
nu iceren formda ayrica demografik bilgileri iceren bir
kisimda yer almaktadir. Katilimcilarin goris, diisiince ve
demografik bilgilerini formda yer alan uygun bosluklara
doldurmalari istenmistir.

2.3. Verilerin analizi

Arastirma sorusunu iceren formdan elde edilen veriler
icerik analizine tabi tutulmustur. icerik analizi yontemi
siibjektif yorumlamalarin bulundugu metinlerin kodla-
ma ve temalastirma stireglerinin sistematik siniflamasini
icermektedir (Hsieh & Shannon, 2015). Verilerin anali-
zinde NVIVO 10 istatistik programi kullanilmistir. Aras-
tirmadan elde edilen nitel bulgular, 2 arastirmaci tarafin-
dan analiz edilmistir. Bulgular igerik analizi yontemince
kod ve temalara ayrilmis, elde edilen kodlarin frekans
ve ylizdeleri sunulmustur. A¢ik uglu sorudan elde edilen
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bulgularin kodlayici giivenirligi icin Miles-Huberman
(1994) kodlayict givenirligi formila kullanilmistir. Mi-
les-Huberman kodlayici giivenirligi ile elde edilen giive-
nirlik diizeyleri asagida Tablo 1’ de verilmistir.

Tablo 1. Miles-Huberman Guvenirlik Degerleri

Gorigler Giivenirlik Degeri
Ogrenci 0.78
Ogretmen 0.90
Veli 086

3. BULGULAR VE YORUM

Calismada 6grenci, 6gretmen ve velilerin iyi sinif 6gret-
meni 6zelliklerine iligkin gorisleri ayr1 ayr1 kodlanmis ve
ifadeler benzerliklerine gore kategorize edilmistir. Elde
edilen bulgulara gore, iyi simif 6gretmeni 6zelliklerine
yonelik gorislere iligkin elde edilen tanimlar (kodlar) ve
tanimlarin yer aldig1 kategorilere iliskin oranlar, asagida
Tablo 2, 3 ve 4’te verilmistir.

Tablo 2. iyi Ogretmen Ozelliklerine Yénelik Ogrenci Goriisleri

Kategori Tanim (Kodlar) (N) Yiizde (%)

iyi bir sinif 8gretmeninin; égrencileri seven | 21 43.75
(kotit davranmayan, bagirmayan, kizmayan,
iyi yiirekli) onlara iyi, dost¢a, samimi davra-
nan, 6grencileri eglendiren, giildiiren glizel
zaman gegirmelerini saglayan, giler yiizlii
ve butiin ogrencilere esit yaklasan (adil)
ozelliklere sahip oldugunu belirten ifadeler.

Ogrenciye
iyi Davranan

iyi bir sinif 6gretmeninin; konular kolay 6g- = 13 27.08
renmelerini saglayan, anlasgilamayan yerleri

aciklayan, kendi seviyelerine uygun ders yii-

riiten ve dersi eglenceli hale getiren 6gret-

men Ozelliklerine sahip oldugunu belirten

ifadeler.

iyi Ogreten

fyi bir siif dgretmeninin; beden egitimi, = 12 25
gorsel sanatlar, muzik dersleri gibi 6gren-

cilerin Turkge, matematik ve fen dersleri

disindaki 6zel yetenek gelisimlerini des-

tekleyen dersleri de 6nemseyen 6gretmen

ozelliklerine sahip oldugunu belirten ifa-

deler.

Ozel
yetenek
derslerini
onemseyen

lyi bir sinif 8gretmeninin; dgrencilerin | 2 4.1
olumlu davraniglarini ddiillendiren, kilik
Diger kiyafetlerini goriintistind, saglarini vs. sorun
etmeyen Ozelliklere sahip oldugunu belir-
ten ifadeler.

Tablo 2'de yer alan bulgulara gore 6grenciler, iyi simif 68-
retmeni Ozellikleri olarak, “6grenciye iyi davranan” (%
43.75), “iyi 6gretici” (% 27.08), “yetenek derslerini 6nem-
seyen” (% 25), diger (% 4.1), kategorileri i¢inde tanimla-
nan goriisleri belirtmislerdir.

Tablo 3. iyi Ogretmen Ozelliklerine Yénelik Ogretmen Gorisleri

Kategori Tanim (Kodlar) (N) Yiizde (%)

lyi bir sinif dgretmeninin yenilikci yaklagim-
lar gosteren, alanina hakim, planli programli,
kendini gelistiren, Bilgi iletisim Teknolojilerini
Donanimh | kullanan, farkli kaynaklardan yararlanan, 6g- | 23 | 28.04
renci ve veli ile iletisim becerileri gliglii olan
ogretmen Ozelliklerine sahip oldugunu belir-
ten ifadeler.

iyi bir sinif 6gretmeninin dgrenciyi seven,

Ogrenciyi | giiler yiizlii, sevecen, sabirli, adil, fedakar 6g-

Seven retmen ozelliklerine sahip oldugunu belirten
ifadeler.
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Kategori Tanim (Kodlar) (N) Yiizde (%)
lyi bir sinif 6gretmeninin meslegini seven,
.. . | cevresine drnek davranislar gosteren, rol mo-
Meslegini .. . -
Seven del olan, 6rnek 6grenciler yetistiren, egitime | 18 | 21.95
onem veren dgretmen ozelliklerine sahip ol-
dugunu belirten ifadeler.
lyi bir sinif dgretmeninin dgrenci merkezli
yontemler kullanan, 6grenci yaraticiliklarini
ve farkliliklarini 6nemseyen ve 6grencilerin
Ogrenci | kisisel gelisimlerini destekleyen, dersi eg-
Merkezli | lenceli hale getiren, 6grencileri motive eden, | 17 | 20.73

Olan sosyal faaliyetleri ve beden egitimi, resim,
miizik dersleri gibi 6zel yetenek derslerini de
onemseyen ogretmen Ozelliklerine sahip ol-
dugunu belirten ifadeler.

lyi bir sinif dgretmeninin kilik, kiyafet, sac gibi
dis gortintis ozelliklerine 6nem veren Ogret-
men Ozelliklerine sahip oldugunu belirten
ifadeler.

Diger

Tablo 3’te yer alan bulgulara gore 6gretmenler, iyi sinif
ogretmeni Ozellikleri olarak, “donanimli” (% 28.04), “68-
renciyi seven” (% 23.17), “meslegini seven” (% 21.95) “68-
renci merkezli olan” (% 20.73) ve diger (% 6.09), kategori-
leri icinde tanimlanan gorisleri belirtmislerdir.

Tablo 4. iyi Ogretmen Ozelliklerine Yénelik Veli Gorisleri

Kategori Tanim (Kodlar) (N) |Yiizde (%)
iyi bir sinif 6gretmeninin dgrencilere karsi | 23 4339
iyi davranan, siddet kullanmayan, sabirl,

Ogrenciyi | giiler yiizli, iyi kalpli, onlari seven, 6grenci-

Seven leriyle birebir ilgilenen, hosgoriill, 6grenci-
ler arasi ayrim yapmayan 6gretmen ozellik-
lerine sahip oldugunu belirten ifadeler.

iyi bir sinif 8gretmeninin ¢ok yonli, tekno- | 16 30.18
lojiyi, yeni yontem ve teknikleri derslerinde

kullanabilen, farkl kaynaklardan yararla-

nan, 6grenci ve veli ile iletisimi giicli olan,

planl programli 6gretmen ozelliklerine sa-

hip oldugunu belirten ifadeler.

Donanimh

iyi bir sinif 8gretmeninin sinif icinde diizeni | 9 16.98
ve otoriteyi saglayan, disiplinli bir sinif orta-

mi olusturan dgretmen Ozelliklerine sahip

oldugunu belirten ifadeler.

Disiplinli

Iyi bir sinif 8gretmeninin meslegini seven, | 3 5.66
isini severek yapan ogretmen Ozelliklerine
sahip oldugunu belirten ifadeler.

isini Seven

Iyi bir sinif gretmeninin kilik, kiyafet ve sag | 2 3.77
Goriiniigiine | gibi kendi kisisel bakimina ve goriintiisiine
Onem Veren | dikkat eden dgretmen o6zelliklerine sahip

oldugunu belirten ifadeler.

Tablo 4’te yer alan bulgulara gore veliler, iyi sinif 6gret-
meni ozellikleri olarak, “6grenciyi seven” (% 43.39), “do-
nanimli” (% 30.18), “disiplinli” (% 16.98), “isini seven (%
5.66) ve “goriintisiine 6nem veren” (% 3.77) kategorileri
icinde tanimlanan gorisleri belirtmislerdir.

4. TARTISMA VE SONUC

Biitiin 6gretmenlik alanlarinda oldugu gibi ilkégretimin
birinci kademesinde egitim-6gretim hizmetlerini ytri-
ten sinif 6gretmenlerinden de beklenen bazi yeterlikler ve
ozellikler vardir. Bunlari, 6grencinin bekledigi 6zellikler,
Ogretmenlere gore ve velilere gore iyi 6gretmen 6zellik-
leri olarak 3 farkli bakis acisiyla incelemek miimkiindir.
Ozellikle sinif gretmenlerinden velilerin beklentisi ve ta-
lepleri cocukla empati kurma, okulu sevdirme, anne-baba

olabilme, iyi egitim sunabilme, model olabilme gibi ¢esitli
pedagojik taleplerle diger alan 6gretmenliklerinden fark-
lilagsmakta ve cesitlenmektedir. Alan yazinda sinif 6gret-
menlerinden beklenen nitelikler, mesleki bilgi (olgular,
ilkeler, stirecler ve genel kavramlar bilgisi), mesleki beceri
(biligsel ve uygulamaya dayali beceriler bilgisi) ve mesle-
ki nitelikler (kisisel 6zellikler: vizyon, degerler, tutumlar
sorumluluklar, vb.) boyutlarinda ele alinmaktadir (Bubb
ve Mortimore, 2013; Darling-Hammond ve Baratz-Snow-
den, 2007; Peacock ve Gates 2000; Thompson ve Smith,
2005). Bu calismada ulasilan sonuglar alan yazindaki
bu bulgular1 destekler niteliktedir. Bu ¢alismada ulasi-
lan sonuglara gore, iyi sinif 6gretmenlerinden beklenen
ozellikler mesleki bilgi boyutunda; “donanimlt’, mesleki
beceri boyutunda; “iyi 6greten, 6grenci merkezli olan” ve
mesleki nitelik boyutunda; “6grenciye iyi davranan, go-
riinlisiine 6nem veren, 6grenciyi seven, meslegini seven,
disiplinli, isini seven” ifadelerini iceren kategorilerden
olusmaktadir. Buldu (2014), bilim ve toplumda meydana
gelen degisimleri takip edip bunlari siniflarinda yansita-
bilme becerileri gosterebilen, sorumlulugunu iistlendigi
ogrencilerine model olabilen, cagdas 6gretim yontem
ve teknikleri ve araclarini etkili bir sekilde kullanabilen
Ogretmenlerin egitimin kalitesini ytikselttigini vurgula-
mistir. Bu ¢alismada 6gretmen ve veli gorislerine gore
iyi sinif 6gretmeni ozelliklerine yonelik ulasilan sonug-
larda “donanimli, iyi 6greten, 6grenci merkezli ders yii-
riiten” ifadeleri bu goriisit destekler niteliktedir. (Taskaya,
2012), sinif 6gretmeni adaylarinin gorislerini inceledigi
calismasinda nitelikli bir 6gretmende bulunmasi gere-
ken mesleki ozelliklerin basinda 6gretmenin adil olmasi
ve 6gretmenlik alan bilgisinin yeterli olmasi gerektigi so-
nucuna ulagsmistir. Bu ¢alismada, iyi sinif 6gretmeninin
ogrenciler arasi ayrim yapmayan ve donanimli olmalar1
yoniinde ulasilan 6gretmen goriisleri bu sonuglarla para-
lellik gostermektedir.

Calismada ulasilan sonuglar incelendiginde 6grenci, 68-
retmen ve velilerin ticiniin de yiiksek katilim gosterdigi
iyi sinif 6gretmenine iligkin ortak goriisiin “6grenciyi se-
ven” ifadesi oldugu goriilmektedir. Diger en yiiksek ka-
tilm gosterilen ifade ise 6zellikle 6gretmen ve velilerin
tizerinde durdugu “donanim” ifadesi olmustur. Sonug
olarak iyi sinif 6gretmeni algisinda, 6grenciyle empati ku-
rabilen, onlar1 seven, kendini sevdiren 6gretmen 6zellik-
lerinin yaninda dersi aktif ve eglenceli hale getirip 6gren-
meyi artirabilmek icin gerekli donanima sahip 6gretmen
ozelliklerinin 6nemli oranda belirleyici oldugu sonucuna
ulasilmistir.

5. ONERILER

« Sinif 6gretmenligi alanina iliskin yeterlikler ve nitelik-
leri belirlemede, uluslararasi normlar, akademisyen,
ogrenci, veli ve 6gretmen gorislerinin ve beklentile-
rinin dikkate alindig1 ¢ok yonla bakis acisini igeren
bir model gelistirilebilir.

o lyi ya da nitelikli sinif 6gretmeni 6zelliklerine yonelik
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goriislere gore sinif 6gretmenligi lisans programlari
giincellenebilir.

« Sinif 6gretmenligi calisma alani ve kosullarini diizen-
lemeye iliskin bu goriis ve beklentiler yol gosterici
olabilir.

o lyi siif 6gretmeni 6zelliklerini belirlemek igin farkl:
Ol¢me araclart kullanilabilir.

« Ileride yapilacak calismalarin daha fazla katilimciyla
yapilmasi 6nerilmektedir.

+ Durumun daha net ortaya konulmasi amaciyla ileride
yapilacak ¢alismalarin karma desende yapilandirmasi
onerilmektedir.
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