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Ozet

Bu arastirmanin amaci okul 6ncesi 6gretmen adaylarinin 6gretmenlik meslegini tercih etmelerine neden olan
faktorlerin ve 6gretmenlik meslegine yonelik tutumlarinin incelenmesidir. Arastirmada betimsel yontem tarama modeli
kullanilmustir. Arastirmanin ¢alisma grubunu 2016-2017 Egitim-Ogretim yilinda Mersin Universitesi Egitim Fakiiltesi
Okul Oncesi Ogretmenligi Ana Bilim Dalinda egitim géren 170 6gretmen adayi olusturmaktadir. Veri toplama araci
olarak Askar ve Erden (1987) tarafindan gelistirilen “Ogretmenlik Meslegine Yonelik Tutum Olgegi” kullanilmustir.
Okul 6ncesi 6gretmen adaylarinin, 6gretmenlik meslegine yonelik tutumlarinin ¢ok ytiksek oldugu tespit edilmistir.
Ogretmenlik meslegine iliskin tutum puanlarinin; cinsiyet, yasadiklari yer, sinif diizeyleri, tercih siralari, mezun
olduklari lise tiirci ve ailelerinde 6gretmen bulunma durumuna gore anlaml bir farklilik gostermedigi goriilmekteyken;
tercihlere etki eden faktorler, tercihlere etki eden kisiler, alandan memnuniyet durumuna gore anlamli bir farklilik
gosterdigi sonucunu ortaya koymustur.

Anahtar Kelimeler: 6gretmen aday1, 6gretmenlige yonelik tutum, okul 6ncesi egitim

Investigation of Pre-School Teacher’s Attitudes Towards Teaching Rofession in Terms of
Different Variables

Abstract

The purpose of this research is the investigation of the factors that cause pre-service teachers to prefer teaching
profession and the attitudes towards teaching profession. The descriptive research method survey model was used in
this study. The study group of the research consists of 170 candidate teachers studying in Mersin University, Faculty
of Education, Department of Pre-school Education in 2016-2017 academic year. “Attitude Scale towards Teaching
Profession” developed by Askar and Erden (1987) was used as a data collection tool. It has been determined that the
attitudes of pre-school teachers are very high towards teaching profession. While attitude scores regarding teaching
profession don't show a significant difference according to gender, the place where they live, class levels, order of
prefence, the type of high school they graduated from and the presence of teachers in their families; attitude scores
regarding teaching profession Show a significant difference according to factors affecting preferences, people affecting
preferences, satisfaction about the field.

Keywords: candidate teacher, attitude towards teaching, pre-school education

1. GiRi$

Okul 6ncesi donem; bireyin dogumdan zorunlu egitim
siirecine baslayincaya dek olan zaman araligini kapsa-
makta olup; bireyin ilkogretim basamagi egitim ve 6g-
retim faaliyetlerine hazirlik siireciyle kazanilacak bilgi,
beceri ve davranislarin sekillenmesi; ilgi, yetenek, beceri,
tutum ve aligkanliklarin fiziksel, sosyal ve bilissel zekanin
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gelismesiyle gelecekteki kisiliginin temelini olusturma-
sina hazirlik dénemi olmasi sebebiyle yasamin en kritik
donemlerinden biridir.

Bireylerin dogumdan sonra ebeveyn ve birincil sosyal
cevre ile gecirdigi donemden sonra farkli bir sosyal et-
kilesim ve yasant: siirecine girdikleri ilk yer okul 6ncesi
kurumlar: ve aldiklari ilk egitim okul dncesi egitimidir.
Okul 6ncesi egitim; cocuklar: gelecekteki egitim siireg-
lerine hazirlamasi ve bilissel, duyussal, devinimsel 6zel-
liklere dair becerilerin gelisiminin temelini olusturmasi
sebebiyle ¢ok biiyiikk 6nem tasimaktadir (Razon, 1987).
Okul oncesi egitimi almis olarak ilkokula baslayan co-
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cuklarin, bu egitimi gérmeyenlere oranla daha katilimci,
girisken ve uyumlu oldugu arastirmalar tarafindan ortaya
konmustur (Erbay, 2008; Esaspehlivan, 2006; Oktay, 2000;
Oktay, 2005; Pehlivan, 2006; Tolug, 2008; Yesil, 2008).
Bu baglamda okul 6ncesi donemindeki egitim-6gretim
siirecini etkili bir sekilde kilavuzlayan, ¢cocuklara aile di-
sinda ilk kez rehberlik eden ve onlarla iyi iletisim kura-
bilme yetisine sahip okul 6ncesi 6gretmenlerine ihtiyag
duyulmaktadir. Dolayisiyla okul 6ncesi 6gretmenlerin-
den bu niteliklere sahip olmalar1 beklenmektedir (Koksal
Akyol ve Koger Ciftcibasi, 2005; Poyraz ve Dere, 2001).
Bu niteliklerin kazanilmasi ve 6gretmenlik meslegine
yonelik tutum, nitelikli 6gretmen yetistirmeyi kendisine
gorev edinmis olan yiiksekogretim kurumlarinin egitim
fakiiltelerinde alinan egitimle saglanmaktadur.

Ogretmen vyetistirmede en oénemli unsurlardan birisi
de nitelikli meslek elemanlarinin nasil yetistirilecegi
konusudur. Bu noktada ogretmenlik meslegine aday
ogrencilerin nitelikleri, meslege uygunluklar:1 6n plana
cikmaktadir (Adigiizel, 1998). Ogretmenlik meslegini ter-
cih eden 6grencilerin sosyo-kiiltiirel, akademik, psikolo-
jik faktorlerin, 6gretmenlik meslegine yonelik tutumlarini
olusturan etkenler oldugu diisiiniilmekte ve bu faktorle-
rin 6gretmenlik meslegine yonelik tutumlarina etkisini
degerlendirmeye yonelik pek ¢cok arastirmanin gercekles-
tirildigi ve bu arastirmalarda ortaya ¢ikan sonuclara gore
ogretmenlerin meslege yonelik tutumlarinin onlarin nasil
bir 6gretmen olacagi konusunda anahtar rol oynadigini
ileri stirmektedir (Erdem, Gezer ve Cokadar, 2005; Sefe-
roglu, 2004). Bu baglamda, okul dncesi 6gretmeninin de
kisilik 6zellikleri ve 6gretmenlik meslegine yonelik tutum-
lar1 6nem kazanmaktadir (Argun ve ikiz, 2003). Ciinkii
okul oncesi egitim kurumlarinda 6gretmenleriyle uzun
siire vakit geciren cocuklar, siire¢ icerisinde 6gretmen-
lerinin tutum ve davranislarini gézlemler, model alir ve
taklit eder. Dolayisiyla ¢ocuklar 6gretmenlerinin kisiligini
benimser. Bir meslege dair sahip olunan tutumlar, kisinin
o meslekte basarili olabilmesini etkileyen unsurlardan bi-
ridir (Gurbiiz ve Kisoglu, 2007; Johnson & Howell, 2005).

Alan yazinda yapilan incelemelerde 6gretmen adaylarinin
ogretmenlik meslegine yonelik tutumlarinin farkl degis-
kenler acisindan incelenmesine yonelik bir¢ok ¢alismanin
oldugu gozlemlenmektedir (Alkan, 2018; Ambusaidi ve
Farai, 2017; Balci, 2017; Cetin, 2017; Garmon, 2004; Kes-
kin, 2017; Krecic ve Grmek; 2005; Shippen, Crites, Hou-
chins, Ramsey, Simon, 2005; Sahin ve $ahin,2017; Tun-
cer ve Dikmen, 2018; Uyanik, 2017; Yaylak, 2019; Yildiz,
Saygi, 2017).

Literatiir taramast sonucunda incelenen arastirmalar-
da 6gretmen adaylarinin 6gretmenlik meslegine yonelik
tutumlarinin incelendigi bir¢ok ¢alisma olmasina ragmen
ozellikle son on yilda okul 6ncesi 6gretmen adaylarinin
ogretmenlik meslegine yonelik tutumlarina iligkin ¢alis-
malarda bir bosluk oldugu goriilmekte ve bu alanda ¢ok
saylda caligmaya rastlanmamaktadir. Dolayisiyla yapilan

bu ¢alismanin alanda bir boslugu doldurmasi beklenmek-
tedir.

Okul 6ncesi egitim, 6zellikle, 20. ylizyilin son ¢eyreginden
itibaren giiniimiizde gelismis toplumlarin egitim sistem-
lerinin vazgecilmez bir parcasi haline gelmektedir. Insan
yasaminda bdylesine 6nemli bir yeri olan bu yillarin en
iyi bicimde degerlendirilmesi, nitelikli bir okul 6ncesi
egitimle gerceklesebilir. Bu nedenle, okul 6ncesi egitimin
niteligini artirmak, en etkili bicimde diizenlemek, tiim
yas grubuna hizmet edecek bigcimde yayginlastirmak ve
bu egitimi verecek 6gretmenlerin meslege karsi olumlu
tutum sahibi olmalar1 ¢ok 6nemlidir. Bu ¢alisgmada okul
oncesi 6gretmen adaylarinin 6gretmenlik meslegine karsi
tutumlarini farkli degiskenlere gore incelenmesi ve elde
edilen sonuglar dogrultusunda onerilerde bulunulmasi
onemli gorilmiistiir.

Bu calismanin amaci, Mersin Universitesi Egitim Fakiil-
tesi Temel Egitimi Bélimit Okul Oncesi Ogretmenligi
Anabilim Dalr'nda egitim goren okul 6ncesi 6gretmeni
adaylarinin Okul 6ncesi 6gretmen adaylarinin 6gretmen-
lik mesleki tercihlerini etkileyen etmenler ile cesitli de-
giskenlere gore 6gretmenlik meslegine karsi tutumlarini
degerlendirmektir.

1.1. Arastirmanin Problemi ve Alt Problemleri

Arastirmanin problemi ‘Okul 6ncesi 6gretmen adaylari-
nin 6gretmenlik mesleki tercihlerini etkileyen etmenler
ile cesitli degiskenlere gore 6gretmenlik meslegine karsi
tutumlar1 nasildir?” olarak belirlenmistir. Aragtirmanin
alt problemleri ise;

+ Okul 6ncesi 6gretmen adaylarinin 6gretmenlik mes-
leki tercihlerini etkileyen etmenler nelerdir?

+ Okul 6ncesi 6gretmen adaylarinin 6gretmenlik mes-
legine yonelik tutumlar1 nasildir?

+ Okul 6ncesi 6gretmen adaylarinin 6gretmenlik mes-
legine yonelik tutum puanlari cesitli degiskenlere
gore farklilik gostermekte midir?

2. YONTEM

Bu arastirma betimsel yontem kullanilarak tarama mode-
linde nicel veriler toplanarak gerceklestirilmistir. Tarama
modeli, gecmiste ya da halen var olan bir durumu var
oldugu sekliyle betimlemeyi amagclayan arastirma yak-
lasgimidir (Karasar, 2012). Tarama modeli, genis gruplar
tizerinde yiiritiilen, bireylerin bir olay ya da olgu hak-
kindaki goriislerinin, tutumlarinin belirlendigi olay ya da
olgularin betimlemesine dayali olarak yapilan calismalar1
kapsamaktadir (Karakaya, 2011).

2.1. Calisma Grubu

Yapilan arastirmanin ¢aligma grubunu 2016-2017 Egi-
tim-Ogretim yilinda Mersin Universitesi Egitim Fakiiltesi
Temel Egitimi Béliimit Okul Oncesi Ogretmenligi Ana
Bilim Dalr'nda egitim goren 170 6gretmen aday1 olustur-
maktadir.
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Tablo 1. Okul 6ncesi 6gretmen adaylarinin demografik 6zelliklere gore dagilimi (N=170)

o ERKEK KADIN
1.Cinsiyet
31(%18,2) 139 (%81,8)
2 Saf Lisans 1 Lisans 2 Lisans 3 Lisans 4
.Sint
42 (%24,7) 48 (%28,2) 41 (%24,1) 39 (%22,9)
i Evet Kismen Hayir
3.Alandan Memnuniyet
127 (%74,7) 36 (%21,2) 7 (%4,1)
. . KENTSEL BOLGE KIRSAL BOLGE
4.lkamet Edilen Yer
129 (%75,9) 41 (%24,1)
. _. .  Duzlise Anadolu Lisesi | Meslek Lisesi Anadolu Ogretmen Lisesi  Diger
5.Mezun Olunan Lise Tiirii
20 (%11,8) 85 (%50) 29 (%17,1) 31(%18,2) 5(%2,9)
.. Memur isci Serbest Meslek | Esnaf Diger Hayatta Degil
6.Baba Meslegi
39 (%22,9) 39 (%22,9) 32(%18,8) 22 (%12,9) 27 (%15,9) 11 (%6,5)

Asagida Tablo 1'de okul 6ncesi 6gretmen adaylarinin ki-
sisel 6zelliklerine yonelik elde edilen bulgular goésterilmis-
tir.

Tablo 1 incelendiginde 170 okul 6ncesi 6gretmen ada-
ymnun; cinsiyetlere gore inceledigimizde 139'unun kadin
ogretmen aday1 (%81,8) , 31'inin erkek 6gretmen ada-
y1(%18,2) oldugu; sinif diizeylerine gore inceledigimizde
1.sinifta 42 6gretmen adayi (%24,7), 2.sinifta 48 6gretmen
aday1 (%28,2), 3.sinifta 41 6gretmen aday1 (%24,1), 4.sinif-
ta 39 6gretmen aday1 (%22,9) oldugu; alandan memnuni-
yet durumlarina gore inceledigimizde memnun olan 127
ogretmen adayi (%74,7), kismen memnun olan 36 6gret-
men aday1 (%21,2), memnun olmayan 7 6gretmen aday1
(%4,1) oldugu; ikamet ettikleri yere gore inceledigimizde
kentsel bolgede 129 6gretmen aday: (%75,9), kirsal bol-
gede 41 6gretmen aday1 (%24,1) oldugu; mezun olduklar:
lise tiiriine gore inceledigimizde Anadolu Lisesi mezunu
olan 85 dgretmen aday1 (%50), Anadolu Ogretmen Lisesi
mezunu olan 31 6gretmen aday1 ( %18,2), Meslek Lisesi
mezunu olan 29 6gretmen aday1 (%17,1), Diiz Lise mezu-
nu olan 20 6gretmen aday1 (%11,8), Diger tiirdeki liseler-
den mezun olan 5 6gretmen aday1 (%2,9) oldugu bulgula-
rina ulasilmustir.

Baba mesleklerine gore inceledigimizde, baba mesle-
gi Memur olan 39 6gretmen aday1 (%22,9), Isci olan 39
ogretmen aday1 (%22,9), Serbest Meslek olan 32 6gretmen
aday1 (%18,8), diger meslek gruplarinda olan 27 6gretmen
aday1 (%15,9), Esnaf olan 22 6gretmen aday1 (%12,9), ba-
bas1 hayatta olmayan 11 6gretmen aday1 (%6,5) oldugu
tespit edilmistir.

2.2. Veri Toplama Araglan

Arastirmada Bilgi Formu ve Ogretmenlik Meslegine Y6-
nelik Tutum Olgegi olmak {izere 2 adet veri toplama araci
kullanilmustir.

2.2.1. Bilgi Formu

Ogretmen adaylarinin hem kigisel hem de 6gretmenlik
meslegini segmelerinde etkisi oldugu disiiniilen 6zellik-
leri belirlemek amaciyla arastirmaci ve alan uzmanlari ta-
rafindan hazirlanan kisisel bilgi formundan olusmaktadir.
Bilgi formu hazirlandiktan sonra alaninda uzman 2 6gre-
tim diyesi ve alan uzmani 6gretmenlerden goriis alinarak
son sekli verilmistir. Bilgi formunda, 6gretmen adaylarina
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yonelik kisisel bilgileri toplamak i¢in toplam 14 soru yer
almaktadir.

2.2.2. Ogretmenlik Meslegine Yonelik Tutum Olcegi

Askar ve Erden (1987) tarafindan gelistirilen bu 6l¢ek 34
maddeden olusmakta ve 5’li Likert tipine uygun olarak
puanlanmaktadir. Olcek 10’u olumsuz, 24'ii olumlu ol-
mak iizere toplam 34 sorudan olusmaktadir. Olcegin gii-
venirlik katsayisi 0,96 olarak bulunmustur. Bu ¢aligmada
ise 0,953 olarak belirlenmistir. Olcekte sorulara verilen

” o«

cevap secenekleri Kesinlikle Katiliyorum’, “Katiliyorum’,
“Kararsizim’, “Katilmiyorum” ve “Kesinlikle Katilmiyo-
rum” olmak tizere 5’li Likert tipinde derecelendirilmistir.
Ogretmen adaylarinin  olumlu maddelere verdikleri ce-
vaplar kesinlikle katiliyorum (5), katiliyorum (4), karar-
sizim (3), katilmiyorum (2), kesinlikle katilmiyorum (1)
olacak sekilde 5'den 1’e dogru olacak sekilde puanlandiri-

larak SPSS programinda analiz edilmistir.

2.3. Verilerin Analizi

Verilerin analizinde 6gretmen adaylarinin 6gretmenlik
meslegine iliskin tutumlarini belirlemek amaciyla betim-
sel analiz (descriptive statistics) uygulanmustir. Ogret-
men adaylarinin kisisel 6zelliklerini belirlemek amaciyla
frekans ve yiizdeler, aritmetik ortalama, standart sapma
uygulanmistir. Ogretmen adaylarinin 6gretmenlik mes-
legine iliskin tutum puanlarini gesitli degiskenlere gore
incelemek amaciyla bagimsiz iki 6rneklem grubu igin “t”
testi, ikiden ¢ok bagimsiz 6rneklem grubu i¢in tek yonlii
varyans analizi ve anlamh farki yaratan 6rneklem grup-
larin1 belirlemek amaciyla Asgari Onemli Fark (LSD)
teknigi kullanilmistir. Sonuglarin yorumlanmasinda 0,05
anlamlilik diizeyi temel alinmistir. Aragtirma kapsaminda
istatistiki islemler i¢in SPSS 20 paket programi kullanil-
mustir.

2.3.1. Nicel Veriler

Arastirmada kayip veri analizi sonucunda kayip veri ol-
madig1 tespit edilmistir. Ogretmenlik meslegine iliskin
tutum Olgegiyle elden edilen bulgularda 7 gézlemin ug
deger verdigi gozlenmistir. Ilgili gézlemler analiz disi
birakilarak u¢ deger ve normallik incelemesi tekrarlan-
mugtir. Kolmogorov smirnov normallik test sonuclarina
bakildiginda, dagilimin normal olmadig1 goriilmektedir
(K-S=0,000; p>0,05 ). Bu ytizden basiklik ve ¢arpiklik kat-
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Tablo 2. Okul 6ncesi 6gretmen adaylarinin 6gretmenlik mesleki tercihlerini etkileyen etmenler

i 1-5 6-10
1.Alan Tercih Sirasi
114 (%67,1) 28 (%16,5)
Alana ilgi Duydu- | Atanma ihtimali

2.Alan Tercihlerine

" gum icin Fazla Oldugu Icin
Etki Eden Faktorler
54 (%31,8) 47 (%27,6)
3.Alan Tercihlerinde Kendi istegim Ailem
Etkisi Bulunan Kisiler 112 (%65,9) 29 (%17,1)
4.Ailede Ogretmen Anne Baba
Bulunma Durumu 6 (%3,5) 9 (%5,3)

sayllarinin standart hatalarina oranlanmas: sonucu elde
edilen degerlere (Skewness= -0,751; Kurtosis= -0,242)
bakilmistir. Degerler, -1,96 ile +1,96 arasinda oldugun-
dan, dagilimin normal oldugu ve ug¢ deger bulunmadig:
gozlenmistir. Elde edilen bu degerlere dayanarak; verile-
rin homojen olarak dagildig1 ve parametrik testlere uygun
oldugu soylenebilir.

Arastirmada kullanilan 6lcekten alinabilecek en yiiksek
(170) ve en disiik (34) puan fark: secenek sayisina bolii-
nerek bulunmustur. Bulunan bu say1 secenekleri temsil
eden en alt sayidan itibaren ilave edilerek verilerin ¢6-
zimlemesinden elde edilen sonuglar;

+ “34-60 : Hi¢ Katilmiyorum — Cok Diisiik” ,

» “61-87 : Katilmiyorum - Diistik”,

o “88-114: Kararsizim - Orta’,

o “115-141 : Katiliyorum- Yiiksek’,

+ “142-170 : Tamamen Katiliyorum- Cok Yiiksek”

seklinde yorumlanmustir.

3.3.BULGULAR
3.1. Alt probleme iliskin bulgular

Arastirmanin birinci alt problemi “Okul 6ncesi 6gretmen
adaylarinin 6gretmenlik mesleki tercihlerini etkileyen et-
menler nelerdir?” seklindedir.

Asagida Tablo 2'de okul 6ncesi 6gretmen adaylarinin 6g-
retmenlik mesleki tercihlerini etkileyen etmenlere dair
elde edilen bulgular verilmistir.

Tablo 2 incelendiginde 170 okul 6ncesi 6gretmen adayi-
nin alan tercih sirasina gore alan tercih sirasini 1-5 ara-
sinda yapan 114 Ogretmen adayt (%67,1) oldugu; alan
tercihlerine etki eden faktorlere gore alana ilgi duydugu
icin tercih eden 54 6gretmen aday1 (%31,8) oldugu; alan
tercihlerinde etkisi bulunan kisilere gore kendi istegiyle
tercihini yapan 112 6gretmen adayi (%65,9) oldugu; aile-
de 6gretmen bulunma durumuna gore 68 6gretmen aday1
(%40), oldugu bulgularina ulasilmistir.

3.2. Alt probleme iliskin bulgular
Alt problem: Okul 6ncesi 6gretmen adaylarinin 6gret-

menlik meslegine yonelik tutumlar1 nasildir?

Yukarida ifade edilen alt problemi analiz etmek amaciy-
la bilgi formundan elde edilen verilere tutum puanlarini

Meslek Sahibi Olmak icin

11-15 16-20
15 (%8,8) 5(%2,9)

21 ve Ustl
8 (%4,7)

Ailem istedigi icin Diger Nedenler

43 (%25,3) 9 (%5,3) 17 (%10)
Rehber Ogretmen Diger
18 (%10,6) 11 (%6,5)
Kardes Diger Yok
24 (%14,1) 68 (%40) 63 (%37,1)

elde etmeye yonelik olarak betimsel analiz (descriptive
statistics) uygulanmuistir.

Asagida Tablo 3'de gosterilmistir okul 6ncesi 6gretmen
adaylarinin 6gretmenlik meslegine yonelik tutum diizey-
lerine iliskin elde edilen bulgular verilmistir.

Tablo 3.0kul 6ncesi 6gretmen adaylarinin 6gretmenlik meslegine
yonelik tutum diizeyleri

Endisitk | En yiiksek
puan puan

N X ss

Okul 6ncesi

- . 170 94,00
ogretmeni adaylan

17000 | 14352 | 1507

Tablo 3 incelendiginde, 6l¢ekten alinan en diisiik puanin
94, en yiiksek puanin 170 ve katilimcilarin okul dncesi 6g-
retmen adaylarinin 6gretmenlik meslegine yonelik tutum
toplam puan ortalamasinin X= 143,52 oldugu bulgusuna

ulagilmistr.

3.3. Alt probleme iliskin bulgular

Alt problem: Okul Oncesi 6gretmen adaylarinin 6g-
retmenlik meslegine yonelik tutum puanlart cesitli
degiskenlere gore farklilik gostermekte midir?

Yukarida ifade edilen alt problemi analiz etmek amaciy-
la bagimsiz iki 6rneklem grubu icin t-testi (independent
samples t-test); ikiden ¢ok bagimsiz 6rneklem grubu i¢in
tek yonlii varyans analizi (one-way anova) yapilmuistir.
Asagida Tablo 4'te okul 6ncesi 6gretmen adaylarinin
ogretmenlik meslegine yonelik tutumlari ile cinsiyet ara-
sindaki farka iliskin t testi analiz sonuglarina iligkin elde
edilen bulgular verilmistir.

Tablo 4. Okul 6ncesi 6gretmen adaylarinin 6gretmenlik meslegine
yonelik tutumlari ile cinsiyet arasindaki farka iliskin t testi analiz

sonuglari
Cinsiyet N X S Sd t p
Erkek 31 141,58 23,684 169 522 ,605
Kadin 139 143,95 18,699
*p< .05

Tablo 4 incelendiginde 6gretmen adaylarinin tutum pua-
n1 ortalamalari, cinsiyetlere gore anlamli bir farklilik gos-
termedigi gorilmektedir [t= -,522 , p=,605>0,05] .

Asagida Tablo 5te okul 6ncesi 6gretmen adaylarinin 6g-
retmenlik meslegine yonelik tutumlari ile ikamet ettikleri
yer arasindaki farka iligkin t testi analiz sonuglarina iligkin
elde edilen bulgular verilmistir.

Tablo 5 incelendiginde 6gretmen adaylarinin tutum puani
ortalamalari, ikamet ettikleri yere gore anlamli bir farkli-
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lik gostermedigi gorilmektedir [t= 1,226, p=,223>0,05].

Tablo 5. Okul dncesi 6gretmen adaylarinin 6gretmenlik meslegine
yonelik tutumlari ile ikamet ettikleri yer arasindaki farka iliskin t testi
analiz sonugclari

ikamet Edilen Yer | N X S Sd t p
Kentsel Bolge 41 146,41 | 16,206 169 1,226 223
Kirsal Bolge 129 | 142,60 @ 20,589

*p< .05

Asagida Tablo 6'da okul 6ncesi 6gretmen adaylarinin 6g-
retmenlik meslegine yonelik tutumlari ile ailede baska
Ogretmen bulunma durumuna gore farka iligkin t testi
analizi sonuglarina iligkin elde edilen bulgular verilmistir.

Tablo 6. Okul dncesi 6gretmen adaylarinin 6gretmenlik meslegine
yonelik tutumlari ile ailede baska 6gretmen bulunma durumuna gore
farka iliskin t testi analizi sonuglari

Ailede Ogretmen

Bulunma Durumu X S Sd t P
Evet 107 | 14437 | 19,674 | 169 | 0740 461
Hayir 63 | 142,06 | 19,666

Tablo 6 incelendiginde 6gretmen adaylarinin tutum pua-
n1 ortalamalary, ailelerinde bagka 6gretmen bulunma du-
rumuna gore istatistiksel olarak anlaml bir farklilik gos-
termedigi gortilmektedir [t= 0,740, p=,461>0,05] .

Asagida Tablo 7'de okul 6ncesi 6gretmen adaylarinin 6g-
retmenlik meslegine yonelik tutumlari ile mezun oldukla-
11 lise arasindaki farka iligkin varyans analizi sonuglarina
iliskin elde edilen bulgular verilmistir.

Tablo 7. Okul 6ncesi 6gretmen adaylarinin 6gretmenlik meslegine

yonelik tutumlari ile mezun olduklari lise arasindaki farka iliskin varyans
analizi sonuclari

Varyansin Kaynagi _:,f) a;r; :I Sd O:(t::::z;s' F P
Gruplar arasi 3032,432 4 758,108 2,011 ,095
Gruplar ici 62188,015 165 376,897
Toplam 65220,447 169

Tablo 7’de goriildiigii gibi, 6gretmen adaylarinin 6gret-
menlik meslegine iligkin tutum puani ortalamalari ile me-
zun olduklar lise arasinda istatistiksel olarak anlamli bir
fark olmadig1 goriilmektedir [ F=2,011, p=,095> 0,05] .

Asagida Tablo 8'de okul 6ncesi 6gretmen adaylarinin 6g-
retmenlik meslegine yonelik tutumlar ile sinif diizeyleri
arasindaki farka iligkin varyans analizi sonuglarina iligkin
elde edilen bulgular verilmistir.

Tablo 8. Okul dncesi 6gretmen adaylarinin 6gretmenlik meslegine

yonelik tutumlari ile sinif diizeyleri arasindaki farka iliskin varyans
analizi sonuclari

Varyansin Kaynagi 'Il'f) a;;' ::l Sd Olﬁ:'l’ae::raﬂ F P
Gruplar arasi 2644,690 3 881,563 2,339 | ,075
Gruplar igi 62575,757 166 376,962
Toplam 65220,447 169
*p< .05

Tablo 8'de goriildiigii gibi, 6gretmen adaylarinin 6gret-
menlik meslegine iligkin tutum puani ortalamalari ile si-
nif diizeyleri arasinda istatistiksel olarak anlamli bir fark
olmadig: gorilmektedir [ F=2,339, p=,075> 0,05] .
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Asagida Tablo 9'da okul 6ncesi 6gretmen adaylarinin 6g-
retmenlik meslegine yonelik tutumlari ile alan tercih si-
ralar1 arasindaki farka iliskin varyans analizi sonuglarina
iliskin elde edilen bulgular verilmistir.

Tablo 9. Okul Oncesi Ogretmen Adaylarinin Ogretmenlik Meslegine

Yénelik Tutumlari ile Alan Tercih Siralan Arasindaki Farka iliskin Varyans
Analizi Sonuclari

Varyansin Kareler Sd Kareler F P
Kaynag: Toplami Ortalamasi
Gruplar arasi 1375,994 4 343,998 ,889 472
Gruplar igi 63844,453 165 386,936
Toplam 65220,447 169
*p< .05

Tablo 9'da gortldigi gibi, 6gretmen adaylarinin 6gret-
menlik meslegine iligkin tutum puani ortalamalar ile alan
tercih siralar1 arasinda istatistiksel olarak anlamli bir fark
olmadig1 gorillmektedir [ F=,889, p=,472> 0,05] .

Asagida tablo 10’da okul oncesi 6gretmen adaylarinin
ogretmenlik meslegine yonelik tutumlar ile alan tercih-
lerine etki eden faktorler arasindaki farka iliskin varyans
analizi sonuglarina dair elde edilen bulgular verilmistir.
Tablo 10 . Okul 6ncesi 6gretmen adaylarinin 6gretmenlik meslegine

yonelik tutumlari ile alan tercihlerine etki eden faktorler arasindaki
farka iliskin varyans analizi sonuglari

Varyansin Kareler Sd Kareler F P | Anlamh
Kaynag) Toplami Ortalamasi Fark
Gruplararasi | 6590,054 4 1647,513 | 4,636 @ ,001
Gruplarici | 58630,393 = 165 355,336
Toplam 65220,447 = 169
*p< .05

Tablo 10'da gorilldagi gibi, 6gretmen adaylarinin 6gret-
menlik meslegine iligkin tutum puani ortalamalari ile alan
tercihlerine etki eden faktorler arasinda anlaml bir fark
oldugu goriilmektedir [ F=4,636 , p=,001< 0,05] . Farkin
hangi gruplardan kaynaklandigini bulmak amaciyla LSD
testi yapilmistir. Bu sonuglara gore; Alana flgisi Oldugu
icin tercihlerini yapan 6gretmen adaylar: (150,78) gru-
bu ile Ailesi Istedigi icin (131,78), Atanma Ihtimali Yiik-
sek Oldugu icin (139,3), Diger Nedenlerden dolay1 (134)
gruplar: arasinda istatistiksel olarak anlamli bir farklilik
vardir. Ayrica Meslek Sahibi Olmak igin tercihini yapan
Ogretmen adaylar1 (145,23) grubu ile diger nedenlerden
dolay: tercihlerini yapan 6gretmen adaylar1 (134) grubu
arasinda istatistiksel olarak anlamli bir farklilik oldugu
bulunmustur.

Asagida Tablo 11’de okul 6ncesi 6gretmen adaylarinin 6g-
retmenlik meslegine yonelik tutumlari ile alan tercih se-
cimlerine etki eden kisiler arasindaki farka iligkin varyans
analizi sonuglarina dair elde edilen bulgular verilmistir.
Tablo 11 . Okul 6ncesi 6gretmen adaylarinin 6gretmenlik meslegine

yonelik tutumlari ile alan tercih secimlerine etki eden kisiler arasindaki
farka iliskin varyans analizi sonuglari

Varyansin Kareler sd Kareler Anlamh
Kaynagi Toplami Ortalamasi Fark
Gruplararasi | 5937,263 3 1979,088 | 5,542 | ,001
Gruplar igi 59283,184 | 166 357,128
Toplam 65220,447 | 169
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*p< .05

Tablo 11'de gortldugi gibi, 6gretmen adaylarinin 6gret-
menlik meslegine iligkin tutum puani ortalamalari ile alan
tercih secimlerine etki eden kisiler arasinda istatistiksel
olarak anlaml bir fark oldugu goriilmektedir [F=5,542,
p=,001< 0,05] . Farkin hangi gruplardan kaynaklandig-
n1 bulmak amaciyla LSD testi yapilmistir. Bu sonuglara
gore, alan tercihlerini Ailesinin etkisiyle yapan 6gretmen
adaylari (131,17) grubu ile alan tercihlerini Kendi Istegiy-
le yapan 6gretmen adaylar1 (146,8) ve Rehber Ogretme-
ninin etkisiyle gelen 6gretmen adaylar1 (144,94) gruplari
arasinda istatistiksel olarak anlamli bir farklilik oldugu
bulunmustur.

Asagida Tablo 12'de okul 6ncesi 6gretmen adaylarinin
ogretmenlik meslegine yonelik tutumlari ile 6grenim gor-
diikleri alandan memnuniyet durumlar: arasindaki farka
iliskin varyans analizi sonuglarina dair elde edilen bulgu-
lar verilmistir.

Tablo 12. Okul 6ncesi 6gretmen adaylarinin 6gretmenlik meslegine yo-

nelik tutumlari ile 6grenim gordukleri alandan memnuniyet durumlari
arasindaki farka iliskin varyans analizi sonuglari

Varyansin Kareler Kareler Anlamh
Kaynagi Toplami Ortalamasi Fark
Gruplararasi | 15404,593 2 7702,297 | 25,821  ,000
Gruplar igi 49815,854 | 167 298,299
Toplam 65220,447 | 169
*p< .05

Tablo 12'de gorilldugu gibi, 6gretmen adaylarinin 6g-
retmenlik meslegine iliskin tutum puani ortalamalar:
ile 6grenim gordiikleri alandan memnuniyet durumlar:
arasinda istatistiksel olarak anlamli bir fark oldugu go-
rillmektedir [ F=25,821 , p= ,000< 0,05] . Farkin hangi
gruplardan kaynaklandigini bulmak amaciyla LSD testi
yapilmistir. Bu sonuglara gore, 6grenim gordiikleri alan-
dan Memnun Olan 6gretmen adaylar1 (148,34) grubu
ile Kismen Memnun olan 6gretmen adaylar1 (133,39) ve
Memnun Olmayan 6gretmen adaylar1 (108,14) gruplar1
arasinda istatistiksel olarak anlaml bir farklilik oldugu
sonucu bulunmugtur. Ayrica 6grenim gordiikleri alandan
Kismen Memnun olan 6gretmen adaylari (133,39) grubu
ile Memnun Olmayan 6gretmen adaylar1 (108,14) arasin-
da anlamli bir farklilik oldugu sonucu bulunmustur.

4. TARTISMA

Okul 6ncesi 6gretmen adaylarinin, 6gretmenlik mesle-
gine yonelik tutum puanlarinin yiiksek oldugu sonucuna
ulasilmistir. Bu durum 6gretmen adaylarinin, 6gretmen-
lik meslegine yonelik olumlu duygu ve diisiincelere sahip
oldugu séylenebilir. Bu sonug Aynal (2013) tarafindan ya-
pilan okul 6ncesi 6gretmen adaylarinin 6gretmenlik mes-
legine yonelik tutumlarini belirlemeye yonelik yaptig: ca-
ligma ile Erkan vd. (2002) tarafindan yapilan okul 6ncesi
Ogretmenligi 6grencilerine ait Tirkiye profil arastirmasi
calismasinin sonucuyla paralellik gostermektedir.

Okul 6ncesi 6gretmen adaylarinin alan tercihlerini ilk 5
sirada yaptiklari ve okul dncesi 6gretmenligi alanina ken-

di istekleri ile tercih yaptiklar1 sonucuna ulasilmistir. Bu
sonu¢ baglaminda, okul 6ncesi 6gretmenligi mesleginin
son yillarda popiiler bir meslek haline geldigi ve bu alana
dair ilgi duyuldugu diisiiniilebilir. Bu sonug, Erkan ve ar-
kadaslar1 (2002) tarafindan yapilan ¢alismanin sonucuyla
paralellik gostermektedir.

Okul 6ncesi 6gretmen adaylarinin babalarinin meslekle-
ri incelendiginde en yiiksek oranin is¢i ve memur oldugu
sonucuna ulasilmistir. Bu sonug, 1986 yilinda yayinlanan
Tiirkiye Istatistik Biilteni’'nde yiiksekégrenim géren genc-
lerin ailelerinin bityiik ¢ogunlugu memur, isci gibi orta
ekonomik giice sahip ailelerdir sonucuyla paralellik gos-
termektedir (TIK, 1986; akt: Karasar vd.,1999) .

Okul 6ncesi 6gretmen adaylarinin meslegini tercih etme
sebebi olarak alana ilgisinden dolay1 sectigi sonucuna ula-
silmustir. Bu sonug, Tirkim vd. (2004) tarafindan yapilan
calismanin 6grencilerin okuduklar: boliimii segmelerinde
meslek sahibi olma ve is bulma avantajlar1 gibi etmenle-
rin etkili oldugu sonuglariyla paralellik gostermemekte-
dir. Bu sonug baglaminda, okul 6ncesi 6gretmenligi mes-
leginin tercih edilme sebebinin son yillarda popiiler bir
meslek haline gelmesi ve 6gretmen adaylarinin bu alana
dair ilgi duyulmasi olarak diistiniilebilir (Erkan vd., 2002) .

Okul 6ncesi 6gretmen adaylarinin 6gretmenlik meslegine
yonelik tutumlari, ailelerinde 6gretmen bulunma duru-
muna gore anlamli bir farkhilik gostermemektedir. Og-
retmen adaylar1 genel olarak 6gretmenlik meslegine yo-
nelik ailelerinde 6gretmen bulunma durumuna gére ayni
tutum icerisinde oldugu diisiiniilebilir. Daha 6nce benzer
yapilmis calismalarda da okul 6ncesi 6gretmen adaylari-
nin ailelerinde 6gretmen bulunma durumu degiskenine
gore 6gretmenlik meslegine yonelik tutumlarinda anlaml
fark bulunmadig1 gorilmektedir (Kutlu, Gokdere, Cakur,
2015; Kol, 2015) .

Ogretmen adaylarinin 6gretmenlik meslegine yonelik
tutumlari, cinsiyet degiskenine gore anlamli bir farklilik
gostermemektedir. Ogretmen adaylari genel olarak 6gret-
menlik meslegine yonelik kiz ve erkek olarak ayni tutum
icerisinde oldugu dustintilebilir. Daha 6nce benzer yapil-
mis calismalarda da cinsiyet degiskenine gére 6gretmen
adaylarinin 6gretmenlik meslegine yonelik tutumlarinda
anlaml fark bulunmadig: gériilmektedir (Agish ve Kolo-
mug, 2012; Bademcioglu, Karatas, Alci, 2014;Balci, 2017;
Bulut, 2009; Bulut ve Dogar, 2006; Can, 2010; Tuncer ve
Dikmen, 2018; Ekici, 2014; Keskin, 2017; Ozder vd., 2010;
Semerci ve Semerci, 2004; Tiifekci ve Kocabatmaz, 2015) .
Bu ¢alismanin sonucu; Alkan (2018), Atmaca (2015), Bay-
kara Pehlivan (2008), Capri ve Celikkaleli (2008), Sahin
ve Sahin (2017), Tekerek ve Polat (2011), Uyanik (2017)
yapmuis olduklari ¢alismanin sonucuyla 6rtiismemektedir.

Ogretmen adaylarinin égretmenlik meslegine yénelik
tutumlari, alan tercih siralari degiskenine goére anlamli
bir farklilik géstermemektedir. Ogretmen adaylar1 genel
olarak tercih siralarina gore ayni tutum igerisinde oldugu
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dustintlebilir. Daha 6nce benzer yapilmis ¢alismalarda da
alan tercihlerine gore 6gretmen adaylarinin 6gretmenlik
meslegine yonelik tutumlarinda anlamli fark bulunmadigt
gorilmektedir (Aydin ve Saglam, 2012, Baykara Pehlivan,
2008) . Bu ¢alismanin sonucu Uyanik (2017) yapmus oldu-
gu calismanin sonucuyla ortiismemektedir.

Ogretmen adaylarinin 6gretmenlik meslegine yonelik tu-
tumlari, alan tercihlerine etki eden faktorlere gore anlam-
I1 bir farklilik gostermektedir. Daha 6nce benzer yapilmis
caligmalarda da alan tercihlerine etki eden faktorlere gore
ogretmen adaylarinin 6gretmenlik meslegine yonelik tu-
tumlarinda anlamli fark bulundugu goriilmektedir (Aydin
ve Saglam, 2012; Bozdogan, Aydin ve Yildirim, 2007) .

Ogretmen adaylarinin  égretmenlik meslegine yone-
lik tutumlari, sinif diizeylerine gore anlaml bir farklilik
gostermemektedir. Ogretmen adaylar1 genel olarak simif
duizeylerine gore ayni tutum icerisinde oldugu diistinii-
lebilir. Daha 6nce benzer yapilmis ¢alismalarda da sinif
diizeylerine gére 6gretmen adaylarinin 6gretmenlik mes-
legine yonelik tutumlarinda anlamli fark bulunmadig: go6-
rilmektedir (Alkan, 2018; Bulut ve Dogar, 2006; Tuncer
ve Dikmen, 2018; Ozder vd., 2010). Bu ¢alismanin sonu-
cu; Atmaca (2015), Sahin ve Sahin (2017), Uyanik (2017)
yapmis olduklar1 ¢alismanin sonucuyla 6rtismemektedir.

Ogretmen adaylarinin égretmenlik meslegine yénelik
tutumlari, mezun olunan lise tiirlerine gore anlaml bir
farklilik gostermemektedir. Bu sonu¢ baglaminda, 6g-
retmen adaylar1 genel olarak mezun olduklar lise tiirii-
ne gore ayni tutum igerisinde oldugu diistintilebilir. Daha
once benzer yapilmis ¢alismalarda da mezun olunan lise
turlerine gore 6gretmen adaylarinin 6gretmenlik mesle-
gine yonelik tutumlarinda anlaml fark bulunmadig: go-
rillmektedir (Atmaca, 2015; Aydin ve Saglam, 2012; Kutlu
vd., 2015; Tiifekci ve Kocabatmaz, 2015;) .

5.SONUCLAR
Calismada elde edilen bulgular;

+ Ogretmen adaylarinin, 6gretmenlik meslegine yone-
lik tutumlarinin ¢ok yiiksek oldugu sonucunu ortaya
koymustur.

. Ogretmen meslegine iliskin tutum puanlary; cinsiyet,
yasadiklar: yer, sinif diizeyleri, tercih siralar;, mezun
olduklart lise tiirti ve ailelerinde 6gretmen bulunma
durumuna gore anlaml bir farklilik géstermedigi so-
nucunu ortaya koymustur.

+ Ogretmen meslegine iliskin tutum puanlary; tercih-
lere etki eden faktorler, tercihlere etki eden kisiler,
alandan memnuniyet durumuna gore anlamli bir
farklilik gosterdigi sonucunu ortaya koymustur. Bu
farkhiliklarin; 6gretmen adaylarinin alana ilgisinin
olmasi, alan tercihlerine kendi istegiyle gelmesi ve
ogrenim gordiikleri alandan memnun olmalarindan
kaynaklandig1 sonucuna ulagilmigtir.
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Bu arastirmanin sonucunda; okul 6ncesi 6gretmen aday-
larinin 6gretmenlik meslegine iliskin tutum puanlarinin
cok yiiksek olmasinin, meslek yasantilarinda gergeklesti-
recekleri okul 6ncesi egitimine dair olumlu katkilar sagla-
yacag disiintiilmektedir.

6. ONERILER

« Bu arastirma sadece Mersin Universitesi Egitim Fa-
kiiltesi’'nde yapilmistir. Tiirkiye'deki diger iniversite-
lerin egitim fakiiltelerinde de 6gretmenlik meslegine
iliskin tutumlarin belirlenmesine yonelik ¢alismalar
yapilabilir.

+ Bu arastirma sadece Mersin Universitesi Egitim Fa-
kiiltesinde egitim gormekte olan okul 6ncesi 6gret-
men adaylarina yonelik yapilmistir. Tiirkiye'deki diger
tiniversitelerin egitim fakiltelerinde diger alanlarda
egitim gormekte olan 6gretmen adaylariyla 6gret-
menlik meslegine iligkin tutumlarin belirlenmesine
yonelik calismalar yapilabilir.

+ Bu calismada 14 soru ile 6gretmen adaylarinin 6zel-
likleri belirlenmeye calisilmistir. Demografik, sos-
yo-ekonomik degiskenlerin arttirilmasiyla calisma
tekrarlanabilir.

.

Gelismis tilkeler 6gretmenlik mesleginin tercih edi-
len ve istenilen meslek gruplarinda yer almasi icin
neler yapilabilecegine iliskin arastirmalarina devam
etmektedirler (Diamond, 2001). Bu baglamda; Tiirki-
ye'nin de gelismekte olan tilkeler kategorisinde oldu-
gunu disinildigiinde; 6gretmenlik mesleginin ter-
cih edilen ve elit meslek gruplarinda yer almasi icin
neler yapilabilecegine iliskin calismalar yapilabilir.
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