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Submitted: 31.10.2019 Purpose: The aim of this study is to determine the predictive power of
Accepted: 23.04.2020 vocational outcome expectations on life satisfaction, including the beliefs of
Published Online: 30.04.2020 university students that they have acquired a profession after their schooling

and their expectations about the suitability of their professions.

Design & Methodology: Study group consist of 473 (272 females, 201 male)

students who were studying at Inonu University in 2018. Satisfaction with
life scale, vocational outcome expectation scale and personal information

Life Satisfaction form are used as data collection tools. In order to analyze data of personal

Vocational Outcome information form, descriptive statistics (arithmetic mean, percentage) are

University Students applied to the dataset. On the other hand, regression analysis is

implemented to analyze relationship between satisfaction with life scale and
profession outcome expectation scale.

Findings: According to the outcome of the research, students of sport
sciences have higher sense of satisfaction levels and higher relation of
profession-character match. Moreover, medical faculty students’ sense of
finding a job is higher than the other students. Another finding of research is
that, vocational outcome expectation explains 29% of satisfaction of life of
the students.

Implications & Suggestions: In this study, it was seen that one of the main
determinants of life satisfaction of university students is vocational outcome
expectation. This is the most basic expectation of university students after
they have completed their education in finding suitable jobs for their
education and their expectations of using their skills in this job. For this
reason, especially in universities, career centers should be established and
experts should be guided about what they can do after completing their
education.
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Makale Gegmisi

Gelis: 31.10.2019 Amag: Bu arastirmanin amaci, liniversite 6grencilerinin okul bittikten sonra
Kabul: 23.04.2020 meslek edinmelerine iliskin inanglarini, mesleklerinin kendilerine uygunlugu
Online Yayin: 30.04.2020 ile ilgili beklentilerini iceren mesleki sonug beklentilerinin yasam doyumu

Uzerindeki yordama gliclinii belirlemektir.

Yontem: Arastirmanin ¢alisma grubunu 2018 egitim-6gretim yilinda indnii

Anahtar Sozcikler Universitesinde 6grenim goren olan 473 (272 kiz; 201 erkek) 6grenci

olusturmustur. Arastirmada, veri toplama araglari olarak “Yasam Doyumu

Yagam Doyumu Olgegi”, “Mesleki Sonuc Beklentileri Olgegi” ve “Kisisel Bilgi Formu”
Mesleki Sonug Beklentisi kullanilmistir. Kisisel bilgi formunda yer alan verilerin analizinde betimsel
Universite Ogrencileri istatistikler (aritmetik ortalama, yiizde), mesleki sonuc beklentisi ile yasam

doyumu arasindaki iliskinin belirlenmesinde regresyon analizi kullaniimistir.

Bulgular: Arastirma sonucunda Spor Bilimlerinde okuyan 6grencilerin
okuduklari bolimi kendilerine uygun gorme ve memnuniyet diizeylerine
iliskin algilarinin daha yiiksek oldugu, Tip Fakiiltesinde okuyan 6grencilerin
ise is bulma olasiliklarini diger fakilte 6grencilerine gore daha yiliksek
algiladiklar gorilmustir. Arastirmanin diger bir bulgusu da mesleki sonug
beklentisinin Universite 6grencilerinin yasam doyumlarinin  %29’unu
aciklamasidir.

Sonuglar ve Oneriler: Bu arastirmada (iniversite &grencilerinin yasam
doyumlarinin temel belirleyicilerinden birinin mesleki sonug beklentisi
oldugu gorilmistir. Bu durum bize Universite 6grencilerinin en temel
beklentilerinin  egitimlerini tamamladiktan sonra egitimlerine uygun
alanlarda is bulma ve bu iste yeteneklerini kullanmaya dair beklentileridir. Bu
nedenle Ozellikle Universitelerde kariyer merkezlerinin  kurularak
ogrencilerin egitimlerini tamamladiktan sonra neler yapabileceklerine dair
uzmanlar tarafindan yonlendirmeler yapiimahdir.

poi: 10.29129/inujgse.640817 [




EBED Yilmaz, Diindar & Atli / Universite Ogrencilerinin Yasam Doyumu

GiRiS

insanin mutlulugu ve mutlulugunu saglayan kosullarin ne oldugu cok eski zamanlardan beri dikkati ceken
bir konu olmustur. ilk kez 1961 yilinda Neugarten tarafinda ortaya atilan yasam doyumu kavrami, bir
insanin beklentileriyle (ne istedigi), elinde olanlarin (neye sahip oldugu) karsilastiriimasiyla elde edilen
durum ya da sonugtur (Ozer ve Karabulut, 2003). Yasam doyumu bireyin &nemli yasam alanlarinda (okul,
is, aile v.b.) olumlu duygu yaratan yasantilarinin olumsuz duygu yaratan yasantilarindan daha ¢ok olmasi
ile iliskilidir (Diener, 2000). Ayni zamanda belirli bir duruma iliskin doyumu degil, genel olarak tim
yasantilarindaki doyumu kapsar (Ozgiir, Giimiis ve Durdu, 2010). Oznel bir nitelik tasiyan yasam doyumu
yargilarinin olusmasinda, bireyin kendi durumunu uygun bir standart oldugunu disiindiigii durumlarla
karsilastirmasi rol oynamaktadir (Civitgi, 2012). Bireylerin kendileri ile barisik olmasi yasam doyumlarinin
yiksek olmasi agisindan son derece 6nemlidir (Timkaya, Hamarta, Deniz, Celik ve Aybek, 2008). Konu ile
ilgili yapilan galismalar Gniversite 6grencilerinde yasam doyumunu yas, stres, bedensel saghk durumu,
ana-baba tutumlar, kisilik 6zellikleri, egitimle degiskenlerin yasam doyumu Uzerinde etkili oldugunu
gostermektedir (Glndogar, Gil, Uskun, Demirci ve Kegeci, 2006).

Turkiye’de meslek edinmenin en énemli doniim noktasi Gniversite egitimidir. Tlrkiye’ de milyonlarca
Universite okuyan gencin hayali egitimini aldig1 alanla ilgili bir iste calismaktir. Sahin, Zoraloglu ve Firat,
(2011) yaptiklari galismada, Universite 6grencilerinin %53'nlin egitimlerindeki birinci onceligin “bir
meslege hazirlanma” oldugu gorilmistir. Bu durum bize Universite 6grencileri icin egitimlerindeki en
temel beklentinin egitimini aldigl alanda is bulup calisma oldugunu gostermektedir. Bu agidan
degerlendirildiginde bir tiniversite 6grencisi icin mutlu olmanin yani yasam doyumunun yiiksek olmasinin
oncillerinden biri de meslek edinmektir.

Bireyin sevdigi ve istedigi bir meslekte calismasi yasam doyumunu arttirmaktadir (Recepoglu ve Ulker-
Tumll, 2015). insanin sosyal statiisiinii belirleyen en dénemli 6zelligi meslegidir. Sectigimiz meslek
duslincelerimize ve yasamimiza énemli bir etkide bulunur. Bireyler sectikleri mesleklerle kazang elde
etme amaci gitseler de ayni zamanda meslek bireyin sosyal ve psikolojik ihtiyaclarinin da doyum alanidir
(Yesilyaprak, 2006). insanlarin gesitli ilgileri, yetenekleri ve gidileri de vardir. Bunlar gelistirme ve
kullanma olanagi saglayacak alan da meslek alanidir. Bireyler bu mesleklerin igcindeyken bu 6zelliklerini
ifade etme firsati yakalar. Boylece sahip oldugumuz yetileri kullanarak bir yasam doyumu elde ederiz.
Ayrica birey bir is yaptigini ve liretken oldugunu fark ederek kendini daha degerli ve 6nemli hisseder.
Bireylerin gerceklestirecekleri ve zaman harcayacaklari davranis buatinlugine iliskin beklentilerini
karsilayacak bir meslegin icinde bulunmak istemeleri onlari bu meslege yonelik gelisime ve gabaya
itecektir. Bireyin fizyolojik, psikolojik ve toplumsal ihtiyaglarini karsilamada en 6nemli ara¢ durumunda
olan meslek/is yasama anlam veren ve yasam doyumunu etkileyen en 6nemli degiskendir (Herr, Cramer
ve Niles, 2004). Bu arastirmada yasam doyumu ile iliskisi arastirilan “Mesleki Sonug Beklentisi” belli
egitsel ya da kariyer karari verme davraniglari sonucunda elde edilebilecek basarinin uzun sireli
sonuglarina iliskin inanclar olarak tanimlanmaktadir (Betz ve Voyten, 1997). Bu kavram bireylerin bir isi
yapmaya basladiklarinda o isten elde edeceklerine duyduklari inanglari temsil etmektedir. Mesleki sonug
beklentisi ayni zamanda meslege karar verme davranisi sonucunda kazanilan ya da belirli bir egitimin
sonucunda kazanilan uzun dénemli sonuclara olan inancglar olarak da tanimlanmaktadir (Fouad ve
Guillen, 2006). Geng neslin kendisi icin uygun meslek secimi, sectigi bu meslegi toplum yararina bir
hizmete donistlirmesi agisindan mesleki sonug¢ beklentisi énemlidir. Ayrica bu arastirmadan elde
edilecek bulgular tniversite 6grencilerinin kariyer danismanhgi ihtiyaclarinin belirlenmesinde ve olasi
yasanan sorunlar ve c¢ozimlerine iliskin bilimsel oneriler sunmasi acisindan da katki saglayacagi
disinilmektedir. Meslek icrasi 6ncesi egitimin son asamasi olarak kabul edilen Universite egitimi, bireyin
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meslek yeterliliklerini kazanma ve bu yeterlilikler cercevesinde ise hazirlik yapmasiicin doniim noktasidir.
Universite 6grencileri icin egitimlerinin nihai beklenen ciktisi egitimlerini aldiklari alanda bir is bulmak ve
calismaktir. Egitim aldig1 alanda yeteneklerini kullanma ve diger yasam gorevlerini yerine getirmeye iliskin
inanclari kapsayan mesleki sonug¢ beklentisinin Gniversite 6grencilerinin yasam doyumlarini arttiracagi
ongorulebilir. Bu arastirmada Universite 6grencilerinin okul bittikten sonra meslek edinmelerine iliskin
inanclarini, mesleklerinin kendilerine uygunlugu ile ilgili beklentilerini iceren mesleki sonug
beklentilerinin yasam doyumu ile iliskisinin incelenmesi amaclanmistir. Bu ¢ercevede bu arastirmada
asagida yer alan sorulara yanit aranmistir:

e Universite 6grencilerinin okuduklari bélimiin kendilerine uygun olma diizeyi, okuduklari
bolimden memnun olma diizeyi ve okuduklari bélim bitirdikten sonra is bulma olasiliklari
fakilte degiskeni agisindan nasil dagilmaktadir?

e Universite 6grencilerinin mesleki sonug beklentileri, yasam doyumlarinin anlaml bir yordayicisi
midir?

Arastirmanin Amaci ve Onemi

Bu arastirmanin amaci, Universite 6grencilerinin okul bittikten sonra meslek edinmelerine iliskin
inancglarini, mesleklerinin kendilerine uygunlugu ile ilgili beklentilerini iceren mesleki sonug
beklentilerinin yasam doyumu (izerindeki yordama gliciinl belirlemektir. Geng neslin kendisi icin uygun
meslek secimi, sectigi bu meslegi toplum yararina bir hizmete donlstirmesi agisindan mesleki sonug
beklentisi 6nemlidir.

YONTEM
Desen

Bu nicel arastirmanin ilk sorusunun cevaplandirilmasinda tarama deseni (Bly(ikoztirk, 2012) kullanilarak
Universite 6grencilerinin kendi bélimlerine iliskin algilar (bdlim uygunlugu, bélim memnuniyeti, is
bulma olasiligl) fakiilte degiskeni agisindan grafikler halinde gosterilmistir (Grafik 1, Grafik 2).
Arastirmanin ikinci sorusunda mesleki sonug beklentisinin, yasam doyumunun anlamli bir yordayicisi olup
olmadigl basit dogrusal regresyon analizi ile test eden korelasyonel bir arastirma desenidir (Fraenkel,
Wallen ve Hyun, 2012). Regresyon analizinde yordanan degisken Universite 6grencilerinin yasam
doyumlaridir.

Calisma Grubu

Bu arastirmanin ¢alisma grubunun belirlenmesinde uygun érnekleme yontemi kullaniimistir (Fraenkel ve
dig., 2012). Bu gercevede indni Universitesinde lisans 6grenimlerine devam eden toplam 473 lisans
dgrencisine 2018 yilinin Subat-Nisan aylari arasinda veriler toplanmistir. Ogrencilerin yaslari 18-36
(ort=21.47; Ss=1.97) arasindadir. Calisma grubuna iliskin tanimlayici bilgiler Tablo 1’de sunulmustur.
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Tablo 1
Calisma Grubuna iliskin Tanimlayici Bilgiler (n=473)
Degisken n %
Cinsiyet Kiz 272 57.5
Erkek 201 42.5
1.Sinif 91 19.2
sinif 2.Sinif 113 23.9
3.Sinif 167 35.3
4.Sinif 102 21.6
Egitim 99 20.9
Fen Edebiyat 57 12.1
Spor Bilimleri 51 10.8
iktisadi idari Bil. 47 9.9
Fakiilte Hukuk 43 9.1
Muhendislik 43 9.1
Saglik Bilimleri 39 8.2
Guzel Sanatlar 33 7
ilahiyat 31 6.6
Tip 30 6.3

Veri Toplama Araglari

Kisisel Bilgi Formu: Arastirmada kullanilan kisisel bilgi formu 6grencilerin cinsiyet, fakilte, yas, akademik
ortalama, sinif diizeyi ve okumakta olduklari béliime iliskin tutumlarini belirlemeye yonelik sorular
icermektedir. Universite 6grencilerinin okuduklari bélime iliskin tutumlarn arastirmacilar tarafindan
gelistirilen ¢ madde ile 6l¢lilmustir: “Bolim Uygunlugu: Okudugunuz béliimii kendinize ne kadar uygun
gériiyorsunuz?”; “B6élim Memnuniyeti: Okudugunuz béliimden memnuniyet diizeyiniz nedir?”; “is Bulma
Olasihgi: Okudugunuz béliimii bitirdikten sonra bir is bulma olasiliginizi ne diizeyde gériiyorsunuz?”). Bu
maddeler 10’lu (1=en dusik katilma dizeyi; 10=en yiksek katilma dizeyi) derecelendirme ile
Ol¢llmustir.

Yasam Doyumu Olgedi (YDO): Universite dgrencilerinin yasam doyumlarinin belirlenmesinde Diener,
Emmons, Larsen ve Griffin (1985) tarafindan gelistirilen ve Dagli ve Baysal (2016) tarafindan Tirkceye
uyarlanan YDO kullaniimistir. YDO’den 6rnek iki madde, “ideallerime yakin bir yasantim vardir’ ve
“Yasamimdan memnunum” seklindedir. Olgcek bes madde ve likert tipinde 5’li derecelendirmeden olusan
kendini degerlendirme 6lcegidir. Her bir madde 5’li derecelendirilmis cevaplama sistemine (1: Hig
katilmiyorum - 5:Tamamen Katiliyorum) gore degerlendiriimektedir. Bu 6lgcekten alinabilecek puanlar 5-
25 arasinda degismektedir. Olcekten alinan puan yiikseldikge yasam doyumunun yiikseldigine isaret
eder. Olgegin gelistirilme siirecinde Cronbach Alpha i¢ tutarlik kat sayisi .88 ve test- tekrar test giivenirligi
ise .97 olarak saptanmistir. Bu arastirma kapsaminda yapilan analizde YDO’niin Cronbach Alfa i¢ tutarlik
katsayisi .82 bulunmustur.

Mesleki Sonug Beklentileri Olgegi (MSBO): McWhirter, Rasheed ve Crothers, (2000) tarafindan gelistirilen
ve Isik (2010) tarafindan Tiirkceye uyarlanan MSBO sonug beklentilerini lcmeye yénelik gelistirilmis 12
maddelik bir dlcektir. Olgcekten alinabilecek puanlar 12-48 arasinda degismektedir. Olcekten yiiksek puan
almak mesleki sonuc¢ beklentisinin yiiksek oldugunu gdstermektedir. MSBO’den érnek iki madde,
“Yaptigim kariyer plani beni tatmin edecek bir sonuca gétiirecek” ve “Sectigim kariyerde/meslekte
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basarili olacagim” seklindedir. Maddelerin derecelendirilmesi dortlii bir 6lcek Uzerinde; Tamamiyla
katiliyorum (4), Katihyorum (3), Katilmiyorum (2), Hig katilmiyorum (1) seklindedir. Olgcegin 9 hafta arayla
uygulanan test tekrar test givenirlik katsayisi .59 ve Cronbach Alfa i¢ tutarhk katsayisi .83 bulunmustur.
Bu arastirma kapsaminda yapilan analizde MSBO Cronbach Alfa i¢ tutarlk katsayisi .91 bulunmustur.

Verilerin Analizi

Arastirmada veri analizine baslamadan 6nce eksik ve hatali isaretlemeler yapan 22 katilimcinin verileri
analiz disinda birakilmistir. Bu kontroller saglandiktan sonra basit dogrusal regresyon analizinin temel
varsayimlari olan ug¢ degerler, normallik, dogrusallik (Can, 2017) élgltleri incelenmis ve verilerin analiz
icin uygun kriterleri sagladigi gérilmastir. Arastirmanin ilk sorusunun (liniversite 6grencilerinin béliime
iliskin tutumlari) analizinde aritmetik ortalama kullanilarak fakiilte degiskeni agisindan dizeylerinin
gosteriminde sttun grafikleri kullanilmistir. Arastirmanin kinci sorusunun cevaplandirilmasinda basit
dogrusal regresyon analizi kullanilmistir. Veri analizinde SPSS 25 programi kullanilmis ve anlamlilik diizeyi
olarak .05 kabul edilmistir. Arastirmada korelasyon degerlerini Cohen’nin (2013) belirttigi degerler
(diistik=.10, orta=.30, yiksek=.50) ¢ercevesinde yorumlanmistir.

BULGULAR

Universite 6grencilerinin bélim uygunlugu, bdlim memnuniyeti ve is bulma olasilik diizeylerinin
aritmetik ortalamalari hesaplanarak fakilte degiskeni agisindan dagilimi Grafik 1’de sunulmustur.

Grafik 1
Bolim uygunlugu, bélim memnuniyeti ve is bulma olasiliklarina dair aritmetik ortalama puan dagilimi
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Grafik 1 incelendiginde okudugu boliimiin kendine uygun gérme puan ortalamasi en yiiksek olan fakilte
Ogrencileri Spor Bilimleri (ort= 9.20) iken en dusik goéren Ogrenciler ise Saghk Bilimleri (ort= 5.44)
ogrencileridir. B6lim memnuniyeti agisindan en yiiksek puan ortalamasina sahip 6grenciler Spor Bilimleri
Fakiltesi (ort=7.88) iken en diisik bolim memnuniyeti puan ortalamasina sahip fakilte 6grencileri
(ort=5.28) ile Saglk Bilimleridir. Son olarak is bulma olasiligi agisindan en yiiksek puan ortalamasina sahip
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fakilte 6grencileri Tip Fakiltesi (ort=9.57) 6grencileri iken, en diislik ortalamaya sahip fakilte 6grencileri
(ort=4.33) Fen-Edebiyat Fakiiltesi 6grencileridir.

Tablo 2

Degiskenlerin Birbiriyle Korelasyonlari ve Betimleyici istatistikler

Degisken Ort Ss 1 p 3 4 5 6 7 8
1.Cinsiyet (0=kiz; 1=erkek) 1

2.Yas 21.47 196 .20** 1

3.Akademik Ortalama 277 45 -11* -01 1

4. Bolim Uygunlugu 7.10 274 -02 -05 .21%** 1

5.B6lum Memnuniyeti 6.37 286 -01 -09 .14** 78%** 1

6.is Bulma Olasihig 6.26 281 .06 -05 0.01 .31** .36** 1

7.Mesleki Sonug Beklentisi 37.68 6.28 -.06 -.11* .12** 41** 4Q** . 35** 1

8. Yasam Doyumu 15.18 4.26 -.07 -.09* .09* .37** .37** 30%* . 54** 1

Not: N=473. *p <.05, **p <.01

Tablo 2’'de gorildugi gibi Gniversite 6grencilerinin okuduklari b6limi kendine uygun gérme, bélimden
memnun olma ve is bulma olasiligl kendi aralarinda orta ve yiiksek diizeyde pozitif korelasyona (.31 ile
.78 arasl) sahiptirler. Ayrica bolime iliskin algilar (bolim uygunlugu, bolim memnuniyeti, is bulma
olasiligi) ile yasam doyumu (.30 ile .37) ve mesleki sonu¢ beklentisi (.35 ile .41) arasinda orta diizeyde
pozitif korelasyon vardir. Arastirmanin yordayici degiskeni mesleki sonug¢ beklentisi ile yordanan
degiskeni yasam doyumu arasinda ylksek diizeyde pozitif korelasyon vardir (r=.54, p <.01).

Tablo 3
Universite Ogrencilerinin Yasam Doyumlarini Yordayicisina iliskin Basit Regresyon Analizi Sonuglari

Yordayici Degisken R R? B SE B t p

Mesleki Sonug Beklentisi .54 .29 .365 .026 .537 13.80 .000

Universite 6grencileri 6rnekleminde mesleki sonu¢ beklentisinin yasam doyumunu ne diizeyde
yordadigini ortaya koymak icin yapilan basit regresyon analizi sonucunda, mesleki sonug beklentisinin
yasam doyumunun % 29’unu agcikladigi ve bu modelin anlamli oldugu (F(1-471)= 190,624, p <.001).

TARTISMA, SONUC VE ONERILER

Bu arastirmada Universite 6grencilerinin okuduklari béliime iliskin algilarinin fakiilte degiskeni agisindan
dagihmi ve mesleki sonug¢ beklentisi ile yasam doyumu arasindaki iliski incelenmistir. Arastirma
sonucunda okudugu bolimiin kendilerine uygun olma puan ortalamasi en yliksek olan Spor Bilimleri
Fakdiltesi 6grencileri iken en dislik géren 6grenciler ise Saglik Bilimleri Fakiiltesi 6grencileridir. Bu sonug
bize yetenek sinavi ile giren Spor Bilimleri Fakiltesindeki 6grencilerin kendi yeteneklerini
kullanabilecekleri bir bolimde okumalarinin etkili oldugunu gostermektedir. Benzer sekilde Gizel
Sanatlar Fakiltesinde okuyan ogrenciler de okuduklari boélimin kendilerine uygun oldugunu
diisinmekte ve puan ortalamalari agisindan siralandiginda l¢linci sirada yer almaktadirlar. Arastirmadan
elde edilen bulgular bélim memnuniyeti agisindan degerlendirildigin de ise benzer sekilde en yliksek
puan ortalamasina sahip 6grenciler Spor Bilimleri Fakiiltesi 6grencileri iken en dislik b6lim memnuniyeti
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puan ortalamasi Saglik Bilimleri Fakiiltesi 6grencileridir. Her iki durumda da en dislik puan ortalamasina
sahip olan Saglk Bilimleri Fakiltesi 6grencilerinin okuduklari boliime iliskin olumsuz algilarinin nedenleri
derinlemesine nitel arastirmalar ile incelenmelidir. Universite &grencilerinin is bulma olasiliklari puan
ortalamalari incelendiginde en ylksek puan ortalamasi Tip Fakiiltesi 6grencilerine aitken, en disiik puan
ortalamasi Fen-Edebiyat Fakiltesi 6grencilerine aittir. Tlirkiye’de hekim ihtiyaci géz 6nline alindiginda Tip
Fakiltesi mezunu 6grencilerin is bulma ile ilgili saha da henliz bir sorun yasanmadigi ve Tip Fakdltesi
mezunlarinin kolaylikla is bulabildikleri bilinmektedir. Bu nedenle Tip Faklltesi 6grencilerinin atanma
olasiliklarina dair yliksek beklentileri olasi bir sonuctur. Fen-Edebiyat Fakultesi 6grencilerinin blyuk bir
kismi atanmak icin 6gretmenlik formasyonu alarak 6gretmen olarak atanmak istemektedirler. Egitim
Fakdiltesi o6grencileri ile birlikte atama bekleyen 6gretmen sayisinda son yillarda Tirkiye’de buyuk bir
yigilmanin oldugu bilinmektedir. Bu sorun hem Egitim Fakiltesi hem de Fen-Edebiyat Fakdltesi
ogrencilerinin atanma olasiliklarina dair beklentilerinin diismesine neden olmaktadir.

Arastirma sonucunda beklenildigi gibi Giniversite 6grencilerinin bolim uygunlugu, bolim memnuniyeti,
is bulma olasiliklari ile yasam doyumu ve mesleki sonug beklentisi arasinda orta ve yiiksek diizeyde pozitif
iliski bulunmustur. Korelasyon degerleri incelendiginde mesleki sonug beklentisinin yas ile negatif (r=-
.11) iliskisi oldugu gérilmektedir. Bu durum 6grencilerin mezun olmaya yaklastikga is bulmaya dair daha
yiksek kaygi yasadiklarini gostermektedir. Diger korelasyon sonuclari incelendiginde akademik ortalama
(r=.12), bolim uygunlugu (r=.41), bélim memnuniyeti (r=.40) ve is bulma olasilig (r=.35) yiikseldikge
Universite ogrencilerinin mesleki sonug¢ beklentilerinin yikseldigi gorilmektedir. Yine yasin yasam
doyumu ile negatif iliskisi (r=-.09) oldugu gorilmektedir. Universite 6grencileri mezun olmaya
yaklastikca, is bulma ve benzeri kaygilar nedeni ile yasam doyumlari diismektedir. Ancak 6grencilerin
akademik ortalama (r=.09), bolim uygunlugu (r=.37), bolim memnuniyeti (r=.37) ve is bulma olasilig
(r=.30) yukseldikce yasam doyumlarinin yikseldigi gérilmektedir. Arastirma sonucunda mesleki sonug
beklentisinin yasam doyumunun %29’nu yordadigi gorilmistiir. Bireylerin mesleki doyumlari ayni
zamanda bitin yasamlarindaki mutlulugu ifade eden genel yasam doyumunu olumlu yodnde
etkilemektedir (Recepoglu ve Ulker-Timlii, 2015). Diener ve Lucas’a (1999) gére, yasam doyumu
halihazir yasamdan doyum, yasami degistirme istegi, gecmisten doyum, gelecekten doyum ve kisinin
yakinlarinin o kisinin yasami hakkindaki gérislerini kapsamaktadir (Dost, 2007). Belli egitsel ya da kariyer
karari verme davraniglari sonucunda elde edilebilecek basarinin uzun sireli sonuglarina iliskin inanglar
olarak tanimlanan mesleki sonug beklentisinin (Betz ve Voyten, 1997) bireyin genel yasam doyumunu
etkilemesi beklenir. Bu arastirma sonucunda da Universite 6grencilerinin egitimlerini tamamladiktan
sonra kendi alanlarina uygun meslekte yeteneklerini toplum vyararina kullanabilecekleri ve stati
edinecekleri bir meslekte ¢alisma beklentisinin yasam doyumlarini arttirdig gérilmustar.

Arastirma sonucunda elde edilen bulgulara dayanarak su 6nerilerde bulunabilir:

Bu arastirmada Universite 6grencilerinin yasam doyumlarinin temel belirleyicilerinden birinin mesleki
sonu¢ beklentisi oldugu gortlmdistir. Bu durum Universite 6grencilerinin en temel beklentilerinin
egitimlerini tamamladiktan sonra uygun alanlarda is bulma ve bu islerde yeteneklerini kullanma
oldugunu gostermektedir. Bu nedenle 6zellikle Universitelerde var olan kariyer merkezlerinin
ogrencilerin egitimlerini tamamladiktan sonra neler yapabileceklerine dair daha etkin galismalar
yuriatmelidirler. Bu yonlendirmeler 6grencilerin Universite egitimleri sliresince kendilerini is sahasina
hazirlamalarina ve sahanin taleplerine uygun bir sekilde yeterliliklerini gelistirmeye yonelik gergekgi
planlamalar yapmalarina olanak taniyacaktir. Universitedeki kariyer merkezlerinin sahadaki basaril
¢alisanlarin ne tiir yasantilar gegirdikleriile ilgili 6grenciler ile paylasima dayali seminerler diizenlemelidir.
Bu seminerler 6grencilerin mezun olduktan sonra karsilasacaklari olasi glicliklerin neler oldugu ve
bunlarla nasil bas edilmesi gerektigi ile ilgili pratik ve giincel bilgiler sunacaktir. Her arastirmada oldugu
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gibi bu arastirmaninda sinirliliklari vardir. ileride benzer konularda yapilacak arastirmalarda bu sinirliliklar
dikkate alinmalidir. Bu arastirmanin &érneklemini inénii Universitesi dgrencileri olusturmaktadir.
Dolayisiyla bu arastirmada elde edilen sonuglarin genellenebilmesi icin farkli érneklem gruplarinda
uygulanmasi gerekir. Bu arastirmada Universite 6grencilerinin mesleki sonu¢ beklentisinin yasam
doyumlari Gzerinde gli¢li bir yordayici oldugu gorilmistir. Bu nedenle ileride yapilacak arastirmalarda
Universite 6grencilerinin mesleki sonug beklentilerini ylikseltecek degiskenlerin neler oldugu arastiriimal
ve elde edilen bulgular cercevesinde uygulamaya donilik calismalar yapilandirilmalidir. Ayni zamanda
ogrencilerin niversite 6gretimleri siirecinde alacaklari ek egitimlerle is alanlari genisletilebilir ve aranilan
mesleki eleman olabilirler. Bu agidan da degerlendirmeler yapiimalidir.
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