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Bu arastirmamin amaci, ilkogretim okulu oOgretmenlerinin stresle basa ¢itkma tarzlart ile
kullandiklart mizah tarzlan arasindaki iliskiyi incelemektir. Korelasyonel bir arastirma olan
bu calismaya, Ankara’daki ilkogretim okullarindan uygun drnekleme yoluyla secilen 221
ogretmen katilnugtr. Veri toplama aract olarak “Stresle Basa Cikma Tarzlan Olgegi’ ve
‘Mizah Tarzlan Olgegi’ kullamlmustir. Verilerin analizi icin Pearson korelasyon katsayilar
hesaplannus ve ¢oklu dogrusal regresyon analizi uygulannmustir. Analiz sonuglar, tiim mizah
tarzlarimin stresle basa ¢tkmada kendine giivenli yaklasimun anlamly yordayicart oldugunu
gostermigtir. Kendine giivenli yaklagim, kendini gelistirici ve katiimci mizah tarzlar ile
pozitif iliskili bulunurken, saldirgan ve kendini yikict mizah tarzlan ile negatif iliskili
bulunmusgtur. Stresle basa ¢tkmada iyimser yaklasim, kendini geligtirici mizah tarafindan
porzitif yonde yordanirken, saldirgan mizah tarafindan negatif yonde yordanmustir. Bulgular,
saglikli mizah tarzlanna (katihimc ve kendini gelistirici) sahip 6gretmenlerin ayni zamanda
saglikl basa ¢tkma tarzlarim daha fazla kullandiklarint gostermistir.
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The Relationship between Primary School Teachers’ Coping
Styles with Stress and Humor Styles

Introduction. Educational problems may create stressful environment and
thus decrease the efficiency of education. That is why the teachers must give
importance to coping with stress and that is why it is very important to give
support to the teachers. At the same time, searching teachers’ coping styles
with stress is of great importance. In recent years, humor is also started to
be used as an effective tool in coping with stress and has turned out to be an
interesting subject.

It is thought in the cultures of many places in the world that humor is
beneficial to physical and psychological health, humor develops
interpersonal relations, humor decreases the stress and thus humor
contributes much to life quality of the individuals (Tlhan, 2005). There are
many findings supporting that humor is beneficial to psychological health
(Bennett & Lengacher, 2006). Martin and Lefcourt (1983) reported that
pioneers of psychological health saw a link between humor and
psychological health. Not only should humor be considered an enjoyable
addition in the workplace, but also it benefits the human body by promoting
health and physical healing, reducing stress and anxiety, and increasing
hopefulness (Hurren, 2006). Today the teachers employed in primary
schools as in all of the organizations also face emotional troubles because of
various stress sources. There is little research related to the relationships
between humor styles of primary school teachers and their coping styles
with stress.

Method. As a correlational research, this study investigated the relationships
between primary school teachers’ perceptions of coping styles with stress
and their humor styles. The predicted variables of the study are teachers’
coping styles with stress (self-confident, optimistic, helpless, submissive and
seeking of social support coping styles) and predictor variables are the
humor styles of the teachers (self-enhancing, affiliative, aggressive and self-
defeating humor styles).

The population of the study is teachers who work in primary schools in
Ankara and the study sample consists of 221 teachers who are selected from
these schools with the convenience sampling method.

The ‘Scale of Coping with Stress’ (SCS) developed by Sahin ve Durak
(1995) and the ‘Humor Styles Questionnaire’ (HSQ) adapted by Yerlikaya
(2003) were used. Internal consistence coefficients related to the SCS were
found .61 for self-confident style, .55 for optimistic style, .52 for helpless
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style, .59 for submissive style, and .46 for seeking of social support. Internal
coefficients of the HSQ were .70 for self-enhancing, .66 for affiliative, .69
for aggressive, and .64 for self-defeating style.

Data analysis was carried out mainly in two stages. In the first stage, the
data transmitted to a computer was analyzed in terms of missing or
incorrect value, inconsistent and multivariate value. In the second stage of
the study, the sub problems were analyzed. In order to analyze the sub
problems of the study, primarily by calculating arithmetic mean of the items
in each sub-scale, a score for that factor was calculated. Analyses were
made on the factor scores. Pearson correlations and multiple linear
regression analysis were performed to analyze the data.

Results. Results indicated that teachers use affiliative style of humor and
seeking of social support and self-confident style of coping with stress much
more than the other styles. Significant relationships were found between
self-confident style of coping with stress and all of the humor styles (p <
.05). While self-confident style was positively related to self-enhancing (r =
33, p < .01) and affiliative humor style (r = .40, p <.01), it is negatively
related to aggressive (r = -.37, p < .01) and self-defeating humor style (r = -
23, p < .01). In addition, positive relationship was found between
optimistic style of coping with stress and self-enhancing (r = .36, p < .01)
and affiliative humor style (r = .29, p < .01).

Results showed that all of the humor styles were the significant
predictors of self-confident style in coping with stress. While self-enhancing
(B = .30, p < .01) and affiliative humor style (f = .21, p < .01) positively
predicted self-confident style, aggressive (8 = -.17, p < .05) and self-
defeating humor style (f = -.20, p < .01) were the negative predictors.
According to the Results of the analysis, self-enhancing ( = .33, p < .01)
and aggressive humor style (f = -.18, p < .05) significantly predicted
optimistic style of coping with the stress. Self-defeating style of humor (8 =
.16, p < .05) was the only significant predictor of helpless style.

Discussion and conclusion. Teachers with high levels of affiliative humor
style seemed to prefer more ‘self-confident’ style and ‘seeking of social
support’ and less ‘helpless’ style than those with a low levels of affiliative
humor style. Similarly, teachers with high levels of self-enhancing humor
style seemed to prefer more ‘optimistic’ and ‘self-confident’ styles and less
‘helpless’ and ‘submissive’ styles than those with a low levels of self-
enhancing humor style. Conversely, teachers with high levels of aggressive
humor style seemed to prefer more ‘submissive’ style and less ‘self-
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confident’ and ‘optimistic’ styles than those with low levels of aggressive
humor style. Finally, teachers with high levels of self-defeating humor style
seemed to prefer more ‘helpless’ and ‘submissive’ styles than those with low
levels of self-defeating humor style. As a conclusion, positive or negative
meaningful relationships between humor styles and coping styles with stress
show that humor is a significant variable in coping with stress.

Teachers who have unhealthy and incompatible humor styles (aggressive
and self-defeating style) don’t have healthy coping styles and these teachers
also resort much to inefficient coping styles. It may be suggested that social
and cultural facilities that enable teachers much more colleague and
administrator support must be increased in the school in order to ease
teachers’ stress coping. By increasing teachers’ awareness of this issue, their
ability to use humor as a coping strategy can be improved. The more
detailed investigation of the relationships between humor styles and stress
coping styles in the context of cause and effect can offer significant
contributions to literature. Similar studies can be done by taking school
principals and other educational administrators at various institutions into
the scope of research.

Keywords: Teacher, humor, humor styles, stress, coping with stress
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Ogretmenlerin stres kaynaklar1 ile ilgili g¢aligmalar, 6gretmenlik
mesleginin oldukca stresli bir meslek olarak tanimlandigini, 6gretmenlerin
okulda yogun sekilde strese maruz kaldiklarini, asir1 yorgunluk ve titkenme
yasadiklarini gostermekte ve bu stres kaynaklarinin daha fazla arastirilmasi
gerektigine isaret etmektedir (Austin, Shah ve Muncer, 2005; Azeem, 2010;
Burchielli ve Bartram, 2006; Chan, 2002, 2003; Ercetin, Hamedoglu ve
Celik, 2008; Giiglii, 2001; Thomson ve Wendt, 1995; William ve Clouse,
1991). 1lgili alanyazinda, is yasaminda stres ile psikolojik dayamiklilik
(Maddi ve dig., 2006; Maddi ve Khoshaba, 1994), mesleki tilkenmislik (Abel
ve Sewell, 1999; Mearns ve Cain, 2003), ¢zyeterlik (Chan, 2003), kolektif
etkililik (Klassen, 2010) ve sosyal destek algis1 (Chan, 2002) gibi degiskenler
arasinda anlaml iligkiler bulunmustur. Bununla birlikte, stres kaynaklarinin
azaltilmasina ve stresin olumsuz etkilerinin zayiflatilmasina yardimei olacak
kisisel ve orgiitsel faktorlere iligkin daha fazla calisma yapilmasi
Ogretmenlerin stresle daha etkili sekilde basa ¢ikmalarimi saglayabilir. Bu
calisgmada, 6gretmenlerin bir kisilik 6zelligi olarak mizahi etkili kullanma
diizeyleri ile stresle basa ¢ikma tarzlari arasindaki iligkiler incelenmistir.

Ogretmenlikte Stres ve Mizah

Organizmanin bedensel ve ruhsal sinirlarinin zorlanmasi ve tehdit
edilmesiyle ortaya ¢ikan bir durum olarak ifade edilen stresle etkili sekilde
basa c¢ikilamadiginda orgiitsel ve bireysel etkililigin diismesi, isgOrenlerin
yasamdan zevk almamasi ve yakin iligkiler kurmaktan cekinmeleri gibi
olumsuz durumlar ortaya ¢ikmaktadir (Baltas ve Baltas, 2008). Tlk olarak
1930’larda stres kavramini ortaya atan Selye’ye (1955) gore organizmalar
stresor adi verilen olumsuz duygusal ve fizyolojik olaylar karsisinda ortak
bir biyolojik tepki gosterir. Bu anlamda, stres bir canlinin i¢sel dengesinin o
canlinin i¢ diinyasi veya dig ¢evresi ya da ortami tarafindan zorlandigi bir
durum olarak tanimlanabilir. Stres, yasam sonucu ortaya ¢ikan normal bir
stirectir. Yildirim (1991) ise, stresi organizmay1 etkileyen herhangi bir seye
kars1 organizma tarafindan yapilan genel bir davranim olarak tanimlamustir.

Orgiitsel yasamda stresin ortaya cikmasinda etkili olan pek cok faktor
vardir. Bu faktorler isin yapilis sekli ile ilgili olabilecegi gibi, Orgiit
yapisindan, fiziksel ¢evre sartlarindan ya da bireylerin kendi 6zelliklerinden
kaynaklanabilir (Kirel, 1991). Bir baska anlatimla, her Orgiit yapilan ise,
kullandig1 teknolojiye, cevresel kosullara, isgérenlerinin egitim diizeyine ve
deneyimine, Orgiit ici gruplagsmalara, Orgiitiin iklimine ve diger faktorlere
gore degisik stres kaynaklar gelistirir (Oztiirk, 1995). Benzer sekilde, pek
cok sey insanlarda strese neden olabilir. Ornegin, hizla gelen bir araba ya da
iist yonetim ile yapilacak zor bir toplantinin beklentisi gibi olaylar veya
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durumlar insanda stres yaratabilir. Stres bu gibi durumlarda duyumsanan
baskiya kars1 olusan tepkidir (Makin ve Lindley, 2001). Is yasami ve bundan
kaynaklanan stres de kisinin verimlili§i, yasamindan ve isinden aldig1
doyumu etkilemektedir. Ciinkii is hayati, insanin calisirken gecirdigi saatleri
fazlasiyla asar ve hayatin her cephesine yayilir. Kisinin sahip oldugu is, onun
toplumsal statiisiinii, hayattan aldig1 doyumu ve ailesine sagladigi imkanlari
belirler (Baltag ve Baltag, 2008).

Ogretmenlik meslegi yogun sekilde stres yasanan mesleklerden biri
olarak goriilmektedir (Arikewuyo, 2004; Aslan ve Cecen, 2007; Chan, 2003;
Stoeber ve Rennert, 2008). Ogretmen stresi, 0gretmenin Ogretim isini
gerceklestirirken oOfke, gerginlik, depresyon gibi mutsuz durumlar
yasamasidir (Kyriacou, 2001). Stres ogretmenlerde mesleklerinden dolay1
ofke, hayal kirikligi, kaygi ve depresyon gibi olumsuz duygularin olusmasina
neden olur. Kalabalik siniflar ve meslektaslarla yasanan olumsuz iligkiler
Ogretmenlerin stres yasamalarna neden olmaktadir. Bu baglamda,
ogretmenlerin okulda yasadiklar stres, fiziksel ya da psikolojik etkenlerden
kaynaklanabilir (Dick ve Wagner, 2001). Ogrencilerdeki motivasyon
eksikligi, disiplin saglama, zaman baskisi ve ig yiikii, degisikliklerle basa
cikma, bagkalar1 tarafindan degerlendirilmek, meslektaslarla ugrasmak,
Ozsaygl ve statli, idare ve yoOnetim, rol gatismast ve belirsizlik, yetersiz
calisma kosullar1 gibi temel stres kaynaklar1 Ogretmenleri olumsuz
etkileyebilir (Dogan, 2008). Aydin (2008) ise, 0gretmenlerde egitim sistemi
ile ilgili stres yaratan kaynaklari bakanlik tarafindan 6gretmenlere sahip
cikilmamasi, egitim sisteminde Kkalitenin diismesi, egitime siyasetin
karigmasi, egitime gereken Onemin verilmemesi, nitelikli 6gretmen
yetistirilememesi, program igeriginin gereksiz ayrintilarla dolu olmasi,
egitimin 6grenci merkezli olmamasi seklinde siralamigtir.

Stresle basa cikma konusunda yapilan kapsaml bir calismada beg farkli
yaklasim Onerilmektir (Sahin ve Durak, 1995): Kendine giivenli yaklagim,
caresiz yaklagim, boyun egici yaklasim, iyimser yaklasim ve sosyal destege
basvurma. Kendine giivenli yaklasim, bireyin stresli duruma karsi miicadele
etmek istedigi, kendine inandigi ve kendini giiclii hissettigi yaklasimdir.
Caresiz yaklagim, bireyin stresli bir durumda siireci yonetebilecegine iligkin
inancinin  kaybolmasini, yasanan olumsuzluklarin nedeni olarak kendini
gOérmesini ve soruna yonelik coziim iiremekte basarisiz olmasini ifade eder.
Boyun egici yaklasimda, birey kaderci bir tutum sergileyerek stres kaynakl
olumsuzluklari yasamay: kabul eder. fyimser yaklasim, bireyin stres yaratan
durumla ilgili olarak kendini kontrol ettigi ve mantik gercevesinde olaylara
yaklastigi iyimser bir tutum icinde oldugu yaklasimdir. Sosyal destege
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bagvurma yaklagimi ise, stres yaratan bir durumun nedenini ortaya koymak ve
onunla bas edebilmek i¢in bagkalarindan yardim alinmasi gerektigini savunur.

Ogretmen ve dgretim siireci arasindaki organik bag, stresli bir ortamda
calisgan bir Ogretmenin verimsizli§inin yarattifi olumsuz sonuglarin
Ogrencilere, diger orgiitlere ve giderek tiim topluma yansimasina neden
olabilir (Dogan, 2008). Bu nedenle, 6gretmenler icin stresle basa ¢ikma
konusuna egilmek ve 6gretmenlere bu konuda destek vermek gerekir. Ayni
zamanda Ogretmenlerin stresle basa cikmada kullandiklari yontemleri
arastirmak da onem arz etmektedir. Son yillarda stresle basa ¢cikmada yoga,
meditasyon gibi tekniklerin yani sira mizah da etkili bir ara¢ olarak
kullanilmaya baglanmig ve mizah bu baglamda ilgi ¢ekici bir konu olmustur.

Mizah, Osmanl Tarih Deyimleri ve Terimleri Sozligii'nde “saka, latife”
kelimeleriyle karsilanirken (Pakalin, 1971, s. 547); yine benzer sekilde
Osmanlica-Tiirkce Ansiklopedik Ligat'te (Develioglu, 1993, s. 655) mizah
icin, “saka, latife, eglence” kargiliklar1 kullanilmigtir. Par’m (1990, s. 266)
Osmanlica-Tiirkce Ansiklopedik Sozligii'nde ise mizah “disiinceleri ve
duygular1 niikte ile gildiiriicii bir anlatimla dile getirme sanati” seklinde
tanimlanigtir. Tirk Dil Kurumu'nun Giincel Tirkge Sozligi'nde mizah
yerine gililmece kelimesi de kullanilmaktadir. Giincel Tirkge Sozlik’te
“giilmece” kavrami, “eglendirme, giildiirme ve bir kimsenin davranigina
incitmeden takilma amacimi giiden ince alay, mizah, humor” biciminde
tanimlanmaktadir (TDK, 2011). Sonuc olarak mizah, komik ya da eglenceli
olan bir sey ya da durum olarak ifade edilebilir.

Mizah ve kahkaha saglik ve refahi artirabilir, sosyal baglar1 ve iligkileri
kuvvetlendirir, iletisimi artirir ve direng ve bas edebilme giicii gelistirir
(Chauvet ve Hofmeyer, 2007). Mizahin ortaya cikisinda, hem toplumun
hem de bireyin biligsel ve duygusal deger yargilar1 belirleyici bir rol tistlenir.
Toplum ve onu olusturan bireyler, belli bir durum ya da olay karsisinda
doniip kendi biligsel ve duygusal semalarindan yararlanarak bir disavurum
gerceklestirirler. Bu disavurum ise ¢ogu zaman kendini giilme eylemiyle
gosterir (Aydin, 2006). Mizah kisilerarasi iligkilerin gelismesine katki saglar.
Bu yoniiyle mizahin stresli durumun kendisini degistirmeye yonelik olarak
kullanilmas1 miimkiindiir. Kisiler arasi iligkilerde iletisimi kolaylagtirmak,
catismalart ve gerilimleri azaltmak, diger insanlarin yasadiklari olumlu
duygular1 zenginlestirmek amaciyla mizahin etkili bir sekilde kullanilmasi
stres karsisinda hem reaktif hem de proaktif basa cikma stratejileri olarak
rol oynayabilir (Yerlikaya, 2007).

Mizahin psikolojik ve fiziksel sagliga faydali oldugu, kisiler arasi iligkileri
gelistirdigi, gerginligi azalttigl ve sonugta bireylerin yasam Kalitesine katki
sagladigi disiinilmektedir (Ilhan, 2005). Mizahin ruhsal sagliga yararl
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oldugunu destekleyen bazi bulgular vardir (Bennett ve Lengacher, 2006).
Martin ve Lefcourt (1983) ise, bazi ruh sagligi Onciilerinin mizah ve ruhsal
saglik arasinda bir bag oldugunu aktardiklarimi belirtmektedir. Ozdemir ve
Recepoglu (2010) mizahin dgretmenlerin motivasyonunu, tretkenliklerini
ve is doyumunu artirmada ve Ogretmenlerin yasadiklart stresi ve
gerginlikleri azaltmada etkili olabilecegini ifade etmektedirler.

Duygudaki devamli olumsuzluk, kendini gerceklestirme icin engellenmis
potansiyel, kisinin 6znel refahina engel olur ve endiseye yol acar. Zaman
zaman mizah bir endigeyle basa ¢ikma yolu olarak kullanilir. Baz1 kisiler
gercekten mizahi endiseyi hafifletmek ya da onlemek i¢in kullanir. Mizahin
pozitif ve negatif unsurlarini karsilagtiran arastirmalar negatif mizah tarz
olan kisilerde daha yiiksek endise orani oldugunu gostermektedir (Bilge ve
Saltuk, 2007). Mizah ig hayatin1 renklendirmenin yaninda stresi ve endiseyi
azaltir, kisiye umut verir ve bu sekilde insan viicuduna ve sagligina faydali
olur (Hurren, 2006). Bu konuda Berk (2001), mizahin mevcut nicel ve nitel
arastirma bulgularina dayanan sekiz psikolojik yararindan s6z etmektedir.
Mizah endiseyi, gerilimi, stresi, depresyonu ve yalnizli§i azaltirken;
0zsaygiy1, umudu ve enerjiyi pekistirir, giiclenme ve kontrol hissi yaratir.

Mizah ile ilgili bir ¢calismada, stresli durumlarin etkisini azaltmada bir
basa cikma mekanizmasi olarak mizahin kullanimi etkili bulunmustur
(Bennett ve Lengacher, 2006). Bagka bir ¢alismada ise, mizahin stresle
basa c¢ikmada oynadigi en Onemli rollerden birinin, kisinin olaylarin
kontrolinii  kaybettigi hissine kapilmasini  engellemek oldugu
vurgulanmaktadir (Morreall, 1997). William ve Clouse (1991) mizahin
midir ve Ogretmenler arasinda olusacak gerginlikleri azalttigini
belirtmistir. Ayrica, okul midiiriiniin mizahi kullanmasi morali artirir, stresi
azaltir, okullarda iletisimi gelistirir, boylece caligma sartlar1 daha eglenceli
hale gelir ve tiretimi artirir. Galloway ve Cropley (1999) stresli durumlarda
psikolojik rahatsizliklara karsi, mizah diizeyi yiiksek kisilerin daha gii¢lii bir
direnc gosterdiklerini ifade etmiglerdir.

Mizah duygusu ile kisilik boyutlar1 ve depresif belirti diizeyi arasindaki
iligkiyi konu alan bir galismada, depresyon puanlariyla mizah duygusu
puanlar1 arasinda negatif korelasyon oldugu belirlenmistir (Aslan, Evlice,
Alparslan, Aslan ve Cenkseven, 1996). Bagka bir caligmada ise Abel (1998),
mizahin stres ile fiziksel ve psikolojik saglik arasinda diizenleyici bir etkiye
sahip oldugunu ifade etmistir. Arastirma bulgulari, mizah duygusu diisiik
erkeklerde algilanan stres ve stres arasinda onemli pozitif bir korelasyon
oldugunu bulmustur. Abel (2002), yiikksek mizah duygusuna sahip olan
kisilerin, olumlu basa cikma stratejilerini gozle goriiliir bicimde yiiksek
derecede kullandiklarini ortaya ¢ikarmustir. Bu stratejiler, stresli durumlara
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olumlu bakmayr ve stres iceren problemi c¢6zmek igin girisimleri
icermektedir. Yiiksek mizah duygusu olanlar, daha diigitk mizah duygusu
olanlara gore, stres iceren durumlardan kendilerini daha fazla uzaklastirma
egilimindedirler.

Durmug (2000) tniversite Ogrencilerinden olusan bir grupta, mizah
duygusu ve basa cikma tarzlarini incelemis ve yiikksek mizah duygusu
olanlarin basa cikma bigimi olarak Ozgliveni daha cok kullandiklar
sonucuna varmistir. Durmug ve Tezer (2001) de yiiksek mizah duygusuna
sahip 6grencilerin iyimser ve kendine giivenli basa ¢ikma tarzlarini daha ¢ok
tercih ettiklerini bulmuslardir. Sar1 ve Aslan (2005) ise, kendine giivenli
basa cikma tarzi olan 6grencilerin katilimci ve kendini gelistiren mizah
tarzlarint daha cok kullandiklarini belirtmektedirler. Benzer sekilde,
Yerlikaya (2007) katilimci mizah tarzinin, sosyal destek arama ile pozitif
yonde, caresiz yaklasim ile negatif yonde iligkili, kendini gelistirici mizah
tarzinin da kendine giivenli yaklagim ve iyimser yaklagim ile pozitif yonde
caresiz ve boyun egici yaklasim ile negatif yonde iliskili oldugunu
bulmustur. Stimer’in (2008) calismasinda da stresle daha etkili basa
cikanlarin katilimer ve kendini gelistirici mizaht daha fazla tercih ettikleri
goriilmektedir. Bu sonuclar, stresle basa ¢ikmanin mizahla iligkili olduguna
isaret etmektedir.

TIkogretim okullarinda gérev yapan dgretmenler cesitli stres kaynaklari
nedeniyle duygusal bir zorlanmayla karsi karsiya kalmaktadirlar. Stres
yaratan unsurlarla bas etmek icin baz1 basa ¢ikma stratejileri kullanilabilir.
Ayrica, stresli durumlarla etkili sekilde basa c¢ikma kisisel Ozelliklerle de
ilgilidir. Literatiirde ilkogretim okullarinda galisan Ogretmenlerin stresle
basa cikma tarzlart ile kullandiklari mizah tarzlari arasindaki iligkileri
inceleyen caligmalar sinirhidir. Bu nedenle, bu calismada, stres kaynaklariyla
bag etmede mizahin roli arastirilmig ve ilkogretim okulu 6gretmenlerinin
stresle basa ¢ikma tarzlari ile kullandiklar1 mizah tarzlari arasindaki iligkinin
incelenmesi amaclanmistir. Arastirmada su sorulara cevap aranmugtir:

1. Ilkogretim okulu ogretmenlerinin stresle basa cikma tarzlari ile
kullandiklar1 mizah tarzlar1 arasinda anlamli bir iligki var midir?

2. Tlkogretim okulu égretmenlerinin kullandiklar1 mizah tarzlari, stresle
basa ¢ikmada kullanilan tarzlarin anlamli yordayicist midir?

413



Servet Ozdemir, Ferudun Sezgin, Zeynep Kaya & Ergiin Recepoglu

Yontem

Arastirma Modeli

Bu calisma, iliskisel tarama modeli altinda korelasyonel bir caligmadir.
Korelasyonel arastirmalarda, “iki ya da daha cok degisken arasindaki
iligkinin herhangi bir sekilde bu degiskenlere miidahale edilmeden
incelenmesi” amaclanir (Buytikoztiirk, Kilig-Cakmak, Akgiin, Karadeniz ve
Demirel, 2010). Bu ¢alismada, kesfedici ve yordayici korelasyonlar birlikte
kullanimistir. Arastirmanin yordanan-olgiit degiskenleri ilkogretim okulu
Ogretmenlerinin stresle basa cikmada kullandiklar tarzlardir (kendine
giivenli yaklagim, iyimser yaklagim, ¢aresiz yaklasim, boyun egici yaklagim ve
sosyal destek arama). Yordayici degiskenler ise, bu 6gretmenler tarafindan
kullanilan mizah tarzlaridir (kendini gelistirici mizah, katilimci mizah,
saldirgan mizah ve kendini yikic1 mizah).

Evren ve Orneklem

Aragtirmanin evrenini Ankara’min merkez ilcelerinde gorev yapan
Ogretmenler olusturmaktadir. Arastirmanin 6rnekleminde ise, bu ilcelerden
Altindag, Cankaya, Golbasi, Kegioren, Mamak ve Yenimahalle’de bulunan
ilkogretim okullarindan uygun oOrnekleme yontemine gore ulagilan 221
Ogretmen yer almistir. Bu Ogretmenlerin 93’4 erkek (%42.1), 128’1 ise
kadindir (%57.9). Ogretmenlerin 88 smif 6gretmeni (%39.8), 133’ii ise
brang 0gretmeni (%60.2) olarak gorev yapmaktadir. Bu 6gretmenlerin yas
ortalamasi 36.49 (S=8.38) olarak bulunmustur. Ogretmenlerin bulunduklar
okullardaki ortalama hizmet siireleri 5.02 (S=4.45) yildr.

Veri Toplama Araclart

Stresle Basa ¢ikma Tarzlan Olgegi (SBTO): Bu 6lcek, Sahin ve Durak
(1995) tarafindan gelistirilmistir. Olcekte kendine giivenli yaklagim (7
madde), iyimser yaklagim (5 madde), caresiz yaklasim (8 madde), boyun
egici yaklasim (6 madde) ve sosyal destek arama (4 madde) olmak iizere 5
boyuta dagilan 30 madde yer almaktadir. Olgek maddeleri “0 = Hig uygun
degil” ve “3 = Tamamen uygun” seklinde puanlanan dortlii Likert tipi
dereceleme kullanilmistir. Alt 6lgeklerden aliman puanlarin yiiksek olmasi
bu boyutta belirtilen basa c¢cikma tarzinin daha fazla kullanildigina isaret
etmektedir. I¢ tutarlik katsayilari .45 ile .80 arasinda degismektedir (Sahin
ve Durak, 1995). Bu calismada hesaplanan Olcege iliskin i¢ tutarlik
katsayilar ise kendine giivenli yaklagim igin .61, iyimser yaklagim igin .55,
caresiz yaklasim icin .52, boyun egici yaklagim icin .59 ve sosyal destek
arama icin .46 olarak hesaplanmustir.
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Mizah Tarzlan Olgegi (MTO): Bu 6lgek, Yerlikaya (2003) tarafindan
uyarlanmustir. Olgegin kendini gelistirici mizah (8 madde), katilimc1 mizah
(8 madde), saldirgan mizah (8 madde) ve kendini yikict mizah (8 madde)
olmak iizere 4 boyuta dagilan toplam 32 maddesi vardir. Olgekte, “1 =
Kesinlikle Katilmiyorum” ve “7 = Tamamiyla Katiliyorum” seklinde
puanlanan yedili Likert tipi dereceleme kullanilmistir. Alt Olceklerden
alian puanlarin yiiksek olmasi, ilgili mizah tarzinin daha fazla kullanildigini
gostermektedir. I¢ tutarlik katsayilar1 .69 ile .78 arasinda degerler almustir
(Yerlikaya, 2003). Bu calismada hesaplanan Olgege iliskin i¢ tutarlik
katsayilar ise sirasiyla kendini gelistirici mizah igin .70, katilimecr mizah igin
.66, saldirgan mizah icin .69 ve kendini yikici mizah igin .64 olarak
bulunmustur.

Verilerin Analizi

Veri analizi temel olarak iki asamada gerceklestirilmistir. Birinci
asamada, bilgisayar ortamina aktarilan veriler eksik ya da hatali deger,
aykirt deger ve coklu degisme acisindan incelenmis; ikinci asamada ise
arastirmanin alt problemleri ¢Oziimlenmistir. Hatali deger analizinde,
yanlislikla hatali girildigi diisiiniilen degerler diizeltilmistir. Eksik deger
analizinde, bos birakilan maddelerin yerine EM algoritmasi yoluyla atama
yapimustir. Veri setinde yer alan gozlemlerden 6’s1 aykiri deger
(multivariate outlier) oldugu i¢in ¢karlmustir (X%(,=30.76, p<.001).
Ayrica, degiskenler arasi ¢oklu degisme (multicollinearity), varyans sismesi
(VIF) ve tolerans degerleri incelenmis, sifira yaklasan tolerans, 5’ten biiyiik
VIF, .50’den biiyiik iki varyansin eslik ettigi ve 30’dan biiyiik kosul indeksine
rastlanmamuistir. Boylece, veri setinde toplam 221 gozlem kalmustir.

Aragtirmada alt problemlerin ¢oziimlenebilmesi icin dncelikle her bir alt
Olcekte yer alan maddelerin aritmetik ortalama degerleri hesaplanarak o
faktor icin bir puan hesaplanmistir. Analizler bu faktor puanlari tizerinden
yapilmistir. Degiskenler arasindaki iligkilerin hesaplanmasinda Pearson
Momentler Carpim Korelasyon Katsayist (r) hesaplanmistir. Bununla
birlikte, yordayici degiskenlerin yordama diizeylerini belirlemek amaciyla
Coklu Dogrusal Regresyon Analizi yapilmistir. Regresyon analizlerinin
yorumlanmasinda, standartlagtirlmis Beta (B) katsayilar1 ve bunlarin
anlamliligina ilisin t-testi sonuglari dikkate alinmustir.
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Bulgular

Aragtirmanin  bu boliimiinde degiskenler arasi korelasyonlara ve
regresyon analizi sonucunda ulasilan bulgulara yer verilmistir.
Degiskenler Arasi Korelasyonlar

Degiskenler arasindaki korelasyonlar ile degiskenlerin aritmetik
ortalama ve standart sapma degerlerine iligkin veriler Tablo 1’de
sunulmustur.

Tablo 1

Degiskenler Arast Korelasyonlar ile Ortalama ve Standart Sapma Degerleri

Degiskenler X S 1 2 3 4 5 6 7 8 9

1. Ken. Gel. Mizah® 4.19 .92 1.00 .35** -04 .24** 33** 36** -04 -11 .20**
2. Katilimer Mizah* 4.60 .92 1.00 -.42%*  -08 .40%* .29%* -20%* -33%* 30**
3. Saldirgan Mizah* 3.13 .99 1.00 .48%* -37** -24%*% 21%*  41** -39%*
4. Ken. Yik. Mizah* 3.36 .90 1.00 -.23** -05 .20%* .28** -16*
5.Kend. Giiv. Yak.® 1.77 .46 1.00 .54%* -28%** - 48** 42%*
6. lyimser Yak.” 1.63 .46 1.00 -.26%* -29%* 22%*
7. Caresiz Yak. 123 .37 1.00 .46%* -.02
8.Boy. Eg. Yak®  1.06 .50 1.00 -21%*
9.Sos. Des. Ara.’  1.87 .45 1.00

5 p < 01 * p < 05;
a7l Likert (1-7); *4’Iu Likert (0-3)

Tablo 1 incelendiginde, Ogretmenler tarafindan en fazla kullanilan

mizah tarzinin katilimei mizah oldugu goriilmektedir (X = 4.60). Bununla
birlikte, 6gretmenlerin stresle basa cikmada daha cok sosyal destek arama

yaklagimmi (X = 1.87) ve kendine giivenli yaklagimi (X = 1.77)
kullandiklar1 dikkat cekmektedir. Korelasyon sonugclari, kendini gelistirici
mizah tarzi ile katilimci mizah arasinda (r = .35, p < .01), kendini gelistirici
mizah tarzi ile kendini yikici mizah tarz1 (r = .24, p < .01) ve saldirgan
mizah tarzi ile kendini yikict mizah tarzi arasinda (r = .48, p < .01) pozitif
bir iligki oldugunu goOstermistir. Bununla birlikte katilimci mizah ile
saldirgan mizah arasinda ise negatif bir iliski vardir (» = -.42, p < .01).
Stresle basa cikma tarzlarindan kendine giivenli yaklasim ile iyimser
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yaklasim (r = .54, p < .01) ve sosyal destek arama (r = .42, p < .01)
arasinda pozitif iligkiler bulunmustur. Bununla birlikte, kendine giivenli
yaklagim ile caresiz yaklagim (r = -.28, p < .01) ve boyun egici yaklagim (r =
-48, p < .01) arasinda negatif iligki vardir.

Kendine Giivenli Yaklaginun Yordanmasi

Stresle basa c¢ikma tarzlarindan kendine gilivenli yaklagimin
yordanmasina iligkin regresyon analizi sonuclar1 Tablo 2’de verilmistir.

Tablo 2

Kendine Giivenli Yaklagimun Yordanmasina Iliskin Coklu Dogrusal Regresyon
Analizi Sonuglan

Degisken B Sh B t p

Sabit 1.26 21 5.96 .00
Ef;a‘ﬁni gelistirict 15 03 30 473 00
Katilimci mizah .10 .03 21 3.02 .00
Saldirgan mizah -.08 .03 -17 -2.37 .02
Kendini yikict mizah -.10 .04 -.20 -2.92 .00

F=2226,p<.0l;R=.54R=.29

Tablo 2’ye gore, kendini gelistirici, katilimci, saldirgan ve kendini yikici
mizah tarzlar1 birlikte stresle basa cikma tarzlarindan kendine giivenli
yaklasim ile anlamli bir iliski vermektedir (R = .54, p < .01). Bu
degiskenler, kendine giivenli yaklagim tarzina dayali stresle basa ¢ikmadaki
varyansin %29’unu aciklamaktadir. Regresyon analizi sonuclarina gore,
kendini gelistirici mizah (f = .30, p < .01), katilimec1 mizah (8 = 21, p <
.01), saldirgan mizah (§ = -.17, p < .05) ve kendini yikic1 mizah (8 = -.20, p
< .01) degiskenlerinin tiimii kendine giivenli yaklagimin anlamh
yordayicilaridir.
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Iyimser Yaklasimin Yordanmast

Stresle basa ¢ikma tarzlarindan iyimser yaklasimin yordanmasina iligkin
regresyon analizi sonuglar1 Tablo 3’te verilmistir.

Tablo 3

Iyimser Yaklasimun Yordanmasina Iliskin Coklu Dogrusal Regresyon
Analizi Sonuglan

Degisken B Sh B t p

Sabit 1.04 23 4.51 .00
Kendini gelistiric 17 03 3 479 00
Katilimcr mizah .05 .04 .10 1.31 19
Saldirgan mizah -.08 .04 -.18 -2.26 .03
Kendini yikic1 mizah -.02 .04 -.03 -.46 .65

F=1262,p < .01;R = .44,R* = .19

Tablo 3 incelendiginde, kendini gelistirici, katilimci, saldirgan ve kendini
yikict mizah tarzlarinin birlikte stresle basa cikma tarzlarindan iyimser
yaklagim ile anlamli bir iliski verdigi goriilmektedir (R = .44, p < .01). Bu
degiskenler, stresle basa ¢ikma tarzlarindan iyimser yaklagim puanlarindaki
varyansin %19’unu aciklamaktadir. Regresyon analizi sonuclarina gore,
kendini gelistirici mizah ( = .33, p < .01) ve saldirgan mizah (f = -.18,p <
.05) degiskenleri iyimser yaklagimi1 anlamli diizeyde yordamaktadir.

Caresiz Yaklagimin Yordanmast

Stresle basa ¢ikma tarzlarindan caresiz yaklagimin yordanmasina iligkin
regresyon analizi sonuclar1 Tablo 4’te verilmistir.
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Tablo 4

Caresiz Yaklasimun Yordanmasina Iliskin Coklu Dogrusal Regresyon
Analizi Sonuglan

Degisken B Sh B t p

Sabit 1.24 .20 6.34 .00
E‘;’Z“a‘ﬂm gelistirici -01 03 -03  -35 72
Katilimcr mizah -.06 .03 -14 -1.84 .07
Saldirgan mizah .03 .03 .07 .84 40
Kendini yikict mizah .07 .03 .16 2.03 .04

F=436,p <.01;R=.27,R = .08

Tablo 4’e gore, kendini gelistirici, katilimci, saldirgan ve kendini yikici
mizah tarzlari birlikte stresle basa cikma tarzlarindan caresiz yaklagim ile
anlaml bir iligki vermektedir (R = .27, p < .01). Bu degiskenler, stresle
basa cikmada kullanilan caresiz yaklagim tarzindaki varyansin %§8’ini
aciklamaktadir. Mizah tarzlarindan sadece kendini yikict mizah (8 = .16, p
< .05) caresiz yaklagimin anlamli bir yordayicisidir.

Boyun Egici Yaklasimin Yordanmasi

Stresle basa ¢ikma tarzlarindan boyun egici yaklagimin yordanmasina
iligkin regresyon analizi sonuglar1 Tablo 5’te verilmistir.

Tablo 5

Boyun Egici Yaklaginun Yordanmasina Iliskin Coklu Dogrusal Regresyon
Analizi Sonuglan

Degisken B Sh B t p

Sabit .99 25 4.01 .00
Kendini geligtiric 04 04 -08 L1425
Katilimci mizah -10 .04 -.18 -2.54 01
Saldirgan mizah 13 .04 25 3.32 .00
Kendini yikict mizah .09 .04 .16 2.26 .03

F=1503,p<.0L;R = 47,R* = 22
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Tablo 5 incelendiginde, kendini gelistirici, katilimci, saldirgan ve kendini
yikict mizah tarzlarinin birlikte stresle basa ¢ikma tarzlarindan boyun egici
yaklasim ile anlaml bir iligki verdigi goriilmektedir (R = .47, p < .01). Bu
degiskenler, stresle basa ¢ikma tarzlarindan boyun egici yaklasimdaki
varyansin %?22’sini aciklamaktadir. Regresyon analizi sonuglari, katilimci
mizah (f = -.18, p = .01), saldirgan mizah (f = .25, p < .01) ve kendini
yikict mizah (f = .16, p < .05) degiskenlerinin boyun egici yaklagimi anlamli
diizeyde yordadigini gostermektedir.

Sosyal Destek Arama Yaklasimunin Yordanmast

Stresle basa cikma tarzlarindan sosyal destek arama yaklagiminin
yordanmasina iligkin regresyon analizi sonuclar1 Tablo 6’da verilmistir.

Tablo 6

Sosyal Destek Arama Yaklasimunin Yordanmasna Iliskin Coklu Dogrusal
Regresyon Analizi Sonuglan

Degisken B Sh B t p

Sabit 1.43 25 5.78 .00
Kendini gelistiric 09 04 16 231 02
Katilimci mizah .06 .04 10 1.38 17
Saldirgan mizah -.16 .04 -32 -4.16 .00
Kendini yikict mizah -.02 .04 -.04 -51 .61

F=1285,p<.01;R = 44,R* = .19

Tablo 6’daki veriler incelendiginde, kendini gelistirici, katilimci,
saldirgan ve kendini yikict mizah tarzlarinin birlikte stresle basa cikma
tarzlarindan sosyal destek arama ile anlamli bir iligki verdigi goriilmektedir
(R = .44, p < .01). Bu degiskenler, stresle basa ¢ikma tarzlarindan sosyal
destek arama puanlarindaki varyansin %19 unu agiklamaktadir. Regresyon
analizi sonuglarina gore, kendini gelistirici mizah (f = .16, p < .05) ve
saldirgan mizah (f = -.32, p < .01) tarzlan stresle basa ¢ikma tarzlarindan
sosyal destek aramay1 anlaml diizeyde yordamaktadir.
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Stresle basa cikma tarzlarmin yordanmasma yonelik regresyon
denklemleri Tablo 7°de sunulmustur.

Tablo 7

Yordanan Degiskenlere Iliskin Regresyon Denklemleri

Yordanan degisken Regresyon denklemi®

Kendine giivenli = 1.26 + (0.15 * KGM) + (0.10 * KM) - (0.08 *

yaklagim SM) - (0.10 * KYM)

Iyimser yaklagim = 1.04 + (0.17 * KGM) + (0.05 * KM) - (0.08 *
SM) - (0.02 * KYM)

Caresiz yaklagim = 1.24-(0.01 * KGM) - (0.06 * KM) + (0.03 *

SM) + (0.07 * KYM)

Boyun egici yaklasim = 0.99 — (0.04 * KGM) - (0.10 * KM) + (0.13 *
SM) + (0.09 * KYM)

Sosyal destek arama = 1.43 + (0.09 * KGM) + (0.06 * KM) — (0.16 *
SM) - (0.02 * KYM)

* KGM: Kendini gelistirici mizah; KM: Katilimc1 mizah; SM: Saldirgan
mizah; KYM: Kendini yikicit mizah

Tartisma, Sonuc ve Oneriler

Tkogretim okulu 6gretmenlerinin kullandiklar1 mizah tarzlari ile stresle
basa cikma tarzlari arasindaki iligkilerin incelendigi bu calismada,
ogretmenlerin en fazla katilimcir mizah tarzimi kullandiklar: ve stresle basa
cikmada ise sosyal destek arama ve kendine giivenli yaklasimi daha fazla
tercih ettikleri sonucuna varilmistir. Ogretmenlerin stresle basa cikma
tarzlari ortalamalari incelendiginde saglikli basa ¢cikma tarzlarindan kendine
giivenli, iyimser ve sosyal destek arama yaklagimlarinin puan
ortalamalarinin sagliksiz tarzlardan caresiz ve boyun egici yaklagim puan
ortalamalarindan daha yiiksek oldugu goriilmektedir. Elde edilen bu
bulgular, daha dnceki bazi aragtirma bulgulariyla tutarhdir (Bilge ve Saltuk,
2007; Durmus ve Tezer, 2001; Kazarian ve Martin, 2004; Yerlikaya, 2007).
Ogretmenlerin saglikli mizah tarzlarindan katilimcir mizah ve kendini
gelistirici mizah diizeylerinin sagliksiz mizah tarzlarindan saldirgan mizah
ve kendini yikict mizahtan daha yiiksek oldugu goriilmektedir. Bu bulgular,
literatiirde daha oOnce yapilan cesitli arastirma bulgulariyla tutarlilik
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gostermektedir (Kazarian ve Martin, 2004; Martin, Puhlik-Doris, Larsen,
Gray ve Weir, 2003; Saroglou ve Scariot, 2002).

Korelasyon sonuglari, kendini gelistirici mizah tarzi ile katilimci mizah
arasinda ve kendini yikici mizah tarzi ve saldirgan mizah tarzi ile kendini
yikict mizah tarzi arasinda pozitif iliskiler oldugunu gostermistir. Mizah
tarzlar1 arasindaki bu iligkiler Yerlikaya (2003) ve Yerlikaya’nin (2007)
caligmalartyla tutarliik gostermektedir. Saglikli ve wuyumlu mizah
tarzlarindan olan kendini gelistirici mizah ve katilimci mizah arasinda ve
sagliksiz ve uyumsuz mizah tarzlarindan saldirgan mizah ve kendini yikici
mizah arasinda anlamli iligkiler bulunmasi arastirmanin dayandigt
kuramsal yapiyla ve beklentilerle tutarhidir. Kuramsal beklentilerle tutarsiz
ancak literatiirle ayni dogrultuda olan kayda deger diger bir bulgu ise,
kendini yikici mizah tarzi ile kendini gelistirici mizah tarzi arasinda pozitif
ve anlamli bir iligkinin bulunmus olmasidir. Bu bulgu, literatiirde daha 6nce
yapilan bazi arastirma bulgulariyla uyumlu kabul edilebilir (Kazarian ve
Martin, 2004; Martin ve dig., 2003; Saroglou ve Scariot, 2002).

Stresle basa ¢ikma tarzlari arasindaki iligkilere bakildiginda, sagliklt bir
basa ¢ikma tarzi olan kendine giivenli yaklasimla yine saglikli tarzlar olan
iyimser ve sosyal destek arama yaklagimi puanlar1 arasinda pozitif yonde,
sagliksiz tarzlar olan caresiz ve boyun egici yaklagim arasinda negatif yonde
iligkiler oldugu goriilmektedir. Sagliksiz basa cikma tarzlari olan caresiz ve
boyun egici yaklasim arasinda ise pozitif bir iliski bulunmustur.

Regresyon analizi sonuglari, tiim mizah tarzlarinin stresle basa cikmada
kendine giivenli yaklagimin anlamli yordayicilar1 oldugunu gostermistir.
Kendine giivenli yaklasim iizerinde kendini gelistirici ve katilimci mizah
stilleri pozitif yordayicilar olarak bulunurken, saldirgan ve kendini yikici
mizah stilleri ise negatif yordayicilar olarak bulunmustur. Ogretmenlerin
mizah tarzlar1 ile stresle basa c¢ikma tarzlar1 arasindaki iligkiler
incelendiginde, katilimc1 mizah tarzi ile caresiz yaklagim arasinda negatif bir
iligki bulunurken, sosyal destek arama yaklasimu ile pozitif yonde iliskiler
tespit edilmistir. Bunun yaninda, kendini gelistirici mizah tarzinin kendine
giivenli yaklasim, iyimser yaklagim ve sosyal destek arama yaklasim ile
pozitif yonde caresiz ve boyun egici yaklasim ile ise negatif yonde iligkili
oldugu goriilmektedir. Bu bulgular Yerlikaya’nin (2003), Sar1 ve Aslan’in
(2005), Bilge ve Saltuk’'un (2007) ve Yerlikayanin (2007) arastirma
bulgulariyla tutarlilik gdstermektedir. Bulgular, saglikli ve uyumlu mizah
tarzlar1 olan katilimci mizah ve kendini gelistirici mizah tarzlarina sahip
Ogrencilerin ayn1 zamanda saglikli basa c¢ikma tarzlarina da sahip
olduklarini, bununla birlikte sagliksiz basa c¢ikma tarzlarina ise daha az
yoneldiklerini gdstermektedir.
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Stresle basa c¢ikmada sosyal destek arama davranisi kendini gelistirici
mizah tarafindan pozitif yonde yordanmistir. Buna karsin, saldirgan mizah
tarzi ise sosyal destek arama davraniginin negatif bir yordayicisidir. Mizahin
sosyal bir bicimde kullanilmasini 6lgen katilimer mizah tarzi (Abel, 1998,
2002; Martin, 1996) ile stresle basa cikmada sosyal destege bagvurma
arasinda gozlenen iligki, katilimci mizah tarzina sahip bireylerin daha
disadoniik  bir bigimde stresle basa ¢ikma cabasinda olduklarini
gostermektedir. Diger yandan, Ozellikle kendini gelistirici mizah tarzina
sahip Ogretmenlerin, saglikli basa ¢ikma tarzlarini daha fazla kullanma
egiliminde olmalari, bir basa cikma mekanizmasi olarak mizahin etkili bir
kullanim biciminin kendini gelistirici mizah oldugunu gostermektedir.

Boyun egici yaklasim katilimci mizahla negatif iliskili bulunurken,
saldirgan ve kendini yikict mizah ile pozitif iligkili bulunmustur. Buna gore,
saglikli bir mizah tarzi olarak kabul edilen katilimci mizah diizeyi arttikca
stresle basa ¢ikmada bogun egici bir yaklasim sergileme azalmaktadir.
Sagliksiz mizah tarzlarindan biri olan saldirgan mizahla sagliksiz basa ¢ikma
tarzlarindan boyun egici yaklasim tarzi arasinda pozitif yonde, saglikli basa
cikma tarzlar1 olan kendine giivenli yaklasim ve iyimser yaklasim arasinda
ise negatif yonde iligskiler bulunmasi, bu tarz mizaha sahip olan
Ogretmenlerin saglikli basa cikma tarzlarina daha az bagvurduklarin
gostermektedir.

Mizahi giinlik yasamlarinda temel olarak saldirgan olmayan ve
hosgoriilii bir bicimde kisiler arasi iligkileri kolaylastirmak ve gerilimleri
azaltmak amaciyla kullanan, digerleri ile giilmekten ve onlar1 giildirmekten
hoslanan kisilerin stres karsisinda kendilerine giivenli bir yaklagim ve sosyal
destek arayisi icinde olmalar1 da kuramsal beklentileri karsilamaktadir.
Katilimer mizah tarzinin disadoniikliikle, olumlu duygularla, iyimserlikle ve
sosyal uyumla pozitif yonde iligkili olmasi da beklenen bir sonugtur. Bu
bulgular, katilimci mizah tarzinin saglikli ve etkili basa ¢ikma tarzlari ile
pozitif (Erickson ve Feldstein, 2007), depresyon ve kaygi ile negatif (Kuiper,
Grimshaw, Leite ve Kirsh, 2004) ve psikolojik saglik ile pozitif (Martin ve
dig., 2003) yonde iliskili oldugunu gosteren arastirma bulgulariyla da
tutarlidir. Bu calismanin bulgulari, yiiksek diizeyde mizah duygusuna sahip
ve mizahi yapict bir sekilde kullanan bireylerde daha disiik diizeyde
depresyon, kaygi ve stres gorildiigiinii belirten arastirma bulgulariyla da
ortiismektedir (Abel, 2002; Kuiper ve Martin, 1993; Kuiper ve Martin, 1998;
Martin, 1996; Martin ve Lefcourt, 1983; Nezu, Nezu ve Blisset, 1988;
Overholser, 1992; Porterfield, 1987).

Sonug olarak, mizah tarzlar1 ve basa ¢ikma tarzlari arasindaki anlamh
iligkiler, mizahin stresle basa ¢ikma tarzlar ile iliskili onemli bir degisken
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oldugunu ve mizahin giinlik yasamda Ogretmenler tarafindan kullanim
tarzinin olumlu ya da olumsuz olusuna gore stresle basa ¢ikma tarzlarmin
da farklilik gosterdigini ortaya koymustur. Bulgular, saglikli mizah tarzlar
olan katilimci ve kendini gelistirici mizah tarzlarina yiiksek diizeyde sahip
Ogretmenlerin, ayn1 zamanda saglikli basa citkma tarzlarina da daha yiiksek
diizeyde sahip olduklarini, sagliksiz ve etkisiz basa cikma tarzlarina ise
daha az bagvurduklarini gostermistir. Ayrica, mizahin uyumsuz ve sagliksiz
tarzlar1 olan saldirgan ve kendini yikict mizah tarzlarina daha fazla sahip
olan 6gretmenler ise, saglikli basa ¢ikma tarzlara sahip olmadiklar: gibi
sagliksiz ve etkisiz basa ¢ikma tarzlarina da daha fazla bagvurmaktadirlar.

Ogretmenlerin stresle basa ¢ikmalarini kolaylastirmak amaciyla okulda
daha fazla meslektas ve yoOnetici destegi saglayacak sosyal ve Kkiiltiirel
etkinliklerin ~ artirllmasi  Onerilebilir.  Ogretmenlerin  bu  konudaki
farkindaliklari arttirilarak ve stres karsisinda mizahi bir basa ¢ikma stratejisi
olarak kullanma becerileri gelistirilebilir. Saldirgan mizah tarzi ile katilimci
mizah arasinda negatif iliski oldugu g6z oniine alindiginda, asiriya kacan
diizeylerde saldirgan mizahin kullanimindan kaginilmasi gerekmektedir.
Stresle basa ¢ikmada kendine giivenen 0gretmenlerin sosyal destek arama
davraniglarinin da arttig1 dikkate alindiginda, olumlu bir okul ikliminin ve
igbirliginin Ogretmenlerin stresle basa c¢ikmalarma yardimeir olacagi
sOylenebilir. Stresle basa c¢ikmada kendine giivenli yaklasim, caresiz
yaklasim ve boyun egici yaklasimla negatif iligkili oldugundan,
Ogretmenlerin  Ozgilivenlerini  gelistirici  uygulamalarin  artirilmasi
Onerilebilir. Mizah tarzlar1 ile stresle basa cikma tarzlari arasindaki
iligkilerin neden-sonu¢ baglaminda daha detayli arastiriimasi literatiire
anlamli katkilar saglayabilir. Okul miidiirleri ve diger egitim yOneticileri de
arastirma kapsamina alinarak bu konuda benzer calismalar yapilabilir.
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