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Bazi gevreler egitimi 6grenme ile es anlamli kullanmaktadir.
Ogrenme,  egitimin  gereklerinden  yalnizca  biridir.  Egitim,
6grenilenleri davranig olarak gésterme, yalnizca bilgi degil biling
sahibi olmadir. Bazilari bu disiincede olanlari 'davraniggi-eski
dugdnceli' olarak adlandirmakta, yasamin kendisinin bir davraniglar
ordntdsy oldugunu gérmezden gelmektedir.

Yeterince bilgi-haber edinmeden, ddstinmeden ulasilan yargi
anlamindaki ényargi, ¢ogu zaman yaniltici sonuclar dretir. Bir
sonuca ulasmadan énce, onunla ilgili bilinenleri gogaltmak,
daginmek,  mutlakliga  saplanmamak, egitimi  6grenmeyle
sinirlamamak, ényargilari azaltabilir.

Anahtar sozciikler : Ezbersiz egitim, ényargisiz egitim.

®Bu makale Kuram ve Uygulamada Egitim Yénetimi Dergisi'nin 32. sayisinda, 58.
Hikdmet Programinin Egitim Diliminde yer alan politikalarin tartigiimasina iligkin
cagriya yanit olarak hazirlanmis ve yayima kabul edilmistir.
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Some people use education and learning as synonym. Learning
is one of the requirements of education. Education is not only
having knowledge, but also having consciousness of it. Prejudice ,
which is acquired without having adequate knowledge and
information, produces misleading results mostly.

Memorization means having knowledge as structures, words or
symbols and the method of storing it. The memorization to be
avoided s storing knowledge without comprehension. In order to
prevent this kind of memorization, learning should be realized at
comprehension, application and evaluation levels.

Key words: Education without memorization, education without prejudice.

“This is an invited article, prepared in response to call for papers on educational
policies of 58™ Government of Turkish Republic.



hiiseyin bagar

Kavramlar, genel dlslnceler olarak ele alindiginda bu genel anlam,
onlara kisilerce yiiklenen 6zel anlamlarla tam binigmeyebilir. Bu durumda,
ayni “sey”, farkli anlamlarla anlatiimaya caligilabilir veya ayni anlam, az-gok
farkli “sey”leri anlatmak igin kullanilabilir. Bu anlam kaymalari, anlam
binisiminin azalmasiyla birlikte, kavramin farkli anlamlarla yGklid olmasi
yoluyla, ayni kavrami kullananlarin anlagmalarini zorlastirabilir. Onyarg,
ezber, dgrenme, egitim kavramlar da, kavram sozlnin bu dogasindan,
kullananlarin ~ &zelliklerinden,  kavramin  anlagiimasi  surecindeki
etkinliklerden kaynaklanan olusumlarla, kisilerce her zaman binigimli olarak
kullaniimayabilmektedir.

OGRENME VE EGITIM

Bu yazida 6grenme, bilgi edinme, kazanma, bilgiye sahip olma; bir
6zelligi kazanma, ona sahip olma, bir davranigi yapabilecek duruma gelme
anlaminda kullanilmistir. Ogrenmede bir davranigin yapilmasi-degistirilmesi
degil, kisinin bunlarin bilgisine sahip olmasi séz konusudur. Kisi, bir
davranisi yapabilmenin bilgisine sahip hale geldiginde, 6grenmis demekir.
Egitim ise, kisinin, 6grendigi davranigl yapiyor olmasi durumudur. Ornegin,
disini nasil fircalayacagini bilen kisi O6grenmistir, . ama gerektiginde
fircalamiyorsa egitilmemistir. Ogrenmek, nasil yapilacagini bilmek, egitim
ise yapmak seklinde anlamlandiriimistir.

Egitim, Kisiyi istedigimiz gibi egip bukmek degil, 6grendiklerini, gereken
durumlarda yapiyor olmaktir. Bu fark dikkatten kagip, egitim egmek olarak
algilandiginda, istenmeyen bir sey olarak gérilmekte, onun yerine
égrenmenin yeterli oldugu dslnilebilmektedir. Oysa 6grenme, davranigin
yapilabilecegini, egitim ise yapildigini gésterir. Ogrenme, Kisinin kirmizi
isikta durabilecegini, egitim ile durdugunu anlatir. Kirmizi i1gikta duruimasi
gerektigini bilen ama zorunlu bir neden yokken durmayan Kisi, 6grenmis
ama bu konuda yeterince egitilmemistir. Bu nedenle égrenme davranis icin
yetmez ve egitimin yerine de gegmez,bir davranisa déniigmedikce de ige
yaramaz.

Egitim, degisim icindir, degisim demektir. Her ¢aba, en az bir sonug almak
icindir, boyle bir sonug yoksa, cabaya da gerek yoktur. Ogrenme cabalari
icin sonug kiginin degismesidir. Bu degisimin olup olmadigini, miktarini,
yénlnl, amaglarla binisip binigmedigini bilmenin ve bunu gelecek
degisimlere temel yapabilmenin yolu, kisinin degisimimin somut gostergeleri
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olan davraniglarina bakilmasidir. Ogrenim diizeyimizin  gdstergeleri
diplomalarimiz, egitim durumumuzun gostergeleri davranislarimizdir.
Universite mezunu birisi, otomobiliyle giderken dénuslerde isaret
vermiyorsa, onun igin, Ust dlizeyde 6grenim gérmuis ama trafik egitimi eksik
deriz. Bu kisi, doniglerden énce isaret verilmesi gerektigini biliyor olabilir,
ama bu 6grenme, onun trafik egitiminin bu eksikligini tamamlamamaktadir.
Ogrenme ile saglanan “bilgi"ye bakarak, degisimin olup olmadig degil,
olabilecegi veya olmayabilecegi belirlenebilir. Ogrenme durumunun
6lgtlmesi, bir olasiligl, egitim durumunun dl¢tlmesi ise, somut sonuglari
gosterir. Yemekten oOnce elini ylkamasinin en azindan saglhk icin yararli
oldugunu bilmek, ama bunu yapmamak, somut bir degisimi degil, degisime
dontsmemis, bir bilgiyi gosterir. Bu durumda o bilgiyi 6grenmis olmanin
yararindan ¢ok zararindan s0z edilebilir: Kullanihp ise vyarar hale
getirilmedigi icin yararsizhgl yaninda, kullanilmadigi icin, gereksiz ¢aba ve
kaynak israfina neden olmasi, zararlarindan biri olarak hemen sdylenebilir.
Kullaniilmayacak, kullanmadigimiz seyleri elde etmek icin ¢aba ve kaynak
harcamak seklindeki bu uygulamayi, Anadolu Kkdltir, uzun kulakhinin
sirtinda  kitap ylikii tasimasina benzetir: ikisi de tastyor, ikisi de
yararlanmiyor. Kullaniimayacak bir 6grenme Urtninid Kisinin kafasinda
tasimasi, onu sadece uzun kulaklinin yaptigini taklit etmeye degil, degerli
bir makine olan beynini sadece depo olarak kullanmaya gotirir, bu
durumda, bu makinenin g¢aligmasi zorlasir, sinirlanir.

Egitimin iglevi Kigiye yalnizca bilgiye dayali davranis degil, biling
kazandirmaktir. Biling, bilgilerden yararlanarak beyni bir makine gibi
kullanabilmeyi, dustinmeyi gerektirir. Edinilen bilgiler, beyinde hem kendi
aralarinda, hem de daha 6nce var olan bilgilerle iliskilendirilerek ¢ikarimiar
yapilir, yeni bilgiler dretilir, durumla ilgili sonuglara ulagiimaya calisilir. Bu,
bilincin olusturulmasi strecidir. Bilingli insan, dustinerek, sorgulayarak
davranan insandir, bildiklerini karsilagtigi durumlarda kullanan insandir.
Durum nedir, neler oluyor, neden oluyor, baska neler olabilir, yapilabilir,
onlarin sonuglan neler olabilir, bunlarla ilgili olarak baska nerelerde neler
yapilabilir gibi sorularla ulasilan sonuglar degisik dlzeylerde biling olusturur.
Bireyin, yaptiklarinin farkinda olmasi seklinde tanimlanabilecek olan biling,
egitimli Kiglyi de, yaptiklarinin, yapacaklarinin ve bunlarin sonuglarinin
farkinda olan kisi olarak tanimlamaya gétirir. Bu farkindaligin ve onunla
ulagilan davraniglarin diizeyi, kisinin biling ve egitim diizeyini gosterir. Bu
durumda egitim, bilingli davranabilen insanlar yetistirme isidir. Egitimli kisi,
biling ve egitim dizeyini artirabilmek icin, 6grenme ve diistinmeyi siirekli
hale getirecektir.
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Egitim sozliniin yanlig anlagiimasinin nedenlerinden biri, tlkemizde son elli
yillik egitim uygulamalarina bakarak, egitimin “bu” oldugu dstincesine
kapilmaktir. Karsi cikiglarin haklihgini géstermek icin de bu uygulamalardan
ornekler verilir. Oysa, Ulkemizin bu konudaki son elli yillik uygulamalarina
egitim demek, en azindan onu 6grenme, hatta blylk olclide ezberleme ile
karistirmak olur. Ulkemizde bu konuda son elli yildir yapilanlar, egitimden
cok ezber yoluyla 6grenmeye yakindir. Bilgi diye gereksiz dokdntiler beyne
doldurularak, hemen her “konu” alani, bir ders olarak kullanilip, 6grenciye
kimildayacak firsat verilmeyerek, anlagiimadan ezberlenen ve kisa slrede
unutulan seylerle ugragsmaya “Egitim” demek, egitimle ilgili bir onyargidir.
Bir kavramla ilgili yargida bulunmak igin, onu kimlerin nasil kullandigina
degil, onun ne olduguna bakmak gerekir. Kavramlar birer aractir. Acemi bir
striicli éniine gelene carpiyor, trafigi alt (st ediyor diye otomobile karsi
olmak dogru degildir. Karsi olunmasi gereken onun strlcusudar.

Egitim sozinden hoslanmamanin bir nedeni, egitimin davranisla
6zdeslesmesi, davranig sozclglinin de yanlig bir anlama ile davranisci
denen ogrenme ekolinii cagristirmasidir.  Ogrenmede  kosullanmanin
kullanilabilecegini gosteren “kosullanmaci” 6grenme ekolline, bunun
cevirisini yapanlardan bazilari, anlam cevirisi yerine ezber gevirisi yaparak,
“behaviorist” soézciigini gériince davraniggl demistir. Oysa bu kuramdaki
davranis bir sonucu, kosullanma ise o sonucu elde etmek igin kullanilan
yontemi anlatir. Kuram, “davranig” sonucuna kogullanma yontemi ile de
ulasilabilecegini gosterir. Bu durumda bunu savunanlara davranisgi degil,
kosullanmaci denir. Bu yanhg kullamm, davranig séziini edenlerin,
kosullanmaci  olarak  nitelendirilmeleri  yanhgini  da  dogurmustur.
Kosullanma, davranigi saglayan yéntemlerden yalnizca biridir. Bu durumda,
“kosullanma” ile ayni anlama gelmeyen, insani istediginiz gibi egip blkmek
de olmayan egitimden kaginmaya gerek olmamalidir.

Egitimin amacinin kisiye bazi ¢zellikler kazandirmak degil, onun glglerini
gelistirmek olmasi da savunulmaktadir. Boyle distinmek, Kisiyi geligtirmeyi,
onun var olan o6zellikleri ile sinirlandirmak olur. Aslinda bu iki ig ayni
gercegin iki yuzuddr. Guglerini gelistirmek igin ona bazi ozellikler de
kazandirlabilir, ona baz 6zellikler kazandirinca da guglerini geligtirmis
olabilirsiniz.  Kisinin sadece var olan giglerini gelistirmek yeterli
goriilmemeli, ona yeni glgler(ézellikler) de kazandiriimaya calisiimalidir.Bu
yapllmazsa Kisi eksik birakilmig, sinirlanmig olur, yagsamdan daha ¢ok
yararlanamaz, bagkalarini da yararlandiramaz. Kisiye bazi &zellikler
kazandirmaya karsi cikanlanin asil itirazi, bu ozelliklerin bagkalarinca
belirlenmis olmasinadir. Kisiye bazi 6zellikler kazandirilarak iyi insan
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yetistirmenin terk edilmesi istenerek, siz onu gelistirirseniz, o zaten “iyi”
insan olur, ayrica onu “iyi insan” yapmaniza gerek kalmaz denmekte, iyi
insan yetistirmeye calismanin yanhs oldugu vurgulanmaktadir. Elbette iyi
kot kavramlari gorelidir, ama buglnki bilimin 1si§inda gorebilecegimiz,
“vararl”, “zararh” davraniglar vardir. Bunlar insanlara mutluluk veya
mutsuzluk getirirler. Yasamin ana amacinin, onu mutlu olarak
degerlendirmek oldugu dlslnulirse, mutsuziuk verdigi kanitlanan
ozelliklere insanlarin sahip olmalarina yol agmak, bu amaca aykiri olur.
Ayrica, “kisiyi gelistirmek” ile “ona bazi ozellikleri kazandirmak” birbirine
aykin degildir, yeter ki bunlari uyusumlu bicimde kullanabilelim. Ornegin
cocuklarimiza “kosullandirimama”,"gerekli bilgileri bulabilme","cevresine
duyarli olma" gibi oOzellikleri kazandirmanin yararli olmadigl soylenemez.
istenmeyen, bunlarin kisilere kazandiriimasi degil, bu slirecte dgretmenin
bunlara ilgi, istek uyandirmamasi, bu hedeflere gotlrtict etkinlikler yerine,
gereksiz bilgi ezberletici c¢abalara ydnelmesi olmalidir. Ozgiir birey
yetistirmenin ve Kisiyi gelistirmenin yolu, onun var olan &zelliklerini
gelistirmek, ona yeni o&zellikler kazandirmaktir. Ozglrlik, “6z"Un(i
“glr”lestirecek glgler gerektir, bunlarin kaynag da o&zglir olmasinf
istedigimiz kKisinin Ozellikleridir. Bdylece, 6zglir birey yetistirme, onun -
6zgurlagina artirict 6zelliklerle donatiimasi yoluyla olur. Bu durumda, 6zgtir
birey yetistirme amaci ile, egitimde kisiye bazi ozellikler kazandiriimasi isi
celismez, tam tersine yardimlasir, binisir.

Burada, Ozgurliikle basiboglugu da karistirmamak gerekir. Ozgiirligiin
sinirlari vardir, basibosluk ise sinirsizlik anlatir ve insan igin kullaniimaz.
Bireylerin  yeteneklerini sonuna kadar gelistirmeleri ve &zgiirce
kullanabilmeleri yasamdan alacaklar bireysel doyumu artirir. Bu mutluluk
verici  bir sonugtur. Yalniz, 6zglrligiin istedigi her seyi yapabilmek
(bagibosluk) olarak alglanip &yle uygulanmaya calisiimasi, bireysel
ozgurllklerin de sonu olur. Bu durumda, yalnizca giiglii olanlar, en giicliye
gore gittikce azalan oranda Gzglr olabilirler. Baskalarini gdzetmeyen
ozglrluk, 6zglrlik olmaz, basibosluk olur, o da ézglirliigii ortadan kaldirr.
Toplu yasamda, 6zgirllik sinirlarina ulagiimig oldugu durumda ézgiirligiin,
bu sinirlarin  zorlanarak artinimaya caligiimasi ancak baskalarinin
ozglrluklerinin azaltiimasi yoluyla olur. Yalniz biz degil, baskalar da boyle
davranmaya Kkalktiginda, herkes, kendi &zglrlGgiini artirabilmek igin,
bagkalarinin 6zglrligini azaltmaya calisir. Béyle bir toplumda da ancak
guclilerin - ézgurlikleri artabilir, digerlerininki azalir. Bu durumda bir
toplumdan, bir toplumun (yesi olan insanlardan séz edilemez, toplumsal
yasam, orman yagsamina doner.
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Ozglrligiin basibosluk diizeyinde gériilmeye calisiimasi, yasamin amacina
ters baska sonuglar da dogurur. Bu konudaki bir alg, “siz insanlara,
kullanmayi bilip bilmediklerine bakmaksizin her 6zglrligu verin, yanlis
kullanirlarsa ceza verin”, seklindeki tepkisel distlincedir. Yani, arag ve yol
kullanmayi bilip bilmediklerine bakmaksizin insanlara ara¢ kullanma
6zglrligl verin, birisini ezdiklerinde ise ceza verin. Peki ezilene ne olacak?
Onun “yagsama hakki"na ne olacak? Birini ezme &zglirligl, bagkasinin
yasama hakkinin éniine gegmis,ondan énemli olmus olacak. Once yanlisi
yapip, sonra zararini baska bir yanlisla karsilamaya calismak kimlere ne
derece yararlidir? Gergegin tek yanini gériip ona gére olusturulan bu tir
yargillanin kimlere, ne vyaran olur? Yasamin tek yani yalnizca bireysel
isteklerle ilgili  degildir. Birey, en azindan kendi isteklerini
gerceklestirebilmek icin, baskalarinin isteklerini de gbzetmek zorundadir,
aksi halde yalnizca en gigllintn istekleri gerceklesebilir, o da timuyle degil.
Ozgiirliiklerin  kullaniimasi da bilgiyi gerektirir, kendisini veya nasil
kullanacaginizi bilmediginiz bir 6zgurligl kullanamazsiniz veya mutsuz
olacaginiz gekilde kullanabilirsiniz. Peki ya mutsuz olmak istemiyorsaniz?
Insanlarin  mutsuz olma 6zgurligi de olmalidir, ama bagkalarinin
mutlulugunu engellememek kosuluyla. Bu durumda, o6zglrllklerin daha
ézglrce kullanilmasi ve bagkalarinin 6zgrliiklerinin engellenmemesi icin de
egitim gereklidir. insanlann egitim almama 6zgurliikleri de olmalidir, ama
bir egitim tlr( diginda: Vatandaghk egitimi. Aksi halde hemen herkesin
ozgurlukleri de daralir, azalir, yok olur.

Egitime kargl c¢ikiglarin bagka bir nedeni, kisiye kazandirilacak ozelliklerin
baskalar tarafindan belirlendigi, bunun kisinin ézgurligtine engel oldugudur
Egitimde Kisilere kazandirilacak &zellikler (hedefler), ana ve alt ozellikler
olarak gruplanir. Bu o&zelliklerin belirlenmesi, ne sadece Ogrenciye, ne de
egiticiye birakilmamali, bu kararda herkesin pay olmalidir. Béyle yasamasal
bir kararda, ana Ozelliklerin belirlenmesinin, yetismislik duzeyi yetigkinlere
gore ¢ok duglk olan gocuklara (yeterince bilmeyenlere) birakilmasi, kararin
eksik ve yanlis bilgilere dayanilarak verilmesi nedeniyle, yanlis olmasina
neden olabilir, ¢ogu kez de olur. Bdyle davranmak,yetiskinlerin bilgi
birikiminden,bilimsel verilerden yararlanmamak demektir. Birakin Kisi 6zgtir
secgimini yapsin, sonuglarina da katlansin demek, her durumda gecerli
degildir. Kisinin kendi 6zglr seciminin sonuglarina katlanmak durumunda
birakilmas! igin, segim yapabilecek sekilde, dogru bilgilendiriimis ve
bilinglenmis olmasi gerekir. Oysa &zellikle ilkégretim ¢agindaki ¢ocuklar icin
bunun sdylenebilmesi glgctir. Egitimle kazandinlacak ana 6zelliklerin
belirlenmesinde gocuklarin gériisti alinabilir, sekizinci siniftan baslanarak da
bu belirlemede istek ve beklentilere taninan agirlik artinlabilir. Kisilere bir
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seyi secebilme yeterligi kazandirmadan segim hakki vermenin sonuglari,
insanlara demokrasinin ne oldugunu ve nasil islemesi gerektigini
kavratmadan onlara demokrasicilik oynatmak seklinde Ulkemizde son elli
yildir yapilan uygulamada da gértilebilir. Demokrasi, dogru bilgilendirilmis
halkin kendini yénetmesidir. Bu olmadiginda yapilan, yanls y6nlendirilmis,
istedigi yonu bulacak sekilde egitilmemis insanlarin bagkalarinca yénetilmesi
olur, buna da demokrasi denemez.Yeterince bilinglenememis insan,
demokrasi silahini amaglari yoniinde kullanamaz. Demokrasinin en zayif
tarafinin da bu oldugu soylenir: Siradan insanlar yénetimi. lyi
kullaniimadiginda, bilenle bilmeyenin kararlarda esit séz sahibi oldugu bir
yonetim. Yanlig kullanarak, kararlara bilmeyenlerin, yanlis bilgilendirilenlerin
egemen oldugu bir yénetim yapiverdik demokrasiyi. Demokrasiyi bu
zayifiiktan korumanin yolu egitimdir. Yetigkinlerin gérevi, genclerin kendi
kararlarini bilingle verebilecek diizeye gelmelerine yardim etmek, bunu ilk
uygulamalarinda da gorebilecekleri zaran en aza indirecek ortami
saglamaktir. Gocuklar, birakin isteyen istedigini yapsin, zararini da gérsiin
denecek kadar egitimli ve degersiz degildir. Yagam insanlara, bu deneyimim
olmadi, diinyaya tekrar geldigimde baska bir sey deneyeyim, deme firsatini
vermez.

Egitimde yetiskinlerden beklenen, egitileceklere kazandirilacak ana
ozelliklerin, insan ve diinyadaki yasamla ilgili bilimsel birikimlere bakilip,
genel bir cerceve olarak belirlenmesi olmalidir. Ana 6zelliklerin belirlenmesi,
ogrencilerin  sekillendirilmesi ~ olarak  gériilmekte, onun  kendini
sekillendirmesine firsat verilmesi 6nerilmektedir. Adina ister 6grenciyi
sekillendirme, ister onun kendini sekillendirmesine firsat tanima deyin,
egitimde bu ikisinin ortak sonucu, "sekillenmek"tir. Elbette bu,. istek
uyandinlarak, bilinglendirilerek olmali, kosullandirma veya kaliplama
olmamali, sekil kapali degil bir ucu agik, esnek, gerektiginde degistirilebilir
olmalidir. Bu ana &zellikler sayica fazla degildir, egitileceklerin segim
haklarini genigletmek ve bireysel egitime agirlik tanimak icin olmamalidir
da. “Bagkalarini rahatsiz etmemeye calismak”, “kendisine ait olmayani
almamak”, bugiinin uygarhgni Greten  bilimin gelecek nesillere
birakabilecegi, insanligin mutlulugunu artiran ana ozelliklere érnek olarak
verilebilir, Ana ozellikler, mutlak kalici olmayabilir, bilimsel bilgi birikimine
dayali olarak ve toplumun uzlasmali katilimiyla zamanla degistirilebilir. Bu
genel cerceve, hem gelecekteki degismelere bakilarak degistirilebilir, hem de
bu ozellikleri kazanacak olan insanlarin ézelliklerine bakilarak esnetilebilir
olacaktir. Kisinin gelisme giicti ve durumu gerektirdikge, onun yaraticiligina
sinir koymayacak sekilde genisleyebilecek olan bu cerceve, yalnizca bir
“alan belirleme” isini gorecektir. Boylece, egitilecek olan birey, hem

egitim yonetimi IEM bahar 2003



ONYARGIS|IZ-EZBERSIZ EGITIM

hiiseyin bagar

yeterlikleri ve vyaraticihg sinirlanmayan, hem de gelisimi konusunda
kendinden daha iyi egitilmiglerin kilavuzlugundan vyararlanan, bdylece
gelisimi desteklenmis bir birey olacaktir. Kilavuz séziinin anlamini da iyi
belirlemek gerekir. Kilavuz (rehber) yol gosteren degildir. Yol gosteren,
yonlendiricidir, yoneticidir. Kilavuz, yol degil yollar gésteren, -bu yollarin her
birinden gidildiginde, nelerle Kkarsilasilip ne sonuglara ulasilabilecegi
konusunda dogru bilgiler veren bir aydinlaticidir. Bu yollardan istedigini
segcme hakki danisanindir. Egitimde yetigkinlerin ana roll bu olmaldir.
Yetisecek insanlara kazandinlacak ana 6zellikler konusunda yetigkinlerden
yararlanmayip her seyi cocuga birakmak, buglniin uygarligini olusturan
bilimsel bilgi birikiminden de yararlanmamak olur.

Egitimde Kisilere kazandirilacak ana ¢zellikler, bu yontemle belirlendikten
sonra, egitileceklerin istek ve beklentileri, yetenekleri, ortam ve kosullar,
yetiskinlerin  kilavuzlugu farkh agirliklarda kullanilarak, alt &zellikler
belirlenir, bunlarin daha ayrintih alt segenekleri, Kisilerin 6zglir segimine
birakilir. Bu uygulama, birlikte yasamin gerektirdigi “ben” ve “baskalar”
dengesinin kurulmasina da hizmet edebilir. Yasam ne derece bireysellesirse
bireysellessin, buglin gorlilen, sanal yasamlarnin bile baskalar ile iligki
gerektirdigi, belli bir dizeyde toplumsal yasamin uzak bir gelecekte de
gerekli oldugudur. Yasamin ortak ve bireysel yanlarinin dengesi
kurulmadiginda, insanlarin birbirini engellemeye ¢aligmasi, bdylece de toplu
yasamin sorunlarla dolu olarak, bireysel yasamlari da tehdit etmesi
kaginilmaz olur.

ONYARGI

Onyargl, 6nceden verilmig yargl, pesin hikim, yeterince haber-bilgi
edinilmeden, duslnlUlmeden ulasgilan yargl anlaminda daha genel bir
uyusumla Kkullaniliyor denebilir. Bilginin mutlak degil, goreli ve gelisime-
degisime acik olmasi gergegi, yargilarin ¢ogunu, belki de tamamini 6nyarg
grubuna sokar. Bu durumda bir yargiya ulastiracak bilgilerin yeterligi sorunu
nedeniyle her yargida bir parga onyarg payl vardir diyebiliriz. Evet-hayir,
siyah-beyaz mantik yanilgilarini birakip, bir durumda bir Kisiyi ényargili-degil
diye nitelemek yerine, her yarginin bir 6nyarg payi tasidigini dlstinmek
daha gercekci olabilir. Uzerinde durulmasi gereken &nyarginin diizeyi
oldugunda, bir yarginin, ényargidan ne derece uzak olabildigine bakilmali,
yargl olustururken bu gézetilmelidir. Bu durumda, &nyargisiz-6nyargili
egitim ayrimi yerine, onyargllari azaltici bir egitimden séz etmek daha
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gercekci olabilir. Bu nedenle bu yazidaki yarg cumlelerinin de belli
dlizeylerde Onyargl tasidigl soylenebilir, umarm bu dlzey fazla yilksek
degildir.

Onyargly! azaltici bir egitim icin, belki de hepsi az-gok onyargl tasiyan
“vargl"yl azaltmak gerekir. insanlara, yarglayicidan ¢ok, betimleyici dil
kullanma o&zelligi kazandinlarak buna baslanabilir. Betimlemede, olani
oldugu gibi anlatmak varken, yargilamada, olanla yargilayici o6zellikler
arasinda bag kurma, benzetme vardir. Yargi, Kisiye gore degisebileceginden,
6znel, bu anlamda da baskalari icin az-cok yaniltici olabilir. Bdylece,
ényarginin yargl pargasinda yapilacak bir azaltma, onyargly! azaltabilecegi
gibi yargisal anlatimlarin olasi aldaticiligini da azaltabilecektir.

Onyargy! azaltmanin baska bir yolu, bilgi ve diisiinceyi artirmak olabilir.
Bilgi eksikliklerinin onyargiy cogalticihg, diistince yoluyla bilgi Ureterek,
engellenebilir. Bunun icin de ezberci degil, dlsliinmeyi saglayici bir egitim
uygulamasi gerekir.Digtinme, bilinenler arasinda iligkiler kurarak yeni
bilgiler tretme isi olarak gorilebilir. Dlslinen insan, bilgilerini kullanarak,
bilgi zincirindeki bosluklari uygun 6gelerle doldurabilecektir. insanlara her
seyi ogretmek yerine, temel becerileri kazandirmak, sonra da onu 6grenmesi
ve 6grendiklerini Kullanabilmesi i¢in 6zglr birakmak dustinGlmelidir. Uzun
erimli ve genis acili diiginebilme becerileri gelistikce, insanin 6nyargili olma
dlizeyi azalabilecektir.

Bireyin bir konudaki bilgisi tam olsa bile, eger bu bilgi “bilme” diizeyinde
ise, yargilan, sadece kendisinin degil, bilgiyi aldiklarinin da 6ényargilarini
icerebilir. Bu ényargilan azaltmanin bir yolu, 6grenmelerin bilme dlizeyinde
birakilmamasidir. Bilme diizeyindeki bilgiler, tam olsalar bile, kavranmig
olmadiklarindan, bilingli yargiya géttiremezler. Algilanan bilgiler kavranmali,
Kiginin bilgisi haline getirilmeli, uygulanip sonuglar goriilmeli ve bu sonuglar
tzerinde digtnulmelidir. Ogrenen, bilgilerini uygulama firsati buldugunda,
onyargilarini gérebilme ve onlardan kurtulabilme firsatina da kavusabilir.
Kavrama diizeyinde olusturulan yargilarin 6nyargi olma 6zelligi, uygulama
ve degerleme dlzeylerinde azalmasini strdiirebilir.

Onyargisiz bir egitim olabilmesi icin yapilmasi gerekenlerden biri de,
kullananlardan bazilarinin bile ne oldugunu anlatmakta zorlandiklar,
paradigma deyip gectikleri yargl Olcitleri kalibindan kurtulmaktr. Yarg
dayanaklar veya yargl gézlikleri diyebilecegimiz bu kaliplar, tipik bir evet-
hayir, siyah-beyaz ayinmcilandir. Bu gdzliiklerden biriyle goriilenler icinde
dogrular yaninda yanlslar , olumlular yaninda olumsuzlar ve simirl bir agiya
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sahip olduklarindan eksiklikler de vardir. “Bir” yargi gozliglni kullandikga,
bunlarin hepsine sahip olur, bdylece yanhs olumsuz ve eksikleri de dogru
olumlu ve eksiksiz kabul ederiz. Yine "bir" yargi gozligiyle baktik¢a, bir tek
bakis agisiyla bakmig olur, diger bakig agilarini géz ardi ederiz, gergegin bir
parcasini goériip, tamamini o saniriz. Bu durumda yargllanimiz, hakkinda
higbir bilgi sahibi olmadiklan filin, neresini tutmuslarsa fili ona benzetip
tanimlayan dogustan koérlerin yargilarina benzeyebilir: Fil bir sopadir,
direktir, borudur...

Bu tar ‘'bir" yargl gozligl ile bakig, 6grenme kuramlarinda da
kullaniimaktadir. Ne cevreye odaklanip bireyi yeterince 6nemsemeyen, ne
de bireye odaklanip cevreyi goérmezden gelen &grenme kuramlar
eksikliklerinden kurtulabilirler. Hicbir yargH gozligl, var olan gerceklerin
tamamini gosterebilecek durumda olmadiginda, yanilgi ve onyarglyi
azaltmanin yolu, bir yargl goézligini degil, bakilabilecek tim gozlikleri
kullanmaktir. Su veya bu paradigmanin gosterdiklerine mahkum olmamak,
onun kaliplariyla sinirlanmamak, kosullanmamak igin, evrene “bir”
paradigma ile bakma yanilgisindan kurtulmak gerekir. Cok paradigmali, ¢cok
gozIlklu olundugunda, evet-hayir ve siyah-beyaz kaliplari digina ¢ikmak,
“belki”leri, “su kosullarda”lar, “grinin degisik tonlan”ni yakalayabilmek
sansini artinlabilir. Bu kullanim saglam sandigimiz bazi dayanaklarin daha
saglamlarini baska paradigmalar icinde bulma ve onu Kullanma sanslari da
tretir. Bunlar da ényargilarimizi azaltma olanaklari sunar.

Kuskucu bir arastirmaci olmak, mutlakliga saplanmamak, cok yonli
kanitlar olmadikga ulasilan bilgiyi yeterince degerli bulmamak, 6nyargilar
azaltmak icin kullanilabilir. Bunlar igin, o6nce 0Ogretmenlerin “ders
anlatma”yi birakmasi gerekir. “iyi 6gretmen ders anlatmaz. Eskiden, simdiki
gibi kitapliklarin, piyasada bol bol kitaplarin, bilgisayar ve internetin
olmadigl zamanlarda, bilginin 6grenciye yakin hemen hemen tek kaynag
olduklarindan, &gretmenlerin derslerinin ilk diliminde bilgiyi 6grencilerle
paylasmak icin aktaricilik yapmalari gerekliydi, ama simdi degildir.
GlUnlmuzde bu aktarma o kadar ileri gotlrilmis ve kaniksanmistir ki,
televizyonda bile, ornegin tarih dersinde bir 6gretmen, kitaptaki bilgileri
okuyup aktarmakta, bdylece ogretmenlik yaptigini sanmaktadir. Oysa bu
yaptig ile sdylemek istedigi sudur: Sizler okumayi bilmiyorsunuz, onun igin
ben size okuyorum. Dahasi, 6gretmenin Ogrenciye en yakin tek kaynak
oldugu, bilgiye ulagmanin gogu kez olasi tek yolu oldugu zamanlarda bile
bilgiyi 6grencilerle paylasmanin, ders zamaninin tamamini almamasi
gerektigi halde, buglin bile, pek ¢ok drnekte, bilgi aktarimi veya paylasimina
dersin yetmedigi gérllmektedir. Bu da, ne kuskuculugun ve arastirmanin
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Uriinlerini paylasmaya, ne de dlstinmeye zaman birakmaktadir. Oysa,
bilginin paylasilmasi bir dersin dortte birinden daha fazla zaman
almamalidir. Bu uygulamanin daha kéti bir yani zamanin tamami bilme
dizeyindeki etkinliklere ayrilinca, daha (st dlzey etkinliklere zaman
kalmamasi, bu etkinliklerin ¢ogu kez yapiimamasidir. Bu durumda,
“bilme”nin (bilginin degil; bilgi bu basamagin kendisi degil, icindeki seydir)
bir Gst basamag olan kavrama gerceklesmemekte, “anlama”
olusmamaktadir.  Uygulama ve degerlemeye ise hemen hig
girisilememektedir. Anlama diizeyine bile erisilemeden az veya cok
ezberlenen bilgiler kisa surede unutulmakta, unutulmayanlar da
kullanilamadigi i¢in bir ise yaramamaktadir.

Bu duruma digmemek icin yapilmasi gerekenlerden biri 6grenci ve
ogretmenin ders oncesi arastirma yapmalar, bulduklarini kuskucu, cok
yonll, kanitlarini vermeye calisarak ders strecinin ilk ceyreginde paylasip
batlnlestirmeleridir. Sonra bu bilgiler 6zetleme, aciklama, nedenleme,
sonuglama, ornekleme, oOteleme, hayalleme, iliskileme yontemleri ile
kavranarak, “kisinin kendi bilgisi” haline getirilmeli, kullanilmali, kullanim
ornekleri paylagiimali, degere yonelik olanlar, 6grenenin deger sistemi iginde
iliskili yerine yerlestiriimelidir. Ogrenci ilgileri gozetilerek, daha sonra bu
degerlere uygun davraniglarin giinliik yasamda sergilenmesi planlanmal ve
uygulanmalidir. Bunun igin bos zaman etkinlikleri, egitici calismalar ideal
durumlardir. Bu uygulamalar sonunda da, o bilgiye, uygulamasina ve
degerine iligkin kisa da olsa dlsiince paylasimlan gerceklestirilirse, 6nyarg
olusumlari azaltilabilir.

Bugln ulagtigimiz sonuglarin mutlak dogrular-gercekler olmayabilecegi
bugline kadar yanliglanamayan bilgiler oldugu, daha sonraki bulgulara gore
degisebilecegi, hatta, bakis acilari farklilastikca, bunlarin da farkl
gorulebilecegi duslincesi, her galismada gozetilmeli, sonuglar, durumsallik
ve olasilik temeli Gzerine oturtulmalidir. Bu bakig, dogru olmadigl heniiz
kanitlanamamig oldugu icin dogru kabul edilen bilimsel gerceklerin
betimlenmelerinde bile, az da olsa bir ényarg! bulunabilecegini diisiinmeye
gotlrhciddr. Sonuglarnn mutlakhg disiinildiginde artabilecek olan onlarla
ilgili onyargilar, énerilen gecicilik, durumsallik ve olasilik gozetildiginde
azalabilecektir.
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EZBER

Kisi ezberlediginin mutlak dogruluguna inanmigsa ezber de bir 6nyargi
kaynag olabilir. Ezberlenen bilginin bilimsellik diizeyi azaldik¢a, bu 6n yarg
da artar. Ezberin ne oldugu konusundaki dlstnceler diger konularda oldugu
gibi, eksik veya yanls bilgiye dayanarak olusturulursa, ezber denilen "sey"le
onu anlatan kavram binisemeyebilir. Bu anlam kaymalarinin iki temel
nedeni olarak, sozciklerin anlami ve dilin kullanimiyla ilgili eksik ve yanlis
bilgi soéylenebilir. Sézclklerin anlamlarinin iyi bilinmemesi veya bilinen
sézclk sayisinin az olmasi nedeniyle farkli birkag kavramin tek sozciikle
anlamlandinimasi, dilin kullanimiyla ilgili yanlislardan birisidir. Ornegin,
ginimizde sik rastlanan bigimde, kisi eger ylksek, iri, kocaman, sisman,
sisko, uzun, genig, hantal, kalin... sézclklerinin bilgisine veya anlam
inceliklerine sahip degilse, bu sozclklerin kullaniimasi gereken yerlerde,
bunlarin hepsi yerine "blylk" sézclglini kullanabilmektedir. Bu durumda,
bir uyaranla, onu anlatmak icin kullanilan soézc(igiin anlami binismemekte,
uyarana verilen anlam farkh olmakta, bdylece uyaran ‘yanlig'
anlamlandinimaktadir. Uzun kalem, kalin agag, ylksek bina, iri balik,
kocaman paket, sisman-sisko adam, genis Koridor tamlamalarindaki
sifatlarin hepsi yerine sadece 'blylk" sifatini kullanirsaniz, hem bu
anlamlann anlattig farkh anlamlari anlatamaz, hem de buyuk so6zlnl
gercek anlamlan disina ¢ekip yanlis kullanmis olabilirsiniz.Bu farklar
gorullip, bunlan anlatan uygun soézcukler kullaniimazsa, farklilik, farksizlik
olarak algilanabilir, gercekle onun algisi arasindaki fark artar, bu da alg
yanlisimizi cogaltir. Dilini iyi bilmeyenler hele bir de ceviri yaptiklar dildeki
bir metni anlamamiglarsa, anlamlar karmakarisik olabilmektedir. Yine bu
ceviriciler, Tilrkge'sini bilmediklerj bir sézle karsilaginca, bunun Turkce
karsihg yok diyebilmektedirler. Oysa sbylemeleri gereken sudur: bunun
Turkge karsihgini bilmiyorum.

Baska dillerde ezber sézclgline karsilik olabilecek sézclklerin tek anlamlari,
ezber olmayabilir. Yalnizca sézclik ceviri yaparak, bir dildeki anlami baska
dille soylemek, cogu zaman olasi degildir, uygun olan, anlam cevirisi
yapmaktir. Sozcik cevirileri, anlatiimak istenen anlamla binisim
saglamayacagl icin, ceviren, anlami anlayamaz, diger dille de anlatamaz.
Ezber s6zuniin bazi dillerde kalpten sbzlyle anlamlandiriimasi, onun
beyinle, dustinmeyle ilgili olmadigini anlatmak igindir denebilir. Ama o
dillerde ezber s6zl, "hafizaya emanet edilen" anlamini da tasimaktadir. Bu,
onun bagkasina ait oldugu, ezberleyenin, geri vermek icin depoladig
anlamina gelir, boylece dilimizde kullanildigi anlamla da binisgir. Kullanim
yerleri ve anlamlar gozetildiginde, ezber sézlinlin bir bilgi edinme yontemini
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ve bu yoéntemle edinilmig bilginin dizeyini anlattigi gorilebilir. Her iki
anlamiyla da ezber, 6grenme ile agiklanabilir.

Ogrenme, bazen anlami kaydirlarak veya genisletilecek, egitimi de
kapsayacak sekilde tanimlanmaktadir. Ogrenmenin cekirdek anlami, bilgiyi
alma, ona sahip olma, depolama olarak verilebilir. Bu alip depolama isinin
Uc ana yéntemi, bu isi ezberleyerek, anlayarak, veya hem ezberleyip hem
anlayarak yapmaktir. Birinci yontemde depolanan yalnizca sozciikler
(isaretler) iken, ikinci yontemde depolanan anlamdir. iste, bilgiye yalnizca
kalip, sbézcik, igaret, sekil olarak sahip olma, depolama ydnteminin adi
‘ezberleme'dir. Bir bilgi hem ezberlenmis, hem de anlasiimis olabilir.
Ornegin, carpim tablosunu, bir siiri  ezberleyebilir, ayni zamanda
anlayabiliriz. Konugmay: yeni 6grenmis kiiglik bir cocuga bile "iki kez (ig
alt’" s6zini ezberletebiliriz. Biz soyledigimizde dinledigini, sen sdyle
dedigimizde yineliyorsa, ezberlemistir. Burada séziin tamamini soyleyip
soyleyememesi Onemli degildir, ne kadarini soyleyebiliyorsa, o kadarini
ezberlemistir. Ezberledigi bilginin anlamini ise bilmemektedir, anlamamistir.
Burada ezber sézli, anlamadan yapilan 6grenmeleri, depolamalar anlatir,
istenmeyen ezber de budur. '

Ezbere is olarak bakip, bir yéntem olarak tanimlayabilecegimiz gibi, ona,
elde edilen bilginin niteligi agisindan bakarak da tanim yapabiliriz. Baz
bilgiler ise yarar, baska durumlara uyarlanabilir, yeni bilgiler (iretmede
kullanilabilir. Bazi  bilgiler ise vyalnizca, birimler halinde hafizaya
depolanabilir ve depodan oldugu gibi ¢ikarilip verilebilir, bunun disinda bir
islevi olmaz. Bu ikinci tlrdeki bilgiler, "bilme" diizeyinde kalmiglardir. iste,
nitelik agisindan bilme diizeyinde kalan, oldugu gibi geri verilebilme diginda
olumlu bir islevi olmayan bilgilere "ezber bilgi" denir. Béylece ezber sOzcligl,
eylem olarak bir bilgi edinme yéntemi, niteligi agisindan da "bilme"
dizeyinde kalmis, bilgileri anlatmakta kullanilir, Bir bilginin sorgulanmadan
alinmasi ve mutlak dogru kabul edilmesi, ezber degil, "dogma"dir. insan,
mutlak dogru kabul ettiklerini de anlayabilir.

Her iki bakis acisiyla da, ezber, ezberleyen kisi acisindan olumsuz sonuglar
Uretir. Ezberle kazanilan bilgiler, anlama gerceklesmedigi icin nasil
kullanilacagi bilinemeyeceginden, bir ise yaramaz, gegersiz bilgi edinilmis
olur. Boylece, bir ise yaramayan bilgiler icin emek, kaynak ve yasam, bosa
harcanmis olur. Anlamsiz bilgiler, anlamsiz, yavan, tatsiz bir yasama
goturar. Ezberleyen, bu vyarasiz bilgilere dayanarak, kendisinin ve
baskalarinin  yasamini, benzer olumsuz sonuglar Gretecek sekilde
kullanmaya calisabilir. Ogretmenlerin ezberledikleri bilgileri 6grencilere de
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ezberletmeye caligsmalari boyledir. Bir de, bu durumda olanlarin karar verici
konumunda olmalan gerceklesirse, o kararlardan etkilenecek olanlan
bekleyen, geregince Uretememe, gelisememe, yenilik yapamama, cevreyle
olumlu uyusum saglayamama, geri kalma, somurtilme ama bunun
nedeninin kendisi oldugunu bilememe, biling eksikligi nedeniyle de yokluk,
yikim, savas... olabilecektir.

Anlama gerceklesmedigi igin, nasil davranilacaginin bilincine, bdylece de
gerekli davranigsa gotiremeyen ezber bilgiler icin, icinde, hepsi Universite
mezunu kisilerin yer aldigi su iki érnek olay betimleyici olabilir: iletisim
konusunda seminer veren Kisi, guraltinin bir iletisim engeli oldugunu
sOyllyor, ama kullandig ve artik calistirmasina gerek olmayan tepegdziin
gurdltisind duymuyor, en azindan bunu iletisimi olumsuz etkileyen
guriltiye bir oérnek olarak veremiyordu. Soyledigini ezberlemis ama
anlamamisti. "Etkili 6grenme" yonteminin kullanildigi soylenen bir 6grenme
uygulamasinda, yirmi Kisilik bir grup, bilgisayarli yansitma olanagi, rahat bir
ortam vardi. Etkili sekilde 6grenildigi belirtilen ve bir dakika dnce bitirilen bir
caligmanin beg sozclikten olusan son ctimlesinin ne anlama geldigini yirmi
kisilik gruptan sadece bir kisi anlayabilmisti. Egitici, etkili 6grenme
uyguladigint  saniyordu. Ezberleme olsa da, anlama ve bilgiden
yararlanabilme gerceklesmemisti.

Ezber, beyni emanet deposu olarak kullanir, oysa beyin caligmasi gereken
bir makinedir. Bir makine depo olarak kullanilirsa, bir stire sonra galisma
yeterlikleri zayiflar, insan beyni depo olarak kullanilirsa kisinin distinme
yeterlikleri zayiflar. Bu bir de aligkanlik haline gelirse, gortinliste biyolojik bir
varlik olan insani igleyiste bir robota déndstlrir. Boyle kisilerin demokratik

° bir vatandas olmasi beklenemez, dahasi bunlar bir toplumun lyesi de
olamazlar. Kosullanmig bireyler, baskalarinca kurulan robotlar olarak
davranabilirler. Ezberin belki de en zararli yani budur: Bilingli davranistan
yoksun bireyler tretmek

Ezberin olusturdugu yanlis kullanimlara ¢ok sayida 6rnek verilebilir.
Piyasada, yazarinin da bazi kisimlarnni anlamadan yazdigi o kadar c¢ok
makale ve kitap var ki... Universitelerde Yiiksek Lisans tezi yazacak olan
ogrencilerden dnce bir “arastirma 6nerisi” vermeleri istenir. Onerilerini bana
vermek icin gelen Ggrencilerden bir grubu, bu énerinin dilimlerinden birinin
basligl olarak “Gegici Anahtarlar” yazmisti. Bunun ne oldugunu sordugumda
ise, hepsi, baskalarindan érnek alarak yazdiklarini sdylediler. Onerinin bu
diliminin gercek adi “Gegici Anahatlar” idi ve tezin, icindekiler kismiydi.
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Ogrenciler bu bilgiyi anlamamig, baska birinin yanlisini ezberleyip aynen
yinelemislerdi.

Baska bir 6rnek, bazilarinca yeni égrenildigi icin yeni sanilan (onlar igin yeni
elbette), gecmisi kuram olarak yaklagik yizyill dncesine giden ve yogun
bicimde de ne yazik ki en son kody enstitlilerinde uygulanan, “aktif 6grenme”
adiyla son yillarda moda olan &égrenme bigiminin anlatildigl iki yazidan
alinmistir. iki yazida da ayni érnek, bu “aktif 6grenme yazarlan” tarafindan
anlagilmadan aynen kalip olarak alinmig ve buylk olasilikla da yanhs
alinmis olarak (ezbere) kullanilmistir: Ogretmen, tahtaya birkag gikarma
islemi yazar, ogrenciler bunu yaparken de ikinci bir is daha yapmalarini
ister, 6gretmen yanitlara bakinca, séyledigi ikinci isin yapilmamig oldugunu
gorlr. Burada anlatiimak istenen, hafiza bir isle ugrasiyorken verilen ikinci
isin yapilma olasiliginin  dagtk oldugu, ogretmenlerin bu yanlisa
dismemeleri gerektigidir. Bu &rnegin alindigi iki yazida da, &rnek
anlatilirken kullanilan ciimle aynidir: Ogrenciler tahtadaki islemleri defterine
yazarken; Ogretmen sdzlii olarak “cikartma islemine baslamadan once
tahtadaki iglemlefi blytkten kiiglge yeniden siralayiniz” talimatini verir. Bu
cimledeki noktali virgll kullanimi, égretmen soziintn ilk harfinin blylik
yazilmig olmasi, ¢ikarma yerine ¢ikartma denmesi yanliglarinin da ezberle
iligkisi var aslinda. Ama benim asil belirtmek istedigim, anlami
kavrayamama, Ornegi anlayamama nedeniyle, cliimlede yapilan diger iki
yanhs: Birincisi, clmledeki dlslinme yanligi: Cikarma islemi yapmadan
énce, iglemler biylkten kiglge siralanamaz, cinki hangisinin buytk-
kuglk oldugu sonuglarina bakilarak soylenir, sonuglar da islem yaptiktan
sonra goraldr. Bu yanligl da doguran ikinci yanlig, tirnak isaretinin yerinin
yanlis segilmesidir. Clmlenin dogrusu séyle olmalidir: Ogrenciler ¢ikarma
islemlerini yaparken, égretmen, “islemleri blyulkten kiglge siralayin” der.
Bunlar, anlamadan, ezberle yapilan yanliglara sadece birkag érnek

Ezbersiz Egitim

Ezbersiz bir egitimin belki de ilk kosulu, ezberin ve ezbersiz egitimin ne
oldugunun, egitimle ilgili herkesge bilinmesidir. Egitimin ne oldugunu bile
anlayamadan, kisa slrede degisen bakan; "Asil islevim nedir?" sorusunu
yanitlayamamig genel midar, il egitim muadird; ana gérevinin, egitim
strecinde Ggretmene, veliye, 6grenciye "hizmet" oldugunu bilmeyen egitim
denetci ve yoneticileri, Ogrencilere bir seyler anlatmayi, ‘“aktaricilig”
ogretmenlik sanan, Oyle Ogretilmis Ogretmenler, cocuguna, ‘kitap
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okuyacagina dersine calis" diyen veliler, ezbersiz egitimin engelleridir.
Insanlarin  egitim  yoluyla bilinglenmis olmasini, gelecekte onlari
aldatamayacagl olarak goren, ezberlemek yerine anlarsa benim Kéti
niyetimi de anlar diyen, yeterince egitilmemis toplumsal asalaklar, icleri
hicbir zaman doymayacak agliktaki adaletsiz ve haksiz kazang sahipleri,
ancak diger insanlar ezbersiz egitim almadiginda ezbersiz egitimin engeli
olabilirler.

Istenmeyen ezber, "bilme" diizeyinde kalmis, bilgiye sahip olunmus ama
-anlagilamamig 6grenmelerin slire¢ ve sonug olarak adi ise, ezberden
kaginmanin anayolu, 6grenmeleri bilme dlizeyinden kurtarmaktir.
Anlamanin en alt basamag! kavramadir. Bu nedenle egitimde en alt diizey
hedefler, kavrama diizeyinde olmalidir. Ust diizey hedefler, kendisine gore
alt dizey hedefleri de igerdiginden, 6gretmenler hedef yazarken, ezbersiz
6grenme igin en az kavrama, egitim icin ise degerleme diizeyinde hedefler
yazmalidir. Degerleme dlizeyinde hedeflere ulasan kisi, 6zdenetimli olacak,
egitimi i¢in bagkalarina daha az gereksinim duyacaktir.

Egitimde biligsel hedeflerin diizeylerini belirten ve bilme-kavrama-uygulama-
¢coziimleme-birestirme-degerleme seklinde siralanan basamaklar,
¢oziimleme ve birestirmenin birer basamak degil, kavrama basamag icinde
birer iglem oldugu dustndlerek, bilme-kavrama-uygulama-degerleme
seklinde gruplanabilir. Bltlinii daha iyi anlayabilmek, pargalarinin iligkilerini
iyi gorebilmek icin, degisik bakis agilari ve degiskenlere gore onu parcalara
ayirmak seklinde tanimlanabilecek olan c¢éziimleme, bitini anlamayi
saglayici bir igleve sahip oldugundan, kavrama basamag icinde gérllebilir.
Benzer sekilde, parcalardan yeni butlnler olusturmak, yeni iliskileri yeni
batinlerin - olusumunda kullanmak, bilgi parcalarini  farkli  bitiinler
yaratmada orgutleyebilmek olarak tanimlanabilecek olan birestirme, biiyiik
Olglide yaraticilik gerektirdiginden, kavrama basamagl icinde yer alan
"Oteleme" ile iligkisi nedeniyle de bu basamak iginde dustniilebilir. Bu
durumda kavrama basamag! ve isi, artan islevleri nedeniyle daha da énemli
hale gelmistir.

Bir kez kavradiktan sonra yapmak kolay, ama kavramak zordur. Kavramak,
baglangic olarak, bilme basamaginda, baskasina ait bilgiyi, kendisinin
yapmak isiyle baslar. Burada, kavramayi kolaylastirmak icin ilk is olarak,
cogu kez batln olarak alglanan bilginin ¢oziimlenmesi slreci isletilir.
Ogrenci, 6rnegin "(isttiirsek hasta olabiliriz" bilgisini, sézctik, anlam veya
ilgili bagka degiskenler agisindan biregenlerine ayirir. Pargalar, daha énce
tgtitmek ve hasta olmakla ilgili bilgisi varsa, onlarla iligkilendirilir. Usiitmek,
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vicut isisinin dismesini etkileyecek sekilde sogukla karsilasmak, bdylece
viicudun glicini azaltmak olarak anlamlandinlabilir. Hasta olmak, bu
climlede olasilik olarak belirtilmigtir. Boylece hasta olmak Ggltmenin dogal
sonucu degil, sogugun etkisinin ve vicut glcimuzin derecelerine gore
olugabilecek bir durum olarak anlam bulur. Bu (¢ soézciklik timce,
6grencinin zihninde "Ugttmek soguktan etkilenmektir.", "hastalik viicudun
glcslz kalmastyla ilgilidir.", "vicudumuzun direnme glicli azaldikea,
tgtitmek kolaylasir, bu durumda hasta olabiliriz" benzeri anlamlar olusturur.
Artik timce anlagiimaya, bilgi 6grenci igin kisisel olmaya, kavranmaya
basglamigtir.

Kavramanin olabilmesinin yollarindan biri, kavranan bilgiyi kendi tiimcesiyle
anlatabilmektir. Ogrenci “bu tiimcede anlatilani siz kendi tiimcelerinizle
anlatmak isterseniz bagka nasil sdylerdiniz ?” sorusunu yanitlamak igin, ilk
timceyle anlam binisimi olan yeni anlatimlar olusturmaya calistiginda,
bilgiyi daha iyi anlayabilir hale gelebilecektir. Kendi tiimcesiyle anlattiginda,
kendi beyninde olusan anlam kurgusu, tlimceye ddntisecektir. Beyinde
anlam kurgusu olugmasi bir diizeyde anlamak demektir. Ornegin 6grenciler,
vicut direncimizi agsan soguklarda hasta olabiliriz, aldigimiz soguk viicut
direncimizi agarsa hastalanabiliriz...anlaminda climleler kurduklarinda,
anlamaya basladiklarinin ilk kanitlarini da vermis olurlar.

Bilginin kavranmig oldugunun gostergelerinden birisi, onun agiklanmasidir.
Ogrenci bilgiyi agikladiginda, ana anlam ve kisinin daha onceki bilgileri
araciligyla, bilgide gorilir olmayan yan ve destek anlamlar olusacak,
iskelet halindeki bilginin ici, kas, damar, deri gibi ek anlamlarla dolacaktir.
Bu durumda 6grenci, bilginin yeni olusumuna katkida bulunacak, yeni
sekliyle bilgi, onun da eseri olacaktir. Burada eyleme gegen zihinsel
surecler,  bilginin ~ kavranma  diizeyini  belirleyen distinsel plan
olusturacaktir, “Usiitirsek hasta olabiliriz.” timcesini acgiklamaya calisan
ogrenci, Ugltmek ve hastalikla ilgili daha énceden ogrendigi kavramlan
kullanarak, bu tiimcenin alt anlamlarini tiiretecek, bunlari kurgulayarak
timceeyi daha kolay anlagilabilir hale getirmeye galisacaktir. Bu isler, kendisi
icin de kapsamli bir anlama stireci olusturacaktir.

Aciklama strecinin tersi denebilecek olan 6zetleme yoluyla da, bilginin
anlagilip anlagilamadigl ve anlamanin dizeyi ortaya konabilir. Ornegin bir
paragrafin ana distincesini bulup, kendi sozcikleri ve kurgusuyla séylemesi
veya yazmasi, ¢ozlilen (g problemin ortak ¢6zim mantigini yakalayip
sOyleyebilmesi, 06zetleme yoluyla bilginin anlagildigini  géstermenin
ornekleridir. Saghk ve iklim iliskilerinin olusturdugu cesitli durumlarin
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verildigi bir anlatimi dinleyip, bir yaziyi okudugunda, o6grencinin bu olup
bitenlerden “Usttlrsek hasta olabiliriz” ana dlglncesini ¢ikarmasi, onun
ozetleme yoluyla anladigini géstermenin 6rnegidir.

Bilginin baska sekillerde ortaya konmasi, érnegin yaziyla anlatilanin sozle,
cizelgeyle, simgelerle verilmesi veya bunlarn tersinin yapiimasi hem
anlasiima, hem de anlama diizeyini belirleme galismalandir. Usltirsek
resimli-gizimli gorlinttsu 6rnek olarak distindlebilir. Bilgiyi alan bunu bagka
sekillere cevirerek anlatabildigi olclide kavramis demektir. Burada, anlatim
bigciminin degismesi o bilginin kalip degil anlam olarak alindigini,
parcalarina ayrilarak daha iyi anlasildigini, bu parcalarin baska simgelerle
anlamlandirlip kullanilabildigini kanitliyor denebilir. Ogretmenler bu tur
uygulamalari eglenceli bir oyun haline getirebilir, bdylece dersi tekdlzelikten
de kurtarabilir.

Kavramanin baska bir yolu, araci da bilginin, yarginin nedenlerini bulma,
nasillarini verebilmedir. Agiklama ydntemi ile binisikligi de olan “nedenlerini
bulma” yoluyla, kavrama giiclenir, anlam yerlesir. Usiitiirsek neden hasta
oluruz, sorusuyla nedenlerin agiklanmasi, hem aciklama hem nedenleme
yontemi Kullanarak, daha derinlemesine anlama saglayabilir. Neden
sOzcUgu sihirli anlamlar tasir, sik kullanilmasi gercek anlamlarin
yakalanmasina da hizmet eder, &greneni, var olan bilginin Gtesine,
gerekgelerine goturur, bilginin dogrulugunu sorgular, kanitlarini gosterir.
Bunlar kapsamli ve derin anlamaya gotdrur.

Nedenleme, anlamanin diger bir yéntemi olan “anlatilanin yaninda
anlatilmak istenenin de anlasiimasi” stirecinde de kullanilir. Anlatilanla
anlatilmak istenen her zaman ayni degildir, bazi anlatimlar sakh anlamlar
tasir. Anlatanin &zelliklerini ve o anki durumunu ne kadar iyi bilirsek,
anlatmak istedigini anlamak o kadar kolay olabilir. “Sizinle konusmak
zevkti.” diyen Kisi, cimledeki ylklemin zaman eki nedeniyle, konugmanizin
artik bittigini de anlatmaktadir. “Ali kendini begenmisin biri” sézi Ayse
tarafindan  soOyleniyorsa, sdylendigi  durumun  Ozelliklerine  gore
degisebilmekle birlikte, “Ali benimle ilgilenmiyor” anlamini da verebilir.
Boylece kestirme (tahmin) yoluyla anlama gerceklestirilebilir. Bir bilgiyle-
yargiyla ilgili “sonucunu kestirme" calismasinin dogruluk dlzeyi, o bilginin
ve yarginin anlamini pekistirerek, daha iyi anlasildiginin gostergesi olabilir.
Ustitiirsek hasta oluruz, séziinden, isiitmemeliyiz, bunun igin de dis
sicaklikla uyumlu giyinmeliyiz anlamlari ¢ikarilabilir,
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Edinilen bilgilerin baskalariyla tartisiimasi, o konuda bagka kaynaklardan da
bilgi alinip “bilgilerin biitiinlestirilmesi” kavrama c¢aligmasinin bagka bir
ornegini olusturur. Ozellikle, bilgi sahibinin, baskalariyla tartigmasi, cabuk
dlizeltme ve nedenlerine ulasabilme sansi da verir. Tartigma yénteminin
6grenenler grubunda sik kullaniimasi, dlslnsel slreclerin pekismesine ve
cesitlenmesine de yardim eder. Usiitince hasta olmanin tartigiimasi ile,
hem bilginin kavranmasi gliclenir, hem konusma, dinleme, anlama,
cesitliligi yakalama, genis aglyla bakma, yararlanma, batinlegtirme,
nedenleme uygulamalari yapilarak bu 6zellikler gelistirilebilir.

Bilgiyi iligkili oldugu butlnlerle yakinlastirip, beyinde duruma uygun yerini
bulma ve oraya yerlestirme isi, cevresindekilerle iligkilendirme yoluyla,
anlagiimasini ve istendiginde bulunmasini kolaylastirir. Bunun énceli olarak,
bilgiler gruplanmalidir. istenen-ilgili degisken veya degiskenler agisindan
bilgiler gruplanir. Ogeleri ve 6zellikleri gozetilerek yapilan bu gruplama, bilgi
bosluklarinin gérilmesini saglar, islemdizinsel (algoritmik) iligkileri gosterir,
égeler kullanilarak yeni bitlnler olusturma (bulug) olanagi verir. Yeni
buttintiin 6geleri, eski bitlninkiler olabilecegi gibi, daha baska buttinlerin
parcalaryla iligkiler kurulup yeni buttnler olusturma (yaratma) yoluyla, ucu
acik anlam zenginliklerine de gidilebilir. iliskilendirme, kavrama derinligi de
saglar, sistem c¢ozlimlemesine gdtirir. “Uslitirsek hasta olabiliriz” sozii,
saglik ana batlnd igindeki, saghigin korunamadigl durumu gosteren hastalik
alt batininun “hastaligin  nedenleri” dilimi igindeki yerine konursa,
islemdizinleme yoluyla, ilgili kavramlarla da iliskilendirilerek, yeri
belirlenerek, kavrama saglamlastinimig, bulma kolaylastirilmig olur. Bilgi ve
kavram haritalari uygulamalarinin sinifta sik sik yapilmasi, bu tiir kavramayi
gelistirebilir.

Ornek verme kavramay! saglamanin ve derecesini belirlemenin bir yontemi
olarak kullanilabilir. Ogrenciler, sik sik 6rnekleme uygulamasi yapmall ve
bunlar tartigmalidir. Ornekleme, bilginin bir durumia iligkilendirilerek
kullanilabilme derecesini de gosterir. Somut uygulama yapilmayan veya
yapilmasi ¢ok gli¢ olan durumlarda uygulama yerine o6rnek verme
kullanilabilir. Usiitme yoluyla hasta olma érneklerinin verilmesi, 6grencilerin
bakig agisini genigletebilir, dlisinmedigi alanlardaki érnekler yoluyla bilgisini
artinr, daglinme gliciinl de gelistirir.

Kavrama yontemlerine bagka ornekler de verilebilir. Bu yontemler tek
bagina kullanildiginda istenen diizeyde anlama saglanamiyorsa, iki veya
daha fazla yéntemin birlikte, birbirini destekleyerek kullaniimasi gerekir.
Istenen anlama genigligi ve derinligi , konunun 6nemi , kapsami, giicliik
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derecesi de gozetilerek, birden ¢ok yontem kullanilabilir. Kavrama, anlama
saglandiginda, anlama diizeyine paralel olabilecek gekilde, elbette konunun
glicliigiine bagl olarak, uygulama kolaylagir. Ezbersiz bir ogrenme icin bu
cabalar yeterli olabilir, ama henliz egitim gerceklesmig degildir. Ogrenmenin
egitime ulagmasi yani bilinenlerin uygun kosullar olugturularak uygulanmasi,
davranis olarak gosterilmesi ve bunun kaliciligl icin bagka etkinlikler de
gerekir. Egitim biyolojik varligimiz Gstiindeki bir ciladir. Bunun kaliciligl, dig
nedenler yaninda, cilanin Kkalitesine ve kalinligina, korunma dizeyine de
baglhdir. Kalici egitimi saglamanin bir yolu, bilginin, gerektiginde davranisa
doniismesi, uygulanmasidir. Bilgi kullaniminda ustaligin ve gabuklugun
saglanmasinin ana yolu, kullanma-6zenli denetim-gelistirme ve yineleme
iiglemesidir. Davraniglarin ilk yapiliginin acemiligi bu yolla giderilir. Buradaki
yineleme ile ezber stirecindeki yineleme Karigtirimamalidir. Ezberdeki
yinelemenin amaci, depoya giden yolun saglamlastirimasi, diger
yinelemenin amaci ise, ustalagma ve gelistirmedir.

Egitim slirecinde geligtirmeden o6nceki son basamak olarak “degerleme”
goriilebilir. Aslinda geligtirme, her basamagn, ucu agik son dilimi olarak
gorilmelidir. Degerleme, bilgiye bir deger verme ve onu deger
sistemimizdeki yerine yerlestirme, kullanimini garantiye alma amaclidir.
Bunun icin kisinin bilgiyi degerli, o ginki bilinenlere gére dogru,
uygulanmasi gerekli bulmasi, bunlara inanmasi gereklidir. Bilginin yanlig
olmadigina iliskin kanitlar, gerekgeler ortaya konarak bu sonuglara
ulagilabilir. Bunlar bilginin uygulanmasini  kolaylagtiran - 6zelliklerdir.
Ustiitiirsek hasta olabiliriz bilgisi, bizi Uglitmemeye, hasta olmamaya
calisma, davraniglarina gotiirmelidir. Sagligimiz agisindan bu davraniglar
degerlidir. Bu davraniglar gerektiginde yapmazsak, degerli olan bir seyi
yapmamis oluruz. Degersiz ig yapma bizim degerlerimizde de azalmaya yol
acabileceginden, kendi degerlerimizi azaltmig oluruz. Boylece degerimizin
azalmasini istemiyorsak, (lslitmemeye ve hasta olmamaya caligmaliyiz,
diigiincesi yoluyla, bu davraniglarin icten denetimle sergilenmesini
kolaylagtirmig hatta garantilemis olabiliriz. "Senin olmayani alma" bilgisi,
degerleme dlzeyine ula§t|-nld|§|nda,' bu eylemi yaptigimizda kendimizi
degerli, yapmadigimizda da degerimiz azalmig hissetmemize yol acar.
Degerimizi diisiirmek istemiyorsak bu eylemi yaparz. Bdylece Kisi icten
denetimli olur, bagkalari bilsin veya bilmesin, yapmasi gerekenleri yapar,
yapmamasl gerekenleri yapmaz. Bagkalari yokken de varmig gibi
davranabiliyorsak, egitim kalitemiz yliksek demekiir.

Egitim zor istir, uzun surer, sabir ister, ucu yenilegmeye ve geligmeye agik
oldugu igin de bitmez, insan omriyle de sinirlanamaz, 6grenmeyle de.

oAitim vAanotimi m hahar 2003



ONYARGISIZ-EZBERSIZEGITIM

hiiseyin bagar

Elbette zamanla egitimle ilgili pek ¢ok sey degisecektir. Bu degisimlerin
bilimsel olmayanlarini hemen alip yaygin olarak kullanmak, etkileri
bilinmeyen ilaglari kullanmaya benzer, birkag nesli 6ldirebilir. Egitim
konusunda da, goériis ve disiinceler ile bilimsel bulgular karistirimamal,
gorlg ve dlsglinceler énemsenmeli , incelenip arastiriimali, yanlislanmaya
caligiimali, bilimsel bilgi niteligi tasidiginda uygulanmalidir.
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