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Toplumsal degisme bir durumdan diger bir duruma gecisi ifade
etmektedir. Bu degisim ve donusiim kulturia gerek toplumlara gerekse
bireylere 6nemli sorumluluklar ylklemektedir. Egitim silirecinin en
6nemli 6gelerinden birisi olan 6gretmenlerimiz, toplumsal
degismenin 6n gordiugi kosullardan en c¢ok etkilenenlerin basinda
gelmektedirler. Bu nedenle bu calismada toplumsal degisim siireci
icersinde 6g8retmen ve 6g8retmen rollerinde ortaya cikan degisiklikleri
tespit etmek amaclanmistir. Bu amag¢ dogrultusunda toplumsal
degisim slireci icersinde 6gretmenlere diisen gorevler ile bu degisim
stureci icersinde oOgretmenlerin yetistirilmesinde dikkat edilmesi

gereken hususlara yer verilmigtir.

Giris

21. yUzyili yeryUzinde yasayan bir cok insan ic¢in farkliigin, umudun,
yeniligin, ilericiligin, mistizmin simgesi olurken, bazilan i¢cin daha karamsar
tablolar cizmistir. Ozellikle 20. yOzyihin son yillarinda Ulkeler, asirlar boyu
Uzerinde degisik fikirler, inanclar yUrGtdlen 2000 yilinin hazirliklarr icin kollari
sivamislar ve cesitli atilimlart gerceklestirme plani yapmaktadirlar. Bazi
Ulkeler yeni yUzyilh karsilama kuftlamalart icin simdiden plan, program
organizasyon yaparlarken, kimileri de asrin buluslarini (biyonik insan gibi)
gerceklestirme pesinde kosmaktadirlar(Eser, 1997:24). Olaylara bu acidan
baktigimizda yUzyihn son d&nemine damgasini vuran "ddénisim ve
degisim kuUltGrU" bireylere ve toplumsal zimrelere 6nemli sorumluluklar
yUklemektedir. Bu sorumlulugun esit ve uygun bir bicimde toplumun tUm
katmanlarinca paylasiimis olmasi bir zorunluluktur. Degisime bu acidan
hazir olmayan toplumlar degisimle gelen yeni acilimlarin tahribatfina

engel olamazlar. Degisime hazirolmamak; degisime sirt cevirmek ve ona
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kayitsiz  kalmak kadar ciddi sonuclara yol «acabilecek yetenektedir

(Dogan, 1998: 335).

Egitimin degisim karsisinda beklenen islevini yerine getirmesi; degisimin
olasi tehditlerini bertaraf edebilmesi icin egitim reformlarinin okul binasi ve
siniflari kusatacak genislige ulasmasi ile mUmkUn olabilir. Ancak bu
hususta Oncelik 6gretmen ve 6gretmenin yetersizligi ile ilgilidir. Degisimi
kavramayan, degdisim karsisinda kendi 6nem ve islevinin farkinda
olmayan &gretmenlerle yeni topluma sancisiz ve sikintisiz gecis yapmak
mUmkin degildir. OJretmeni de icine alan reform politikalar ise
degisimin gercek "anahtar aktéri"nd yani 6gretmeni kazanmis olur
(Dogan, 1998: 337). Burada akillara su soru gelmektedir. Acaba, siratle
degisim ve gelisime ugrayan toplumlarda, 6Jgretmenlerin bu degdisim ve
gelisim sUreci icerisinde oynamis oldugu roller nelerdir2 calismamizin ortak

temasini bu soruya verilecek cevap olusturmaktadir.

Tezcan, 6Jgretmenlerin sosyo-kUGltUrel degisimde oynamis oldugu rolU
a) Yerel sosyo-kUltUrel degismeler ve 6Jgretmen

b) Ulusal dUzeyde sosyo-kUltUrel degismeler ve 6gretmen olmak Uzere iki
ana bashk halinde ifade etmistir (Tezcan, 1998:37-47). Kanaatimizce bu
ayirim, degisme kavraminin tabiatina da wuvygun dUsmektedir. Bir
toplumun kendi kOltGrel &gelerinden meydana gelen degismeler (bashk
parasinin ortadan kalkmasi) yerel toplumsal degdisme iken, bilgisayarin o
toplumun hayatinda yaratmis oldugu degdismeler ise ulusal dUzeyde
cereyan eden degismeler grubundadir. CUnkU0 bugin dinya Uzerinde bir
kiresellesme hareketi cereyan etmektedir. KUresellesmenin neticesinde
bUyUk devletlerden kUcUk adaciklara, her bUyUklUkteki ve renkteki
Ulkeden sirketlere, kurumlara, ailelere kadar gerek topluluklar gerekse
bireyler esen degisim riUzgarina ayak wuydurmak icin harl harl
calismaktadirlar (Kazgan, 1997: 9). OJretmen de dinyada cereyan eden
bu degdisim hareketine hern degisimden etkilenen hem de degisimi
etkileyen Dbir birey olarak katilmak zorundadir. Olaya bu acidan
baktigimizda degisim sUreci icerisinde &gretmene dUsen gorevleri ait

basliklar halinde vermenin faydali olacagint disinmekteyiz.

Toplumsal Degisim Sireci icersinde Ogretmene Disen Gorevler

1. Ogretmen, toplumsal dedisim sUreci icerisinde kendi halkinin

kGltorel degerleri ile ters dUsmemelidir. Toplumunun kOItOronG cok iyi
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bilmeli, kUlt0ron gelismeyi 6nleyici yonlerini hi¢gbir grup ve ftopluluk ile

catismadan ¢cagin gerekleri dogrultusunda degistirmeye calismalidir.

2. Ogretmen, halka en yakin, en acik bir sekilde ve en ucta hizmet
veren bir meslegin Uyesidir. Bu nedenle 6gretmenin cevre rolleri arasinda
toplumun kalkinmasina hizmet, halk saglhigina hizmetf, halkin manevi ve
kGltUrel degerlerin korunmasi ve gelistiriimesine hizmet gibi, degisim sUreci

icerisinde 6nemli rolleri bulunmaktadir (Bursahoglu, 1987: 70).

3. Kirsal kesimlerde yenilik ve degisime karsi ya kusku ile bakilir, ya
da daha az olumlu vyaklasilir. Bu ydrelerde eski olan sey, yeni olan
herhangi bir seyden daha degerlidir (Tezcan, 1988;38). Bu nedenle halk,
yeniliklere kusku ile yaklasmakta, ya tUmden reddetmekte ya da cok

bUyUk direnc go6sterdikten sonra zoraki olarak kabul edebilmektedir.

Kanaatimizce, geleneksel toplumlarda gelenek ve gdrenekler ile inang
ve deger sistemlerinden kaynaklanan kabullenisler daha yUksek dizeyde
bulunmaktadir. Bu kabullenisler halkin yasam bicimine fesir etmekte ve
halk taratindan degdismez mutlak dogrular olarak benimsenmektedirler.
Ornegdin kirsal alanda vyasayan halkin sadlik sorunlarina ve cocuk
dogumlarina olan vyaklagimi  burada zikredilebilir. Gerek bagnazligin
gerekse gelenek ve goéreneklerin yaratmis oldugu taassup ve bilgi
eksikligi ile kirsal alanda vyasayan halkin  bUyUk bir kismi  nUfus
planlamasina karsi ¢cikmakta ve esini erkek dogum wuzmanina dahi
gdtirmemekte direnmektedirler. OIUm olayina karsi yaklasim tarzlar da
ayridir. Herhangi bir cocuk 81UmU karsisinda "Allah verdi, Allah aldi, o bu
dUnya icin yaratiilmamis (Tezcan, 1988;38)" felsefesi ile yaklasiimakta, bu
6lUmUn  arka planinda yer alan etkenlere herhangiji bir O6nem
verilmemekte, olay tamamen dinsel bir inang orintisitne
bUrindurGlmektedir. Bunun gibi durumlarda &gretmenin oynayacagdi rol
ve &gretmenin etkisi ne olabilire OgJretmen, bilhassa kirsal kesimde o
yorenin en énde gelen aydin insanint femsil etmektedir. Halkin bUyUk
cogunlugu o6gretmenin sézine itibar etmekte ve ona bUyUk bir saygl
gostermektedir. OJretmen, karsilikli bu anlayis icerisinde halka, dinyada
olup-bitenleri onlarin anlayacagr uygun bir dille izah edebilmeli, halk ile
herhangi bir ¢catismaya girmeden, onlara inanc sistemlerinden
kaynaklanan yanhslarin ortadan kaldiriimasina calismalidir. Ornedin kdy
kahvesinde veya koéy evinde, erkeklere nufus planlamasina dair bilgi
verebilmeli, saglhk sorunlari ile mUcadele hususunda onlari

aydinlatabilmeli, fUm bunlari da kéylinUn diliyle ve sabirla yapmahdir.
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4. Ulkemizde Cumhuriyetin kurulusundan itibaren Milli Egitim
politikamizin ana hedefi ilkégretimi yayginlastirmak olmustur. Egitimde
ilkédgretime 6ncelikle 6nem verme isi Atatiork'on emridir. O, egitimi toplum
kalkinmasi icin bir arac olarak gérmekteydi. Okuma-yazma bilmeyi adeta
insan olmanin &n sarfi olarak kabul etmekteydi (Tasdemirci, 1984: 497).
Atatirk toplum kalkinmasinda (kéyUn kalkinmasinda) en bUyUk gdrevi
o6gretmenlere vermistir ve cesitli vesilelerle yapmis oldugu

konusmalarinda bunu su sdzleriyle ifade etmisti:

-"Memleketimizi, tfoplumumuzu, gercek hedefe, mutiuluga eristirmek igin
iki olguya ihtiyag¢ vardir. Biri vatanin hayatini kurtaran asker ordusu, digeri

milletin gelecegdini yoguran kuUltir ordusudur”.

-"DUnyanin her tarafinda 6gretmenler, insan toplulugunun en fedakar ve

saygideger unsurlarnidir.

-"Milletleri kurtaranlar ancak ve vyalniz 83retmenlerdir. Ogretmenden,
egifticiden yoksun bir millet, heni0z millet adini almak kabiliyetini
kazanmamistir. Ona basit bir kitle denir, millet denemez. Bu kitle, millet
olabilmek icin, mutlaka editimcilere, 6gretmenlere muhtactir (Akyol, 1989:
5-9)" .

-"Ordularimizin kazandigl zafer sizin ve sizin ordularinizin zaferi icin yalniz
zemin hazirladi. Gercek Zaferi siz kazanacak, siz koruyacaksiniz ve

mutlaka basariya uvlasacaksiniz (Tekisik, 1983:1-7)".

Bu ifadelerden de anlasilacagi Uzere, Atatirk'e gbre toplum
kalkinmasinda &gretmen katalizér goérevi gdrecektir. CUnkU, Ulkenin en
Ucra koOselerine yeni cumhuriyetin ilke ve inkilaplarr ancak &gretmenler
farafindan goturilecek, genis halk kitleleri 6gretmenler vasitasiyla yeni
cumhuriyete bagh birer vatandas olabileceklerdir. Yine cumhuriyet
déneminde TUrkiye'de kdéyUn kalkindirilmasinda k&ylinUn egitiminin
gerekliligi Uzerinde duran ve kdéye uygun &6grefmen yetistirmenin zarureti
ile ilgili olarak TUrkiye Maarifi ile ilgili bir de rapor hazirlayan Devvey de
6gretmenlerin toplumsal degisimdeki rollerine iliskin su ifadeleri beyan

etmistir:

-"Bir memleketi yeniden ihya efmek icin, en esasli vasitanin okullar
vicuda getirmek oldugunu hic kimse inkar edemez. Fakat, onlarin
idaresini deruhte edecek yeni 06gretmenler olmazsa, okul insasindan
hicbir fayda beklenemez. Olgun, ahlakl, dirayetli ve liyakatli égretmenleri
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bulunmayan egitim kururlarinin, yararl olmasi dostintUlemez (Develioglu,
1987: 24-25)".

Gerek John Devvey'in gerekse diger aydin ve dusUndUrlerinde ftesiri ile
ayrica 1925-1929 wyillan arasinda Maarif Vekilligi yapmis olan Mustafa
Necati Bey'in de gayretleriyle Tirkiye'de K&y OgJgretmen okullar
kurulmaya baslanmistir. Nitekim kamuoyunda "kdédycU" olarak taninan Dr.
Resit Galip'in Milli Egitim Bakanligi zamaninda "Kéy isleri Komisyonu"
kurulmustur (Binbasioglu, 1987:27). Bakan Dr. Resit Galip'in baskanliginda
toplanan bu komisyon, vyetistirilecek olan &gretmenlerin niteliklerini su

sekilde belirlemistir.
a)KoéyUn inanislari Gzerinde etkili olma &zelligi
b)K6éyUn toplumsal yasaminda etkili olma 6zelligi
c)Kéyin maddi ya da ekonomik yasaminda etkili olma 6zelligi

d) Aydin olmak ve 6gretmenlik mesledinin bUtin yeteneklerine

sahip bulunmak o6zelligi (Tongug, 1947: 419).

Nihayet tUm bu gelismeler, K&y EnstitUGlerinin kurulmasina kadar varmistir.
Bu EnsfitUlerin kurulmasinda da amacg, kdy &6gretmenleri vasitasi ile kéyun
ve koylinin ilmi, sosyal ve iktisadi kalkinmasini basari ile yapabilmelerini
saglamakti. Bu anlayisin temelinde, kalkinmanin kéyden baslatilmasi veya
farim sektdérinden baslatiimasi dUsUncesi yatmaktaydi. Bu da ancak,
kéylo ve kdéylGyu taniyan, onun diliyle konusan ve onu (koylUyU)
anlayabilen 6gretmenler vasitasi ile olabilirdi. Kisacasi &gretmenler, -
temelleri cumhuriyet déneminde aftildigi gibi- birer toplum rol degisim
aracl, ve bu degisimi istendik yone c¢evirmeye c¢alisan katalizér araci
olarak gorGlmustor. Bu anlayis ginUimuUzde cesitlenerek devam
etmekfedir. Ancak, ginUmUzde &gretmenlere degisen toplumlarda
eskisinden daha fazla gérev ve sorumluluklar dUsmektedir. CUnk0U
foplumun 6gretmenden beklentileri cesitlenerek artmaktadir.

Ogretmenin bu gdrevieri yerine getirebilmesi igin:
a) Onun kdy kosullarina gdre yefistirilmesi,
b) Siyasetfin disinda kalmasi,

c) Kuramsal ve uygulamaya ydnelik bilgilerin hizmet ici egitim
yoluyla sUrekli yenilenmesi,
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d) Calistigi cevre ile bUtUnlesebilmesi ve uyumlu bir diyaloga

girmesi,

e)] Daha fazla uvygulamaya yoénelik etkinliklerde bulunabilmesi
icin kdéy okullarinin arac-gereclerle donatilmasi,

f) Madden ve manen desftfeklenmesi gerekmektedir (Tezcan,
1998: 40),

5. Egitim, genc kusaklar vasitast ile toplumu degisim kUlt0rUne
hazirlayan 6nemli birtoplumsal kurumdur. Degisimin olasi tehditleri, sanci
ve sikintilar, egitimin yéntem ve tekniklerinin yeni durumlara ne denli
saghklh adapte edilmis olmasina baghdir. Diger bir ifadeyle egitimin
degisim karsisinda beklenen islevini yerine gefirebilmesi yeni toplumun
beklentilerine ne denli uygun teknik ve yodntemler gelistirmis olmasiyla
yakindan ilgilidir. Bu dogrultuda egitim, degisimin gercek anahtari
olarak belirmektedir (Dogan, 1998: 336). Bu dogrultuda egitim
olgusunun temel O6gelerinden birisi olan 6gretmene &nemli gdrevler
dUsmektedir, ilk olarak o6gretmenler degisim mefhumunu kavramsal
boyutta idrak edebilmeli ve degisim ve gelisimin toplumlardan ve
bireylerden talep ettigi olgulari yakinan tanimalari gerekmektedir. Yani,
6gretmenlerin degisen olgular hakkinda bilgi sahibi olmalari
gerekmektedir (Tezcan, 1998: 41). Bu da o&gretmenlerin foplum bilim

alaninin da gerekli bilgilerle donanmalarini gerekli kilmaktadir.

6. Degisim sureci icerisinde 6grefmenler, yGkUmIU olduklari egitim-
ogretim etkinligini gerceklestirme dUizeyleri konusunda kendilerini gézden
gecirmek zorundadirlar. OJretmenler, sorumluluk alanlarinin ne oldugdu
konusunda acik bilgi sahibi olmalari, sorumluluk alanlarina giren isleri
basarmaya c¢alismalarr gerekmektedir (Celep, 1997: 28-29), Bu ancak
maddi ve manevi acidan saghkh  olan &3gretmenler tarafindan
gerceklestirilebilir. Bu nedenle iki bin yilinin 6gretmeninin sosyal ve
ekonomik problemleri ¢6z0lmUs olmalidir. §Uphesiz 6gretmenlige gdnul
vermis Kisi parayi dikkate alamaz ama hayat standartlarini
yaokalayabilmek icinde &gretmenlerin paraya ihtiyagc duyduklarini

unutmamak gerekmektedir (Bilici, 1996: 45-47).

7. Ogretmen, toplumun ve egditim kurumlarinin hizla degisen
ihtiyaclarina cevap verebilmek icin bulundugu sartlart en iyi sekilde
degerlendirmek ve miUkemmele ulasmak konusunda sUrekli calismak, bu
yolda yaraticihgini kullanmak zorundadir. Zira zeka ve kisilik ézellikleri farkli,
degdisik sosyo-kUltUrel ortamlarda gelismis ogrencileri egitmek, onlari
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6grenme icin cesaretlendirmek ve desteklemek &gretmenin bUyUk
60lcbde vyaraticihigini kullanmasina baghdir. CUnkU vyaraticilik, cagdas

6gretmenin belki de en &dnemli 6zelliklerinden biridir (Oktay, 1998: 26-27).

8. Ogretmenlerin etkinlikleri sadece okul ici faaliyetleri ile sinirh
kalmamali, é6gretmenlerin okul disinda da c¢esitli faaliyet ve etkinliklere
katilmalari gerekmektedir. Aile ile isbirligi bugin 6gretmenin olmazsa
olmaz gorevierinden birisi olarak kabul edilmektedir. DUNUN, okulu,
toplumu ve aileye kapali futan anlayisi, yerini topluma ve aileye acik,
agileyi de egitimin bir parcasi olarak goéren anlayisa birakmadikca,
egitimde surekliligi -kalicihgr saglamak da mUmkdn degildir. Bu, hem
ailenin  okul egitimine katkisinin  saglanabilmesi, hem ailenin okulda
olanlardan haberdar olabilmesi, hem de ailenin egitilmesi ag¢isindan

Onemlidir.

BUtUn bunlarin saglanmasi, égretmenin baslica goérevierinden biri olmak
durumundadir (Oktay, 1998: 27).

9. Ogretmenlik cesitli meslek alanlari icerisinde kendisinden en cok
goérev ve rol Ustlenmesi beklenilen meslek alanlarindan cirisidir. Hicbir

baska meslek dali yoktur ki, bu denli cok rol0 tasimak zorunda olsun.

GUnUmuUzde teknolojinin kullanimi égrenme-6gretme sitrecini kolaylastirici
yeni boyutlari getirmis olsa da, yukarida da belirtildigi gibi, 6gretmenin
yeri her zaman cok 6nemli olmayr sGrdirecekfir. Bu nedenle ginimuiz
o6gretmenleri, rollerinin degisen 0Ozelliklerine kendilerini uvydurmak
zorundadirlar. Cagin gerisinde kalmamak yolunda bUOyUk caba sarf
etmek zorunda olan 6gretmenin rolUndeki baslica degisiklik, 6grencisinin
onun yegane bilgi kaynag olmadiginin farkina varmasi ile orfaya
clkmaktadir. Bunun icin farkli kaynaklarini kullanarak strekli kendi bilgisini
gelistirmek durumundadir. Gelisen b-gisini uygun &grenme ortamlari
yaratarak, farkli  6gretim yoéntemlerini kullanarak &grencileri  ve
meslektaslari ile paylasabilmelidir. Toplumun ve &grencilerin farkli ve
degisen ihtiyaclarina uyum saglayabilecek esnek yaklasimlar
sergileyebilmelidir. Kendi kisisel sorunlarinin Ustesinden gelmeyi basarirken,
foplumun sorunlarina da c¢ok yonl0 ¢6zUmler Uretmek zorunda olan bir
vatandas olmayi basarabilmelidir. RolUnUn, sinif  ici o6grenmeleri
gerceklestirmenin 6tesinde okulun famamini, yakin ve uzak cevreyi uygun

egitim ortamlarina dénUstUirmek oldugunu bilmelidir (Oktay, 1998: 27).
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10. Ogretmenlerin, okul icerisinde okul vyd&neticileri ile isbirligi
icerisinde olmali, gerektiginde okul vyd&neticilerine toplumda cereyan
eden gelisme ve degismelerin yonU ve bicimi hakkinda bilgi vermeleri
gerekmektedir. Bu da ©&gretmenlerin alanlarini  ve alanlarindaki
degismeleri yakindan izlemelerini, kendilerini yenileyecek kUltdre!
yogunlasma, istek ve girisimler gd&stermelerini gerekli kilmaktadir. Bu
sekilde &gretmenler okul ydnetimine vyapici bir sekilde yardimci
olabilecekleri gibi, okulda gorUlebilecek gerek idari gerekse
programlarda gorilecek  aksakliklarin giderilmesi konusunda yapicl

elestirilerde bulunabilme imkan ve firsatini da vyaratacaktir., Okumayan,

aktUalitesi  ve alanini  izlemeyen, kendini vyeni bilgi ve becerilerle
gelistirmeyen 06gretmenin, degisim karsisinda egitim olgusundan
beklenen islevi yerine getirilmemesinde birinci derecede payi

bulunmaktadir. CUnkU degisen bir toplumda belirli bir formasyonla &mUr
boyu vyetinmek artik c¢ok gUc¢tir. Bu olgudan hareketfle, mezuniyet
formasyonlarint gelistirmeleri, yeni bilgi ve kUltUrlerle sUrekli iletisim halinde
olmalari gereken kesimlerin basinda &gretmenler gelmektedir ( Dogan,
1998: 339).

11. iktisadi ve sosyal acidan geri olan ailelerden ve bdlgelerden
gelen cocuklarin kent (sehir) hayatina alistirimalarinda ve bu ftarzdaki
cocuklara ve yetiskinlere yeni beceri ve davranislarin kazandirilmasinda,
6grencilere dUsen go6rev oldukca fazladir. Bunun gibi durumlarda
6gretmenler tutarli ve tesvik edici davranis modelleri ile okulda c¢ocuklarin
disinda da yetiskinlerin gUvenini kazanmali ve kendisini onlara kabul
ettirmelidir. Bdylece &gretmen, toplumsal siniflarin birbirlerini yakinan
tanimalari ve sorunlarini ortak bir sekilde ¢o&zmelerinde &nemli bir
uzlastirict oldugu kadar yakinlastirict ve birlestirici bir gérevi de yerine
getirmis olacaktir. Ogretmenler ayni islevi irksal acidan sorun yasayan
toplumlarda da gorebilmektedir. Bir beyaz &6gdretmenin zenci bir ¢ocugun
sorunlarina ¢6z0m bulmaya calismasi ve ona model olmasi, farkl irktaki

bireyleri birbirlerine yaklastiracaktir.

12. Ogretmenler, uluslararasi dizeydeki degdismelerin  &nemini
yakindan idrak etmeli ve bu degismelerin kendi toplumlarina olan
yansimalari ile ilgili olarak hem yakin cevrelerini (6grenci ve idareciler)
hem de yetiskinleri haberdar etmeleri gerekmektedir. Bireylere bu
degismelere nasil adapte olunacagl ve degismenin yaratacagl olasi
sonuclar hakkinda 6n bilgiler vermelidirler. Ogretmenlerin bu tir bir gérevi

yapmalari igin uluslararasi érgUtflere UGye olmalari saglanmalidir.
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13, Ogretmenler, toplumsal dedisim streci icerisinde yasanan kUltir

yozlasmalarina karsi kayitsiz kalmamahidirlar (Tezcan, 1998: 43). Nitekim

6gretmen, toplumun ve ferdin sosyal ve manevi gelismesini, iktisadi
kalkinmasini en bUyUk ©&lcUde destekleyen, hizlandiran, milli  kUOlt0r
degerlerini  yozlastirmadan c¢agdaslastiran, milli  birlik ve beraberligi

kuvvetlendiren en bUyUk unsurdur. CUnkU 6gretmenler esaretin dismani,
hirriyetin  ise  kendisidirler. Bati  bir yazar olan T. Mana "Okullar
demokrasinin kalesidir" demektedir (Karababa, 1989 22-23). Bu nedenle
o6gretmenler, dogmamis olanlari &lmUs olanlara baglayan, en buUyUk

kUltOrnakilcilerden birisidir.

14, Degisen foplumda 6gretmenin konumu ile ilg'i olarak Uluslar
arasi Egitim Konferansinda (CIE) 6gretmenler ile ilgili olarak su goru< ir ileri

sUrGlmustor:

a) Ogretmen aktivitesinin profesyonellestiriimesi gerekir. Bu olgu,
uzun vadede egitim sonuclari ile &gretmenlerin  c¢calisma

sartlarinin dGzenlenmesi i¢cin en iyi stratejidir.

b) Baslangictaki ve gdérev esnasindaki egitim, &gJgretmenlere
gorevlerini ifa ederken karsilasmak zorunda kalacaklari
6grenme durumlarinin cesitliligine uvuygulanmis tUm pedagojik

stratejilerin  kazanilmasina imkan vermesi i¢in radikal olarak

degismek zorundadir.

c) Ogretmenler, vyeni bilgi teknolojilerinin meydan okumasini
(tehdidini) kaldirmak zorundadir.

Bu yUzden bilgi teknolojilerinin kah her derde deva olarak, kah bir tehdit
olarak algilanmalarinin terk edilmis olmasi iyi olacaktir. Bilgi feknolojilerini
onyargisiz ve kalip yargisiz aciklikla tarfismak gerekir. CUnkU, gercegdin
tfaninmama konusunda biri digerine genis 6lcide dayanir (Dogan, 1998:
334).

Bu konferanstan anlasilacagl gelecekte &gretmenlere duyulan ihtiyag
siddefle artacaktir. Bu ihtiyac, ahlak egitimi, hosgdru egitimi, yaraticilik,

saglamlik ve katillm boyuflarinda s6z konusu olabilir (Dogan, 1998: 334).

Ozet olarak cagdas toplumun é3dretmeni; sorun cézme becerisine sahip,
tfeknolojiyi kullanabilen, 6grencisi ve velisiyle olumlu iliskiler kurabilen, sinif
ve okulu tUm imkanlari kullanarak «aktif ve o6grenme ortamina

dénUstUrebilen ve en Onemlisi suUrekli &grenmeyi bir ilke olarak
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benimseyen ve bu cercevedeki tUm rolleri Ustlenerek toplumun cok yonlo
gelismesine katkida bulunan bir vatandas olmak durumundadir (Oktay,

1998: 27).

Toplumsal Degisim Sireci icersinde Ogretmenlerin Yetistiriimesinde Dikkat
Edilmesi Gereken Hususlar

Bu calismada ftoplumsal degdisim sUreci icerisinde 6gretmenlerin
yetistiriimesinde dikkat edilmesi gereken hususlara da kisaca deginmenin
taydali olacagini dusUnmekteyiz. Bu durumda yapilmasi ve alinmasi
gereken ilgili tedbirlerle ilgili onerilerimize de kisa alt bashklar halinde

deginilecektir. Bunlar;

1. OgJgretmenler, kendi égretmenlik alanlar ile ilgili yeterli seviyede bilgi,

6gretim teknikleri ve fteknolojik imkanlara sahip olarak yetfistiriimelidir.

2. Gelisen ve hizla bUyUyen Ulkemizin ihtiya¢ ve sorunlarint bilen, bu
dogrultuda egitim verebilen, hosgdrull ve kUresel dizeyde bakis

acisina sahip bir tarzda yetistiriimelidirler.

3. Ulkesine, cevresine ve mesledine sahip c¢ikan, saygl duyabilen bir

karaktere ve kisilige sahip olacak sekilde yetistiriimelidirler.

4. Yeni gelismelere acik, yeni gelismeleri benimseyen ve bunlarl gerek
6grencilerine gerekse yetiskinlere aktarabilecek dizeyde godrev

bilincine ve sorumluluga sahip olacak sekilde yetistiriimelidirler.

5. Kendisi ve cevresi ile barisik, toplumda sevilen, sayilan insan olmaya
6zen gbsteren ve sosyal aktivitelere katilan bireyler olarak

yeftistirilmelidirler.
6. Ogrencilerle bUtinlesmeyi saglayabilecek yeterlilikte olmalidiriar.

7. insanlari, dogayr seven ve OQrencilere ve topluma bu degerleri
asilayan ve bu degerlere sahip cikilmasi gerektigi fikrini verebilen bir
sorumluluk duygusuna sahip bireyler olarak yefistirilmeleri  gerekir
(Sahin, 1998: 28-29).

8. insan gUcUnU gelistirmede kendi rolUnin &dnemine inanan, yabanci
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davranan, elestirel disUnme becerilerine sahip olan, Ulkenin
ekonomik gelisiminde Uretken egitimin geredine inanan, siddeti
reddeden, en azindan bir yabanci dili yeterince bilen, insan haklarina
inanan, esteki degerleri fakdir eden, 06z0rl0 c¢ocuklarla yakindan
ilgilenen, &gretimde farkhh bilgi sahalarini kullanan, egitim alaninda
karar alinmasina katilan bir kisilik yapisina sahip olacak sekilde

yetistirilmelidirler.

9. OgJgretmen yetistiren kurumlarda, programlar, dncelikle Milli Egitimin
genel amaclari, temel ilkeleri ile Atatidrk ilke ve inkilaplarina uygun
olmalidir. Yani 63retmenler, YUce Onderin belirlemis oldugu hedefler
dogrultusunda belirgin bir egitimden gececek sekilde

yetistirilmelidirler.

Bu ifadelerden de anlasilacagl Uzere &6gretmen egitiminde &ncelikle
toplumun gereksinmeleri, degisen Oozellikleri ve mesleki gelismeler go6z
6nUnde ftutulmalidir. Bu anlayisla hareket edilmedigi sUrece alinacak
Oonlemler ya vyanhs ya da etkisiz olur, programlar degdismekte olan
toplumsal ve mesleki ihtiyaglar karsisinda giderek yetersiz duruma gelir
(Coban, 1998: 84-87). Bunun icin toplumsal degisimde katalizér vazifesini
gbéren 6gretmenler yetistirilirken, o6gretmen yetistirme sistemimizin
toplumun sosyal, ekonomik, kuUltUrel ve politik yapisi ile uyum icinde
bulunmasina ve toplumda olusan degismelere surekli uyum saglayacak
dinamik bir yapiya kavusturulmasina gereksinim duyulmaktadir. Bu durum,
6gretmen egitimi programlarinin her asamasinin; amacglar, icerik, egitim
durumlari, uygulama, &lcme ve degerlendirme, rehberlik ve bos zaman
etkinlikleri, 6grenci kaynagl, secimi ve sayisi agisindan gindn kosullarina
uygun ve birbiriyle tutarh bicimde yeniden ele alinmasi gerekmektedir
(Coban, 1998:87).
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