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Oz: Bu arastirmada giiniimiiz egitim yaklagimlarindan biri olan ta-
sarim odakli diistinme yapisina iliskin farkli branslardaki 6gretmenlerin
gortislerinin incelenmesi amaglanmistir. Bu amag cergevesinde arastir-
mada nitel aragtirma yontemlerinden biri olan durum g¢alismas: yon-
temi kullanilmistir. Arastirmanin ¢alisma grubunu ilkokul, ortaokul ve
liselerde gorev yapan 15 farkli branstan 32 6gretmen olusturmaktadir.
Arastirmanin uygulama stireci 2018-2019 egitim-6gretim yili giiz done-
minde 3 giin (glinde 4 saat) olmak {izere 12 saat stirmiistiir. Arastirma
kapsaminda 6gretmenlerle tasarim odakli diisiinme egitimine iliskin
yari-yapilandirilmis goriismeler yapilmistir. Arastirmanin giivenirligi
Miles ve Huberman’in (2015) formiiltinden yararlanilarak yapilmis ve
arastirmaci ve uzman gortisleri arasindaki uzlasma (gtivenirlik) %92 ve
%95 olarak bulunmustur. Arastirma sonucunda 6gretmenlerin mesleki
gelisimlerine katki saglamak ve tasarim siirecini 6grenmek istedikleri
icin egitime katildiklar tespit edilmistir. Ogretmenler egitim sonunda
derslerde 6grencilerine tasarim diistincesi yaklagimini nasil uygulaya-
caklarini, tasarim odakli diisiinme agamalarini, siirecini ve tasarim man-
tigin1 6grendiklerini ifade ederken; en ¢ok empati kurma, fikir {iretme
asamalarinda ve zaman planlamasi konusunda zorlandiklarini belirt-
miglerdir.

Anahtar sozciikler: Tasarim odakli diisiinme, 6gretmen egitimi, 21.
yy 6grenme deneyimi, durum ¢alismasi
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21st CENTURY LEARNING EXPERIENCE:
TEACHERS ‘OPINIONS ON DESIGN THINKING
EDUCATION

Abstract:

In this research, it is aimed to examine the opinions of teachers in
different branches related to design thinking structure which is one of
the current educational approaches.For this purpose, the case study
method which is one of the qualitative research methods has been used.
The study group consisted of 32 teachers from 15 different branches
working in primary, secondary and high schools.The application peri-
od of the study lasted 12 hours in 3 days (4 hours per day) in the fall
semester of 2018-2019 academic year. Within the scope of the research,
semi-structured interviews were conducted with teachers about design
thinking education. The reliability of the study was made by using Mi-
les and Huberman’s (2015) formula the researcher and the opinions of
the expert’s was 92% and 95%.As a result of the research, teachers want
to contribute to their professional development and learn the design
process. The teachers stated that they learned the design thinking ap-
proach, stages and the process. They stated that they had difficulty in
empathizing, generating ideas and time planning.

Key words: Design thinking, teacher education, 21st century lear-
ning experience, case study

Giris

Glintimtiizde gelisen teknolojiyle beraber 6grencilerin okulda karmasik so-
runlara yanit vermelerini saglayacak beceriler gelistirmelerine ihtiyag vardir.
Bu beceriler isbirlik¢i ¢calismay1 ve yaratici, analitik ve pratik olarak diisiin-
meyi icermektedir. Lipman’in (2003) 6nerdigi gibi, 6grenciler bagimsiz dii-
stinen bireyler olarak, sorunlara yonelik yaratici ¢dziimlerin igerik bilgisinin
Otesine gecmelidir. Gelisen ve degisen diinyada problemlere iliskin 6zgiin
¢oziimlere ihtiyag vardir (Qwen, 2007). Tasarim odakli diisiinme kavram ola-
rak alan yazinda bir¢ok farkli ¢alismada kullanilmakla birlikte egitim-6gretim
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stireclerinde yer almasi oldukca 6nemlidir (Brenner, Uebernickel ve Abrell,
2016; Dunne ve Martin, 2006; Kimbell, 2009). Tasarim odakli diistinme 6ziin-
de diistinmenin teorik yapisini uygulamaya doniistiirmektedir. Bu baglamda
tasarim diisiincesi ¢oziim {ireten, sorgulayan, {iriin ortaya koyan bireylerin
yetismesinde tasarim odakli diisiinme yaklasimi bir arag olarak karsimiza ¢ik-
maktadir.

Tasarim diisiincesi kavram olarak ilk kez 1987 yilinda ortaya ¢ikmistir. Ta-
sarim diislincesi, alan yazinda dogasi ve farkli alanlarda kullanimu ile ilgili
olarak biiytik ilgi gdrmiistiir (Ambrose ve Harris, 2009; Brown, 2008; Owen,
2007). Alan yazinda yakin zamana kadar tasarim diisiincesi, yaratic1 diisiin-
me, elestirel diistinme ve problem ¢6zme diisiincesiyle baglanti icerisinde ele
alinarak tanitilmistir (Dorst ve Cross, 2001; Rauth, Kdppen, Jobst ve Meinel,
2010; Razzouk ve Shute, 2012; Vanada, 2014). Tasarim diisiincesi pratik, ya-
ratici sorunlarin ¢6ziimiine odaklanmistir. Razzouk ve Shute (2012) tasarim
diistincesini bir kiginin deneme, model olusturma ve prototip olugturma, geri bil-
dirim alma ve yeniden tasarlama firsatlarima olanak saglayan analitik ve yaratict bir
stire¢ olarak tanimlamaktadir. Tasarim diistincesi ile ¢c6ziim odakli olarak var
olan olanaklar arastirilir ve istenen sonuglar olusturulmak i¢in hayal giicii ve
sezgi kullanilir. Dolayisiyla tasarim diisiincesi kisilik, sabir ve yaraticilik gibi
bireysel egilim 6zelliklerini igerir (Razzouk ve Shute, 2012). Farkli bir agidan,
Rauth ve digerleri (2010), 6gretim baglaminda tasarim diisiincesinin tasarim
yaraticiligi destekleyen, yaratici giiven ve yetkinligi vurgulayarak proje ve siireg te-
melli 6§renmeyi olusturan bir 6§renme modeli olarak tanimlanmasini Gnermistir.
Rauth ve digerleri (2010), tasarim diisiincesinin tekrar tekrar “siireci” deneye-
rek, 6grencilerin yaratici becerilerine giiven duydugunu, ¢linkii karsi karsiya
kaldiklar1 sorunlari ¢ozmelerine yardim edebilecekleri belirtmistir. Tasarim
diisiincesi arastirmacilari, tasarim diisiincesine iliskin farkli tanimlar yap-
mislardir. Tasarim diisiincesi; belirsizlik igeren bir yaklasim, {iretim, gorsel-
lestirme, isbirligi modeli olarak tanimlanmaktadir (Buchanan, 1992; Cross,
2006). Tasarim diisiincesi diisiince yaraticihigmi ve belirsizligini kabul etme-
de isteklilik olarak karsimiza ¢ikmaktadir. Ayn1 zamanda sistematik yapisi
olan bir diistinme yapisidir (Cross, 2006; Lawson, 2006; Rowe, 1991). Tasa-
rim diisiincesi geleneksel bir dogrusal islem modeli igerisinde ilerlememekte,
uygulamada tekrarlanan dongtiler icerisinde olusturulmaktadir.(Cross, 2006;
Lawson, 2006; Schén, 1983).Tasarim odakl diistinme egitimi ile “yaratic1 gii-
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ven” olarak adlandirilan farkl biligsel beceriler yaratict ortaya ¢ikmaktadir.
Bu cercevede tasarim diisiincesi, 6grenmenin énemli bir parcas: olan 6gren-
cilerin yaratic1 giivenlerini gelistirmeye odaklanan bir 6grenme yaklasimidir
seklinde ifade edilebilir.

Zaman igerisinde tasarim dtiistincesi tasarimcilarin i¢sel durumsal mantig:
ile karar alma stireclerinden gesitli girisimleri destekleyen teorik boyutlar1 da
dahil eden bir siirece dogru kaymustir ( Dorst, 2011). Boylelikle tasarim dii-
stincesi; tasarimci olmayan kisilerin bile bu diistince yapisini kullanmas i¢in
kavramsallastirilmis, cagdas anlayis icerisinde problemlerin tasar1 yontemle-
ri ile degerlendirilip sentezlenmesini saglamistir (Brown, 2008; Dorst, 2010;
Kimbell, 2011). Johansson-Skoldberg, Woodilla ve Cetinkaya (2013), tasarim
diistincesini profesyonel tasarimcinin uygulamalarindan ayirmaktadir. Tasa-
rimct diisiincesinde var olan teori ile pratigi tasarim agisindan birlestirilerek
hayata gegcirilmektedir. Tasarim diislincesinde tasarim konusunda bilimsel bir
arka plani olmayan bireyler i¢in bile karmasik sorunlarini yaratici ve yenilikgi
yollarla ¢6zmek icin yeni bir yéntem olarak benimsenmektedir (Brown, 2008).
Cagdas tasarim diistincesi akademik ve mesleki yap1y1 birlestiren tasarim dii-
stinme siirecleri, tasarim becerileri, 21. yiizyilda 6grenci yeteneklerini gelistir-
mek i¢in etkin bir yol olarak goriilmektedir (Heskett, 2003; Koh, Chai, Wong
ve Hong, 2015). Sonug olarak, tasarim diistincesi gelecekte kiiresel toplumun
karsilastig1 ve siirekli gelisen zorluklarda 6nemli bir yap: olarak karsimiza
¢ikmaktadir (Howard, 2008; Koh ve digerleri, 2015; Noweski, Scheer, Buttner,
von Thienen, Erdmann ve Meinal, 2012; Trilling ve Fadel, 2009; Wright ve
Wrigley, 2017; Wright ve Davis, 2014; Yelland, Cope ve Kalantzis, 2008). Bir
bireyin tasarim diisiincesi uygulama ve tecriibe ile elde edilir (Dorst, 2006;
Howard, 2012). Bu nedenle, pratikte ve akademide tasarim diislincesinin de-
geri, Yilmaz ve Daly (2016) tarafindan onerildigi gibi, 6gretimin basarisinda
bir kolaylastirici olarak rol oynamaktadir.

Yapilandirmaciligin temelleri, deneyimsel 6grenmeye (Kolb ve Kolb,
2008), isbirlik¢i 6grenmeye (Bruffee, 1999) ve probleme dayali 6grenmeye
(Hmelo-Silver, Duncan, Chinn,2007; Hmelo-Silver, 2004; Savery, 2006) da-
yanmaktadir. Ogrencilerin giderek daha etkin olarak kullanilabilecekleri yeni
egitim sistemleri ile isgiicline katilimlarini ve bilgi transferini arttirip yasam
boyu 6grenmeye yonelik 6grenci uyumlulugunu saglamak tasarim diisiince-
siyle miimkiindiir (Chen, 2013; Herrington ve Herrington, 2006, Hung, Lim
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ve Lee, 2014). Razzouk ve Shute (2012) tasarim diislincesini 21. ytizyil egiti-
minde disiplinler arasinda olumlu bir etkiye sahip olan diigsiinme yapzis1 ola-
rak tanimlamaktadir. Ciinkii tasarim diisiincesi problemlere ¢dziim tiretmede
yaratict diistinmeyi igermektedir.

Tasarim diisiincesi aktif ve deneysel 6grenme ile uyumludur. Boylece,
Razzouk ve Shute’un (2012) belirtigi gibi probleme dayal 6grenme, proje ta-
banli 6grenme ve sorgulamaya dayali 6grenme igeren pedagojik yaklasimlar,
Ogrencilerin tasarim diislinme becerilerini gelistirmek i¢in kullanilabilir. Bu
tiir 6grenci merkezli yaklagimlar, 6grencilerin iyi tasarim siirecleri konusun-
daki farkindaliklarini artirmaya ve genellikle karmasik problemleri ¢6zme
konusundaki ilgilerini arttirmaya yardimci olmaktadir. Buna ek olarak, 6g-
rencilerin tasarim diistinme becerilerini gelistirmenin, otantik ve ilgi ¢ekici
gorevleri sinifa dahil ederek; tasarim siireglerini uygulamak icin bir¢ok firsati
sagladig1 da vurgulanmaktadir. Bu nedenle, 6grencilerin yasadigimiz bu djiji-
tal diinyada basarili olmalarina yardimci olmak igin egitimciler; 6grencilerin
problem ¢6zme becerilerini gelistiren tasarim odakli diisiinme, sistem diisiin-
me ve takim ¢aligmasi gibi 21. ytizy1l becerilerini gelistirmeli ve 6grencilerinin
bu becerileri kazanmalarini desteklemelidir.

Tasarim diisiincesinin okullarda etkin 6grenmeyi doniistiirmek, 6grencile-
rin 9grenme bicimlerindeki gesitliligi desteklemek ve gercek diinyadaki du-
rumlarla baga ¢ikmak icin beceriler gelistirme konusunda gticlii ve anlamli bir
arag olduguna dair kanitlar artmaktadir (Davis, Hawley, McMullan ve Spil-
ka, 1997; Goldman, 2002; Teixeira, 2010). Tasarim diisiincesinin, 6grencilerin
O0grenme siirecine katilma sekilleri tizerinde etkisi vardir. Tasarim diistincesi
ogrencilerin isbirligi icinde ¢alismalarmni, yeni yollarla diisiinmelerini ve risk
almalarini saglar. Ogrencilere, bir konu alaninin canlandigini gérmede olduk-
¢a yaratic bir deneyim sunar. Anlamli, uygulamali projelerle, 6grencilerin bir
konuyla ilgili derinlemesine bir anlay1s ile empati kurma becerilerini, igbirligi
yapmalarini ve prototip olusturmalarini gelistirir. Ogrencilerin sezgisel dii-
stince ve beyin firtinasi yoluyla kavram gelistirmelerini, isbirligi ve risk alma
ile birlikte {iriinii birlikte gelistirmelerini ve empatik, derin anlamlara bagh
olarak hem ttimevarimsal hem de tiimdengelimsel mantiklarini gelistirir (Va-
nada, 2014). Tasarim odakl diistinme 6grencilerin elestirel diisiinme becerile-
rini gelistirmelerine yardimci olabilecek derinlemesine bilissel siirecleri igerir
(Razzouk ve Shute, 2012).
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Razzouk ve Shute’un (2012) Ogrencilerin tasarimcilar gibi diistinmelerine
yardimci olmak, onlar1 zor durumlarla basa gikmak ve okulda, kariyerlerinde
ve genel olarak yasamdaki karmasik sorunlari ¢6zmek i¢in daha iyi hazirlaya-
bildigini belirtmistir. Tim Brown’a gore, tasarim odakl diistinme;

e Karmasik sorunlara yeni fikirler ve yenilik¢i ¢oztimler arar.
e Belirsizlikle basa ¢ikmada yardimci olan bir inovasyon yaklasimidir.

e Kullanicr ihtiyaglarini anlamak, ¢oziimleri ve fikirleri kesfetmek ve
bunlar yinelemeli sekilde hizli prototipleme islemidir.

e Insan merkezli bir metodolojidir (Brown, 2008).
Tasarim Diisiinme Siireci

Rattcliffe (2009) gore tasarim diisiincesi siireci iki agik alana ayrilmaktadir:
Problem alani ve ¢oziim alani. Bilissel agidan bakildiginda, farkh bir dizi al-
ternatifin yaratildig1 yakinsak stireg farkli secenekler arasinda yapilir (Brown,
2008). Bu olusan dogrusal olmayan bir siirectir. Bir fazda fazlar arasinda ge-
rektiginde geriye dogru dongii imkan1 sunar ve alt1 yinelemeli asama igerir.
Model dogrusal olmay1 amaclamamaktadir. Yaygin olarak Stanford Okulu ve
HPI Okulu tarafindan onerilen tasarim odakli diigiinme stireci alt1 birbirine
bagl fazi igerir; anlamak, gézlemlemek, tanimlamak, diisiinmek, prototip ge-
listirmek ve test etmek.

(et ) (e ) (e )

s e

Sekil 1. Tasarim Odakli Diistinme Stireci Semasi Rattcliffe (2009)
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Brown tasarim odakli diistinme siirecini {i¢ asamaya ayrilir; ilham, fikir ve
uygulama. Ilk asama olan ilham bir problemin veya kullanicinin ihtiyaglari-
nin taninmasi ve anlagilmasi asamasidir. Daha sonra fikir asamasinda, soruna
olas1 gdziimler sunan birkag fikir {iretimi gergeklestirilir. Uglincii asama fikir
yliriitme gerektiren uygulamadar.

*0“ agt

1
Soruniaria yiiz yiize gelen
insanlara liigkin anlayrs

geligtirir. Cozilecek

problem baglarminda

onlarin digincelerini, Son Urdnd
hislerini, fiziksel ve tamamladiginda,

duygusal ihtiyaclarim
anlar.

insantarin ondan daha
fazla yararlanabilmesi
igin icadim agikiar.

'
1
'
]
1
i
i
'
]
1
1

drnek

Geri bildirim alir. Neyin
calizip calizmadidim
dener ve prototipin nasil

gelistirilebilecegini
aragtirr.

Sekil 2. Tasarim Odakli Diistinme Stireci  ( https://abainnolab.com )

Scheer, Noweski, Meinel (2011) tarafindan dinamik ve dogrusal olmayan
bir ¢erceve olarak tasarim diisiincesi yinelemeli siire¢ alt1 asamaya boliinmiis-
ttr: (1) Empati kurma, (2) Tanimlama, (3) Fikir {iretme, (4) Prototip gelistir-
mek ve (5) Test etmek (6)Paylasmak. Carroll, Goldman, Britos, Koh, Royalty
ve Hornstein (2010) empati kurmay1 kendi igerisinde anlam yiiklemek ve
gozlem yapmay: da icererek degisik bakis agilarni sergilemek olarak ifade
etmektedir.

Egitim durumunda, kullarucilar sinifta 6grenciler ise tasarimci olarak
Ogretmenler uygun 6grenme etkinlikleri tasarlayabilmek icin onlar1 kendi
perspektiflerinden 6grenenler olarak anlamalidir. Tanimlama asamasinda,
tasarimailar, kullanicilar ve baglamla ilgili 6grendiklerine dayanarak iistlene-
cekleri problemi, zorlugu belirler. Fikir asamasinda, tasarimcilar soruna olasi
¢Ozlimler icin fikirler tiretir. Amag, tasarimcilarin sorunu ve kullanicilari anla-
malarmi hayal giicti ve yaraticiliklariyla birlestirerek segilecek ¢ok gesitli olas1

59



21. Yiizyihn Ogrenme Deneyimi: Ogretmenlerin Tasarim Odakl Diisiinme Egitimine Tigkin...

fikirleri elde etmektir. Prototip agsamasinda, tasarimcilar, fikir asamasindan

itibaren kararlagtirdiklar: fikre dayanarak deneyimleyebilecekleri bir iiriin

yaratirlar. Son olarak, test asamasinda, tasarimcilar, ¢oziimleri gelistirmek ve

iyilestirmek igin kullanicilar, sorun ve potansiyel ¢oztimler hakkinda anlamli

geri bildirim almak igin prototipi test eder. Bu bes asamali islem, bir digerine

gecmeden Once iki bilesen arasinda ileri ve geri gidebilmesi i¢in dogrusal sii-

reci icermemektedir.

Tablo 1. Tasarim Odakli diisiinme Siireci Brown (2008)

Bilesenler

Aciklama

Empati kurmak

Tanimlamak

Fikir tiretmek

Prototip gelistirmek

Test etmek

Bir seyin tasarlandigl insanlari (kullanicilar) anlamanin saglandig:
asamadir. Bu asama ilgili baglamlarda gozlemlemeyi ve goriismeler
yoluyla onlarla baglant1 kurmayi igerir.

Bu asamada empati sonrasinda duruma netlik getirmek ve tasarlanana
odaklanmak; tistlenilmesi gereken anlamli zorlugu belirlemek gergek-
lestirilir. Bu asama tasarimcilarin ¢oziilmesi gereken bir problemi ele
almanin ve dile getirmenin énemli oldugunu diistindiigii kullanicila-
rin bir veya daha fazla “gereksiniminin” secilmesini igerir.

Bu, yeni fikirlerin ortaya ¢tkmas igin tasarimcilar grubunun beyin firti-
nasini, eskiz yapmay1 veya yeni fikirlerin ortaya ¢tkmasini tesvik eden
bir seyi fiziksel olarak yapmayi igerir.

Tasarimcilari nihai ¢6ztimlerine daha da yakilastiran kullanicilardan
sorular1 yanitlamay: ve geri bildirim almay1 amaglayan eserler tireten
asamadir. Bu asama test edildiginde belirli sorular cevaplayacak bir
sey insa etmeyi icerir.

Kullanicilardan prototipler hakkinda geri bildirimde bulunmanin
gerceklestirildigi asamadir. Bu asama test edicilere prototipi tasarim-
cilar olmadan agiklamadan (yani, test ediciler prototipi kendileri icin
yorumlayabiliyor) deneyimlemeyi ve davranislarini gézlemlemeyi ve
onunla ilgili sdylediklerini ve sahip olduklar1 sorular1 dinlemeyi icer-
mektedir.

Tasarim diislincesine ve tasarim siirecine olan bakis agilari, tasarim dii-

slincesinin yaraticilik olmadan gerceklesemeyecegini ve tasarim diisiincesiyle

yaraticilik arasinda dogrudan bir iligski oldugunu gostermektedir. Bu nedenle,

Ogrencileri tasarim diisiincesinde ve tasarimda 6grenmeye herhangi bir dii-

zeyde dahil etmek, onlar1 yaratici olmalarini gerektirecek ve yaratici olma ye-

teneklerini potansiyel olarak artiracak sekilde de mesgul edecektir.
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Ogrencilerini gelecege hazirlayan her egitim kurumu onlar igin en nitelikli
egitimi sunmak ister. Ogrenmek ve dgretmek igin igbirligine dayal olarak 21.
ylizy1l becerileri ile donatilmis arastirmaci ve tasarlayan 6grenme modelini
hayata gecirmek gerekir. Okullardaki 21. ytizyil deneyimlerini tasarim odakli
diisiinme ile olusturabiliriz. Ogretmenler 6grenciler igin grenci merkezli ve
kisisellestirilmis egitime dogru bir hareketle 21. yiizyil becerilerini igeren yeni
nesil 6gretim programlarini yeniden tasarlayarak odagina farkli diistinme be-
cerilerini almalidir. Tasarim diisiincesi inanmakla ilgilidir. Tasarim Diisiincesi
yaratici yetenekler ve doniistim icin gerekli bir stiregtir. Tasart odakl diisiinme:

1. Insan merkezlidir: Tasarim diisiincesi derin bir empati ile baslar. Thti-
yaclarin anlasilmast icin bu oldukga énemlidir. Insanlarin diger insan-
larin yerine kendilerini koymalar1 &grencilerin, 6gretmenlerin, velile-
rin, ¢alisan personelin ve yoneticilerin motivasyonlarini arttirir.

2. Isbirligine dayalidir: Sadece bir kisinin diistindiigti degil, birden fazla
kisinin sorunu ¢6zmek icin ¢aba sarf ettigi bir yapidir. Bu nedenle en
biiyiik yarari ¢coklu bakis agilar1 bakis acilart ile digerlerinin yaraticiligi-
n1 desteklemesi s6z konusudur.

3. lyimserdir: iyimser. Tasarim Diisiincesinin temel inanci hepimizin de-
gisim yaratabilmesidir. Biiyiik bir problem nasil olursa olsun, ne kadar
az zaman gerektirirse gerektirsin veya ne kadar kiigiik bir biitcemiz
olursa olsun 6nemli degildir. Kisacasi etrafinda hangi kisitlamalar olur-
sa olsun, tasarim siireci eglenceli olabilmektedir.

4. Deneyseldir: Tasarim diisiincesi bireye basarisiz olma ve hata yapma
izni verir. Hatalardan ders alma oldukg¢a 6nemlidir. Yeni fikirler tiretme,
geri bildirimde bulunma, ardindan test etme ve tekrar test etmeyi icerir.
Insanlarin ihtiyaclarmin cesitliligi goz éniine alindiginda &grencilerin
probleme iliskin ¢6ziilmiis ve sorun bitmis anlayisina karsin her zaman
icinde ilerleme kaydetmesi oldukg¢a anlamlidir. Ciinkii miikemmellik
i¢in beklenti her zaman vardir. Beklentiler risk almay1 zorlastirmakla
birlikte olanaklar1 denemek degerlendirmek ve deneyebilmek tasarim
diistinesinde yaparak 6grenme ile gerceklesir (Brown, 2008).

Tasarim odakli diisiinme ile yeni ve daha iyi seyler yapabilmeye miim-
kiindiir. Miimkiin olma, giiven ve iyimserlik egitimde belki de en ¢ok ihtiyag
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duydugumuz noktalardir. Tasarim diistincesi isbirligini birlestirir, diistinme
sistemlerini yaratic1 ve analitik aligkanliklar ile bir dengede tutar. Ayni za-
manda 6grencilerimizin ne yaptigini da gosterir. Bu baglamda tasarim dii-
stincesi, yenilikgi, yaratici ve insan merkezli bir siirectir. Tasarim diisiincesi
kullanic1 odakl {iriinler iiretmek i¢in isbirlik¢i multidisipliner hizmetleri veya
deneyimleri kullanir.

Arastirmanin Onemi

Glintimiiz kosullarmin degisimi ile gerekliliklerin, ihtiyaglarin degisim
gostermesi; bireylerin grup icinde uyumlu olarak, yaratici, liretken sekilde
yer almasi 6nemli bir gerekliliktir.21. yiizyil becerileri bireylerin gelecekte ba-
sarili olabilmeleri i¢in, onlarin {ist diizey diisiinme becerilerini gelistirerek 6g-
renme deneyimi saglayan becerilerdir. Bu baglamda bireylerin derinlemesine
diistinmesi, analiz etmesi, yaratici sekilde ¢ziimleme yapabilmesi dnemlidir.
21. yiizy1l Ogrenme Isbirligi Platformu, bilgi cagi icin gerekli becerileri farkli
kategoriler altinda listelemektedir. Ogrenme ve yenilikgilik kategorisi; elesti-
rel diisiinme ve problem ¢6zme, yaraticilik ve yenilikgilik, isbirligi yapma ve
iletisim kurma seklinde ele alinmaktadir. Bu nedenle 21. yiizyil becerileri kap-
saminda ¢alisma aligkanliklari ve karakter 6zellikleri i¢in bir 6gretme stratejisi
arayist ile son bes yilda, tasarim diisiincesi biiyiik bir ilgi gérmiigtiir. Tasarim
odakli diisiinme 21.yy 6grenme deneyiminin gerceklesecegi ortamlar icin bir
arag olarak karsimiza ¢ikmaktadir. Bu ¢alismada 21. yy 6grenme deneyim-
lerinin gerceklesecegi ortamlara yonelik etkinlik uygulamasi bir arag olarak
tasarim diisiinme yapisinin kullanilmasi ile gergeklestirilmistir.

23 Ekim 2018 tarihi itibariyle yaymlanan 2023 Egitim Vizyon belgesinde
tim temel egitim kurumlarinda ¢ocuklarin diistinsel, duygusal ve fiziksel ih-
tiyaclarmni destekleyen “Tasarim-Beceri Atdlyeleri” kurulmasi ve ulusal stan-
dartlarinin olusturulmasi hedef olarak belirlenmistir. Ilkokuldan baglanarak
tim 6gretim kademelerinde, Tasarim-Beceri Atolyeleri ile 6grenilen bilgilerin
yasam becerisine doniistiiriilmesi, cocuklarin yetenekleriyle iliskilendirilmis
becerileri uygulama diizeyinde kazanabilmeleri saglanacaktir. Bu atdlyeler
ortak bir amag dogrultusunda tasarlanarak, tasarlamanin, yapmanin, tiretme-
nin gerceklesecegi ortamlar olacaktir. Boylelikle cocuklar iiretimi, yapmayz,
etkilesimi, derinlesmeyi 6ne ¢ikaran bir 6gretim programi anlayisi igerisinde
yetisecektir.
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Alan yazinda yapilan ¢alismalar irdelendiginde genellikle isletme, miihen-
dislik alanlarinda tasarim yaklasimiyla ilgili ¢alismalara karsilasiimaktadir
(Arslan, 2016; Ceviker-Cinar, 2018; Hager ve Uflacker, 2016). Bununla birlikte
egitim-6gretim alaninda tasari ve tasarim stireci calismalari da yer almaktadir
(Bozkurt, 2014; Cetin ve Aydemir, 2018; Hava, 2016; Oztiirk, 2012; Yildirim,
2015). Tasarim odakl1 diistinme yaklasiminin ve yararlarinin 6gretmenler ta-
rafindan nasil algilandigini ortaya koyan gesitli calismalar da yapilmigtir (Mc-
Killigan, Dhadphale ve Ringholz, 2017; Kwek, 2011).

Arastirmanin 2023 Egitim Vizyonu kapsaminda giincel bir konu olup, til-
kemizde bu alanda az sayida galismasi olmasi nedeniyle 6gretmenlerin tasa-
rim odakli diisiinme yaklasimina iliskin farkindaliklarini ortaya koymada ve
bu konuda yapilacak diger calismalara katkida bulunmasinda énemli oldugu
distintilmektedir.

Arastirmanin Amaci

Arastirmanin temel amaci 2023 Egitim Vizyonu kapsaminda tasarim-be-
ceri atolyeleri ile hedeflenen tasarim odakli diisiinme siirecini 6gretmenlere
kazandirmak, bu konuda farkindalik yaratmaktir. Bu cercevede aragtirma
tasarim odakli diistinme egitimine katilan 6gretmenlerin tasarim odaklh dii-
stinmeye iliskin stirecteki deneyimlerini ve goriiglerini ortaya ¢ikartmak ger-
ceklestirilmistir.

Bu baglamda 6gretmenlere 6ncelikle tasarim odakl diistinme yaklasimi-
nin agamalari, uygulama 6rnekleri hakkinda egitim verilmistir. Daha sonra
ogretmenlerden tasarim odakl diisiinme egitim yaklasimina ve bu yaklagimu
uyguladiklar siire¢ hakkinda deneyimlerine iliskin bulgulari ortaya gikar-
mak amaglanmistir. Bu amag gergevesinde egitime katilan farkli branslardaki
Ogretmenlere egitim 6ncesi ve egitim sonrasi su sorular yoneltilmistir:

Ogretmenlere tasarim odakli diisiinme egitiminden 6nce su sorular yénel-
tilmigtir:

1. Tasarim odakli diisiinme egitimine katilma nedenleriniz/amaciniz ne-
lerdir?

2. Tasarim odakli diisiinme egitiminden beklentileriniz nelerdir?
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Ogretmenlere tasarim odakli diistinme egitiminden sonra su sorular yo-
neltilmistir:

1. Tasarim odakli diisiinme egitimi sonunda kazanimlarimiz nelerdir? Bu
egitim sonundaki edinimleriniz nelerdir?

2. Tasarim odakl diisiinme egitiminde karsilastiginiz sorunlar/gticliikler
nelerdir?

Arastirma sonucunda ortaya ¢ikan veriler 15181nda, 6gretmenlerin tasarim
odakli egitime iliskin farkindalik olusturma ve bu yaklagimi uygulama konu-
sunda bir yol haritas1 gdsterme adina faydali olmasi beklenmektedir. Aras-
tirmada 6gretmenlerin tasarim odakli diistinme egitimine katilma amaclari,
bu egitimden beklentileri ve egitim sonunda kazanimlari ile egitim siirecinde
karsilasilan giicliikler biitiinsel anlamda ortaya konulmaya ¢alisilmistir.

Yontem
Arastirma Modeli

Tasarim odakli diiglinme yaklasiminin kavramsal olarak algilanmasinin
saglanmasi, bu yaklasimin tasarim ve is alanlar1 disinda egitim alaninda uy-
gulayicisi olan olan 6gretmenler tarafindan nasil algilandiginin belirlenmesi-
ne ihtiyag vardir (Dorst, 2004; Hanttu, 2013). Arastirmada farkli branslardaki
Ogretmenlerin tasarim odakl diisiinme egitimine yonelik goriislerinin neler
oldugunun belirlenmesi amaglanmaktadir. Bu amag cgercevesinde arastirma-
da nitel arastirma yontemlerinden biri olan durum ¢alismasi yontemi kulla-
nilmigtir. Durum ¢alismasinin nasil ve nigin sorularini temel alan, arastir-
macinin kontrol edemedigi bir olgu ya da olay1 derinlemesine incelemesine
olanak veren aragtirma ydntemi oldugunu séylemek miimkiindiir (Yildirm
ve Simsek, 2011).

Durum c¢alismalar1 bir kisiden bir kuruma kadar degisik birimlerden aras-
tirmacilara detayli ve zengin ver kaynagi sunmakla birlikte, diger nitel aras-
tirma desenlerinde oldugu gibi genelleme amaci bulunmamaktadir (Licht-
man, 2006).Durum ¢alismast; belli bir zaman dilimi igerisinde sinirlandirilmis
bir veya birka¢ durumun derinlemesine incelendigi, durumlarin ve duruma
bagh temalarn tanimlandig1 nitel bir arastirma yaklasimidir (Creswell, 2007).
Durum ¢alismalarinin en énemli 6zelligi, bir ya da birka¢ durumun derinle-
mesine arastirilmasini saglayarak, bir duruma iliskin faktorleri biitiinctil bir
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yaklagimla ele alir, durumu nasil etkiledigini ve etkilerini ortaya koyar. Aym
zamanda durum calismalan giincel bir olgunun gercek baglaminda arastiril-
masidir (Stake, 1995; Yin, 2003).

Calisma Grubu

Arastirma 2018-2019 egitim-6gretim yilinda Rize ili merkezinde ilkokul,
ortaokul ve liselerde gérev yapan 32 6gretmen olusturmaktadir. Ogretmen
seciminde goniilliiliik, isteklilik, daha 6nce tasarim odakli diisiinme egitimi
kapsaminda egitim almamis olma, farkli branslarda ve mesleki deneyimlerde
olma gibi 6zellikler 6n planda tutulmustur. Arastirmada gerceklestirilen go-
riismelere katilan 6gretmenlerin demografik 6zelliklerine iliskin bilgiler asa-
gi1daki tabloda verilmektedir.

Tablo 2. Calismaya Katilan Ogretmenlerin Cinsiyet Bilgileri

Katiimc1 Cinsiyet Katilimc1 Cinsiyet
0, Kadin 017 Erkek
02 Erkek 018 Kadin
03 Kadin 019 Kadin
04 Erkek 020 Erkek
(o) Erkek 021 Kadin
06 Kadin 022 Erkek
o7 Kadin 023 Kadin
08 Erkek 024 Erkek
09 Kadin 025 Kadin
O10 Erkek 026 Erkek
on Erkek 027 Kadin
012 Kadin 028 Erkek
013 Kadin 029 Kadin
O14 Erkek 030 Erkek
015 Kadin 031 Kadin
016 Erkek 032 Erkek

Tablo 2’de 6gretmenlerin cinsiyet 6zellikleri verilmistir. Arastirmada go-
riisme yapilan 6gretmenlerin 16’sinin kadin 6gretmen, 16’simin erkek ogret-
men oldugu goriilmektedir.
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Tablo 3. Calismaya Katilan Ogretmenlerin Mesleki Kidem Bilgileri

Katilime1 Mesleki Kidem Katilime1 Mesleki Kidem
o, 11-15 y1l aras1 017 6-10 y1l aras1
o2 21-25 y1l aras1 018 11-15 y1l aras1
O3 16-20 yil aras1 019 6-10 y1l aras1
O4 16-20 y1l aras1 020 21-25 yil aras1
o5 6-10 y1l aras1 021 11-15 y1l aras1
06 11-15 yil aras1 022 21-25 yil aras1
07 6-10 y1l arast 023 16-20 y1l arast
o8 21-25 y1l arast 024 16-20 y1l aras1
09 16-20 y1l arast 025 6-10 y1l arasi
o010 21-25 yil aras1 026 21-25 yil aras1
o1 11-15 y1l arast 027 11-15 y1l arast
012 21-25 y1l aras1 028 21-25 y1l arasi
013 11-15 y1l aras1 029 16-20 y1l aras1
014 21-25 y1l arast 030 16-20 y1l aras1
015 16-20 y1l aras1 031 6-10 y1l aras1
O16 16-20 yil aras1 032 21-25 y1l arasi

Tablo 3’de 6gretmenlerin mesleki kidem bilgileri verilmistir. Ogretmen-
lerin mesleki kidemleri incelendiginde arastirmaya katilan 6gretmenlerin
6’smin 6-10 yil arast mesleki kideme, 7’sinin 11-15 yil aras: mesleki kideme,
9'unun 16-20 y1l mesleki kideme, 10'nunun 21-25 yil mesleki kideme sahip
oldugu goriilmektedir.
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Tablo 4. Calismaya Katilan Ogretmenlerin Brans Bilgileri

Katilimer Brans Katilmer Brans
o, Smuf 6gretmeni 017 Bilisim Teknolojileri 6gretmeni
o2 Tiirkge 6gretmeni 018 Fen Bilimleri 6gretmeni
O3 Matematik 6gretmeni 019 Ingilizce 6gretmeni
O4 Fen Bilimleri 6gretmeni 020 Tiirk Dili ve Edebiyat: 6gretmeni
o5 Tiirk Dili ve Edebiyati gretmeni 021 Biyoloji 6gretmeni
06 Miizik 6gretmeni 022 Matematik 6gretmeni
o7 Bilisim Teknolojileri 6gretmeni 023 Ingilizce 6gretmeni
o8 Din Kiiltiirii ve Ahlak Bilgisi 024 Tiirkge 6gretmeni
Ogretmeni
9 Gorsel Sanatlar 6gretmeni 025 Bilisim Teknolojileri 6gretmeni
o010 Smuf 6gretmeni 026 Smuf 6gretmeni
o1 Beden Egitimi dgretmeni O27 Fen Bilimleri 6gretmeni
012 Kimya 6gretmeni 028 Teknoloji Tasarim 6gretmeni
013 Tiirkce 6gretmeni 029 Smuf 6gretmeni
O14 Ingilizce 6gretmeni 030 Din Kiiltiirii ve Ahlak Bilgisi Ogr.
015 Teknoloji Tasarim 6gretmeni 031 Sosyal Bilgiler 6gretmeni
O16 Sosyal Bilgiler 6gretmeni 032 Fen Bilimleri 6gretmeni

Tablo 4’de arastirmaya katilan Ogretmenlerin brans bilgileri verilmis-
tir. Arastirmaya 15 farkhi branslardan olmak tizere 32 6gretmen katimustir.
Arastirmaya katilan 6gretmenlerin branslari incelendiginde 3’iintin Smaf 6g-
retmeni, 3"tintin Tiirkge 6gretmeni, 2'sinin Matematik 6gretmeni, 4’{iniin Fen
bilimleri 6gretmeni, 2’sinin Tiirk Dili ve Edebiyat1 6gretmeni, 1’inin Miizik
Ogretmeni, 3’liniin Bilisim Teknolojileri 6gretmeni, 2’sinin Din Kiiltiirii ve
Ahlak bilgisi 6gretmeni, 1'inin Gorsel sanatlar 6gretmeni, 1’inin Kimya 6g-
retmeni, 2’sinin Tiirkge 6gretmeni, 3'iiniin Ingilizce 6gretmeni, 1’inin Biyoloji
Ogretmeni, 2’sinin Teknoloji Tasarim dgretmeni ve 2’sinin Sosyal Bilgiler 6g-
retmeni bransinda oldugu goriilmektedir.

Ogretmenlerin cinsiyetleri, mesleki tecriibeleri, branslari gesitlilik arz et-
mektedir. Arastirmada tasarim odakli diistinme egitimi verilerek 6gretmen-
lerden 21. ylizyilin 6grenme deneyiminin nasil bir ortamda gerceklesecegine
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dair tasarim diisiinmesi asamalarina gore uygulama yapmalar1 istenmistir. Bu
baglamda egitime katilan ve uygulamay1 gerceklestiren 6gretmenlerin mesle-
ki kidemi, mesleki deneyimleri ve branslart agisindan katilimcilarda gesitlilik
saglanmaya ¢alisilmigtir.

Uygulama Siireci

Arastirmada 0gretmenlere 12 saatlik tasarim egitimi verilmistir. Calisma-
da arastirmaci tarafindan gelistirilen etkinlikler uygulanmistir. Arastirmada
kullanilan egitim uygulamalar1 olusturulurken alan yazindaki ilgili arastir-
malardan, dokiimanlardan ve uzman goriislerinden yararlanilmistir. Olus-
turulan taslak egitim uygulamalarinin etkinlik formlar1 alaninda uzman ve
deneyimli olan iki 6gretim iiyesine sunularak uzman goriisleri alinmistir.
Son haliyle uzmanlardan gelen geri bildirimler ile egitim uygulamalar1 goz-
den gegirilerek son hali verilmistir. Son hali verilen tasarim odakl diisiinme
egitimi asamalarina iliskin 6rnek uygulama ¢alismanin ekinde sunulmustur.
Ogretmenlere uygulanan tasarim odakli diisiinme egitiminin uygulamalarina
iliskin bilgiler Tablo 5’de verilmistir.

Tablo 5. Tasarim Odakli Diisiinme Egitimi Uygulamalarma liskin Prog-
ram igerigi

Giin Igerik

1. GUN Tasarim odakl1 diistinmenin tanimi, nasil ortaya ¢iktig1
Tasarim odakli diistinmenin 6nemi
Tasarim odakl1 diisiinme ve geleneksel diisiinmenin karsilastirilmas:
Tasarim odakl1 diistinmenin yararlari

2. GUN Tasarim odakl diigtinme stireci
Tasarim odakl diisiinme asamalar:
Tasarim odakl diisiinmeye 6rnek uygulamalar

3. GUN Tasarim odakl1 diistinmeye uygun hazirlanan etkinligin asamalar ha-
linde uygulanmasi
Ogretmenlerin 21. yiizylln 6grenme deneyiminin gerceklesecegi or-
tamlar: tasarim diistincesi ve agamalari ile olusturmalar:
Tasarim odakl diisiinme odaginda 21. ytlizyilin 6grenme deneyiminin
gerceklesecegi ortamlara iligkin yapilan tirtinlerin degerlendirilmesi

Aragtirma siiresinde 3 giin boyunca giinde 4 saat olmak iizere 6gretmen-
ler ile bir araya gelinerek tasarim odakl egitim etkinligi gerceklestirilmistir.
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Ogretmenlere uygulanan tasarim odakli diisiinme egitim programinda aktif
dgrenme yontemleri kullamlmigtir. Ogretmenlerin tasarim odakli diisiinme
yaklagim siirecini uygulamali olarak grenmeleri gergeklestirilmistir. Ogret-
menlerin etkinligi uygulamasinda smif i¢inde kullanilabilecek gesitli mater-
yaller (oyun hamuru, kraft kagids, post it, renkli kalemler vb.) kullanilmistir.

Veri Toplama Araclar

Arastirmada veri toplama araci olarak acik uglu sorulardan olusturulmus
yar1 yapilandirilmis gortisme formu kullanilmistir. Goriisme formlarinin ha-
zirlanmasinda alan yazindaki ilgili aragtirmalardan, dokiimanlardan ve uz-
man goriislerinden yararlanilmistir. Gériisme siirecinde, 6gretmenlerin soru-
lan sorulara rahat, diiriist ve dogru bir bicimde cevap vermeleri saglanmustir.
Gortisme formunda yer alan sorularin daha rahat anlasilmasi i¢in sorulan so-
rulara ek olarak goriisme sirasinda alternatif sorular sorulmustur. Béylece ka-
tilimcilarin sorulart anlamalar kolaylastirilmistir (Yildirim ve $Simsek, 2011).
Arastirmada 6gretmenlerle ile bir araya gelinerek arastirmaya katilma konu-
sunda goniilliiliik esas alinarak uygulama siireci baglatilmistir. Aragtirmanin
verileri 12 saatlik tasarim odakli diisiinme egitimi 6ncesinde ve sonrasinda
Ogretmenlerle goriisme yapilarak toplanmistir. Gortismeler &gretmenlerle
yliz yiize gerceklestirilmistir. Goriismeler yaklasik 15-20 dakika siirmiistiir.
Ogretmenlerin yanitlari ses kayit cihaziyla kaydedilmistir. Aragtirma sonun-
da egitime katilan 6gretmenlerin uygulanan tasarim odakl diisiinme egitime
yonelik olarak Kirkpatrick” in hedef temelli program degerlendirme yaklasi-
minin dort ylizeyinden; tepki, 6grenme, davranis ve sonug asamalar1 goriis-
me sorular ortaya konmustur. Ogretmenlere egitimde zorlandiklari yanlarin,
yasanan giigliiklerin, elde edinilen kazanimlarm sorulmasi ile gelistirilen egi-
tim programi degerlendirilmeye calisilmistir.

Verilerin Analizi

Ogretmenlerle yapilan yari-yapilandirilmig gériismeleri analiz etmek igin
nitel aragtirmalarda sik¢a kullanilan igerik analizi yontemi kullanilmistir. Her
bir katiima diizeyinde goriisme formunda toplanan verileri agiklayabilecek
kavramlara ve iliskilere ulasmak i¢in icerik analizi yapilmistir (Yildirim ve
Simsek, 2011). Ayrica betimsel olarak da analizde elde edilen veriler temalara
gore 6zetlenip, yorumlanmustir.
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Biitlin arastirmalarda oldugu gibi durum arastirmalarinda da gegerlilik ve
gilivenirlik olduk¢a dnemlidir. Durum calismalarinda, veriler hakkinda uz-
manlardan goriis alinmasi, elde edilen verinin kaynagina kontrol ettirilmesi,
katilimcilarin tiim stirece etkin olarak katilim gostermeleri ile ¢alismalarin ig
gegerliligi saglanir (Merriam, 1998). D1s gegerliligin saglanmasinda ise zengin
bir tanimlama, her bir durumun spesifik 6zelliklerini agiklama, farkli durum-
lar kullanma belirtilmistir.

Nitel aragtirmalarda arastirmanin giivenduyulabilirligini inandiricilik
(credibility), aktarilabilirlik (transferability), giivenilebilirlik (dependability)
ve onaylanabilirlik (confirmability) olglitleri saglamaktadir. Arastirmanin
dogrulanabilirliginin saglanabilmesi noktasinda elde edilen verilerin so-
nuglarinin sistematik sekilde ve agik, net, anlasilir bir dille ifade edilmesine
calisilmistir (Lincoln ve Guba, 1985). Arastirmada aktarilabilirlik 6l¢titiiniin
karsilanmasi noktasinda arastirmaya katilan 6gretmenlerin goriislerini or-
taya gikarmak amaciyla dogrudan alintilardan yararlanilmigtir (Yildirim ve
Simsek, 2011).Bunu yani sira aragtirmaya katilan dgretmenler, O,, 02,03. .. .632
seklinde kodlanmistir. Calismada her temaya iliskin kodlama igsleminden son-
ra belirlenen kodlar birbirinden bagimsiz iki uzmanm goriisiine sunulmustur.
Arastirmaci ve uzmanlar arasindaki goriis birligi ve ayriliklarinin, arastirma-
nin giivenirligi tizerindeki etkisi Miles ve Huberman’in (2015) formdtiliinden
[Goriis birligi/(Goriis birligi+Goriis ayrilig)x100] yararlanilarak yapilmis ve
bu inceleme sonucunda arastirmaci ve iki uzmanin goriisleri arasindaki uz-
lagma (glivenirlik) %92 ve %95 olarak bulunmustur.

Bulgular

Bu boliimde ilk 6nce 6gretmenlerle yapilan 6n goriismeler daha sonra 6g-
retmenlerle ve yapilan son goriismelere yer verilecektir.

Ogretmenlerle Yapilan On Gériismelerden Elde Edilen Bulgular

Ogretmenlerin Tasarim Odakli Diisiinme Egitimine Katilma Amaglari/
Nedenleri Goriiglerine Iliskin Bulgular ve Yorumlar

Ogretmenlerle yapilan 6n goriismelerde tasarim odakl diisiinme egiti-
mine katilma amaglari/nedenleri kapsaminda elde edilen bulgular “Mesleki
Gelisime Katki” ve “Tasarim Siirecine Iliskin Merak, ilgi ve Istek” kategorileri ger-
cevesinde sunulmustur. Ogretmenlerin egitim ncesi vermis olduklari cevap-
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larda dogrudan alintilara yer verilerek bu alintilardan ¢ikarimlarda bulunul-
mus ve altinlar yorumlanmistir. Ogretmenlerle yapilan 6n goriismede tasarim
odakli diisiinme egitimine katilma amaclari/nedenleri ilgili goriisleri Tablo
6’da verilmistir.

Tablo 6. Ogretmenlerin Tasarim Odakli Diisiinme Egitimine Katilma
Amaglari/Nedenleri Ile Ilgili On Gériismelerden Elde Edilen Bulgular

Tema Kategori Kodlar Frekans
Mesleki anlamda kendimi gelistirmek 28
Ogrencilere tasarim odakl diistinme 25
Mesleki konusunda katki saglamak
gelisime Etkinliklerimi zenginlestirmek 20
katk Ogretmen olarak ¢agin gereksinimlerine, 18
degisen 6grenme ortamlarma ayak
uydurmak
Tasarim odakli Ogrencilere yeniliki yontem ve teknikler 16
diistinme egitimine sunabilmek
kaglmfa amact/ Ders i¢i kullanilabilecek basit tasarim ve 12
neden kurgu iceren etkinlik olusturabilmek
Farkl1 uygulamalar konusunda farkindalik 25
kazanma
Tasarim odakl1 6grenmeyi merak etme 20
Tasarim
siirecine Gelecekte egitimde nelerin 6n planda 17
iligkin olacagini 6grenme
merak, ilgi,  yenj ve ilham verici bir etkinligi 16
istek dgrenmeyi sevime
Yeni nesil 6grenmenin tasarim odakl 12
oldugunu diistinme
Tasarimin hayatta 6nemli olmasi 10
Tasarim odakli diistinme ile tirtine ulasma 8

siirecini yagsama

Tasarim odakli bir egitim sistemi isteme 5

Tablo 6 incelendiginde 6gretmen goriislerinin “Mesleki Gelisime Katk:” ka-
tegorisinde mesleki anlamda kendimi gelistirmek (f=28), 6grencilere tasarim
odakl diisiinme konusunda katk: saglamak (f=25); “Tasarim Siirece Iliskin Me-
rak, Ilgi ve Istek” kategorisinde ise farkli uygulamalar konusunda farkindalik
kazanma (f=25), tasarim odakli 6grenmeyi merak etme (f=20) noktalarinda
yogunlastig: fark edilmektedir.
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Ogretmenlerle yapilan 6n goriismelerde tasarim odakli diisiinme egitimi-
ne katilma amaglari/nedenleri konusunda kategoriler alintilar ve ¢ikarimlar
ile olusturulan analiz ¢ercevesi Tablo 7’de verilmistir.

Tablo 7. “Mesleki Gelisime Katki” ve “Tasarim Siirecine Iliskin Merak, Tlgi
ve Istek” Kategorisi Cercevesinde On Goriismelerden Elde Edilen Bulgular

Tema

Kategori

Alintilar

Cikarim/Yorum

Tasarim odakli
diisiinme
egitimine
katilma
amaci/nedeni

Mesleki
katki

gelisime

Os: Degisen ve gelisen diinyada insanin en
dogal ihtiyact kendini  gelistirmektir.
Ogretmen olunca 6ncelikle insan mesleki
anlamda kendini her yonden gelistirmek
istiyor. Ben bu yiizden burdaymm, bu
egitime katiliyorum. Ciinkii biliyorum ki
ben mesleki anlamda kendimi gelistirirsem,
ogrencilerime derste farkli uygulamalar
yapma imkani sunarsam degisen o6grenme
ortamlarina ayak uydurabilirim.

O26: ...Mesleki anlamda derslerimde farkli
yontemler, teknikler kullanarak —farkli
uygulamalar  yapabilmek benim igin
anlamli, biliyorum ki ancak boylelikle
etkinliklerim nitelikli olur, 6grenme stireci
verimli geger....

O17:  Tasarim odakli diisinme ile
derslerimde ogrencilere basit bir tasarimi
nasil yapacaklarimi Ogretebilmek igin bu
egitime katildim. ...... Ogretmen olarak
ogrencilerin yaratict diisiinme becerilerini
gelistirmek  gerekiyor, tasarim odakli
disinme  egitimi ile bunu smifimda
dersimde nasil yapabilecegimi 6grenmek
istiyorum.

Ou3: Ben bir Tiirkge 6gretmeniyim, dersim
icerik olarak sozel bir ders..... Tirkge
dersinde konu alammla ilgili 6grencilerin
basit diizeyde de olsa tasarim diisiincesi
yapistyla diistinmelerini etkinlikleri
gergeklestirmelerini isterim. Bu  yiizden
tasarim  odakli  disinme  yapisini
meslegimde nasil kullanacagimi,
derslerimde  nasil  iligkilendirecegimi
ogrenmek i¢in buradayim.

*(gretmenlerin
kendini gelistirme
ihtiyaci

*Derslerde farkl
yontem ve teknikler
kullanma istegi

*Mesleki
gelisime
saglama

anlamda
katki

*Tasarim stirecini
ogrenerek dersler ile
iliskilendirme

Tasarim  siirecine
iliskin merak, ilgi,
istek

Oz:..... Insan igin merak 6nemli bir unsur.
Ben bir dgretmen olarak tasarim odakli
ogrenme siirecini merak ediyorum ve
ogrenmek istedigim igin buradayim...

bekliyor bilmiyoruz. Bugiiniin egitim
imkanlar1 ile G6grencilerimizi  gelecege
hazirlamaya c¢alistyoruz. O yiizden yeni
olan, farkli olan bir disiince tasarim
diistincesi benim igin.

Oug:Tasarim  yasamimizin  her  yerinde
var.... Disiiniin evinize yeni bir esya
aliyorsunuz onu yerlestirirken bile en
islevsel sekilde bir yerlere koymaya ya da
kullanmaya ¢alisiyorsunuz. O  yiizden
tasarlamak, tasarim diistincesine hakim
olmak egitim sistemi i¢inde de kagmilmaz
bir diistince....Derslerimde 6grencilerime
tasarim disiincesini vermek, kazandirmak
isterim. Ogrencilerimin kendilerinin
tasarlayarak iiretmelerini isterim.

odakli
olan

*Tasarim
diisiinmeye
merak

*Tasarim diigtincesini
ogrenmeye olan
isteklilik

*Farkli uygulamalar:
Ogrenmeye olan
isteklilik

*Gelecegin 6grenme
sistemlerine olan ilgi
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Ogretmenler tasar1 odakl diisiinme egitimine mesleki anlamda kendileri-
ni gelistirmek ve tasarim diisiincesine iliskin bilgi edinme istegi ile katilmis-
lardir. Ogretmen goriislerinde suanin egitim sistemi ile gelecegin bireylerinin
yetistirildigi bu noktada ne kadar farkl sekillerde 6grencilere ulasilabilirse o
kadar anlamli olacag: belirtilmistir.

Ogretmenlerin Tasarim Odakli Diisiinme Egitiminden Beklentilerine
Iliskin Bulgular ve Yorumlar

Ogretmenlerle yapilan 6n goriismelerde tasarim odakl diisiinme egiti-
minden beklentileri kapsaminda elde edilen bulgular “Yenilik¢i Uygulamalar:
Ogrenme” kategorisi cergevesinde sunulmustur. Ogretmenlerin egitim dncesi
vermis olduklari cevaplarda dogrudan alintilara yer verilerek bu alintilardan
cikarimlarda bulunulmus ve altinlar yorumlanmistir. Ogretmenlerle yapilan
on goriismede tasarim odakli diisiinme egitiminden beklentileri ilgili goriis-

leri Tablo 8’de verilmistir.

Tablo 8. Ogretmenlerin Tasarim Odakl Diisiinme Egitiminden Beklentile-
ri Ile Tlgili On Gériismelerden Elde Edilen Bulgular

Tema Kategori Kodlar Frekans

Geleneksel 6gretim yaklagimlarimin diginda 30
yeni yaklagimlar 6grenme

Tasarim odakli diistinmeye iliskin 21

Tasarim odakl Yenilik¢i farlandalik kazanma

diistinme uygulamalari Yeni fikirler tiretip tasarlama yapabilme 16
Egi(tll:;:trill‘:fn ogrenme Eﬁ?ceri ve uygulama tabanl: etkinlikleri 13
Ogrenme
Ogrencilerime yenilikci yontem ve 11

teknikler sunabilme

Ogrencilerime aktif olacaklar1 tasarimla 8
ilgili yeni fikirler 6gretebilme

Tablo 8 incelendiginde dgretmen goriislerinin “Yenilikci Uygulamalar: OF-
renme” kategorisinde geleneksel 6gretim yaklasimlarmin disinda yeni yakla-
simlar 6grenme (f=30), tasarim odakli diistinmeye iliskin farkindalik kazan-
ma (f=21) noktalarinda yogunlastig1 goriilmiistiir. Ogretmenlerle yapilan 6n
goriismelerde tasarim odakl diigiinme egitiminden beklentileri konusunda
kategoriler, alintilar ve ¢ikarimlar ile olusturulan analiz gergevesi Tablo 9'da
verilmistir.
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Tablo 9. “Yenilik¢i Uygulamalari Ogrenme” Kategorisi Cercevesinde On
Goriismelerden Elde Edilen Bulgular

Tema Kategori Alintilar Cikarim/Yorum

O:.... Ogretmen olarak geleneksel
yaklasimlardan farkli cagin

gerektirdigi yenilikgi, farkla

yaklasimlari takip etmek, 6grenmek

isterim. Bu egitimden de beklentim  *Geleneksel

dncelikle budur. ....Ogrencilerim Ogretim
Tasarim odakli  Yenilikgi ile derslerimde tasarim diistincesi yaklasimlarmnin
diistinme Uygulamalar1  gibi yeni bir yaklasimi uygulamay1  disinda yeni
egitiminden Ogrenme hayata gecirmek. yaklasimlari
beklentiler 0,,: Egitim sistemimiz genellikle Ogrenme

teorik temelli. Bu egitimde
ogrencilerimin aktif olacagi beceri ~ *Tasarim diisiincesi

ve uygulamalar1 gergeklestirecegi yapisini 6grenme
bir stireci 6grenme beklentim

var.... Tasarim odakli diistinme *Ogrencilere
aslinda benim dersimde en ¢ok derslerde aktif
gereken diislince yapisi... Ben olacaklar yeni
Teknoloji Tasarim 6gretmeni yontemler

olarak 6grencilerime tasarim sunabilme

odakl diistinme yapisina iligkin
uygulamalar1 gostermek, bu stireci
dersimde 6zellikle uygulamak
istiyorum.

Ogretmen goriigleri irdelendiginde yenilik¢i uygulamalara yonelik 6g-
retmenlerin derslerinde iliskilendirebilecegi farkli uygulamalar1 6grenmek
istedikleri ortaya konmustur. Temel olarak tasarim diistincesi egitime katil-
ma amaglar geleneksel yaklagsimlar diginda yeni uygulamalar hakkinda bilgi
sahibi olmaktr.

Ogretmenlerle Yapilan Son Goriismelerden Elde Edilen Bulgular

Ogretmenlerin Tasarim Odakli Diisiinme Egitimi Sonrasinda Edinimle-
ri Goriislerine Iliskin Bulgular ve Yorumlar

Ogretmenlerle yapilan son goriismelerde tasarim odakli diisiinme egiti-
mi sonrasinda edinimleri kapsaminda elde edilen bulgular “Tasarim Diisiin-
me Asamalarina ve Siirecine fli;skin Kazammlar” ve “Becerilere iliskin Kazammlar”
kategorileri gercevesinde sunulmustur. Ogretmenlerin egitim sonrasinda
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vermis olduklar: cevaplarda dogrudan alintilara yer verilerek bu alintilardan
cikarimlarda bulunulmus ve altinlar yorumlanmistir. Ogretmenlerle yapilan
son goriismede tasarim odakli diisiinme egitiminin kazanimlar ile ilgili go-
rigleri Tablo 10’da verilmistir.

Tablo 10. Ogretmenlerin Tasarim Odakli Diisiinme Egitimi Sonrasinda
Edinimleri Ile Tlgili Son Gériigmelerden Elde Edilen Bulgular

Tema Kategori Kodlar Frekans
Tasarim odakli diistinmenin asamalarini 6grenme 29
Tasarim odakli diistinme mantigini kavrama 25
Tasarim odakli diistinmeni 6grencilerle nasil 22

uygulanacagmin 6grenilmesi

Ta“sa“run Empati ile sorunlar hissetme ve ¢oztimleri tasarimlar 21
déstinme yoluyla ortaya koyma
asamalarina
ve siirecine  21.yy 6grenme becerisi olan tasarim odakl 17
iliskin diistinmenin 6nemi
kazammlar  Pprototip geligtirme 16
Co6ztim odakli olma 15
Ayni amagla farkl tirtinleri olusturabilme 13
Tasarim Tasarimlarin nasil gortindtigtiniin degil islevinin 11
odakl Onemi
diistinme PR
egitimi Tasarim yaparak 6zgiin bir calisma ortaya koyma
sonrasinda Test tekrar testin 6nemini
edinimler Olusturulan tasarimlara iligskin geri bildirimin
Onemini
Tasarim olusturmanin bigimsel odakl degil islevsel 4
odakl1 oldugunu 6grenme
Tasarim olustururken planli olma 2
Empatik diistinme becerisi 26
Sorunlar karsisinda ¢ok yonlii diisiinebilme becerisi 22
Becerilere Hizli yanilip hizli diizeltme becerisi 15
iliskin Yaratici diisiinme becerisi 1
kazanimlar
Farkl diistinerek uygun ¢6ziim yolunu segme 9
becerisi

Bireysel ilgi, ihtiyaclarimiza yonelik tasarim fikirleri 6
tiretme becerisi

Elestirel diisiinme becerisi

Eglenerek tasar1 yapma becerisi
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Tablo 10 incelendiginde 6gretmen goriislerinin “Tasarim Diisiinme Asama-
larina ve Siirecine Iliskin Kazanimlar” kategorisinde tasarim odakli diigtinme-
nin agsamalarini 6grenme (f=29),tasarim odakli diisiinme mantigin1 kavrama
(f=25), tasarim odakl diistinmeni 6grencilerle nasil uygulanacaginin 6grenil-
mesi (f=22); “Becerilere Iliskin Kazanimlar” kategorisinde empatik diistinme
becerisi (f=26), sorunlar karsisinda ¢ok yonlii diisiinebilme becerisi (f=22)
noktalarinda yogunlastig1 fark edilmektedir. Ogretmenlerle yapilan son go-
riismelerde tasarim odakli diisiinme egitimi sonrasinda edinimler konusunda
kategoriler, alintilar ve ¢ikarimlar ile olusturulan analiz ¢ercevesi Tablo 11’de
verilmistir.
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Tablo 11. “Tasarim Diistinme Asamalarina ve Siirecine Iliskin Kazanimlar”

ve “Becerilere Iliskin Kazanimlar” kategorileri Cercevesinde Son Goriismeler-
den Elde Edilen Bulgular

Kategori Alintilar Cikarim/Yorum
Tema
0. Bu egitimle tasarim odakl diisiinmenin
agamalarmi  6grenmis  oldum.  Gergekten
mantigmi  kavrayinca  6grencilerimle  nasil
uygulayacagimi  6grenince  Oziinde  birgok
diisiinme becerisine ¢ok anlamli katki sagladigint
fark ettim. Ozellikle toplumsal olarak tasarim
diistincesindeki yanligimiz tasarimlarin
goriiniiglerine ¢ok odaklanmig olmamiz halbuki
tasarimlarin iyi bir empati ile hissedilerek, planlt
sekilde islevsel olacak sekilde tiretilmesi gok daha | *Tasarim
giizel... diisiinme
O: 21. yy 6grenme deneyiminin ger¢eklesecegi | asamalarina
ortamlarin - nasil  olacagmna iliskin  ¢ikis | iliskin kazanim
noktamizda ¢oziim odakli iiretmeyi, empati
kurmay1 Ogrendim. Tasarimlarimizin | *Tasarim
prototiplerini  gelistirirken  geri  bildirimde | diisiinme
bulunmanin ve tekrar tekrar tasarim diisiincesi | mantigmna iliskin
asamalarina donmenin ne kadar faydah oldugunu | kazanim
gordiim.
Oy:Oncelikle brangim geregi Beden Egitimi | *Derslere  nasil
ogretmeni  oldugum igin tasarim  odakli | uyarlama
diigtinmeyi  derslerde  nasil  kullaninm ki | yapilacagma
Tasarim  odaklt diyordum..... Tasarim diisiincesinin mantigm | iliskin kazanim
diisiinme egitimi kavrayarak kendi dersime gore
sonrasinda uyarlayabilecegimi gordiim. Ornegin futbolda
edinimler Tasarim diisiinme | oyuncularin 1smmasini saglayacak farkli bir alet
asamalarina ve | tasariminin yapilmasinda; Ogrencilerimin  bir
siirecine iliskin | futbolcu gibi, bir antreman gibi hissetmelerini

kazanmimlar

saglayabilir, olasi problemlere ilikin ¢6ziim yolar
ile prototip gelistirmelerini saglayabilir ve test
ettirebilirim. . Boylelikle ogrencilerin ayni
amag icin birden ¢ok farkli iriin ortaya
koyabileceklerdir.

Of: Tasarim odakli diisinmede en ¢ok beni
etkileyen edinim siirecin asamalariydi. Bir de
siiregte  i¢ i¢ine gegmis bit yapr vardi
Prototiplerimizi test ettik tekrar fikir {iretme ve
tekrar prototip iiretme asamasma hatta bazen
tekrardan empati kurma asamasina bile gegtik.
...Coziim odakli bir diisiinme yapisina sahip
oldugu i¢in bence Ggretmen olarak hem bizlere
hem de ogrencilerimize kazandiracagimiz en
6nemli nokta buydu.

Becerilere
kazanimlar

iliskin

0O4:Oretmen olarak empati kurarak sorunlara
farkli bakis agisindan bakarak ¢oziim tiretmek
oldukga anlamliydu. ....... Farkl1 diisiinmeyi farkli
yollarlar olaylara iligkin ¢oziimler iiretmemizi
sagladi. Bu noktada bazen 6gretmen arkadaslarim
kendi branslari gergevesinden duruma baktilar
bazen de bireysel ilgi, ihtiyaglarimiz, isteklerimiz

ve gozlemlerimiz devreye girdi. Sonugta
eglenerek tasarim yapma becerimizi
gelistirdigimizi sOyleyebilirim. Bizlerde

smiflarimizda 6grencilerimizin eglenerek tasarim
yapmalarini saglayacagiz.

Oy: ... Toplum olarak hata yapmaktan gekiniriz,
korkariz  hep... Bu egitimle hatalardan
kagmamay1, hizlt yanihp hizh diizelt ya da hizh
yaml, hizli diizelt ve hizli basar felsefesini ¢ok
sevdim. Ogretmenlik yasantimda 6grencilerime
kazandiracagim degerli bir beceri edindim.

*Farkli diigtinme
becerisi

*Eglenerek
tasarlama
becerisi

*Yaratici
diigtinme becerisi

*Empatik
diigtinme becerisi

*Hizhh  yamlip,
hizli diizeltip,
izl basarma
becerisi
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Ogretmenlerin goriislerine iliskin dogrudan alintilar incelendiginde 6g-
retmenlerin mevcut 6gretmen egitimlerinden memnun olmadiklari, teorik
temelde onlarin ilgi, ihtiyaglarindan bagisiz egitim programlarinin diizenlen-
digi vurgulanmigtir. Ogretmenler 6zellikle tasarim odakl diisiinme egitimi
ile tasarim diisiincesi mantigini, asamalarini ve branglari geregi dersleri ile
iliskilendirmeyi nasil yapabileceklerini 6grendiklerini belirtmislerdir. Diger
onemli kazanimlar 6gretmenlerin yaratici diisiinme, empatik diistinme ve
elestirel diistinme becerileri olarak ortaya konmustur.

Ogretmenlerin Tasarim Odakl1 Diisiinme Egitiminde Karsilastig1 So-
runlara/Gtigliiklere Iliskin Bulgular ve Yorumlar

Ogretmenlerle yapilan son goriismelerde tasarim odakl diisiinme egiti-
minde karsilastig1 sorunlara/gticliiklere iliskin elde edilen bulgular “Tasarim
Odaklr Diisiinme Egitimde Yasanan Giicliikler” kategorisi gercevesinde sunul-
mustur. Ogretmenlerin egitim sonrasinda vermis olduklari cevaplarda dog-
rudan alintilara yer verilerek bu alintilardan ¢ikarimlarda bulunulmus ve al-
tinlar yorumlanmugtir. Ogretmenlerle yapilan son goriismede tasarim odakl
diisiinme egitiminde karsilastig1 sorunlar/gtigliikler ile ilgili goriisleri Tablo
12’de verilmistir.

Tablo 12.0¢retmenlerin Tasarrm Odakli Diisiinme Egitiminde Karsilagtig:
Sorunlar/Giigliikler Tle Tlgili Son Goriismelerden Elde Edilen Bulgular

Tema Kategori Kodlar Frekans
Tasarim odakl1 Ik agama olan empati 26
diistinme egitimde asamasinda

kargilagilan sorunlar | Tasarim Odakli

Diiséinme Egitimde Tasarimi hazirlamasinda 24

zamanin etkili yonetilmemesinde

Yasanan Gigliikler
Fikir {iretim asamasinda ¢ok 22
sayida fikir tiretilmesinde
Prototip hazirlanmasinda 14
Tasarimi olustururken farkl 9
malzeme ¢esidi olmamasinda
Ug boyutlu tasarim 6
olusturulmasinda

Tasarimin olusturulmasinda grup | 5
calismasinda
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Tablo 12 incelendiginde 6gretmen gortslerinin “Tasarim Odaklr Diisiinme
Egitimde Yasanan Giigliikler” kategorisinde ilk asama olan empati asamasin-
da (f=26), tasarimi hazirlamasinda zamanin etkili yonetilmemesinde (f=24),
fikir tiretim asamasinda ¢ok sayida fikir tiretilmesinde (f=22) kisimlarinda
yogunlagtig1 goriilmektedir. Ogretmenlerle yapilan son goriismelerde tasa-
rim odakl diisiinme egitiminde karsilastigi sorunlar/gticliikler konusunda
kategoriler, alintilar ve ¢ikarimlar ile olusturulan analiz ¢ercevesi Tablo 13’de
verilmistir.

Tablo 13. “Tasarim Odakl1 Diisiinme Egitimde Yasanan Giigliikler” Temasi
Cergevesinde Son Goriismelerden Elde Edilen Bulgular

Tema Kategori Alintilar Cikarim /Yorum

0O,,: Ogretmen olarak ekip arkadaglarimla
en ¢cok empati kurma asamasinda

zorlandim. Ciinkii 21.yy 6grenme *Empati
deneyiminin gerceklesecegi ortamlara asamasinda giglitk
iliskin belki 6gretmen oldugumuz yasanmasi
bilmiyorum kendimizi bir yonetici, bir

Tasarim Tasarim ogrenci, bir ¢alisan personel yerine ok *Zaman

odakl odakl gli¢ koyabildik... Zaman gergekten en yonetiminde

distinme diistinme | ¢ok zorlandigimiz ikinci ana unsur oldu. gliglitk yasanmast

egitimde egitimde | Zamani yonetmede 6zellikle prototip

karsilagilan | yasanan hazirlama kisminda oldukga zorlandik. *Tasarim

sorunlar giicliikler | O,;:..... U¢ boyutlu hazirlama kisminda olusturma
ve ¢izim yapma asamasinda giigliikler asamasinda giglitk
yasadik. Eger farkli malzemeler olsayd: yasanmasi

belki de onlar1 kullanarak rahatlikla
prototip gelistirebilirdik...... Fikir tiretme | *Fikir tiretme

asamasinda da ¢ok sayida fikir tiretmede asamasinda giglitk
kimi zaman ¢ok tikandik, aklimiza ¢ok yasanmasi
fazla bir sey gelmedi.

Ogretmenlerin goriigleri incelendiginde tasarim odakl diigiinmenin ilk
asamasl olan empati asamasinda zorlandiklarini, zaman: etkili kullanama-
diklarini ve nicel anlamda soruna iligkin ¢ok fazla fikir tiretemediklerini be-
lirtmislerdir.

Tartisma, Sonuc ve Oneriler

Bu galismada farkl branslardaki 6gretmenlere tasarim odakli diistinme
egitimi verilerek, sonrasinda 21. yy 6grenme deneyiminin gerceklesecegi or-
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tamlar1 tasarim odakli diisiinme asamalari cercevesinde olusturmalar: isten-
mistir. Aragtirma sonuglarina bakildiginda 6gretmenlerle yapilan goriisme-
lerde 6gretmenlerin egitim oncesinde egitime katilma amaglar ve egitimden
beklentileri belirlenmis, egitim sonrasinda ise 6gretmenlerin egitimden kaza-
nimlari ve egitim siirecinde karsilasilan giigliikler /sorunlar ortaya konmustur.

Ogretmenlerin tasarim odakl diisiinme egitime katilma amaglari;; mesle-
ki gelisimlerine katki saglama ve tasarim siirecine, isleyisine olan merak, ilgi
ve istek olarak ortaya konmustur. Mesleki gelisim, 6gretmenlerin kendilerini
mesleklerinde; meslekleriyle ilgili her konuda giincel olan bilgilere ulagmay1
gerektirmektedir (Bleicher, 2014;Darling-Hammond, 2000). Yapilan ¢alisma-
larda 6gretmenlerin mesleki gelisimlerine yonelik yapilan seminer ¢alismala-
rinin etkili, verimli sekilde gerceklesmedigi ciinkii mesleki egitimin odagimnda
teorik bilgilerin baskin sekilde yer aldig1, mesleki egitim iceriginin belirlen-
mesinde 6gretmenlerin ilgilerine, isteklerine gore belirlenmedigi belirtilmistir
(Durmus, 2013; Geng, 2015) . Bu baglamda calismada mesleki gelisimlerine
katki saglayacagini diisiindiikleri tasarim odakl diisiinme egitine 6gretmen-
ler ilgi duyarak merak ve istek ile katilmiglardir. Ogretmenlerde yenilikgi
uygulamalar1 6grenme istegi ile geleneksel yaklasimlar disinda farkindalik
kazanma beklentisi vardir.

Ogretmenler egitim sonunda derslerde 6grencilerine tasarim diisiincesi
yaklagimini nasil uygulayacaklarini, tasarim odakli diisiinme asamalarini,
siirecini ve tasarim mantigini 6grendiklerini belirtmiglerdir. Diger 6nemli bir
nokta kazanimlar konusunda 6gretmenler bircok farkli beceriye iliskin edinim
elde ettiklerini belirtmislerdir. Ozellikle isbirligi icerisinde, sorunlara ¢oklu
bakis agisi ile bakabilme ve empatik diisiinebilme becerileri vurgulanmaistir.

Egitimde tasarim diisiincesini uygulayan egitimciler tasarim diisiincesinin
ogrencilerin problem ¢6zme, yaratici diisiinme ve isbirligi iginde ¢alismalari-
na olumlu katki sagladigini belirtmislerdir (Anderson, 2012; Arcan, 2019; Ca-
ruso, 2011; Scheer ve Plattner 2011; Skaggs, Fry ve Howell 2009; Watson, 2015).
Tasarim diisiincesinin yapilandirmaci bir 6grenme stratejisi olarak 6grencinin
motive edilmesini sagladigi da alan yazinda ortaya konmustur (Bruton, 2010;
Carrol, 2014; Scheer ve Plattner, 2011).

Scheer ve Plattner (2011) tasarim diisiincesinin 21.ytizyilda disiplinler ara-
s1 projelerde biitiinsel olarak uygulanmasi yoluyla yapilandirmaci 6grenmeyi
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hayata gegirecegini ifade etmistir. Diistinmeyi ve 6grenmeyi tasarlamak igin
biitiinciil bir kavram olarak tasarim diisiincesi, katilimcilarin zor gercek hayat
problemlerine yonelik yaratici bir sekilde problem ¢ézmelerini ve disiplinler
arast takimlarda basarili sekilde calismalarini saglar (Rauth, vd, 2010). Car-
roll (2010), ortaokul 6grencileri ile gerceklestirdigi arastirmasinda tasarim dii-
stincesi ile 6grencilerin yaratici sekilde stirece katildiklarini, yenilikgi diistin-
me sistemlerini tesvik ettigini tespit etmistir. Tasarim diisiincesinin problem
¢bzme yaklasiminda, girisimcilik, inovasyon ¢alismalari, sosyal yardim gibi
farkli alanlarda ve disiplinlerde uygulanabilen bir yapi olarak giicli, etkili ve
genis Ol¢lide anlaml: etki yaratan diisiinme oldugu belirtilmistir (Beckman
ve Barry, 2007; Kimbell, 2011) Geleneksel 6grenme metodolojilerinin aksi-
ne, tasarmm diiglincesi dinamik ve dogrusal olmayan yapis: ile 6grenenlerde
olumlu diistinmeyi arttirarak basarisizlik korkusunu ortadan kaldirmaktadir
(Carrol, 2014; Kimbell, 2011). Kwek (2011) tarafindan yapilan 21. yy 6grenme-
sinde sinif i¢indeki tasarim odakl1 diisiinme uygulamalarinda 6gretmenlerin
bu stireci nasil yapilandirdiklari, tasarim diistincesini kullanirken nelere dik-
kat ettikleri ortaya konmustur. Arastirmada tasarim odakl diisiinme yaklasi-
minin 6grencilerin yaraticiligini, bilimsel diistinme stireglerini gelistirdigi ve
birgok disiplini igine alan bir yaklasim oldugu belirtilmistir.

Tasarim diisiincesinin egitimde gesitli diisiinme becerilerini kazandirdigs,
6zellikle yaratic1 diigtinme, problem ¢6zme, ¢coklu diisiinme alan yazinda ya-
pilan ¢aligmalarla da vurgulanmistir. Tasarim diisiincesi ile yaratici diisiin-
menin rolii, tasarim odakl diistinme ile yaratici diisiinme yollar1 6gretmenler
tarafindan 6grencilere kazandirilmas: gereken 6nemli noktalar olarak belir-
tilmistir (Melles, Howard, Thompson-Whiteside, 2012). Ogretmenler tasarim
odakli diistinme egitiminde yasanan giigliiklere iliskin olarak ¢ok sayida fikir
tiretmede ve tasarimi hazirlamada zaman yonetiminde zorlandiklarin belirt-
miglerdir. Alan yazinda Retna (2016) tarafindan yapilan tasarim odakl dii-
stinmenin 6gretmenler tarafindan nasil algilandigini ortaya koyan ¢alismada;
Ogretmenler tasarim odakl diisiinmeyi 6gretim siirecinde basartya ulasmada
etkili ve farkli oldugunu vurgularken, siirecteki en temel zorlugun 6grencile-
rin var olan diisiinme yapilarinin yeni bir diisiinme yapis1 olan tasarim yakla-
simina dontistiirmek oldugu belirtilmistir. Bununla birlikte tasarim diisiincesi
uygulama asamalarinda 6zellikle grup calismalarinda karsilasilan sorunlar
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ortaya konmustur. Bu bulgular arastirmada stirecte yasanan giigltiklere ilis-
kin bulgularla benzerlik gostermektedir.

Sonug olarak tasarim diisiincesi kapsaminda gerceklestirilen etkinlik ile
Ogretmenler tasarim diisiinme siirecini ve nasil yapilabilecegini 6grenmisler-
dir. Tasarim dtistincesini bir¢ok 6gretmen kendi brans ile iliskilendirerek bii-
tiinlesik, i¢ ice gegmis yapisi ile bir grenme ve 6gretme araci olarak kullana-
bileceklerini belirtmislerdir. Ozellikle bu calismada disiplinler aras1 etkilesim
ile grup icinde yer alan tiim 6gretmenlerin tasarim ilkelerini, icerik bilgisini
uyguladigr gdzlemlenmistir. Ogretmenlerin sinuf iginde dgrencilerinin “Ne
olabilir?” “Nasil olabilir?” sorularini sormalarini saglayarak 6grenme dene-
yimleri olusturmalari, 6gretimsel igerik ile 6grencilerin tasarim diistincesini
biitiinlestirmeleri saglamalar1 oldukca énemlidir (Wong, 2007). Diger énemli
nokta alan yazinda da vurgulanan bu ¢alismada da 6gretmenlerin isbirligi
icinde farkli branglarda farkli bakis agilar ile tasarim diistincesini risk alma,
paylasma odaginda gerceklestirdikleri gdzlemlenmistir. Carroll (2004) isbir-
ligini siniflarda olusturmanin, 6grencilerin birbirlerinin diisiincelerine, de-
gerlerine 6nem vermelerinin sinf kiiltiirli yapisinin vazgecilmez bir parcasi
oldugunu vurgulamaktadir. Ozetle, tasarim odakli diisiinme egitimi ve uy-
gulamasi sonuglari arastirmanin temel dogasina odaklanarak tasarim diisiin-
ce pedagojisi ile ilgili inanglari, beklentileri, stireci, kazanimlar: ve gticliikleri
ortaya koymustur. Arastirma sonuglar1 ¢ergevesinde su onerilerde bulunu-
labilir:

e Tasarim odakl diisiinme egitimi icerigi kapsaminda branslar bazinda
etkinlikler olusturulabilir.

e MEB 2023 egitim vizyon belgesi kapsaminda tasarim beceri atolyele-
rinde dgrencilere sunulacak egitim igerigi, egitim ortami, egitim prog-
rami ve egitim materyallerine yonelik ¢alismalar yapilabilir.

e Tasarim odakli diisiinme egitiminin 6gretmenlerin iist diizey diisiinme
becerileri tizerindeki etkisi incelenebilir.

e Tasarim odakl diisiinme egitimine yonelik 6gretmenler igin uygulama
kitapgiklar gelistirilebilir.
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EK 1. 21. Yiizyi1lin Ogrenme Deneyiminin Gerceklesecegi Ortamlar Ta-
sarlama Etkinligi

Ogretmenlere tasarim odakli diisiinme egitimi verildikten sonra 21. yy
o6grenme deneyiminin gerceklesecegi ortamlari tasarim diislincesi asamala-
11 gergevesinde uygulamalari istenmistir. Boylelikle tasarim odakl diistinme
ile 6gretmenlerin 6grenme siireclerindeki temel ihtiyaglarina yaratici ¢oziim
bulmalarini saglamak, 6gretmenleri 6grenen okullar yapisinda karsilastiklari
sorunlarina iliskin yenilikgi, stirdiiriilebilir, 6zgiin, isbirlikli ¢6ztim gelistire-
bilme becerilerini artirmak amaclanmistir. Bu etkinlik sonucunda 6gretmen-
lerin;

< Ogrenen okul yapisindaki kurumlarmdaki problemleri ve problem du-
rumlari karsisindaki ihtiyaglar: nasil fark etmeleri gerektigi,

% Okuldaki olas1 problem kaynaklarimi bulmak i¢in 6grenciler, veliler ve
Ogretmenler ile nasil empati gelistirecegi,

% Soruna iligkin nasil bilgi toplayacaklari, bilgiyi nasil degerlendirip
bunu tasarim siirecine nasil katacaklari,

< Ogrenen meslektaslariyla katihimci dayanisma iginde isbirligi ile nasil
ozgtin fikirler olusturacaklari,

% Gelistirilen ¢6z{im 6nerilerinden nasil basit diizeyde model tiretecekle-
rini ve nasil prototip modeli test edeceklerini uygulayarak 6grenmeleri
amacglanmaktadir.

21. Yiizyilin Ogrenme Deneyiminin Gergeklesecegi Ortamlar1 Tasarla-
ma Siireci

1. Asama Empati Kurma: Egitim ortaminda sorunlarla yiiz yiize gelen 6g-
retmen, 6grenci, veli vb. paydaslarma iligkin anlayis gelistirme yapilir. Pay-
daglara iliskin; 6gretmenlerden &ncelikle diisiincelerini ve duygularmi belir-
lemeleri istenir. Daha sonra tiim bahsedilen paydaslarin ilgi ve ihtiyaglarim
yazmalari istenir.

2. Asama Tanimlama: Bu asamada problemin tanimlamas: yapilir.
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Coziilecek problem;

21. ylizyilin 6grenme deneyimi nasil bir ortamda gergeklesmelidir?

Ogrencilerinizin ihtiyaglarini daha iyi karsilamak icin sinifinizi/okulu-
nuzu nasil yeniden tasarlayabilirsiniz?

Egitim sistemini 6gretmenlerin, 6grencilerin ilgi ve ihtiyaglari etrafinda
nasil yeniden tasarlayabiliriz? Sorulari tanimlanur.

3. Asama Fikir Uretme: Coziilecek problem baglaminda; cok sayida fikir,

yaklagim tiretilmesi gerceklestirilir.

«Nasil Biliriz?» ve «Kegke» calismasi yapilir.

Problem gercevesinde ¢oziime iligskin grup ici beyin firtinasinin yapilir.
Ortaya ¢ikan fikirler i¢in yakinlik haritas: olusturulur.

21. ylizyilin 6grenme deneyiminin gerceklesecegi ortama iliskin bir se-
naryolar olusturulur.

21. ylizyilin 6grenme deneyiminin gerceklesecegi ortamin gorsellesti-
rilmesi ¢izim olarak yapilir.

4. Asama Prototip Gelistirme: Uretim asamasidir. Deneyim ve etkilegim

¢ok 6nemlidir.

Fikirleri sekillendirecek basit, ucuz ve pratik olarak bir prototip hazir-
lanir.

21. ylizyilin 6grenme deneyiminin gerceklesecegi ortam yolculugunun
senaryosu icin User Flow hazirlanir.

Proof-of-Concept-Prototype siirecine énem verilir. Kavram kanitinin
temel amaci, islevselligi gostermek ve belirli bir kavram veya teoriyi
dogrulamaktir. Prototipleme ise, yenilik¢i teknolojinin tirtiniin nasil is-
leyecegini gorsellestirmesine imkan veren degerli bir alistirmadir. Bir
kavram kanit1 bir iiriin veya 6zelligin gelistirilebilecegini gosterirken,
bir prototip NASIL gelistirilecegini gosterir.

5. Asama Test Etme: Bu asamada prototipin test edilmesi, geri bildirimle-

rin yapilmasi, geri bildirimlerin analizi ve test siireci sonucunda yapilan geri

bildirimlerle prototipin yeniden diizenlenmesi gerceklestirilir.
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Ogretmenlerin tasarim odakli diisiinme asamalarini kullanarak 21. yiizy1-
Iin 6grenme deneyiminin gerceklesecegi ortamlara yonelik uygulanan etkin-
lik gorselleri asagida verilmistir.

Tasarim odakli diisiinme egitimi asamalarina gore gerceklestirilen 21.
yy 0grenme deneyimi ortamlarinin tasarim gorselleri
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