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CURRENT SITUATION OF ACCOUNTING EDUCATION IN SECONDARY EDUCATION
INSTITUTIONS IN TURKEY: A RESEARCH IN VOCATIONAL AND TECHNICAL SE-
CONDARY EDUCATION INSTITUTIONS

ABSTRACT

The purpose of this study is to investigate current practices and to determine the problems encountered
in accounting education and student profiles with analyzes performed in secondary education institu-
tions within Ministry of Education. In this context, Questionnaires prepared in accordance with the
purpose of the study were applied to the 11th and 12th Grade students studying in the field of Accoun-
ting and Finance in Vocational and Technical Anatolian High School in Tokat city center and districts.
The data were analyzed using T-test, Factor Analysis and Frequency Analysis in SPSS 25 program.
According to the results of analysis; business and teacher factors differ according to the classrooms;
however, the number of courses and content-application factors did not differ. In addition, it was found
that students stated that they would be able to find a comfortable job as a reason for choosing this high
school.

Keywords: Vocational Education, Accounting Education, Secondary Education Institution

JEL Classification: M40, M41

1. GIRIS

°
sletmelerin i¢inde bulunduklari ¢evre teknolojik gelismeler, kiiresel rekabet ortam1 ve piyasa sartlari

gbisebeplerden 6tiirii hizli bir degisim i¢indedir. Yasanan bu degisim bilginin hizli iiretilmesinin ve

finansal bilgi kullanicilarina bilginin kolay yollardan ulagmasinin gerekliligini ortaya koymustur.
Isletmeler tarafindan hizli iiretilen ve kolay ulagilan bilgi rakiplerle olan rekabeti arttirmakta ve rekabet
de bilginin kalitesini 6ne plana ¢ikarmaktadir. Ancak sadece sunulan bilginin kalitesi degil is giiciiniin
de kalitesi isletmelerinin ilgisini cekmeye baslamistir (Zaif ve Ayanoglu, 2007, s. 116).

Ayn1 zamanda yagsanmis olan gelismeler dahilinde bilgi de 6nemli hale gelmis ve isletmeler icin kaliteli
ve giivenilir finansal bilgiye olan ihtiya¢ da artmustir. Isletmelerde finansal bilgi muhasebe sistemleri
tarafindan iiretilmektedir. Muhasebe sistemi igerisinde rol alan en énemli faktor de insandir. Kaliteli,
nitelikli ve egitimli is giiciiniin muhasebe sistemi igerisindeki 6nemi g6z ardi edilmemelidir. Tiim bu
ihtiyaclarin karsilanmasi da ancak kaliteli ve uygulamaya doniik muhasebe egitimi ile miimkiindiir (Zaif
ve Ayanoglu, 2007, s. 116). Ayrica, muhasebecilik is diinyasinda icra edilebilecek bir sanat oldugu
icin, bu alanda verilen egitimin is diinyasinin ihtiyaglarina gore sekillenmesi zorunluluktur. Uygulama
asamasin da kullanilmayacak bilgileri iceren bir muhasebe egitimi yetersiz olacagindan &tiirii, derslerde
anlatilan konular ilerleyen siirecte ne sekilde kullanilacak ise o tekniklerle anlatilmalidir (Kirlioglu ve
Gokgoz, 2011, s. 132).
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Yapilan bu calisma da Milli Egitim Bakanligi’na bagli 6rgiin egitim veren ortadgretim kurumlaridaki
muhasebe egitiminin kapsami, verilen dersler ve igerikleri incelenmis ve Tokat ili ve il¢elerinde yer alan
Mesleki ve Teknik Anadolu Liselerinin Muhasebe ve Finansman programinda egitim goren 11. ve 12.
Smif 6grencilerine anket ¢alismasi uygulanmistir.

2. ORTAOGRETIM KURUMLARINDA MUHASEBE EGITIMI

Muhasebe egitimi kisilere meslegin gerektirmis oldugu bilgi, beceri ve niteligin kazandirilmasidir ve
muhasebe egitiminin ilk agamasi ise drgiin egitim veren ortadgretim kurumlari ile baglamaktadir.

2014 yilina kadar ortadgretim diizeyinde verilen muhasebe egitimi Ticaret Meslek Lisesi ve Anadolu
Turizm ve Otelcilik Meslek Liseleri kapsaminda verilmekteydi. Ancak 2014-2015 egitim-6gretim yili
itibariyle bu egitim yeni adiyla Mesleki ve Teknik Anadolu Liseleri ve Cok Programli Anadolu Lisele-
rinde verilmeye baslanmistir. Ilgili liselerde, gerek muhasebe gerekse bankacilik ve sigortacilik, biiro
yonetimi, finansman gibi bilgisayar alanlarinda ¢alisabilecek; sektoriin gerektirdigi vasiflara sahip insan
giicii yetistirmek temel amactir (Karlikli, 2016, s. 1). Ayn1 zamanda verilen bu mesleki egitimlerde hem
okul odakli hem de okul-sanayi is birligine dayali egitim programlari uygulanmaktadir (imamoglu,
2010,s.5).

Adi gecen Mesleki ve Teknik Liselerde egitim siiresinin ilk ii¢ yi1linda 6grencilerin secmis olduklari alan
veya dallar kapsaminda gerekli altyapiy: olusturmak icin teorik derslere agirlik verilmektedir. Bunlara
ek olarak hem atolye hem sinif ortamlarinda kismen de olsa uygulama imkani bulunan dersler de anla-
tilmaktadir. Egitim siirecinin son yilinda ise sectikleri meslek daliyla ilgili sektorlerde faaliyet gosteren
isletmelerde fiilen; staj veya beceri egitimi adi1 altinda uygulama yapmaktadirlar (Karlikli, 2016, s. 15).

2006 yili itibariyle MEB’e bagli bulunan mesleki ve teknik ortadgretim kurumlarinda “Mesleki Egitim
ve Ogretim Sistemini Giiclendirme Projesi (MEGEP)” adiyla bir proje baslatilmis ve bu sekilde ilgili
liselerde yeniden yapilandirma ve modiiler egitime gecis yapilmistir (Karlikli, 2016, s. 1). Ders miifre-
datlar1 ve okutulacak dersler Milli Egitim Bakanlig1 adina MEGEP tarafindan belirlenmektedir. Meslek
ogretmenleri derslerde anlatacaklari konularda ve iinitelerde olusturulan ders modiillerinden faydalan-
maktadir. Bu sayede tiim Tiirkiye’de yer alan meslek liselerinde okutulan alan derslerinin iceriklerinde
ve islenisinde uygulama birligi saglanmis olmaktadir (Karlikli, 2016, s. 15).

Ortaogretim diizeyindeki mesleki ve teknik egitim kurumlarinda yer alan Muhasebe ve Finansman Alan
Programu ig diinyasinda, teknolojik gelismelerle birlikte dogan ihtiyaglar1 ve degisimleri dikkate alarak
tasarlanmistir. Alan programinin amaci da meslek alaninda meydana gelen bu hizli degisimlere ayak uy-
durabilecek nitelikli ig giicii ihtiyacini karsilamaktir. Ciinkii finans, borsa hizmetleri ve muhasebe biitiin
is diinyasinin temel tagidir.

12. Smif Cergeve Ogretim Plan1 (2017, s. 5)’na gore; “muhasebe ve finansman alant isletmelerin kuru-
lusu, faaliyetlerine ait belgelerin tasnifi, kayit islemleri, dosyalama ve arsivleme islemleri, raporlama,
analiz etme, dis ticaret mevzuati, giimriik islemleri, muhasebe kayitlari, finans ve borsa hizmetleri yeter-
liklerini kazandirmaya yonelik egitim ve 68retim verilen alandir”. Program kapsaminda;
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1.  Bilgisayarli Muhasebe,
2. Das Ticaret Ofis Hizmetleri,

3.  Finans ve Borsa Hizmetleri dallar1 yer almaktadir.

Ayrica Mesleki ve Teknik Egitim Genel Miidiirliigii mesleki egitimin misyonunu, “Ekonomik ve sosyal
sektorlerin isgiicii taleplerini mesleki ve teknik egitim ile karsilamak, isteyenleri meslek sahibi yapmak,
ulusal ve uluslararasi standartlara uygun mesleki yeterlilige sahip is giicii yetistirmek, meslegi degerli
kilmak icin strateji ve politikalar gelistirmek ve uygulamak.” seklinde tarif etmektedir (Mesleki ve Tek-
nik Egitim Genel Miidiirligii [MTEGM], 2018).

2.1. Ortadgretim Duzeyinde Muhasebe Egitimi Veren Kurumlarin Ders Programlarimin Incelen-
mesi: Verilen Dersler ve Ders Icerikleri

12.Smif Cerceve Ogretim Plani (2017) na gore; Muhasebe ve Finansman Alan Programi 4 yil olarak
planlanmugtir. Programin ana yapist meydana getirilirken; 9. simifta ortak derslerin, 10. sinifta ortak
dersler ile birlikte alan ortak dersleri, 11 ve 12. siniflarda ise ortak dersler ve dallara 6zel derslerin oku-
tulmalari tasarlanmigtir. Bu alanda okutulacak derslerin igerikleri belirlenirken ulusal ve uluslararasi
diizeyde is giiclinden beklenilen temel nitelikler, sektorde yapilan aragtirmalar ve meslegin gerektirmis
oldugu yeterlikler baz alinmistir.

Haftalik ders ¢izelgelerinde; ortak dersler ve alan/dal dersleri yer almaktadir. Alan/dal dersleri modiil-
lerden meydana gelmektedir. Modiillerin igeriklerini dgrencilere tam anlamiyla kazandirmak icin bu
derslerin toplam 0grenme siiresi 40 saat olarak planlanmistir. Belirtilen siire; ilgili ders 6gretmeni es-
liginde dersin anlatilmasini ve 6grencinin kendi kendine galisacag siireleri kapsamaktadir. Ornegin;
40/30 seklinde belirlenmis olan modiiliin; 30 saati 6gretmen esliginde calisilan siireyi, kalan 10 saatlik
kisim ise 6grencinin kendi bagina galisacagi siireyi ifade etmektedir (Cerceve Ogretim Plani, 2017,5.9).

Mevcut Mesleki ve Teknik Egitim Cerceve Ogretim Programina gére alan dersleri 10. Sinifta okutulma-
ya baglanirken Ekim 2018’de aciklanan 2023 Egitim Vizyonunda mesleki egitimde alan derslerinin 9.
Simifta baglamasinin saglanacagi belirtilmisgtir.

2.1.1. Program Kapsamindaki Dersler

Muhasebe ve Finansman programinda yer alan dersler Ortak Dersler ve Alan/Dal Dersleri olarak iki
gruba ayrilmaktadir. Ortak dersler grubun da Talim ve Terbiye Kurulunun belirlemis oldugu dersler, ders
saatleri ve programlar uygulanmakta olup bu kisim ¢aligmamizin kapsamina girmemektedir. Alan/Dal
grubu ise muhasebe ve finansman alani ile ilgili mesleklerde calisacak olanlar i¢in gerekli olacak temel
bilgi ve birikimi iceren dersleri kapsamaktadir.

Ilgili program kapsaminda alinmasi zorunlu dersler Tablo 1.’de verilmistir.
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Tablo 1. Muhasebe ve Finansman Alaninda Yer Alan Zorunlu Dersler (Cerceve Ogretim Plani)

ZORUNLU DERSLER
DALLAR MESLEK LISESI VE STAJ UYGULAMASI YAPAN
ANADOLU MESLEK
ANADOLU MESLEK LISESI LISELERI
Mubhasebe 1 Mubhasebe 1
BILGISAYARLI MUHASEBE Bilgisayarli Muhasebe Bilgisayarli Muhasebe
Isletmelerde Beceri Egitimi Sirketler Muhasebesi
Muhasebe 1 Muhasebe 1
DIS TICARET OFIS . . . . . .
HIZMETLERI Dis Ticaret Islemleri Dis Ticaret Islemleri
Isletmelerde Beceri Egitimi Dis Ticaret Muhasebesi
Mubhasebe 1 Mubhasebe 1
FINANS VE BORSA Sermaye Piyasas Sermaye Piyasas
HIZMETLERI maye Tlyasast maye Flyasast
Isletmelerde Beceri Egitimi Sermaye Piyasas1 Kayitlari

Kaynak: MEB, Muhasebe ve Finansman Alani Cerceve Ogretim Programi, 2017

Muhasebe ve Finansman Alaninda Yer Alan Ortak Dersler

Muhasebe ve finansman alanindaki bilgisayarli muhasebe, dis ticaret ofis hizmetleri ve finans ve borsa
hizmetleri olmak tizere li¢ farkli dal icinde ortak nitelikleri ve mesleki becerileri kazandirmay1 amagla-
yan derslerdir. Bu kapsamdaki dersler;

1. Muhasebe 1,
2.  Bilgisayarda Klavye Kullanimu,
3.  Bilgisayarda Ofis Programlari olmak iizere {i¢ tanedir.

Muhasebe ve Finansman Alaninda Yer Alan Dal Dersleri

Muhasebe ve finansman alaninda yer alan dallara 6zel ve meslegi destekleyici yeterlikleri kazandiracak
dal dersleri, agirlikla son siniflarda yer alan, ig baginda veya igletmelerde uygulanmasi 6éngoriilen ders-
lerdir. Dal dersleri agagida sayilan derslerden olugsmaktadir:

1. Muhasebe 2 10.  Mesleki Yabanci Dil
2.  Bilgisayarli Muhasebe 11.  Dus Ticaret Islemleri
3.  Sirketler Muhasebesi 12.  Dis Ticarette Teslim ve Odeme
4.  Maliyet Muhasebesi 13.  Dais Ticaret Mevzuati
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5. Ingaat Muhasebesi 14.  Banka Islemleri

6.  Dis Ticaret Muhasebesi 15.  Sermaye Piyasasi

7.  Girisimcilik ve Isletme Yonetimi 16.  Finansal Yatirim

8.  Mesleki Matematik 17.  Sermaye Piyasasi Kayitlari
9. Maliye 18. Calisma Hayat1

2.1.2. Muhasebe Ders Icerikleri

Ortadgretim seviyesinde verilmekte olan muhasebe derslerinin icerikleri MEGEP dahilinde belirlen-
mektedir. 11. ve 12. Sinifta yer alan derslerin haftalik ders saatleri ilgili derslerin ziimre 6gretmenlerinin
karartyla degistirilebilmektedir. Muhasebe derslerinin igerikleri MEGEP’ in internet sitesinde yayinla-
nan ders modiilleri dahilinde sirasiyla agiklanacaktir (Findik vd.,2016, s. 14).

O Muhasebe 1 Dersi

Ders kapsaminda ticari defterler ve belgeler, isletme defteri, beyannameler ve diger kurum iglemleri
gibi konular anlatilmaktadir. Ayrica 6grencilere defter ve belgeleri diizenleme, isletme defteri tutabilme,
beyanname diizenleyebilme ve sosyal giivenlik islemleri yapabilmek gibi yeterlilikler kazandirilmak
amaglanmaktadir.

O Muhasebe 2 Dersi

Ders kapsaminda 6grencilere tek diizen muhasebe sistemi ve finansal tablolar1 hazirlama yeterlilikleri
kazandirmak amaglanmaktadir.

O Bilgisayarh Muhasebe Dersi

Bilgisayarl1 Muhasebe dersinde 6grenciye tek diizen muhasebe sistemine gore bilgisayarda muhasebe
paket programlarini kullanma ve verileri kaydetme yeterliklerini kazandirmak amag¢lanmaktadir.

O Sirketler Muhasebesi Dersi

Ders kapsaminda girket agma / kapama islemleri ve sirket iglemlerindeki yapilacak degisiklikler ile
ilgili bilgiler anlatilmakta olup, 6grencilere sirket islemlerinin muhasebe kayitlarini tutma yeterliligini
kazandirmak amaclanmaktadir.

O Maliyet Muhasebesi Dersi

Ders kapsaminda iiretilen tiriinlerin maliyetlerini hesaplama ve kayitlarin1 yapma yeterliligi kazandiril-
masina yonelik bilgiler verilmektedir.
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O Insaat Muhasebesi Dersi

Ders kapsaminda insaat iglemleri ve kayitlari ile ilgili bilgiler verilmekte olup, bu konularla ilgili yeter-
liliklerinde kazandirilmas1 amaclanmaktadir.

O Dis Ticaret Muhasebesi Dersi

Dis ticaret muhasebesinde yapilan islemler anlatildigi; bu kapsamdaki ithalat/ihracat islemlerini kay-
detmek, finansman saglamak ve tablolar1 diizenlemek gibi yeterliliklerin kazandirilmasini amaglayan
derstir.

O Sermaye Piyasasi Kayitlari Dersi

Ders kapsaminda sermaye piyasast kayitlarina iliskin gerekli bilgilerin verilmesi ve yeterliliklerin ka-
zandirilmasi1 amacglanmaktadir.

2.2. Ortaogretim Duizeyinde Muhasebe Egitimi Alan Ogrencilerin Mezuniyet Sonrasi Istihdam Im-
kanlar1 ve Kariyer Durumlari

Ortadgretim kurumunun muhasebe ve finansman boliimiinden mezun olan 6grenciye egitim ve 6gretim
stirecini bagarili bir sekilde tamamladig1 takdir de ilgili programi gosteren diploma ve isyeri agma belgesi
verilmektedir.

12. Smif Cergeve Ogretim Plan1 (2017) na gore; mesleki ve teknik Anadolu Lisesinin ilgili programin-
dan mezun olanlara, Tiirkiye Yeterlilikler Cercevesi 'ne gore, 6grenim hayati boyunca edinmis olduklari
temel beceriler ve yeterlilikler ile ilgili bilgilerin yer aldig1 Europass sertifika / diploma ekiyle alinmig
ve basariyla tamamlanmis olan modiiller, mesleki egitim gordiigii veya stajini yaptig isletmenin adin
gdsteren bir belge hazirlanir.

Muhasebe programidan mezun olan 6grenciler, egitim gordiikleri dalda kazanmig olduklart beceri ve
yeterlilikler kapsaminda;

1. Muhasebe, finans ve dis ticaret gibi ticari faaliyette bulunan kuruluslarda,
2. Muhasebe, mali miisavirlik, yeminli mali miisavirlik firmalarinda,

3. Sirket ve isletme muhasebe birimlerinde,
4

Bankalarda,

on muhasebe elemani, muhasebe yardimcisi veya muhasebe elemani olarak caligabilmektedirler.

Ayrica liseden mezuniyetlerinin ardindan “Yiiksekogretime Gecis Siavi” (YKS) basarili olduklar tak-
dir de lisans veya 6n lisans programlarina da devam edebilmektedirler.
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3. ORTAOGRETIM KURUMLARINDAKI MUHASEBE EGITIMININ MEVCUT DURUMU-
NUN TESPITINE ILISKIN ARASTIRMA

3.1.Arastirmanin Amaci ve Onemi

Yapilan ¢alismanin amaci; ortadgretim kurumlarindaki 6zellikle de Mesleki ve Teknik Anadolu Lisele-
rinde &gretilen muhasebe egitimindeki mevcut uygulamalart incelemek ve karsilagilan sorunlart ders,
okul ve 6gretmen faktorleri baglaminda tespit etmektir. Ayrica; Mesleki ve Teknik Anadolu Liselerinde
egitim goren 68renci profillerinin belirlenmesi ve 6grencilerin bu liseleri se¢cme nedenlerinin tespit edil-
mesi amaglanmuigtir.

Muhasebe egitiminin ilk asamasi olan ortaggretim kurumlarinda verilmekte olan muhasebe derslerinin
genel durumunu incelemek ve muhasebe egitiminin mevcut durumu ile ilgili gerekli degerlendirmelerin
yapilmasi ile literatiire katki saglamak arastirmanin énemini olusturmaktadir.

3.2. Literatur Taramasi

Akbulut, Pekkaya ve Aksakaloglu (2014) yaptiklar1 ¢alismada; Ticaret Meslek Liselerinde okutulan
muhasebe derslerinin muhasebe meslegi acisindan yeterli olup olmadigint meslek mensuplar: acisindan
degerlendirmis ve Bursa’daki Ticaret Meslek Lisesinde okutulan muhasebe derslerinin, muhasebecilik
meslegine adim atmada bazi boyutlar bakimindan yeterli olmadi, egitim faaliyetleri sirasinda hali ha-
zirda bu meslegi icra edenlerden goriis alinmasi gerektigi sonuglarina ulagsmiglardir.

Findik ve digerleri. (2016) yapmis olduklari ¢aligmada; muhasebe egitimi veren ortadgretim kurumlarini
tanitmis, muhasebe egitiminin yapisini, bu kapsamda yapilan yasal diizenlemeleri ve meslek gelisimini
incelemislerdir. Anket uygulamasi icin 6rnek seciminde TUIK” in Tiirkiye genelinde uyguladig 12 adet
bolgeyi baz almiglardir. Yapmus olduklari anket nihayetinde ise; ankete katilan 6grencilerin ders sayisini
ve saatini yeterli gordiiklerini, muhasebe 6gretmenlerinin bilgi, performans ve 6gretim teknikleri agisin-
dan yeterli oldugunu, ancak 6grencilerin okulda verilen muhasebe egitimi ile olan derslerin ¢ok teorik
diizeyde kaldigim ifade ettikleri sonuglarina ulagmiglardir. Ayrica okulda sunulan muhasebe egitimi ve
igletme becerisi egitiminde bazi bolgelerin digerlerinden farklilagtigini belirlemislerdir.

Karlikli (2016) yapmis oldugu yiiksek lisans tez calismasinda; Mesleki ve Teknik Anadolu Liselerinde
verilen egitimin yeterliligini, yapilan degisiklik ve yeniliklere gore giincelligini, liselerde uygulanan
egitim programlarinin verimliligini incelemistir. Anket calismasini, biiyilik oranda kendi biirosunda ca-
lismakta olan serbest meslek mensuplar1 ve sdzlesme kapsaminda ticret karsiligi calistirdigi meslek
mensuplaria yapmistir. Arastirmanin giivenligi acisindan meslek tecriibesi 10 yilin tizerinde olan mes-
lek mensuplarimi caligmaya dahil etmistir. Anket formunu 4 farkli ilden toplam 151 meslek mensubu
cevaplandirmistir. Yapmis oldugu anket nihayetinde ise; meslek mensuplarinin ¢cogunlugunun 6grenci-
lere verilen muhasebe egitiminin yetersiz oldugunu ifade ettigini, 6gretim miifredatinin ve kazandirilan
becerileri yetersiz gordiiklerini, 6grencilerin bilgisayar becerilerini kismen yeterli bulduklarini ve 6g-
rencilerin istihdam edilme imkanlar1 bakimindan diger lise mezunlarina gore kismen avantajli oldukla-
rini diistindiikleri yoniinde sonuglar elde etmistir. Meslek mensuplarinin muhasebe egitiminde kalitenin
artirtlmasina yonelik onerilerine deginmistir ve sorunlar icin ¢éziim dnerileri sunmustur.
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Ciftci ve Cemrek (2018) yapmis olduklari ¢alismada ortadgretim kurumlarinda yer alan muhasebe egi-
timinin degerlendirilmesini amaglamiglardir. Bu kapsamda 2015-2016 egitim-6gretim yilinda Mugla
Il’indeki 8 ayr1 Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi ve Cok Programli Anadolu Liselerinde muhasebe
egitimi gormekte olan 253 son sinif 6grencisine ve bu okullarda gorev yapan 35 tane muhasebe 6gret-
menine anket uygulanmistir. Arastirma nihayetinde, muhasebe derslerinde basarisiz olan 6grencilerin
sorulan ifadelere daha olumsuz yanit verdigi, basarili 6grencilerin ise tam tersi yonde yanitladigini elde
etmistir. Ogretmenler ders kitaplarinda yeterli giincellemenin yapilmadigini ve bu sebeple yetersiz kal-
digini belirtmislerdir.

Karatas (2017) ¢alismasinda muhasebe finansman dali altinda yer alan dig ticaret dersini incelemeyi ve
dis ticaretle ugrasan isletmelere uygunlugunu yoneticilerin bakis acilarindan degerlendirmeyi amagla-
mistir. Yas aralii 31-50, lisans mezunu, erkek ve 11-15 yillik dis ticaret sorumlusu/sef unvanina sahip
kisilere anket uygulamistir. Calisma Istanbul ilinde yapilmis ve 384 adet anket verisi elde edilmistir.
Aragtirma sonucunda, liseler biinyesinde verilen dig ticaret dersinin az da olsa yeterli oldugunu ve egi-
tim faaliyetlerinde meslek mensuplarinin daha fazla egitime dahil edilmesi fikirlerinin alinmas1 gerek-
tigi belirtilmistir.

Dagdeviren ve digerleri (2016) yapmis olduklari ¢alismada Usak iiniversitesinde egitim gérmekte olan
muhasebe 6grencilerine anket uygulamiglardir. 248 adet anket elde edilmigtir. Ankete katilan 6grenci-
lerin muhasebe programu ile ilgili goriislerinin orta seviyede oldugunu tespit etmislerdir. Ogrencilerin
bu yondeki diisiincelerinde, mezun olduklar: okulun,tercih siralarinin ve cinsiyetlerinin gibi faktorlerin
etkisinin olmadigini belirlemiglerdir. Fakat sinif faktoriiniin 6grencilerin diistinceleri iizerinde etkisinin
oldugunu tespit etmislerdir.

Aydogan (2018) yapmis oldugu calismasinda ankete katilan 6grencilerin yiizde 57,7 sinin lise tercihini
kendi karari ile yaptigini, yiizde 19,4 {iniin ailesinin etkisinde kalarak bu tercihi yaptigini tespit etmistir.
Ailesinden etkilenip ilgili liseyi tercih eden 6grencilerin yiizde 67,7 sini kiz 68renciler, yilizde 32,3 iinii
erkek ogrenciler olusturmaktadir. Kendi karari ile ilgili liseyi tercih eden 6grencilerin cinsiyetlerine
bakildiginda ise yiizde 31,5’ini kiz 6grencilerinin ve yilizde 68,5’ini erkek 6grencilerinin olusturdugu
tespit edilmistir. Lise mezuniyeti sonrasinda ise ankete katilan 6grencilerin ylizde 28,81 iiniversite de
muhasebe boliimiinde, yiizde 71,2°si diger boliimlerde egitim almak istedigi belirtmisgtir.

Sevim, Savas ve Bozdogan (2018) yapmis olduklari ¢caligmada Mesleki ve Teknik liselerinin 6grenciler
tarafindan tercih sebebi olabilmesi i¢in, gerekli istek ve ihtiyaglara cevap verebilecek sekilde kaliteli
hizmet sunabilmelerinin gerekli oldugunu ifade etmislerdir. Egitim hizmetlerindeki kaliteyi saglaya-
bilmek i¢inde ilk olarak 6grencilerin ihtiya¢ duyabilecegi hizmetlerin neler oldugu, nitelikleri, tagimasi
gereken Ozellikler ve bu hizmetler 6grencilere sunulurken ne sekilde daha verimli olur bu kriterlerin
iyi bilinmesi gerektigi ifade edilmistir. Yapilan anket ¢alismasi ile 6grencilere yonlendirilen ifadeler
dogrultusunda yapilmis olan korelasyon analizleri ile algilanan ve beklenen hizmet kalitesi boyutlarinin
birbiri ile anlamli iligkide oldugu goriilmiistiir. Hizmet kalitesine yonelik beklenti ve algi boyutlarindan
biri ylikseldiginde diger boyutlarin da bundan etkilenerek artacagi sonucuna varilmigtir.
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Pehlivan ve Karlikl1 (2018) yapmis olduklari caligmada mevcut Mesleki ve Teknik Anadolu Liselerin de
verilmekte olan muhasebe egitiminin degerlendirilmesinde meslek mensuplarinin cinsiyetlerinin, tec-
riibelerinin, mesleki unvanlarinin ve yas gruplarinin herhangi bir farklilik arz etmedigi tespit edilmistir.
Mesleki ve Teknik Anadolu Liselerinin muhasebe dersine yonelik miifredatin, egitim materyallerinin
veya modiillerin/kitaplarin hazirlanmasi agsamalarinda meslek mensuplariin katkilariin saglanmasi
gerektigi ifade edilmistir.

3.3. Arastirmanin Yontemi ve Orneklemi

Aragtirmanin, konularin hazirlanmasi asamasinda; kaynak taranmasindan, ilgili kisilerle ve kurumlarla
yapilan goriismelerden elde edilen veriler kullanilmigtir. Anket asamasinda ise; arastirmanin ornekle-
mini olusturan Tokat ili merkez ve il¢elerinde yer alan Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi Muhasebe ve
Finansman alaninda egitim goren 11.ve 12. Sif 6grencilerine arastirmanin amacina uygun olarak ha-
zirlanmig anket sorulart yoneltilmistir. Anket formu iki kisimdan meydana gelmektedir. Genel bilgiler
diye adlandirilan birinci kisimda iki tane ¢oktan se¢meli soru ve 18 tane likert tipi soru sorulmus; kisisel
bilgiler diye adlandirilan ikinci boliimde ise 7 tane demografik soru sorulmustur. Bu kapsam da toplam
270 tane anket uygulanmistir. Anketlerin uygulandigi sirada devamsizlik sebebiyle okulda bulunmayan
ogrenciler arastirmanin kisitliligidir.

3.4. Arastirmanin Bulgulan

Aragstirma verileri SPSS 25 (Statistical Package for the Social Sciences) programi ile analiz yapilmistir.
Ik olarak arastirmanin giivenilirlik analizi yapilmistir ve giivenilirlik i¢in Cronbach Alfa katsayisinin
degeri dikkate alinmigtir.

Yapilan ¢alismanin Cronbach Alfa Katsay1 0,919 bulunmustur. Bu oran anketin giivenilirliginin yiiksek
oldugunu gostermektedir.

Aragtirma verilerine yapilan normallik testine gore, verilerin normal dagilim gosterdigi tespit edilmistir.
Bu sebeple verilerin analizinde parametrik testlerden faydalanilmisgtir.

Aragtirmadaki demografik sorular ve bazi likert tipi sorular icin siklik analizi yapilmistir. Aragtirma
hipotezlerinin test edilmesinde ise Independent Sample T-test uygulanmustir.

Tablo 2. Ankete Katilan Ogrencilerin Demografik Ozelliklerinin Tespiti

CUMULATIVE
IFADE SECENEKLER FREQUENCY | PERCENT PERCENT
KIZ 104 402 402
CINSIYET
ERKEK 155 59.8 100
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OKUR-YAZAR DEGIL 10 39 39
OKUR-YAZAR 8 3,1 6.9
ILKOKUL 103 39.8 46,7
BABA EGITIM ORTAOKUL 82 31,7 784
DURUMU LISE 48 18,5 96,9
ONLISANS 2 0.8 97,7
LiSANS 5 19 99,6
LISANSUSTU 1 04 100
OKUR-YAZAR DEGIL 25 9,7 9.7
OKUR-YAZAR 17 6.6 16,2
ILKOKUL 118 456 61,8
ORTAOKUL 75 29 90,7
ANNE EGITIM. | o 1 65 73
ONLISANS 4 15 98.8
LISANS 3 12 100
LISANSUSTU 0 0
issiz 17 6.6 6.6
isci 60 232 29,7
MEMUR 13 5 34,7
ESNAF 21 8,1 429
CIFTCI 61 236 66,4
OZEL SEKTOR 1o 62 76
BABA MESLEGI
]SEERIEBAI;ZSSIT MESLEK " 54 78
SANAYICI 6 23 80,3
EMEKLI 25 97 90
DIGER 26 10 100
EV HANIMI 222 85,7 85,7
ISCI 17 6.6 923
MEMUR 4 15 93,8
ESNAF 2 0.8 94.6
CIFTCI 1 0,4 95
ANNE MESLEGI ;ERIIEI/B%%?T MESLEK 2 08 953
gilEILsﬁIfITOR 9 35 99,2
EMEKLI 1 04 99,6
DIGER 1 04 100
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1500 T den az 60 232 232
1501 - 3000 TL 135 52,1 753
ORTALAMA
GELIR 3001 — 4500 TL 37 143 89,6
4501 — 6000 TL 21 8,1 97,7
6000 TL ve iizeri 6 23 100

Demografik sorulara iligkin yapilan analiz sonucunda; ankete katilan 6grencilerin yiizde 40,2’sini kiz
yiizde 59,8’inin ise erkek oldugu tespit edilmistir. Ogrencilerin aileleri ile ilgili degerlendirme yapilacak
olursa anne ve babalarinin egitim durumlarinin ¢ogunlukla ilkokul veya ortaokul seviyesinde oldugu;
meslekler agisinda bakildiginda ise babalarin genellikle ¢iftci ve is¢i oldugu annelerin ise ¢cogunlukla
ev hanimi oldugu tespit edilmistir. Ayrica ailelerin ortalama gelirleri de 1500 TL ile 3000 TL arali§inda
yogunlagmistir. Yani ailelerin ortalama gelir diizeyine sahip olduklarini sdyleyebiliriz.

Tablo 3. Tum Likert Ifadelerin Aritmetik Ortalamasi

IFADELER OR(TII:; 5‘;1)\/[A
1. Sayisal derslerdeki (muhasebe, matematik, geometri vb.) seviyem yeterlidir. 33
2. Muhasebe derslerini seviyorum. 3,56
3. Ders arag-gereglerini (ders kitabi, modiil, defter, kalem vb.) tam olarak derse getiririm. 401
4. Muhasebe ders kitaplarindaki (modiiller) bilgiler faydalidir. 3,66
5. Muhasebe ders kitaplarindaki (modiillerdeki) bilgiler seviyemize uygundur. 3,69
6. Muhasebe ve Finansman programinda yer alan meslek dersleri sayica yeterlidir. 3,71
7. Okulumda egitimini aldigim muhasebe derslerinin ders saatlerini yeterli buluyorum. 3,77
8. Okulumda muhasebe ara¢ gerecleri (modiil, baskil1 evrak, bilgisayar donanimi vb.) 33
muhasebe egitimini karsilamaya yeterlidir. ’
9. Oku.lda aldigim muha§ebe egitimi sonucu kendimi muhasebe iglemleri (yevmiye kaydi, 367
fatura isleme vb.) yapabilecek seviyede goriiyorum. ’
10. Okulda aldigim muhasebe egitiminin ilerde bu meslegi yapmami kolaylagtiracagini 375
diisiiniiyorum. ’
11. Okulda aldigim muhasebe egitimi sonucunda, hemen ig hayatina atilabilecegimi 335
diigiiniiyorum. ’
12. Okulda aldigim egitim ile uygulama arasinda bir biitiinliik vardir. 3,58
13. Okulum E-Muhasebe uygulamalar1 hakkinda bizi bilgilendiriyor. 3,23
14. Okulum ile ig diinyasinin yeterince isbirligi icinde oldugunu diistiniiyorum. 332
15. Muhasebe 6gretmenlerim anlattiklar1 konunun meslekteki 6nemini belirtir. 3,72
16. Muhasebe 6gretmenimiz dersin sonunda konuyu 6grenip 6grenmedigimizi kontrol eder. 3,78
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17. Muhasebe 6gretmenim konunun 6zelligine gore gerekli ticari belgelerde (fatura, 304
makbuz, beyanname vb.) uygulama yaptirir. ’
18. Muhasebe 6gretmenim muhasebe ile ilgili giincel yenilikleri yakindan takip eder ve 379
bizimle paylasir. ’

*(1)Kesinlikle Katilmiyorum...................... (5) Kesinlikle Katiliyorum

Tablo 3’de goriildiigii iizere, ankette sorulan her bir soruya verilen cevaplarin aritmetik ortalamasi alin-
mistir ve tablodaki degerlere gore; ankete katilan 6grencilerin sorulmusg olan biitiin sorulara “katiliyo-
rum” seklinde cevap vermis olduklarinisoyleyebiliriz.

Tablo 4. Ankette Yer Alan Likert Sorulara Iliskin Faktor Analizi
Rotated Component Matrix

Component

Ders1
Ders2 0,681

Ders3 0,554
Ders4 0,583
Ders5 0,511

Ders6 0,712

Ders7 0,812
Okull
Okul2 0,755
Okul3 0,730
Okul4 0,645
Okul5 0,656
Okul6 0,864

Okul7 0,718

Ogretmenl 0,568

Ogretmen2 0,811

Ogretmen3 0,696

Ogretmend 0,793

Givenilirlik 0873 0,832 0,699 0,719

Kaiser-Meyer-Olkin 0913

Bartletts Test of Sphericity 2193,773
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Tablo 4’de gosterilen faktor analizi sonuglarina gére; KMO degeri (0.913) 6rneklemin yeterli oldugunu ve
faktor analizi yapilabilecegini gostermektedir. Analize sadece anket formunda yer alan likert tipi sorular dahil
edilmis ve ifadeler 4 farkli faktor iizerinde dagilim gerceklestirmistir. Her bir faktoriin altinda yer alan
sorularin igerikleri incelenerek bu dogrultuda faktor isimleri verilmistir. Faktor 1, igerik ve uygulama
seklinde adlandirilmis ve giivenilirlik sonucu yiizde 87,3; Faktor 2, Ogretmen seklinde adlandirilmis ve
giivenilirlik sonucu ylizde 83,2; Faktor 3, ders sayilart seklinde adlandirilmis ve giivenilirlik sonucu
yiizde 69,9 ve son olarak Faktor 4, is hayat1 seklinde adlandirilmis ve giivenilirlik sonucu yiizde 71,9
olarak tespit edilmistir. Her bir faktoriin giivenilirlik seviyesi yiizde 60’1n iizerinde oldugu icin faktorler
kabul edilebilir diizeydedir.

Tablo 5. Ogrencilerin Ilgili Liseyi Tercih Etme Sebepleri ve Muhasebe ve Finansman Bolumiinii
Tercih Etme Sebepleri Ile Ilgili Sikhk Analizi

KUMULATIF
IFADE SECENEKLER FREKANS | YUZDE
YUZDE
Puanimin buraya uygun olmasi 141 544 544
Cevremdeki/ailemdeki kisilerin Mesleki ve Teknik a1 12 644
Ogrencilerin | Liseye gitmemi istemesi ’
Ngili Liseyi | o)1y bitirdigimde rahat is bulabilecegim icin 53 20,5 86,9
Tercih Etme [—
Sebepleri Ogretmenlerimin yonlendirmesi sebebiyle 7 2,7 89,6
Okula yakin yerde ikamet ediyor olmam 15 5.8 954
Diger 12 4.6 100
Yakinlarimdan bu meslegi icra edenler oldugu i¢in 37 143 143
Muhasebe ve | Okulu bitirdigimde rahat i bulabilmek i¢in 100 38,6 50,2
Finansman Ogretmenlerimin yonlendirmesi sebebiyle 36 139 66,8
Bolumuni
Tercih Etme Arkadaslarim bu boliimii sectigi icin 29 11,2 78
Sebepleri | Universite de istedigim boliimle ilgili oldugu icin 28 108 88.8
Diger 29 112 100

Ankete katilan 6grenciler Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi’ni tercih etme sebepleri olarak ylizde 54 4
gibi yiiksek bir oranda puaninin ilgili liseye uygun olmasini ve yiizde 20,5 oraninda ise okulu bitirdigin-
de rahat is bulabilecegini belirttigi tespit edilmistir. Ayni sekilde 6grencilerin Muhasebe ve Finansman
boliimiinii tercih sebeplerine baktigimizda cogunlukla okulu bitirdiklerinde rahat ig bulabileceklerini
diisiiniiyor olduklart i¢in tercih ettiklerini gérmekteyiz.
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Tablo 6. Muhasebe Ders Modiillerindeki Bilgilerin Faydali Olmasi ve Ogrenci Seviyelerine
Uygun Olmasi Ile Ilgili Sikhik Analizi

KUMULATIF

IFADE SECENEKLER FREKANS | YUZDE YUZDE
Kesinlikle Katilmiryorum 19 7,3 7,3
Muhasebe Modillerin- Katlmiyorum 17 6.6 13.9
deki Bilgilerin Faydali | Ne Katiliyorum Ne Katilmiyorum 60 23,2 37,1
Olmas: Katiliyorum 101 39 76,1
Kesinlikle Katiliyorum 62 23,9 100
Kesinlikle Katilmiyorum 13 50 50
Muhasebe Modillerinin Katiimiyorum 20 7.7 12,7
Ogrenci Seviyelerine | Ne Katiliyorum Ne Katilmiyorum 63 243 37,1
Uygun Olmas: Katiliyorum 101 39,0 76,1
Kesinlikle Katiliyorum 62 239 100

Ankete katilan 6grenciler muhasebe modiillerinin faydali ve kendi seviyelerine uygun olup olmadigi
yoniinde yoneltmis oldugumuz iki soruya ayni paralellikte cevap vermisler ve yaklasik olarak yiizde
63 oraninda dgrenci faydali ve kendi seviyesine uygun buldugunu sdylemistir. Ayn1 zamanda yaklagik
yiizde 24 oraninda 6grencinin ise bu sorularla ilgili cekimser oldugu tespit edilmistir.

Tablo7. OkullarinOgrencileri E-Muhasebe UygulamalarilleIlgili
BilgilendirmelerineIliskin Siklik Analizi

IFADE SECENEKLER FREQUENCY | PERCENT CI;)R];IEE%;?I‘VE
Kesinlikle Katilmiyorum 28 10,8 10,8
Okullarm Ogrencileri | Katilmiyorum 47 18,1 29
Uygu]lsa-nl:/:l;l;z:lslzbleligkin Ne Katiliyorum Ne Katilmiyorum 60 232 52,1
Bilgilendirmesi Katiliyorum 85 32.8 84.9
Kesinlikle Katiliyyorum 39 15,1 100

Analiz sonuglart ile ilgili olan Tablo 7’ye baktigimizda; 6grencilerin yiizde 32,8’inin okullar tarafindan
giincel bir konu olan E-Muhasebe uygulamalart ile ilgili olarak bilgilendirildikleri hususuna katildiklar
ancak ylizde 23,2 oraninda 6grencinin ise ilgili soruya ¢ekimser yanit verdigi tespit edilmistir.
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Arastirma Hipotezi 1

H1: Ogrencilerin ilgili liseyi tercih sebepleri ile cinsiyetleri arasinda istatistiksel acidan anlamli bir
fark vardir.

Tablo 8. Cinsiyetin Ilgili Liseyi Tercih Etme Sebepleri Uzerindeki Etkisi

F Sig. t Df Sig.(2-tailed)
Tgili Liseyi Equal Variances Assumed 6,823 0,01 0,989 257 0,323
Tercih Etme Equal Vari Not
Sebepleri qual Variances o 0963 | 199945 0,337
Assumed

Tablo 8’e gore; ankete katilan 6grencilerin Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi’ni tercih etme sebepleri
cinsiyet degiskenine gore anlamli bir sekilde farklilasmamaktadir (0,337 > 0,05). Yani yapilan bu calis-
maya gore cinsiyetin 6grencilerin lise tercih sebepleri lizerinde bir etkisi yoktur diyebiliriz.

Arastirma Hipotezi 2

H2: Ogrencilerin ilgili boliimii tercih sebepleri ile cinsiyetleri arasinda istatistiksel agidan anlamli bir
fark vardir.

Tablo 9. Cinsiyetin Ilgili Muhasebe ve Finansman Bolimuinii Tercih Etme

Sebepleri Uzerindeki Etkisi

F Sig. t Df | Sig.(2-tailed)
Equal Variances
Tgili Boliamis | e o4 0358 0.55 0016 257 0987
Tercih Etme -
Sebepleri i‘i‘:ﬁ:ﬂ:ﬁr‘ances Not 0016 | 218867 0.988

Tablo 9’a gore; ankete katilan 6grencilerin Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi’ni tercih etme sebepleri
cinsiyet degiskenine gore anlamli bir sekilde farklilagsmamaktadir (0,987 > 0,05). Yani yapilan bu calis-
maya gore cinsiyetin 6grencilerin boliim tercih sebepleri iizerinde bir etkisi yoktur diyebiliriz.
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Arastirma Hipotezi 3

H3: Ders sayilar1 faktorii ile ankete katilan 6grencilerin bulunduklar: siniflar arasinda istatistiksel aci-
dan anlaml bir fark vardir.

Tablo 10. Ders Sayilar1 Degiskeninin Siniflara Gore Farkhlasip Farkhilasmadiginin Tespiti

F Sig. t df Sig.(2-tailed)
Equal Variances Assumed 0,86 0,355 1,294 257 0,197
Ders Sayilari Eaqual Vari N
qual Variances Not 1286 236319 02
Assumed

Tablo 10’a gore; sig. degeri 0,05°den biiyiik oldugu icin tablonun birinci satirindaki sig.(2-tailed) dege-
rine bakip yorum yapmak gerekmektedir. Ilgili deger (0,197), 0,05 olan significant degerinden biiyiik
oldugu icin ders sayilar1 de§iskenine verilen yanitlar ankete katilan 6grencilerin siniflarina gére anlamli
bir sekilde farklilagsmamaktadir.

Arastirma Hipotezi 4

H4: Icerik ve uygulama faktorii ile ankete katilan dgrencilerin bulunduklari siniflar arasinda istatistik-

sel acidan anlamli bir fark vardir.

Tablo 11. Icerik ve Uygulama Degiskeninin Siniflara Gore Farkhlasip Farklilasmadiginin Tespiti

F Sig. t df Sig.(2-tailed)
Equal Variances | g¢5 0,322 1,56 257 0.12
Icerik ve Assumed
Uygulama Equal Vari
qua arirances
Not Aoy 1,551 237,604 0,122

Tablo 11°e gore; icerik ve uygulama faktorii ile sinif degiskeni arasinda anlamli bir farklilagma mevcut
degildir. Yani 6grencilerin 11. veya 12. Sinif olmalari, icerik ve uygulama faktorii kapsaminda yer alan
sorulara verdigi cevaplari etkilemiyor.
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Arastirma Hipotezi 5

H5: Ogretmen faktorii ile ankete katilan 6grencilerin bulunduklari siniflar arasinda istatistiksel agidan
anlamli bir fark vardir.

Tablo 12. Ogretmen Degiskeninin Siniflara Gore Farkhlasip Farklilasmadiginin Tespiti

F Sig. t df Sig.(2-tailed)
Equal Variances 1374 | 0242 2375 257 0018
Assumed
Ogretmen
Equal Variances
Not Assumed 2,359 236,105 0,019

Tablo 12’ye bakildiginda; 6gretmen seklinde adlandirdigimiz degisken faktorii ankete katilan 6grenci-
lerin bulunduklar: siniflarina gore farklilagmaktadir. Ankete katilan 6grencilerin, muhasebe 6gretmenle-
rine iligkin yoneltmis oldugumuz sorulara verdikleri cevaplarin bulunduklart siniflara gore farklilagtigi
tespit edilmistir. Siniflara iligkin ortalamalar incelendiginde bu farklilagmanin 11. Siniflar yoniine oldugu
bulunmustur (11. Sinif ortalama degeri: 3,9328; 12. Sinif ortalama degeri: 3,6535). 12. Sinif 6grencileri
staj egitimleri sebebiyle cogunlukla okul disinda olduklar1 i¢in 11. Sinif 6grencileri 68retmenlerle daha
fazla vakit gecirmekte ve zaman zaman iki sinifin derslerine giren 6gretmenler de farkli olmaktadir. Bu
farklilagsmanin bu sebeplerden kaynaklandigini sdyleyebiliriz.

Arastirma Hipotezi 6

H6: s hayati faktorii ile ankete katilan 6grencilerin bulunduklari simiflar arasinda istatistiksel agidan
anlamlt bir fark vardir.

Tablo 13. s Hayat1 Degiskeninin Smiflara Gore Farkhlasip Farkhilasmadiginin Tespiti

F Sig. t df Sig.(2-tailed)
Equal Variances 0 0,997 2312 257 0,022
Assumed
Is Hayat:
Equal Variances
Not Assumed 2,31 241,994 0,022

Tablo 13’e gore; is hayati degiskeninin 6grencilerin bulunduklari siniflara gore farklilagip farklilagmadi-
gina yonelik yapmis oldugumuz analiz sonucu, sig.(2-tailed) degeri 0,05’ den kiiciik ¢ikmistir. Yani ankete
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katilan 6grencilerin is hayati faktorii kapsaminda yer alan sorulara verdiklerin cevaplarin bulunmusg ol-
duklart siniflara gore farklilastigi tespit edilmistir. Siniflara iligkin ortalamalar incelendiginde bu farkli-
lagmanin 11. Siniflar yoniine oldugu bulunmusgtur (11. Siif ortalama degeri: 3,4069; 12. Siif ortalama
degeri: 3,1053). Bu siniflar arasi farkliligin, 12.sinifta yer alan ogrencilerin staj egitimine katiliyor
olmalar1 sebebiyle i hayatin1 gérme firsatlarini olmasinda kaynakli oldugunu sdyleyebiliriz.

4. DEGERLENDIRME VE SONUC

2014 yilindan itibaren ortadgretim kurumlarinda muhasebe egitimi mesleki ve teknik ortadgretim ku-
rumlari ¢atisi altinda toplanmistir. Ayrica daha 6nceden (2006 yilinda) gelistirilen MEGEP kapsaminda
da meslek dersleriyle ilgili ders icerikleri belirlenmekte, gelistirilmekte, programlar belirli standartlara
gore hazirlanmakta ve bu gekilde tiim Tiirkiye’de bir uygulama birligi saglanmis olmaktadir. Yapilan
gozlemlerde genel olarak mesleki ve teknik egitime karst olumsuz bir alginin var oldugu goriilmiigtiir.
Bu durum da okullari tercih eden 6grenci profillerini etkilemektedir.

Aragtirmaya katilan 6grencilerin yiizde 40,2’si Kiz ve ylizde 59,8’1 ise erkektir. Bu veriye bakarak Tokat
ili ve il¢elerinde ilgili alanda egitim goren 6grencilerin agirlikli olarak erkek 6grencilerden olustugunu
sOyleyebiliriz.

Yapilan anket verilerine gore; 6grencilerin Mesleki ve Teknik Anadolu Liselerini agirlikli olarak puan-
larinin ilgili liseye uygun olmasi ve okul bittiginde rahat ig bulabileceklerinden 6tiirii tercih ettigi tespit
edilmistir. Ayn1 sekilde 6grencilerin, Muhasebe ve Finansman programini ¢ogunlukla bitirdiklerinde
kolay is bulabileceklerini diisiinmelerinden otiirii tercih ettigi goriilmiistiir. Ayrica bazi muhasebe dersi
ogretmenleri, hazirlanan ders modiillerinin zaman zaman yetersiz bulundugunu veya bazi 6grenci pro-
fillerine/seviyelerine uygun olmadig1 yoniinde goriis bildirmiglerdir. Yapilan anket sonucunda da tespit
ettigimiz lizere 6grenciler bu konu ile ilgili 6gretmenlerinin aksine muhasebe modiillerini faydali bul-
duklarini ve seviyelerine uygun oldugunu belirttikleri tespit edilmistir.

Yapilan faktor analizi ile elde ettigimiz is hayat1 ve 6gretmen faktorlerinin siniflar arasinda farklilagtig
tespit edilmigtir. Bunun sebebinin dgrencilerin 12. Sinifta beceri egitimi adi altinda aldiklari stajla ilgili
oldugunu sdyleyebiliriz. Ciinkii bu sayede 6grenciler is hayatini gorme firsati elde etmis olurlar. Yine
bu sebebe bagli olarak 12. Siniftaki 6grenciler 6gretmenleriyle daha az vakit gecirmekte ve her yil dersi
veren 0gretmenlerdeki farklilagmalarda 6gretmen faktoriintin siniflardaki farklilagmasina sebep olarak
gosterilebilir. Ancak bunlarin aksine ders sayilari ve icerik ve uygulama faktorleri siniflar arasinda fark-
lilagsmamaktadir. Bu da bizlere sinif farkliligi gdzetmeksizin 6grencilerin bu iki degisken hususunda
hemfikir olduklarint; Milli Egitim Bakanlig1 tarafindan saglanan kaynaklarin ve okulun saglamis oldugu
muhasebe egitiminin yeterli oldugunu bir problem yasamadiklarini gostermektedir.

Elde edilen verilere gore bu alanda egitim alan dgrencilerin profillerine deginecek olursak; 6grencilerin
anne ve babalarinin egitim durumlar1 genellikle ilkokul ve ortaokul seviyesindedir ve annelerin cogun-
lugu ev hanimi olup babalar ise genellikle ciftci ve iscidir.

2023 Egitim Vizyonu kapsaminda Mesleki ve Teknik Liselerle ilgili de cesitli planlar yer almaktadir.
Mesleki ders igerikleri giincellenerek, is baginda egitim olanaklarmin artirilacagi, mezuniyet sonrasi
istihdamda oncelik saglanacagi, sektor liderleriyle is birliklerinin artirilmasi ile mesleki egitime yonelik
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toplumsal alginin degistirilmesi planlanmaktadir. Alan egitimlerine 9. Sinifta baglanacak ve gercek is
ortamlarinda kalma siireleri artirilacaktir. Ayrica 6gretmenlerin belirtmis olduklari elestirileri hususun-
da; mesleki ve teknik ortadgretim alan, dal ve modiillerin iceriklerinin, 6gretim siirelerinin ve 6gretim
materyallerinin 6grencilerin ihtiyaclari ve is hayatlarinin gerekleri dogrultusunda yeniden hazirlanmasi
planlanmaktadir.

Sonug olarak, yapilmasi planlanan hedeflerin gerceklestirilmesi nihayetinde mesleki egitime olan alg1
biiyilik oranda degisebilecek bu sayede hem tercih eden 6grenci kalitesinde hem de sayisinda artis ola-
cak ve egitim kalitesi dijital cagin ihtiyacglarina gore yeniden sekillenecektir. Okul ile is diinyasinin ig
birligindeki planlanan artis da, egitimlerin sadece teorikte kalmayip uygulama kisminin da daha saglam
olmasini saglayacaktir.
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