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Hong Kong’da Yasayan Filipinli Ev Isi ve Bakim Calisanlart ile Kadin Isverenlerin Annelik Deneyimleri
Deniz Kemik"

Bu makale, Hong Kong’da yasayan Filipinli ev isi ve bakim ¢alisanlarimin ve kadin igverenlerin
annelik deneyimlerini anlamayt amaglar ve bu deneyimlerin siif, etnisite ve gé¢ politikalari
kesigiminde nasil farklilagtgin tartis: Bu amagla feminist durus noktasi epistemolojisinden
yararlanilarak niteliksel bir arastirma yiiriitiillmiistiir. Arastrmada onsekiz Filipinli ig¢i ve onsekiz
kadin isveren ile derinlemesine gériismeler yapilmis ve her iki gruptan beser kadimin katilimiyla dort
odak grup goriismesi diizenlenmigtir. Arastirmamn bulgularina gore Filipinli ev isi ve bakim
calisanlarinin ve kadin igverenlerin “iyi anneligi” sinifsal konumlari, etnik kokenleri ve goé¢
deneyimleri c¢ercevesinde farkli tammladiklari ortaya ¢ikmistir. Filipinli yardimcilarin annelik
deneyimlerini ¢ocuklarindan ayri yasiyor olmalar:, Hong Kong'un go¢ politikalar: ve isverenleriyle
kurduklart iliskiler doniistiiriirken; kadin isverenlerin annelik deneyimlerini ise Hong Kong’daki
rekabetgi ¢ocuk yetistirme pratikleri, egitime verilen onem ve gogmen yardimcilarindan aldiklar
destegin sekillendirdigi gézlemlenmigtir.

Anahtar Kelimeler:Annelik, ev isi ve bakim emegi, sinif, etnisite, Hong Kong

The Mothering Experiences of Filipina Domestic Workers and Female Employers Living in Hong
Kong

This article aims to understand the mothering experiences of Filipina domestic and care workers and
female employers in Hong Kong. It also discusses how mothering experiences differentiate at the
intersection of class, ethnicity and migration policies. In line with this objective qualitative research
was conducted by using feminist standpoint epistemology. In the research, in-depth interviews were
carried out with eighteen Filipina workers and eighteen female employers and four focus group
meetings were organised with the participation of five women from each group. According to the
findings of the research, based on their class, ethnicity and migration experiences, Filipina domestic
and care workers and female employers define “good mothering” differently. The mothering
experiences of Filipina workers are transformed by the separation from their children (as they live
apart), the migration policies of Hong Kong and the relationship with their female employers. The
mothering experiences of female employers are shaped by the competitive childrearing practices in
Hong Kong, the importance given to the education and the support they receive from their migrant
helpers.

Keywords:Mothering, domestic and care work, class, ethnicity, Hong Kong

Giris

Cocuklarina daha iyi bir gelecek saglamak icin go¢ eden Filipinli ev isi ve bakim caliganlar1 uzaktan anneligi
deneyimlerken, onlari istihdam eden kadin igverenler ev isi ve bakim alaninda aldiklart destek sayesinde
¢ocuklarina yogun annelik yapabilirler. Go¢ etme ve gdgmen yardimei istthdam etme her iki kadinin da annelik
deneyimlerini tamamen degistirir. Bu arastirmada kiiresel bir sehir olan Hong Kong’da yasayan gogmen ev isi ve
bakim ¢aliganlarinin ve kadin isverenlerin annelik deneyimlerini farkli annelik ideolojilerinin etkisiyle nasil insa
ettiklerini, bu deneyimlerin sinif, etnisite ve go¢ politikalar1 kesisiminde nasil farklilagtigini ortaya koymaya
calistyorum. Bu karsilastirmanin amact go¢ eden Filipinli kadinlarin, ilke degistiren expat kadinlarin ve tilke
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degistirmeyen Cinli kadmlarin doniisen annelik deneyimlerini daha iyi anlamamizi saglamasidir. Gogmen
kadinlardan farkli kosullarda da olsa expat kadinlarin da annelikleri iilke degistirdikleri icin déniisiir. Ozellikle
gocmen ve expat kadinlara sehirde sunulan imkanlara bakildiginda smif ve etnisitenin, goc politikalarinin
belirlenmesinde ve annelik deneyimlerinin sekillenmesinde ne kadar etkili oldugu ortaya ¢ikmaktadir.

Kadinlar arasindaki esitsizliklerin bakim emeginin metalagmasi ve annelik deneyimlerinin farklilagmast
iizerinden yeniden Tiretildigi varsayimi ile yola ¢ikiyorum. Literatiirde go¢men kadinlarin igverenleriyle olan
iligkileri bakim emeginin metalagmasi, tahakkiim ve siif iligkileri agisindan ele alinmig olsa da her iki gruptan
kadimin annelik deneyimlerine odaklanilan ¢aligma sayica azdir (Yeoh ve Huang, 2010; Cheng, 2006'). Bu
nedenle, bu galigma farkli sinif ve etnisiteden olan hem Filipinli go¢gmen kadinlarin hem de Cinli ve expa#® kadin
isverenlerin annelik deneyimlerini iliskisel olarak incelemeye calisarak farklilasir.> Makalede dnce annelik ve
bakim emegi literatiirlerine deginerek kuramsal ve metodolojik cerceveyi cizecegim; kiiresel bir sehir olarak
Hong Kong’daki baglami kisaca ele alacagim. Daha sonra Filipinli yardimecilarin annelik deneyimlerini anlamak
i¢in “iyi anne” olma anlayislarina ve ¢ocuklarina uzaktan annelik yapmay1 nasil gordiiklerine odaklanacagim.
Daha sonra Filipinli yardimci* istihdam eden kadin igverenlerin annelik deneyimlerini anlamak igin benzer
sekilde “iyi anne” olma anlayiglarina bakacagim. Son olarak da her iki grubun annelik deneyimlerinin sinif,
etnisite ve go¢ politikalart c¢ergevesinde nasil farklilastigini ve iligkisel oldugunu ele alarak bu makaleyi
noktalayacagim.

Kuramsal ve Metodolojik Cerceve

Modern toplumlarda cinsiyete dayali biyolojik ve ideolojik farkliliklar i¢ ice gegmistir; oysa toplumsal
esitsizliklere neden olan ve biyolojik Ozelliklerden kaynaklandigi disiiniilen ve biyolojik degismezlik
yaklasimindan alinan destek ile mesrulastirilan toplumsal farkliliklar; aslinda ideolojiktir (Sancar 2012, 24).
Benzer sekilde toplumlarda kadinlar dogum yapabildikleri i¢in anneligin de biyolojik oldugu diisiiniiliir, aslinda
toplumda kadina atfedilen annelik rolii biyolojik degil ideolojiktir (Glenn 1994, 3). Annelik, tarih istii bir
kavram gibi ele alinsa da aslinda annelik rolii de anneligin anlamu da tarihsel ve ideolojik olarak degisir. Ozcii
annelik ideolojisi, anneligi kadin i¢in dogal, evrensel ve iggiidiisel olarak goriir; anneligin degismez ve
kacinilmaz oldugunu 6ne siirer, kadinlig1 da annelik iizerinden tanimlar (DiQuinzio 2007, 547). Toplumsal ingact
ideoloji ise anneligi, kadinlarin biyolojik &zelliklerine indirgemez, toplumsal olarak insa edilmis bir kavram
olarak ele alir yani annelik ideolojiktir; annelik deneyimleri de tarihsel ve toplumsal olarak farkliliklar gosterir
(Glenn 1994, 3).

Tarih boyunca toplumsal degisimler ile birlikte annelik ideolojilerinin degistigini goriiyoruz. Badinter
(2011, 119) her Kkiiltiire ve tarihsel doneme gore toplumlarin benimsedigi ideal annelik modelinin degistigini 6ne
stirer; kadimlarin 6niinde ise ti¢ segenek vardir bu modeli benimsemek, reddetmek ya da miizakere etmek.
Anneligin “sevgi emegi” olarak kutsallagtirilmasi, kadinlara 6zgii, dogal bir i¢giidii olarak gériilmesi ve bir gérev
olarak kadinlara atfedilmesi toplumdaki iktidar iliskilerini gizler. Oysa annelik, toplumdaki tahakkiim
iligkilerinin, toplumsal cinsiyet, sinif ve etnisiteye dayali tiim esitsizliklerin yeniden tiretildigi bir alandir. Her ne
kadar 6zel alana ait gibi goriilse de nasil bakim emegi politik bir alansa (Cox 2010, 113) annelik emegi de
politiktir ve hi¢bir zaman siyasi miicadeleden kacamaz.

Annelik tarih boyunca hem feminist kuram hem de feminist siyaset i¢in ikircikli bir mesele olmustur.
1960’larda ve 1970’lerin basinda 2. Dalga Feminist kuramcilar anneligi kadinlarin toplumsal olarak ikincil
konumda olmasina ve ezilmesine neden olan ve kadinlarin esitlik miicadelesi dniinde engel teskil eden bir kurum
olarak degerlendirmislerdir. 1980’lerde ise yine 2. Dalga Feminist kuramcilardan kiiltiirel feministler, kadinlarin
geleneksel kiiltiirii, pratigi ve deneyimleriyle bir feminist siyasal etigin olusturulabilecegini 6ne slirmiislerdir
(Donovan 1997, 319). Kiiltiirel feminizmden beslenen anaci (maternal) feminizm ise (Sarah Ruddick, 1980;
Carol Gilligan, 1982) kadinlar tarafindan 6zel alanda yapilan bakim isine daha fazla deger atfedilmesi, annelik
yoluyla edinilen doyurma, 6zen, sefkat gibi ana¢ degerlerin kamusal yasama yansitilmasini savunmustur.

Rich (1976, 13) “Of Women Born” adl1 eserinde anneligi “kadinin kendi iireme giiciiyle ve ¢ocuklariyla
kurdugu potansiyel iligkiler ve bu potansiyelin ve tiim kadinlarin erkek kontroliinde kalmasini saglayacak kurum
olarak ikiye ayirir’™’. Annelik kurumu (motherhood) patriyarkal diizen adina kadmlarin davramslarim diizenler,
kisitlar ve kadmlar iizerinde baski kurarken annelik deneyimleri (mothering) kadinlar tarafindan tanimlandigi,
kadin merkezli oldugu i¢in kadmlart giigclendirir (O’Reilly 2007, 794). Ancak ne annelik kurumu sabit bir
patriyarkal annelik ideolojisiyle diizenlenir ne de annelik deneyimleri tiim kadinlar icin gercek bir giiclenme
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saglar. Zira, kadinlarin toplumdaki farkli konumlari annelik kurumundan nasil etkileneceklerini ve anneligi nasil
deneyimleyeceklerini sekillendirir.

Siyahi feminist diisiincenin 6ncii ismi Patricia Hill Collins (1994, 62), feminist annelik kuramlarmi kismi bir
bakis acgisima sahip olduklar1 ve beyaz, orta simif kadinlarin deneyimlerini evrensel olarak ele aldiklari igin
elestirir. Collins (1994), anneligin toplumsal cinsiyet, 1tk ve sinifin kesisiminde deneyimlendiginin altim1 gizer
(45) ve renkli kadinlarin annelik deneyimlerinin dikkate alinmasinin bu kuramlar1 zenginlestirecegini belirtir
(49). Crenshaw (1991, 1244) da siyahi kadinlarin deneyimlerinin toplumsal cinsiyet, sinif ve irk gibi tahakkiim
eksenlerinin kesisiminde ele alinmasi gerektigini dile getirir; feminist ve wrk¢ilik karsithigr literatiirlerde bu
deneyimlere yeterince yer verilmedigini 6ne siirer (1242). Post-kolonyal teori, siyahi feminizm ve queer teoriden
gelen elestiriler ile feminist kuramda da kadmlarin farkli konumlarmin ve deneyimlerinin oldugu ortaya konmus,
deneyimi, irk/etnisite, smif, toplumsal cinsiyet ve cinsel yonelim gibi farkliliklar1 ele alan kesisimsel/iliskisel
yaklagimlar giindeme gelmistir.

Anthias (2012, 130) toplumdaki konumlarimizin hiyerarsik iligkilere gomiilii oldugunu ileri siirer. Bu
makalede toplumsal konum kavramui ile bireylerin toplumsal cinsiyet, etnik koken ve ait olduklar1 sinifa gore
toplumdaki hiyerarsik tahakkiim iligkilerinde farkli yerlere yerlestirilmelerinden s6z ediyorum. Bourdieu (1986,
16) sinif kuraminda sermayeyi ekonomik, kiiltiirel sermaye ve toplumsal olarak iigce ayirir. Sinif, insanlarin
hiyerarsiler iireten giindelik yasam pratiklerini ifade eder (Anthias 2012, 123). Begeniler ve yasam tarzlar1 da
smifsal ayrimlarin  kendilerini gosterdikleri pratiklerdir (Bourdieu 1984, 2). Makalede farkli annelik
deneyimlerinin iiretilmesinde sinifin etkisini bu ger¢evede ele aliyorum ve kadin igverenlerin Filipinli ev isi ve
bakim calisanlarina kiyasla ekonomik, kiiltiirel ve toplumsal kaynaklara erisimlerinin daha fazla olmasi
nedeniyle anneligi farkli deneyimlediklerini 6ne siirityorum. Ote yandan sadece sinifsal farkliliklarin degil etnik
koken ve gog politikalarinin uygulanmasina iliskin farkliliklarin da annelik deneyimlerinin olusmasinda etkili
oldugunu ortaya koyuyorum.

“Deneyim etnik, siniflanmis ve cinsiyetlenmis kadimnin tiretiminde, 6znelliginin iiretiminde kilit bir rol
oynar”® (Skeggs 1997, 38); ancak deneyimler saf dolaysiz bilgi ve gerceklikler degildir. Konumlanmis dznelerin
konumlanmis bakis agilarindan aktarilirlar yani biitiin deneyimler bir pratik, sdylem ve yorumlama siirecinden
gecer (28). Skeggs’e (1997) gore Ozneler olarak deneyimlerimiz aracilifiyla ve onlarin zaman igerisinde
yorumlanmast ile iiretiliriz. Scott (1991, 779) da bireylerin deneyime sahip olmadigin1 aksine 6znelerin deneyim
araciligryla kuruldugunu dne siirer ona gore de deneyim her zaman yorumlamaya ihtiya¢ duyar.

Kadin deneyimi de hem feminist kuramda hem de feminist siyasette dnemli bir yere sahip olmustur.
Nancy Hartsock, Dorothy Smith, Sandra Harding ve Donna Harraway gibi kuramcilar kadmlarin yasadiklar
farkli deneyimler sonucu farkli bir kadin bakis agis1 gelistirdikleri i¢in gilindelik deneyimleri sosyal bilim
aragtirmalarinda baslangi¢ noktasi olarak almayir One silirmiisler ve feminist durus noktasi epistemolojisi
olusturmuslardir. Harding (2004, 6) de farkli toplumsal konumlardan kadinlarin deneyimlerinin, hayatlarinin ve
faaliyetlerinin nitel arastirmanin salt bilgi kaynagi olmasa da baslangic noktas1 olarak alinabilecegini 6ne siirer.
Bu makale doktora tez ¢alismam i¢in yiiriittiiglim nitel arastirmanin bazi sonuglarini ortaya koyar. Arastirmada
Hong Kong’da Filipinli ev isi ve bakim calisanlarinin ve Filipinli yardimer istihdam eden kadin isverenlerin
annelik deneyimlerinin nasil inga edildigini anlamak i¢in feminist durus noktasi epistemolojisinden yararlanarak
nitel arastirma yiiriittim. Orneklemi kartopu érnekleme ve amagsal érnekleme yontemiyle olusturdum. Mayis
2018- Aralik 2019 arasinda gergeklestirdigim veri toplama siirecinde on sekiz Filipinli ev isi ve bakim ¢alisant
ve on sekiz kadin igveren olmak {izere toplam otuz alt1 anne ile derinlemesine goriismeler yaptim; her iki gruptan
beser kadinin katildig: dort odak grup goriismesi diizenledim.

Gortstiigiim Filipinli kadinlar 31-48 yas araliginda olup ortalama iki ¢ocuklar1 vardir ve ¢ocuklar: da 4-
21 yag araligindadir. Filipinli kadinlar ortalama yedi bucuk yildir Hong Kong’da yasamakta, tiimii hem ev isi
yapmakta hem de gocuk bakmaktadir. Kadin igverenler de 29-46 yas araliginda olup, ortalama iki gocuklari
vardir. Cocuklar1 da 5 aylik-15 yas araligindadir. Goriisiilen on sekiz kadin igverenin on biri Cinli ve yedisi
expattir; expat olan kadinlar eslerinin igi nedeniyle Hong Kong’a taginmiglardir. On ikisi ¢aligmakta ve altist
calismamaktadir. Calisan kadinlar ise bankacilik, sigortacilik, insan kaynaklart ve egitim sektérlerinde
calismaktadirlar. Sadece bir tanesi esinden ayrilmustir. Orneklemdeki Filipinli ev isi ve bakim calisanlari ile
kadin igverenler arasinda is iliskisi bulunmamaktadir. Bir Filipinli yardimci hari¢ tamami isverenleriyle birlikte
yasamaktadir. Bir derinlemesine goériisme’ hari¢ tiim goriismeleri Ingilizce olarak yaptim ve katilimcilarin
anlatilarindan segtigim alintilar1 Tiirkge’ye c¢evirdim. Toplanan verileri tematik olarak analiz ettim ve her iki
gruptaki kadinlarin anlatilarindan annelik deneyimlerine dair driintiiler ortaya ¢ikarttim.
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Go¢ ve Bakim Emeginin Metalasmast

1990’larda kiiresellesmenin etkisiyle neo-liberal ekonomik politikalar ekonomik agidan az gelismis Ugiincii
Diinya Ulkelerinden Asyali ve Latin Amerikali kadinlar, ekonomik olarak gelismis Birinci Diinya Ulkelerine ev
hizmetlerinde ¢aligmak ve ¢ocuk bakmak iizere go¢ etmeye baslamislardir. Kiiresel Giiney’deki kadinlarin
iilkelerinde bulamadiklar is firsatlarim1 Kiiresel Kuzey’deki gelismis iilkelerde aramalari kadimnlarin artan
sayilarda go¢ etmesine dolayisiyla “gd¢iin digilesmesine” neden olmustur (Castles, Haas ve Miller 2014, 16).
Gogmen kadin emegi 6zellikle ev isi, cocuk bakimi ve seks isgiligi sektorlerinde tercih edilmistir (Ehrenreich ve
Hochschild 2002, 25).

Ev ve bakim emegi tarihsel olarak kadina ait goriildiigii icin fazlastyla kadinlagsmig bir sektordiir;
diinyada bu sektdrde caliganlarin %80°i kadinlardan olusmaktadir; gé¢cmen ev isi ve bakim hizmetlerinde
calisanlarm ise %73.5’i kadindir®. Diinyadaki toplam 67.1 milyon ev ¢alisaninmn 11.5 milyonunun (yaklagik
altida birinin) go¢men oldugu diisiiniiliirse bu meslek kiiresel olarak belirli etnisiteden, irk ve siniftan kadinlar
tarafindan yapilir hale gelmistir. Sektoriin toplumsal cinsiyet gibi irkla da aynistirllmasimi Glenn (1992, 2)
“yeniden liretim emeginin irka dayali olarak boliinmesi” olarak adlandirir.

Kiiresel diinyada ev isleri ve bakim hizmetlerinin farkli toplumsal cinsiyet, etnisite ve smiflardan
kisilerin karsilastigi, yaratilan duygulanimlarin karsilikli olarak degistirildigi ve toplumsal cinsiyet iliskilerinin
yeniden {iretildigi bir alan oldugu 6ne siiriiliir (Anderson 2000). Bakim isi politiktir (Cox 2010, 113), ancak 6zel
alanda yapildig: icin toplumsal olarak goriinmez kilinan bu sektdrde ¢alisan kadinlarin yasadiklart toplumsal
cinsiyet ve etnisiteye dayali esitsizlikler de goriinmez hale gelmektedir. Ote yandan bu is cergevesinde, alt
smiftan kadmlarin orta ve iist siniftan kadinlarin ev temizligi ve gocuk bakimi iglerini yiiklenmesiyle kadinlar
arasi sinif farkliliklar: da belirgin hale gelmektedir. Ev ve bakim isi, toplumsal cinsiyete, etnisite ve irka dayali
dogasi nedeniyle kadin ¢aligmalari alaninda 6nemli bir arastirma konusu haline gelmistir.

Gog eden kadinlar, kendi ev islerinin yapilmasi ve ¢ocuklarinin bakilmasi sorumlulugunu aile iiyelerine
ya da tcretli ev iscilerine birakmalar1 ve baska bir iilkede ticret karsiligr ¢alistiklart ailenin ev islerini yapmalari
ve ¢ocuklarina bakmalar1 durumunu Hochschild (2000, 131) “kiiresel bakim zincirleri” olarak Parrefias (2001b,
561) ise “uluslararasi toplumsal yeniden iiretimde is bolimii” olarak adlandirmaktadir. Sinifsal olarak ayricalikli
kadinlarin bakim sorumluluklarini kendilerinden daha az ayricalikli Filipinli go¢men kadinlara transfer ederek ev
isi ve bakim yiiklerini azalttiklart; Filipinler’de kalan kadinlarin da gbé¢ eden kadinlarin sorumluluklarin
hafiflettigi ancak bu ig boliimiiniin kadinlar arasi bir esitsizlik iligkisi oldugu 6ne siiriiliir (Parrefias, 2010, 1848).
Bu makale tam da gogmen yardimecilar ile kadin isverenleri arasindaki bu ev isi ve bakim is boliimiiniin yarattigi
esitsizliklerin her iki tarafin annelik deneyimlerine bakarak anlagilmasini hedefler.

Hong Kong Baglam

Aragtirma verilerinin toplandigit Hong Kong, kapitalist piyasa rekabetinin ve sinif farkliliklarinin ¢ok yogun
olarak yasandigi, ev isi ve bakim hizmetleri alaninda gé¢gmen kadin istthdaminin ¢ok yaygin oldugu kiiresel bir
Asya sehridir. Sassen (2006, 30) kiiresel ekonominin kilit fonksiyon ve kaynaklarinin bulundugu, yonetim ve
koordinasyon faaliyetlerinin yogunlastigi schirleri “kiiresel sehir” olarak tanimlar. Kiiresel sehirlerde yiiksek
iicretli profesyonellerin talep gormesi onlarin hayat tarzlarina hizmet etmek iizere ¢ok sayida diisiik iicretli
hizmet elemanlarima ve gog¢menlere bir talep olusturur (a.g.e). Kiiresellesmenin etkisiyle finans, sigorta,
danismanlik ve ticaret gibi sektorlerde ¢ok sayida ¢okuluslu sirket kurulan Hong Kong da bu tanima uyar. Bir
finans merkezi olan ve ulusdtesi sermayenin yogunlastig1 bu kiiresel sehir, bu sirketlerde calismak tizere sehre
tasinan expat ailelerine ev sahipligi yapar (Suner:2018).

Gogmen kadinlarin ev hizmetlerinde istihdami, 6zellikle orta sinif Hong Kong’lu kadinlarin toplumsal
yeniden tiretim sorumluluklarini hafifletmek ve ig piyasasina katilmalarina destek olmak amaciyla baslatilmistir
(Wee ve Sim 2005, 176). Gé¢men ev calisanlarinin istihdamindaki artigin nedeni devletin ¢ocuk bakiminda
sagladigt sinirlt hizmet ve saglanan hizmetin kalitesi hakkindaki olumsuz goriisler olmustur (Wong 1992, 394).
Devlet, ¢ocuk bakim hizmetlerindeki agigini kapatmak i¢in gégmenlerin isttihdamini kolaylastirmis, 6denecek
asgari iicreti de diisiik diizeylerde belirlemistir’. Onceleri ekonomik iist siiflar igin bir ayricalik olan ev isi ve
bakim caligani istihdam etmek orta siniflar i¢in de erigilebilir hale gelmistir. Sadece calisan kadinlar degil
calismayan kadinlar da kendilerine vakit ayirmak iizere monoton ve sikici goriilen ev iglerini gé¢men
yardimcilarma birakmislardir (Constable 2007, 22). Giiniimiizde de Hong Kong’da Ugiincii Diinya iilkelerinden
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kadinlarin ev isi ve bakim calisanlar olarak istihdami oldukca yaygindir. Hong Kong kadinlarin ¢ocuk bakimi,
ev isleri ve yash bakimindan sorumlu olduklari (Choi ve Ting, 2009) yani aile i¢i cinsiyet¢i i boliimiiniin yaygin
oldugu bir toplumdur. Bu da gogmen kadinlardan alinan yardimin kadinlarin yiikiinii hafifletmeye yonelik
oldugunu gosterir.

Hong Kong, iilkelerindeki ticretlerin diisiikliigii ve yoksulluk nedeniyle ailelerini gegindirmek ve
cocuklarinin masraflarini karsilamak amacryla ¢ocuklarini ve eslerini geride birakarak go¢ eden Filipinli pek ¢ok
kadin icin énemli bir destinasyon olmustur (Wee ve Sim 2005, 177). Istatistiki kaynaklara gére Hong Kong’da
yasayan 380.274 gdogmen ev ve bakim ¢aliganimin 206.281 ini (%54 iinii) Filipinli kadinlar olusturmaktadir.'® Bu
aragtirmada, Hong Kong’da ev isi ve bakim ¢aligan1 Filipinli kadinlar, toplumda hem etnik azinlik olmalari hem
de ekonomik olarak alt sinif olmalari; ev isi ve bakim hizmetlerinin toplumsal cinsiyet, etnik koken ve irka
dayali bir sektdr oldugunu ¢ok iyi yansitmalari, daha kolay erisilebilir olmalari, iyi ingilizce konusabildikleri igin
kolay iletisim kurulabilir olmalar1 ve hem Cinli hem expat aileler tarafindan istthdam edilmeleri nedenleriyle
tercih edilmistir.

Hong Kong devleti, orta ve iist siniftan Cinli ve expat kadinlarin ev ve bakim islerinde yiiklerinin
hafiflemesi, is hayati, sosyal hayat ve annelik sorumluluklarini dengelemeleri i¢in gé¢men ev isi ve bakim
calisanlarinin istthdamini kolaylastirirken Filipinli kadinlarin annelik kimliklerini gérmezden gelir. Kiiresel
sirketlerde siirdiirdiikleri kariyerleri i¢cin Hong Kong’a tasimnan yabanci profesyonellerin ailelerini kendi
iilkelerinde birakmalar1 s6z konusu bile olmazken gé¢men kadinlarin eslerini ve ¢ocuklarini Hong Kong’a
getirmelerinin yani “aile birlesiminin” yasayla 6nii kapatilmistir"'. Gégmen kadinlar bu sehirde kag y1l yagarlarsa
yasasinlar aile birlesiminden faydalanma hakkina sahip olamamaktadirlar.

Hong Kong’da yasaya gore isverenler, gogmen yardimcilari ile iki senelik kontratlar yapmakta; eger iki
yilin sonunda kontrat yenilenirse yardimcilarmna evlerine gidip geri donmeleri i¢in gidis-doniis ugak bileti,
kontrat yenilenmezse sadece gidis ugak bileti almakla yiikiimliidiirler. Filipinler’den gé¢ eden ¢ogu kadinin anne
oldugu (Madinaou ve Miller 2011, 458) goz oniinde bulunduruldugunda Hong Kong’un go¢ politikalarinin
gocmen kadinlarin annelik deneyimlerini dikkate almadigi goriiliir. Zira yasa tarafindan ¢ocuklartyla iki senede
bir goriismeleri uygun goérillmistiir. Goriistiigiim ¢ogu ev isi ve bakim c¢aligani bilet fiyatlarinin yiiksek olmasi
nedeniyle kendileri bilet alamadiklarini belirtmiglerdir. Bazilar1 ise isverenlerinin izin vermesi durumunda 6zel
giinlerde (mezuniyet, dogum giinii vb.) kendi biletlerini alip iilkelerine gitmekte c¢ocuklarimin yaninda
olmaktadir. Bazi yardimeilara ise ailelerini ziyaret etmeleri ve ¢ocuklarini gdrmeleri igin igverenleri her sene izin
vermekte ve bilet almaktadir. Her iki durumda da ¢alisanin ¢ocuklarint gorme sikliklart ve bir anlamda annelik
deneyimlerinin nasil sekillendigi isverenin vicdanina kalmaktadir. Cocuklarindan ayri yasadiklarint hayal dahi
edemeyen bazi kadin igverenler, kendilerini yardimcilarinin yerine koyar ve onlar1 ¢ocuklarini gérmek iizere her
sene lilkelerine gondermeye ¢alisirlar.

Filipinli Ev isi ve Bakim Calisanlariin Annelik Deneyimleri
Kiiresellesmeyle birlikte “gogiin disilesmesi” aile yapilarinin degismesine neden olmus; belirli bir zaman
diliminde veya ¢ogu zaman birbirlerinden ayr1 yasayan ancak birbirlerine bagliliklarini siirdiiren ve ulusal
siirlar 6tesinden ortak bir refah ve birlik yaratan “ulusdtesi aileler” olugsmustur (Bryceson ve Vuorela 2002, 3).
Hondagneu-Sotelo ve Avila (1997, 548) Amerika’da yasayan Latin Amerikali gé¢men kadmnlarin annelik
pratiklerini gog¢ ile dayatilan zamansal ve mekansal ayriliklara uyum saglayacak sekilde diizenlemelerini
“ulusotesi annelik” olarak adlandirirlar. Ulusétesi annelik, kadinlarin gog ettiklerinde bakim sorumluluklarini
nasil yerine getirecekleri ve gocuklarina bakan kisilerle anneligi nasil miizakere edecekleri iizerine diistindiiriir.
Filipinli kadinlar i¢in go¢ karar1 almak her zaman kolay degildir; bu karar ¢ocuklarini geride birakmak
ve onlarm ihtiyaglarini saglamak arasinda secim yapmak gibi ikircikli bir durumu da beraberinde getirir. S6z
konusu annenin gocugunu geride birakmasi olunca anneligin kadinlarin asli gorevi olarak goriildiigii geleneksel
toplumlarda go¢ eden annelerin elestirilmeleri de kaginilmaz olmaktadir. Oysa gd¢men kadinlar go¢ ederek
cocuklarint birakmazlar sadece g¢ocuklarina sinir 6tesinden bakim saglamanin (Tungohan 2013) ve onlara
uzaktan annelik yapmanin (Parrefias 2001b, 361) farkli yollarin1 bulmaya ¢alisirlar. Ama annelikleri siirekli
mercek altindadir; bir yandan kazandiklar dcretler ile ililke ekonomisine katki sagladiklari i¢in “yeni ulusal
kahramanlar” ilan edilirken (Rodriguez 2010, 84) 6te yandan annelerin gocuklariin yaninda olmasi gerektigi
diisiincesine dayanan hakim annelik ideolojilerine gore “kétii anne” ilan edilir ve yerilirler. (Parrefias 2010,
1829)
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Filipinli Ev Isi ve Bakim Calisanlarinin “iyi Anne” Olma Anlayislar

Cocuklarina uzaktan annelik yapan Filipinli ev isi ve bakim galiganlarinin geleneksel “iyi annelik” anlayislarini '
kendi go¢ deneyimlerine gore nasil yeniden tamimladiklarini tartigacagim. Arastirma kapsaminda Filipinli
kadinlar i¢in iyi anne olma hem go¢ deneyimi ger¢evesinde ideal bir annelik anlayisini hem de mevcut annelik
deneyimlerini nasil gordiiklerini ortaya koyar.

Kendini Feda Etme
Fresnoza-Flot (2009, 263) Paris’te yasayan Filipinli go¢men ev isi ve bakim calisanlarinin “iyi anne” olmayi
bulunduklar1 iilkede daha ¢ok ¢alisma ve aileleri ile birlikte olma arzularini1 feda etme olarak ifade ettiklerini 6ne
stirer. Benzer sekilde Bocaggni (2012, 265) de ulusotesi annelerin anlatilarinda g¢ocuklarini geride birakmay1
kendini feda etme, ¢ocuklara yonelik sorumluluk tasima ve onlara iyi bir gelecek saglamak iizere bir firsat olarak
ifade ettiklerinden s6z eder.

Hong Kong’da goriistiigiim Filipinli ev isi ve bakim hizmetleri galisanlarinin tamami ¢ocuklarina iyi
anne olmayi “kendini feda etme” olarak dile getirdiler; cogu feda ettikleri seyleri ise ¢ocuklarinin biiyiidiigiini
gorme, onlarla birlikte zaman gegirme, 6zel giinlerinde yanlarinda olma olarak tarif ettiler.

“3 oglum okuyor. Kocamin geliri yeterli degil. Ben kendimi feda etmek zorundayim. Mutluluk
¢ocuklarinla olmaksa feda etmek ¢cocuklarim demek... Onlar i¢in zor ama benim i¢in daha zor. Onlarin
biiytidiigiinii géremiyorum. Onlara iyi geceler diyemiyorum. Kendinizi, sevginizi feda etmeniz gerek.
Bu benim ailem, gocuklarim igin.” (Jane'?, dért gocuk annesi)

Gogmen kadinlara gore anne olmak demek Filipinler’deki is firsatlarinin azlig1 ve yasadiklari finansal
zorluklar nedeniyle ¢ocuklarina iyi bir gelecek saglamak i¢in go¢ etmek ve onlarla gecirecekleri bir hayat1 feda
etmek demektir. Kadinlar kendi hayatlarini iyilestirmek igin degil ailelerine daha iyi bir hayat saglamak i¢in gé¢
ederler (Tyuldum 2015, 62) ve annelik deneyimlerini ¢ocuklarindan ayr1 gegirdikleri zaman, kagirdiklar1 anlar,
onlara duyduklar1 6zlem ve onlar icin daha iyi olacak bir gelecege olan umut ile 6zdeslestirirler. Bir yandan
ailelerini ge¢indiren bir yandan {ilke ekonomisine katki saglayan bu kadinlar aslinda g¢ocuklarindan,
sevdiklerinden ve iilkelerinden uzak bir 6miir gegirerek kendilerini feda ettiklerini diigiiniirler.

Ancak bu kendini feda etme sdylemine karsi temkinli yaklagilmasi gerekir zira bu, gogmen kadinlardan
bir beklenti haline gelmistir. Filipin devleti, aileye duyulan hiirmet (filial piety) ve kendini feda etme retorigi ile
goemen kadinlarin sayginliklarini artirarak onlari “yeni ulusal kahramanlar” ilan eder ve kazandiklari iicretleri
ailelerini gegindirmek ve tilkelerini kalkindirmak iizere Filipinler’e gondermelerini bekler (Rodriguez 2010, 84).
Benzer sekilde Francisco (2009, 129) da aile ve ulusa dayali bir ahlak ekonomisinin kadinlarin evlerini birakip
goc etmelerine miisaade ettigini ve gé¢men kadinlarin da kendilerini feda etmelerinin onlara itibar ve sayginlik
kazandiracagini bildiklerini 6ne siirer. Ama bu ahlak ekonomisi her zaman gd¢men kadinlarin lehine iglemez.

Cocuklarin Ihtiyaclarinin Karsilanmast

Filipinler toplumsal cinsiyet agisindan oldukga gelenekseldir; “evin diregi” (haligi ng tahanan) olarak goriilen
erkekler evi gecindirir; “evin 15181 olarak goriilen” (ilaw ng tahanan) kadinlar ise evi ¢ekip gevirirler (Medina
1992). Ancak kadmlarin gé¢ ederek evi gegindirmeleri evdeki cinsiyet¢i is boliimiinde 6nemli bir degisiklige
neden olmamuis; ev isleri ve geride kalan g¢ocuklarin bakim sorumluluklarini ailenin diger kadin iiyeleri
yiiklenmistir (Parrefias, 2010, 1847).

Frensco-Flot (2009, 256) da Fransa’da goriistigii Filipinli go¢gmen kadinlarin “iyi anne” olmayi annelik
yiikiimliliiklerini gocuklarinin ekonomik ihtiyaglarini saglayarak yerine getirmek olarak diisiindiiklerini ifade
eder. Benzer sekilde Hong Kong’da goriistigiim gogmen kadmnlar da fiziksel olarak ¢ocuklarmin yaninda
olmayislarini kazandiklar iicretlerden diizenli olarak gonderdikleri para transferleri ile telafi etmeye calisirlar.
Gonderilen transferler ile gocuklarin giindelik ihtiyaclari karsilanir ve egitim masraflari 6denir. Cocuklarinin
gecimi en Onemli misyonlaridir zira gog ile edinilecek maddi kazancin duygulanimsal kayiplarin etkisini
azaltacagina inanilir (Bocaggni 2012, 265). Cocuklarina hicbir sey veremeden onlarin yanlarinda olacaklaria
uzakta olup ihtiyaclarim karsilamak ve istediklerini alabilmek onlar igin iyi anneliktir. iki cocuk annesi
Nadia’nin sézleri de bunu dogrular:
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“Benim i¢in ¢ok aci, gocugumun dogum giiniinde hi¢bir sey verememek. Maddi olmasa da 6zel bir sey.
Bu [go¢ etmek] benim se¢imim, anne olarak benim ¢ocuklarimi sevme seklim. Eger sen ¢ok yoksul
olmana ragmen kalmayi tercih edersen bu da senin se¢imindir.”

Aragtirmaya katillan gé¢men kadinlarin tamami anneliklerini Oncelikle g¢ocuklarinin ihtiyaglarinin
kargilanmasi olarak anlamlandirirlar; onlar i¢in anne olarak gektikleri sikintilarin bir nedeni vardir; o da
cocuklarinin kendilerine iyi bir gelecek verecegine inandiklar egitimi almalarini saglamaktir. Zira gogmen ev isi
ve bakim caliganlart i¢in en biiyilk yatirnm cocuklarmin egitimine yaptiklari yatirnmdir (Parrefias 2001a).
Gortstiigim tim  Filipinli kadmlar 06ncelikle c¢ocuklarina daha iyi bir gelecek saglamak ve onlara
kendilerininkinden farkli bir hayat sunmak amaciyla onlarin egitimi i¢in gog ettiklerini belirtirler. Cocuklarindan
ayrt kalmayi onlarin giindelik ihtiyaclarinin karsilanmasi ve iyi bir egitim almalarinin saglanmasi ile
mesrulastirirlar.

Ote yandan Parrefias (2010, 1853) gocmen kadinlarin ailelerini gecindirmelerinin ve ekonomik
ihtiyaglar1 saglamalarinin anne-gocuk iligkisi kurulmasi igin yeterli olmadigini yakinligin siirdiiriilmesi igin
annelerin daha ¢ok duygusal emek sarfederek cocuklarina sevgilerini uzaktan gostermeleri, duygusal bakim
saglamalar1 gerektigini One siirer. Annelerinin para transferleri ¢ocuklarin ihtiyaclarmi karsilasa da onlarin
terkedilmiglik hislerini azaltmamaktadir.

Frensco-Flot (2009, 258) Filipinli kadinlarin ¢ocuklariyla ve akrabalartyla aralarindaki duygusal baglar
maddi olmayan formlarda da gostermek igin, icine pek cok esya koyduklari balikbayan kutulari Filipinler’e
gonderdiklerinden s6z eder. Hong Kong’da da yiizlerce Filipinli kadin izin gilinlerinde balikbayan kutularina
hediyelik esya, temizlik ve bakim malzemesi, oyuncak, cikolata, giysi vb. koyar ve ailelerine yollarlar. Bu
sayede kadinlar, yokluklarini telafi etmeye, annelik sorumluluklarini yerine getirmeye ve cocuklariyla
aralarindaki yakinliklar siirdiirmeye ¢alisirlar (a.g.e).

Cocuklarla Iletisim Kurma

Fiziksel birlikteligin s6z konusu olmadig1 ulusétesi aile iiyeleri ancak iletisim teknolojileri araciligiyla yiiriitiilen
giindelik faaliyetler sayesinde bir ailenin pargasi olabilirler (Madianou 2016, 185). Bilgisayar dolayiml1 iletigim
teknolojilerinin kullanimi ile go¢men Filipinlilerin geride kalan topluluklarinda “mevcut olmayan varligr”
(absent presence) sagladiklarindan s6z edilir (Pertierra 2005, 26).

Uluslararas1 iletisim teknolojilerinin gelismesi kadinlarin uzaktan annelik yapma sekillerini de
degistirmistir. Gogmen kadinlar iletisim teknolojilerinin anneliklerinin kaginilmaz bir yonii oldugunu kabul
ederler bu sayede iilkeler arasi yaptiklar1 anneliklerinin “gercek” bir annelik deneyimine doniistiigiin,
kendilerini “tam bir anne” gibi hissettiklerini ifade ederler (Madianou 2012, 290). Ancak Parrefias (2014, 430)
Filipinler’in teknolojik alt yap1 eksiklikleri, gogmenlerin kaynak yetersizligi ve c¢alisma kosullarinin miisait
olmamasi nedeniyle bazi gogmenlerin ve ailelerinin bu teknolojilere erisemedigini bu nedenle iletisimin herkes
icin ayni kosullarda gergeklesmedigini One siirer.

Goriigtigiim  Filipinli anneler ¢ocuklariyla hemen her giin telefonla konustuklarini; ¢ocuklarindan
uzakta yasadiklart ve onlarla uzun araliklarla goriisebildikleri i¢in ¢ocuklartyla kurduklar iletisimin uzaktan
annelik deneyimlerini sekillendiren en &nemli unsur oldugunu belirtirler. Iletisim teknolojileri sayesinde
cocuklarini veya onlarin birincil bakicilarini arayip, cocuklarmin ne yediklerini, kagta uyuduklarimi, okula gidip
gitmediklerini ve Odevlerini bitirip bitirmediklerini sorduklarini bu sayede onlarin gilinlik hayatlarin
izlediklerini ve onlar1 kontrol ettiklerini ifade ederler.

Gogemen anneler evlerinde mikro yonetim yapmak ve ¢ocuklarinin nasil yetistirildikleri iizerinde kontrol
sahibi olmak isterler; bu onlar1 gii¢lendirir (Madianou 2012, 290). Dort ¢ocuk annesi Jane’in sdzleri bunu
dogrular gibidir:

“Her giin saat 15:30’da esimi artyorum ve kiigiik kizimi okuldan almasimni hatirlatiyorum. Buradan
yonetmeye calisiyorum. Isverenime telefonumu giin igerisinde birakamayacagimi séyledim o benim
cocugumu izleme yontemim.”
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Madianou ve Miller (2011, 463) da gelisen iletisim teknolojileri sayesinde gogmen annelerin “uzaktan yogun
anneligi” deneyimlediklerini 6ne siirerler. Ote yandan Parrefias (2005, 333) iletisim teknolojilerinin gelismesine
ragmen go¢men kadinlarin ¢cocuklariyla “tam” bir yakinlik kuramadiklarini; zira ulusétesi aile iiyelerinin fiziksel

temasin, varligin verdigi duygusal giiven ve fiziksel yakinligin verdigi aginaliga erisemediklerini iddia eder.

Cocuklarla Zaman Gegirme

Filipin toplumunda hakim olan annelik ideolojisi annelerin ¢ocuklarla birlikte olmas1 gerekliligini dayattig i¢in
¢ocuklarindan ayri yasayan gé¢men kadinlar da kendi annelikleri hakkinda celiskili diigsiincelere sahiptirler.
Kendi annelik deneyimlerine uymasa da anneligi ¢ocuklarinin yaninda olma iizerinden tanimladiklari igin
kendilerini iyi anne olarak gérmezler. iki oglunu esine birakarak Filipinler’den go¢ eden Grace, ¢ocuklar1 igin
g0¢ etmis olsa da cocuklariyla zaman geciremedigi i¢in iyi bir anne olmadigini diisiiniir.

“lyi bir anne miyim bilmiyorum... Iyi anne olmamn farkli tiirleri var gibi. Galiba ben degilim.
Cocuklarimla degilim simdi, ama bunu onlar i¢in yaptyorum.”

Madianou (2012, 282) gbgmen kadinlarin gocuklarinin tilkelerinde kalmasinin ve islerinin gog¢ ettikleri sehirde
olmasmin onlarda “vurgulanan ikirciklik” (accentuated ambivalence) durumu yarattigini, anne ve c¢alisan
kimliklerinin kadinlar1 iki farkli yone dogru cekistirdigini one siirer. Go¢ eden kadinlar bir yanda gocuklarina
olan sevgileri diger yanda onlarin gelecegi i¢in daha iyi iicretler kazanma firsatlari arasinda ikircikli bir durumda
kalirlar. Oysa gog ederek yaptiklar1 secim ¢ocuklarina sevgisizliklerini gostermez aksine bu anneler ¢ocuklarimi
sevdikleri igin ve onlarn ihtiyaglarii karsilamak arzusu ile go¢ ederler. “Birakan anne seven annedir”' diyen
Francisco-Menchavez (2019) de Filipinler’de go¢ eden kadinlar i¢in birakmanin sevme ile iligkili oldugunu
(100), artik Filipinli kadmlarin gogii anneligin kabul edilebilir bir sekli olarak hatta iyi anneligin bir yolu olarak
normallestirdiklerini 6ne siirer (92).

Gog ettikleri icin cocuklarindan ayr1 kalan kadinlar (kendileri ig¢in gegerli olmasa da) annelerin
cocuklariyla zaman gegirmelerinin dnemine inanirlar. Tek kizin1 anne ve babasina birakarak go¢ eden Linda da
bunu su sozlerle dile getirir:

“Zaman, ¢ocuguna verebilecegin en giizel sey... Benim kizim biiyiiyor ve ben onunla degilim. Eger
anneysen zaman en iyisi. Aranizda bag olusturur.”

Kadin isverenlerin Annelik Deneyimleri

1970’lerden beri gégmen yardimci istihdam edilen Hong Kong’da ¢ocuk bakim sorumluluklarinin yabanci ev
calisanlariyla paylasilmasi ¢ocuklu kadinlarin is hayatina atilmasinda ve ekonomik olarak aktif kalmasinda en
onemli faktorlerden biri olmustur. Goriigiilen kadin isverenlerin ortak noktasi Filipinli yardimei istihdam etmeleri
ve annelik isini onlarla paylasmalaridir.

Kadin Igverenlerin “lyi Anne” Olma Anlayislary
Giliniimiiz toplumlarinda yaygin olarak kabul edilen yogun annelik ideolojisine (intensive mothering) gére ¢ocuk
yetistirmede zaman, maddi kaynak ve enerji sarf edilmeli ve anne asil bakim saglayan olmalidir (Hays 1996, 8).
Toplumda benimsenen annelik ideolojileri iicretli islerde ¢alisan kadinlarin da ticretsiz olarak ev islerini yapan
kadmlarin da annelik deneyimlerinin sekillenmesinde ve “iyi anne” tanimlarinin inga edilmesinde rol oynar.
Yogun annelik ideolojisine gore “iyi annelik” insalar1 annelerin ¢ocuk yetistirmeye yogunlagsmalar1 gerektigini
gostermekte ve anne olan kadinlarda c¢esitli nedenlerle sugluluk duygusu yaratabilmektedir (Maher ve Saugeres
2007, 6).

Hem ¢alisan hem ¢aligmayan annelerden olusan kadin igveren drneklemine de Filipinli yardimcilarin
anlatilartyla olan farkliliklari anlayabilmek i¢in “iyi annelik” anlayislarint sordum. Farkli cevaplar arasindan 6ne
¢ikan ve birbirleriyle kesigen ti¢ oriintiiden s6z etmek miimkiin gériinmektedir.

Kosulsuz Olarak Sevme ve Giiven Verme
Cocuklar1 kosulsuz olarak sevme, onlar1 sevgi dolu bir ortamda yetistirme ve onlara giiven duygusu verme pek
¢ok kadin igverenin iyi annelik anlatisinda karsimiza ¢ikar.  Ruddick (1980, 348) annelik isini koruma, fiziksel,
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duygusal ve entelektiiel gelisim igin yetistirme ve toplumda kabul gorecek iyi insanlar olmalar i¢in egitme
olarak anlatir. Annelik pratikleri sevgi ile baslar; daha 6nce deneyimlenmemis yogun, kafa karistirici, ikircikli ve
tatl bir sevgi (a.g.e). Calisan bir anne olarak Natalie’nin iyi annelik anlatis1 Ruddick’in diisiincelerini dogrular
gibidir:

“Onlar1 kosulsuz sevmek, onlara duygusal ve fiziksel olarak bakmak ve kaliteli zaman vermek ve onlara
iyi insanlar olmalari igin rehberlik etmek.” (Natalie, iki ¢ocuk annesi, Cinli)

Hays (1996, 58) de ailelerin ¢ocuk sevgisini ve g¢ocuklarin ihtiyaglarini karsilama g¢abasimi yogun
annelik ideolojisinin bir niteligi olarak yorumlar. Tarih boyunca ¢ocuk yetistirme pratikleri annelik sevgisini
yansitir, giiniimiizde de pek ¢ok anne ¢ocuk yetistirme pratiklerini ve ideallerini ¢ocuklarina olan sevgilerinin bir
yansimasi olarak goriirler.

“En 6nemli sey ¢ocugunda “giiven” duygusu olusturabilmek. Cocugun kayitsiz sartsiz giivenmeli.
Cocugunun bir siirli seyi yanlig yapmasini engellersin. Bana yalan sdylemesine gerek olmadigini, onu
kayitsiz sartsiz, kosulsuz sevecegim ve yaninda olacagim duygusunu verebilmek en onemlisi bu...”
(Melissa, iki gocuk annesi, expat)

Melissa ise iyi anneligi cocuklarinda giiven duygusu yaratmak olarak goriir; sevgi ve giliveni
iligkilendirir. Ona gore kosulsuz olarak sevilen ¢ocuklar anneleriyle giiven iliskisi de kuracak ve annelerinin her
kosulda onlarin yaninda olacagini bilecektir. Bu nedenle de anneler ¢ocuklariyla giiven iizerine kurulu bir iligki
yaratmayi ve onlara sevildiklerini hissettirmeyi iyi annelik olarak diisinmektedirler.

Rehberlik Etme ve Destek Olmak

Bir grup anne de iyi anneligi ¢cocuklarina kendi dogrularin1 bulmalari, kendi potansiyellerine ulasabilmeleri ve
gelecekte iyi bir insan olmalari i¢in rehberlik etmek, ¢ocuklart hata yaptiklarinda yaninda olmak, basarisiz
olduklarinda onlara destek vermek ve tam potansiyellerine ulasmalarina yardimci olmak olarak ifade eder.

“Cocuklarimi ruhsal, fiziksel ve finansal olarak desteklemek istiyorum. Ruhsal destek ona
“yapabilirsin” demek veya iizgiin oldugunda onu rahatlatmak. Onlara rehberlik etmek, 6gretmek ancak
onlara kendi goriislerinizi empoze etmemek” (Betty, iki ¢cocuk annesi, Cinli).

Betty’e gore iyi annelik, ¢ocuklarina her sekilde destek olmak ama onlart etki altinda birakmadan kendi
istekleri dogrultusunda bagimsiz karar vermelerini saglamaktir. Bu sayede kendine giivenen, bagimsiz bireyler
yetigtirebilecektir. Cocugun hayatini tamamen yonlendirmek yerine tokezlediginde yaninda olmanin ¢ocugun
kendine olan giivenini arttiracagina inanir.

“lyi bir anne, daha iyi bir insan olmas1 ve tam potansiyeline ulasmasi icin cocuguna rehberlik eden, ona
Ogreten biridir. Dlistiigli zaman yaninda olmak... Her zaman giiven duygusunu saglamak... Ve hayatta
ne olursa olsun her seyin diizelecegini soyleyerek onu rahatlatmak. Orada olacagim ve onlar1 hatalartyla
kabul edecegim ve basarisizliklarinda, hayal kirikliklarinda ve reddedilmelerinde onlara destek
olacagim.” (Vanessa, iki ¢ocuk annesi, Cinli)

Vanessa bunlar1 sdylerken biraz da kendini ikna etmek ister gibidir zira ii¢ yasindaki kizi girmesini
istedikleri okula ilk y1l girememis ve Vanessa biiyiik hayal kiriklig1 yasamustir.

Farkl Deneyimlere Imkin Saglama

Goriistiigim kadin isverenlerin bazilar1 da iyi anneligi ¢ocuklarina kendi yeteneklerini kesfetmeleri amaciyla
farkli deneyimler i¢in imkan saglama olarak ifade etmistir. Bu anneler ¢ocuklarini ne kadar ¢ok farkli deneyim
ile tanistirirlarsa ¢ocuklarinin ileride yapmay isteyecekleri faaliyetleri o kadar kolay sececeklerini ve daha
basarili olacaklarin1 diisiinmektedirler. Cikan bu temanin da yogun annelik ideolojisiyle ilgili oldugunu
diisiiniiyorum zira anneler tiim imkanlarin1 ¢ocuklarinin farkli deneyimler yasamalari i¢in kullanmaktadirlar.
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“Cocuklarima kesfetmeleri i¢in olanaklar sunuyorum. Tutkular1 her ne ise... Eger 6grenmek istiyorlarsa
elbette Ogrenmeleri icin bir yol bulurum. Kendileri kesfedebilirler. Anne olarak kendi yollarim
bulmalar1 i¢in olabildigince farkli seylere maruz birakiyorum ama yollarini ¢izmiyorum.” (Kate, 2
¢ocuk annesi, Cinli)

Hays (1996) orta sinif annelerin gocuklarmin gerekli kiiltiirel sermayeyi almalarini saglayarak onlari
gelecekteki smifsal konumlari igin hazirladiklarini ve gocuklarina bu liiksleri sunamayan veya bunlari iyi ¢ocuk
yetistirmenin temel prensiplerinden gérmeyen annelere gore kendi siif statiilerini gosterdiklerini 6ne siirer.
Hong Kong’daki anneler de egitim sisteminin rekabete dayali oldugu bu kiiresel sehirde ¢ocuklarinin geride
kalmamalari i¢in onlar1 farkli deneyimlerle tanigtirmak isterler.

“Onlar farkli seylere maruz birakmalisiniz. Jimnastik, miizik, kiiltiir, insanlar, dil. Oglum beyin ve
hafiza hareketlendirmek i¢in olan “Shichida” kursuna gidiyor.” (Betty, 2 cocuk annesi, Cinli).

Annelik Deneyimlerinin Farklihg ve Iliskiselligi

Hong Kong’da yasayan Filipinli ev isi ve bakim ¢alisanlarinin ve kadin isverenlerin annelik deneyimleri sinif,
etnisite ve gd¢ politikalart kesigiminde farkliliklar gosterir. Filipinli ev isi ve bakim g¢aliganlart anneliklerini
ulusétesi annelik (Hondagneu -Sotelo ve Avila 1997, 548) ideolojisi gercevesinde ¢ocuklarina uzaktan annelik
yapmak {izerine insa ederler. Anlatilarinda go¢ etme kararlarin1 ve ¢ocuklarindan ayri kalmak zorunda olmalarimi
nasil mesrulastirdiklarini veya yokluklarint nasil telafi ettiklerini dile getirirler. Cocuklartyla birlikte yasayan
kadmn igverenler ise anneliklerini yogun annelik ideolojisi (Hays 1996) cercevesinde insa ederler. Ancak bir
farkla... Goriistiiglim tiim kadin isverenler bu idealleri istihdam ettikleri gdgmen yardimcilarindan aldiklar
destek ile gerceklestirirler. Anneler calissa da galismasa da gégmen yardimeilar1 ¢ocuklarint gerektiginde okula
gotiiriir ve okuldan alir, ogunlukla okul sonrasi kurslara veya oyun gruplarina gétiiriirler.

Annelik deneyimlerindeki farkliligin ilk boyutu sinifsaldir. Filipinli ev isi ve bakim ¢alisanlar
iilkelerinde yasadiklar1 yoksulluk ve yoksunluk nedeniyle ailelerini ge¢indirmek amactyla ¢ocuklarindan ayri
kalmak pahasina go¢ etme karar1 alirken Hong Kong’da yasayan kadin isverenler onlarin emegini satin alarak ev
isi ve ¢ocuk bakiminda istedikleri standartlara ulasir, kariyerlerine odaklanabilir veya kendilerine vakit
ayirabilirler.

Lareau (2003) toplumsal sinifin annelik pratiklerini etkiledigini ve orta sinif kadnlarin ¢ocuklarinin
yeteneklerinin gelistirilmesi i¢in egitimlerini ve okul sonrasi faaliyetlerini yakin bir sekilde siipervize ettiklerini
one strer. Hong Kong’ta goriistiigiim orta ve iist sinif annelerin tamami gocuklarinin yetistirilmesinde 6zel
ogretmenlerden destek almalarini saglamakta ve gocuklarini okul sonrasi kurslara gondermektedirler. Bu, ¢ocuk
yetistirme pratiklerinin ailelerin sinifsal konumlarina bagli olarak sahip olduklar1 kaynaklar ile yakindan iliskili
oldugunu da gosterir (Gillies 2005, 842). Zira akademik basarilarini artirmak i¢in ¢ocuklari farkli kurslara
yazdirmak ve onlar1 farkli deneyimlerle tanigtirmak nemli bir finansal kaynak ayirmayi da gerektirir. Ote
yandan goriistiigiim gégmen kadinlarin neredeyse tamami ¢ocuklarini devlet okuluna gonderirler. Ancak higbiri
cocuklarini okul sonrasi kurslara gonderdiklerinden veya 6zel 6gretmenlerden ders aldiklarindan bahsetmemistir.
Yeoh ve Huang (2010, 32) egitim basarisinin sosyo-eckonomik yiikselmeyi ifade ettigi kiiresel diinyada kadinlarin
“iyi annelik” ideallerinin artik sadece ¢ocuklar yetistirmek olmadigini; annelerin ayn1 zamanda birer egitim
temsilcisine doniistiiklerini ve ¢ocuklarin egitiminin annelik pratiklerinin temelini olugturdugunu 6ne siirerler.
Hong Kong’da yasayan kadin isverenler i¢in egitimin cocuk yetistirmenin en Onemli unsuru oldugunu
sOyleyebiliriz. Zira anneler i¢in okul se¢mek, bekleme listelerine girmek, portfoy olusturmak ve miilakatlara
hazirlanmak olduk¢a 6nemli meseleler haline gelmistir.

Annelik deneyimlerindeki farkliligin ikinci boyutu da etnik kokene iligkindir. Kiiresel diinyada ev isi ve
bakim sektoriinde belirli etnik kdkenden kadinlarin daha fazla tercih ediliyor olmasi bu kadinlari goge tesvik
etmekte ve ¢ocuklarina uzaktan annelik yapmaya mecbur birakmaktadir. Bu da ulusétesi anneligin ¢ogunlukla
belirli etnik kokenden kadinlar tarafindan deneyimlenmesine neden olmaktadir. Gogmen yardimci istihdam eden
kadm igverenler ise Hong Kong’da yasayan expat ailelerde oldugu gibi iilke degistirseler dahi ailelerinden veya
cocuklarindan ayrilmak durumunda kalmamakta, bu magduriyeti yagamamaktadirlar.
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Annelik deneyimlerindeki farkliligin ticiincii boyutu ise gé¢ politikalarna iliskindir. Cheng (2003, 136)
kiiresellesme caginda go¢ etmek zorunda olan pek ¢ok kadin ig¢in en biiyilk sorunun gog¢ politikalariyla
cocuklarina geleneksel anlamda (fiziksel olarak yanlarinda olarak) annelik yapamamalar1 ve “annelik yapma
haklarindan” mahrum kalmalar1 oldugunu ileri siirer. Hong Kong’da gé¢men kadinlar sadece “kismi vatandaglik™
(Parrefias 2001a, 18) haklarindan yararlandiklari i¢in annelik deneyimleri devletin go¢ politikalar: tarafindan
kisitlanir. Ote yandan orta ve iist simif kadin isverenler gogmen yardimcilarmin destegiyle gocuklarina pek gok
imkan sunabilmekte, yogun annelik ideolojisine uygun olarak belirledikleri ideal annelik modelini uzaktan
kontrol ederek uygulayabilmektedirler.

Filipinli ev isi ve bakim ¢alisanlart ailelerini gegindirmek i¢in gég¢ etmis olsalar da ¢ocuklarinin yaninda
olmadiklart i¢in yerilir, kotii anne olmakla suglanirlarken (Parrefias 2010, 1829) kadin isverenler onlardan
aldiklar1 yardimlarla iyi anne olma ideallerine bir adim daha yaklagirlar. Kadin isverenler ¢ocuklariyla gliven ve
sevgi iliskisi iizerine anneliklerini insa ederken gé¢men yardimcilarin g¢ocuklari ekonomik olarak ihtiyaglari
karsilansa da terkedilmislik ve ihmal edilmislik duygusu yasadiklarini dile getirirler (Parrefias 2010, 1851).

Her iki gruptan kadimin annelik deneyimleri farkli oldugu kadar iliskiseldir. Kadin igverenler
yardimcilariyla anneliklerini miizakere ederler ve “iyi annelik™ algilarina zarar verdigini diigiindiikleri i¢in tim
annelik sorumluluklarini yardimeilarina delege etmekten rahatsizlik duyarlar (Cheng 2006, 204). Goriistigiim
kadin isverenlerin ¢ogu cocuklariyla kaliteli zaman gegirmek istediklerini dile getirirler ve nemli gordiikleri
isleri kendileri yaparken daha Onemsiz gordiikleri isleri ise yardimcilarina birakirlar. Go¢men kadinlar
cocuklarindan uzakta yasarken kadin isverenler ¢ocuklariyla kaliteli zaman gegcirirler.

Ote yandan goriistiigiim Filipinli go¢gmen kadmlar anlatilarinda kadin isverenleriyle kurduklari iyi
iligkinin ve igverenlerinin, onlarin ¢ocuklarindan ayr1 yasamalarina, gosterdikleri empatinin annelikleri agisindan
Ooneminin altin1 ¢izerler. Zira bu sayede cocuklarini gérmek iizere Filipinler’e daha sik gitmeleri miimkiin
olmakta, evde miisait olduklar1 zamanlarda telefonla gocuklariyla daha rahat konusabilmekte ve ailelerini
gecindirmek i¢in huzurla ¢alisabilmektedirler.

Sonuc¢

Bu makalede Hong Kong’da yasayan Filipinli ev isi ve bakim g¢alisanlarinin ve kadin igverenlerinin annelik
deneyimlerini “iyi annelik” anlayislar1 iizerinden tartistim. Arastirmanin bulgularina gore farkli toplumsal
konumlardan olan bu kadmlarin annelik deneyimleri smif, etnisite ve gog¢ politikalar1 kesisiminde
farklilagmaktadir. Gogmen Filipinli kadinlar anneliklerini ulusétesi annelik ideolojisi ger¢evesinde ¢ocuklarina
uzaktan annelik yaparak; kadin igverenler ise yogun annelik ideolojisi ¢ercevesinde ¢ocuklarinin yetistirilmesi
icin fazlasiyla kaynak ayirarak insa ederler. Farkli toplumsal konumlardaki bu kadmlarin anneliklerinin ortak
yani ¢ocuklarinin egitimine verdikleri 6nemdir.

Her ikisi de calismak (veya calisan esi takip etmek) i¢in ayni sehre tasinan gogmen kadinlarla expat
kadmlara uygulanan go¢ politikalar1 arasindaki farkliliklar kadmnlar arasindaki esitsizlikleri arttirmaktadir.
Ayricalikli toplumsal konumda olan kadinlar ellerindeki kaynaklar ve aldiklar: yardim ile iyi annelik ideallerini
farkli sekilde kurgular, dnceliklerini farkli sekilde belirlerler. Onlarin ev islerini yapan ve ¢ocuklarina bakan
gdecmen kadinlarin ise iyi anne olma idealleri ve oncelikleri tamamen farklidir zira ¢ocuklarina uzaktan annelik
yaparlar. Go¢men kadinlarin anneliklerini gé¢ deneyimleri, onlarin anneliklerini yadsiyan go¢ politikalar: ve
igverenleriyle kurduklar iligkiler doniistiiriir. Cocuklarina yakin olmadan da annelik yapmanin farkli yollarini
bulurlar. Kadm igverenlerin annelik deneyimleri ise Hong Kong’daki rekabetci cocuk yetistirme pratikleri,
egitime verilen 6nem ve gogmen yardimcilarindan aldiklart destek ile doniisiir.



"Yazar kitabin altinc1 béliimde Filipinli ev isi ve bakim calisanlariin ve Tayvanh kadin isverenlerin annelik deneyimlerini tartigir.
*Expatriate kelimesinin kisaltilmis1 olan expat goniillii gogmenligi ifade etmek igin kullamilir. “Expat’lar sunulan farkli ¢alisma
imkanlart nedeniyle bagka iilkelerde yasamay: tercih eden kisilerdir. Kavramin Tiirkge’de tam bir karsiligi olmamakla birlikte
yabanci bir iilkede calisan/is yapan sirket yoneticileri, beyaz yakali ¢alisanlar ve orta smif serbest meslek erbabini” kapsar.
(Suner:2018: 54)

*Etnik bir grup olan Filipinli kadinlar gog ettikleri igin benzer annelik deneyimlerini paylagirlar; anlatilar1 da bunu gosterir. Cinli
kadinlar ise Hong Konglu, Anakara Cinli ve Tayvanli kadinlar olarak etnik bir grup olarak diisiiniilebilir. Expat kadinlar ise etnik bir
grup degildir ama smifsal bir kategori olarak alinmigtir.

*Hong Kong’da ev isi ve bakim calisanlarina Ingilizce “helper” denmektedir. Bu nedenle makalede “yardimc1” ve ev isi ve bakim
calisanlar1 ifadelerini degisimli olarak kullandim.

’Ceviri yazara aittir.

Ceviri yazara aittir.

"Bir derinlemesine goriisme Tiirkge yapilmigtir.
$http://www.unwomen.org/en/digital-library/multimedia/2016/9/infographic-migrant-domestic-workers sayfasindan 17 Mayis 2020
tarihinde erisilmistir.

’Hong Kong’un kisi basgina GSMH’ min Aralik 2019 itibariyle 48.718 ABD$’dir. Go¢men ev isi ve bakim g¢alisanlarinin aldiklar
asgari licret ise 4.630 HKD (593 ABDS$)’dir. Bunun iizerine 1.121 HKD (143 ABDS$) yiyecek ddenegi verilmesi veya yardimcinin
ailenin yiyeceklerini paylagmast zorunludur. https://www.ceicdata.com/en/indicator/hong-kong/gdp-per-capita sayfasindan 17 May1s
2020 tarihinde erisilmistir. https://www.gov.hk/en/residents/employment/recruitment/foreigndomestichelper.htm
https://www.censtatd.gov.hk/hkstat/sub/gender/labour_force/ sayfasindan (Foreign Domestic Helpers by Nationality and Sex) 17
Mayis 2020 tarihinde erisilmistir.
""https://www.immd.gov.hk/eng/services/visas/immigration-ent
erigilmistir.

Cocuklarindan uzakta yasayan gdégmen kadimlara ve gocuklariyla birlikte yasayan kadin isverenlere farkli kosullarda nasil “iyi
anne” olmaya caligtiklarini anlamak i¢in “iyi anneligin ne oldugu sorusunu yonelttim.

BTiim katilimeilar i¢in takma isim kullanilmustir.

'“Yazar tarafindan gevrilmistir.

ry-guideline.html sayfasindan (No.32) 17 Mayis 2020 tarihinde
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