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Dr. Ogr. Uyesi Ozge ZEYBEKOGLU AKBAS1
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OZET

2019 yili sonunda Cin’in Hubei bolgesinin baskenti olan Wuhan kentinde bas gosteren
Koronaviriis (COVID-19), Diinya Saglik Orgiitii (WHO) tarafindan pandemi ilan edilen,
kiiresel bir salgindir. COVID-19 salgini, kisa siirede tiim diinyay1 etkisi altina alarak, insanlarin
davraniglarini, yasam tarzlarini, aligkanliklarini degistirmelerine yol acan kiresel bir sosyal
problem olarak karsimiza ¢ikmaktadir. Halen etkisini devam ettiren COVID-19 surecinde
ortaya c¢ikan sosyal mesafe kurali, karantina, sokaga ¢ikma yasagi, seyahat kisitlamalari,
kurumlarm ve is yerlerinin kapatilmasi, ¢alisma saatlerinde esneklik, uzaktan egitim ve evden
calisma uygulamasi hayatimizdaki degisimlerin baslicalaridir. COVID-19 salgininin ekonomi,
saglik, egitim ve sosyo-kiiltiirel alanlar basta olmak iizere, hayatlarimizda yol acacagi degisim
ve doniigiimler giiniimiiziin en ¢ok merak edilen, sorgulanan, cevap aranan konulari
arasindadir. Calisma kapsaminda, Tirkiye 6zelinde COVID-19 siirecinde okullarin tatil
edilmesiyle ¢ocuklariyla evde kalmak zorunda olan ¢alisan annelerin, 6zel alanlarindaki
sorumluluklarina kamusal alandaki is yiiklerinin eklenmesi sonucunda yasadiklari zorlayici
durum, toplumsal cinsiyet rolleri ve kamusal alan-6zel alan ayrimi baglaminda irdelenmeye
calisilmaktadir. COVID-19 siirecini toplumsal cinsiyet rolleri baglaminda ele aldigimizda
calisan annelerin 0zel alanlarindaki ev ig¢i rollerinin, ¢ocuklarinin uzaktan egitimleri
kapsaminda dersleri, 6devleri ve etkinlikleriyle ilgilenmeleri, normal rutinlerinde yardim
alabildikleri ev islerini tek baslarma yapmak zorunda kalmalari, daha fazla ve dikkatli bir
sekilde hijyen saglama cabalar1 gibi yeni pratiklerle arttigi gortlmektedir. Tim bunlara ek
olarak, ¢alisan anneler kamusal alanlarindaki yani is hayatlarindaki sorumluluklarini1 da evden
calisma uygulamasiyla yerine getirmektedir. Bu kapsamda ¢alismada, COVID-19 siirecinde
calisan annelerin 6zel alaninda kamusal alani olusturmak zorunda kaldigi, annelik statiisii ve
bu statiiye bagh rol beklentilerinin uzaktan egitim ve evden ¢alisma durumlariyla birlikte
yeniden tanimlanma silirecine girdigi, baska bir ifadeyle annelik statlisiine bagli rol
beklentilerinin ¢esitlenerek arttig1 vurgulanmaktadir.
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MOTHERS INTERPOLATING PUBLIC SPACE INTO PRIVATE SPACE
DURING THE CORONAVIRUS (COVID-19) PANDEMIC

ABSTRACT

Coronavirus disease (COVID-19) that broke out in Wuhan, the capital of Central
China’s Hubei province, at the end of 2019 is a global threat that has been classified as a
pandemic by the World Health Organization (WHO). Spreading across the whole world
rapidly, the COVID-19 pandemic has become a global social problem causing changes in
people’s behaviors, lifestyles, and habits. Social distancing, quarantine, curfew, travel
restrictions, closures (institutions and workplaces), flexibility in working hours, distance
education, and working from home are the main changes in our lives during the COVID-19
pandemic. The most compelling question today is what kind of changes the COVID-19
pandemic will cause in economy, health, education, and socio-cultural areas. The aim of this
study was to determine the challenges faced by mothers who have to work from home and take
care of their children who also stay indoors due to school closures during the COVID-19
pandemic. The study approached the issue from the perspectives of gender roles and the
dichotomy of public-private space. As for the effect of the COVID-19 pandemic on gender
roles, the results showed that stay-at-home working mothers have to help their children with
their lessons, homework assignments, and activities for distance education, do household
chores alone with which they could normally get help, and pay more attention to hygiene than
before, and therefore, do cleaning more often. They also have to fulfill their professional
responsibilities at home in addition to their non-professional ones. The results indicate that
stay-at-home working mothers have to create a public space within private space during the
COVID-19 pandemic and that maternal expectations are being redefined with distance
education and working from home. In other words, maternal expectations due to gender
stereotypical roles have diversified and increased.

Keywords: Coronavirus (COVID-19), Gender, Gender Roles, Femininity,
Motherhood, Working Mother, Public Space -Private Space.

GIRIS

2019 yili sonunda Cin’in Hubei bdlgesinin bagkenti olan Wuhan kentinde bas gosteren
Koronaviriis (COVID-19), Diinya Saglik Orgiitii (WHO) tarafindan 11 Mart 2020°de pandemi
olarak ilan edilen, kiiresel bir salgindir. COVID-19 salgini, kisa siirede tiim diinyay1 etkisi
altina alarak, insanlarin davraniglarini, yasam tarzlarini, aligkanliklarini degistirmelerine yol
acan kiiresel bir sosyal problem olarak karsimiza ¢ikmaktadir. Halen etkisini devam ettiren
COVID-19 siirecinde ortaya c¢ikan sosyal mesafe kurali, karantina, sokaga ¢ikma yasagi,
seyahat kisitlamalari, kurumlarin ve is yerlerinin kapatilmasi, calisma saatlerinde esneklik,
uzaktan egitim ve evden ¢alisma uygulamasi hayatimizdaki degisimlerin baslicalaridir.
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COVID-19 salgmmin ekonomi, saglik, egitim ve sosyo-Kkiiltiirel alanlar basta olmak {izere,
hayatlarimizda yol acacagi degisim ve doniisiimler giinlimiiziin en ¢ok merak edilen,
sorgulanan, cevap aranan konulari arasindadir. Aslan’in (2020: 41) da vurguladigi gibi
COVID-19 temkinli olmay1 ve ev dis1 ortamlardaki aligkanliklart gézden gegirmeyi zorunlu
kilan, “Hayat sokakta!” sloganinin gegerliligini yitirdigi, “evin en guvenilir alan” oldugunun
anlasildigr yeni bir donemin baslangicidir. “Her salgin eski bir seyleri siler, yeni bir hayat
baglatir” yaklagimi COVID-19 i¢in de gegerlidir. Bu salginla birlikte hi¢bir hayati parametrenin
eskisi gibi devam etmeyecegi goriilmektedir. Bu diisiinceden hareketle hem Ttrkiye hem de
diinya genelinde farkli alanlardan uzmanlar, bilim insanlar1 degisim ve doniisiimiin hangi
alanda nasil gergeklesebilecegiyle ilgili ¢aligmalar yapmaya ve Ongoriilerde bulunmaya
calismaktadir. Degismenin kaginilmaz oldugu gerceginden hareketle COVID-19 salginini,
mevcut durum ve olasi senaryolar baglaminda irdelemek adeta bir zorunluluk haline
gelmektedir.

COVID-19 salgin1 saglik, ekonomi, egitim ve sosyo-kiiltiirel alanlar basta olmak tizere
toplumun en temel kurumu olan aileyi de derinden etkilemektedir. Ailenin yapisi, islevleri ve
aile icindeki rollerin doniistimii belirgin bir sekilde kendisini gostermektedir. Konuya Tirkiye
ozelinde baktigimizda, ilk COVID-19 vakalarinin goériilmesinin ardindan 16 Mart 2020
tarihinde okullara ara verilmesiyle ailelerin giindelik yasam pratikleri bir anda degismis,
toplumsal cinsiyet rolleri baglaminda ¢ocuklarin bakimindan sorumlu olarak kabul edilen
anneler, ¢ocuklariyla birlikte “Evde Kal” siirecine dahil olmuslardir. Bu siirecin kisa siireli
olmayacagi ongorilerek, ¢ocuklar i¢in uzaktan egitim, ¢alisan ebeveynler igin de evden
calisma uygulamalar1 hayata gegirilmis, 6zellikle de ¢alisan anneler igin COVID-19 siireci glin
gectikce daha zorlayici ve yorucu bir hal almaya baslamistir. Buradan hareketle ¢alismada,
Turkiye 6zelinde COVID-19 siirecinde okullarin tatil edilmesiyle ¢ocuklariyla evde kalmak
zorunda olan ¢alisan annelerin, 6zel alanlarindaki sorumluluklarima kamusal alanlarindaki is
yiiklerinin eklenmesi sonucunda yasadiklar1 zorlayici durum, toplumsal cinsiyet rolleri ve
kamusal alan-6zel alan ayrimi baglaminda irdelenmeye ¢alisiimaktadir. COVID-19 sirecini
toplumsal cinsiyet rolleri baglaminda ele aldigimizda ¢alisan annelerin 6zel alanlarindaki ev
i¢i rollerinin, ¢ocuklarin uzaktan egitimleri kapsaminda dersleri, 6devleri ve etkinlikleriyle
ilgilenmeleri, normal rutinlerinde yardim alabildikleri ev islerini tek baglarina yapmak zorunda
kalmalari, daha fazla ve dikkatli bir sekilde hijyen saglama ¢abalar1 gibi yeni pratiklerle arttig
gorulmektedir. Tim bunlara ek olarak, cgalisan anneler kamusal alanlarindaki yani is
hayatlarindaki sorumluluklarin1 da evden c¢alisma uygulamasiyla yerine getirmeye
calismaktadir. Bu kapsamda calismada, COVID-19 siirecinde c¢alisan annelerin 6zel
alanlarinda kamusal alanlarimi da olusturmak zorunda kaldigi, annelik statiisii ve bu statiiye
bagli rol beklentilerinin 0zellikle uzaktan egitim ve evden ¢alisma uygulamalariyla birlikte
yeniden tanimlanma siirecine girdigi, baska bir ifadeyle annelik statiisiine bagli rol
beklentilerinin ¢esitlenerek arttigi vurgulanmaktadir. COVID-19 siireci herkes i¢in oldugu
gibi, 6zel alanlarina kamusal alanlarini sigdirmak zorunda kalan g¢alisan anneler i¢in de yeni
bir siirectir ve bu stirecte annelik, yeniden tiretilip sekillenmektedir. Kadinin, kamusal alanda
gergeklestirdigi isinin evden calisma uygulamasiyla 6zel alanda da devam etmesi kiiresel salgin
stirecinde bir zorunluluktur.
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Bununla birlikte kamusal alanin 6zel alana sizmasi sonucunda kadin, 6zel alani olan ev i¢inde
hem anne hem de ¢alisan anne olma ¢abasiyla yorucu ve yipratici bir siirece uyum saglamaya,
aligmaya ve istesinden gelmeye ¢alismaktadir. S6z konusu durumu Parsons’in anlamsal ve
aragsal roller ayrimi baglaminda degerlendirirsek, COVID-19 siirecinde ¢alisan annelerin hem
anlamsal hem de aragsal rolleri ayn1 anda ve tek bir alanda yani 6zel alanda yerine getirmeye
calistiklarini ifade edebiliriz. Biitiin bunlardan hareketle ¢alismamizda COVID-19 sirecinde
ortaya ¢ikan bu yeni durumu toplumsal cinsiyet, toplumsal cinsiyet rolleri, Parsons’in anlamsal
ve aragsal roller ayrimi, kamusal alan-6zel alan ayrimi, kadin, anne(lik), ¢alisan anneler ile
ilgili tanimlamalara ve degerlendirmelere yer vererek irdelemeye calisacagiz.

1. TOPLUMSAL CINSIYET VE TOPLUMSAL CINSIYET ROLLERI

Kadin ve erkegin, biyolojik anlamda farkli oldugu kabul edilerek, dogustan gelen bu
farkliliklar “cinsiyet” (sex) kavramiyla agiklanmaktadir. Ancak Vatandas’in (2007: 35-36) da
ifade ettigi gibi cinsiyet, sadece biyolojik temelde anlam kazanmamaktadir. Cinsiyet, yasamin
ilk yillarindan itibaren toplumsal bir kategori olarak anlam kazanmaya baslarken; ileriki
donemlerde bireyin biyolojik cinsiyetini merkeze alan bir anlayis-diisiiniis-yasama diinyasi
ingsa olmakta, bu diinyaya toplumsal cinsiyet (gender) adi verilmektedir. Turkce Sozluk’te
(2009: 372) cinsiyet kavrami “bireye, iireme isinde ayri bir rol veren ve erkekle disiyi ayirt
ettiren yaradilis ozelligi, esey, cinslik, seks” olarak tanimlanirken, toplumsal cinsiyet
kavramina yer verilmemektedir. Bunun nedeni, Ingilizcede toplumsal cinsiyeti ifade etmek igin
“gender” sozcligi kullanilirken; Tiirkcede “gender” sozciigiine karsilik gelen bir sozciik
bulunmamakta ve alanyazinda “toplumsal cinsiyet” olarak kavramsallastirilmaktadir.
Toplumsal cinsiyet kavramimi sosyolojiye kazandiran Ann Oakley’e (1972) gore cinsiyet,
biyolojik anlamda kadin-erkek ayrimini ifade ederken, toplumsal cinsiyet erkeklik ile kadinlik
arasindaki toplumsal bakimdan esit olmayan bir boliinmeyi vurgulamaktadir (akt. Marshall,
1999: 98). Kadin ve erkek olmanm biyolojik anlaminin disindaki sosyo-kiltirel yan
anlamlarin1 barindiran toplumsal cinsiyet, toplumsal rol ve sorumluluklara vurgu yaparak,
toplumun bizi nasil algiladigi, bizden nasil davranmamizi istedigi ve neler bekledigine iliskin
ipuglarini igeren bir kavramdir (Zeybekoglu, 2013).

Sosyolojik anlamda rol, belli bir sosyal statliye sahip bireyden beklenen davranis olarak
tanimlanirken (Macionis, 2012: 140), her toplumsal rol bir takim 6zellik, davranig, deger ve
beklentileri de beraberinde getirmekte ve bir konumun etrafindaki gorevlere iliskin geleneksel
beklentiler “rol beklentisi” olarak adlandirilmaktadir. Farkli kiiltiirlerdeki her bir rol, az ya da
cok olarak genellestirilmis ya da standartlastirilmus (I¢li, 2009: 100) iken, farkl: statiilere gore
rol beklentilerinin degistigi gorUlmektedir (Zencirkiran, 2015: 86). Rol kavramlarinin
toplumsal cinsiyet uyarlamalari ise Kkisinin cinsiyetiyle belirlenen genel bir rolin
canlandirilmasi yani “cinsiyet roll” kavramiyla ifade edilmektedir. Bu baglamda erkek ve
kadin rolii olarak iki cinsiyet roli mevcuttur (Connell, 1998: 78). Toplumsal cinsiyet rolleri,
cinsiyet kalip yargilarint yansitan, geleneksel olarak kadinla ve erkekle iliskili oldugu kabul
edilen rolleri ifade eden bir kavramdir. Toplumsallagsma siirecinde kiz ve erkek ¢ocuklar cesitli
nesneleri, etkinlikleri, oyunlari, meslekleri ve hatta kisilik 6zelliklerini onlar i¢in “uygun” ya
da “uygun degil” seklinde ayirt etmeyi 6grenmektedir (Yasin Dokmen, 2006: 16).
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Toplum tarafindan kadina uygun gorillen bir rol olan ev ici isler, erkek tarafindan
gerceklestirildiginde birey toplumsal rol kaliplarinin disma ¢ikmis olarak gortilmekte ve
genellikle yaptirimi ayiplanmak, alay edilmek ya da pisirik olarak degerlendirilmek seklinde
gelismektedir. Ancak bir kadinin uygun gorilen rolden sapma davranigi gostermesi sonucu
uygulanan yaptirimlar, genellikle daha agir ve yipratict olabilmekte, kadma yiiklenen
sorumluluklarin daha fazla oldugu goriilmektedir. Zaten “kadin” olmakla hayata bir adim
geride baslayan kadinlar, toplumun omuzlarina yiikledigi agirliklarla daha fazla zorlanmakta
ve her sekilde denetim altina alinmasi gerektigi diisiintilen bir varhiga doniismektedir (Akkas,
2019: 102).

Toplumsallagmanin ilk aracisi olarak aile, rol beklentilerinin de ilk karsilandig: yerdir
ve Eken’in (2010: 35) de ifade ettigi gibi, aile icinde anne, baba, kadin, erkek, kiz ¢ocuk, erkek
cocuk rol seti ¢esitliliginde her biri incelenmesi gereken birer toplumsal ger¢eklik yansimalari
olarak karsimiza ¢ikmaktadir. Bireyin dogdugu andan itibaren zihni yazilimini ilk
gergeklestirdigi ortam olan aile, birbirini tamamlayan iki farkli rol ¢iftinden olusmaktadir:
Anne-baba yani kadin-erkek. Kadin ve erkek arasindaki rol dagilimi ilk olarak erillik-disillik
boyutunda kendini gostermekte; ¢ocukluk déneminde cinsiyete dayali degerler ve davranis
bicimleri bilingsiz olarak 6grenilmekte; eril kiiltiirlerde hirshi ve rekabet yonelimli olmak, disil
kilturlerdeyse algak goniillii olmak igsellestirilmektedir. Gelisen sanayi toplumunda kadinin,
anne, es, ev kadin1 ve ¢alisan kadm/anne olarak toplumda bircok roll bir arada Ustlendigi
goriilmektedir. Ekonomik olanaklar ve gereklilikler burada degerlerden daha biiyilik rol
oynamaktadir (Kartari, 2006: 92-94). Kadmin karsilig1 olmayan ev i¢i emeginin, kapitalist
sistemin devamliliginin saglanmasinda belirleyici bir rolii bulunmaktadir. Kadin anne, es,
arkadas, meslektas, arastirmaci ve bunun gibi pek cok rol ile iliskilendirilmis talepleri
karsilamak icin, kisisel zamanindan feragat etmek durumundadir. Ornegin; kadin evliyse ertesi
giine ise gidecek esini ise hazirlamak, her giin yeniden ev islerini yapmak, aligveris listesini
hazirlamak, faturalarim gecikmemesine ve daha bir¢cok konuya dikkat etmek durumundadir.
Eger evde bakima muhtag olan hasta ve yash bireyler varsa onlarin bakimini iistlenmek, ¢ocuk
dogurmak ve biiylitmek gibi bir¢ok ev i¢i sorumluluk kadina birakilmaktadir. Kadin ve erkek
arasindaki gorev dagilimi toplumsal ve tarihsel olarak kurgulanmakta ve her giin yeniden
pekistirilmektedir (Dikmen ve Maden, 2012: 257-258).

Cekirdek aile ve sanayi toplumu arasindaki iliskiyi agiklamaya ¢alisan en bilinen kuram
Parsons’a aittir. Parsons’in savi, ¢ekirdek ailenin sanayi toplumunun ihtiyaglaria olaganiistii
bir sekilde uyum sagladigi; sanayi toplumlariin énemli 6zelliklerinden biri olan ekonomik
farklilagsmanin genis aileyle bagdasmazken, cekirdek aileyle ideal bir sekilde uyustugu
yonundedir. Parsons yalnizca ¢ekirdek aile sisteminin daha genis ailelerle ekonomik
farklilagmay1 azalttigimi ve boylece aile dayanigsmasinin temelini zayiflatan endiistriyel
rekabetci Ucret-is sorunlarini 6nledigini 6ne siirmektedir. Ayni1 zamanda c¢ekirdek aile,
endustriyel ekonominin talep ettigi gibi, cografi ve ekonomik olarak hareketli olabilen
yeterince kiguk bir birliktir (Bilton, Bonnett, Jones, Lawson, Skinner, Stanworh ve Webster
2008: 230). Bunlara ek olarak Parsons, cinsiyete bagl ailesel roller kavramiyla erkeksi ve
kadins1 rollerin uzmanlagsma amacinin, ailesel alt-sistemi ayakta tutmak ve ¢ocugun
toplumsallagsmasina temel saglamak oldugunu vurgulamaktadir.
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Parsons’a gore aile igerisinde erkegin en 6nemli rolii ailenin maddi gereksinimlerini saglamak,
eve ekmek getirmek, kadmin rolii ise ev islerini ve ¢ocuk bakimini iistlenmektir. Boylelikle
toplumla bag kurma (aragsal) rolii erkege/babaya, anlamli rol ise kadina/anneye diismektedir.
Parsons’in kuramindaki aragsal/anlamsal roller ayrimi, geleneksel ailedeki yasa ve cinsiyete
dayal1 is boliimiinii animsatmaktadir. Psikanaliz, sosyometri gibi bilimlerden faydalanilarak,
bilimsel bir temele dayandirilmaya calisilan bu kuram, aile grubunun statik bir bicimde
slirmesini amaglamaktadir (akt. Sayin, 1990: 54-55).

Ailenin, igerisine girdigi toplumsal gevrenin ve alinan egitimin etkisiyle, kiz ve erkek
cocuklar cinsiyetlerine uygun rolleri edinerek, toplumsal cinsiyet kimliklerini kazanmaktadir.
Bu siregte kadinlar i¢in ev isleri ve g¢ocuk bakimi, erkekler icin ise is hayatinda
gerceklestirecegi roller 6nem kazanmaktadir (Powell ve Greenhause, 2010: 1012). Toplumsal
cinsiyete iliskin kalip yargilar, erkegin en 6nemli roliind ailenin gegimini saglamak, kadinin en
onemli rolinl de ¢ocuklarini biiylitmek ve aile yasaminin devamliligini saglamak olarak
belirlemektedir (Moya, Exposito ve Ruiz; 2000: 825). Erkekler ile kadinlarin rolleri kiiltiirden
kiiltire degigsmekle birlikte, genel olarak erkeklerin rollerine kadinlardan daha fazla deger
verildigi, neredeyse her kiiltiirde kadinlarm birincil sorumlulugunun ¢ocuk bakimi ve ev isleri
oldugu goriiliirken, erkekler ailenin gec¢imini saglamakla sorumludur. Cinsiyetler arasinda
hiikiim siiren bu is boliimii, erkekler ile kadinlarin, gii¢ sayginlik ve zenginlik bakimindan esit
olmayan konumlar edinmelerine yol agmaktadir (Giddens, 2005: 112). Bununla birlikte kadin
ticretli olarak istihdam edilse dahi bu iicret aile biit¢esine katki olarak goriilmekte ve kadinin
esas yerinin evi oldugu anlayis1 tamamen degismemektedir (Eken, 2010: 36). Aile Uyeleri
arasindaki iliskiler, cinsiyete dayali is boliimii esitsizlikleri iizerine kurulan kadin ve erkegin
rol ve sorumluluklar1 araciligiyla belirlenmektedir. Bu anlamda Ongoriilen erkek
egemen/ataerkil ailede, erkegin aile reisligi ve otoritesi, aile ticretine dayali kadinin bagimlilig
ve aile i¢i siddet, aile ideolojisi tarafindan mesrulastirilmakta ve ayni zamanda aile i¢i gii¢
iliskilerinin temelini olusturmaktadir (Kogak Turhanoglu, 2011: 188).

Toplumsal bir yapt olarak ailenin degisimi toplumsal degisimin bir pargasidir ve
toplumsal degisimin ailedeki yansimasini ¢esitli yonlerle ele almak miimkiindiir. Bunlar; aile
kavraminin ve taniminin doniisiimii, aile i¢indeki rollerin doniisiimii, aile ile diger toplumsal
kurumlarin iligkilerindeki doniisiim, akrabalik iligkilerinin donilistimii ve aile kurumunun
islevlerindeki doniisiim olarak ele alinabilmektedir (Sar1, 2016: 92). Toplumsal degismenin hiz
kazandig1 glinlimiiz toplumlarinda geleneksel genis aile yapilarmin ¢ekirdek aile yapilarma
doniismesi, kadmnlarin calisma yasamina katiliminin artmasi, ortalama yasam siiresinin
uzamast gibi gelismeler geleneksel kadinlik ve erkeklik Oriintiilerinin belirli 6lciide
gecerliligini kaybetmesine yol agmaktadir (Zeybekoglu, 2013: 20-21). Kadmin erkege ait
olarak tanimlanan kamusal alana girmesiyle birlikte, erkek de kadina ait olarak tanimlanan 6zel
alanda yani ev i¢inde kadmin sorumluluklarini paylasmaya, kadinlarin ve erkeklerin cinsiyet
rolleri birbirine benzemeye baslamakta ve bu durum ‘“androjeni” kavramiyla ifade
edilmektedir. Androjenlik, Bem (1974) tarafindan gelistirilerek, kabul gormiis bir kavramdir.
Androjenlik, sdzcuk olarak Yunanca’da erkek anlamina gelen “andro” ile kadin anlamina gelen
“gyne” sozciiklerinin birlestirilmesinden olusturulmus bir kavram olarak, geleneksel kadinsi-
erkeksi kategorilerine bir karsi ¢ikisin ve insanlarin hem kadinst hem de erkeksi
olabileceklerinin ifadesidir (akt. Dokmen, 2006: 71).
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Hem erkeksi hem kadnsi ozellikleri yiiksek diizeyde gosteren kisilere de “androjen”
denilmektedir (Navaro, 2007: 29). Bu baglamda kadinin ¢alisma yasaminda yer almaya, para
kazanmaya baslamasiyla gelencksel aile diizeninin dayandigi ayrismis kadin-erkek rolleri
yerini paylagmaya dayali cinsiyet rolleri anlayisina birakmaktadir (Fortin, 2005: 419). Ancak
degisim boyutunda degerlendirilen bu ve benzeri durumlar, kadinin yerinin evi oldugu; asli
gorevinin ailesel rolleri baglaminda ev isleri ve ¢ocuk bakimi oldugu ve ¢alisma hayatinda yer
alarak kazanmaya basladig1 paranin evin ge¢imi i¢in yardimci nitelikte oldugu yoniindeki
diislinceleri ortadan kaldirmaya yetmemektedir. Bu noktada toplumsal cinsiyet ve cinsiyet
rollerine kisaca degindikten sonra toplumsal cinsiyet odakli bir ayrim olarak karsimiza ¢ikan
kamusal alan-6zel alan ayrimini irdelemeye calisacagiz.

2. KAMUSAL ALAN-OZEL ALAN AYRIMI

Tarihsel bir perspektiften bakildiginda Antik Yunan’a kadar uzanan kamusal alan-0zel
alan ayrimi, biyolojik agidan kadin ve erkek arasindaki mevcut ayrimi mesrulastirmanin aract
olarak giiniimiize kadar kullanilmaya devam etmektedir. Bununla birlikte giiniimiizde kadinlik
ve erkekligin toplumsal birer insa oldugu belirtilmekte, kadinlar “dogalar1” nedeniyle kamusal
alandan dislanmakta ve bu dislanmishiga iliskin miicadele vermektedir (Glninde Ers6z, 2015:
83-84). Kamusal alan-6zel alan ayrim, tarihsel strecte esas olarak toplumsal cinsiyet temelli
bir ayrima karsilik gelmektedir. Bu ayrim, kadinlar1 6zel alanda konumlandirarak, hanede
bakim, yetistirme, beslenme gibi yeniden tiretim etkinlikleriyle sorumlu tutarken, erkekler de
kamusal alanda politika, ekonomi gibi alanlarin sorumlular1 olmaktadir (Pinarcioglu, 2017: 12-
13). Kamusal ve 0zel alanin cinsiyetlere gore kamusal alanin erkege, 0zel alanin kadina
seklinde ayristirilmasi, kadinin toplumsal yasama katiliminda belirleyici olmaktadir. Erkekler
ekonomi ve siyaset alaninda yani kamusal alanla, kadinlar ise yeniden Gretim streci ve ev
icindeki islerle sorumlu tutulmaktadir. Kadmlarin kamusal alana dahil olmalar1 ¢ogu kez
kisitlanarak, bu kisitlama “kadinlarin dogalar1” ile agiklanmaktadir (Guninde Ersoz, 2015: 89).

Aile kurumundaki birgok sorumlulugun kadina ait olmasi ve aile i¢i rollerde kadinlarin
daha fazla sorumluluk almasi kadini, 6zel alanina hapsederek iiretim siirecinden, ¢aligma
hayatindan baska bir ifadeyle, kamusal alandan uzak tutmaktadir. Bu nedenle sistemin
kendisinin  cinsiyet¢i oldugunu ve ataerkil politikalar t{izerine insa edildigini
soyleyebilmekteyiz (Aktas, 2013b: 63). Modernlesmeyle birlikte kadina ve erkege atfedilen
roller daha da belirginleserek, erkek evin ge¢imini saglayan ve otoritenin sahibi olarak kamusal
alanda yerini almakta, kadin da 6zel alaninda ev isleri ve ¢ocuk bakimi sorumluluklarini yerine
getirerek, esini mutlu etmeye calisan birey konumuna yerlesmektedir. Zamanla ekonomik
kosullarin degismesi kadinin ticretli olarak calisma yasaminda yer almaya baslamasini,
boylelikle ¢ift maash ailelerin ortaya ¢ikmasini beraberinde getirmektedir. Kadin kamusal
alana girmeye baslamakta ancak kadinlar i¢in toplumsal olarak belirlenen sinirlar kamusal
alana da tasmarak, kadinlar1 kamusal alanda ikincil konuma mahkim etmektedir (Yilmaz,
2018: 2). Modern toplum yapisinin karakteristigi olarak karsimiza ¢ikan kamusal alan-0zel alan
ayrimi, sanayilesmeyle birlikte ortaya ¢ikarken, aile tiretim birimi olmaktan ¢ikarak, kadmin
konumunda 6nemli degisimler yasanmaktadir.
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Erkekler, ev disinda istihdam edilmenin verdigi avantajla siyaset ve ekonomi gibi alanlarda
yani kamusal alanda daha fazla yer alirken; kadinlar gocuk bakimi ve ev diizenini saglamakla
ilgili sorumluluklart yiiklenerek ev i¢i degerlerle eslesmektedir. Daha fazla oranda kadinin
ticretli ig giicline katilmasiyla, kadin ve ¢alisma hayatina iliskin “kadmin yeri evidir” gibi
kliseleri sarsmaktadir. Ev ve is yerinin mekansal olarak ayrismasi ve hanenin doniistimii ile
kadmin daha onceki donemlerde siirdiirdiigli ev ortaminda ev isleri ve bakim gibi duygusal,
sosyal iligkileri olusturma ve siirdiirme sorumlulugu bu dénemde de devam etmektedir. Ancak
bu siirecte kadinlarin ev eksenli 6zel alanlarindan ¢ikarak istindam strecine dahil olmalariyla,
tizerlerindeki 6zel alana iligkin sorumluluklar ortadan kalkmadig: da goriilmektedir (Basak,
Kingir ve Yasar 2013: 19-20). Sandik¢ioglu’nun (1998: 13) da ifade ettigi gibi, licretli ¢aligan
kadinlar iki rol birden yiliklenmekte ve ¢alisan evli kadinlar i¢in bu durum genel bir kural kadar
gecerli olmaktadir.

Kapitalist tiretim iligkilerinin gelismesi ve yaygimlasmasinin beraberinde getirdigi
kamusal alan-6zel alan ayrimi ve kadinin evin gelirine olan katkisini kadinlik rolleriyle birlikte
ve onlar1 aksatmamaya ¢alisarak devam ettirmesi 6nemli bir sorun olusturmaktadir. Kadinin
meslegi ve statlisii ne olursa olsun, ev isi ve ¢gocuk bakimindan sorumlu tutulmaktadir. Kadin
0zel alaninda geleneksel rollerini gergeklestirirken, ev igi emek somut bir degere dontismedigi
ve hizla tiiketildigi i¢in “emegin gériinmeyen yiizii” kadin baglaminda esitsiz iliskiler agimni
ortaya ¢ikarmaktadir (Aktas, 2013a: 259-260). Cinsiyetler arasindaki iligkileri anlamlandirmak
icin iktidar sdylemlerine bakmakla yetinmeyerek, 6zel alan ile kamusal alanin ekonomik,
siyasal, kiiltiirel ve hukuki ilkelerle nasil insa edildigini irdelemek gerekmektedir (Aktas,
2013b: 54). Cicekli’nin (2019: 2) de vurguladigi gibi giiniimiizde halen kadin konusu toplumsal
cinsiyet rolleri, kamusal alan-6zel alan ayrimi ve statiisii baglaminda genis ¢ercevede
tartisilmaktadir. Kadinlarin, toplumdaki toplumsal cinsiyet algisina gore belirlenen rol ve
statlisliyle sosyal yasam alanlarinda (kamusal ve 6zel alanlar) erkeklerle esit diizeyde yer
alamamasi, daha dogru bir ifadeyle Gtekilestirilmeleri 6nemli bir insan haklar1 ihlali olarak
gorulmekte ve bir an once ¢oziime kavusturulmasi gereken bir sorun olarak belirtilmektedir
(Bilican Gokkaya, 2015: 59). Kadinlarin istihdam oranlar1 artmis olmakla birlikte halen
erkeklerin gerisinde kalmaktadir. Genellikle tiim diinyada kadinlar yar1 zamanl olarak daha
fazla caligmakta ve daha az licret almaktadir; gogu zaman da 6zel alandaki ev ve bakim
sorumluluklarinin biiyiik kismimi yerine getirmektedir. S6z konusu durumun oniine ge¢gmek
adma dlnya genelinde cesitli girisimler bulunmaktadir. Avrupa Birligi, Siirdiiriilebilir
Kalkinma Hedefleri’nden bir tanesi kamusal ve 6zel alanlarda kadinlara ve kizlara yonelik her

tirlii ayrimcilik, siddet ve zararli uygulamay1 sona erdirerek, cinsiyet esitligini saglamaktir
(Urfa ve Can, 2020: 168).

3. KADIN, ANNE VE CALISAN ANNE SARMALI

Kadilarin iiretim hayati iginde yer almasi insanlik tarihi kadar eski bir olgu iken, ticretli
caligmasi Sanayi Devrimiyle birlikte gorilmektedir. Savaslarin etkisiyle ilk kez ¢aligma
yasamina ticretli olarak giren kadinlarin, egitim diizeylerinin yikselmesi, ekonomik guclukler
nedeniyle kadinlarin kazancina olan ihtiyacin artmasi, ucuz is giicii olusturmalar1 gibi
nedenlerle giderek artan sayida ¢caligma yagaminda yer almaya baglamaktadir.
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Bu slrecle birlikte kadmlarin anne, es, ev kadmi iiglemine bir de ¢alisan kadin roliinii
ekledikleri gorilmektedir. Kadinlarin tim bu rollerini ayn1 anda yerine getirmek zorunda
kalmalar1 birtakim sorunlar1 da beraberinde getirmekte, cinsiyet rollerinin yeniden
sorgulanmasini saglamaktadir (Altan Arslan, 2000: 5). Kadmin ¢alismasmin toplumsal ve
ekonomik kosullarin yarattig1 gereksinimlere bagli oldugu gerceginden hareketle, 6zellikle evli
kadmlarin ¢aligmasinin toplumsal olarak yerlesmis bir norm olmadigi agiktir. Dolayistyla
kadmlarin is giicli i¢cinde daha fazla yer almaya basladiklart modern toplumda, durumun
normatif olarak muglak bir temelde yer almasi, ¢alisan evli kadinlarin aile igi rollerinde
kaginilmaz olarak birtakim degisimleri de beraberinde getirmektedir (Onder Erol, 2019: 95).
Erkege kamusal alanda evin ge¢imini saglama, kadina ise ev isleri ve ¢cocuk bakimi rollerini
atfeden evcimenlik kiilti ya da ayr1 diinyalar ideolojisi, baz1 toplumlarda diger ideolojilerle
harmanlanarak gilinlimiize kadar ulagsmis olmakla birlikte biiyiikk Olciide asinmaya da
ugramaktadir. Evcimenlik kiiltiiniin iki ayagindan biri olan ev isleri, teknolojik gelismeler ve
ailenin artan gelir seviyesi dogrultusunda zaman igerisinde 6nemini yitirirken, diger ayagini
olusturan ¢ocuk bakimi ise kadmlarin dogrudan biyolojik yetisi olan annelige ilistirilerek
varligini korumaya devam etrnektedir (Kilig, 2019:18).

Kadmlarin emek piyasasina katilimlar1 devrim niteliginde bir degisimdir. Kadinlarin
emek piyasasina katilim oranlarinin hizli artisina ragmen, 6zel alandaki islerin kadin ve erkek
arasindaki esitlik¢i is boliimiine iliskin degisiminin yavas olmasi alanyazinda “ertelenmis
devrim” ya da “gecikmis uyarlanma” kavramlarin1 ortaya ¢ikarmaktadir. Kadinlarin ¢aligma
yasaminda yer alarak kamusal alanda edindigi haklarin artisina ragmen 6zel alanlarinda ev
isleri ve ¢ocuk bakimmin agir yiikiinii tasimaya devam etmektedir. Ozel alanin ev igi
sorumluluklarmin esitlik¢i paylasima donilismesi siirecinin yavas ilerlemesi, esler arasi catisma
ve gerilime neden olabilmektedir. Kadmlarin ticretli bir iste ¢alisiyorken, evde yapmaya devam
ettikleri ev isleri ve gocuk, yasli bakimi gibi hizmetleri kadmlarin ikinci vardiyas: olarak
kavramsallastiriimaktadir. Ikinci vardiya kavrami, formel sektordeki iicretlendirilmis emege ek
olarak ev icerisinde gergeklestirilen {cretlendirilmemis emegi tanimlamak igin
kullanilmaktadir. Son yillarda gergeklestirilen caligmalarin tiim kadinlarin gériinmeyen
emeginden, ozellikle istihdama katilan kadinlarin gériinmeyen emegi tartigmalarina dogru
evrilmeye baglamaktadir (Basak, Kingir ve Yasar, 2013: 7).

Toplumsal yapi, kadinlarin sosyal iligkilerde duygusal beklentilere daha fazla 6nem
vermelerini beklemekte ve aile biitiinligiini saglamak ve devam ettirmek konusunda kadina
aktif bir rol yiklemektedir. Bu baglamda geg¢misten gunimize kullanimimi devam ettiren
“Yuvay1 disi kus yapar.” atasdzl, aile icerisindeki kadin roline atfedilen sorumlulugu
vurgulamaktadir. Kadinlarin bu sorumluluguna karsilik erkeklerin koruyuculuk ve hakimiyet
gibi toplumsal rollerine ve gorevlerine vurgu yapilmaktadir (Ersoy, 2009: 214). Kadinlarin
oznel kimliklerini olusturma siirecinde “iyi bir anne olma”, “iyi bir es olma”, “iyi bir evlat
olma” gibi toplumsal gerceklikler meslek edinme ve kariyer yapmanin yaninda énemsenen
diger konulardir. Bu siire¢ yerel dinamiklerin olusturdugu kiiltiirel kodlarla bir sonraki kusaga
aktarilmaktadir. Bir baska ifadeyle bu kiiltiirel kodlar yerel gercekliklerin bir tezahirii olarak
kadinlarin 6znel kimliklerini olusturma siirecinde toplumsal iliskilerden beslenen Onemli
degerler sistemidir (Aktas, 2019: 256).
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Erdogan (2008: 81) c¢aligmasinda, anneligin iretimi ve yeniden iretimini su ifadelerle
aciklamaktadir: “Erkek egemen degerlerin yonlendirilmesinin bir sonucu olarak kamusal alan-
0zel alan ayrigimi, cinsiyete dayali is bolimii ve farkli cinsiyet kimliklerinin olusumu, annelik
pratifinin psiko-sosyal etkilerinin yansimalar1 olarak karsimiza c¢ikmaktadir. Cagdas
toplumlarda halen siiregelen gii¢ ve baski mekanizmalari, ideolojiler, temel kiiltiirel araglar ve
toplumsal kurumlarin araciligiyla 6zellikle 6zel alanda asimetrik cinsiyet iligkilerini yeniden
Uretmeye devam etmektedir ve bunun sonuglari kamusal alanda kendini gostermektedir.
Kisacasi, 6zel alan-kamusal alan karsilikli etkilesim igerisinde dongiisel bir siire¢ olarak hem
anneligin {liretimini yaratmaktadir hem de onun bir sonucu olarak yeniden iiretilmeye maruz
birakilmaktadir.”

Insanlik tarihinin baslangicindan itibaren varhigini siirdiiren annelik olgusu; neslin
devamin1 saglayan biyolojik bir durum olmanin ¢ok 6tesinde farkli toplumlarda farkli annelik
tezahiirleri farkli annelik algilari, annelige yiiklenen farkli anlamlar ve beklentiler nedeniyle
sosyolojik arastirmalarin odak noktalarindan biri olmustur (Kilig, 2019:17-18). Miller (2010:
33) anneligi; bir rol oynamaktan daha fazlasidir seklinde ifade ederken, Donath (2018: 28)
anneligi, kadinin kendisine ve diinyaya kelimenin tam anlamiyla kadin oldugunu ilan etmesi
olarak belirtmektedir. Coulter (2010: 571) ise, anneligi bir prensip, topluluklarin siyasi ve
sosyal diizeninde 6nemli bir bilesen yani ideolojik ve politik olarak islev goren toplumsal bir
kurum olarak agiklamaktadir. Aslinda kadinin biyolojik becerisi olan annelik, onu
baskilamanin ve ilizerinde iktidar kurmanin bir araci haline gelmektedir. Buna gore edilgen
konumdaki kadin i¢in annelik, onun iradesinin de {istiinde bir gii¢ oldugu i¢in siirekli disaridan
mudahale edilmesi ve diizenlenmesi gereken bir igleyise sahipmis gibi algilanmaktadir (Dudu
Karaman ve Dogan, 2018: 1475). “Is Female to Male as Nature Is to Culture?” adl
calismasinda doga-kiiltiir ekseninde kadinin ikincil konumunu sorgulayan Ortner (1974),
Chodorow’un tespitlerine onciiliik ederek, anneligin s6z konusu ikincil konumla olan dogrudan
iliskisini vurgulamaktadir. Dogum sonras1 annenin iistlendigi cocuk bakicilig1 ve yetistiriciligi
rolii, zaman igerisinde kadmin sosyal rollerinin ev i¢i alanda konumlandirilmasiyla
sonuglanmaktadir, baska bir ifadeyle artik “kadinin yeri evidir” (akt. Erdogan, 2008: 76).

Kadmlar ve erkekler arasindaki farkliliklarin toplumsal yap1 ve pratiklerin bir iiriinii
oldugunu belirten Chodorow, kuraminda ebeveynligin toplumsal organizasyonunun
olusumunu kamusal alan-6zel alan ayrimindan hareketle agiklamaya ¢alismaktadir. Chodorow,
geleneksel is bolimi, sanayilesme ve kapitalist ekonominin gelisim siirecini sorgulamakta ve
annelige iliskin kapsamli bir analiz ortaya koymaya calismaktadir. Ozellikle kapitalist
ekonominin gelismesi ve sanayilesme sonucunda kamusal alanda ve 6zel alanda olusan cinsel
is bolimiine dikkati ¢eken Chodorow (1978:34), erkeklerin kamusal alandaki birincil
konumlar1 nedeniyle ebeveynlik baglaminda ikincil bir rol Ustlendiklerini belirtmektedir:
“Herhangi bir tarihsel donemde kadinlarin anneligi ve cinsiyete dayali is boliimii, yapisal
acidan sosyal organizasyon kurumlarina ve diger boyutlara baghdir. Sanayilesmis kapitalist
toplumlarda kadinlarin anneligi, cinsiyet organizasyonu ile ekonomik organizasyon arasindaki
iliskiler i¢cin merkezidir. Cinsiyet esitsizligi, bu kurumlarin organizasyonunda gizil olarak
bulunur ve bunlar tarafindan tekrar edilir, bireysel aktorlerin iradesine gore yeniden iiretilmez.”
(akt. Erdogan, 2008: 77)
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Parsons’a (1955) gore evli kadinin bir meslegi olsa dahi, 6zellikle orta siniflarda pek gok
durumda kadimin meslegi kendi smifindan erkeklerin meslekleri ile hem statii hem gelir
anlaminda yarigamamaktadir. Evli ¢ift i¢in mesleki yap1 icerisinde asimetrik bir iliski soz
konusudur. Bu asimetrik iligki hem iglevsel anlamda hem de cinsiyet rollerinin kaliplasmasi
adina biiyiik bir onem tasimaktadir. Olumlu islevsel yoniiyle, teknik yeterlilik, rasyonalite ve
evrensel normlarin gecerli oldugu bir degerler sistemini yayginlastirmaktadir. Cinsiyet
rollerinin kaliplagmas1 adina ise tek bir kisinin aileye statli saglamasi aile icindeki
dayanismanin yogun olmasmi saglamaktadir. Aile i¢inde esler arasinda bir rekabetin
olusmasinin Oniine ge¢mektedir. Ayrica ailenin statiisiiniin erkegin mesleki statustyle
belirlenmis olmas1 psikolojik anlamda bir giivenlik hissi saglamaktadir (akt. Sadikoglu, 2019:
239).

Evliligin kadinlara yiiklendigi, erkekleri ise kayirdigi Durkheim’dan beri bilinmektedir.
Bir yiizy1l sonra kiigiik farkliliklardan s6z edilmekle birlikte ev isleriyle ilgili esitsizlik devam
etmektedir. Evlilik yasantisinin her zaman kadinlar i¢in ev islerinin paylasilmasi, ¢ocuklarin
egitiminde oldugu gibi, mesleki kariyer gelisimleri ve iicretlendirme konularinda da sosyal ve
kilturel bir bedeli olmaktadir (Badinter, 2011: 24). Ekonomik sikinti, zorunluluk nedeniyle
calisan kadinlar, is hayatlarin1 devam ettirmekte zorlanmaktadir. Calismak zorunda olmayan
kadinlar ise aile diizenini bozan bir gugclik ya da annelik gdrevlerini aksatan bir durum
yasadiklarinda ¢aligma yasamini ya belirli siire icin ya da tamamen terk etmektedir. Calisan
kadin, ¢ocuk konusunda planlama yapmadan once, kendisine ¢ocugun bakiminda kimin
yardimci olacagini planlamak zorunda kalmaktadir (Razon, 2001: 230). Kandiyoti (2007: 52)
meslek sahibi kadinlarda bile, is ve ev sorumluluklarini bir araya getirmekten dogan gerilimin,
yeni rol taleplerinden korunmaya devam eden erkeklere yansimasina nadiren izin verildigini
vurgulamaktadir. Kandiyoti, bu koruma islevinin, degisimin etkilerini ¢iftten uzak tutarak birer
“tampon” gorevi goren kadinlarin (hizmet¢i, dadi, yoksul akraba ve annelere kadar uzanan)
yardimi ya da somiiriisii ile saglandigini belirtmektedir. Tartisilan tiim bu durumlarda ideoloji
ve yapisal desteklerle beslenen erkek rolii, degisimden en az etkilenen rol olarak kargsimiza
cikmaktadir.

Modern toplumda kadinlarin istihdama katilimlarinin artmasi ile kamusal alandaki
rollerin doniisiimii kismen ve daha hizli gerceklesirken, 6zel alandaki geleneksel toplumsal
cinsiyet rollerinin degisimi daha yavas gerceklesmektedir. Ozel alandaki toplumsal cinsiyet
rolleri dogrultusunda ev igerisindeki ticretlendirilmemis is yukii, kadina ait olmaya devam
etmekte ve kadinlar erkeklerden ¢ok daha fazla sorumluluga sahip olmaktadir. Boylece ciftler
arasindaki ikinci vardiyanin kadina yonelik olarak ortaya ¢iktig1 goriilmektedir (Basak, Kingir
ve Yasar, 2013: 13). Giinlimiizde modernlesmeyle birlikte kadin ve erkek rollerinde yagsanan
birtakim degisimler, kadinlarin eslerinden beklentilerinin artmasini da beraberinde
getirmektedir. Ozellikle ¢alisan kadinlar roller konusunda eslerinin destegine cok daha fazla
ihtiya¢ duymaktadir. Bu durumda eger roller konusunda bir paylasim s6z konusuysa, kadin
acisindan bir ¢atisma durumunun yasanmasi s6z konusu olmamaktadir. Erkek acisindan
diisiiniildiiglinde, toplum cinsiyet bakis agisina sahip erkeklerin birtakim rolleri esleri ile
birlikte yapmak durumunda olmasi, erkekte bir memnuniyetsizlik ve ¢atisma durumu meydana
getirebilmektedir (Akgul Gok ve i1, 2017: 533).
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Toplumsal cinsiyet, cinsiyet rolleri, anlamsal ve aragsal roller ayrimi, kamusal alan-6zel alan
ayrimi, kadin, anne(lik), ¢alisan anneler ile ilgili en genel tanimlamalar ve degerlendirmelerle
aktarmaya calistigimiz kadin, anne, ¢alisan anne sarmalini simdi de COVID-19 pandemi
surecinde irdelemeye ¢alisacagiz.

4. COVID-19 SURECINDE OZEL ALANINA KAMUSAL ALANI SIGDIRAN
CALISAN ANNELER

COVID-19 pandemisiyle birlikte, diinya genelinde 6zellikle insanlarin toplu olarak bir
araya geldikleri ortamlar, durumlar salgimin yayilma hizini arttirdigi igin “evde kal” ¢agrisini
destekleyecek nitelikte ¢esitli yasaklar, kisitlamalar getirilerek sosyal izolasyonun saglanmasi
amaglanmaktadir. Bu kapsamda bir¢ok iilke egitim siirecine gegici sireyle ara vererek,
ogrencilerin uzaktan egitim almalarmi saglamaktadir. UNESCO (United Nations Educational
Scientific And Cultural Organization) tarafindan 4 Mart 2020 itibariyle oncelikli olarak 22
ulkede okullara ara verildigi agiklanmistir. Ancak siirecin kisa olmayacagi uzmanlar tarafindan
acikca ifade edildigi i¢in egitimde devamliliginin saglanabilmesi amaciyla dijital araclar
araciligryla egitim materyalleri dijital ortamlara yiiklenerek ¢esitli ¢6ziim yollart tiretilmistir.
Diinya genelindeki bu siireci takiben Tirkiye’de de 16 Mart 2020 tarihi itibariyle Milli Egitim
Bakanligina bagli okullar ve Yiiksekogretim Kurumuna bagl iniversitelerde egitime gegici
streyle ara verilmistir. Diinya genelinde oldugu gibi Tiirkiye’de de kesintiye ugrayan egitim
slirecini devam ettirebilmek i¢in uzaktan egitim olanaklari yapilandirilarak 6grencilerin
evlerinden egitim siirecine dahil olmalar1 saglanmistir. Egitim alaninda uzaktan egitim
uygulamasina gegilmesi kadar 6nemli bir bagka degisim de ¢alisma yasaminin aksamamas igin
evden caligma uygulamasmin hayata gegirilmesi olmustur. Hayati dneme sahip calisma
alanlarmin disinda kalan pek ¢ok sektdrde evden ¢alisma uygulamasina gegilmistir. COVID-
19 siirecinde kadin-erkek ya da kamu-6zel sektor ¢alisan1 olmak fark etmeksizin, ¢alisma
yasaminda yer alan bir¢ok kisi evden ¢alisma uygulamasina uyum saglamak ve evden
calismay1 gerceklestirmek zorunda kalmistir.

COVID-19 salgininin pek ¢ok alan gibi aileyi de yapi, islev ve roller baglaminda
derinden etkiledigi goriilmektedir. “Evde Kal” ¢agrisini desteklemek amaciyla hayata gegirilen
uzaktan egitim ve evden ¢aligma uygulamalari ailelerin giindelik yasamlarini ciddi anlamda
degisiklige ugratmistir. Konuya 6zellikle Tiirkiye 6zelinde ve kadinlarin aile i¢inde sergiledigi
roller kapsaminda es, anne ve ¢alisan anne sarmalinda baktigimizda, COVID-19 salginiyla
birlikte 6zellikle kadinlarin ¢ok zorlayic1 ve yorucu bir siireci deneyimlemek zorunda kaldiklar1
bir gergektir. Toplumsal cinsiyet rolleri baglaminda ev isleri ve ¢ocuklarin bakimindan sorumlu
olan annelerin 6zel alanlarindaki ev i¢i rollerinin, ¢ocuklarinin uzaktan egitimleri kapsaminda
dersleri, ddevleri ve etkinlikleriyle ilgilenmeleri, normal rutinlerinde temizlik¢i, bakici ya da
aile blytklerinden yardim alabildikleri ev islerini tek baslarina yapmak zorunda kalmalari,
daha fazla ve dikkatli bir sekilde hijyen saglama cabalar1 gibi yeni pratiklerle ciddi oranda
arttig1 goriilmektedir. TUm bunlara ¢alisan annelerin kamusal alanlarindaki sorumluluklarini
evden caligma uygulamasiyla yerine getirmek zorunda kalmalari eklenmekte yani ¢alisan
anneler, COVID-19 siirecinde 6zel alanlarina kamusal alanlarmi da sigdirmak zorunda
kalmaktadir. Ustelik, bircok rolii tek bir alanda gerceklestirmeye calismak, kadinlar igin
pandemi strecinde bir zorunluluktur.
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COVID-19 surecinde annelik statiisiine bagli rol beklentileri gesitlenerek artmakta ve
annelik yeniden tretilip sekillenmektedir. Calisan annelerin is ve ev yasamlarindaki yani
kamusal ve 6zel alanlarindaki dengeyi kurmalar1 normal rutinlerinde bile zorken, COVID-19
surecinde evde kalmak zorunda olan ¢ocuklarla 6zellikle de anne ilgisi ve sevgisine daha ¢ok
ihtiya¢ duyan kiiciik yastaki ¢ocuklarla ¢ok daha yipratici bir hal almaktadir. Evde kalma
siirecinde ¢alisan annelerin ev ortamlarinda diger aile tiyeleri ve onlarin kendisinden
beklentileriyle, calisma yasamlarmi sabit bir mesai saati ile surdiurmeleri oldukga zordur.
Hayatimiz1 bir anda etkisi altina alan ve daha 6nce deneyimlemedigimiz COVID-19 siireci,
annenin kamusal alanin1 6zel alanina sigdirabilmesi igin  gerekli kosullar1 da
barindirmayabilmektedir. Calisan annelerin biiyiik bir cogunlugu kres, anaokulu ve egitim
kurumlarinin diger kademelerinden, anneanne/babaanne gibi aile biiyiiklerinden, bakici/dadi,
gundelikgi gibi aktorlerden yardim alirken, COVID-19 siirecinde kurumlarin kapatilmasi, aile
biiyiiklerinin risk grubunu olusturmasi ve 20 yas altinin sokaga ¢ikma yasagi olmasi gibi
etkenler galisan annelerin yardim almaksizin ya da smirl oranda es yardimiyla bu siirecin
iistesinden gelmeye calistiklar1 gozlemlenmektedir. Henliz erken olmakla birlikte, ¢aligma
kapsaminda savundugumuz, irdeledigimiz ¢alisan annelerin COVID-19 salginiyla
deneyimlemek zorunda kaldig1 yipratici siiregle ilgili ongoriilerimizi destekleyici nitelikteki
caligma bulgularm1  bilim diinyasiyla paylasmaya baslamaktadir. Bu ¢alismalara
verebilecegimiz ilk 6rnek Bozkurt’un (2020), COVID-19 salgini sonrasindaki gelismeleri
ortaya ¢ikarmak amaciyla 5300 kisinin katilimiyla internet Gzerinden gergeklestirdigi oldukga
genis kapsamli aragtirmasidir.

Bozkurt (2020), arastirmaya katilanlarla ilgili bilgi verirken agirlikli olarak tiniversite
ve lzeri egitime sahip olduklarini ve sehirli, orta ve {ist orta sinifi temsil ettiklerini
belirtmektedir. Arastirmanin sonuglarina bakildiginda ise su bulgular géze carpmaktadir:

e Katilimcilarin gelecege yonelik umutlar1 olmakla birlikte, salgimin bitig
sureciyle ilgili belirsizlikten tedirgin olduklari, biiyiik 6l¢iide huzursuzlugun ve
varolussal kaygilarin arttigi,

e Salgn siirecinde kadinlarm is yiikiiniin olagantistii bir sekilde arttig1,

e Salginla birlikte evden/online c¢alisan kadinlarin, ¢ocuk bakimi ve temizlik
islerinde yardimcilarini kaybettigi, disaridan yemek siparig imkanlarinin biiytik
Olgiide ortadan kalktigi, kadmlarm ruh hallerinin erkeklere gore cok daha
olumsuz etkilendigi ve ¢cok daha stresli hale geldikleri,

e Isin yaninda yemek, ¢ocuk bakimi ve temizlik gibi islerin de ¢ogunlugunu
tistlenen kadinlar arasinda islerindeki verimliligin, erkeklere oranla ¢ok daha
fazla geriledigi,

e Hanede yasayanlarin sayis1 arttik¢a, evden/online ¢alisanlarin verimliliklerinin
diistiigii goriilmektedir.

Bozkurt’un (2020) ¢alismasi, Turkiye’de alana iliskin en giincel, en yeni ¢aligmalardan
biridir. Bu nedenle arastirma sonucunda elde edilen bulgularin bilimsel yayinlara doniistiiriilme
surecinde oldugu belirtilmistir. Cok yakin bir zamanda arastirma sonucunda elde edilen
bulgular ayrintili bir sekilde bilim diinyasina sunulacaktir.
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Ancak Bozkurt tarafindan paylasilan, yukarida belirtilen bu smurli bulgular bile ¢alisma
kapsaminda savundugumuz salgin siirecinde kadinin/annenin is yiikiiniin arttigi, 6zellikle de
calisan kadin/annenin evden c¢alisma uygulamasiyla daha yipratici bir siirecten gegtigini
destekler nitelikte sonuglar ortaya koymaktadir.

Calismamizi destekleyici nitelikteki bir bagka caligma da 5 Mayis tarihinde “Cinsiyet
esitsizligi daha da derinlesti.” (2020) bashgiyla paylasilan haberde Cambridge, Zlrih ve
Oxford Universiteleri’nden uzmanlarm 9-14 Nisan 2020 tarihleri arasim inceledikleri
arastirmalaridir. S6z konusu calisma, kadinlarin tcretli bir iste calisip ¢alismadigini ayirt
etmeksizin, toplumsal cinsiyet esitsizligi bakimindan etkilendiklerini ag¢iklamaktadir.
Arastirma bulgulari, bir annenin (¢alisip ¢alismadigini ayirt etmeksizin) gocugunun bakimi ve
egitimi igin 6 saat harcarken, ayni kosullardaki bir babanin ayni islere 4 saatin biraz iizerinde
bir zaman harcadigin1 géstermektedir. Bilim insanlari COVID-19 salgininin kadinlarin ev
disindaki yani kamusal alandaki Uretim faaliyetlerinin belirgin bir sekilde azaldigini elde
ettikleri aragtirma verileriyle ortaya koymaktadir. Bu duruma akademisyen kadinlar 6rneginde
bakildiginda, kadmlar tarafindan iretilen tek yazarli makalelerin sayilarinda bir azalma
gorilurken, ayni suregte erkek akademisyenlerin yazdigi makalelerin sayilarinda artis
gorilmektedir. BBC’de yer alan bir haberde ise Felsefe Vakfi CEO’su Worley, s6z konusu
surecte vakfin is yukunun onemli bir kisminin erkekler tarafindan gergeklestirildigini
belirterek, “Ciinkii kadin felsefecilerimizin ¢ogu ¢ocuklarinin bakimi ve egitimine odaklanmis
durumda.” ifadesini kullanmaktadir. Ebeyenler ile bakici roliindeki bireylere danismanlik
hizmeti veren Working Families adli kurulus ise sokaga ¢ikma kisitlamalarinin uygulanmaya
baglamasindan itibaren, danmigmanlik hizmeti i¢in yapilan basvurularin 6 kat arttigini ve
kendilerinden destek isteyenlerin %80 oraninda kadinlar oldugunu bildirmektedir. Bununla
birlikte s6z konusu kurulus, gocuklu kadmlarin pandemi siirecinde is yerleri tarafindan destek
gormedigine ve bazi kadinlarin tcretsiz izin almalarina ya da isten ayrilmaya zorlandiklarina
dair kanitlar1 oldugunu da belirtmektedir.

SONUGC

Yasanilan toplumsal yap1 ve donem, kadin ve erkegin toplumsal iliskilerini belirlemede
etkin bir rol oynarken (Giddens, 2005), toplumsal cinsiyetin igerigi tarihsel siiregler
baglaminda degisebilmekte ve ekonomik, politik, sosyal siire¢lerin kadinlarin ve erkeklerin
konumunu ve bu konumun degisimi nasil etkiledigi (Kayasii, 1997: 179) merak konusu
olmaktadir. Giinlimiiz diinyasinda ise en ¢cok merak edilen, sorgulanan konular arasinda hig
stiphesiz COVID-19 salgminin ekonomi, saglik, egitim ve sosyo-Kkultirel alanlar basta olmak
lizere, hayatlarimizda yol agacagi degisim ve doniisiimler yer almaktadir. COVID-19 salgini
yiiksek bulasicilik 6zelligi yiiziinden, ortaya ¢iktig1 andan itibaren diinya genelinde panik ve
tedirginlik ortami yaratarak, iilkeleri ¢ok cesitli ve genis ¢apli dnlemler almaya mecbur
birakmaktadir. 10 Mart 2020 itibariyle Tiirkiye’de ilk Koronaviriis vakasinin goriilmesinin
ardindan vakalarin hizla artmaya baslamasi sosyal mesafe kurali, karantina, sokaga ¢ikma
yasagi, seyahat kisitlamalari, kurumlarin ve is yerlerinin kapatilmasi, ¢aligma saatlerinde
esneklik, uzaktan egitim ve evden ¢aligma gibi uygulamalarla giindelik yasam pratiklerimizin
degismesine neden olmaktadir.
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Konunun uzmanlart “Her salgin eski bir seyleri siler, yeni bir hayat baglatir.” yaklagiminin
COVID-19 igin de gegerli oldugunu ve higcbir hayati parametrenin eskisi gibi devam
edemeyecegini vurgulamaktadir. Bu diisiinceden hareketle diinya genelinde birgok iilkede
farkli alanlardan bilim insanlar1 de8isim ve donilisimiin  hangi alanda nasil
gergeklesebilecegiyle ilgili arastirmalar yapmaya ve ongoriilerde bulunmaya calismaktadir.
Degismenin temel Ozelliklerinden biri olan degismenin kaginilmaz oldugu gerceginden
hareketle, COVID-19 salgininin diinii, bugiinii ve yarini farkl alanlarda ¢ok boyutlu bir sekilde
irdelenmektedir.

COVID-19 salginiin genel olarak aile iligkileri, toplumsal cinsiyet esitsizligi, kadin-
anne-calisan anne gibi konular lizerindeki etkilerini ve neden oldugu degisimleri anlayabilmek
icin elbette daha ayrintili ve ¢esitli aragtirmalara ihtiya¢ duyulmaktadir. Bu baglamda COVID-
19 siirecinde ¢alisan annelerin 6zel alaninda kamusal alan1 olusturmak zorunda kaldigi, annelik
statlisli ve bu statiiye bagl rol beklentilerinin uzaktan egitim ve evden ¢alisma durumlariyla
birlikte yeniden tanimlanma siirecine girdigi ve annelik statiisiine bagli rol beklentilerinin
cesitlenerek arttigin1 savundugumuz ¢alismamizla iligkili olarak yakin gelecekte bilim
diinyasiyla paylasilacak olan arastirmalar COVID-19 salgininin neden oldugu degisim ve
doniisiimleri daha net bir sekilde ortaya koymamiza yardimei olacaktir. COVID-19’a iligkin
normallesme takvimi ve planlarinin netlik kazanmaya baglamasiyla birlikte, ilerleyen giinlerde
konuya iligkin mevcut durumu ve degisimin boyutlarin1 daha net verilerle ortaya koyacak ¢ok
sayida ¢alismanin gergeklestirilmesi ve alanyazina 6nemli katkilar sunmasi beklenmektedir.
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