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OZET

Yiiksekogretim kurumlar: herhangi bir iilke icin bilginin tiretilmesi ve bunun neticesinde
toplumsal refahin artmasinda itici giice sahip temel kurumlar arasinda yer almaktadir. Giintimiiz
diinyasinda yiiksekégretim kurumlarimin itici giiciinden ozellikle gelismis iilkeler olduk¢a yogun
bir sekilde faydalanmaktadwr. Gelismekte olan ve az gelismis iilkeler ise maalesef
viiksekogretimden gerekli olgiide yararlanamamaktadir. Yiiksek ogretimden gerekli sekilde
faydalanabilmek igin bu kurumlardan maksimum diizeyde verim almak gerekir. Maksimum verim
ise kurumlarin performanslarimin arttirilmasi ile gerceklesecek bir olgudur. Herhangi bir
kurumun performansint etkileyen pek ¢ok unsur bulunmaktadir. Bu ¢alisma belli bir zaman
araliginda  Tiirkiye'deki  yiiksekogretim kurumlarmin  performansuin  dlgiilmesine  yonelik
hazirlanmistir. Olciimde performans kriteri olarak yiiksek ogretim kurumlarinda yapilan uluslar
arast yayin sayisi ele alinmis ve yayn sayisini etkileyen bazi faktérler incelenmistir.

Anahtar Kelimeler: Yiiksekogretim, Performans, Regresyon Analizi.

AN ANALYSIS TO MEASURE THE PERFORMANCE OF PUBLIC HIGHER
EDUCATION INSTITUTIONS IN TURKEY

ABSTRACT

Higher education institutions are among the fundamental institutions which have
driving force at producing knowledge for any country and consequently increasing social welfare.
Especially, developed countries, intensely take advantage of the driving force of higher education
institutions in today's world. Unfortunately, developing countries do not get benefit from higher
education institutions adequately. In order to get maximum vyield from these institutions,
maximum productivity must be obtained from these institutions. The maximum productivity is
realized by increasing the performance of institutions. There are many factors affecting the
performance of any institution. This study aims at measuring the performance of Turkish higher
education institutions in a certain period of time. The number of international publications of
higher education institutions is taken as performance criterion in the measurement and some
factors affecting the number of publications are examined.

Keywords: Higher Education, Performance, Regression Analysis.

* Bu caligma, Cemil RAKICI’'nin danmismanliginda KTU SBE Maliye Anabilim Dali’'nda 2010 yilinda yapilan
“Yiiksekogretim Hizmetinin Finansmam ve Devlet Universitelerinin Performansm Olgmeye Yonelik Bir
Analiz’ adli Yiiksek Lisans tezinden gdzden gegirilerek hazirlanmustir.
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1. GIRiS

Yiiksekogretim Orta 6gretimin iistiinde, tiniversite, akademi ve yiiksek okullar ile
bu egitim kurumlarini yonetme gorevini ve sorumlulugunu tagiyan birimlerden olusan
kurulus ve de Orta 6gretimden gegenlere, iiniversite, akademi, teknik ve meslek yiiksek

okullart gibi farkli egitim kurumlarinca planlanip uygulanan 06gretim olarak
tanimlanmaktadir (Alasahin, 2007:3).

Bilginin iiretildigi ve aktarildig1 yer olan yiiksekdgretim kurumlari toplumda en
iist diizeyde egitim veren, arastirmalar yapan, toplumun sorunlarina evrensel ve ulusal
diizeyde ¢oziimler arayan ve bir¢ok alanda topluma politika Onerileri ile yol gosteren
kurumlardir (Ergen, 2006:134). Ayrica, ekonomik, sosyal, siyasal, teknolojik gibi pek
¢ok acidan herhangi bir iilkenin kalkinmasinda en 6nemli itici giice sahip olan temel
kurumlar arasinda yer almaktadir (Soyler, 2008:53). Dolayisiyla, giiniimiizde iilkelerin
hemen hemen her alanda gelismesine ¢ok biiyiik katkisi olan bilginin en st diizeyde
tiretildigi yer olarak yiiksekogretim kurumlarinin ¢ok biiyiik bir 6neme sahip oldugunu
sOyleyebiliriz. Gliniimiiz diinyasinda iilkeler arasinda yapilan gelismis, gelismekte veya
az gelismis iilke siiflandirmasinda bilginin en etken faktorlerden birisi oldugunu
gormekteyiz. Ciinki, gelismis iilkelere baktigimizda gergekten bilginin iretildigi yer
olarak yiiksek dgretim kurumlariin diger iilkelerdeki muadil kurumlardan 6nde oldugu
goriilmektedir. Bu agidan bakildiginda yiiksek 6gretim kurumlar1 vazgegilmez ve ihmal
edilemeyecek en temel kurumlar arasinda yer almaktadir.

Bu ¢alisma Tiirkiye’de kamuya ait yiiksekdgretim kurumu olan {iniversitelerin
belli bir zaman araligindaki performansini 6lgmeye yonelik hazirlanmistir. Herhangi bir
kurumun performansini dlgmede kullanilabilecek pek c¢ok kriter bulunmaktadir. Bu
durum yiiksekogretim kurumlar: agisindan da gecerlidir. Bir iiniversitenin performans
degerlendirmesinde en onemli gostergelerden birisi ulusal ve uluslar arasi alanda
yapilan yayinlardir. Bu c¢alismada performans kriteri olarak Tirkiye’de devlet
iiniversitelerinde uluslararasi diizeyde yapilan yayimnlar dikkate alinmig ve s6z konusu
yayinlari etkileyen faktorlerin bazilari incelenmistir.

2. YUKSEK OGRETIM KURUMLARINA YONELIK YAPILAN BAZI
CALISMALAR

Esteban vd.’nin (1982) yapmis oldugu c¢alismada, 1979-1980 egitim-gretim
doneminde Ispanyol Universitelerindeki sanat, eczacilik, tip ve hukuk boliimlerinde
okuyan Ogrencilerin akademik basarilarinin farkliliklarinin nedenleri arastirilmastir.
Arastrma sonucunda ulasilan bulgulara goére, akademik basarty1 etkileyen
degiskenlerden birisi olarak da Ogrencilerin iiniversiteden onceki lise donemindeki
basarisi oldugu tespit edilmistir. Neticede, lise doneminde iiniversitede okunan boliime
yonelik ders alan Ogrencilerin basarisi almayanlara nispeten daha yiiksek olarak
belirlenmistir.

Agaoglu (1986) yapmis oldugu calismada degisik ortaggretim programlarindan
gelen dgrencilerin, Anadolu Universitesi Fen-Edebiyat Fakiiltesinde ulastiklar1 basari
diizeylerinin birbirinden farkli olup olmadigin1 arastirmistir. Neticede, Anadolu
Universitesi Fen-Edebiyat Fakiiltesi Istatistik boliimiinde, degisik ortadgretim
programlarindan mezun olan &grencilerin basar1 diizeylerinin birbirinden farkli oldugu,
genel lise fen kolu mezunlarinin meslek lisesi mezunlarindan daha basarili oldugu,
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genel lise fen kolundan mezun olan Ogrencilerin teknik ve mesleki ortaggretim
kurumlarindan mezun olan 6grencilere gore istatistik boliimiinde daha basarili oldugu
ve genel lise edebiyat kolundan mezun olan 6grencilerin teknik ve mesleki ortadgretim
kurumlarindan mezun olan 6grencilere gore istatistik boliimiinde daha bagarili oldugu
saptanmistir.

Demirok (1990), 1988-1989 egitim 6gretim doneminde Hacettepe Universitesi
Egitim Fakiiltesi ikinci smnifta okuyan Ogrenciler lizerinde yaptig1 arastirmada,
ogrencilerin OSS ve OYS puanlari ile ortadgretimdeki basarilarinin akademik basarilari
iizerindeki etkisini incelemistir. Sonug olarak ise, 6grencilerin akademik basarilar ile
0SS ve OYS puanlar arasinda anlamli bir iliski bulunamamus, fakat ortadgretimdeki
bagarilar1 ile akademik basar1 arasinda anlamli bir iliski bulunmustur.

Cil (1995), Gazi Universitesi Ticaret ve Turizm Egitim Fakiiltesinde 1992-1993
egitim ogretim yilindaki akademik basar ile cinsiyet, lise kolu ve uygulanan program
arasindaki iligkiyi aragtirmistir. Yapilan arastirmada; kiz 6grencilerin erkek 6grencilere
nazaran daha basarilt oldugu ve 6grencilerin lisede goérmiis oldugu derslerde daha
basarili oldugu gozlemlenmistir. Yani, alan derslerini ilgilendiren ve ortadgretimde bu
dersleri alan 6grenciler bu derslerde daha basarili iken, matematik, istatistik gibi
derslerde ise diiz lise mezunlariin daha basarili oldugu gézlemlenmistir.

Patir ve Yildiz (2007), Tiirkiye’deki Iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi isletme
bolimii dgrencilerinin sayisal derslerdeki basarisizliklarinin nedenlerini arastirmstir.
Bu amagla, inénii Universitesi, Kahramanmaras Siitcii imam Universitesi, Gaziantep
Universitesi, Cumhuriyet Universitesi, Mustafa Kemal Universitesi, Gazi Universitesi
ve Istanbul Universitesi Isletme Fakiiltesinde okuyan son siif 6grencilerin Matematik,
Istatistik ve Yoneylem Arastirmas: gibi sayisal derslerde basarisizliklarimin nedenlerini
belirlemek tizere anket yapilmistir. Yapilan anketle toplanan veriler ilk olarak, tablolar
yardimiyla degerlendirilmis, daha sonra da basarisizliga etki eden etmenler, faktor
analizi ile agiklanmaya ¢alisilmigtir. Bununla birlikte basarisizhik durumlar iizerinde;
cinsiyet, lise kolu ve tiniversiteler agisindan anlaml bir farkin olup olmadig: Ki-Kare
testi ile arastirilmig ve egitim Kalitesinin arttirilmas: i¢in 6neriler sunulmustur. Sonug
olarak, 6grencilerin basart nedeni olarak diisliniilen lise donemindeki yeterli diizeyde
matematik dersi almama faktorii reddedilmistir. Sayisal derslerde basart bekleniyorsa
mutlaka dersin takip edilmesi gerektigi tlizerinde bir goriis birligi mevcuttur.
Basarisizligin bir nedeni sinav zamaninin iyi kullanilamamasi olarak belirlenmistir.
Dersi veren 6gretim iiyesinin anlatim tarzi ve uyguladigi yontemin basariya etkisi de
%79 olarak belirlenmistir. Yapilan ki-kare anlamlilik testine gore ise su sonuglara
ulagilmistir. Erkek ve bayan Ggrenciler arasinda basar1 orani homojen olmayip, fark
anlamhdir. Lise ¢ikis koluna gore Edebiyat, Fen, Tiirkce-Matematik ve Meslek
¢ikiglilarin arasindaki basari oram1 homojen olmayip, fark anlamlidir, {iniversiteler
arasinda sayisal derslerde basar1 oran1 homojen olmayip, fark anlamlidir.

Chiang ve Hsi-Tai (2008), Tayvan Ulusal Cheng Kung Universitesindeki
akademik departmanlarin goéreceli etkinligini degerlendirmek igin veri zarflama analizi
(VZA) yapmistir. Analizde kabul edilen ¢iktilar toplam kredi-saat, yaymlar ve dis
yardimlar iken kabul edilen girdiler personel giderleri, islem harcamalar1 ve
yiizolglimiidiir. Bu calismaya gore toplam verimlilik, {niversitelerdeki bdliimlerin
kaynaklar1 verimli bir sekilde kullanip kullanmadigina bakilarak ayristirma yapilabilir
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ve daha fazla gayret gosteren bdoliimlere kaynak tahsisi saglanarak bdylece zayif
alanlarin da belirlenmesi saglanmis olur.

Patir  (2009), Ogretim iyesinin performansinin  degerlendirilmesi ve
performansinin  arttirilmasina  yonelik bir caligma yapnugtir. Bunun igin, Indnii
Universitesi Iktisadi ve Idari Bilimleri Fakiiltesi Isletme Bolimii son siuf
ogrencilerinden olusan bir 6rneklem grubuna daha Onceki yilda aldiklar1 bir ders ve
dersi veren Ogretim liyesi ile ilgili performans degerlendirilmesi yapilmak iizere bir
anket uygulanmistir. Ankette Ogrencilere; dgretim iiyesi ile ve ders isleyisi ile ilgili
sorular yonetilmistir. Elde edilen bulgular yiizde ve oran analizinden sonra faktor
analizi ile degerlendirilmistir. Faktor analizi ile bes faktore ulagilmistir. Bu faktorlere
gore; Ogretim iiyesinin dgrencilerle iletisimi énemlidir, ders meslek segmeme katkida
bulunur, ders isleme metodu uygun olmalidir, Ogretim iiyesinin diiriistliigii basariya
katk1 saglar ve Ogretim iiyesinin sorumlulugu &nemlidir, bashklar1 verilmistir.
Giivenirlik analizi ile yapilan test sonucu 0,854 olarak belirlenmistir. Bu rakama
bakarak anket verilerinin yiiksek bir giivenilirliginin oldugu sdylenebilir.

Kantabutra ve Tang (2010), bu calismada veri zarflama analizi kullanarak
Tayland’daki {iniversitelerin performans: &lciilmeye calismistir. Ileri istatistiksel
analizlerle devlet iiniversiteleri ve 6zel iiniversitelerinin verimlilikleri kiyaslanmustir.
Sonuglar 6zel {iniversitelerin arastirma verimliligi acisindan devlet {iniversitelerinden
daha verimli oldugunu gostermektedir. Universitelerin verimliligini artirmak igin
getirilen Oneri ise, iiniversite yoneticilerinin desteklenmesi gerektigidir.

3. TURK YUKSEKOGRETIMINDE PERFORMANS OLCUMU

Bu caligma yiiksekogretim hizmetinin performansini dlgmeye yoneliktir. Bu
amag dogrultusunda performans kriteri olarak devlet {iniversitelerinin uluslararasi (SCI,
SSCI ve AHCI) alanda yapmis olduklar1 yayinlar kabul edilirken, performansi etkileyen
degiskenler olarak ta bu iiniversitelere devlet tarafindan ayrilan biitge 6deneklerinin
gerceklesme (harcama) rakamlari, bu tlniversitelerdeki Ogretim elemani sayisi ve
Ogrenci sayilari ile bu tiniversitelerin faaliyet siireleri kabul edilmistir.

3.1. Arastirmanin Amaci, Kapsami ve Onemi

Yapilan bu ¢alismanin temel amaci, devlet tiniversitelerindeki 6gretim elemani
ve dgrenci sayilarinin, bu liniversitelerin faaliyet siirelerinin ve bu iiniversitelere ayrilan
biitce 6deneklerinin gerceklesme (harcama) rakamlarinin performans Kriteri olarak
kabul edilen uluslararasi yaymlarla olan iliskisini dlgmektir. Bu amag¢ dogrultusunda
arastirma yukaridaki bagimli ve bagimsiz degiskenlere ait 2005-2008 yillar1 arasindaki
veriler 15181nda gergeklestirilmistir.

3.2. Arastirmanin Modeli ve Hipotezleri

Bu kisimda arastirmanin amaglarina uygun olarak kavramsal bir model
gelistirilmis ve bu model {izerinde degiskenler arasi iligkiler sekiller yardimiyla
sembolize edilerek, kurulan hipotezler verilmistir. Aragtirmanin kavramsal modeli
asagidaki sekilde gosterilmistir.

Sekil 1°de performans kriterinin dort temel boyutu ve uluslararasi yayin sayisi
degiskeni goriilmektedir. Performans degiskeninin gostergeleri olan &grenci sayisi,
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Ogretim eleman1 sayist, faaliyet siiresi ve biitge harcama rakamlari ile uluslararasi yayin
sayist degiskenleri arasindaki iliskiler tek yonlii oklar ile gdsterilmistir. Bu tek yonlii
oklar ayn1 zamanda arastirmanin temel hipotezlerini olusturmaktadir.

Sekil 1: Arastirmamin Kavramsal Modeli

Oretim
Elemam Sayist

Uluslararas: Yayin
Sayis

Faaliyet
Siiresi

Aragtirmanin hipotezleri su sekilde belirlenmistir.

H1= Toplam &6grenci sayisinin performans kriteri olan yabanci yayin sayisi lizerinde
etkisi vardir.

H2= Toplam 6gretim eleman1 sayisinin performans kriteri olan yabanci yayin sayisi
iizerinde etkisi vardir.

H3= Faaliyet siiresinin performans kriteri olan yabanci yayin sayisi iizerinde etkisi
vardir.

H4=Biit¢e ger¢eklesme (harcama) rakamlarinin performans kriteri olan yabanci yayin
sayist lizerinde etkisi vardir.

3.3. Veri Toplama Araci

Analizde kullanilan degiskenlere ait Olgekler somut verilere dayali oransal
Ol¢eklerden ibarettir. Bu somut verilere ise Biitge ve Mali Kontrol Genel Miidiirliigi,
Yiiksekdgretim Kurulu, Yiiksekogretim Kurulu Ogrenci Se¢me ve Yerlestirme
Merkezinin resmi sitelerinden ulasilmistir. Asagidaki tabloda analizde kullanilan
degiskenler ve kullanilan dlgekler yer almaktadir.
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Tablo 1: Degiskenler ve Olcekler

Degiskenler Kullamlan Olcek
Ogrenci Sayist Oransal Olgek
Ogretim Elemani Sayis1 Oransal Olgek
Faaliyet Siiresi Oransal Olgek
Biitge Harcama Rakamlari Oransal Olgek
Uluslararasi Yayin Sayist Oransal Olgek

3.4. Verilerin Analizi ve Bulgular

Avrastirma verilerinin degerlendirilmesinde SPSS for Windows 15.0 (Statistical
Program for Social Sciences ) paket progranmu kullanilmistir. Arastirma hipotezlerinin
test edilmesinde ise regresyon analizi yonteminden faydalanilmistir.

Yiksekogretim hizmetinin sunuldugu iiniversiteler yillar itibariyle geliserek
degisime ugramistir. Bu durumun en somut gostergeleri; Yiiksekdgretim Kurulunun
resmi sitesinde yayinlanan {iniversite sayilarina ait rakamlar ile devlet tiniversitelerine
ait Universitelerdeki 6gretim elemanlarinin SCI, SSCI ve AHCI diizeyindeki yayin
sayilari, Biitge ve Mali Kontrol Genel Midiirliigiiniin resmi sitesinde yayimlanan devlet
liniversitelerine ait biitce ddenekleri ve bu 6deneklerin gergeklesme (harcama) rakamlari
ve yine Yiiksekdgretim Kurulunun hazirlayip Ogrenci Se¢me ve Yerlestirme
Merkezi’nin (OSYM) resmi sitesinde her yil diizenli olarak yayinladig1 Yiiksekdgretim
Istatistikleri kitabinda yer alan devlet iiniversitelerindeki toplam dgrenci ve Ogretim
elemanlarina ait verilerdir.

Yukarida belirtilen veriler grafikler yardimiyla asagida agiklanmistir. Boylece
devlet iiniversiteleri tarafindan sunulan yiiksekdgretim hizmetinin gelisimi daha somut
bir sekilde analiz edilmis olacaktir.

Grafik 1: 1973-2008 Yillar1 Arasinda Devlet Universitelerinin
Sayilarindaki Degisim
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Kaynak: YOGM (2008), “Kurulug Yillarina Gore Devlet Universitelerimiz”,

http://lyogm.meb.gov.tr/universiteler.ntm, (Erisim Tarihi:15.12.2010).

Devlete ait tiniversitelerin sayilari somut olarak 1973 yilindan itibaren gozle
goriliir bir artisa ugramistir. Universite sayilarindaki s6zkonusu artig 1991, 2005, 2006
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ve 2007 yillarinda kendisini gostermistir. Yiiksek Ogretim Kurulu verilerine gore 2011
yilinda iiniversite sayis1 102’ye ulagmistir.

Son yillardaki bu degisimin en biiyiik sebebi olarak mevcut hiikiimetin her ilde
bir liniversite projesi gosterilebilir. Bu yaklasimla gergektende dogudan batiya,
kuzeyden giineye tlilkemizdeki tiim illerde bir iiniversite kurulmus olup 6grenci alimina
baslayarak faaliyete gecmistir. Istanbul, Ankara ve Izmir gibi biiyiik sehirlerdeki devlet
iiniversitelerinin sayilar1 bir ile sabit kalmayarak 81 olan il sayisina paralel olarak 81
devlet iiniversitesinin aksine devlete ait {iniversite sayis1 102’ye ulastirmustir.

Devlete ait iiniversitelerin sayisindaki artiga paralel olarak devlet tarafindan
yiiksekogretim hizmetine ayrilmis olan biitge 6deneklerinde de bir artis meydana
gelmistir.

Grafik 2: 1995-2008 Yillari itibariyle Devlet Universitelerine Ayrilan Biitce
Odeneklerinin Harcama Rakamlari
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Kaynak:BUMKO khttp://www.bumko.gov.tr/TR/Genel/BelgeGoster.aspx?F6E10F8892433CFFAAF6AA84
9816B2EF4210F2141CE3DFOE denyararlanilarak hazirlanmistir (Erigim Tarihi: 18.12.2010).

Yukaridaki grafik devletin yiliksekogretim hizmetine biitgeden aktardigi ddenek
yillar itibariyle gosterilmektedir. Ozellikle {iniversite sayisindaki artisa paralel
Odeneklerde de ciddi bir artis meydana gelmistir.

Asagidaki grafik 3’te goriildiigii gibi devlet tarafindan kurulan yeni
iiniversitelerin sayisindaki artiga paralel olarak yiiksekdgretim hizmetinden faydalanan
Ogrencilerin sayist da artmistir. Mevcut verilere gore yiiksekgretim hizmetinden
faydalananlarin sayisi yaklagik olarak 3.500.000 civarindadir.


http://www.bumko.gov.tr/TR/Genel/BelgeGoster.aspx?F6E10F8892433CFFAAF6AA849816B2EF4210F2141CE3DF0E
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Grafik 3: 2001-2008 Yillar1 Arasinda Devlet Universitelerinde Okuyan
Ogrenci Sayilar
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Kaynak: OSYM, http://www.osym.gov.tr/belge/1-128/sureli-yayinlar.html, ilgili yillara ait “Ogretim
Y1l Yiiksekogretim Istatistikleri Kitab1” ndan yararlanilarak hazirlanmustir (Erisim Tarihi: 15.12.2010).

Grafik 4: 2001-2008 Yillari itibariyle Devlet Universitelerindeki Ogretim
Elemam Sayisi
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Kaynak: OSYM, http://www.osym.gov.tr/belge/1-128/sureli-yayinlar.html, ilgili ~yillara ait
“Yiiksekogretim Istatistikleri Kitabi”ndan yararlanilarak hazirlanmistir (Erigim Tarihi: 15.12.2010).

Grafik 4, devlet iiniversitelerindeki toplam Ogretim elemant sayisini
gostermektedir. Universite ve bu iiniversitelerdeki dgrenci sayilarindaki hizli artis ayni
dogrultuda 6gretim elemani ihtiyacini da beraberinde getirmistir. Ayni1 zamanda agilan
yeni {niversitelerdeki yeni bolimler ile onceki yillarda faaliyette bulunan
iiniversitelerde acilan ikinci 6gretim programi ile 6gretim elemani ihtiyaci daha da
artmigtir. Tirk yiiksekogretim kurumlarinda gorev yapan ogretim elemani sayisi
yaklagik 105.000 civarindadir.


http://www.osym.gov.tr/belge/1-128/sureli-yayinlar.html
http://www.osym.gov.tr/belge/1-11320/2008-2009-ogretim-yili-yuksekogretim-istatistikleri-kit-.html
http://www.osym.gov.tr/belge/1-11320/2008-2009-ogretim-yili-yuksekogretim-istatistikleri-kit-.html
http://www.osym.gov.tr/belge/1-128/sureli-yayinlar.html
http://www.osym.gov.tr/belge/1-11320/2008-2009-ogretim-yili-yuksekogretim-istatistikleri-kit-.html
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Grafik 5: 2005-2008 Yillar1 itibariyle Devlet Universitelerinde istihdam Edilen
Ogretim Elemanlarmma Ait SCI, SSCI ve AHCI Yayin Sayilar1 Toplam

Toplam Yayin Sayisi

25.000
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Kaynak: YOK 2010, “2006-2007-2008-2009 Yili Yaymlarmmn Yaym Sayisina Gore
Siralamast”,http://www.yok.gov.tr/content/view/320/118/ (ErisimTarihi: 08.12.2010).

Grafik 5 uluslar arasi1 yayimn sayisini gostermektedir. 2005 yilinda 17.355 olan
SCI, SSCI ve AHCI tiiriindeki devlet iniversitelerinde istihdam edilen 6gretim
elemanlarina ait toplam uluslararasi yayimn sayisi, 2006’da 15.517, 2007°de 16.671,
2008°de ise 20.184 olarak gerceklesmistir. Son veriler dikkate alindiginda uluslar arasi
ayn sayisi 25.000 civarmdadir.

3.5. Regresyon Analizi

Aragtirmanin bu agamasinda aragtirma hipotezlerinin test edilebilmesi ig¢in
regresyon analizi yapilmistir. Regresyon analizi bir bagimli degisken ile bir ya da birden
fazla bagimsiz degisken arasindaki iligkileri test eden istatistiksel bir tekniktir (Nakip,
2003: 290). Regresyon modelinde bir bagimli ve bir bagimsiz degisken var ise basit
regresyon analizi, bir bagimli ve birden fazla bagimsiz degisken var ise ¢oklu regresyon
analizi olarak adlandirilmaktadir (Kurtulus, 1998:390).

Bu modelde yiiksekdgretim hizmetinin sunuldugu devlet iniversitelerindeki
performansi 6lgmeye yonelik kullanilan en somut veri olan &gretim elemanlarinin
uluslararasi yayin sayilart bagimli degisken iken, performansi etkileyecek olan bagimsiz
degiskenler olarak {iniversitelere ayrilan biitge 6deneklerinin gergeklesme (harcama)
rakamlari, bu {iniversitelerdeki 6gretim elemani1 sayilari, yine bu iniversitelerdeki
Ogrenci sayilart ve bu iniversitelerin faaliyet siiresi kabul edilmistir. Bu arada
degiskenlerin dogrusalligina bakilmig ve Scatterplot ¢izilmistir. Cizilen grafige gore
verinin dogrusal olmadig1 goriilmiistiir. Verinin dogrusallagtirilmasi i¢in 1. dereceden
logaritmast alinmistir. Logaritmast almnan veriler sonucunda uygulanan regresyon
analizinin sonuglar1 asagidaki tabloda verilmistir.


http://www.yok.gov.tr/content/view/320/118/
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Tablo 2: Regresyon Analizi Sonuclari

Beta
.. (Standardize Anlamhhk 2 .
Degisken Edilmis T (Sig.) R R F Sig. F | Sonug¢
Katsayilar)
Regresyon Modeli
Sabit -3.093 -6.274 0,000
Toplam Yayin
Sayisi- -0.35 -0.881 0.379 Ret*
Ogrenci Sayist
Toplam Yayin
Sayisi-
Ogretim Elemant 0.659 9.118 0.000 Kabul
Sayisi
Toplam Yayin
Sayisi-
Biit¢e Gergeklesme 0.54 1.738 0.083 Kabul**
(Harcama)
Rakamlari
Toplam Yayin
Sayisi- 0.26 4.246 0.000 Kabul
Faaliyet Siiresi
0.903 | 0.815 | 284.266 | 0.000

* % 5-10 anlamlilik diizeyinde ret edilmistir.
** % 5 anlamhlik diizeyinde ret, %10 anlamlilik diizeyinde kabul edilmistir.

Arastirma amagclarina uygun olarak gelistirilen hipotezler regresyon modeline
doniistiiriildiigiinde yukaridaki tabloda yer alan sonuclara ulagilmistir. Tabloda
regresyon sonuglari ve hipotezlerin degerlendirmelerine iliskin sonuglar verilmistir. Tlk
olarak regresyon analizinde kurulan modelin istatistiksel olarak gecerliligi ve
anlamliligr test edilmistir. Modelin gegerliligini ve anlamliligin1 test eden ANOVA
analizi sonuglarina bakildiginda (Albayrak, 2006:252), F degerinin (F=284.266)
+1.65’dan biiyiik oldugu ve anlamlilik degerleri olan p degerinin 0,10’den kiigiik
(p=0,000) oldugu goriilmektedir. Bu durumda kurulan model istatistiksel olarak gegerli
ve anlamli modeldir. Modelin gegerliligi analiz edildikten sonra model igin tiim
degiskenlerin (bagimsiz degiskenlerin) toplam uluslararast yayin sayist (bagimli
degisken) ile arasindaki iliskiyi gosteren regresyon katsayilari olan R ve bagimsiz
degiskenlerin bagimli degisken iizerindeki degisimini agiklayan R? degerlerine
bakilmustir (Kalayc1, 2009:267). Modelde R degeri 0,903 ve R? degeri 0,815 olarak
hesaplanmigtir. Bagimsiz degiskenlerin bagimli degiskenin %81.5’ini agikladig1 bu
modelde geriye kalan %18.5’lik kisim ise hata terimi vasitasiyla modele dahil
etmedigimiz degiskenler tarafindan agiklanir. Bu durumda modelde bagimli degiskenler
ile bagimsiz degiskenler arasinda yiiksek diizeyde bir iligkinin varligindan s6z etmek
miimkiindiir. Diger bir anlatimla, bagimsiz degiskenler olan toplam 6grenci sayisi,
toplam 6gretim elemant sayisi, biitge gergeklesme (harcama) rakamlar: ve faaliyet siiresi
ile toplam uluslararas1 yayin sayisi olan performans kriteri degiskeni arasinda yiiksek
diizeyde bir iliski s6z konusudur. Yine R? degerine bakildiginda bagimsiz degiskenlerin
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performans kriteri olan toplam uluslararas: yayin degiskeninin degisiminin yiiksek bir
miktarini agikladigint sdyleyebiliriz.

Tablo 2’den goriilebilecegi gibi sabit terimi -3.093 olarak bulunmustur. Bunun
anlami bagimsiz degiskenlerin sifir olmast durumunda bagimli degisken olan toplam
uluslararasi yayin sayisinin -3.093 birim degisecegini ifade etmektir. Bagimli ve
bagimsiz degiskenler arasindaki iliskinin kuvvetini ve yoniinii gosteren Beta katsayisina
gore, toplam Ogretim elemani sayist ve biitge gergeklesme (harcama) rakamlari ile
bagimli degisken olan toplam uluslararasi yayin sayisi arasinda pozitif yonde ve
kuvvetli, faaliyet siiresi ile de pozitif yonlii olmakla birlikte diisik bir etki soz
konusudur. Fakat, performans kriterinin alt boyutu olan toplam 6grenci sayisi ile toplam
uluslararas1 yaym sayist arasinda negatif yonli ve disiik bir etki oldugu
gozlemlenmistir. Bagimsiz degiskenlerin bagimli degisken tizerindeki etkileri asagida
daha agik bir sekilde ifade edilmistir.

- Toplam 6grenci sayisina ait parametre degeri -0.35’dir. Bunun anlami, 6grenci
sayisindaki bir birimlik artis toplam yayin sayisini 0.35 birim azaltmaktadir.

-Toplam 6gretim elemani sayisina ait parametre degeri 0.659’dur. Bunun anlama,
Ogretim eleman: sayisindaki bir birimlik artis toplam yaym sayisimi 0.659 birim
artirmaktadir.

-Biitce gerceklesme (harcama) rakamlarina ait parametre degeri 0.54’diir. Bunun
anlam, biitce gerceklesme rakamlarindaki bir birimlik artig toplam yayin sayisini 0.54
birim artirmaktadir.

-Devlet {iniversitelerinin faaliyet siirelerine ait parametre degeri 0.26’dir. Bunun
anlami, faaliyet siiresindeki bir birimlik artig toplam yaymn sayisimi 0.26 birim
artirmaktadir.

Toplam 6grenci sayisiyla bagimli degisken olan toplam uluslararasi yayin sayist
arasinda ters yonlii bir iligki mevcuttur. Cinkii standardize edilmis B degeri (-0.35) ve
anlamlilik diizeyi de (0.379) olarak tespit edilmistir. %10 anlamlilik diizeyine (hata
pay1) gore biylk oldugu icin bu degisken analizlerde mantikli bir bigimde
kullanilamayacaktir. Bu durumda “Toplam 6grenci sayisinin performans kriteri olan
yabanct yaym sayisi izerinde etkisi vardir” seklindeki H1 hipotezi ret edilmistir.
Toplam oOgretim elemani sayisiyla bagimli degisken olan toplam uluslararasi yayin
sayist arasinda dogru yonlii bir iligki vardir. Cilinkii standardize edilmis B degeri (0.659)
ve anlamlilik diizeyi de (0.000) olarak tespit edilmistir. %5 anlamlilik diizeyine (hata
pay1) gore analizlerde kullanilacak kadar giiglii bir iliski vardir. Bu durumda “Toplam
Ogretim elemant sayisinin performans kriteri olan yabanci yayin sayisi lizerinde etkisi
vardir” seklindeki H2 hipotezi kabul edilmistir.

Faaliyet siiresi ile bagimli degisken olan toplam uluslararasi yayin sayisi arasinda
ayni1 yonli bir iligki mevcuttur. Ciinkii standardize edilmis B degeri (0.26) ve anlamlilik
diizeyi de (0.000) olarak tespit edilmistir. %5 anlamlilik diizeyine (hata pay1) gore
analizlerde kullanilacak kadar gii¢lii bir iliski vardir. Bu durumda “Faaliyet siiresinin
performans kriteri olan yabanci yayin sayisi lizerinde etkisi vardir” seklindeki H3
hipotezi kabul edilmistir.
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Biitce gerceklesme (harcama) rakamlari ile bagimli degisken olan toplam
uluslararasi yayin sayisi arasinda ayni yonlii bir iligki mevcuttur. Ciinkii standardize
edilmis B degeri (0.54) ve anlamlilik diizeyi de (0.083) olarak tespit edilmistir. %10
anlamlilik diizeyine (hata pay1) gore kii¢lik oldugu i¢in aralarinda giiglii bir iliski vardir.
Bu degisken bagimli degiskendeki degisiklikleri agiklamada kullanilabilecektir. Bu
durumda “Biitce gerceklesme (harcama) rakamlarinin performans kriteri olan yabanci
yayin sayisi Uzerinde etkisi vardir” seklindeki H4 hipotezi de kabul edilmistir. Bu
durumda H2, H3 ve H4 hipotezleri kabul edilmis, H1 hipotezi ise ret edilmistir.

4. SONUC

Bu c¢alisma ile iilkemizde devlete ait yiiksekdgretim kurumlarinin
performansint dl¢iilmeye calisilmigtir. Bu amag¢ dogrultusunda devlet {iniversitelerine
ayrilan biitce 6deneklerinin yil sonu gerceklesme rakamlari, toplam dgretim elmani ve
Ogrenci sayisi ile {iniversitelerin faaliyet siirelerinin {iniversitelerin performans kriteri
olarak kabul edilen devlete ait liniversitelerin yaymlamis olduklari uluslararasi yayin
(SCI, SSCI, AHCI) sayilar tizerindeki etkileri dlgiilmeye calisilmistir. Bu dogrultuda
2005-2008 yillarina ait yukarida sayilan veriler hazirlanarak regresyon analizi
uygulanmig ve sayilan dort degiskenin (devlet iniversitelerine ait yil sonu biitge
gergeklesme rakamlari, tiniversitelerin faaliyet siireleri, toplam &gretim elemani sayisi
ve toplam Ogrenci sayis1) performans kriteri olarak kabul edilen toplam uluslararasi
yayin tizerindeki etkileri 6l¢iilmeye calistlmistir.

Elde edilen verilere gore;

- Bagimsiz degiskenlerden 6grenci sayisindaki bir birimlik artis bagimli degisken olan
toplam yaym sayisimi 0.35 birim azaltmaktadir. Yani, 6grenci sayisi ile bagimli
degisken arasinda ters yonlii bir iliski vardir.

- Bagimsiz degiskenlerden 6gretim eleman: sayisindaki bir birimlik artig toplam yayin
sayisini 0.659 birim artirmaktadir. Yani, 6gretim elemani sayisi ile bagimli degisken
arasinda gii¢lii ve dogru yonlii bir iligki vardir.

- Bagimsiz degiskenlerden biitce gergeklesme rakamlarindaki bir birimlik artis toplam
yayin sayisini 0.54 birim artirmaktadir. Yani, biitge gerceklesme rakamlari ile bagimli
degisken arasinda dogru yonlii ve orta seviyede bir iliski mevcuttur.

- Bagimsiz degiskenlerden faaliyet siiresindeki bir birimlik artig toplam yayin sayisini
0.26 birim artirmaktadir. Yani, devlet iiniversitelerinin faaliyet siiresi ile bagimli
degisken arasinda dogru yonlii fakat ¢ok gii¢lii olmayan bir iliski mevcuttur.

Yapilan regresyon analizi sonuglarina gore, bagimsiz degiskenlerin bagimli
degiskenler iizerindeki anlamlilik diizeylerini gdsteren Anlamlilik (Significant)
degerleri incelendiginde ise toplam &grenci sayisi harig diger bagimsiz degiskenlerin
bagimli degiskenle anlamli bir iliskiye sahip oldugu goriilmektedir. Fakat burada dikkat
edilmesi gereken bir nokta vardir. Bagimsiz degiskenlerden toplam 6gretim elemant
sayist ve faaliyet siiresi bagimli degiskenle %0 hata payinda anlamli iken, biitce
gerceklesme rakamlar1 %10 hata payinda anlamli, %5 hata payinda anlamsiz bir iliskiye
sahiptir. Toplam 6grenci sayisi ise %37.9 hata payiyla ne %5 nede %10 hata payinda
anlamlidir.
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Yine yapilan regresyon analizi sonuclarina bakarak gikarilabilecek bir diger
sonug ise, analizde tiim bagimsiz degiskenlerin bagimli degiskenle arasindaki iliskiyi
gosteren katsayr olan R (%90.3) katsayisina gore giiclii bir iligkinin varligidir.
Bagimsiz degiskenlerin bagimli degisken iizerindeki degisimi agiklayan R? (%81.5)
degeri de giiclii bir iliskinin gostergesidir. 0.815 olan R? degerine gore, bagimsiz
degiskenlerin bagimli degiskenin %81.5’ini agikladigi bu modelde geriye kalan
%18.5’lik kisim ise hata terimi vasitasiyla modele dahil etmedigimiz degiskenler
tarafindan agiklanmaktadir. Analizde elde edilen -3.093 sabit terimi ise, bagimsiz
degiskenlerin sifir olmas1 durumunda bagimli degisken olan toplam uluslararasi yayin
sayisinin -3.093 birim degisecegini ifade etmektir.

Sonug olarak, dgretim eleman: sayisindaki artig, liniversite 6deneklerindeki
artis ve faaliyet siirelerindeki artis performansi olumlu yonde etkilemektedir. Fakat,
Ogrenci sayisindaki artis ise performansi disiirmektedir. Dolayisiyla, performansin
arttirtlmasi igin, yiiksek 6gretim kurumlarinin biitgeden aldiklar1 pay arttirilmalidir.
Yiiksek 6gretim kurumlarinin biitge paymin artmasi performans artiminda iki yonli etki
meydana getirebilecektir. Birincisi, yapilan arastirma ve dolayisiyla yayin sayisindaki
artistir. Digeri ise 0denek artisina paralel daha fazla yeni 6gretim elemani yetistirme
imkani olusacaktir. Bunun neticesinde, artan ¢gretim elemani sayisi yayin sayisini da
artiracaktir. Buna ilaveten Ogretim elemanma diigen Ogrenci sayisi azalacagindan
dolayli yonden o&grenci sayisinda meydana gelen azalma da yayin sayisini
arttirabilecektir.
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