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OZET

Kiiltiir Bakanlhiginin egitim potansiyeli en az
Milli Egitim Bakanligi kadar onemlidir. Kiiltiir
Bakanhgnin Tiirk Kiiltiiriiniin
benimsetilmesinde , gelistirilmesinde ve
tamitilmasinda yeri ve onemi biiyiiktiir. Kiiltiir
Bakanlhiginin  egitim potansiyeli gozardi
edilmemesi ve iizerinde onemle durulmasi
gereken bir konudur.
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SUMMARY

The educational potential of Ministry ofCulture
is as important as Ministry of Education's
educational potentials. The Ministry of Culture
has an important role in adapting,developing
and presenting( communicating) of Turkish
Culture The Educational potential of The
Ministry ofCulture can must be dver estimated.
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Kiiltir Bakanliginin egitim potansiyelini incelemeden
once kisaca egitimin ve kiiltliriin ne olduguna ve Kiiltiir
Bakanliginin yapisina bakmak gerekmektedir.

[ -EGITIM 1.1-
EGITIM

Egitim,anne karminda baslayan ve mezara kadar
devam eden bir siirectir. Her an, her zaman yeni bir
bilgi, beceri, davranig 6grenebiliriz veya mevcut bilgi,
beceri ve davranigimiz her an ve her zaman degisebilir.

Genel anlamda egitim bireyde davrams degistirme
siirecidir.(Demirel, 1993: 36).

Bireyin davraniglarindan pek ¢ogu Ogrenme
riiniidiir.Bir davranisin 6grenme iiriinii sayilabilmesi
i¢in onu:

-Bireyin sonradan kazanmis olmasi,

-En azindan belli bir kararlilikla gdstermeye
baslamasi gerekir. (Ozgelik ,1989:1).

Bu anlamda "egitim bireyin davranisinda kendi
yasantis1 yoluyla ve kasitli olarak istendik degisme
meydana getirme siirecidir."(Ertiirk 1991:12).

Egitim, malzeme insan oldugu icin , ince bir
sanattir. Egitimin bilen kisiler ve wuygun bir
program,arag-gereg,yontem ve ayrica ozel bir dikkat ve
itina ile yapilmasi gerekmektedir.

Egitim , meyvesini ge¢ veren bir siirecdir. Biliyoruz
ki bugiiniin toplumunda s6z sahibi olanlar 20-30 yil
Onceki egitim uygulamalarim iiriiniidiir. Bu anlamda
gelecegin istenen nitelikte insanini yetistirmeye
simdiden baslamak gerekmektedir.

Unlii Cin diisiiniirii Kuan Tzu'nun dedigi gibi

"Bir y1l sonrasiysa diisiindiigiin ,tohum ek;

Agac dik,on y1l sonrasiysa tasarladigin;

Ama diisiiniiyorsan yiiz y1l 6tesini,halki egit o zaman;
Bir kez tohum ekersen ,bir kez iiriin alirsin;

Bir kez agac¢ dikersen ,on Kkez iiriin alirsin;

Yiiz kez olur bu iiriin,egitirsen millleti;

Birine bir balik verirsen ,doyar bir defalk;

Balik tutmayi 6gret.doysun 6miir boyunca."

Egitim giliniimiizde hizla gelismekte olan bir
teknolojidir. Bu teknoloji ile toplumlarin gelecegi
demek olan yeni nesiller yetistirilmektedir.

Egitim her an her yerde olan bir olay ve olgudur. Yeri
ve zamani yoktur. Eger iyi planlamazsa ve bireyler
cevrelerinde rastgele bir egitime tabi tutuluyorlarsa ve
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egitim acisindan iyi Ornekler azsa veya yoksa,
bireylere verilen egitim hedef, program, arag-gerec,
yontem bakimindan bilimsel degilse , amaglara
ulasamamaktan daha kotiisii istenmeyen tipte insanlar
toplumda boy gosterebilecektir.

1.2-EGITIMIN TURLERI
A-Orgiin Egitim

Belirli yas grubundaki ve ayni seviyedeki bireylere ,
amaca gore hazirlanmis programlarla , okul gatisi
altinda diizenli olarak yapilan egitimdir. Bu egitim
tirlinde genel, mesleki ve teknik egitim programlar
uygulanir.

B-Yaygin Egitim

Orgiin egitim sistemine hi¢ girmemis , herhangi bir
kademesinde bulunan veya bu kademelerin birinden
ayrilmis olan bireylere ilgi ve gereksinme duyduklar
alanlarda yapilan egitimdir. Bu egitim degisik yas
gruplarindaki ve seviyelerdeki bireylere amaclarina
uygun hazirlanmis programlarla, programlarin
gerektirdigi ortamda ve siirede verilen egitimdir. Halk
egitimi, yetiskinler egitimi, hizmet Oncesi
egitimi ve hizmet i¢i egitim birer mesle
egitimdir.(Taymaz 1992:3).

II-KULTUR VE OZELLIKLERI
2.1.-KULTUR

Kiiltiir su temel kavramlar karsiliginda kullanilan
soyut bir sozciiktiir.

-Bir toplumun ya da biitiin toplumlarin
birikimli uygarhigi,

-Belli bir toplumun kendisi,

-Bir dizi sosyal siireglerin bileskesi,

-Bir insan ve toplum kuramudir.'Giiveng |,
1984:95)

Kiiltiir 4 ayr1 anlamda kullanilir,

-Kiiltiir bilim alaninda uygarliktir; -Beseri alanda egitim
stirecinin iiriinii; -Estetik alanda giizel sanatlar; -Maddi
ve biyolojik alanda iiretme, tarim, cogaltma ve
yetistirmedir. (Gliveng , 1984: 98)

Tanmim olarak kiltiir ya da uygarlik ,bir toplumun
iiyesi olarak insanoglunun Ogrendigi bilgi, sanat,
gelenek, gorenek v.b. yetenek, beceri ve aligkanliklart
igine alan karmasik bir biitiindjir.

2.2-OZELLIKLERIi

Kiiltiiriin 6zellikleri asagidaki gibi siralanabilir

Kiiltiir 6greriilir,tarihi ve 'siireklidir toplumsaldir ,
ideal veya ideallestirilmis kurallar sistemidir, ihtiyaclari
karsilayict ve doyum saglayicidir, degisir,
biitiinlestiricidir, bir soyutlamadir, (Giiveng 1984 :103-
107)

Toplumlart birbirinden farkli kilan sahip olduklar
kiilttirlerdir.

HI-KULTUR BAKANLIGININ
TESKILAT YAPISI VE ETKINLIKLER]

Kiiltiir Bakanligi 20 Kasim 1991 yilinda M.E.B. 'dan
ayrilarak kanun hitkmiinde bir kararname ile bakanlik
olarak kurulmustur. Kiiltiirel faaliyetlerine

3.1-TESKIiLAT YAPISI

Merkez teskilati

-bakanlik makamu,

-danisma ve denetim birimleri,

-ana hizmet ve yardimci birimler,

-bagl ve ilgili kuruluslar,

-yurt i¢gi ve yurt dist kuruluslardan
olugmaktadir.(Kiiltiir Bakanlig1 1994:7)

Tasra teskilati

-illerde "il kiiltiir midirligi" ,

-ilgelerde "ilge kiiltiir miidiirligi" seklinde
Orgiitlenmistir.

3.2-ETKINLIKLERIi

Kiiltiir Bakanlhigi'nm etkinlikleri genis bir yelpazeyi
kapsamaktadir. Bu etkinlikler ya dogrudan veya dolayli
olarak egitimle ilgilidir.

Kiiltiir Bakanligimm yaptig1 belli bash etkinlikleri su
sekilde siralayabiliriz.

1-Orkestralar, korolar, halk oyunlar1 topluluklari ,
miizeler Ve galerilerin yurt geneline dagilimini
saglamas1 ve Ozendirmesi; bu amacgla seminerler,
yayinlar, yarigmalar, arastirmalar, anitlar yapmasi,
giinler diizenlemesi.

2-Yurdumuzdaki tarihi ve kiiltiirel degerlerin agiga
¢ikarilmasi, korunmasi, tahribinin  Onlenmesi  ve

tamtilmasi,gerekli restarasyon ve koruma
calismalarinin yapilmasi
3- Dogal ve |Kiltirel wvarliklarm  bakim,

onarim,tanitim,projelendirme  ¢aligmalarint  yaparak
gelecek kusaklara aktarmasi.

4- Yazili kiiltiirel mirasimizin korunmasini saglayan
kiitiiphanelerimizi teknolojik gelismelere uygun olarak
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zenginlestirmesi, tanitmasi, kullandirmaya 6zendirmesi,
ayrica  kiitiphane  bulunmayan yorelerde gezici
kiitiphaneler =~ uygulamasin1  yaygimlastirmasi,ozel
durumu olan vatandaslarin yararlanmasimi saglamasi
(konusan kitaplik gibi); ayrica kiitliphanelerde yarigma
, panel, agik oturum, konferans, tiyatro etkinlikleri ile
vatandaslar1 dinlenirken egitilmelerini ve eglenmelerini
saglamast.

5-Sinema sektoriiniin gelismesi, kendi kendine yeterli
hale gelmesi, uluslararsi alanda rekabet edebilecek
yapitlar ortaya konmasi1 igin sektdri
desteklemesi,gerekli yasal diizenlemeleri
yaptirmast,telif haklarini ve sanati gozetmesi.

6- Cok zengin olan kiiltiiriimiizii arastirmasi,derlemesi
(miizik,giizel sanatlar, mutfak kiiltiiri ,el sanatlar1 ve
halk oyunlar1) yeni bir anlayisla yurt sathinda ve
uluslararasi alanda tanitmasi; Tiirk cumhuriyetleri ve
Tirk topluluklariyla karsilikli kiiltiirel etkinlikleri
diizenlemesi.

7- Kiiltiirel alanda ¢esitli iilkelerin hiikiimetleriyle
ikili,cok tarafli ve kurumlararasi iligkileri diizenlemesi
ve  ylritmesi;kiiltirel ~— degisim  programlarini
hazirlamasi kiiltiirel igbirligini olusturmasi.

8- Nitelikli Tiirk ve yabanci eserleri sahneleyerek
toplumun kiiltiirel birikimine katki saglamasi,yurt
genelinde ve yurt disginda tiyatro senlikleri ve
festivalleri diizenlemesi;tiyatro olmayan illere ve
ilcelere seyyar tiyatrolar ile hizmeti ayaga
gotiirmesi,yeni nitelikli Tirk tiyatro eserlerinin
yazimini yarigmalarla 6zendirmesi.

9--Aragtirmacilarin yararlandigt ve prestij kurum olan
milli kiitiiphanenin teknolojik yatirim ve dokiiman
alimlarint siirdirmesi (yansiz ve giincel bilgiler)
kaynaklarin kimliklendirilmesinde uluslarars1 bir
standarta kavusturmasi.

10- Kiiltiir merkezlerini ,sergilenen kiiltiirel faaliyetleri
ve niteligini artirmasi.

11- Yazm degeri olan ¢aligsmalari desteklemesi,basimi1
ve dagitimina yardimei1 olmasi,halka tanitmasi,uygun
fiyata ulagtirmasi,bu amaglarla fuarlar agmasi veya
fuarlara kati Imas1 ;okumay1 6zendirmesi, okuma ve
kitap sevgisini gelistirmek amaciyla yurt genelinde
kampanyalar agmast.

12-11 ve ilge kiiltiir miidiirliiklerinin bulunduklart il ve
ilgelerde aktif olmasi, kiiltiirel faaaliyetlerde onciiliik,
rehberlik, destek ve koordinasyonu saglamasi.

13- Kiiltiirel faaliyetlerin degisme ve gelismelere gore
yapilabilmesi i¢in yasal diizenlemeleri yapmasi, gerekli
caligmalart diger kurum ve kuruluslarla birlikte
yapmasl.

14-Kiiltiirel faaliyetleri planlamasi, yeni projeler ortaya
atmasi ve ¢aligmalarda koordinasyonu saglamasi.

16- Bakanligin calismalari konusunda gerekli basin
aciklamalarini  yapmasi, yapilacak etkinliklerin
duyurularak halkin bilgilendirilmesi; yapilan ve
yapilacak ¢alismalar hususunda halkin tepkisinin
alinmasi, kamuoyu-bakanlik iletisiminin silirmesi
amactyla toplanti,konferans diizenlenmesi, brogiir veya
kitapgik bastirarak dagitmasi.

IV-KULTUR BAKANLIGININ EGIiTiM
POTANSIYELI

4.1-POTANSIYEL

Eylem halinde bulunmayan yada i¢inde bulundugu
ortam degisince ortaya c¢ikan gizli gilic. .(Biyik
Larousse 1993:9537-9538)

Potansiyel, ortaya ¢cikmamus ,fakat ortaya ¢ikmaya hazir
giig,yetenek 6zellik.Insan potansyeli buna érnek olarak
verilebilir.

EGITIM

4.2-KULTUR BAKANLIGININ

POTANSIYELI

Kiiltiir egitimi de igine alan bir kavramdir.

Kiltiir Bakanlhigmin faliyetleri dogrudan veya dolayli
olarak egitimle ilgili oldugu i¢in bir egitim potansiyeli
vardir.

Kiiltiir Bakanhigi'nin yaptig1 etkinlikleri egitsel agidan
degerlendirdigimizde sunu gormekteyiz.

1-Kiiltiirii aktarma, gelisme ve degismelere ayak
uydurmada o6ncii olmaktadir. Kiiltiiriin gelismesi,
canlanmasi, yasatilmast ve ileri kusaklara aktarilmasi
amaciyla toplumun her kesimine hitap eden
kurs,seminer,konferans,panel,yarisma v.b. etkinlikler
diizenlemektedir.

Egitimin islevlerinden biri de toplumdaki mevcut
kiiltiirii yeni bireylere aktarmak olduguna gore Kiiltiir
Bakanlig1 bu amaca yonelik faaliyetleriyle egitimin bir
islevini yerine getirmektedir. Bunu yerine getirirken de
egitimi bir arag olarak kullanmaktadir.
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faaliyetleri tabana yayarak halka benimsetmektedir.
Yaygin kiiltiirel egitim etkinlikleri diizenlenmesi, bu
amagla kurs, seminer, yarisma ve konferanslarla halki
bilinglendirmesi, halk: kiiltiirel etkinliklere aktif olarak
katmasi kiiltiirel faaliyetleri tabana yaymak amaciyla
yapmis oldugu faaliyetlerdir.

Egitimin islevlerinden biri de bireyin  kendini
gerceklestirmesidir.  Kiiltir Bakanli§i'nin  tabana
yaymaya calistig1 kiiltiirel faaliyetler bireyin kendini
gerceklestirmesi agisindan 6nemlidir.

3-Mevcut personelini bilgi, beceri ve deneyim
acisindan degisme ve gelismelere ayak
uydurabilmesi icin hizmet ici egitime tabi
tutmaktadir. Boylece halka sunulan kiiltiir hizmetinin
kalitesini ve verimliligini artirmaktadir.

Egitimin bir iglevi de degisme ve gelismelere bireyin
ayak uydurmasini saglamaktir. Kiltiir Bakanlig1
mevcut personelini hizmet i¢i egitime tabi tutarak hem
personelin degisme ve gelismelere ayak uydurmasini
saglamakta hem de sunulan hizmetin kalitesini artirmig
olmaktadir.

V-SONUC VE ONERILER

5.1-SON UC

Kiltiriimiiziin degisme ve gelismelere karst ayak
uydurmast, yeni bireylere aktarilmast ve
benimsetilmesine yonelik olan kiiltiirel faaaliyetlerin
istenilen basarty1 verebilmesi ig¢in toplumun tim
kesimlerinin igin i¢ine katilmasi gerekmektedir.

Kiiltiirel faaliyetler dolayll ve dolaysiz egitimle
ilgilidir, ciinkii kiiltiir egitimi kapsar.Kiilltiirel
faaliyetlerin hepsi egitime yoneliktir ve bu faaliyetlerde
egitim etkin bir bigimde kullanilmalidir.

Kiiltir Bakanlig1 egitim potansiyelini etkin ve verimli
kullanabilmek i¢in diger kurum ve kuruluslarla
(6zellikle Milli Egitim Bakanligi'yla) isbirligini
artirmali ve siirekli aragtirmaya yonelmelidir

Kiiltiir,..Bakanliginin  degerlendirilmesinde mevcut
egitim potansiyeli g6z ardi edilmemelidir.

5.2-ONERILER

a-Mevcut egitim potansiyelinin arttirilmasina
yonelik oneriler

Kiiltir Bakanligi'min yapmis oldugu etkinliklerdeki
egitsel Ogelerin daha etkili ve verimli olabilmesi i¢in
yapilacak olanlar sunlar olabilir:

1-Kiiltiir Bakanh@inin genel biitceden daha fazla
pay almasi; bu paym etkili ve verimli kullanilmasi
Biitgeden daha fazla pay ayrilmasi kiiltiirel
faaliyetlerdeki sinirlayict maddi faktorleri azaltacaktir.
Ayrica ayrilan bu maddi kaynak en etkili ve verimli bir
sekilde kullanilmalidir. Ayrica etkinlikler i¢in alternatif
kaynaklar yaratilmaya calisiimalidir.

2-Kiiltiirel faaliyetlere karsi halkin ilgisinin ve
katkisinin artirilmasi. Yapilan kiiltirel etkinliklere
halkin etkin bir sekilde katilimini saglamak igin
"bilinglendirme" ¢alismalarina agirlik verilmelidir.

3-Verimliligin ve etkinligin 6n plana alinmasi
Yapilacak olan her tiirlii etkinliklerde "etkilik ve
verimlilik" 6l¢iit olarak alinmalidir. Bunu saglamak
i¢cin ¢alismalarda "bilimsellik" 6n planda tutulmalidir.
Politik ve giinii birlik uygulamalardan sakinilmalidir.
Faaliyetlerdeki zaman,emek,para israfi en aza
indirgenmelidir.

4-Diger kurum ve kuruluslarla olan isbirliginin
artirilmasi. Yapilan faaliyetler ile ilgili tim kurum ve
kuruluslarin katilimi saglanarak yiiriitiiliirse hedeflenen
amaca daha kolay ulasilacaktir. Kiiltiir Bakanligi
ozellikle mevcut egitim potansiyelini daha fazla
artirabilmek i¢in Milli Egitim Bakanlig1 ile koordineli
calismalidir.

5-Kiiltiirii benimsetmeye yonelik faaliyetlerin
artirillmasi . Diger kiiltiirlerle olan etkilesimin kitle
iletisim araglarinin bas dondiirlicii bir hizla gelismesi
sonucu daha da arttig1 giliniimiizde 6zellikle topluma
yeni katilan bireylerimizi baska kiiltiirlerin etkisinden
kurtarabilmek i¢in kiiltiiriimiizii benimsetmeye yonelik
faaliyetlere agirlik verilmelidir.

6-Faaliyetlerin sonuclarindan yenileri icin doniit
alinmas1 Yapilan uygulamalarin sonuglar1 alinarak
degerlendirilmeli ve yeni uygulamalarla Onceki
uygulamalarin eksiklikleri veya varsa hatalar
giderilerek devreye sokulmalidir.

7-Kamuoyu-bakanhk iliskisinde siirekliligin
saglanmasi. Gilinimiizde kamuoyu girisilen
etkinliklerin basari-basarisizliginda 6nemli bir etkiye
sahiptir. Bu nedenle 6zellikle uygulamalar dncesinde
bir kamuoyu yaratilarak toplumun ¢ogunlugunun
dikkati ve katilimi saglanmalidir.

8-Arastirmalara biiyiik 6nem verilmesi Arastirma-
gelistirme faaliyetlerinin desteklenerek siirekli ve etkili
(sonuglarindan yararlanilir) hale getirilmelidir.

b-Yeni egitim potansiyelinin olusturulmasina
yonelik 6neriler
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Kiiltir Bakanligi'nin mevcut egitim potansiyeline yeni
egitim potansiyelleri eklemek miimkiindiir.

1-Yeni Kkiiltiir stratejisi ve politikalarinin
olusturulmasi. Mevcut kiiltiir stratejisi ve politikilarina
ilave veya alternatif olarak gelecekteki uygulamalara
temel olacak yeni kiiltiir startejileri ve politikalar
olusturulmalidir. Bu strateji ve politikalarin
olusturulmasinda temel kiltiirlin  benimsetilmesi
,yasatilmast ve gelistirilmesinde gelecege yonelik
gereksinmelerdir.

2-Bir kiiltiir kanalinin devreye sokulmasi Bu
televizyon kanali kiiltiiriin aktarilmasi ,benimsetilmesi
ve gelistirilmesinde etkili ve verimli bir sekilde
kullamlmalidir.Ozellikle kiiltiir emparyalizmine karsi
programlar hazirlanarak uygulamaya konulmalidir.
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