RESIM-IS OGRETMENLERININ YETISTIRILMESI

TRAINSNG OF THE DRAVVING-HANDCRAFING TEACHERS

Sadettin SARI*

OZET

Bu makalede, Resim is Ogretmeni yetistirme
konusu, 6gretmen yetistirme sistemi icerisinde
ve genel acgidan belirlenmeye c¢alisiimistir.
Tiirkive 'de Resim Is  Ogretmenlerinin
vetistirilmelerinde biiyiik sorunlar
yasanmaktadir. Bu sorunlarmm bashicalart ele

alinarak ¢oziimii icin oneriler sunulmugtur.
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ABSTRACT

in ihe article, the subject oftraining the teacher
candidates of dramng-handicrafing was tried to
specify generally in the system of training
ieachers. Turkey faces greaf problems in
training drawing-handicrafing teachers. The
article also deals with some of these problems
and affers suggesiions in order to solve these
problems.
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GIRIS

Hedef insan1 miikemmele 1dastirmaksa, bunun
yolu hi¢ kusku yok ki egitimdir. Bu egitim ise
diisinmeyi ve yaraticilig1 esas alan bir egitim
olmalidir. Bertrand Russel'in "egitim var eder,
egitim yok eder" sozii' dogni egitimin
Oonemsenmesi geregini agik olarak isaret eder.

"Egitimi bir sosyal sistem olarak goren bilim
adamlari, bu sistemin {i¢ temel Ogesinin
Ogretmen, 0grenci ve egitim programi oldugunu
kabul etmektedirler. Egitimin etkili olabilmesi ve
amagclarmin en ist diizeyde gergeklestirilebilmesi
ise bu li¢ 6ge arasindaki uyuma baglhdir.
Ozellikle dgretmen, egitim sistemini etkileyen en
onemli 6ge olarak goriilmektedir"® Egitim
sistemi iginde, Ogretmenin bu Onemli roliinii
gorebilen toplumlarda 6gretmenlik meslegine
onem verilmis, 0gretmenler her bakimdan en
seckin kisiler olarak goriilmiislerdir. Ulkemizde
de 6gretmenin 6nemi fark edilmeye baslanmis ve
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Ogretmen yetistirmedeki nitelik artirici ¢aligmalara hiz
verilmistir.

Egitim sistemindeki yeri ve rolii inkdr edilemeyen
dgretmenin 6nemine deginen Kavcar® ve Karagdzogln®;
egitim sisteminin temelini miifredat,, 0grenci ve
o0gretmenin teskil ettiklerini ve bu nedenle kalitenin bu
Ogelerde aranmasi gerektigini vurgulamaktadirlar.

TANIM VE NiTELIiKLER

1973 yilinda yiriirliige giren "Milli Egitim Temel
Kanumf'nun 43, maddesinde O6gretmenlik meslegi;
"...devletin egitim, 6gretim ve bununla ilgili yonetim
gorevlerini iizerine alan 6zel bir ihtisas meslegi" olarak
tanimlanmaktadir’.

Kanunda 6gretmenlik meslegine hazirlik, "genel kiiltiir,
0zel alan egitimi, ve pedagojik formasyon ile saglanir"
denilmekte ve bunun i¢in tim &gretmenlerin yiiksek
O0grenim gormeleri sartit getirilmektedir. Kanun,
Ogretmenler i¢in saglanacak yiiksek Ogretimin "lisans
Oncesi, lisans ve lisans iistii seviyelerde, yatay ve dikey

3 Cahit KAVCAR, "Yiiksek Ogretmen. Okulunun
Ogretmen Yetistirmedeki Yeri",

1 8-11 Haziran 1987, 5.39~43
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geciglere de imkan verecek bigimde"
diizenlenmesini de 6ngérmektedir.

Ogretmenlik meslegine iliskin yukarida
acgiklanan tanim, nitelik ve Onlemler, Resim Is
Ogretmeni yetistirme agisindan da gegerlidir.

Kisitli bir ad olan "Resim Is" dersinin adiyla
ilgili olarak, etrafindaki olusmus bazi yanlis
fikirleri ortadan kaldirmak ve c¢agdas igerigi
kuvvetlendirmek i¢in degistirilmelidir diye
diisiinmekle birlikte bu giin i¢in bunun miimkiin
olamayacagin1 da gormekteyiz. Bu nedenle
adinin  tanimladigr alani  diisiincemizde
tamamlamakta ve 6nemli olanin igerik oldugunu
belirtmekte yarar goriiyoruz.

Gorsel sanatlar agisindan tasarim giicii ve becerisi
gelismis, yaraticiligi Gist diizeyde ve digerlerinden
farklilig1 olan Resim Is 6gretmeni dgrencilerinin
takdirini, hayranligin1 kazandigi olgiide sanat
adina basarilidir, etkindir, yol gostericidir.
Ozellikle sanat egitimi kurumlarmin olmadig1
yerlesim bolgelerinde 6rnek alinacak, sorulara
cevap verecek gorsel sanatlar adina elgilik
yapacak kisidir Resim Is 6gretmeni.

Burada Resim s &gretmeninin egitimciliginin
yani sira sanat¢t kimligi de ¢ok dnemlidir. Resim
Is dersi bir sanat dersidir. Resim. Is gretmeni
sanatgr kimligiyle de ogrencilerini etkilemeyi
basarmak zorundadir, ¢iinkii bir anlamda, sinifta
varolusunun sebebi budur.

Ogretmenin, meslegi geregi sanatcidan farkli
yonleri vardir. Sanatci, yaratict bir insandir ve
sanatim yaraticilig: ile ortaya koyar, 6gretmen
de yaratici bir insandir. Fakat o yaraticiligini hem
sanatt hem de dgretmenligi ile ortaya koyar.

Cagimizdaki teknolojik gelismeleri gdézoniine
aldigimizda Resim Is dgretmeninin, teknolojinin
imkanlarin1 st diizeyde kullanan, yaratici
bilgilerden yararlanarak kendine 6zgii niteligi
olan bir sanat egitimcisi oldugu gergegi ortaya
¢ikar. Bu sanat egiticisi modeli, geleneksel ve
yeni teknolojinin getirdigi imkanlarla bulus ve
tasarim giicliniin gelistirilmesi yoniinden okulda
ogrendiklerini simiflarinda yiiksek bir yiizde ile
ogreten, yasayan ve yasatan bir Resim Is
ogretmeni modeli olmahdir. Boyle bir Resim Is
O0gretmeni sinifta, sanatgi-egitimci olmasi
acisindan basarili ve etkili yoniiyle ¢cagla beraber
yasayan bir 6gretmen olacaktir.

Sayfa 13

OGRETMEN YETISTIRME

Tirkiye'de ortadgretim kuramlarinin ilk Resini
Ogretmenleri 1883'te Sanayi-i Nefise Mektebi (Giizel
Sanatlar Akademisi)'nin' agilmasi 'ile bu kuramdan
yetismistir® Resim 1s Ogretmeni yetistirmede biyiik
katkilar1 olan kisiler, ismail Hakk: Baltacioglu, ismail
Hakki Tongu¢ ve Mustafa Necati'dir. Sanat egitiminde
etkili olan yabanci egitimciler ise, Dewey, Stichler ve
Frey'dir’.

1908 II. Mesmtiyetiyle baslayan sanat egitimi
alanindaki geligmeler, 1932 yilinda Gazi Terbiye
Enstitiisii Resini Is boliimiiniin kurulmasryla hiz kazanir.

1928 yilinda Milli Egitim Bakanliginin sinavla Sanat ve

Is egitimi icin Almanya'ya gonderdigi bes ilkokul
O0gretmeni yiurda donmiisler ve bu bdlimiin ilk
kadrosunu olusturmuslardir. Amaglari, yaratici, yapici
ve cagdas estetik gorisleri kavramis Ogretmenler
yetistirmek olan bu geng¢ sanat egitimcileri; Malik
Akse!, Hayrallah 6rs, Ismail Hakki Uludag, Sinasi
Barutcu ve Mehmet Ali Atademir'dir®.

1935 yilinda ilk mezunlarini veren Gazi Egitim
Enstitiisii Resim Is Boliimii basarilarini duyurmaya
baslayacaktir. Bu kurumdan yetisen Resim s
ogretmenleri iilke genelinde yapici, yaratici ve {iretici
kusaklar yetistirme gorevinde, ayrica lilkede sanat
sevgisi, sanat kiiltiirli ve sanat bilincinin olugmasinda
etkili olmuslardir.

Bu giin ortadgretim kurumlarina Resim Is &gretmeni
yetistiren asil kaynak Egitim Fakiiltelerinin ilgili
bolimleri olmakla birlikte 6gretmenlik formasyon
derslerini aldiklar1 takdirde Giizel Sanatlar
Fakiiltelerinin Resim bdliimlerini bitirenlerin de
Ogretmen olarak atandiklar1 gériilmektedir.

SORUNLAR

Ortadgretimde Resim Is Egitimi, nitelik bakimindan
istenilen diizeyde degildir. Biiyiik sehirlerde gézlenen bu
niteliksizligin kirsal kesimdeki ortadgretim
kuramlarinin ¢ogunda da gozlenmesi mimkiindiir.

% Serap ETIKE, "1950 Oncesi Tiirkiye'de Resim
Ogretmeni Yetistirme",

, (25-27 Kasim 1991), DEU. Buca Egitim

I

Fak. Yayim, Izmir, 1993, 5.275
" Serap ETIKE, a.g.m., 5.276
¥ Hidayet TELLI, "Tiirkiye'de Resim Is Ogretimine
Genel Bir Bakis", ResjitiJi§J3g (10-
11 Mayis 1990), TED. Yaymlari, Ankara, s. 13
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Bunun bazi. nedenleri vardir. Ortadgretimdeki
Resini Is derslerinin siire olarak azlig1 ve bu
kuramlarda, gérev yapan Resim 1§ Ogretmeni
sayisinin diger alanlardaki 6gretmen sayisina
oranla ¢ok diisiik diizeyde kaldig1 goriilmektedir.
Ortadgretimde gorev yapmakta olan bazi Resim
is ogretmenlerinin mesleki beceri ve formasyon
bakimindan gereken diizeyde olmayisi ise
gegmise doniik ayri bir elestiri konusudur. Orta
dereceli okullarimizin pek g¢ogunda Resim is
atdlyesi bulunmamaktadir. Arag¢ gereg
bakimindan yeterli atdlyelerin bulunmayis1 Resim
Is Egitiminin kalitesini olumsuz ydnde
etkilemektedir.

Prof. Dr. Hifz1 DOGAN, Okullarda gorev
yapacak Ogretmenlerin uzmanlk alanlarinda
cagdas teknolojiyi uygulayabilmeleri, insan
iligkilerinde ve Ogretmenlik becerilerinde belirli
diizeyde yeterlilik gelistirmis olmalar1 gerektigini
belirtmektedir. Ayrica, Ogretmen yetistiren
fakiiltelerde gorev yapan Ogretim iyelerinin de
yetistirdikleri mezunlarinin  ¢alisacaklari
kurumlar1 yakindan tanimalar1 ve bu kurumlarda
belirli y1l deneyimine sahip olmalar1 gerektigini
1srarla vurgulamaktadir’.

Resim 1s Ogretmenlerinin, ekonomik
durumlarindan kaynaklanan sorunlari vardir.
Ulkemizde dgretmenlere ddenen, iicretin, giiniin
sartlarina gore son derece yetersiz olmasi, Resim
Is 6gretmenlerini, mesleklerini gerektigi bigimde
siirdiirebilmelerine imkan veremez duruma
getirmistir.

Bir devletin dgretmenlere verdigi iicretin 6lgiisil,
egitime verdigi Oonem Ol¢ilisiinde olmaktadir.
Biitiin is kollarinda, c¢alisanlar isverenin
kendilerine 6dedigi {icrete uygun bir giicle
caligirlarken, ogretmenler konunun O6neminin
bilinciyle asla iicret diisiinmeksizin ve bir siirii
sorunlar1 olmasina ragmen giiclerinin iistiinde bir
tempoyla ¢aligmaktadirlar.

Ancak, yine de Resim is 6gretmenleri kendi
hayatl soranlarin1 ¢6zme c¢abasi igindedirler.
Hayatlarin1 siirdiirebilmek i¢in nasil ki diger
ogretmenler ek birtakim, gelir bulma g¢abasiyla,
pazarlarda limon satiyor, tezgahtarlik yapiyor,
ozel kurslar veriyorlarsa, Resim Is dgretmenleri
de bu gibi isleri yapmaktadirlar. Giiciiniin bir
kismin1  okulun digindaki caligma hayatina

’ Hifz1 DOGAN,
Egitim Toplantis1 XVI, Tiirk Egitim Dernegi
Yayinlari, Ankara, 1994,s.1 11
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ayirmak zorunda kalan Resim Is 6gretmenlerinin ne
denii basarili olabilecegi agiktir.

Resim s ogretmeni yetistiren kurumlarin gerek
birbirleriyle gerekse mezun ettikleri genclerle iletisim
kopukluklar1 vardir.

Resim Is ogretmenlerinin Tiirkiye genelinde okullara
dagilimi iyi diizenlenmemistir. Resim Is &gretmeni
olmayan ya da yetersiz olan okullarda, dersler baska
brang Ogretmenleri tarafindan doldurulmakta ve
dinlenme dersi gibi degerlendirilmektedir.

Resini Is &gretmenlerinin, hizmet i¢i egitim
yapilmamasindan kaynaklanan sorunlar1 vardir.
Giinimiizde her sey bas dondiriicii bir hizla
degismektedir ve bu degisiklikler sanat egitimi alaninda
da yasanmaktadir. Sanat egitimi alaninda yasanan bu
degisiklikleri Resim Is dgretmenlerine aktarabilmek ise
ancak mezuniyet sonrasi diizenlenecek hizmet igi
egitimiyle miimkiindiir.

Resim 1s Egitimi boliimlerinin Resim Is dgretmenleriyle
iletisimlerini saglayabilmek i¢in bu hizmet i¢i egitim
programlarinin Resim Is Egitimi béliimlerinde
yapilmasi gereklidir. Bdylelikle diizenli olarak Resim 1
ogretmenleriyle birlikte olacak bu boliimler, iilkemizin
somut sanat egitimi gerceklerini bilen, giinii giiniine
izleyen, bir yandan yenilikleri 6gretip, diger yandan
Ogretmesi gerekenleri Ogrenen kurumlar haline
gelebileceklerdir.

Tiirkiye'de Giizel Sanatlar Fakiiltelerinden mezun
olanlar da Resim Is 6gretmenligi yapmaktadirlar. Bu
fakiiltelerde sanat¢i kimlikleri gelistirilerek yetistirilen
gencglere egitimci formasyonu kisa siirede
kazandirilamaz. Ogretmenlik kimligi, 6gretmen
adaylarina dort yillik egitim siirecinde sindirilerek
verilir.

Resim Is 6gretmeninin yetistirilmesinde en onemli
soran, iiniversitelere bagli bazi Resim Is boliimlerinin
kiiltiir ve sanat merkezlerinden uzak olmasidir'. Cagdas
sanat egitimcisinin  yetigtirilmesinde 0gretim
elemanlarmin oldugu kadar sanat ve kiiltiir ortamlarinin
da. payr inkar edilemez. Bu sebeple Resim Is
Boliimlerinin, sehir merkezlerinde agilmalari uygun
olacaktir.

1 Olcay KIRISOGLU., "Resim is Ogretiminde
Karsilagilan Baglica Sorunlar", ]~

Soraate (10-11 Mayis 1990), TED. Yayinlari, Ankara,
s. 104
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SONUC

Bu diisiincelerle diyoruz ki; amaclara ulagmada,
O0gretmenin yaraticiligit  ve uygulamalardaki
basarist 6nemli bir rol oynar. Akademik, kisisel
ve sosyal agilardan ¢ok yonli bir temeli olan
Ogretmen ancak basarili olabilir. Bagarili olmak
isteyen her egitimcinin, "kendi kiiltiiriinii, kendi
toplumunu anlayacak, baskalar1 ile mukayese
edebilecek, milli egitim gorevlerini teshis
edebilecek, ekonomik olanaklar1 veya giigliikleri
degerlendirebilecek, isbirligi veya isbolimi
yapmak zorunda oldugu diger meslek adamlari
ile beraber calisacak ve onlar1 anlayabilecek
kadar"'! kendisini yetistirmesi gerekmektedir.

Sanat egitimcisi olan Resim Is 6gretmeni ¢agmn
gereksinmelerini ve gelismelerini son derece
yakindan takip etmelidir. Yenilikleri, yeni
yontem ve teknikleri Once 6gretmen dgrenmelidir
ki 6grencisi bundan yararlanabilsin.

Sanat egitimcisi, egitici diisiincelerle sanatgi
cabalar kendinde toplayan kisiligi yaninda, sanat,
egitimini anlayacak kadar yaratici, sanat
problemlerini bilecek kadar sanatgi, gocuklarla
ilgilenecek kadar sabirli ve hosgoriilii olmalidir.

ONERILER

Resim Is Ogretmeni yetistirmeye gereken 6nem
verilmelidir.

Ogrencilerini segerek almakta olan Resim {s
O0gretmenligi programlarina aday se¢iminde
kullanilan &lgiitlerin genisletilmesi ve bu
Olciitlere; zihinsel ozelliklerin, meslege, alana, ve
O0grenmeye karsi tutumun ve ilginin, arastirmaya
karsi egilimin, meslege yonelik planlarin ve
yasantilarmin'?>  katilmas1  gereklidir. Bu
programlara alinacak o&grencilerin segimi
tesadiiflere birakilmamalidir.

! Bozkurt GUVENC., "Egitini Sorunlarimiz ve
Egitimci", Mttim“veJiMm, Cilt: 16, Say1: 84,
Ankara 1992, s. 8
® Yukarida ad1 gegen dlgiitlerin 6gretmen
yetistirme programlarina, aday seciminde
kullanilmas1 gerektigi yapilan bir ¢aligma ile
saptanmistir. Dr. Ahmet OK "6gretmen
Yetistirme Programlarina Aday Se¢imi", Egitim
Cilt: 16, Say1:83, Ankara 1992, 5.59
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Milli Egitim Bakanligi ile Universiteler, isbirligi
yapmali ve alanin uzmanlarindan olusturulacak
uzmanlar marifetiyle, yetistirilmesi gereken brang
Ogretmenlerinin profilini ¢izerek, Ogretmen yetistiren
yiiksekogretim kurumlarinin ilgili programlarina uygun
araliklarla siparis vermelidir.

Resim Is ogretmeni yetistiren kurumlarin gerek
birbirleriyle gerekse mezun ettikleri genglerle siirekli
olacak bir iletisim saglamalar1 gereklidir..

Resim Is 6gretmenlerinin hizmet i¢i egitimlerinin Resini
Is Egitimi boliimlerinin Onciiligiinde yapilmasi ve
bunun siirekliliginin saglanmasi gerekmektedir.

Ogretmeli yetistiren Resim is Egitimi boliimleri,
meslekleri i¢in gerekli imkadn ve araglarla
donatilmalidir.

Ogretim elemanlar1 ve Ogrencilerince yapilacak
aragtirina ve incelemeler kolaylastirilmali ve
desteklenmelidir.

Resim Is Ogretmeni, yetistiren kurumlarin Ogretim
elemanlarina, siirekli gelisme imkanlar1 saglanmalidir.
Ayrica bu 6gretim elemanlarini dig tlkelere gonderip
diinyadaki sanat egitimi alanindaki gelismelerden
haberdar etmek gerekir.

Resim Is Egitimi béliimlerinin 6denekleri arttirilmali ve
ogrencilerin egitiminde kullanilacak ara¢ ve geregler
kuninilarca saglanmalidir.

Resim Is Egitimi boliimlerinin binalar1 sanat egitiminin
niteligine uygun, estetik duyarlifin yasanabilecegi bir
sekilde planlanip yapilmali ve atdlyelerde bir dgretim
elemant en fazla onbes 6grenci ile ders yapmalidir.

Resim Is Egitimi boliimlerinde zengin bir sanat kitaplig
ve sanat argivi olusturulmali, ayrica, slayt, film, video
bant, kamera, video, projeksiyon, bilgisayar ve
multimedya araglar1 vb. bulunmalidir.

Ogretmenlik meslegi, yeterli . maddi ve manevi
imkanlarla donatilmalidir. Bu sayede Ogretmen
adaylarinin bu meslegi baska, bir programa
giremedikleri i¢in degil, 6zellikle istedikleri igin
secmeleri saglanmalidir.

Ogretmen yetistiren boliimler, nitelikli, basarili
ortadgretim mezunlarinin isteyerek secgebilecegi
kurumlar haline getirilmelidir.
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