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CALISMALARININ DEGERLENDIRILMESI”

SEMA BUZ*
0z

Bu arastirma, Tiirkiye’den Londra’ya gé¢ eden gégmenlerin kurdugu sivil
toplum érgiitlerinin gé¢menlerin entegrasyonu konusundaki ¢alismalarini
analiz etmeyi amaglamaktadir. Londra’da 2018 yilinda yiiriitilen bu
arastirmada karma yéntem kullaniimistir. Arastirmanin nicel kisminda bu
kurumlara iye olanlarla 247 gériisme, nitel kisminda ise on biri ydnetici
ve sekizi lye olmak lizere toplam 19 kisi ile derinlemesine gdriismeler
yapilmistir.

Gégmen sivil toplum érgiitlerinin gégcmenlerin entegrasyonunda katkilari
oldugu, yararlanicilarinin daha ¢ok kadinlar ve ¢ocuklar oldugu,
kuruluslara lye olanlarin daha ¢ok bu kurumlardaki kurslar ve sosyal
etkinliklerden yararlandiklari ve bu kurumlari islevsel bulduklari
goriilmektedir. Ancak kurumlarin daha fazla kiiltiirel ve ana akim topluma
yakinlastiran etkinlikler sunmasi, daha fazla danismanlik ve destek
hizmeti vermesi gerektigi yéniinde degerlendirmeler de ortaya ¢ikmistir.

Anahtar Kelimeler: GG6¢, Londra’daki Tiirkiye kékenli gég¢menler,
entegrasyon, sivil toplum érglitleri, entegrasyon ¢alismalari.

“ Bu calisma TUBITAK 2219 Doktora Sonrasi Arastirma bursu ile 2018 yilinda Londra’da
yuritdlmastar.

* Prof. Dr., Hacettepe Universitesi I.I.B.F. Sosyal Hizmet Bo&limd,
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EVALUATION ON INTEGRATION ACTIVITIES OF CIVIL
SOCIETY ORGANIZATIONS IN LONDON TOWARDS
TURKISH MIGRANTS

Abstract

This study aims to analyze the cohesion activities of civil society
organizations established by the who emigrated from Turkey to London
for Turkish migrants. The mixed method was used in the research
conducted in London in 2018. In the quantitative part of the research, 247
interviews were made with the members of the institutions, and in the
qualitative part, in-depth interviews were made with a total of 19 people,
11 of whom were administrators and 8 members.

It is observed that immigrant civil society organizations contribute to the
integration of immigrants, the beneficiaries are more women and
children, those who are members of the organizations mostly benefit
from the courses and social activities in these institutions and find them
functional. However, evaluations have emerged that institutions should
offer cultural activities that bring them closer to mainstream society, and
provide more consultancy and support services.

Keywords: Migration, migrants from Turkey in London, integration, civil
society organizations, cohesion activities.

1. GiRiS

Turkiye’den Ingiltere’ve géc, 1970’lerde Kibris'ta meydana gelen olaylar
nedeniyle adadaki Turklerin gogline ek olarak, bireysel gidisler ve 1980 yilinda
Turkiye’de meydana gelen askeri darbe sonrasi politik siginmaci hareketleri
olarak devam etmistir. Yakin zamana kadar ise egitim almak, daha iyi kosullarda
yasamini sirdirmek (zere kendi isini kurmaya olanak veren Ankara Anlasmasi

yoluyla gogler devam etmistir™.

Tarihsel olarak bakildiginda Tiirkiye’den Bati Avrupa llkelerine 1960’larda konuk

isci olarak gidislerle es zamanli olarak ingiltere ile de 1961’de anlasma

* Ankara Anlagmasi 31 Aralik 2020 tarihi itibariyle sona ermistir.
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yapildigini Kirisci (2003) ve Sirkeci ve dig. (2016) belirtmektedir. Kibris'tan
ingiltere’ye yonelik goclerde ise sémiirge bagi nedeniyle 1930’lardan itibaren
gocun gerceklesmeye basladigi (Sirkeci ve dig. 2016) ancak 1960’'larda adadaki
catismali ortam nedeniyle bu gociin hizlandigi belirtiimektedir. Tiirkiye’den
ingiltere’ye yonelik ise daha cok bagimsiz ve bireysel olarak gerceklesen géclerin
1980 sonrasinda kitlesel gboge doniismesi s6z konusu olmustur. Bu donlisimde
1978’deki Maras olaylari ve 1971-1980 askeri darbesi etkili olmus, bu iki
dinamik Tirkiye’den ingiltere’ye siginmaci hareketlerine yol agmistir. Bu
siiregler ingiltere’de Tiirk, Kirt ve Kibrisli bir gé¢gmen niifusun varligina yol
acmistir. Bu gruplar Ulkenin timinde yerlesme yerine tek bir sehirde (Londra)
yogunlasma egiliminde olmustur (Sirkeci ve dig. 2016). Zamanla, bu nifus gesitli
nedenlerden dolayl kalici hale gelmistir (Costu, 2009: 82). ingiltere’ye gog
egiliminin devam etmesi ve son donem politik ve siyasi nedenlerle gelislerin yani
sira Ankara Anlasmasi yoluyla gelenlerin artisiyla go¢cmen kategorileri de

cesitlenmistir”.

Tiirkiye’den ingiltere’ye Gogiin Dinamikleri

Sirkeci vd., (2016:1) Turkiye’den Birlesik Krallik’a yonelik goclerde g politik
olayin etkili oldugunu ifade etmektedir. Bunlardan ilki 1980 yilindaki askeri
darbe, ikincisi askeri darbe 6ncesi 1970'lerin sonunda Maras olaylari nedeniyle
bir grup Alevinin miilteci olarak ingiltere’ye gelisi, iclincii dalga ise Tirkiye nin
glineydogusundaki silahli catismalar nedeniyle Kirtlerin siginmaci olarak
gelisleri olarak ifade edilmektedir. 1989 vyilina kadar Tirkiye'ye vize
uygulamayan ingiltere, Tirkiyeli gd¢cmenlerin kolay erisebildikleri bir Avrupa
Ulkesi iken, bu tarihten sonra kati bir vize politikasina gecis yapmistir (Adigtizel,

2010).

* S6zU edilen Ankara Anlasmasi 31 Aralik 2020 tarihi itibariyle sona ermistir.
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Tirkiye'den gelen siginmacilarin alt gruplari Erbas’a (2019:107) gore a) 1968
kusagi ogrencilerinden olusan 1970’lerin baslarinda go¢ eden miilteciler, b)
1980-1985 arasinda belli bir siyasi grubun lideri ya da lyesi olan gergek
siginmacilar, c) PKK ile devlet arasinda artan c¢atisma ve siddet nedeniyle

Tirkiye'nin dogu ve Glineydogu Anadolu bolgesinden gé¢ eden insanlardir.

Politik siginmaci akininin durmasinin ardindan gog bir sire aile birlesmeleri ve
kagak vyollarla girislerle devam etmis ve ardindan Ankara Anlasmasi’ndan
yararlanarak Britanya’ya go¢ etmek, oturum almanin en uygun yollarindan biri
haline gelmistir (Bilecen, 2015). ingiltere’ye gdcte etkili olan ekonomik, siyasi ve
politik pek ¢ok neden s6z konusu olmustur ve go¢ etme motivasyonlari siirecte

cesitlenmistir.

Unutulmaz, ikinci Diinya Savasi sonrasi Britanya’nin go¢ politikasinin 1962 yilina
acikhk ve liberallik, bu tarihten sonra da giderek artan bir kisitlayicilik
gosterdigini, ardindan 1960’larin  sonuna kadar sOmirgelerden gelen
gocmenlerin Britanya’da maruz kaldiklari irk temelli ayrimciliga karsi bir tepki
olarak dogan ve kendisini beyaz olarak tanimlayan bir topluma biiylk cogunlugu
siyahi ya da Dogu Asyali gécmenlerin katilmalariyla gerekli hale geldigi
dusindlen olumlu irk iliskileri soyleminin etkili oldugunu, 1970 ve 1980’lerde
benimsenmeye baslanmis c¢okkdltirci politikalar temelinde ilerledigini
belirtmektedir (2012). 2006 vyilinda bir “Entegrasyon ve Kaynasma
Komisyonunun” (Comission on Integration and Cohesion) olusumu slper
cesitliligin yonetimi acisindan 6nemli bir evre olarak ifade edilmektedir

(Unutulmaz 2012).

Castles ve Miller (2008) gocmenlerin entegrasyonunda énemli bir konum olarak
vatandaslik tdrlerinin hepsinin (emperyal model, halk veya etnik model,
cumhuriyetci model, ¢okkdiltiirli model, ulusasiri model) temelde homojen bir

toplum tahayyiline sahip oldugunu belirtmektedir. Bu homojenlik arzusu gocle
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gelenlerin olusturdugu ¢ok kiltirli toplumlar agisindan belli tartismalari
beraberinde getirmis, bu gesitliligin yonetimine iliskin yaklagim gelistirme ve

toplumsal kabulin arttirilmasi ¢abalari agirlik kazanmistir.
ingiltere’deki Tiirkiyelilerin Profili

Atay’in ingiltere’de 2001 yilinda yaptigi calismaya gére ingiltere Tiirk toplumu
Kibrish Tirkler, Turkiyeli Turkler ve Kirtlerden olusmakta ve “Tiirkce konusan
topluluk” tanimi bu grubu en iyi sekilde ifade etmektedir. ingiltere {zerine
calisma yapan Ayse Onal ise “Tirkiyeli Topluluk” ifadesini kullanmistir (Akt.:
Adigiizel, 2011:13). Uysal’a gére (2016a:535) ise ingiltere’deki Tiirk niifus diger
gocmen topluluklarina gore daha az sayida olup kendi imkanlari ile gé¢ eden ve

Londra’da yogunlasan bir nifustur.

Turkiye’den ingiltere’yve géc edenlerin profiline iliskin en temel eksikligin
istatistiki verilerin yetersizligi oldugu ifade edilmektedir. Londra icinde Enfield,
Haringey, Hackney, Islington and Waltham Forest bu niifusun en fazla oldugu
yerlerdir. Kibrish Turkler Londra’da en eski yerlesimciler olup, Tarkler ve Kirtler
ise daha sonra geldikleri icin daha gen¢ nifusa sahiptir. Bu nifusun en yaygin
istihdam ve is alanlari perakende sektori, gida sektort (restoranlar, kafeler,
paket servisi yapan isletmeler, slipermarketler, bakkallar), taksicilik,
kuyumculuk, moda, ithalat ve ihracat sektortidir (Turkish, Kurdish and Turkish

Cypriot Communities in London, 2009).

Sirkeci vd., (2016:167)'ne goére Kibrish Tarkler, Tarkiyeli Turkler ve Kirtler diger
gocmen toplumlarininkine benzer bir sekilde siklikla kendi etnik toplumlari
icinde yabanci bir cevrede gorece glivenli bir bicimde yasamlarini strdarirler.
Daha 6nce gelen gocmenlerin yarattigl cesitli sosyal alanlar, istihdam firsatlari

ve is alanlan Ulkeye yeni gelenler icin biyik 6nem tasir.
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Turkiye’den goglin daha ¢ok Alevilerin yogun olarak yasadigi Maras, Sivas,
Kayseri, Malatya gibi illerden gerceklesmis olmasi Londra’da hatiri sayilir bir
Alevi nifusunun bir araya gelmesine yol agmistir. Londra’da yasayan Sinni
toplulugun da camilerle ve dini cemaatlerle glgli bir iligkisi bulunmaktadir
Ancak Londra’da yasayan Tirkiyeli gogmen toplulugu politik tutum farkliliklarina
ragmen ayni bolgelerde birbiriyle i¢ ice yasamaktadir (Bilecen ve Saygin Araz,

2015).

1980°li yillarda ingiltere’ve gd¢ sonrasi cogunlukla tekstil sektdriinde
fabrikalarda calisan Turkiyeli gocmenler tekstil sektérinin dogu bloku
Ulkelerine kaymasi nedeniyle daha c¢ok bireysel olarak ticaret yapmaya
yonelmisler, restoran, bakkal, stipermarket isletme ve taksicilik islerine
yonelmislerdir. Bu dénemde gé¢menler arasinda destek ve dayanisma aglari ve

bu aglar sayesinde is kurma s6z konusu olmustur.

Bu dayanisma aglan politik, dini, egitim veya toplum refahi icin kurulabildigi gibi
is bulma ve barinma konusunda vyardim gibi somut destekler de
sunabilmektedir. Bu aglarin bir kismi gocmen dernekleri gibi kurumsallasmis
yapilar iken bazilari ise akrabalik, arkadaslik gibi informal desteklerdir (irdam,
2013). Sivil toplum orgutlerinin gé¢ edenlerin entegrasyonunda, yeni Ulkeye
aidiyet gelistirmesinde ve dayanismasinda biylik katkilari  oldugu
dusiunidlmektedir. Ayni zamanda bu kuruluslarin gé¢ edenlerin “entegrasyonu”
acisindan destek ve kolaylastirict islevlerinin oldugu varsayllmaktadir.
ingiltere’deki gd¢men sivil toplum 6rgiitlerinin dini, siyasi, kiiltiirel islevleri ve
aidiyet gelistirme Uzerindeki etkileri konusunda arastirmalar bulunmaktadir.
Ancak go¢ edenlerin entegrasyonuna yonelik olarak bu kuruluslarin katkilarinin
neler oldugu konusunda yapilan ¢alismalar sinirlidir ve bu nedenle bu ¢alismada

bu entegrasyon calismalari degerlendirilmektedir.
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ingiltere’de Tiirkiyelilerin Kurdugu ya da Uye Oldugu Gégmen Sivil Toplum

Kuruluglan

ingiltere’de gdg edenler igin kiiltiir ve kimligin korunmasi noktasinda gé¢menler
tarafindan kurulmus ya da dyesi olunan g¢esitli sivil toplum o&rgitleri
bulunmaktadir. Bu orgutler Kibrisli Turk, Kiirt ve Turkiyeli topluluga hizmet
sunmaktadir ve odaklari farkllasmaktadir (Costu, 2009: 82). ingiltere’deki
STK’larin bliyiik olg¢lide siyasi ve mesleki érgitlenmelerden olustugu, agirlikh
olarak hemserilik temeline dayandigl, etnik ve farkli dini algilayistaki gruplar
halinde ¢ok sinirli Gyeleri olan yapilar oldugu Adigiizel (2011) tarafindan dile
getirilmistir. Bu kurumlar aracilik yapan, ozellikle ilk geldiklerinde go¢menlere
onemli destekler sunan kurumlar olup kagit isleri ya da dil kurslarinin yanisira

sosyallesme olanagi da sunan yerlerdir (Sirkeci vd., 2016).

Tirkiye’den ingiltere’ye gécte etkili olan 12 Eyliil askeri darbesi ve 1990’lardan
itibaren de Gineydogu'da siddetlenen c¢atismalar politik gerekcelerle
ingiltere’ye gécii hizlandirirken gé¢ edenler gériislerini savunduklar dernekler
kurmuslardir (Ekingen, 2012). Bunlardan Halkevi ve Kirt-Tirk Dayanisma
Merkezi (Day-Mer) daha eski tarihlerde kurulan, GIKDER, Kiirt Toplum Merkezi,
Britanya Alevi Federasyonu, Kirkisrakhlar Dernegi, El-com, Pazder, Bozcader,

Goksunlular Dernegi gibi kurumlar ise daha yakin tarihte kurulan derneklerdir.

Londra’daki bu sivil toplum orgutleri cesitliligi tic cati kurulus altinda kendine yer
bulmustur: Ingiltere Kibris Tirk Dernekleri Konseyi (1983), ingiltere Tirk
Dernekleri Federasyonu ve Demokratik Gig Birligi Platformu (2013). Bunlar
icinde ilk ikisi cati gorevi géren resmi kurumlar iken Demokratik Gig Birligi
Platformu, resmi bir kurum olmayip bircok toplumsal organizasyonu bir araya

getiren fiili bir ¢ati kurulustur (Uysal, 2016b).
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Toprak’in 2011 yilinda ingiltere’de yiriitmiis oldugu arastirmada birinci kusak
gdecmenlerin  daha ¢ok topluluk icinde, ingiltere’de dogan ikinci kusak
gocmenlerin ise topluluk disinda da iligki kurduklari gérilmektedir. Go¢menler
sivil toplum orgutleri yoluyla kamusal yasamda nasil davranacaklarini
o0grenmekte, sosyal sermayelerini gelistirmektedir (Londen vd., 2007: 1202; akt.

Toprak, 2011).

Birlesik Krallik'ta 2005-2006 arasinda uyum anlayisinda “entegrasyon ve
kaynasma” sdylemine bir gegisin s6z konusu oldugu, Entegrasyon ve Kaynasma
Komisyonu kuruldugu, gé¢cmenler ve yerlesik toplum arasinda “ortak degerler
ve ortak payda” bulmanin 6n plana ¢iktigi Unutulmaz (2013) tarafindan ifade
edilmektedir. Entegrasyon konusunda sivil toplumun roliyle ilgili olarak yapilan
calismalarda ise, entegrasyonu tamamen (stlenecek ve kapsayacak
mekanizmalarin ve kaynaklarin olmamasi ve kaynaklarin sirdirulebilirlik
sorunlari vurgulanmaktadir (Ozc¢lirimez, 2013). Toplumda bitiinlesme ve
entegrasyonun saglanabilmesi icin, toplum Uyelerinin saglik, egitim, barinma ve
istihdam olanaklarindan yararlanmasi; dille ilgili yeterlilik, kilttrel bilgi birikimi
ve kendilerini giivende hissetme konusunda desteklenmeleri gerekmektedir

(Seker, 2013).

Londra’da sayilari giin gectikce artan vakif, dernek gibi cesitli sivil
organizasyonlarinin sosyal butlinlesme/entegrasyon slreglerine olumlu bir katki
sunmaktan uzak gorinddkleri (Sili Kalem, 2016), énemli bir boliminin bitin
Turk toplumunu kucaklamaktan uzak, alt gruplasmalarin hakim oldugu bdlgeci,
hatta sadece kendi koyldleri ile sinirlandirilmis “kéy derneklerine” indirgenmis
olduklarina dair elestiriler yapilmaktadir (Adigizel, 2011). Bu yapilanmada goéc¢
edenlerin hemserilik baglari ve iliski aglarindan basta is ve ev bulma olmak Gzere

pek cok konuda destek almalarinin, destek gérme isteginin ve ayni toplumdan

Adiyaman Universitesi Sosyal Bilimler Enstitiisii Dergisi, Yil: 14, Sayi: 37, Nisan 2021



Londra’daki Sivil Toplum Orgiitlerinin Tirkiyeli GBgmenlerin Entegrasyonu Konusundaki
Calismalarinin Degerlendirilmesi

Uyelerle kendini giivende hissetme ihtiyacinin etkili oldugu dusiinilmektedir

(Sirkeci ve dig. 2016).

TUm bu degerlendirmeler gdz online alindiginda gég¢menlerin entegrasyonu
acisindan sivil toplum orgiitlerinin blylik bir potansiyel tasidigi sdylenebilir. Cok
boyutlu bir olgu olan entegrasyonda kamunun sorumlulugunun yani sira sivil
toplum o6rgutlerinin katki vermesi de bliyiik 6nem tasimaktadir. Bu nedenle bu
¢alismada sivil toplum orgitlerinin  entegrasyon konusundaki c¢aba ve
¢ahsmalarinin  bu kurumlarin yoéneticileri ve {yeleri tarafindan nasil
degerlendirildigine odaklaniimistir. Bu degerlendirme ile gé¢gmen sivil toplum

orgutlerinin entegrasyon konusundaki katkilarinin artmasi hedeflenmistir.

2. YONTEM

Bu arastirmada Turkiye’den Londra’ya gog¢ edenlerin kurdugu goé¢men sivil
toplum orgitlerinin gégmenlerin entegrasyonuna yonelik calismalarinin bu
kuruluslarin ~ yoneticileri ve  Uyeleri acisindan  etkililigi/islevselliginin
degerlendirilmesi amaclanmistir. ingiltere’deki Tiirkiveli toplumun aidiyet ve
entegrasyonla ilgili yasadiklari giclikleri belirlemenin yani sira bu sivil toplum
orgitlerinin bu gigliklerin asilmasi ve gé¢cmenlerin entegrasyonuna yonelik

cahismalarinin neler oldugu ve islevselligi degerlendirilmistir.
Arastirmanin amaci dogrultusunda asagidaki sorulara yanitlar aranmistir:

1. Turkiye’den Londra’ya go¢ etmis olanlarin kurdugu/iye oldugu gocmen

sivil toplum o6rgitlerinin entegrasyonla iliskili calismalari nelerdir?
2. Bu calismalarin farklilasan hedef kitlesi ve yararlanicilari kimlerdir?

3. Entegrasyon calismalarinin yiritilmesinde karsilasilan  giglikler

(ekonomik, kiltirel, sosyal, siyasi vb.) nelerdir?
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4. Entegrasyon c¢alismalarinin hedef kitlesi olan vyararlanicilar bu

¢alismalari nasil degerlendirmektedir?

5. Sivil toplum orgitlerinin yoneticileri entegrasyon calismalarini nasil

degerlendirmektedir?

6. Bu calismalarin islevselligi agisindan ne tiir 6nerilerde bulunulmaktadir?

Arastirma karma yontem olarak kurgulanmis ve yakinsayan paralel karma desen
kullanilmistir (Creswell, 2003). Bu desende nicel ve nitel veriler es zamanli
toplanir, ayri ayri analiz edilir ve bulgular birbiriyle iliskilendirilerek yorumlanir.
Bu kapsamda arastirmanin nicel kisminda gé¢menlerin go¢ deneyimleri ve
entegrasyonlarina yonelik glgliiklerini ve bu konuda sivil toplum o6rgitlerinin
cahsmalarini degerlendirmelerine yonelik bir gérisme formu hazirlanmis, bu
form araciligiyla gogmen sivil toplum orgiitlerine tye 247 kisiye ulasiimistir.
Arastirmanin es zamanh nitel kisminda ise arastirmaci tarafindan hazirlanan yari
yapilandiriimis gériisme formu ile on biri bu kuruluslarin yoneticileri, sekizi Gyesi
olmak Uzere toplam 19 kisi ile derinlemesine gorismeler yapilmistir.
Derinlemesine gorliisme yapilan 19 kisinin on biri erkek, sekizi kadin olup,
katilimcilarin yaslarinin 28 ile 70 arasinda degistigi bulunmustur. Goriisme
yapilan gé¢men sivil toplum orgitlerinden ikisinin baskani kadin, digerlerinin ise

erkektir.

Arastirmada Ug veri toplama araci ile veri toplanmistir: Bunlar; 1. Sivil toplum
orgitlerine lye olanlara yonelik gorisme formu, 2. Sivil toplum 6rgitlerine Gye
olanlara yonelik yari yapilandiriimis gériisme formu, 3. Sivil toplum 6rgitlerinin

kurucu ya da yoneticilerine yonelik yari yapilandiriimis gériisme formudur.

Arastirma sorularn hazirlandiktan sonra goériisme vyapilacak sivil toplum

drgitlerinin  hangileri olacagina TUBITAK bursu ile davetli olarak gidilen
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Universitedeki akademik danisman ile birlikte degerlendirme yapilarak karar
verilmistir. Bu agidan amacgh ornekleme tercih edilmistir. Sivil toplum
orgutlerinin segiminde Londra’da aktif faaliyet ylriitmeleri ve/veya en az 5 yil
once kurulmus olmalari temel kriterler olarak belirlenmistir. Bu kriterlere uyan
sivil toplum orgutleri amacgh o6rnekleme teknigine gore 6rnekleme dahil

edilmistir.

Ardindan bu sivil toplum érgiitleriyle baglanti kurulmustur. Oncelikle mail ya da
telefon yoluyla randevu talep edilmis ancak bu mail ve telefonlara higbir donis
alinamamistir. Bu nedenle arastirmaci 2018 yili Haziran ve Eylil aylari arasinda
kurumlara giderek yonetici ve Uyelerle tanismis, ardindan bu derneklerin her yil
dizenledigi ve c¢ogunlugu yaz aylarina denk gelen gesitli kiltlir festivallere
katilarak guiven iliskisi kurmus ve alan arastirmasina baslamistir. Yonetici ve
Uyelerle gorismeler ¢ogunlukla bu sivil toplum orgiitlerinde kahvalti, seminer

vb. etkinlikler sirasinda ve sonrasinda gergeklestirilmistir.

Arastirma kapsaminda ingiltere Kibris Tiirk Dernekleri Konseyi ve ingiltere Tiirk
Dernekleri Federasyonu ile iletisime gecilmis ancak gerek telefon gérismeleri
gerekse mail yoluyla hicbir geri donlis alinamamistir. Bu kapsamda arastirma
sahasini Demokratik Gug Birligi dernekleri (Daymer, Kurdish Community Center,
Kirkisrakhlar Dernegi, Britanya Alevi Federasyonu, Cemevi ve IAKM, Dersim-der,
Gik-der, Bozcader, El-com, Paz-der, Goksunlular Dernegi), cami dernekleri
(Aziziye Cami Dernegi, Sileymaniye Cami Dernegi) ve Kibris Tirk Cemiyeti
olusturmustur. Kirt ve Alevi agirhkli politik siginmaci gruplarin Gye olduklar
derneklerin sayisal olarak fazlaligi alanyazinda yer alan Birlesik Krallik'a go¢
edenlerin daha c¢ok politik siginma amaciyla geldikleri bilgisi ile tutarhhk
gostermektedir. Arastirmanin icerigi konusunda gécmenlere bilgi verilmis ve
gonllli  olarak yer almak isteyenlerle goérismeler gerceklestirilmistir.

Goriasmeler 50 ile 120 dakika arasi sirmistdir.
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Nicel verilerin analizinde SPSS programi, nitel verilerin analizinde ise betimsel
analiz kullanilmigtir. Yakinsayan paralel karma desen oldugu igin nicel ve nitel
veriler es zamanli ayri ayn analiz edilmis ve bulgularin birbirlerini dogrulayip

dogrulamadigina bakilmis ve yorumlanmistir.

3. BULGULAR VE TARTISMA

Bu bdlimde 6ncelikle Turkiye kékenli gogmenleri tanitici bulgular, ardindan gog
sureglerine ve gog sonrasi sorunlarina iliskin bulgulara yer verilmekte, ardindan
gocmenlerin ve kurum yoneticilerinin entegrasyon etkinliklerine ve yapiimasi

gerekenlere yonelik ifade ettikleri konulara yonelik bulgulara yer verilmektedir.

Tablo 1. Katimcilarin Cinsiyeti

Cinsiyet n %

Kadin 162 65.6
Erkek 85 34.4
Toplam 247 100.0

Arastirmaya katilanlarin ¢ogunlugu (% 65,6) kadindir. Katihmcilarla yogunlukla
etkinliklerine katildiklari dernek ve merkezlerde gorisilmistir. Bu dernek ve
merkezlerin faaliyetleri de daha ¢ok kadin ve ¢ocuklara yonelik olup erkeklerin
calismasi, kadinlarin dernek ve merkezlerin faaliyetlerine daha fazla katilmasi,
cocuklarini dernek/merkezlerdeki kurslara birakanlarin buyik olglide kadinlar

olmasi kadin katilimci oranlarini yikseltmistir.

Tablo 2: Katimcilarin Londra’ya gog ettikleri yil

Gog edilen yil Sayi %
1976-1990 44 18.6
1991-2000 98 41.2
2001-2010 71 30.0
2011-2018 24 10.2
Toplam 237 100.0
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Arastirmaya katilanlarin biytk c¢ogunlugunu % 41,2 ile 1991-2000 yillari

arasinda gelenler olusturmaktadir. 2001-2010 yillar arasinda gelenler %30 ile
ikinci bliylik grubu, 1990 6ncesi gelenler ise % 18,6 orani ile Uglincl grubu

olusturmaktadir. 2011 sonrasi gelenler ise % 10,2 oranindadir.

Tablo 3: Katilimcilarin Londra’ya gelis nedenleri

GO¢ nedeni Sayl %
Ekonomik gégmen 51 21,7
Politik siginmaci 106 45,1
Ankara Antlagmasi 15 6,4
Aile birlesimi 45 19,1
Diger (Egitim, Au-Pair) 18 7,7
Toplam 235 100,0

Arastirmaya katilanlarin gé¢ nedenleri gesitlilik gostermekte olup katimcilarin
blyik ¢cogunlugunun gég nedeni politiktir (% 45,1). Bunu ekonomik nedenlerle
(% 21,7) ve aile birlesimi (% 19,1) nedeniyle gelenler izlemektedir. Ankara
Antlasmasi kapsaminda gelenlerin orani daha dusik olup (% 6,4), egitim almak

ve ¢ocuk bakicisi olarak ¢alismak lzere gelisler de bulunmaktadir.

Tablo 4. Katilimcilarin Egitim Durumu

Egitim n %

Okur yazar degil 2 1,2
Okuryazar 4 2,4
ilkokul 40 24,1
Ortaokul 20 12,0
Lise 44 26,5
Kolej 3 1,8
Yandal 3 1,8

Adiyaman Universitesi Sosyal Bilimler Enstitiisii Dergisi, Yil: 14, Sayi: 37, Nisan 2021



616

Sema BUZ
Lisans 44 26,5
Lisansustu 5 3,0
Toplam 166 100,0

Katilimcilarin egitim durumlarinda lise ve Universite (lisans) mezunu olanlarin
oranlari birbirine esittir (% 26,5) ve lisanslsti egitimini tamamlayanlar da

eklendiginde lise ve Uzeri egitim gorenlerin toplam orani % 56’ya ulasmaktadir.

ilkokul mezunu olanlarin orani % 24,1 olup yaklasik katilimcilarin %’iine denk
gelmektedir. Genel olarak katilimcilarin egitim dizeyinin yiliksek oldugu

soylenebilir.

Tablo 5: Gog Sonrasi Karsilagilan Sorunlar

Go6g¢ Sonrasi Sorunlar n %

Dil sorunu 217 88.9
Kaltar farkhhg 135 55,3
ingiltere’deki sistem hakkinda bilgi eksikligi 107 43,9
Ekonomik sorunlar 99 40,6
Sosyal destek eksikligi 78 32,0

Diger (irkgilik, cocuklara yonelik egitim sorunlari, iklim,

gbgmenlere yonelik negatif bakis, siyasi, sosyal hayat) 1 4.4

Goc¢ sonrasi karsilasilan sorunlar icinde dil sorunu ilk sirada yer almaktadir (%
88,9). Dil sorununu kiltir farklihg (% 55,3), ingiltere’deki sistem hakkinda bilgi
eksikligi (% 43,9), ekonomik sorunlar (% 40,6) ve sosyal destek eksikligi (% 32)
takip etmektedir. Tablodan goruldigu Gzere dil sorunu gécmenlerin 6zellikle ilk
geldiklerinde ve sonrasinda da en c¢ok zorlandiklari konularin basinda
gelmektedir. ingilizceye hakimiyet konusundaki yetersizlikler kiiltiirel, ekonomik

ve sosyal birtakim sorunlara yol acmaktadir. ingiltere’de sistemle ilgili bilgi
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yetersizligi de yasanan sorunlari arttirmistir. Gogle birlikte ¢ozilen ve kdken
Ulkede kalan destek sisteminin eksikligi de yasanan sorunlara katkida
bulunmustur. Erdogan’in yaptigi ¢alismada (2007) ingiliz halkiyla arkadaslik
kurmanin ¢ok zor ve ¢ok nadir oldugunu diistinenlerin oraninin (% 73.7) ¢ok
yiksek oldugu belirtiimektedir. Kulturel farklar bu calismada da yakinilan

sorunlar iginde ikinci siradadir.

Tablo 6: Entegrasyon Agisindan Zorlanilan Konular

Zorlanilan konular n %

Dil sorunu 133 61.3
Kaltar farkhhg 83 38.2
Sosyal iliskilerin azhigi 70 32.2
Ekonomik zorluklar 38 17.5

Diger (sisteme dahil olamamak, siyasi problemler, Ttrklerin

kendini yeterince gelistirmemesi, sosyal yardim almak) 12 >5

Entegrasyon konusunda zorlanilan alanlar iginde dil sorunu (% 61,3), kilttr
farkliigi (% 38,2), sosyal iliskilerin azligi (% 32,2) ve ekonomik zorluklar (% 17,5)
dikkat cekmektedir. Dil glicligl go¢ edilen ilk zamanlardan baslayarak hala
devam etmektedir. Kultlr farkhliklari ve buna eslik eden sosyal iliskilerin azligi
s6z konusudur. Bu sorunlarin bircogu bir arada deneyimlenmektedir ve bu

durum gog sonrasi iyi bir entegrasyonu ¢ogunlukla olumsuz etkilemektedir.

Entegrasyon konusunda en ¢ok zorlanilan konu olan dil yetersizligine ¢ogu
zaman diger pek c¢ok sorunun eslik ettigi gorilmektedir. Erdogan’in
ingiltere’deki siginmacilarla yiritmis oldugu arastirmasinda da (2007)
Tirkiye’den ingiltere’ye gelen siginmacilarin yasadiklari problemlerin basinda
ingilizceyi ©6grenme gicligli gelmektedir. Ek olarak Tirk siginmacilarin

yarisindan fazlasinin, ingiltere’deki sosyo-kiiltiirel hayata uyum saglayabilmek
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icin, Ulkeye gelenlerin kati inanglarini, tutum ve davranislarini degistirmesi
gerektigini distindikleri ortaya ¢cikmistir (Erdogan, 2007). Dolayisiyla sosyal ve

kiltarel farkhhklar da entegrasyonda etkili olmaktadir.

Tablo 7: Entegrasyonun Saglanmasi icin Gereklilikler

Entegrasyon icin gerekenler n %

iyi dil bilmek 179 79.6
lyi egitim almak 162 72.0
lyi baglantilara sahip olmak 71 31.6
iyi bir ekonomik gelire sahip olmak 60 26.7
Diger 7 3.1

Entegrasyon igin iyi dil bilmek (% 79,6), iyi egitim almak (% 72), iyi baglantilara
sahip olmak (% 31,6) ve iyi bir ekonomik gelire sahip olmak (% 26,7) temel
gereklilikler olarak ifade edilmistir. Entegrasyon icin dil yeterliligi temel bir

gereklilik olarak pek ¢ok arastirmada vurgulanmaktadir.

Arastirmanin nitel verilerinde de bu gerekliliklerin katihmcilar tarafindan
vurgulandigl gorulmuistir. Katihmcr 3 iyi bir entegrasyon igin yapilmasi
gerekenleri ve dilin 6nemini soyle ifade etmektedir: “Gé¢cmenler iletisim
kuracak. Hep Tiirklerle olmayacaklar. Yanindaki komsun Tiirk ise ¢ok ihtiyacin
yok dil bilmeye. Ya da dil bilmeyince hep az paral isler yapiyorsun. Mesela ben
dilim olmadidi igin restoranda ¢alistim, gézleme yaptim hep. Tiirklerin yaninda

calistim baska bir sansim olmadi pek” (49 yas, kadin, (iye).

lyi bir entegrasyonu katiimci 1 soyle ifade etmistir: “Kapi komsunla iyi bir
anlasma olmasini anliyorum. Bir ortaklasma olmall. Ama olamiyor. Bir italyan,
bir de Kibrish kapi komsum var birbirimize ¢ok giiveniriz ama yine de ¢ok

komsuluk olamiyor” (Katilimei 1, erkek, 64 yas, STO yénetici).
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Derinlemesine goriismelerde hem yoénetici hem de katimcilara entegrasyon
denince akillarina ne geldigini ifade etmeleri istenmistir. Verilen cevaplar
konunun farkli boyutlarina dikkat cekmektedir, bir STO yéneticisi: “Bir iilke
degistirdiginizde kendi deger yargilarinizdan vazgecerek yeni kiiltiire uymakti
onceki tanimi. Ancak simdi degisti. Kendi kimligi ve kiiltiiriiyle barisik hayatlar
yasamak ve kiiltirel ¢esitlilik ¢ok daha fazla énem kazandi. Asimilasyonun
olumsuz ve yikici etkileriyle ugrasmak daha maliyetli ve (ilkeler kiiltiirel cesitliligi
korumak icin daha fazla yatirim yapiyor. Bunun farkina varan bir anlayis var”
(45 yas, erkek, STO yénetici) ifadesiyle asimilasyon yerine kiiltiirel zenginlige

vurgu yapan bir entegrasyon anlayisindan bahsetmektedir.

Diger bir yonetici ise “Gdg ettigimiz yerlerde yasalara uymak, oradaki farkl
kiiltiirlere hos bakmak, onlarin hayatini kabul etmek, kiiltiirel farkhliklardan
dolayi 6nyargill bakmamak, yargilamamak, hosgériilii bir sekilde yaklasmak ¢ok
6nemli. Bazen g6¢ edenlerde de diger gégmenlere yénelik 6nyargilar olabiliyor,
bazen de ev sahibi toplum &6nyargili davraniyor. Her iki tarafin da birbirine
onyargili olmadan yaklasmasidir entegrasyon (Katiimci 9, 70 yas, erkek,
yénetici)” ifadesiyle hem gocmenlerin yerlesik topluma ve diger gégmenlere
hem de yerlesik toplumun gdgmenlere 6nyargi ile yaklasmamasi gerektiginin

altini gizmistir.

Diger bir dernek Uyesi ise entegrasyonu aidiyet Uzerinden tanimlamaktadir:
“Entegrasyon bence kisinin yeni kiiltiiriine aidiyet hissetmesidir. O lilkenin dilini
iyi konusmak ve anlamak, is bulabilmek ve ¢alismak, o lilkede kalici hale

gelebilmek (Katilimci 5, 48 yas, erkek, tiye).

“Farkh 6zellikleri ya da belirlenimleri oldugu varsayilan en az iki taraf arasinda
siiren karsilikli ve yapici iliskileri anliyorum entegrasyondan (Katiimci 7, 41 yas,

erkek, yénetici) diyen bir katihmci karsiliklilik ilkesinin 6nemini vurgulamaktadir.
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Katilimcilardan bazilari ise entegrasyonu ingiltere’deki yasamla daha fazla ilgili
olmakla eslestirmektedir. “ingiltere’deki yasamla biitiinlesmektir entegrasyon.
Oncelikle dil 6§renmek, ¢alisma yasantisi icinde yer almak. Sosyal yasam ¢ok
6nemli. Buradaki giindemi takip etmek ¢ok 6nemli. Ornegin sadghk sistemindeki
kesintiler. Bu kesintiler ingilizler kadar gé¢menleri de etkiliyor hatta gé¢menleri
daha fazla etkiliyor. Bunu bilmek, bu kesintilerin hayatina ne getirecegini bilmek
gerekiyor. Bu gdgmenlerin yasamlarini dogrudan etkileyen bir gelisme ¢iinkii

(Katihmci 8, 46 yas, kadin, yénetici).

Entegrasyon igin katilimin “Dil ve kiiltiirii bilme, ¢calisma, ekonomik- politik
yapiya katilmaktir entegrasyon (Katiimci 11, 35 yas, erkek, iiye)” ve yeni yeri
kolayca benimsenin “Bir yere kolayca adapte olmak, birlik ve beraberlik iginde
yasamak (Katilimci 15, 56 yas, erkek, yonetici)” énemli oldugu da derinlemesine

goriismelerde dile getirilmistir.

Tablo 8: Derneklerin Entegrasyona Yonelik Etkinliklerine Katilim Durumu

Etkinlikler n %

Sosyal etkinlikler 167 79.5

Dernek biinyesindeki kurslar 50 23.8

Dil kurslar 43 20.5

Psikososyal destek 25 11.9

Meslek edindirme amagl danismanlik 7 33
N:210

Sivil toplum orgitlerinin sosyal etkinlikler, dil kurslari, psikososyal destek,
meslek edindirme amacgh danismanlik gibi alanlarda calismalar yaruttikleri

arastirma katilimcilari tarafindan ifade edilmistir.

Derneklerin en cok sosyal etkinliklerinden yararlanilmaktadir. Bu etkinlikler
haftalik ya da aylik kahvaltilar, tiye toplantilari, yillik festivaller, piknikler, dogum

glnleri vb. etkinliklerdir. Bunu, dernekler blinyesindeki kurslar takip etmektedir.
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Bu kurslar daha ¢ok ¢ocuklarin egitim ve sosyal gelisimlerini desteklemek lizere
verilen matematik, ingilizce, spor, sanat vb. alanlardaki kurslardir. Annelere
yonelik ise baglama kursu, spor grubu vb. gesitli etkinlikler s6z konusudur. Dil
kurslari, psikososyal destek amagli danismanlik ve mesleki danismanlik

hizmetleri de katiimcilarin yararlandiklari etkinlikler olmustur.

Derneklerin etkinliklerinden kimlerin daha ¢ok yararlandigl bir yonetici
tarafindan soyle ifade edilmektedir: “Daha ¢ok kadinlar ve ¢ocuklar
yararlanicilarimiz. Cocuklarini kurslara getiren kadinlar burada zaman geciriyor
ve etkinlikler yapiyorlar. Bazen sadece ¢ay icmeye ve birbirleriyle sohbete
geliyorlar. Yetiskin erkekler daha ¢ok ¢alisan kisiler, ilgisizler kurs ve etkinliklere

(45 yas, erkek, STO yoneticisi).

Diger bir dernek yoneticisi ise faaliyetlerden yararlananlari kusaklar agisindan
soyle ifade etmektedir: “Tiirkiyeli gégmen isci ve emekgilerin Britanya’ya yogun
gogiiniin gergeklestigi 80’lerin sonu ve 90’larda uyum ¢alismalarinin hedef kitlesi
birinci kusak gé¢menler ve yasadiklari dil, yasal sistemler hakkinda farkindalik
eksikligi, irk¢ihk ve ayrimcilik ve gé¢menlik haklan ekseninde yasanan sorunlard.
Geldigimiz noktada ise yerlesik gé¢menlerin iilke yasaminda daha etkin yer alma
ve yeni gé¢cmenlerin uyum sorunlarinin bir karisimi oldugunu séylemek miimkiin.
Gecmiste beklenen ¢ok kiiltiirlii bir topluma uyumdu, simdilerde ise ingilizligi
daha da belirginlesmis bir topluma uyum sorunu (Katihmci 7, 41 yas, erkek,

yénetici).

Yararlanici gruplarin cesitliligi bir kadin yonetici tarafindan soyle ifade
edilmektedir: “Cocuklar, gencgler, kadinlar ve yaslhlar daha fazla yararlaniyor.
Egitimli kisiler danismanlik almak icin geliyor. Kendilerine gelen formlari yanhs
dolduranlar ya da doldurmaktan korkanlar da dernege geliyor. Erkeklerin ¢ok

katihm géstermedigini gériiyoruz. O da ¢alismalari ile ilgili. Kadinlar genel olarak
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calismiyor, evde oldugu igin gelip etkinliklere katiliyorlar. Gen¢ kusak daha ¢ok
ingiltere giindemiyle ilgili etkinliklere katilirken yash kusak Tiirkiye giindemli

etkinlik ve toplantilara daha fazla katiliyor” (Katimci 8, 46 yas, kadin, yénetici).

Katihmci 4 (45 yas, erkek, yonetici) derneklere gelen ve vyararlananlarin
farkhlasan ozelliklerine, gereksinimlerine ve yasam dongusine dikkat
cekmektedir: “llk gelen gécmenler 30 yillik siirecte ilk gelenler, bu derneklere
terciimanlik icin geldi. Sonra kii¢clik cocuklari icin kurslara ¢ocuklari katilsin diye
getirdiler. Son kusak hem ¢ocugu hem kendi icin buralara gelen kusak. ilk nesil
artik sosyallesmek ve dinlenmek igin geliyor. Torununu kursa getiriyor.

Dolayisiyla herkes bir sekilde geliyor ama gelme nedeni degisiyor.

Tablo 9: Dernek/Merkezlerin Entegrasyonda Katkisi

Katki n %

Katkisi oldu 120 55.3

Katkisi olmadi 27 12.4

Kismen katkisi oldu 70 323

Toplam 217 100.0
N:217

Gogle ilgili sivil toplum orgitlerinin entegrasyon konusunda tamamen ya da
kismen katkisi oldugunu distinen katilimcilarin oranlari (toplam % 87,6)

katilimcilarin bu kuruluslari biyik oranda basarili bulduklarini géstermektedir.

Bu katki bir kurulustaki yonetici ile yapilan derinlemesine goriismede soyle ifade
edilmistir: Dernegimizde birliktelik igin bircok faaliyet yapiyoruz. Kahvaltilar,
sohbetler, geceler diizenliyoruz. Gengleri bir arada tutmaya ¢alisiyoruz (Katilimci
16, 44 yas, kadin, yonetici)”. Diger bir yonetici ise bu katkiyi daha cok iletisim ve
sosyallesme imkani olarak ifade etmektedir: “derneklerin tanitimi yapildigi icin

“aylik iiye toplantilari, sosyal medya, whatsapp grubu, aylik kahvaltilar, haftada
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bir giin etkinlikler, senede bir piknik, biiyiik gece ve yilbasi gibi etkinlikler yoluyla

tiyelerimizle bir araya geliyoruz (Katilmci 17, 37 yas, erkek, yonetici)”.

Bir diger katilimci ise g¢ogalan yore derneklerinin insanlari birbirinden
uzaklastirma tehlikesi olduguna, ¢ogalan derneklerin boélinmeleri arttirdigina
dikkat cekmektedir: “Demokratik Gii¢ Birligi ¢atisi altinda dernekler faaliyetler
ylirttiiyor. Dernekler ¢ok béliinmiis durumda, ¢ok¢a dernek, yére dernekleri var.
Ayri kiralar édeniyor, kéy diizeyinde dernekler olunca bir araya gelmek de
zorlasiyor, bu da derneklerin etkililigini azaltiyor. Dernekler ¢odaldik¢a

béliinmeler artiyor (Katimci 14, 42 yas, kadin, yénetici)”.

Tablo 10: Derneklerin Gogmenlerin Entegrasyonu Konusunda Yapmasi

Gerekenler
Entegrasyon faaliyetleri n %
Kaltarel faaliyetler 130 56.3
Gog.men ve yerlesik toplumu bir araya getiren 73 316
faaliyetler
Egitim konusuna destek 121 52.4
Kadinlara yonelik daha fazla etkinlik 98 42.4
N:231

Gogle ilgili sivil toplum o6rgitlerinin entegrasyon konusunda neler yapabilecegi
sorusuna kaltirel faaliyetler, egitim konusunda destek, kadinlara yénelik daha
fazla etkinlik, gogcmenler ile yerlesik toplumu daha fazla bir araya getiren
etkinliklerin diizenlenmesi onerileri getirilmistir. Bu derneklerin ingiltere’deki
diger kurumlarla entegre calismasi, genglere ve cocuklara yonelmesi diger 6ne

cikan taleplerdir.
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“Dernegimizin cesitli girisimleri var ama ¢ok yetersiz. Profesyonel
bir dil egitimi verilebilir. Bizim basaramadigimiz yabancilarla ayni
ortamda bulunma isine dernek bir katkida bulunabilir. Daha fazla
insani kurumlara katabiliriz, farkl etnisitelerden insanlari cekmek
gerekir. Ev sahibi toplum iiyeleriyle daha yakin iliski kurmahyiz

(Katihmci 19, 46 yas, kadin, liye).”

Bu derneklerin yapmasi gerekenlerin gesitlilik icermesi gerekliligi bir yonetici
tarafindan soyle ifade edilmektedir: “Cocuklari derneklerde kurslara katilan
anne-babalar icin kurslar olmali, disarida ulasmakta zorlandiklari hizmetlere
(avukat, polis, doktor) erisimleri icin burada bu hizmetleri sunmak ya da en
azindan yénlendirme hizmetleri gerekli. Egitim konusunda aileleri yénlendirecek

editim danismanlarina ihtiyag var (Katilimci 4, 45 yas, erkek, yonetici)”.

Bu kuruluslarin daha fazla etkinlik yapmasi gerektigi bir katihmci tarafindan su
sekilde ifade edilmistir: “etkinlikler sik yapilmali ve entegrasyon konusunda
egitimi olan profesyonel kisilerce yapilmali. Ekonomik, siyasal, sosyal, egitim ve
hukuk konularina éncelik verilmeli ve profesyoneller ile ¢alisiimalidir (Katihmc 6,
28 yas, erkek, lye)”, “Geribildirim anketlerinde genellikle organizasyon talebi
cok oluyor, bu yiizden haftada en az bir tane organizasyonumuz oluyor (Katilimci

15, 56 yas, erkek, yénetici)”.

Bu kuruluslarin buradaki glindeme ve ittifaklara daha fazla katilmalari gerektigi
bir yonetici tarafindan “Sendikalar, savas karsiti koalisyon, irk¢iliga karsi ittifak
gibi ittifaklar s6z konusu. Tiirkiyelileri buradaki giindeme dahil etme amacimiz
var. Ornedin sosyal konut eksikligi herkesi etkiliyor. Bunu fark etmesi gerekiyor
gbéecmenlerin. Sanati ve miizigi de insanlari ortaklastirdigi icin kullaniyoruz
entegrasyon ¢alismalarinda. Evrensel bir sey c¢linkii sanat (Katihmci 8, 46 yas,

kadin, yénetici)” olarak ifade edilmektedir.
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Bu kuruluslarin daha fazla kiltlrel galisma yapmasi gerekliligi katilimcilar
tarafindan “Derneklerde yeterince aktive oldugunu diisiinmiyorum, ézellikle

kiiltiirel uyum icin daha fazla sey yapiimal (Katiimci 10, 53 yas, kadin, iye)

seklinde ifade edilmistir.

Gogmenlerin  gereksinimlerinin  degerlendirilmesi ve bu gereksinimlerin
karsilanmasina yonelik hizmetler sunmak “Sizin yaptiginiz bu ¢alisma gibi bir
anket ¢alismasi yapilmali, kisilerin istekleri belirlenmeli ve bu yolda ilerlenmeli.
Derneklerin diizenli araliklarla psikologlar getirmesi lazim, licreti de dernegin
biinyesinden karsilanmali. Buranin kanunlari anlatilmali, avukatlar gelip bilgi
vermeli (Katihmci 19,46 yas, kadin, lye)” orneginde yapilabileceklerden bir

digeri olarak ifade edilmistir.

Tablo 11: Entegrasyon Calismalarinin Giiglendirilecegi Boyutlar

Boyutlar n %

Sadece go¢menlerin entegrasyonu tartisiimamali 39 22.7

Gogmenlerin toplumla bitlinlesmesi gerekli 64 37.2

Yeterli dil destegi saglanmali 97 56.4

Egitime devamla ilgili kolayliklar saglanmali 82 47.7

istihdam konusunda kolayliklar saglanmali 40 23.3
N:172

Entegrasyon konusunda en c¢ok zorlanilan konu dil giigligl oldugu icin yeterli
diizeyde dil destegi (% 56,4), egitime devam konusunda kolaylk (% 47,7),
gdocmenlerin daha fazla toplumla butlinlesmesi gerektigi (% 37,2), istihdam
konusunda kolayliklar ve sadece gécmenlerin degil, yerlesik toplumun da
entegrasyon konusunda caba gostermesi gerekliligi yanitlarda ortaya c¢ikmistir.
Goraldigu tzere iyi bir entegrasyon igin gogcmenler temel alanlarda desteklerin

arttirilmasi gerektigini ifade etmektedir.
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Arastirmanin nitel kisminda derinlemesine goriismelerde gdé¢men sorunlariyla
ilgili bir komisyon kurmak entegrasyon ¢alismalarinin giiclendirilecegi
boyutlardan biri olarak katiimcilar tarafindan soyle dile getirilmistir:
“Gé¢menlerin sorunlarniyla ilgili bir komisyon kurulmali. Bu komisyon sorunlarin
nedenlerine ve ¢éziimtine iliskin ¢alismalar yiiriitmeli. G6¢menlerin entegrasyon

stirecini hizlandiran ¢éziimler bulunmali (Katiimci 5, 48 yas, erkek, iye)”.

Gogmen entegrasyonunu kamu siyaseti haline getirme ihtiyaci bir katilimci
tarafindan “Kamu siyaseti haline getirilmedigi takdirde toplumda iyi niyetli kisi
ve kurumlarin maddi, siyasi ve sosyal kosullarla dalgalanmayi siirdiiren ve béyle
kalirsa da siirdiirecek inisiyatiflerine, yani kayitsizliga terkedilmeye mahkum bir
sorunlar yumadi entegrasyon. Ulkelerin dis politikasi ve gé¢men politikalar da
entegrasyonu giivence altina alacak ve bu konuda atilacak somut adimlardan
olusan slire¢ ve stratejileri ve kaynaklandiriimasini icermeli (Katihmci 7, 41 yas,

erkek, yonetici)” seklinde ifade edilmistir.

Gogmenler igin dil destegi basta olmak Uzere istihdam ve gelirle ilgili destek ve
dizenlemelerin gerekliligi farkli katilimcilar tarafindan ifade edilmistir:
“Gégmenler ilk geldiklerinde eskiden (1989) kurslar ve licretsiz dil kurslari vard.
Simdi licretsiz degil. Devlet politikasindan kaynaklaniyor. Gégmenler daha ¢ok
hizmet sektériinde calisiyor, sanayi yok, soférliik yapiyor. Bir meslek kursuna
gidip sertifika alip meslek edinme konusunda sistemde agiklar var. Calismasina
ragmen yoksulluk icinde olanlar var. Calisma saatleri icin lcretler diisiik hele
gbéemenler s6z konusuysa lcretler daha diisiik oluyor dil bilmedigi ve her iste
calisamayacag icin (Katiimci 8, 46 yas, kadin, yénetici)”, “Dil sorununun
¢6ziimii ve ekonomik bagimsizlik éncelikli olmali (Katihmci 11, 35 yas, erkek,
tiye)”, Egitim ve dil iyi biliyorsa daha iyi uyum saglaniyor. Bu konularda destek
gerekiyor (Katihmci 14, 42 yas, kadin, yénetici)”, “Gé¢menler ilk énce yasadigi

yere uyum saglamali dil ve sosyal anlamda (Katilimci 12, 42 yas, erkek, iiye)”.
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Tablo 12: Yerlesik Toplumun Entegrasyon Calismalari

Entegrasyon ¢alismalari n %
ingilizce 8grenme konusunda daha fazla destek sunulmali 129 56.3
S:;g:;lenlerin kalturel entegrasyonu konusunda daha fazla destek 106 6.3
Entegrasyon galismalarina daha fazla biitge aktariimali 73 31.9
N:229

Katihmcilarin  blylk c¢ogunlugu Londra’da goé¢menlerin uyumu konusunda
yuratilen galismalar yeterli bulmadigini ifade etmekte, dil ve gé¢menlerin
kiiltirel entegrasyonu konusunda daha fazla destek ve bu ¢alismalara daha fazla
bltce ayrilmasi en temel talepler olarak ortaya c¢ikmaktadir. Katilimcilar
entegrasyon calismalarinin giglendirilmesi ve gelistirilmesi gerektigini ifade

etmektedir.

Katihmci 5 entegrasyon c¢alismalarinin genis bir perspektifle degerlendirilmesi
gerektigini sdyle ifade etmektedir: “Bu calismalari yetersiz buluyorum. Ozellikle
dil sorunu ve psikolojik destek konusunda destek saglanabilir. Kiiltiirel ve siyasi
glicliikler entegrasyon c¢alismalarini gliclestiriyor. Eski gb¢menlerin  yeni
gbéemenlere yardimi ve ilgisi yeni gégmenlerin entegrasyonu konusunda énemli

(48 yas, erkek, iiye)”.

Entegrasyon meselesine yaklasimin farkli dénemlere ve politik anlayislara gore
degistigi bir katihmci tarafindan soyle ifade edilmektedir: “Entegrasyon sorunu
Labour (isci Partisi) hiikiimeti déneminde bir ‘community cohesion (sosyal
biitiinlesme)’ sorunuydu, Muhafazakdr iktidarin siirdiigii dénemde ise bir

‘integration (entegrasyon)’ sorunu. Yani hiikiimetlerin entegrasyon siyaseti
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icerisinden gectikleri dénemde gé¢menlere ve dis politikaya yénelik siyasetleriyle
ilgili. Genel olarak entegrasyon anlayisinin tek tarafli bir sorumluluk belirledigi
ve entegrasyonu basta gé¢men ve yabancilarin sorunu haline getirdigini
séylemek ve hdkim siyasi anlayisin bu oldugunu séylemek miimkiin” (Katihmci 7,

41 yas, erkek, yonetici).

Yerlesik toplum Uyelerinin ve gocmenlerin tavir ve vyaklasimlarinin
entegrasyonda belirleyici oldugu bir diger katilimc tarafindan soyle ifade
edilmektedir: “Yerlesik toplumdaki farkliliklara saygi duyarak davranmak
énemli. Gé¢cmenlerin de ézgiivenli yaklasmasi gerekir. Ornegin 19601 yillarda
kizlarini sokaga ¢ikarmayan aileler vardi ve ¢ocuklan (lzerinde muazzam bir

baski yarattilar (Katihmci 9, 70 yas, erkek, yénetici)”.

Bir katihmci biitge kesintilerinin entegrasyon c¢alismalarini olumsuz etkiledigini
dile getirmistir: “Eksik entegrasyon ¢alismalari. Kolejlerde 3-4 saat (icretsiz dil ve
hobi kurslan vardi. Devlet funding (fon) vermiyor. 8-10 yildir tasarruf politikasi
var, ingiltere’de en dezavantajli topluluklar bundan daha fazla etkileniyor. iyi bir
evi yok, ekonomik yetersizlikler var, cocugu ¢etede olabiliyor, onun kaygisi var.
Gécmenlere yatinm yapmak gerekiyor. isler sivil toplum érgiitlerine kaliyor.
Devletten biitce almak zor, projeler, siirekliligi olmayan c¢alismalar oluyor

(Katihmci 17, 37 yas, erkek, y6netici)”.

Bunlara ek olarak (cretsiz danismanlik sunulmasi, gocmenlerin  gelis
sebeplerinin iyi anlasiimasi, go¢cmen karsiti politikalarin degisimi, asimilasyona
karsi diline ve kiiltirine sahip ¢ikmak, cocuklari icin is ve egitim firsatlarinin
arttirilmasi diger talepler olarak ortaya cikmistir. Katilimcr 3 yerlesik toplumun
entegrasyon acisindan c¢aba gosterdigini gécmenlerin de caba sarf etmesi
gerektigini ifade etmektedir: “Onlar her seyi yapiyor zaten, licretsiz dil kurslari,

yol iicreti alinmiyor, kursa gittigin icin sana (cret édiiyorlar. Senin dil 6grenmen
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igin destek oluyorlar ama yapamadik maalesef. Sosyal yardim aliyorsun. Yani

cok sey yapiyorlar aslinda (49 yas, kadin, tiye)”.

Derinlemesine gorismelerde yerlesik toplum {yeleri ile gbdgmenlerin
entegrasyon agisindan daha fazla iletisim ve temasta bulunmasi gerekliligi farkli
katihmcilar tarafindan ifade edilmistir. Bu noktalar: 1. toplumun kurallari ile
gocmenlerin kural ve adetlerinin karsilikli 6grenilmesi “Ayrimcilik yapmadan
yerlesmis kurallar1 gé¢menlerle paylasmali ve gé¢menlerin kural ve adetlerini
6grenmelidir (Katihmci 6, 28 yas, erkek, iye)”, 2. gd¢menlerin insan haklarinin
savunulmasi “Gé¢menlerin gé¢menlik ve insan haklarinin savunulmasi, irkgilik ve
ayrimciliga karsi miicadeleye sadece katihm degil énciiliik etme (Katilimci 7, 41
yas, erkek, yénetici)”, 3. gogmenlerin gé¢ etme kosullari ve dezavantajlarina
iliskin yerlesik toplumun bilgili ve duyarli olmasi “buradakilerin gé¢ aldigi
toplumun gelis sebeplerine bakmasi ve anlamasi gerekiyor (Katilimci 10, 53 yas,
kadin, lye)”, “Buradaki vatandaslar gayret géstermeli. Sosyal, uyumlu ve
dengeli bir ortamdan zaten buraya gelinmez. Davranis anormallikleri olur.
Toplumun farkli davranislarini bilmeli. Toleransl olmali, itici olmamali. insanilar
savastan mi ¢atismalardan mi kagtilar, neler yasayarak buraya geldiler buna
dikkat etmeleri gerekiyor. Yani insanlarin kosullarini dikkate almalilar (Katihmci

9, 70 yas, erkek, yonetici)” olarak ortaya ¢cikmistir.

Yerlesik toplumun eksiklikleri ¢alisma olanaklari sunma, zorunlu dil egitimi ve
mevcut toplumsal yapiya iliskin go¢menleri bilgilendirme basliklarinda ortaya
cikmaktadir: “Gé¢menlere hem calismayir hem de dil egitimini zorunlu hale
getirmeleri gerekirdi. insanlarin dili de rahat kullanabilecekleri is ortamliari
hazirlamahlar (Katihmci 14, 42 yas, kadin, yénetici)”, “Eksiklikler séz konusu.
Mevcut toplumsal yapiya dair bilgilendirme ve dil 6gretme konusunda gerekli

calismalarin yapilmasi éncelikli (Katilimci 11, 35 yas, erkek, iye)”.

Adiyaman Universitesi Sosyal Bilimler Enstitiisii Dergisi, Yil: 14, Sayi: 37, Nisan 2021

629




630

Sema BUZ

Entegrasyon Konusunda Go¢menlerin Yapmasi Gerekenler

Gogmenlerin entegrasyon konusunda yapabilecekleri dil 6grenme, yerel halkla
bltlinlesme ve dayanisma iginde olmak i¢in caba gdsterme, egitimine devam
etme, yasanilan toplumun yasalari, kiiltirii ve sistemi hakkinda bilgi sahibi
olunmasi, derneklere daha aktif katihm, gegmislerine bagh kalmalar,
¢ocuklarinin egitimine destek ve maddi destek konulari olarak 6n plana

cikmistir.

Katihmci 3 entegrasyon agisindan gogmenlerin ¢alisma durumu ve kosullarinin
belirleyiciligine dikkat cekmektedir: “Calismalara gé¢menler katilmiyor daha ¢ok
is derdindeler. Calisiyor insanlar ve entegrasyon konusu ¢ok giindemde degil”

(49 yas, kadin, tye)”.

Gogmenlerin kendi yasam kosullari ve ait olduklan sinifsal konumlariyla iliskili
olarak entegrasyona bakislar diger bir degisken olarak ifade edilmistir: “Puba
gidip yemek yiyip ickisini icen ikinci kusak ¢ok aile var. Kendi yasam
standartlariyla uyusmuyorsa aile daha ¢ok sorun yasiyor entegrasyonda. Bir
yandan ingilizlerin yodun oldugu bélgede aliyor evini ¢ocugunun uyumu igin”

(Katihmci 4, 45 yas, erkek, yénetici)”.

Gogmenlerin kisisel tutum ve yaklasimlarinin entegrasyon konusunda belirleyici
oldugunu disinen katilimcilar bu sorumluluklari soyle ifade etmektedir:
1.Gogmenler yasadiklan tlkenin kurallarina hakim olmali “Gé¢menler ézellikle
toplumu tanimali ve yasadigi iilkenin kurallarina hakim olmalidir. Bu yénden
bakildiginda sosyalizasyon calismalari yapiimalidir. Ozellikle siddet ve kétii
aliskanliklarindan arinmali veya bu olaylara bulasmamalidir (Gériisme 6, 28 yas,

erkek, iye)”.

Adiyaman Universitesi Sosyal Bilimler Enstitiisii Dergisi, Yil: 14, Sayi: 37, Nisan 2021



Londra’daki Sivil Toplum Orgiitlerinin Tirkiyeli GBgmenlerin Entegrasyonu Konusundaki
Calismalarinin Degerlendirilmesi

2. Gogmenler gilincel gelismeleri takip etmeli: “Hem semtinde hem ¢alisma
hayatinda olan bitenleri takip edebilmek énemli, buradaki kiiltiire adapte
olabilmek énemli. Bizim dernegimiz bu agidan farkl, birlikte yasam igin buradaki
toplum ve giindemle yakindan ilgili olmak durumunda oldugumuzu diisiinliyoruz

(Katihmci 8, 46 yas, kadin, yénetici)”.

3. Gécmenler iyi dil égrenmeli, “Ozellikle dili iyi bilmeli, buranin kanunlarini
bilmeli, ¢ocuklarini egitmeli, okutmali ve gelecede hazirlamali (Katihmci 14, 42
yas, kadin, yénetici)”. Bu kapsamda iyi iletisim kurmanin ve kalici oldugunu
ongdrme ve ¢aba gostermenin 6nemli oldugu katilimcilar tarafindan dile
getirilen kisisel faktorler olarak ifade edilmistir: “Kendi toplulugu disinda baska
topluluklarla iletisim kurabilenler, ilgili olanlar daha iyi uyum gésterir (Katihmci
17, 37 yas, erkek, yonetici)”, “Bizim ¢ok hatamiz var. Bu iilkede kaliciymisiz gibi

davranmadik. 1-2 yila déneriz diye dil egitimine ve kalici meslekler 6Grenmeye

yeterli vakit ayirmadik (Katihmci 19,46 yas, kadin, lye)”.

4.SONUC VE ONERILER

Gogmenlerin entegrasyonu konusunda devletlerin yirittigiu politikalar bu
sureci dogrudan etkilemektedir. Bu acidan 1960°Li vyillarda Tirkiye'den
Avrupa’ya konuk isci hareketliligi ile baslayan siire¢ giinimizde artarak
sirmektedir. Bu acidan Almanya (Adigiizel, 2010), Fransa (Yardim, 2017) ve
Hollanda (Oztan, 2012) érneklerinde gé¢men sorunlarinin yerlesik toplumlarin
uyguladigi entegrasyon politikalarniyla iliskili oldugunu, sodylemde c¢ok
kaltarlGlagin yuceltilmesine karsin ulusal kiltiiriin gé¢cmenler tarafindan tek
tarafli  6grenilmesinin  beklenildigi siireclere dogru bir doéndsim oldugu
gorilmektedir. ingiltere, entegrasyon ve kaynasma sdylemini 6n plana
cikarmasiyla (Unutulmaz, 2012) diger llkelerden ayrilmaktadir. Bu agidan klasik

goc Ulkelerinin ¢ok kaltirlGlige dayali tarihsel birikimini dikkate alarak uyum ve
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toplumsal kabul agisindan gesitliligin yonetimi konusunda kurumsal, yapisal,
toplumsal ve gdg¢menlerin farkli 6zelliklerinden ve kosullarindan kaynakli

faktorleri birlikte disinmek gereklidir.

1980’lerde yogunlasan ingiltere’ye go¢ siirecinde daha &nce gelenler cesitli sivil
toplum orgitleri kurmuglardir. Bu sivil toplum orgiitlerinde yeni gelenler igin
cesitli entegrasyon kurslari diizenlenmis, doldurulmasi gereken form ve belgeler
konusunda goég¢menlere yardimci olunmus ve 06zellikle gocuklar igin dil ve
egitimleri konusunda destek olunmustur. Ginimizde de bu sivil toplum
orgutlerinde gesitli kurslar, cocuklara yonelik ders takviyeleri, sosyal ve kiiltiirel
etkinlikler ve danismanlik hizmetleri sunulmaktadir. Ancak bu o&rgltlerde
sunulan kiltirel ve sosyal etkinliklerin gogmen ve yerlesik toplumu birbirine
degil gocmenleri ana kiltirlerine daha fazla yakinlastiran etkinlikler oldugunu
soylemek mimkindlr. Kiltlrlesme agisindan  gégmenlerin - yeni  kiltir
karsisinda kendi kiltirlerine daha fazla sarilmalar go¢gmenlerin daha izole ve
kendi kilturlerinden insanlarla bir arada yasamlarini sirdirmelerine yol
acmaktadir. Bu yapilarda yeni kultirle karsilasma olanaklarindan séz etmek
mimkin gérinmemektedir. Bu nedenle entegrasyon etkinliklerinin gégmenler

ve anaakim toplumu yakinlastiracak sekilde planlanmasi 6nerilmektedir.

Danismanlik ve dil konusundaki destek eksiklikleri yakinilan diger boyutlar olup
bu kurumlarin belirtilen konularda destek sunmasi 6nemlidir. Politik nedenlerle
gelenler icin yasal konularda danismanlik eksikligi biiylk bir sorun olarak ifade
edilmistir. Daha ¢ok politik siginmaci olarak gelenlerin kurmus oldugu bu sivil
toplum orgitlerinde yeni gelenlere yonelik siginma siirecine iliskin kolaylastirici
destek ve danismanlik hizmetleri bulunmadigi katiimcilar tarafindan dile
getirilmistir. Bu kurumlarda gé¢cmenler icin yasal konularda danismanlik ve siireg

hakkinda bilgilendirme etkinlikleri sunulmasi gerekmektedir.

Entegrasyon calismalarinin yararlanicisi olan gogmenlerin ait olduklari kusaklara
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gore bu calismalarin etkisini farkli sekillerde degerlendirdikleri gérilmektedir.
Ornegin ilk kusak simdi yaslanmis olup Birlesik Krallik giindeminden daha ¢ok
Turkiye'deki gindemi takip etmekte, bu kurumlara sosyallesme ve zaman
gecirme motivasyonuyla gitmektedir. ikinci kusak ¢ocuklarinin sosyal kontrolii
ve akademik gelisimleri konusunda destek almak igin, lglincl kusak ise sosyal,
egitsel kurslar ve etkinlikler igin gitmektedir. Yani farkli yas dilimlerinden olan
gocmenlerin bu kurumlardan yararlanmaya devam ettikleri ancak gitme
amaglarinin  farkhlastigi gorilmektedir. Ancak ¢ogunlukla kadinlarin ve
¢ocuklarin bu etkinliklere katildiklari gorilmektedir. Kurumlar bu farkh
yararlanici  gruplari gdz oOnline alarak faaliyetlerini c¢esitlendirmeli ve

zenginlestirmelidir.

Bltce kesintileri dolayisiyla entegrasyonun gé¢cmenlerin ¢abalarina birakildigi,
entegrasyon calismalarinin projeler kapsaminda yuritildigii ve bunun da
surdirdlebilirlik sorunlarina yol agtig1 gérilmektedir. Gogmenlerin ise daha ¢ok
kendi etnik toplumlari ve kiiltlrleri icinde sosyallestikleri, dil yetersizligi
nedeniyle anaakim toplumla bitinlesmelerinin sinirli oldugu ortaya gikmistir.
Kurumlardaki entegrasyon calismalari gdcmenlerin aidiyet gereksinimine
yonelik olumlu katkilar sunsa da diger kdltirlerle temasa donik olmamalari,
yetersiz dil destegi, danismanlik ve destek azligi nedeniyle elestirilmektedir.
Gogmen sivil toplum orgitlerinin yonetici ve temsilcileri de Uyelerin distk
dizeyde katihmi, Uyelerin ekonomik &ncelikleri nedeniyle entegrasyon
konusuna vyeterince odaklanmamalari, go¢men toplumun sadece kendi
akrabalari ve etnik toplumlariyla sosyallesme egilimi nedeniyle etkili
entegrasyon  calismalan  yiriutemediklerini  belirtmektedir.  Dolayisiyla
entegrasyon agisindan karma bir tablo s6z konusu olup bu cesitlilige yonelik
surdirilebilir, gocmenlerin gereksinimlerini merkeze alan etkinliklere buyik

ihtiyac oldugu gorilmektedir.
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EXTENDED ABSTRACT
Introduction

Unlike to other European countries, immigration from Turkey to the UK began
in the 1960s, has a different motivation. In particular, migration to Germany
was carried out within the scope of “guestworker”, while migration to UK was
realized as two basic mass migration movements. The first of these waves the
Turks and Greeks who left Cyprus, and the second was the refugee migration
after the 1980 military coup in Turkey.

From the 1960Q’s, Turkish migrants became permanent in the UK, and now they
have gained more economic power. They have established various civil society
organizations for support and solidarity about political, cultural and religious
issues. It is thought that these civil society organizations have great
contributions to develop a common identity and integration of Turkish
immigrants.
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Migration related civil society organizations are very important for immigrants
to adapt through participation and empowerment. Therefore, this study aims to
analyze the integration and cohesion activities of civil society organizations
established by the who emigrated from Turkey to London for Turkish migrants.

Method

The mixed method was used in the research conducted in London in 2018. In
the quantitative part of the research, 247 interviews were made with the
members of the institutions, and in the qualitative part, in-depth interviews
were made with a total of 19 people, 11 of whom were administrators and 8
members. In this study, quantitative and qualitative data were taken together
and triangulation was made.

To contact these organizations first of all, an appointment was requested via
mail or telephone, but no return to these mail and phones was received. For
this reason, the researcher went to the institutions by meeting with the
administrators and members, and then by entering into the field by organizing a
trust relationship by participating in various cultural festivals which are
organized at the annually and the majority of which are summer months. These
organizations were visited in June and September 2018 and participated in their
activities. Interviews with administrators and members are mostly for breakfast,
seminar and so on and during and after activities. In-depth interviews were held

for the participants and the interviews were held between 10 July and 30
September 2018. Members have gone to Turkey for annual leave between July
15 to 1 September 2018. At these dates the activities of these organizations
(counselling, courses, seminars, harmonization activities and so on.) have been
completed. As a result, migrants continued to be interviewed when they
returned from their summer vacation. The interviews lasted from 50 minutes to
120 minutes. Semi-structured in depth interview founder or managers form for
integration activities of these organizations.

Findings (Results)

Before 1989 Turkish immigrants migrated to UK to find work in a textile factory
and began working immediately. Various activities have been organized such as
assisting the integration problems of the first ones, organizing courses for their
adaptation and advising on forms and documents. Today, courses in various
fields, support courses for children, social and cultural activities and counselling
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activities are carried out. However, in particular, qualitative data have raised
criticism about the fact that these institutions preserve the culture in the
country of origin, that there are not enough activities to be brought together
with people from the new cultures, and that there is not sufficient counseling
and language support. The lack of adequate legal support and consultancy for
political asylum seekers, which make up the majority of the migrant profile, is
seen as another deficiency.

While people from all age groups participate in integration activities, their goals
and orientations vary, there are differences in terms of generations. The first
generation is now old, who follow Turkey's agenda further, socialize, and
continues to spend time to go to these institutions. The social control of the
second generation of children goes to support their academic development
through courses, while the third generation goes to social, educational courses
and events here. In other words, people from different age groups continue to
go to these institutions but their goals differ.

It is observed that immigrant civil society organizations contribute to the
integration of immigrants, the beneficiaries are more women and children,
those who are members of the organizations mostly benefit from the courses
and social activities in these institutions and find them functional. However,
evaluations have emerged that institutions should offer cultural activities that
bring them closer to mainstream society, and provide more consultancy and
support services. The administrators and members of these institutions have
also stated that many responsibilities fall on immigrants, host communities and
associations for a good integration.

Conclusion and Discussion

It is expressed by the participants that working together more, getting together
more with people from other cultures, good language courses, conditions of
access to good labor market, adequate legal and psychosocial counselling
services.
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