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1. GIRiS

oz

Diinya’da huzursuzluk, catisma ve uluslararasi operasyonlar artarken gog¢ olgusu da hareketlilik
kazanmustir. Yiizyillardan beri vatansiz yasayan Ahiska Tiirkleri Diinyanin farkli tlkelerinde
dagmik bir sekilde hayatlarini devam ettirmektedirler. Tiirkiye nin soydas olan Ahiska Tiirklerini
Tiirkiye’de iskén i¢in 1992 yilindan beri ¢abalart devam etmektedir. Farkli illere yerlestirilen Ahiska
Tiirklerinin hayatlarini idame ettirebilmeleri i¢in isgiicii piyasasina dahil olmalar1 gerekmektedir. Bu
caligmanin amaci Ahiska Tiirklerinin Tiirkiye isgiicii piyasasina entegrasyonunu Bitlis ili 6zelinde
incelemektir. Bu amacla Bitlis’in Ahlat il¢esindeki Ahiska Tiirklerine anket ¢alismasi yapilmistir.
Calismanin sonucunda; Ahiska Tiirklerini temizlik elemani, korucu, insaat isleri ve garson olarak
caligtiklart bilgisine ulasilmustir. Ayrica Ahiska Tiirklerinin bildikleri ¢ok gesitli yabanci diller
dolayist ile uluslararasi faaliyet gosteren sirketlerin ¢agri merkezi gibi miisterilerle direk temas
halinde olan departmanlarda ve Halk Egitim Merkezlerinde yabanci dil egitmeni olarak istihdam
edilebilecegi tespit edilmistir. Yine Ahiska Tirklerinin tarim ve hayvancilikta da verimli bir gekilde
istihdam edilebilecegi ortaya ¢ikmustir.

Anahtar Kelimeler: Ahiska Tirkleri, gog, isglicii piyasasi, entegrasyon, Tirkiye..

ABSTRACT

While unrest, conflict and international operations increased in the world, the migration phenomenon
also gained mobility. Meskhetian Turks, who have been stateless for centuries, continue their lives
in different countries of the world. Since 1992, efforts of the Government of Turkey for the
Meskhetian Turks who Turkey’s compatriots and settled in Turkey continues. Meskhetian Turks,
who are settled in different provinces, should work to maintain their lives. In this study search that
Meskhetian Turks which know language, vocational qualifications, graduaded schools, what they
do and integrate for Turkish labor market. They were informed that they worked as cleaning staff,
village guards, construction works and waitresses. In addition, due to the wide range of foreign
languages known by Meskhetian Turks, it has been determined that companies operating
internationally can be employed as foreign language instructors in departments that are in direct
contact with customers such as call center and foreign language teacher for Public Training Centers.
On the orher hand it has been revealed that Meskhetian Turks can be employed efficiently in
agriculture and animal husbandry.

Keywords: Meskhetian Turks, labor market, workforce integration

Cografi olarak hareketlilik ve yer degistirmeyi temel alan gé¢ ekonomik, sosyal, kiiltiirel ve siyasal etkileri olan bir olgudur
(islamoglu, Yildirmmalp & Benli, 2014: 69). Giiniimiizde gelir dagiliminda yasanan dengesizlikler ve yoksulluk itici etki olarak
bireyleri goce zorlamakta, bunlarin yaninda agirlikli olarak gelir, istihdam ve iktisadi firsatlar 6n plana ¢ikmaktadir (Parrado &
Cerrutti, 2003: 103). Iktisadi etkenler gogiin sebebi olmasa bile go¢ edilen yerde bireylerin hayatlarmi idame ettirebilmeleri igin
en 6nemli unsurlarin basinda gelmektedir.

* Bu makalede bilimsel arastirma ve yayin etigi ilkelerine uyulmustur. / In this article, the principles of scientific research and publication
ethics were followed.
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Tiirkiye’ye Gog¢ Eden Ahiska Tiirklerinin Tiirkiye Isgiicii Piyasasina Entegrasyonu: Bitlis Ili Ornegi

Yiizyillardan beri vatansiz yagsayan Ahiska Tiirkleri Diinyanin farkli ilkelerinde dagmnik bir sekilde hayatlarini devam
ettirmektedirler. Tiirkiye’nin soydag olan Ahiska Tiirklerini Tiirkiye’de iskan i¢in 1992 yilindan beri ¢abalar1 devam etmektedir.
Farkli illere yerlestirilen Ahiska Tiirklerinin hayatlarii idame ettirebilmeleri i¢in isgiicii piyasasina dahil olmalar1
gerekmektedir. Bu c¢alismanin amacit Ahiska Tiirklerinin Tiirkiye isgiicii piyasasina entegrasyonunu Bitlis ili 6zelinde
incelemektir. Boylece bu ¢aligma ile Ahiska Tiirklerinin isgiicii piyasasina rasyonel bir sekilde entegre etmek icin gerekli politika
onerilerini ortaya koymak miimkiin olacaktir. Bu amagla Bitlis’in Ahlat ilgesindeki Ahiska Tiirklerine anket caligmasi
yapilmugtir. Ahiska Tiirklerinin yabanci dil bilmeleri ve daha 6nce farkli bir ekonomik sistem i¢inde ¢alismis olmalari, Tiirkiye
igsglicli piyasasi i¢in avantaja doniistiiriilebilir. Tirkiye’de bazi sektdrlerdeki yabanci dil ve eleman acigi goz Oniinde
bulunduruldugunda, bu isgiicii, Tiirkiye isgiicii piyasasina dogru bir sekilde entegre edilirse, iilke ekonomisine katki saglayacagi
asikardir.

Bu calismada, oncelikle Ahiska Tiirklerinin Tiirkiye’ye yaptiklar1 gogler ve Tiirkiye isgilici piyasasindaki durumlari
incelenecek daha sonra alan arastirmasmin sonuglari analiz edilecektir.

2. AHISKA TURKLERI ve TURKIYE’YE GOCLERI

Anavatanlar1 disinda birgok cografyada yasayan bu topluma ¢ok farkli isimler verildigi i¢in terminolojik agidan bir karmasa s6z
konusudur. Rusya’da ve Sovyet biliminde Ahiskalilarin yasadigi bolgelere Mesheti, Ahiskalilara da Mesh adi verilir. Bunedenle
bu bolgede yasayan Tiirklere ise Mesheti Tiirkleri denilirdi. Tiirkiye’de ise Ahiska Tiirkii denilmektedir. Bu isim sadece
Tiirkiye’de kullanilmaktadir. Miisliiman Meshetler Giirciiliigii kabul etmemekle birlikte kendilerini “77rk” yerine “Yerli, Ahiska
Tiirkii ya da Azerbaycan Tiirkii” olarak tanimlamaktadirlar. Bununla birlikte Meshetlerde Giircii zihniyeti uzun siire devam etmis,
hatta 20. yiizyilin basinda kendilerini Acar Tiirkii, Giircii Tiirkii ve bazen da Giircii Miisliimanlar1 olarak tanimlamislardir.
(Oz6zen Kahraman & Ibrahimov 2013: 78-80).

Ahiska Tiirkleri Tiirkiye’ye iki ana grup halinde go¢ etmislerdir. ilk gdg 19. Yiizyildan Stalin baskisindaki 2. Diinya
Savasina kadarki siire araliginda Giircistan’dan g etmislerdir. Tkinci goc ise Sovyetler Birligini ¢okiisiiyle birlikte cesitli Sovyet
tilkelerinden yapilmistir (Pentikdinen & Trier: 2004: 25). Ahiska Tiirkleri, nedensiz bir yere anavatanlarindan siirgiin edilmis ve
vatanlarina asla dénememislerdir. Fakat hicbir sekilde Tirkliiklerinden, adetlerinden, inanclarindan taviz vermemislerdir
(Seferov & Akis, 2008: 397-398). 1944°te Stalin tarafindan baslatilan Ahiska Tiirklerinin siirgiinii vatansiz durumuna distiikleri
icin bugiin bile devam etmektedir (Demiray, 2012: 880).

Tiirkiye Cumhuriyetinin Ahiska Tirklerini iskan etmek ig¢in ilk ¢ikardigi kanun 3835 sayili 2/7/1992 tarihli “’Ahiska
Tiirklerinin Tiirkiye’ye Kabulii ve Iskanina Dair Kanun’’dur. Bu kanun’un 1. Maddesi “Eski Sovyetler Birligini olusturan
cumhuriyetlerde daginik halde yasayan ve "Ahiska" Tiirkleri olarak adlandirilan soydaslarimizdan Tiirkiye've gelmek isteyenler,
en zor durumda bulunanlardan baslamak iizere, Bakanlar Kurulunca belirlenecek yillik sayyr asmamak kaydiyla, serbest veya
iskdanli gégmen olarak kabul olunabilirler’dir. Bu kanunla beraber Ahiska Tiirkleri, Tiirkiye’de iskan edilmeye baslanmistir
(Resmi Gazete, 1992). Kanunla birlikte, Azerbaycan’dan 30 aile (164 kisi), Kazakistan’dan 70, Rusya’dan 20, Kirgizistan’dan
20, Ozbekistan’dan gelen 10 aile ile 1992 yil1 icin éngoriilen 150 ailelik program tamamlanmistir (Avsar & Tungalp, 1995: 50).
Sonrasinda 2015 yilinda alinan Bakanlar Kurulu Karariyla birlikte Ahiska Tiirklerinin Tiirkiye’ye gocleri devam etmistir (Resmi
Gazete 2015).

Giiniimiizde Ahiska Tiirkleri yogun olarak Kazakistan, Rusya Federasyonu, Tiirkiye, Azerbaycan, Kirgizistan, Ozbekistan,
ve Ukrayna’da yagsamaktadir (Demiray, 2012: 881). Azmlik niifuslari ile ilgili alan arasgtirmasi yapan Avrupa Azmlik Sorunlar
Merkezi (AASM)’ne gore; Kazakistan’da 137.000, Tiirkiye’de 35.000, Rusya Federasyonunda 75.000, Azerbaycan’da 100.000,
Kirgizistan’da 33.000, Ozbekistan’da 22.500, Ukrayna’da 10.000, Amerika Birlesik Devletlerinde 11.500, Giircistan’da 1.500
civar1 Ahiska Tirkii yagsamaktadir (Trier vd., 2011: 28, akt. Kurt &A¢ikg6z, 2017: 13). Ukrayna’da cereyan eden hiikiimet giicleri
ve Rusya yanlisi ayrilik¢i gruplar arasindaki gatismalar sebebiyle ates ortasinda kalan Ahiska Tiirklerini Tiirkiye Cumhuriyeti
iskan politikalariyla Tiirkiye’ye yerlestirmek icin girisimlerde bulunmustur. Bu girisimler sonucunda Ahiska Tiirkleri
Tiirkiye nin farkli bolgelerine yerlestirilmis ve Tiirkiye’de ki sayilari artmustir.

3. AHISKA TURKLERININ TURKIYE iSGUCU PiYASASINDAKI DURUMU

Tiirk kokenli gdgmenlerin Tiirkiye’de calisabilmelerini kolaylastirmak igin 1981 yilinda ¢ikarilmig bir yasa® bulunmaktadir
(Lordoglu, 2005: 10). Bu yasayla Tiirk kokenli gogmenlere diger gdgmenlere nazaran daha fazla isgiicii piyasasi ile biitiinlesme
firsat1 verilmistir.

Tiirkiye, Ahiska Tiirklerini iskan ettikten sonra konut, saglik, gida konusunda yardimlar saglamistir. Ahiska Tiirklerinin
¢ogunlugunu Tirkiye Cumhuriyeti vatandashigmna almis ve istihdam edilmelerinin 6niindeki biitiin engeller kaldirilmistir.
Vatandaslhiga gecmeyen/gecirilmeyen Ahiska Tirkleri iginde bazi ayricaliklar tanmmustir. Ahiska Tiirklerine Tiirkiye
Cumhuriyeti vatandagi gibi yabanci T.C. numarasiyla SGK girisi yapilip, sorunsuz bir sekilde sigortali olarak ¢aligma imkan1
saglanmistir (Ahiska Tiirklerinin Sigortali Olarak Calistirilmas: Hakkinda Bilgilendirme, 2017).

! Tiirk Soylu Yabancilarin Tiirkiye’de Meslek ve Sanatlarini serbestce yapabilmelerine, Kamu, Ozel kurulus veya Isyerlerinde Calistirlabilmelerine liskin
Kanun 2527 say1 ve 25.09.1981 tarihli yasa.
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Tiirkiye’de Sovyet Blogu iilkelerden gelenlerin genelde gelen turistik sehirlerde turistleri havalimaninda karsilayan, otellere
yerlestiren transfermen, onlara Tiirkiye’yi tanitip tur satarak para kazanan infocular, turistler otele girdikten sonra iilkelerine
donene kadar her tiirlii sorunlariyla ilgilenmek {izere ¢alisan otel rehberleri ve biitiin bunlarin organizasyonundan sorumlu tur
operatorleri olarak calistigi goriilmektedir. Diger yandan da kiiglik pansiyonlarin mutfaklarinda, temizlik islerinde, otellere gida
temin eden tarim isletmelerinde de ¢alismaktadirlar (Toksoz vd., 2012: 64).

Canakkale’ye yerlestirilen Ahiska Tiirkleri iizerine yapilan bir ¢alismada Ahiska Tiirklerinde erkeklerin genellikle lokanta,
insaat, kahvehane ve marketlerde, kadinlarmn ise balik fabrikasi, temizlik isleri, ¢caycilik, dadilik, terzilik ve tezgahtarlik islerinde
calistigr tespit edilmistir. Ekonomik agidan tutunamayanlarin bir kismi Antalya’ya giderek terciimanlik yapmuislardir.
Diplomalarina denklik alamadiklari igin egitim gordiikleri alanda calisamadiklar1 goriilmiistiir (Ozozen Kahraman & Ibrahimov
2013: 78-87).

Igdir’da yapilan galismada Resmi Kuruluslarda istihdam edilen Ahiska Tiirklerinin 29’unun Igdir i1 Milli Egitim
Miidiirliigiinde 6gretmen, 15’inin Baymndirlik ve il Tarim Miidiirliiginde memur, 6’smin Saghk Miidiirliiginde doktor veya
hemsire, 2’sinin avukat, 3’{iniin de Van Yiiziincii Y1l ve Atatiirk Universitelerinde dgretim iiyesi olarak istihdam edildigi ortaya
cikmustir. Isi olmayan genglerin ise dnemli bir kismmin Rusca bilmeleri sebebiyle yaz aylarinda Antalya gibi sehirlerde caligip
kism Igdir’a dondiikleri tespit edilmistir (Alim, 2006: 314). Aynm1 ¢alismada ¢aliskan ve g¢ift¢iligi iyi bilen Ahiska Tirklerine
hazineye ait olan araziler dagitilmasi 6nerilmistir (Alim, 2006: 319). Bu 6nerinin dayanagi ise 2510 sayili ve 1934 tarihli iskan
kanunu cercevesinde iskanli gelen Tiirk irkindan olan aileden niifus sayilar1 ve topragin niteligine gore, otuz ile doksan dekar
arasinda toprak verilmesi ve gerekirse bunun arttirilabileceginin 6ngoriilmesidir (Resmi Gazete, 1934). Ancak 16.09.2006 tarihli
5543 sayil Iskan Kanunu ile 1934 tarihli ve 2510 sayil1 Iskan Kanunu ek ve degisiklikleri ile birlikte yiiriirliikten kaldirilmistir.
5543 sayil1 Iskan Kanununun 9. Béliimiinde iskan yardimlari olarak konut ve arsas, isyeri ve arsast, tarrmsal ayni, nakdi kredileri
kanun hiikiimlerine gore borglandirma yoluyla iskanli gdgmenlere avantaj olarak saglanmaktadir (Resmi Gazete, 2006).

I§dir’da yapilan bir baska kapsamli ¢aligmada, Ahiska Tiirklerinin geldikleri yerdeki ana dil dolayisi ile tamamina yakini
Rusca bildigi belirtilmistir. Igdir’da gengler igin is imkani1 olmadif1 icin genellikle Bursa ve Antalya illerine gittikleri
goriilmistiir. [gdir’da 150 aileden 60-70’i temelli go¢ etmislerdir. Ahiska Tiirklerinin iskani sirasinda istihdam sorunu iizerinde
hi¢ durulmamis ve 6n hazirlikta yapilmamistir. Ahiska Tiirklerinin istthdamimi yonlendiren yetkili kisiler devlet dairelerinde
istihdam saglamis ve egitim seviyelerine gore ise yerlestirme egiliminde olmuslardir. Oysaki bu insanlarin énemli bir cogunlugu
kolhozlarda (¢iftlikler) ¢aligmiglardir. Tarim ve hayvancilik konusunda tecriibeleri ve yetenekleri oldugu gériilmiistiir (Stirmelli,
2016: 142-163).

Erzincan ilinin Uziimlii flgesine yerlestirilen Ahiska Tiirkleri Is-Kur Araciligr ile Uziimlii Kaymakamhgi ve Uziimlii
Belediyesinde istihdam edilmistir (Arpact & Eryentii, 2017: 279). Uziimlii’ye yerlestirilen Ahiska Tiirkleri icin mesleki egitim
kurslarmin agilmast uygun goriilmiistiir. 2016-2017 yillarinda dogalgaz yakitli kalorifer atescisi kursu, Ingilizce A1 kursu, sag
bakim yapimi1 kursu, temel makyaj kursu, kadin dis giysileri dikimi kursu, elde Tiirk islemeleri kursu, kat1 yakitli kalorifer atescisi
kursu, et ve et {iriinleri islemesi, sis oriiciiliigiinde hirka 6rme, mermer isleme, kece aksesuarlar1 yapimi, kurslarinin yan1 sira
halk egitim ve is-kur igbirligi ile agilan sihhi tesisat ve kadin elbise dikimi elemani kurslar ile Gida Tarim ve Hayvancilik
Miidiirliigii ortakliginda lale yetistiriciligi ve mantar yetistiriciligi gibi toplam 34 adet meslek edindirme kursu agilmistir. Bu
kurslara 297’si kadin, 129’u erkek olmak {izere toplam 426 kisi katilmistir (4. Grup Ahiska Tiirkleri Erzincan’a Geldi, 2019).
Ahiska Tirkleri igin hem mesleki egitim kurslarinin acilmasi hem de dogrudan kamu istihdami gibi aktif istihdam
politikalarindan yararlanilmistir.

4. ARASTIRMANIN AMACI, KAPSAMI VE YONTEMI

Bu ¢aligmanin amaci, Ahiska Tiirklerinin becerilerinin ve isteklerinin tespit edilerek isgiicii piyasasina uyum saglamalarina
yonelik politika ve dnerilerde bulunmaktir. Bu amagcla Bitlis’in Ahlat il¢esindeki Ahiska Tiirklerine anket ¢alismasi yapilmistir.
Goc¢ ¢aligmalarinda saglikli istatistiksel veriye ulagsmak son derece giigtiir. Bu zorlugun iistesinden gelmek ve anket
calismasi uygulayabilmek icin T.C. Icisleri Bakanligi Gog¢ Idaresi Genel Miidiirliigiinden dilekceyle anket uygulama izni
almmustir. Tiirkiye’nin bir¢ok bolgesinde Ahiska Tiirkii olmasi sebebiyle iilke i¢i hareketlilikte olabilmektedir. 2015 yilinda
ctkan Bakanlar Kurulu Karari ile Ahiska Tiirkii olan 271 birey Bitlis’in Ahlat Ilgesine yerlestirilmistir. Kisa bir siire icinde
tamamina yakini Tiirkiye Cumhuriyeti vatandagligina gecirilmistir. Bu ii¢ sene i¢inde vefat eden, yeni dogan ve gé¢ eden Ahiska
Tiirkleriyle beraber Ahlat’ta 180 Ahiska Tiirkii yagsamaktadir. Bu 180 kisinin 125’ine ulagilmis ve anket uygulanmastir.

Ahiska Tiirklerinin Tiirk¢eye tamamiyla hakim olamama ihtimallerinden dolayr anket formlarinin doldurulmasinda yardim
edilmistir. Anket ¢aligmasi Ahiska Tiirklerinin yerlestirildigi binalarda gergeklestirilmistir. Anket verileri SPSS 15.0 paket
programinda degerlendirilmistir. Anket, demografik bilgiler, egitim ve mesleki 6zellikler, Tiirkiye’ye geldikten sonraki istihdam
durumlart, issiz olanlarin ¢alisma istek ve talepleri ve girisimcilik durumu olmak iizere bes béliimden olusmaktadir.

5. ARASTIRMANIN BULGULARI

Calismanm bu bolimiinde oncelikle katilimcilarin genel o6zelliklerine yer verilecek daha sonra Ahiska Tiirklerinin isgiicii
piyasasina entegrasyonu ile ilgili bulgular tartigilacaktir.
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5.1. Katiimeilarin Genel Ozellikleri

Tablo 1. Katilimcilarin Genel Ozellikleri

Yas f Yiizde Cocuk Sayist f Yiizde Dogum Yeriniz f Yiizde
15-24 20 16 Yok 40 Ozbekistan 86 68,8
25-34 33 264 1 30 Ukrayna 33 264
35-44 24 192 2 46 Rusya 2 16
45-54 23 184 3 Azerbaycan 1 08
55-65 22 176 4+ Giircistan 2 16
65 + 3 24 Kirgisiztan 1 08

TC Avrupa'da
Cinsiyet f Yiizde o Yiizde Yasamak f Yiizde
Vatandaghg . N
Istermisiniz?
Kadin 60 48 Evet 124 99,2 Evet 33 264
Erkek 65 52 Hayr 1 08 Haywr 92 73,6
Tiirkiye'de
Medeni f Yitzde Yasamaktan f Yitzde
Durum Memnunmus
unuz?
Evli 93 744 Evet 124 99,2
Bekar 32 25,6 Haywr 1 08

Yukaridaki bilgiler 1s1851nda Ahlat’ta yasayan Ahiska Tiirklerinin biiyiik bir kisminin 45 yas altinda oldugu gériilmektedir.
Ahiska Tiirklerinin 6nemli bir boliimii Ozbekistan’da dogmustur. Ozbekistan’dan Ukrayna’ya go¢ etmeleri sebebiyle
Ukrayna’da doganlarim orani da yiiksektir. Diger goze carpan unsur ise Ahlata yerlestirilen Ahiska Tiirkleri’ nin tamamina yakini
Tiirkiye Cumhuriyeti vatandasligina gegmis ve bu sebepten iskanl gdgmen statiileri sona ermistir. Ahiska Tiirklerinin tamamina
yakint Tirkiye’de yasamaktan memnunlardir. Ancak Tirkiye’de yasamaktan memnun olsalar da Avrupa’da yasamak
isteyenlerin orani oldukga yiiksektir.

5.2. Katiimeilarin Egitim ve Mesleki Ozellikleri ile ilgili Bulgular
Tablo 2. Katilimeilarin Egitim ve Mesleki Ozellikleri

e o 1. Evet Hayr Tiirkiye've Gelmeden Onceki .
Bildiginiz Diller — Yiizde f Yiizde Mesleginiz f Yiizde
Tiirk¢e 124 99,2 1 0,8 Ciftci ve Besici 47 37,6
Rus¢a 125 100 0 0 Insaat Iscisi 7 5,6
fngilizce 22 17,6 103 824 Asker veya Giivenlik 6 48
Ukraynaca 125 100 0 0 Sofor ve Nakliyeci 6 4.8
Ozbek¢e 113 904 12 9,6 Muhasebeci 4 3.2
Azerice 60 48 65 52 Mobilya Ustast 3 24
Kazak¢a 30 24 95 76 Diger 15 12
Kirgizca 25 20 100 80 Meslegi Olmayan 40 32

Mezun Olunan Okul f Yiizde
Ortaokul 25 20
Lise 51 40,8
Meslek Lisesi 42 66,6
Lisans 7 5,6

Katilimcilarin bildikleri yabanci diller oldukga cesitli ve yaygindir. Bu dilleri Sovyet blogun tek iilke olmasindan dolay1
ogrenmislerdir. Ahlata yerlestirilen Ahiska Tiirklerinin %99.2’si Tiirkce, %100°t Rusca, %100°1 Ukraynaca, %48’1 Azerice,
%24°1i Kazakca, %20’si Kirgizca, %17’si Ingilizce bilmekte iken, Ispanyolca, Fransizca, Almanca, Cince, Japonca gibi
Sovyetler Birliginde kullanilmayan dilleri bilmemektedirler.

Ahiska Tiirklerinin 6nemli bir boliimii Tiirkiye’ye gelmeden 6nce “’giftci ve besici’” olarak ¢aligmistir. Bu islerde deneyim
sahibi olduklar1 ortadadir. Ayrica katilimcilar Tiirkiye’ye gelmeden once ingaat is¢isi, mobilya ustasi, asker veya giivenlik, sofor,
muhasebeci gibi meslekleri yapmislardir. Bir meslegi olmadigini bildirenlerin orani ise bir hayli yiiksektir.

Ahiska Tiirklerinin egitim diizeyi ¢ok yiliksek degildir. %40,8’1 liseden mezun iken %66,6’s1 meslek Lisesi mezunudur.
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5.3. Tiirkiye’ye Geldikten Sonraki istihdam Durumlar:
Tablo 3. Tiirkiye’ye Geldikten Sonraki Istihdam Detaylar1

Tiirkiye'de Hangi Islerde

Caligtiniz? f Yiizde lsten Ayrildiysamz Nedeni f Yiizde
Capgii, Temizlikgi 24 19,2 TYP Bitimi 13 494
Korucu 24 19,2 Sezon Bitigi 5 19
Insaat Iscisi 9 7.2 Mesai Saati Fazlalig: 3 114
Rehber 5 4 Diisiik Ucret 2 76
Sofor 4 3,2 Sigorta Yapilmamas 2 7,6
Kaloriferci 3 24 Kendi Isini Kurma 1 38
Garson 3 24
ﬁ::t{li:n de Sans Elemant 5 i'g Suan ki Isteki Statiiniiz? f Yiizde
Ciftci 2 16 Tam zamanh, Siirekli Calisan 57 85,1
Tekstil Calisam 2 16 Yari Zamanl, Siirekli Calisan 8 119
Masor 2 1,6 Gegici Calisan 2 3
As¢t 2 1,6
Diger 4 32
Calismayan 38 304 Isi Kimin Aracihigu ile f Yiizde
Buldunuz?
. . Devlet Kurumlari Vasitasi 51 40,8
Aylik Toplam Geliriniz? f Yiizde Tamdik Vasttast 5 2
2020 TL'den az 19 85,1 Caliymayan 58 46,4
2020 TL'den fazla 48 119 Kisisel Caba 11 8,8

Ahiska Tiirklerinden isten ayrilanlarm isten ayrilma sebepleri incelendiginde; Toplum Yararina Program’m (TYP) bitisi ilk
basta yer almaktadir. Ahiska Tirklerinin  6nemli bir kismu  Toplum Yararma Program kapsaminda
calismislar/calistirilmaktadirlar. Bu programin bitmesiyle tekrar issiz kalmiglardir. Diger isten ayrilma sebepleri de mesai
saatlerinin fazlalig, ticretin diisiik olmasi, sigorta yapilmamasi veya yapilmak istenmemesi gibi durumlardir.

Katilimcilarin yaklagsik yarisi suan da ¢alismaktadir. Bu kisilerin %76’sinin islerini devlet kurumlar vasitasiyla, %7,5’inin
tanidik vasitastyla, %16,5inin isi kendileri bulduklar1 bilgisine ulagilmistir. Bu kisilerin %85,1°1 tam zamanl stirekli islerde
calisirken, %11,9’u da yar1 zamanli ama siirekli iglerde calismaktadirlar. Katilimcilarin aylik gelirleri incelendiginde biiytik bir
¢ogunlugunun asgari iicretin altinda gelir elde ettigi goriilmektedir.

5.4. issiz Olanlarin istek ve Talepleri
Tablo 4. issiz Olanlarmn istek ve Taleplerinin Detaylar1

Sigortali Olarak Cahsmak Istermisiniz? f Yiizde Hangi Meslekte Calismak Istersiniz? f Yiizde
Evet 37 63,8 Ciftci ve Besici 14 238
Haywr 21 36,2 Calismak Istemiyorum 10 17
Tezgahtar 6 10,2
R . . L. . Garson 3 51
Hangi Statiide Calismak Istersiniz? f Yiizde Muhasebeci 3 51
Tam Zamanl, Siirekli Calisan 25 658 Ev Hamimu Olarak Calsmak Istiyorum 3 51
Kendi Isletmemde Calisma 12 316 As¢t 2 34
Gecici Calisan 1 2,6 Giivenlik Gorevlisi 1 17
Insaat Iscisi 1 17
Cahsmak Istediginiz Ucret Araligt f Yiizde 2‘;‘:'3‘11 2‘;’;;:;7;;:;;]11 1 1;
2020 TL'den az 1 2,6 Elektrik¢i 1 17
2020 - 2500 TL aras: 19 50 Sang Eleman 1 17
2501 - 3000 TL aras: 17 447 Temizlik¢i 1 1,7
3001 - 4000 TL arast 1 2,6 Rehber 1 17
Fikrim Yok 5 85
Hangisi Ise Girmenizde Yardumct f Yiizde Okumak Istiyorum 4 6,8
Olacagim Diisiiniiyorsunuz?
Istihdamda Devlet Destegi 57 85,1 Is Arama Siirecinde Hangi Konuda f Yiizde
Tiirk¢e Dil Egitiminin Verilmesi 8 119 Kendinizi Dezavantajli Goriiyorsunuz?
Mesleki Egitim Verilmesi 2 3 Beceri Diizeyi Yetersizligi 37 46,2
Tecriibe Eksikligi 26 325
Mesleki Denkligin Olmamas: 11 137
Dil Yetersizligi (Tiirkce) 4 5
On Yargi 2 25

Issiz olan Ahiska Tiirkleri, hangi meslekte ¢aligmak istersiniz sorusuna %23,8 oraninda cift¢i ve besici cevabini verirken
10,2’lik kisim tezgahtar olarak calismak istemektedirler, Diger yapmak istedikleri isler ise as¢1, garson, muhasebeci, giivenlik
gorevlisi, ingaat ig¢isi, turizm eleman1 gibi mesleklerdir. Bir grup ise okumak istiyorum, ev hanimi olmak istiyorum, ¢alismak
istemiyorum gibi cevaplarla bir siire veya kalic1 olarak is piyasasina girmek istememektedirler. Ahiska Tirklerinin %63l
sigortali olarak ¢aligmak isterken %36,2’si ¢aligmak istememektedir.
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Ahiska Tiirkleri’nin ¢ogu tam zamanli ve siirekli bir is isterken %97’si 2020 TL — 3000 TL arasinda bir {icret alip gelir
saglamak istemektedirler. Ise girmelerinde hem yardimci olmasi hem de faydali olmasm diisiindiikleri etken ise ‘’Devletin
istihdam konusunda yardime1 olmasi”’dir.

Diger yandan is arama siirecinde hangi konuda kendilerini dezavantajli gordiiklerine bakildiginda ise birinci sirada beceri
diizeyi yetersizligi oldugu goriilmektedir. Bunu tecriibe eksikligi, mesleki denklik, dil sorunu ve 6n yargi izlemektedir.
Dezavantaj olarak ise Tiirk¢e dili ve on yargiyr sorun olarak gérmemekte iken Tirkiye’de ki is piyasasinda beceri diizeyi
eksikligini dezavantaj olarak gormektedirler.

5.5.Girisimcilik ile Tlgili Bulgular
Tablo 5. Girisimcilik Ozellikleri

Tiirkiye'de Kendi Isinizi

Kurmak Istermisiniz? f i .. 1.-Ian'gf Se{cto‘r 'fle f Yiizde
Evet 7 55 Girigimcilik Fikriniz Var?
Haywr 55 44 Tarim ve Hayvancilik 34 493
Kafe & Restaurant 8 11,6
Girigimcilik Fikriniz Var m? — f Yiizde ;j:;::}" Nakie ; f’;:
Evet 69 55,2 in;aat 3 4,35
Haywr 56 448 Muhasebe 2 29
Mobilya 2 29
Girisittt'ct:lik F.'ik‘rf'niz' £ Yiizde Diger 9 13
Yeteneginizle Ilgili mi?
Evet 69 98,6 Girigimcilik Sermayesiniz
Haywr 1 14 Nast Bulmay f Yiizde
Diisiiniiyorsunuz?
Kendi Param 34 493
Ortak Bulma 7 10,15
Kredi Kullanma 6 8,7
Devlet Tesviki 3 435

Girisimcilik ile ilgili bulgular analiz edildiginde ise Ahiska Tiirklerinin %56’s1 Tiirkiye’de kendi islerini kurmak
istemektedir. Is kurmak istemeyenlerin ¢ogu zaten halihazirda bir iste calismaktadir. Girisimci olmamak istemelerinin sebebi
buna baglanabilir. Girisimci olmak isteyenlerin yarisindan fazlasinin girisimcilik ile ilgili bir fikri mevcuttur. Ayrica bu kisilerin
isteyenlerin neredeyse tamamina yakininin yapacaklari is ile ilgili yetenege, egitime veya tecriibeye sahiptir. Bu kisilerin yaklagik
yarisi tecriibe sahibi olduklar1 tarim ve hayvancilik sektoriinde is kurmak isterlerken, %10,15°1 tekstil sektoriinde is kurmak
istemektedirler. Diger %40’lik kismin kafe & restaurant, insaat, mobilya, nakliye gibi ¢ok cesitli sektdrlerde girisimci olma
istekleri vardir. Bu kisilerin biiyiik bir kismi1 girisimleri i¢in finansmani devletten bekledigini belirtmektedirler. Girisimleri i¢in
kredi kullanmak isteyenlerin orani da bir hayli fazladir.

6. SONUC VE DEGERLENDIRME

Ana yurtlarindan defalarca go¢ etmek zorunda kalan Ahiska Tiirklerinin bir kisminin son duraklar: Tiirkiye’dir. Tiirkiye’ye gelen
Ahiska Tiirkleri bu zamana kadar Giircistan, Ozbekistan, Ukrayna gibi Sovyet iilkelerinde yasamislardir. Bu siiregler igerisinde
gociin bir gercegi olarak bildikleri diller, i¢inde olduklar1 egitim sistemleri siirekli degismistir. Diger yandan da siirekli bir
hirpalanma siiriiklenme s6z konusu oldugundan ¢ok zor giinler gegirmislerdir.

Yapilan ¢alismanin neticesinde Ahiska Tiirkleri Bitlis ilinin Ahlat il¢esinde genellikle temizlik ve giivenlik personeli olarak
istihdam edildigi bilgisine ulagilmistir. Son dénemlerde ise bolgedeki terér sorunu sebebiyle 20-40 yas arasindaki kisilerin bir
kismi giivenlik kadrosunda korucu olarak ise yerlestirilmistir. Kismen de olsa tam zamanli istihdam yaratilmistir. Geri kalan
cogu iste calisan Ahiska Tiirkleri ise yar1 zamanli ¢aligmaktadir.

Aktif Istihdam politikalarmdan Toplum Yararina Program (TYP) aktif bir sekilde kullaniimasina ragmen kalic1 bir sekilde
istihdam saglayamamistir. TYP programi sona erince bireyler tekrar igsiz kalmiglardir.

Bu is giiclinii daha verimli kullanma agisindan ilk olarak Ukrayna iizerinden iilkemize gelen Ahiska Tiirklerinin ¢ok iyi
derecede Rusca ve Ukraynaca bilmelerine dikkat ¢ekilebilir. Bunun yani sira da bir kisminin Kazakea, Kirgizca, Azerice dillerini
de bilmektedirler. Giiniimiizde kiiresel koy haline gelen Diinya’da dil bilmenin énemi daha da artarken nadir bulunan bir 6zellige
sahip is giliciine sahip olmaktayiz. Bu dilleri bilen kisiler ile cagri merkezi kurulmasrtyla verimli hale gelebilir. Tiirkiye’nin sahip
oldugu havayolu sirketleri Rusya, Ukrayna, Azerbaycan, Kirgizistan, Kazakistan, Tiirkmenistan gibi iilkelerdeki miisterileri igin
bu {ilkelerdeki konusulan dillere gore ¢agri merkezlerinde hizmet verebilirler. Bu durum hem havayolu sirketleri i¢in miisteri
tatmini, hem Ahiska Tiirklerine istthdam hem de bolgesel kalkinma saglayacaktir. Sadece havayolu sirketleri degil bu tilkelerle
is yapan biitiin sirketlerin ¢cagr1 merkezlerine ihtiyaci olabilir. Gerekli egitim ve teknik destek saglanmasi kosuluyla bir ¢agri
merkezinden her tiirlii hizmet isi halledilebilir.
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Yabanci dilin bir bagka kullanilacagi alan da Halk Egitim Merkezi ve yaz okullar1 kapsaminda bolgedeki genclere ve ilgisi
olanlara Rusga, Ukraynaca gibi dilleri &gretebilme becerileridir. Tiirk¢e de bilmelerinden dolayr dil &gretimi daha da
kolaylasacaktir.

2006 tarihli ve 5543 sayili Iskan Kanununun 9. Béliimiinde iskdn yardimlari olarak tarimsal ayni, nakdi kredileri kanun
hiikkiimlerine gore borglandirma yoluyla iskanli gé¢menlere avantaj olarak kullanilabilmektedir. Bu iskan kanununa gore
Tirkiye’ye goc eden Ahiska Tiirklerinin gelmeden Onceki is tecriibelerine bakildigi zaman yarisinin tarim ve hayvancilik
tecriibesi uyusmaktadir. Tarim iiriinlerinin fiyatlarinin arttig1 ve hem tarim iriinlerinin hem de etin yurtdisindan ithal edildigi
giinlerde tarim ve hayvancilikta otarsi niteligini kazanabilmemiz i¢in bir firsat bile olabilir.

Hem tarim ve hayvancilik tecriibelerinin olmast hem de en ¢ok girisimcilik yapmak istedikleri meslegin tarim ve
hayvancilik olmasi sebebiyle en verimli olabilecekleri alanda budur. Girisimin tek eksigi Devletin tegvik ve yardimlari olarak
goriilmektedir.

Cogu gelismis iilke gelecek gogmenleri nitelik ve kalifiye yoniinden segebilmektedir. Bazi lilkelerin de segme yetisi
minimum diizeydedir. Her iki durumda da gogmenlerin nitelikleri analiz edilip is piyasasina entegrasyonu verimli bir sekilde
saglanmahidir. Bu entegrasyon iilkelerin ekonomisini, sektorlerin verimliligini direk olarak etkilemektedir.
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