
TAM iSTiHDAM VE i~QiLERiN EGiTiMl* 

Qeviren 

Einar HARDiN Ass. Niivit GEREK 

Toplam i§gucu talebindeki bir yukseli§in, ozellikle faal i§g;ucu 
gruplarmda i§sizlik oranlan uzerine etkisi, hangi duzeydeki istih
dam fiyat istikran ve ekonomik geli§me ile tutarh oldugunu belir
leyen bir <;:ok onemli faktorlerden birisidir. Elde bu faktore ait az 
miktarda saylsal bilgiler vardlr. Bu makale, toplam i§gucu tale
bindeki degi§melerin, tahsil surelerine gore slmflandlnlan i§<;:ile
rin, i§sizlik oranlan uzerindeki etkisine m§kin tahminlerde bu
lunmaktadlr. 

Tahsil durumlan degi§ik ki§iler arasmdaki i§sizlik oranlarmda 
derhal gori.ilebilen farkhhklar vardlr. Ekonomik geli§menin butun 
tahsil seviyelerinde i§sizligi aym miktarlarda azaltma etkisi varsa, 
bu durum dogal olarak, tahsilli i§gucu a<;:lgml daha da bariz olarak 
ortaya koyacakhr. Boyle bir sonucu bekleyerek, tahsilli i§gucu arZl
m arthrmak ve hem ozel, hem de kamu i§verenlerini daha az tahsil 
yapml§ i§gucunu <;:al1§hrmaya te§vik etmek i<;:in elden gelen her-

l') Einar HARDiN, -Full Employment And Workers' Education., School of 
Labor and Industrial Relations. Reprint Series No. 94 (1967-1968), s. 21-25. 
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t]eyi yapmak uzere, toplum, daha yuksek bir i§sizlik seviyesi He 
kar§lla§maYI kabul edebilmeJidir. Ekonomik geni§leme i§sizlik se
viyesini azaitirken, tahsilliler arasmdaki i§sizlik seviyesi daha az 
tahsilliler arasmdaki i§sizlik seviyesinden az azahyorsa (yani i§
sizlik genel olarak azallrken tahsilliler ile daha az tahsilliler ara
smdaki i§sizlik seviyesi farki izafi olarak tahsilliler aleyhine artI
yorsa) bu kararlar tumuyle yanh§ da olabilir. Tahsil durumlarma 
gore i§sizlik ornek ara§tIrmasmm son yedi yllhk verileri elimizde 
olduguna gore, ekonomik geni§lemenin tahsil durumlan farkll 
olan i§gucu gruplan iizerindeki etkisine ili§kin olarak onceden 
tahminlerde bulunmak mumkundur. 

MODEL VE GEREKQESi 

Toplam talepteki bir geni§lemenin etkisini tahmin etmekte 
kullamlan istaistiki model i§gucu guruplarmm tumu ic;in aym idi. 
BagImll degi§ken olarak gurup i§sizlik oram, ulusal i§sizlik oram
nm ve gozlem YIllnm bir dogrusal fonksiyonu olarak kabul edil
mi§tir. 

Yit =~ OCi + P1 i X t + P2it+ Eit i.e 1.. ....... n icin 

Burada 

Yit i, gurubunda, t Yllmda gozlemlenen i§sizlik oram 

Xt t Yill gozlemlenen ulusal i§sizlik oram 

t ic;inde bulunulan Y11-1966 

n = i§gucu guruplanmn saYlsl 

OCi, P1 i, P2i = Nufus regresyon katsayllan 

Eit = Rata terimi 

Emel( verimliligindeki degi§melere gore duzeltilmi§, mal ve 
hizmetlerin toplam talep duzeyindeki degi§meler, ku§kusuz, goz·· 
lem donemi boyunca, ulusal i§sizlik oranl uzerinde ana etkiyi yap
ml§tIr. Ulusal oran denklemin birinci tarafma aC;lklaYlcl bir degi§
ken olarak katllml§tlr. Boylece ulusal oran, toplam talep seviyesi 
yerine oldukC;a yeterli bir §ekilde kullamlabilecektir. Ulusal oranm 
regresyon katsaylSl tl1 i, boylelikle toplam talepteki degi§melerin, 
sec;ilen guruptaki i§sizlik seviyesi uzerine etkisinin bir 6lc;usu ola-
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caktlr. Daha da kesinlikle gurup oranmdaki degi§meyi olc;;ecektir. 
Grup oranmdaki degi§me toplam talepteki degi§melerle birlikte 
olmakta ve toplam talepteki degi§meler ulusal oranda % 1'lik bir 
artl§a yol ae,;maktadlr. 

Ulusal oran sabit kalsa bile sec;ilen i§gucu gurubundaki i§siz
Iik oram zamanla degi§ebilecegi ie,;in gozlem Yl11, ikinci bir ae,;lk
laYlcl degi§ken olarak see,;ilmi§tir. Nihai talebin bile§imindeki de
gi§meler ve ozellikle sanayi kesiminde olmak uzere teknolojikdeki 
degi§meler, i§gucune olan talebin bile§imini degi§tirmektedir. i§
gucunun katIlma oranlarmdaki degi§ikIikler nufusun bile§imin.
deki ve tahsil durumlarmdaki degi§iklikler i§gucu arzmm bile§i
mini degi§tirmektedir. i§gucu talep ve arzmda aym anda meydana 
gelen degi§melerin etkisi butUn guruplarda birbirlerini etkisiz klI
ma sonucuna varmaz; ancak oranlan bazl guruplarda yukseltir
ken bazl guruplarda da du§uriir. Zaman degei§kenin regresyon 
katsaYlsl [hi, Ihisal orandaki herhangi bir degi§meden tamamen 
ayn olarak gurup oranmdaki zamanla meydana gelen degi§menin 
yll11k oranlarmm bir ole,;usu olacaktI. 

Model iki varsaylm igermi§tir: Birincisi gurup oram ulusal 
oranm dog-rusal bir fonksiyonudur, ikincisi ise ulusal oramn, gu
rup oram uzerine olan etkisinin zamanla degi§medigi varsaYllm~
tiro Her iki varsaYlma da kar§l e,;lkabilir. Ancak, bu varsaYlmlar 01-
masaydl, ikinci dereceden ve etkile~imli terimler kullanmak gere
kecekti. Regresyon katsaYllarmm anlamll tahminlerinin yapllma·· 
Sl, yalmzca yedi gozlemden olu§an bir ornegin e,;ozumlenmesinden 
beklenemeyeceginden, iki varsaYlm kullamlml§, bu sayede ikinci 
dereceden ve etkile§imli terimler model dl§l blrakllml§tIr. 

Model son Federal programlarm etkisini ae,;lk11kla gosterme
mi§tir. Silahll Kuvvetlerin arttmlan birlikleri, Meslek Kurulu§la
rmm, gevre Gene,;lik Kurulu1.llarmm meydana gelmesi, El Emegini 
Geli§tirme ve Yeti§tirme Kanunu programlan, hie,; §uphesiz i§siz
Iik oranlan uzerine etkide bulunmu§lardlr. Ancak bu etki erkek
lerle kadm1ar arasmda ve tahsil durumlan degi§ik ki§iler arasmda 
farkll11klar gostermi§tir, 1957-1966 arasmdaki Ylllar ie,;in, yapisal 
degi§menin zaman degi§keninin katsaYlsl He gosterilmi§ olan tah
minleri, aslmda bu programlardaki geli§menin etkilerini de kap
samaktadlr. Bu etkilerin tam olarak degerlendirilmeliri e,;ok gue,; 
oldugu ie,;in, zaman degi§keninin katsaYIlarmm anlam1anm <;ok 
ihtiyatla ae,;lklamak gerekir. 
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VERiLER VE iSTATisTiKi ME TOT 

Baglmll degi§kenler,· 1957-1959-1962-1964-1965-1966 Ylllarmm 
Mart aylarma ili§kin i§giicii ornekleme ara§tlrmalan ve 1960 YllI 
Birle§ik Devletler niifus saylmmm aym yllm Nisan aYI i<;in alman 
yiizde be§'lik orneklemesinde de belirtilmi§ oldugu gibi 18 ve daha 
yukan ya§lardaki ki§ilerin i§sizlik oranlanyla gosterilmi§lerdir (1). 
Ulusal oran ise 14 ve daha yukan ya§lardaki sivil i§gilerin aym 
aylar igersindeki i§sizlik oram ile belirtilmi§tir. Grup oranlan mev
simlik olarak diizenlenmedikleri halde mevsimlik olarak diizenle
nen veriler ulusal oran igin kullamlml§lardlr. Qiinkii tam istihdam 
konusu iizerinde duran siyasal yaymlar, ah§llagelen ve yararh da 
olan bir §ekilde mevsimlik olarak diizenlenen ulusal oran verileri
ni kullanmaktadlrlar. Bazl Ylllar igin verilerin yeniden hazlrlan 
masmdan sonra, tahsil Ylllarma gore yedi klsma aynlml§ erkek ve 
kadmlarl igeren 14 i§giicii gurubu kalml§tlr. 

Tahsil Ylllan §u §ekilde ayrllml§tIr: 5 Ylldan az, 5-7 YII arasl, 
8 yIl, 9-11 YII arasl, 12 YII, 13-15 YII arasl, 16 Yll ve daha fazlasl (2). 

Modelin regresyon katsayIlan, en kiigiik kareler metodu He 
14 i§giicii gurubunun herbiri igin ayn ayn tahmin edilmi§tir. An
cak gergekte 14 denklem birbirlerinden baglmslz degildirler. ilk 
once, ulusal oran, gurup oranlarmm aglrlIkh bir ortalamaSI oldu
gundan, ulusal oramn mevsimlik olarak diizenlendigi ve 14 ile da
ha yukan ya§lardaki i§giiciinii kapsadlgl durum dl§mda, gurupla
rm herhangi birisi igin regresyon geri kalan guruplarm e§it-

f 1) 1951-1965 Niifus aklml ara§tlrmasl ic;;in bkz., Educational Attainment of 
Workers: Mart 1957, Current Population Reports, Seriler P-50, No. 58 (Was
hington U.S. Bureau of the Census 1957) Tablo 1, s. 8; ve .Educational 
Attainment of Workers 1959», Monthly Labor Review, $ubet 1960 s. 113-122; 
.Educational Attainment of Workers, Mart 1962," Monthly Labor Review 
MaYls 1965 S. 504-525; ve Educatonal Attainment of Workers, Mart 1964. 
Monthly Labor Review, MaYls 1965 s. 517-527; v Educational Attainment of 
Workers in March 1965», Monthly Labor Review, Mart 1966 s. 250-257; Special 
Labor Force Reports No.1, 30, 35, 65 olarak yeniden basllmli~trr CEk yablolar
dan ozellikle tablo C'ye bkz.l. 

(2) Farkh egitsel diizeylerdeki guruplarm i§sizlik oranlan iizerine ornek ara§
tlrma verileri 1952 Ekim ara~trrmasmdan ve 1950 niifus saYlmmdan elde edi
lebilir. ilk kaynak mevsimlerdeki farkhhktan otiirii dikkate almmaml~tlr. 
ikinci kaynak da 1950 niifus saYlmmdaki i~szlik oram ile Nisan 1950 Niifus 
Aklml Ara~trrmasl i~sizlik oram arasmdaki farkm c;;ok olmasl nedeniyle 
kapsam dl§l blrakrlmwtrr. CBkz. R.A. Gordon ve digerleri, Measuring Emp
loyment and Unemployment, Presidents Committee to Appraise Employment 
and Unemployment Statistics, Washington, 1962, appendix 1. pp. 373-386. 
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TABLO 1. 18 VE DAHA YUKARI YAf;lLARDAKi siviL if;lCiLERiN KADIN ERKEK AYIRIMI YA
PILARAK VE TAHSiL nURUMLARNA BAKlLARAK 1957-1966 ARASINDAKi YILLAR iCiN BULU

NAN if;lSizLiK ORANLARININ REGRESYON ANALizi (Her grup i~in N = 7) 

i§gucu Grubu G6z1emlenen Oran G6zlemlenen Grup Oram Regresyonu 

Tahsil Ylllarl I Tutulma Ulusal Oran I Yll Standart 
Ortalama sapma 

R2 

Standart Erkekler KatsaYl KatsaYl 
Rata 

0-4 8.4 1.5 O.7S 0.29 2.49 11.56 

5-7 7.3 1.5 1.86 -1.21 1.78 21.66 

8 5.9 1.3 2.92 -2.37 1.24 21.70 

9--11 6.4 1.3 1.77 -1.12 2.11 11•57 

12 3.8 .9 2.39 -1.51 .93 1 1.05 

13-15 3.2 .5 .66 .86 .95 1. 53 

16 ve daha c;:ok 1.2 .3 2.97 - .39 .18 ? 
- .37 

Kadmlar 

0-4 7.6 1.9 .59 -1.11 3.93 1.62 

5-7 7.3 2.2 1.86 -6.06 2.76 2 2•69 

8 5.9 .7 .53 3.08 1.49 .52 

9-11 7.8 1.4 1.8} - .03 2.09 11•69 

12 4.6 1.0 2.93 - .31 .89 21.14 

13-15 

I 
3.6 .8 .26 1.92 2.21 .42 

16 ve daha c;:ok 1.3 I .2 1.86 .57 .23 I 1.19 

1 - Ana katle degerinin slflr olarak almdlgl slflr hipotezi i~in 
2- Ana ktitle degerinin slflI' olarak almdlgl slflr hipotezi i~in 

Standart Kat saYI 
Rata 

0.51 -0.14 

.36 -.11 

.25 -.00 

.43 .04 

.19 -.04 

.19 .05 

.04 .05 

.80 -.19 

.56 -.06 

.30 -.07 

.43 .09 

.18 1'16 

.45 .08 

.05 1.04 

0,01 <P<0,05 
P<O,01 

Standart 
Rata 

0.11 

.08 

.06 

.10 

.04 

.04 

.01 

.18 

.13 

.07 

.10 

.04 

.10 

.01 

I Tahmininj 
Standart' 
Ratasl 

0.9 

.7 

.5 

.8 

.3 

.4 

.1 

1.5 

1.0 

.6 

.8 

.3 

.8 

.1 



likierinden C;;lkanlabilir. ikinci olarak da i§gucu aC;;lgm
daki farkllhk gosteren degi§meler, guruplar arasmda i§gucu ak
tanmma yol ac;;abilecegi ic;;in, hat a terimleri ili§kili kar§lt denkIem
Ier olarak (Correlated across equations.) ele almabilir. iC;; ili§kileri 
degcriendirebilecek tatminkar bir metod bulunmadlgmdan tek 
denklem yakIa§lml kullamlml§tlr. 

Zamanla regresyonlarm c;;ogu istatistiki baklmdan anlamslz
la§tlklan ic;;in, gurup oranIarmm ulusal oran uzerine basit dogru
sal regresyonlan da hesaplanml§tIr. Ulusal i§sizlik oram yuzde 
uc;;e indirilebilirse, 1967 Martmda ortaya C;;lkabilecek gurup i§siz
lik oranIarmm aiternatif tahminlerini hesaplarken iki seri reg
resyon katsaYlsl kullamlml§tIr. 

BULGULAR 

gozumiemenin ba§lIca sonuc;;lan tablo 1'de gori.ilebilir. Yapilan 
yedi gozleme veya dokuz Ylim uzerinde tahsil yapml§ oianiarm 
ortalamalarma baklllrsa daha az tahsilli olanlara gore tahsilli ki§i
ler arasmdaki i§sizlik oram aC;;lkc;;a daha du§uktur. i§sizlik oram
nm degi§kenligi de tahsilli ki§iler arasmda daha du§uktiir. Yuksek 
tahsillerini tamamlayamaml§ oianiarm i§sizlik oranlan, yukanda 
belirtilen oranlardan ve yuksek okul mezunIarmm i§sizlik oranla
nhdan daha yuksek olmu§sa da bunlarm durumu istisnadlr. Daha 
yuksek bir istihdam duzeyine ba§llca engel olabilecekleri du§unu
len fakillte mezunlan yuzde 1,2 ve 1,3 He en du§uk ortalama i§siz
lik oramm ve yuzde 0.2-0.3 ile de en du§uk degi§kenligi gostermi§
Ierdir. 

T~plam talepteki bir geni§leme, i§sizligi butiin gruplarda aym 
miktarlarda azaltabilseydi kolayca anIa§llabilecegi gibi i§gucu aC;l
gl once tahsilli kimseler arasmda, ozeUikle de fakulte mezunlan 
arasmda ortaya C;;lkardl. Ulusal orana bagh gurup oranmm klsmi 
regresyon katsaylsl boylece 14 denklemin hepsinde de + 1.0'a e§it
Ienirdi. Tablo 1 butiin regresyon katsaYllanmn beklenebilecegi gibi 
pozitif i§aretli oiduklanm gostermektedir. Ancak katsaYllar ger
C;ek buyukluk olarak erkekler ie;in 0.37 den 1.70'e ve kadmlar ie;in 
ise 0.19 dan 2.69'a kadar degi§iklikler gostermi§lerdir. Smlrh say 1-

daki gozlemler bu katsaYllarm c;;ogunun kontrol edilmesine imkan 
vermese de, fakulte mezunlarma ili§kin iki sapma hie; ku§kusuz 
anlamh olarak smlflandmlabilirdi. F'aktilte mezunu erkekler i<;in 
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0.37 ve fakulte mezunu k admlar ie;:in 0.19 olan regresyon katsaYl
Ian yakla§lk 16 standart hat a He birimden farkl1hk gostermi§ler
dir. Bu sonw;lar yalmzca baglmh degi§kenin aym zamanda ae;:lkla
YlCl degi§keni olu§turan pare;:alardan biri olmasmdan otUrii ortaya 
e;:lkmaml§tIr. Grup oranlan arasmdaki 91 adet katsaymm daglhm 
fonksiyonu incelendiginde §u durum goriilmu§tUr. Negatif deger
ler yoktur ve katsayllarm yakla§lk ue;:te ikisi 0.60 dan 0.99'a kadar 
slralanml§lardlr. R 2'nin yUksek degerleri, e;:e§itli regresyon e§itlik
leri ie;:in, boylece ku§,kusuz ulusal oranm tammml basite;:e yanslt
mak yerine aSll, gurup oranlan arasmda gere;:ek bir pozitif ie;: ili§ki 
bulundugunu gostermi§lerdir. Gurup i§sizlik oranlarmm klsmi 
regresyonlan, ulusal orandaki degi§melere tepkiden e;:ok, daha 
ba§ka nedenlerden otUru degi§en gurup oranlanm gozonunde tUe 
tan yllhk yuzdelerin boyutlanm ortaya koyar. (Ulusal oran ve za
man arasmdaki korelasyon yalmzca r = 0.11 idi.) Slflrdan farkh 
olan zamana bagh regresyon katsaYllarmm, talep ve arz arasmdaki 
uyumsuzluklarm yonunu ya da donu§um oranlanm yansltmasl 
olduke;:a onemlidir. Yuz-be§'lik guven smmnda bile katsaYllarm 
e;:ok az bir klsml slflrdan onemli derecede farkhdlr. Regresyon kat
saYllarmm tahsilli kimseler arasmda pozitif olma, daha az tah
silli kimseler arasmda ise negatif olma egiliminde olduklanm ve 
kar§lt ili§kiler (opposite relations) bulunduguna ili§kin hie;: bir be
lirti olmadlgml ileri suren, ancak pek de tutarh olmayan bir goru§ 
vardlr. Aslmda hem erkek hem de kadm fakiilte mezunlan onemli 
regresyonlar gostermemi§lerdir. Sabit bir ulusal i§sizlik oranmda 
0.04 ile 0.05 arasmda yiikselmeler olacagl tahmin edilmi§tir. 

YUZDE 97'LiK iSTiHDAMDA ORANLAR 

Ekonomik politika Ylllardlr, yuzde-dortliik bir ulusal i§sizlik 
oram olarak tammlanan, gee;:ici bir tam istihdam duzeyi elde et
meyi amae;:laml§tIr, ve bu amae;: 1966 da gere;:ekle§mi§tir. Birle§ik 
Devletler i§e;:i Dairesi, yakm bir gelecekte «Mart 1966 i§giiciiniin 
Tahsil Seviyesi Ara§tlrmaSl>lllm sonue;:lanm yaymlarsa, gee;:ici tam 
istihdam diizeyindeki c;:e§itli tahsil kesimlerinin i§sizlik oranl~ul ie;:in 
elde dogrudan bir kaynak bulunacaktIr. Tablo l'deki tahmin edi
len regresyon katsayllan, tam istihdama ula§mak iizere, ulusal 
i§sizlik oramm yuzde-iie;:e indirmek ie;:in gereken adlm atIhrsa, so-
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nugta (3) meydana gelecek i§sizlik aranlanm onceden bildirmekte 
kullamlabilir. Tabla 2, Mart 1967 igin mevsimlik alarak diizenlen
memi§ alan i§sizlik oranlanm once den bildirmektedir. Mevsimlik 
alarak diizenlenen ulusal i§sizlik aram Mart 1967 de yiizde-iige 
indirilebildigi taktirde soziinii ettigimiz once den bildirilen i§sizlik 
aranlan 14 gurupta da goriilecektir. 

TABLO 2. YUZDE-Ug ULUSAL i~SizLiK SEViYESiNDE 
KADIN ERKEK AYRIMI VE TAHSiL DURUMLARINA 

BAKILARAK MART 1967 igiN ONCEDEN BiLDiRi
LEN i~sizLiK ORANLARI 

Tahsil Yllian Alternatif I(1) I Altertanatif 11(1) 

Erkekler Alternatif 1(2) Alternatif II(2) 

0-4 4.8 5.4 
5-7 3.6 4.1 
8 2.7 2.7 
9-11 3.6 3.5 
12 1.6 1.8 
13-15 2.5 2.3 
16 ve yukansl .8 .8 
Kadmlar 
0-4 3.6 4.4 
5-7 1.9 2.2 
8 4.6 4.9 
9-11 5.1 4.7 
12 3.3 3.3 
13-15 3.3 3.4 
16 ve yukansl 1.2 1.2 

e) Tabla 1 deki regresyan katsaYllarma dayandlnlml§lardlr. 
(2) Tabla 1 deki zaman trendi istatistiki baklmdan anlamslz 01-

dugu zaman ulusal arana bagh, basit lineed gurup regresyan
lanna dayandlnlml§lardlr. Tersi aidugu zaman ise (erkekIe
rin ve kadmiann 16 YII yahut daha fazla tahsil yapml§ aiduk
Ian durumIar) tabla 1'e dayandlrllml§Iardlr. 

(3) KatsaYllan bu ama9 i9in kullamrken, kil?i, ulusal oran ve Yllm gurup oramn
daki degi~menin yansmdan 90gunu gergekten ac;aklamalarma ragmen tamar 
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Alternatif I, Tablo 1'de gosterilen katsaYllara dayandmlml§tIr. 
Alternatif II, Tablo 1'deki zaman regresyon katsaYlsl istatistiki 
baklmmdan anlamslzla§tlgmda zaman degi§kenini dikkate alma
yarak yeniden hesaplanan regresyonlara dayandmlml§tIr. 1957-
1966 doneminden sonra, be§ Ylldan aztahsil yapan ve ortalama 
i§Sizlik oranlan yuzde 8.4 olan erkeklerin i§sizlik oranlan buyuk 
bir ihtimalle yuzde 5.4 den fazla olmayacaktI. Tahsilli olmayan 
kadmlarm i§sizlik oranlarmda da ani bir du§u§ gorti.lmu§tti.r. 12 
yll tahsil yap an erkeklerin i§sizlik oram goze ~arpacak kadar du§
mu§ ve 0 donemde gorti.lmemi§ bir seviyeye ula§ml§tL Yuksek okul 
mezunu kadmlann oram da aym §ekilde belirgin olarak du§mu§tti.. 

Fakti.lte mezunu erkekler, don em ortalamasmdan daha du§uk, 
ancak 1975 lVlartmm yuzde 0.6 11k ortalamasmdan daha yuksek 
olan yuzde 0.8 lik bir i§sizlik oramna ula§ml§ olacaklardl. Kadm 
fakti.lte mezunlarmm ise hemen hemen tarihi ortalamalan ile ay
m olan bir i§sizlik ortalamalan olacaktl. 

GELif?EN BiR DENGE 

Bu ~a11§manm bulgulan ku~lik orneklemeler boyutunda dene
yimler olarak §u sonu~lan ortaya koymaktadlr: 

1957-1966 doneminde' ulusal i§sizlik oranmdaki azalmalar, du
§uk i§sizlik oram gosteren guruplardan ~ok yuksek i§sizlik oram 
gosteren tahsil guru plan arasmdaki ger~ekten daha biiyiik i§siz
lik azalmalan ile birle§tirilmi§lerdir. (yiizde olarak) Boylelikle ulu
sal i§sizlik oram dii§erken tahsil durumlan degi§ik ki§ilerin i§siz
Uk oranlan arasmdaki fark1111klar da azalml§tIr. Hem kadm hem 
de erkek fakiilte mezunlan arasmdaki i§sizlik oranlan, ulusal i§
sizlik oram ile olumlu §ekilde ve yakmdan bagiantillysa da ulusal 
orandaki her birim degi§meden erkekler ancak 0.4, kadmlar ise 
ancak 0.2 oramnda etkilenmi§lerdir. 

mmi ar;aklayamachklanm aklma getirmelidir. Onkestirimin stand art hata
larmdan (standart errors of forecasts) zorunlu olarak daha kue;:uk olan tah
minin stand art hatalan (standart errors of estimate) erkekler ie;:in 0.1-0.9; 
kadmlar ie;:in ise 0.1-1,5 arasmda siralanmu;;lardir. En du~uk degerler fakul
te mezunlan ie;:in bulunmu~tur. Daha da otede model dogrusal oldugu ie;:in 
yuzde ue;: i~sizlik duzeyinde, bildirilen hie;:bir i~gucu aktanmi tahminleri ye
terince etkilememifjtir. Onbildirimler boylece sadece kaba gostergeler olarak 
ele almabileceklerdir. Onceden bildirilen du~uk oranlar, dogru oranlardan 
bir dereceye kadar olduke;:a du~uk olmu~tur ve once den bildirilen yuksek 
oranlar da ters e;:lkml~tlr. 
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Talep ve arzdaki degi§meler, tahsilli i§giicii a~lgml artlrarak 
ve daha az tahsilli i§giicii fazlasml arttIrak biiyiiyen bir dengesiz
lik yaratIrsa, zamana bagh regresyon katsaYlsl tahsilli ki§iler i~in 
negatif, daha az tahsilli ki§iler i~in ise pozitif i§aretli olacaktIr. 
Zaman a bagh regresyonlarm c;ogunun, istatistiki olarak anlamslz 
olmalarma ragmen, birka~ anlamll katsaymm i§areti beklenen
lerin tersi olmu§tur. Geli§en dengenin bazl belirtileri goriilmii§tiir. 
Bu durum ozellikle fakiilte mezunlan olaymda a~lktIr. Bu gurup·· 
taki i§giicii aC;lklan tam istihdama gerc;ekten engel olsalardl, do
nem boyunca onemlerinde artma yerine azalma goriiliirdii. Top
lam talepte, mevsimlere gore diizenlenen ulusal i§sizlik oramm 
yi.i.zde iic;e indirmeye yetecel,{ kadar bir geni§leme, biiyiik bir ihti
malle erkek fakiilte mezunlan arasmda yiizde 0.8 ve kadm fakiilte 
me zunI an arasmda da yiizde 1.2 olan Mart 1967 i§sizlik oramm 
meydana getirmi§ olacaktI. Mart 1967 ic;in tahmin edilen i§sizlik 
oranlan, yiiksek okul mezunu erkeklerin dl§mda kalan i§gucii gu
ruplarmm hic;birisi ic;in §a§lrtIcl Olc;iide dii§iik olmaml§lardlr. 

1966 takvim ylhm belirleyen istihdamm tiiketim mallarmm 
ve hizmetlerinin fiyatlarmda kendi artl§mdan daha hlZh bir artl
§l da yamslra getirdigi, bu artl§m gec;mi§ Yillarda goriilenlerden 
daha da fazla oldugu c;ok iyi bilinmektedir. Bu ara§tIrma, eldeki 
altI yllhk verilere kIyasla yedi yllhk verilerde fakiilde mezunu er
kekler arasmdaki i§sizlik oranmm daha dii§iik oldugunu goster
mektedir. Bu durum fakiilte mezunlan aC;lgmm daha onemli bir 
enfUtsyonist giic; oldugunu kamtlamaz. Mart 1966 oram 1967 de 
yiizde-iic;e dii§iiriildiiyse aym durum fiyat artl§larmda da ortaya 
C;lkmahydl. Ancak bu durum meydana gelmi§ olsaydl da nedenler, 
biiyiik bir ihtimalle isgiiciindeki, tahsilin verdigi bilgi ve ustahk
larm, kotii bir dagltImmdan ziyade, ekonomideki fiziki sermaye 
darhklarmda ve kurumsal enflasyon giic;lerinde bulunabilir. 1967 
de, yiizde-97 lik tam istihdam seviyesinde ula§maya yonelmi§ hiikii
met programlan, bu istatistiki analizin sonuc;lanyla belirginle§e
meyecek Ihmh bir fiyat kararhhglyla uyumlu olabilirler. Ancak 
sonuc;lara baklhrsa, ulusal i§sizlik oramm yiizde iic;e dii§iirmeye 
yonelik bir politika ille de isteniyorsa, fakiilte mezunlarmm arzml 
arttIrmaya yonelen kapsamh ve pahah programlarm yiiriirliige 
girmesini beklemeye liizum yoktur. 
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