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GENCLERIN COKKULTURLU YETERLIK ALGILARI

Gizem SAYGILI'
oz
Yapilan bu arastirmada genglerin ¢okkiiltiirlii yeterlik algilarinin bazi demografik degiskenlere gore ince-
lenmesi amaglanmistir. Arastirmaya 2017-2018 egitim ve 6gretim yilinda Burdur Mehmet Akif Ersoy
Universitesinde grenci olan 153 erkek ve 366 kadin olmak iizere toplam 519 iiniversite dgrencisi katil-
mistir. Katilimceilarin ¢okkiiltiirlii yeterlik algilarmin belirlenmesinde Bagbay ve Kagnici (2011) tarafin-
dan gelistirilen, {i¢ alt boyuttan (bilgi, beceri, farkindalik) ve toplam 41 sorudan olusan “Cokkiiltiirlii
Yeterlik Algilart Olgegi” kullamlmistir. Elde edilen verilerin istatistiksel analizlerinde SPSS 22.0 prog-
raminda Mann Whitney U, Kruskal Wallis H ve Spearman Korelasyon analizlerinden yararlanilmistir.
Sonug olarak, farkli boliimlerde 6grenim gérmekte olan genclerin ¢okkiiltiirlii yeterlik algilarinin orta
diizeyde oldugu belirlenmis, genclerin cokkiiltiirlii yeterlik algilar1 lizerinde cinsiyetin 6nemli bir belirle-
yici oldugu tespit edilmistir. Genglerin ¢okkiiltiirlii yeterlik algilar1 lizerinde egitim diizeylerinin ve 6gre-
nim gordiikleri bolim degiskeninin 6nemli bir belirleyici oldugu tespit edilmistir. Bunun yaninda gengle-
rin ¢okkiiltiirlii yeterlik algilarina iligkin alt boyutlardan elde ettikleri puanlar arasinda anlamli bir kore-
lasyon oldugu belirlenmis, elde edilen bu sonucun literatiirle paralellik gosterdigi tespit edilmistir. Aras-
tirmada elde edilen bulgular ve literatiirde yer alan arasgtirma bulgulari 1s18inda, genglerin gokkiiltiirlii
yeterlik algilar {izerinde cinsiyet, egitim diizeyi ve 6grenim goriilen boliim degiskenlerinin dnemli birer
belirleyici oldugu sdylenebilir.

Anahtar Kelimeler: Kiiltiir, gokkiiltiirliiliik, cokkiiltiirli toplum

MULTICULTURAL COMPETENCE PERCEPTIONS OF YOUNG
PEOPLE

ABSTRACT

The aim of this study was to examine the perceptions of multicultural competence of young people
according to some demographic variables. Participants of the research were a total of 519 university
students, 153 male and 366 female, who were students in the Burdur Mehmet Akif Ersoy University in
the 2017-2018 academic year. The “multicultural competence perceptions scale” developed by Basbay
and Kagnici (2011), consisting of three sub-dimensions (knowledge, skills, awareness) and a total of 41
questions, was used to determine the participants’ perceptions of multicultural competence. The data were
analyzed by SPSS 22.0 program. As a result, it was determined that multicultural competence perceptions
of young people studying in different departments were moderate and gender was an important determi-
nant of multicultural competence perceptions of young people. It was determined that the level of
education and the variable of the department they studied were an important determinant of the
multicultural competence perception of young people. In addition, there was a significant correlation
between the scores obtained from the sub-dimensions of the perceptions of multicultural competence of
young people, and this result was found to be in parallel with the literature. In the light of the findings and
research findings in the literature, it can be said that the variables of gender, level of education and
department of education are important determinants of the perception of multicultural competence of
young people.
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GIRIS

Kiiltiir, toplumlarin temelinde var olan, ge¢cmisi insanli§in baslangicina kadar dayanan bir kav-
ramdir. Kiiltiirel siiregler toplum igerisinde bulunan bireylerin kendilerine iliskin bireysel 6zellik-
leri ile zamanla edindikleri bilgi ve tecriibelerden olusan biitiindiir (Gencer, 2011, s.189). Kiiltiir
insanlarin yagaminin her alaninda kendisini gosteren, bu nedenle sadece sanat, kiiltiir ve edebiyat
ile smirlandirilamayacak bir olgudur. Kiiltiirel 6zellikler insanlarin gegmisten giliniimiize kadar

getirdikleri deneyimlere gore sekillenmektedir (Ozkan, 2006, s.30). Cokkiiltiirliiliik ise farkli top-
lum yapilarina sahip insanlarin bir arada yagamalarini ifade eden bir kavramdir (Hazir, 2012, s.1).

Farkli kiiltiirlerin bir arada yasamalar ile ortaya ¢ikan kiiltiirel ¢esitlilikler literatiirde cokkiiltiirliiliik,
kiiltiirel gogulculuk ve cokkiiltiirciiliik gibi kavramlarla ifade edilmektedir (Ceylan, 2015, s.572).
Cokkiiltiirliilikte farkli kiiltiirel 6zelliklere sahip bireyler ayni ¢ati1 altinda yasarken, sahip olduklar
kiiltiirel 6zellikleri de korumaktadirlar (Kymlicka, 2010, s.98). Bireyler farkli kiiltiirel 6zelliklere
sahip olduklari i¢in degerleri ve inanglar1 da birbirinden farkli olabilmektedir. Bu noktadan hareketle
insanlarin paylastiklar ortak kiiltiirlin tespit edilmesi, kiiltiirel unsurlarin insanlar tarafindan hangi
diizeyde benimsendiginin belirlenmesi oldukg¢a 6nemli goriilmektedir (Turan vd, 2005, s.181).

Cokkiiltiirliiliik, toplumsal yasamin bir pargasidir. Dogas1 geregi toplumdaki gesitliligi ifade etmek-
tedir. Bu baglamda, farkli yasam tarzina sahip insanlarin bir arada yasadig toplumlar ¢okkiiltiirlii
toplum olarak tanimlanmaktadir (Pehlivan, 2014, s.97; Hazir, 2012, s.1; Uydas ve Geng, 2015,
s.417). Bir toplumda farkl kiiltiirel yapilarin bulunmasi kiiltiirel zenginligin artmasina temel
olusturmaktadir (Gencer, 2011, s.186). Cokkiiltiirli bir toplumu bir arada tutan baglarin giiglen-
dirilmesi ve gelistirilmesi olduk¢a 6nemlidir. Bu durum ¢okkiiltiirlii toplumun bireyleri arasinda
giicli bir birliktelik ve ortak bir aidiyet duygusu yaratilmasini saglamaktadir (Parekh 2002,
s.251). Bu Kkiiltiirel ¢esitliligin kiiltiirel zenginlige doniismesinde ve bu zenginligin yasatilma-
sinda genglere biliylik gorevler diismektedir. Genglerin gokkiiltiirliiliik algilarinin belirlenmesinin
gencligin benimsedigi kiiltiirel algilarin daha iyi anlasilmasina katki saglayacagi diisiincesiyle
yapilan bu arastirmada farkli sosyo-demografik 6zelliklere sahip genglerin gokkiiltiirliiliik algilari-
nin ¢esitli degiskenlere gore incelenmesi amaglanmisgtir.

YONTEM
Arastirmanin Modeli

Bu arastirmada genglerin ¢okkiiltiirlii yeterlilik algilariin incelenmesi amaglanmistir. Bu ne-
denle, arastirmada betimsel arastirma yontemleri igerisinde siklikla kullanilan tarama modelle-
rinden “kesitsel tarama” modeli kullanilmigtir. Bu kapsamda arastirmanin 6rneklem grubunu
olusturan bireylerin ¢okkiiltiirliiliik algilar1 bir defa test edilmis ve elde edilen veriler yorum-
lanmistir. Tarama modeli, gegmiste ya da halen var olan bir durumu var oldugu sekliyle betim-
lemeyi amaglayan arastirma yaklasimidir (Karasar, 2007, s.77). Arastirma, mevcut durumu or-
taya ¢ikarmay1 ve etraflica agiklamay1 hedeflediginden betimsel bir ¢aligmadir (Cepni, 2005).
Tarama tipi arastirmalarda biiyiik kitlelerin (yas, cinsiyet, egitim diizeyi, yerlesim yeri vb) aras-
tirmaya konu olan 6zelliklerinin belirlenmesi amaglanmaktadir (Can, 2014, s.8). Bu arastirmada
da genglerin ¢okkiiltiirlii yeterlilik algilari, cinsiyet, boliim, egitim diizeyi, gelir diizeyi, kardes
sayis1, yerlesim yeri gibi demografik parametrelere gore incelenmesi amaglanmustir.

Arastirmanin Evreni ve Orneklemi

Arastirma, 2017-2018 egitim ve 6gretim yilinda Burdur’da yiiriitiilmistiir. Aragtirmaya Mehmet
Akif Ersoy Universitesi Egitim Fakiiltesinde 6grenci olan 153 erkek ve 366 kadin olmak iizere
toplam 519 iiniversite 6grencisi goniillii olarak katilmistir. Tarama modelinin kullanildigr bu
arastirmada basit tesadiifi 6rneklem se¢im yontemi kullanilmistir. Cok sayida elemandan olusan
bir evrende, evren hakkinda genel bir yargiya varmak i¢in, evrenin tiimii ya da ondan alinacak
bir grup, drnek ya da o6rneklem iizerinde tarama yapilmaktadir (Karasar, 2007, s.78). Bu bag-
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lamda, Arastirmanin ¢alisma evrenini, egitim fakiiltesi 6grencileri; 6rneklemini ise, basit tesadii-
f1 6rnekleme yoluyla segilen 519 6grenci olusturmaktadir. Basit tesadiifi 6rnekleme; evrendeki
tiim elemanlarin birbirine esit se¢ilme sansina sahip olduklar1 6rnekleme tiirtidiir. Bu 6rnekleme
tiriinde evrendeki eleman tiirlerinden her birinden 6rnekleme girenlerin sayisi tiimii ile sansa
birakilmistir (Karasar, 2007, s.113). Arastirmaya katilan 6grencilerin demografik 6zelliklerine
iliskin bilgiler tablo 1’de sunulmustur.

Tablo 1. Katilimcilarin demografik bilgilerinin frekans ve yiizdelik dagilimlari

Degiskenler Alt Degiskenler f %
Cinsiyet Erkek 153 29.5
Kadin 366 70.5
Boliim Sinif 6gretmenligi 101 19.5
Okul Oncesi Ogretmenligi 44 8.5
Tiirkge 6gretmenligi 53 10.2
Fen bilgisi 6gretmenligi 143 27.6
[Ikogretim Matematik Ogretmenligi | 98 18.9
BOTE 80 15.4
Lisansiistii 19 3.7
Egitim Diizeyi Lisans 480 92.5
On Lisans 20 3.9
0-1000 TL 330 63.6
o 1000-2000 TL 101 19.5
Gelir Diizeyi
2000-3000 TL 55 10.6
3000-4000 TL 33 6.4
Kardes yok 28 54
1 Kardes 165 31.8
2 Kardes 118 22.7
Kardes Sayis1
3 Kardes 64 12.3
4 Kardes 25 4.8
4+ Kardes 119 22.9
) ) il 277 534
\T(ie_l;lifsnm Yeri e 163 31.4
Koy 79 15.2

Arastirma Verilerinin Toplanmasi

Aragtirmada veri toplama araci olarak anket kullanilmistir. Kullanilan anket iki boliimden olus-
makta olup, anketin ilk boliimiinde arastirmaci tarafindan olusturulan ve katilimcilarin sahip
olduklar1 demografik 6zellikleri (cinsiyet, boliim, egitim diizeyi, gelir diizeyi, kardes sayisi,
yerlesim yeri) belirlemeyi amaglayan kigisel bilgi formu yer almaktadir. Anketin ikinci bolii-
miinde ise katilimcilarin gokkiiltiirliiliik algilarinin tespit edilmesinde kullanilan 6l¢ek yer al-
maktadir. Katilimeilarin ¢okkdltiirliiliik diizeylerinin belirlenmesinde Bagbay ve Kagnici (2011)
tarafindan gelistirilen “Cokkiiltiirlii Yeterlik Algilar1 Olgegi” kullanilmustir.

Kullanilan 6lgek “Farkindalik™, “Bilgi” ve “Beceri” olmak {izere {i¢ alt boyuttan ve 41 madde-
den olugmaktadir. Bu aragtirmadan elde edilen veriler dogrultusunda dlgegin i¢ tutarlik katsayi-
s1.95 olarak tespit edilmistir. “Cokkiiltiirlii Yeterlik Algilar1 Olgegi”nin giivenilirlik testi sonu-
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cunda farkindalik alt boyutuna iliskin Cronbach’s Alpha degeri.80 olarak bulunmustur. Beceri
alt boyutuna iliskin Cronbach’s Alpha degeri.83 olarak bulunmustur. Bilgi alt boyutuna iligkin
Cronbach’s Alpha degeri.81 olarak bulunmustur. Bu degerler dlcegin yiiksek diizeyde giivenilir
oldugunu gostermektedir.

Olgekte yer alan 1, 2, 4, 8,9, 10, 12, 13, 14, 15, 16,18, 20, 21, 24 ve 27’inci sorular farkindalik
alt boyutunu, 3, 5, 6, 7, 11, 17, 19, 22, 23, 25, 26, 28, 31, 33, 34 ve 38’inci sorular beceri alt
boyutunu, 29, 30, 32, 35, 36, 37, 39, 40 ve 41’inci sorular ise bilgi alt boyutunu olusturmaktadir.
Olgekte yer alan 1, 2, 5, 9, 11, 12, 13, 14, 16 ve 34’lincii sorular tersten puanlanmaktadir.
Farkindalik alt boyutundan alinan puanlar bireyin ¢okkiiltiirliiliige iliskin farkindalik diizeylerini
gostermektedir. Farkindalik alt boyutundaki maddeler bireyin farkli kiiltiirlere yonelik diistince-
lerini yansitmaktadir. Bilgi alt boyutundan alinan puanlar ise bireyin cokkiiltiirliiliige iligkin
bilgi diizeylerini tespit etmektedir. Bilgi alt boyutundaki maddeler bireyin hem kendisi hem de
cevresindeki bireylerin kiiltiirel 6zellikleri hakkinda bilgi sahibi olma ve bilgiye ulagsmay1 amag-
lama diizeylerini ifade etmektedir. Beceri alt boyutundan alinan puanlar ise bireyin ¢okkdiltiirliik
beceri diizeyini belirlemektedir. Beceri alt boyutuna ait maddeler bireyin ¢okkiiltiirliilige iligkin
olarak bireyin ortaya koymasi beklenen becerileri yansitma diizeyini ifade etmektedir (Bagbay
& Kagnict, 2011:199-211).

Arastirma Verilerinin Analizi

Elde edilen verilerin analizi SPSS 22.0 programinda yapilmistir. Temel istatistiksel analizleri
uygulamadan Once Ol¢ek verilerinin normal dagilim gosterip gostermedigi One Sample
Kolmogorov Smirnov testi ile incelenmistir. Yapilan test sonucunda alt boyutlara iligskin verile-
rin normal dagilim gostermedigi tespit edilmistir. Bu nedenle demografik degiskenlere gore
Olcek alt boyutlarma iliskin verileri karsilastirmak ve o6lgek alt boyutlart arasindaki iliskileri
incelemek i¢in non-parametrik test yontemleri kullanilmistir. Katilimcilarin cinsiyetlerine gore
Olcek boyutlarma iligkin verilerin karsilagtirlmasinda Mann Whitney U analizi kullanilirken,
egitim gordiikleri boliimler, egitim diizeyleri, gelir diizeyleri, kardes sayilar1 ve ikamet ettikleri
yerlesim yeri tiirline gore olgek alt boyutlarina iliskin verileri karsilastirmak i¢in Kruskal Wallis
H analizi kullanilmistir. Kruskal Wallis H testi sonucunda gruplarin arasinda farklilik ¢ikmasi
durumunda, farkliligin hangi gruptan kaynaklandigini belirlemek icin post hoc test olarak Mann
Whitney U analizi kullamlmistir. Olgek alt boyutlarinin birbirleriyle olan iliskisini belirlemek
icin ise Spearman Korelasyon analizi kullanilmistir. Yapilan bu analizler sirasinda anlamlilik
diizeyi p<0.05 olarak belirlenmistir.

BULGULAR VE YORUMLAR

Bu boliimde, arastirmaya katilan 519 iiniversite dgrencisinin anket formlarindan elde edilen
bulgularim istatiksel sonuglarina ve yorumlarina yer verilmistir. Genglerin gokkiiltiirli yeterlik
algilarina iliskin bulgular asagida tablolar halinde sunulmustur.

Tablo 2. Katilimeilarin ¢okkiiltiirlii yeterlik algilar1 6lgegi puanlarma iliskin tamimlayicr istatistikler

Alt Boyutlar N En Diisiik | En Yiiksek X Ss
Farkindalik 519 36 80 58.80 9.587
Beceri 519 31 80 57.17 9.403
Bilgi 519 9 45 30.97 5.938

Tablo incelendiginde katilimcilarin farkindalik, beceri ve bilgi alt boyutlarinin her birinde orta

diizeyin iizerinde puanlar aldiklar1 goriilmektedir.
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Tablo 3. Katilimcilarin cinsiyetlerine gore ¢okkiiltiirlii yeterlik algilar1 6l¢egi alt boyut puanla-
rinin karsilastirilmasi

Alt - Sira Sira
Boyutlar Cinsiyet N X Ss Ortalamasi Toplam u P
Erkek 153 57.03 9.353 230.62 35284.5
Farkindalik 23503.5 .004
Kadin 366 59.55 9.599 272.28 99655.5
. Erkek 153 55.76 10.062 238.65 36513.5
Beceri 24732.5 .036
Kadin 366 57.75 9.064 268.92 98426.5
. Erkek 153 30.44 6.014 244.49 37407.0
Bilgi 25626.0 127
Kadin 366 31.19 5.901 266.48 97533.0

Tablo incelendiginde katilimcilarin farkindalik ve beceri alt boyutlarindaki yeterlik algilarinin
cinsiyet degiskenine gore istatistiksel olarak anlamli diizeyde farklilastigi (p<0.05), bilgi alt boyu-
tundaki yeterlik algilariin ise cinsiyet degiskenine gore istatistiksel olarak anlamli diizeyde farkli-
lasmadig1 (p>0.05) goriilmektedir. Farkindalik ve beceri alt boyutlarinda kadin katilimeilarin
yeterlik algilar1 erkek katilimcilara gore istatistiksel olarak anlaml diizeyde daha yiiksektir.

Tablo 4. Katilimcilarin boliimlerine gore gokkiiltiirlii yeterlik algilar1 6lgegi alt boyut puanlari-
nin karsilastirilmasi

g(l)tyu tlar Boliimler N X Ss Sira Ortalamas1 | x2 p
Sinif 6gretmenligi 101 | 58.50 | 9.381 253.24
Okul Oncesi Ogretmenligi | 44 | 62.84 | 9.722 | 326.26
Tiirkge 63retmenligi 53 | 57.77 | 10.116 | 243.74
Farkindalik | Fen bilgisi 6gretmenligi 143 | 57.51 | 10.152 | 240.77 12.277 | .031
gﬁggfgﬁgawmauk 98 | 5928 | 9.065 | 266.53
BOTE 80 | 59.39 | 8.531 | 269.25
Sinif 6gretmenligi 101 | 57.24 | 8.941 259.79
Okul Oncesi Ogretmenligi | 44 | 59.09 | 8.596 | 293.08
Tirkge 6gretmenligi 53 55.62 | 10.746 | 239.08
Beceri Fen bilgisi 6gretmenligi 143 | 57.04 | 8983 | 255.95 3.376 642
ggffg;ﬁ}gatemmk 98 | 57.60 | 9.431 | 264.26
BOTE 80 | 56.73 | 10.197 | 257.95
Sinif 6gretmenligi 101 | 31.04 | 5.720 264.51
Okul Oncesi Ogretmenligi | 44 31.50 | 5.454 | 273.20
Tiirkge 6gretmenligi 53 30.13 | 6.349 237.75
Bilgi Fen bilgisi 6gretmenligi 143 | 31.80 | 5974 | 287.19 10.282 | .068
gé?f{g;ﬂgawma“k 98 | 30.16 | 6.076 | 23227
BOTE 80 | 30.64 | 5901 |247.16

Tablo incelendiginde katilimcilarin beceri ve bilgi alt boyutundaki yeterlik alg1 diizeylerinin
boliim degiskenine gore istatistiksel olarak anlamli diizeyde farklilasmadigi (p>0.05),
farkindalik alt boyutundaki algi diizeylerinin ise boliim degiskenine gore istatistiksel olarak
anlaml diizeyde farklilagtig1 goriilmektedir (p<0,05). Farkindalik alt boyutundaki farklilik, okul
oncesi 0gretmenligi bolimiinde egitim goéren katilimecilarin farkindalik algi diizeylerinin diger
boliimlerde 6grenim goren katilimcilarin yeterlik algi diizeylerinden yiiksek olmasindan kay-
naklanmaktadir.
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Tablo 5. Katilimcilarin egitim diizeylerine gore cokkiiltiirlii yeterlik algilar1 6lgegi alt boyut
puanlariin karsilastiriimasi

Egitim Sira

Alt Boyutlar D%izeyleri N X Ss Ortalamasi x2 P
Lisansiistii 19 54.79 9.496 184.66

Farkindalik Lisans 480 59.06 9.513 264.48 6.377 .041
On Lisans 19 56.55 10.778 224.13
Lisansiistii 480 54.84 7.897 208.37

Beceri Lisans 19 57.35 9.409 263.37 3.402 183
On Lisans 480 55.00 10.413 228.15
Lisansiisti 19 29.79 5.779 237.26

Bilgi Lisans 480 31.01 5.899 259.99 .864 .649
On Lisans 19 30.95 7.149 281.83

Beceri ve bilgi alt boyutlarindaki yeterlik alg1 diizeyleri, katilimeilarin egitim diizeylerine gore
istatistiksel olarak anlamli farklilik géstermezken (p>0.05), farkindalik alt boyutundaki alg diizey-
leri katilimcilarin egitim diizeylerine gore istatistiksel olarak anlamli farklilik gostermektedir
(p<0.05). Farkindalik alt boyutundaki farklilik, egitim diizeyi lisans olan katilimeilarin alg: diizeyi-
nin lisansiistl egitim diizeyine sahip katilimcilardan daha ytiksek olmasindan kaynaklanmaktadir.

Tablo 6. Katilimcilarin gelir diizeylerine gore ¢okkiiltiirlii yeterlik algilari 61l¢egi alt boyut puan-
larmin karsilastiriimasi

. . . Sira
Alt Boyutlar Gelir Diizeyleri N X Ss Ortalamas: x2 p
0-1000 TL 330 5835 | 9524 | 253.46
1000-2000 TL 101 58.63 | 9359 | 257.55
Farlindalik 2000-3000 TL 55 6238 | 8958 | 311.56 7416 060
3000-4000 TL 33 57.91 11.007 | 246.98
0-1000 TL 330 56.62 | 9.633 | 251.09
1000-2000 TL 101 5718 | 8.824 | 258.62
i . 051
Beceri 2000-3000 TL 55 6015 | 7.631 | 311.66 7787 105
3000-4000 TL 33 5764 | 10.822 | 267.20
0-1000 TL 330 3085 | 6.142 | 25626
o 1000-2000 TL 101 3087 | 5434 | 25775
Bilgi 2000-3000 TL 55 3227 | 4878 | 29337 3155 | 368
3000-4000 TL 33 3030 | 6.849 | 243.64

Farkindalik, beceri ve bilgi alt boyutundaki yeterlik alg1 diizeyleri katilimeilarin gelir diizeyleri-
ne gore istatistiksel olarak anlamli farklilik géstermemektedir (p>0.05).

Tablo 7. Katilimcilarin ikamet ettikleri yerlesim yeri tiiriine gore cokkiiltiirlii yeterlik algilari
Olcegi alt boyut puanlarinin karsilagtirilmasi

Alt Yerlesim Sira

Boyutlar Yeri "E“iirﬁ N X Ss Ortalamasi x2 P
il 277 58.68 9.885 258.55

Farkindalik | Tlge 163 58.95 9.551 259.72 .140 932
Koy 79 58.95 8.666 265.68
il 277 57.38 9.831 264.18

Beceri Tlge 163 57.12 8.604 256.87 523 770
Koy 79 56.51 9.530 251.80
il 277 30.97 6.060 261.20

Bilgi Ilce 163 31.34 5.596 266.67 1.480 AT7
Koy 79 30.18 6.187 242.03

Farkindalik, beceri ve bilgi alt boyutundaki yeterlik alg1 diizeyleri katilimcilarin ikamet ettikleri
yerlesim yeri tiirli degiskenine gore istatistiksel olarak anlamli farklilik géstermemektedir (p>0.05).
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Tablo 8. Katilimcilarin ¢okkiiltiirlii yeterlik algilar1 6l¢egi alt boyutlari arasindaki iliskinin ince-
lenmesi

Korelasyon Farkindahk Beceri
r 768
Beceri p .000
n 519
r 310 486
Bilgi p .000 .000
n 519 519

Tablo incelendiginde farkindalik yeterlik algis1 diizeyi ile beceri yeterlik algisi diizeyi ve bilgi
yeterlik algisi diizeyi arasinda dogrusal ve anlamli bir iliski oldugu (p<0.05), beceri yeterlik
algis1 diizeyi ile bilgi yeterlik algisi1 diizeyi arasinda da dogrusal ve anlamli bir iliski oldugu
goriilmektedir (p<0.05).

SONUC VE TARTISMA

Aragtirmaya katilan genclerin ¢okkiiltiirlii yeterlik algilar1 6lgeginin farkindalik, beceri ve bilgi
alt boyutlarindan elde ettikleri puanlarin orta diizeyde oldugu tespit edilmistir. Tiirkiye’de geng-
lerin gokkiiltiirlii yeterlik algilar1 {izerine yapilan aragtirma bulgularinin ¢eliskili sonuglar ortaya
koydugu goriilmektedir. Karagam ve Koca (2012, 5.89-90) tarafindan yapilan arastirmada beden
egitimi ve spor boliimii 6grencilerinin cokkiiltiirliiliige iligkin bakis agilarinin incelenmesi amag-
lanmistir. Arastirmaya katilan genglerin gokkiiltiirliiliige iliskin algilariin diisiik diizeyde oldu-
gu sonucuna ulasilmigtir. Unlii ve Orten (2013, 5.299) tarafindan yapilan arastirmada, genglerin
cokkiiltiirliliige iliskin hem dogru hem de yanlig 6gretilere sahip olduklar belirlenmistir. Bulut
ve Bagbay (2015, s.857) tarafindan yapilan diger bir arastirmada genclerin ¢okkiiltiirlii yeterlili-
gini olusturan alt boyutlarin tamaminda kendilerini “yeterli” gordiikleri sonucuna ulasilmistir.

Cinsiyetin ¢okkiiltiirliiliige yonelik yaklagimlar iizerinde 6nemli bir belirleyici oldugu belirtil-
mektedir (Kogak ve Ozdemir, 2015, 5.1365). Yapilan bu arastirmada da erkekler ile kiyaslandig1
zaman kadinlarin gokkiiltiirliiliige iliskin beceri ve farkindalik diizeylerinin daha yiiksek oldugu
tespit edilmistir. Genglerin ¢okkiiltiirlii yeterlik alt boyutu olan bilgi alt boyutuna iligkin algila-
rnin ise cinsiyete gore anlamli farklilhik gostermedigi sonucuna ulasilmistir. Genglerin
cokkiiltiirliiliige iligskin farkindalik ve beceri alt boyutlarina iligkin algilarinin cinsiyetlerine gore
farklilik gostermesinin temelinde yetistirilme tarzindan kaynaklanan farkliliklarin yattig1 diisii-
niilebilir. Nitekim Tiirk toplumunda kiiciik yaslarda itibaren kiz ve erkek cocuklarmin farkl
sosyo-kiiltiirel ve ahlaki kaliplara baglh olarak yetistirildikleri bilinmektedir. Coban ve arkadas-
lar1 (2010, s.130) tarafindan yapilan benzer bir arastirmada kadin ve erkek katilimcilarin kiiltii-
rel farkliliklara bakis agilarinin cinsiyetlerine gére anlamli farklilik gosterdigi belirlenmis, bu
sonucun ortaya ¢ikmasinda kadin ve erkek katilimcilarin farkl kiiltiirel ¢evrelerde yetismeleri-
nin etkili olabilecegi vurgulanmustir.

Yapilan bu arastirmada genglerin ¢okkiiltiirliliige iliskin bilgi ve beceri diizeylerinin egitim
durumlarina gore anlamli farklilik gostermedigi, buna karsilik cokkiiltiirliilige iliskin
farkindalik diizeyinin egitim seviyesi lisans olan 6grenciler lehine daha yiiksek oldugu sonucuna
ulagilmistir. Egitim diizeyinin ¢okkiiltiiriiliige iliskin yaklasimlart pozitif yonde etkiledigi bilin-
mektedir (Van de Vijver vd, 2008, s.93). Genglerin ¢okkiiltiirlii farkindalik diizeylerinin egitim
diizeylerine gore farklilik gostermesinin temelinde egitim diizeyine bagl olarak insanlarin hayat
goriiglerinin farklilasmasinin etkili oldugu diisiiniilebilir.

Arastirmaya katilan genglerin ¢okkiiltiirlii yeterlik 6l¢eginin bilgi ve beceri alt boyutuna iligkin
algilarinin 6grenim gordiikleri boliim tiiriine gére anlamli farklilik gostermedigi tespit edilmis-
tir. Buna karsilik genglerin farkindalik alt boyutundan elde ettikleri puanin 6grenim goriilen
boliim tiirline gore anlamh farklilik gosterdigi belirlenmistir. Diger boliimlerde 6grenim gdren

283



Tiirkiye Sosyal Arastirmalar Dergisi / 2020 - Genglerin Cokkiiltiirlii Yeterlik Algilar

ogrenciler ile kiyaslandigi zaman okul dncesi 6gretmenliginde okuyan genclerin ¢okkdiltiirliiliige
iligkin farkindalik algilarinin daha yiiksek oldugu sonucuna ulasilmistir. Cokkiiltiirlii farkindalik
diizeylerinin 6grenim goriilen boliimlere gore farklilik gostermesinin temelinde ise genglerin 6g-
renim gordiikleri boliimlere gore ders igeriklerinin farklilik gostermesinin etkili oldugu savunula-
bilir. Nitekim yapilan bu arastirmada genclerin c¢okkiiltiirlii yeterlik algilarinin orta diizeyde
oldugu belirlenmis iken, beden egitimi ve spor 6gretmenligi bolimiinde okuyan gengler iizerin-
de yapilan benzer bir ¢alismada katilimcilarin ¢okkiiltiirlii yeterlik algilarinin oldukea diisiik
oldugu belirlenmistir (Karagam ve Koca, 2012, s.89). Polat (2009, s.161) tarafindan farkli bo-
liimlerde 6grenim gormekte olan genglerin gokkiiltiirliiliige yonelik algilarinin 6grenim gordiik-
leri boliim degiskenine gore anlamli farklilik gosterdigi sonucuna ulagilmistir. Ayni aragtirmada
egitim fakiiltelerinde derslerin i¢ine ¢ok kiiltiirlii egitim ile ilgili bilgilerin konulmasinin 6gren-
cilerin ¢ok kiiltiirlii kisilik yapilarmin gelisimine katki saglayacagi belirtilmistir.

Bilindigi gibi iiniversitede 6grenim goérmekte olan genclerin cinsiyetlerine ve yetistikleri cografi
bolgelere gore kiiltiirel farkliliklara bakis acilar1 degisiklik gosterebilmektedir. Ancak egitimin
temel amaglarindan birisi de genglerin kiiltiirel farkliliklara daha objektif bakmalarini ve kiiltii-
rel farkliliklara daha duyarli olmalarini saglamaktir. Bu kapsamda egitim vasitasiyla genglerin
kiiltiirel farkliliklara iliskin olarak gegmisten gelen onyargili goriis ve diisiincelerinden arinma-
lar1 amaglanmaktadir (Coban vd, 2010, s.130). Bunun yaninda genglerin ilerleyen yillarda mes-
lek hayatlarinda cokkiiltiirlii yeterlik algilarinin yiiksek olmasi farkli kiiltiirel 6zelliklere sahip
bireylere yaklasimlarini etkilemektedir. Bu nedenle genclerin cokkiiltiirliiliige iligkin yeterlik
diizeylerinin yiiksek olmasi gerektigi vurgulanmaktadir (Basbay ve Bektas, 2010, s.41).

Genglerin ¢okkiiltiirlii yeterlik algilarinin tiim alt boyutlarindan elde ettikleri puanlarin sosyo-
ekonomik durumlarina ve yasadiklar1 yerlesim yeri degiskenine gore anlamli farklilik gdster-
medigi tespit edilmistir. Bu sonucun ortaya ¢ikmasinin temelinde genglerin sosyo-ekonomik
Ozelliklerinin ve yetistikleri yerlesim yerlerinin genel olarak benzerlik gdstermesinin yattig1
disiiniilebilir. Coban ve arkadaslar1 (2010, s.130) tarafindan yapilan arastirmada genglerin yetis-
tikleri yerlesim yerlerine bagl olarak kiiltiirel farkliliklara yonelik yaklasimlarinin degistigi
belirlenmistir. Ayn1 arastirmada, yasanilan yerlesim yerine bagl olarak genclerin kiiltiirel farkli-
liklara bakis agilarinin degismesinin temelinde her yerlesim yerinin farkli kiiltiirel 6zelliklere
sahip olmasinin etkili oldugu belirtilmistir.

Arastirmaya katilan genglerin ¢okkiiltiirlii farkindalik 6l¢eginin alt boyutlarindan elde ettikleri
puanlar arasinda anlamli bir korelasyon oldugu belirlenmisg, buna goére, herhangi bir alt boyuttan
elde edilen puan arttik¢ca genglerin diger 6lgek alt boyutlarindan elde ettikleri puanlarin da artti-
&1 belirlenmistir. Elde edilen bu bulguya gore, cokkiiltiirliiliige iliskin bilgi, beceri ve farkindalik
alt boyutlariin birbiri ile etkilesim i¢inde olan unsurlar olduklar1 sdylenebilir. Bagbay ve Kag-
nict (2011, s.208) tarafindan yapilan ¢alismada da ¢okkiiltiirlii yeterlik algilarina iligkin tiim alt
boyutlar arasinda istatistiksel olarak anlamli bir korelasyon bulundugu tespit edilmistir. Bu kap-
samda arastirmada elde edilen bulgularin literatiir ile uyumlu oldugu sdylenebilir.

Sonug olarak, farkli boliimlerde 6grenim gérmekte olan genglerin ¢okkiltiirlii yeterlik algilari-
nin orta diizeyde oldugu belirlenmis, genglerin ¢okkiiltiirli yeterlik algilar iizerinde cinsiyetin
onemli bir belirleyici oldugu tespit edilmistir. Elde edilen bu sonucun literatiir ile paralellik
gosterdigi gorlilmiis, cinsiyetin ¢okkiiltiirliiliikk algist tizerinde 6nemli bir belirleyici olmasinin
temelinde kadin ve erkeklerin farkli sosyo-kiiltiirel 6zelliklere gore yetistirilmelerinin yattig
diistintilmiistiir. Genglerin ¢okkiiltiirlii yeterlik algilar1 {izerinde egitim diizeylerinin ve 6grenim
gordiikleri boliim degiskeninin 6nemli bir belirleyici oldugu tespit edilmistir. Bu sonucun ortaya
cikmasinin temelinde egitim diizeyine baglh olarak insanlarin hayat goriislerinin zenginlesmesi-
nin ve O0grenim goriilen boliimlerin ders igeriklerinin farkli olmasinin yattigi savunulmustur.
Aragtirmada genglerin sosyo-ekonomik yapilarina ve yetistikleri yerlesim yerlerine gore
cokkiiltiirlii yeterlik algilarinin farklilagsmadigi bulunmus, ancak literatiirde yer alan aragtirma
bulgularimin bu sonugla paralellik gostermedigi goriilmiistiir. Bu sonucun ortaya ¢ikmasinin
temelinde katilimeilarin ¢ogunlugunun benzer sosyo-ekonomik 6zelliklere sahip olmalarinin ve
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yetistikleri yerlesim yerlerinin genellikle benzer olmasinin yattigi diisliniilmiistiir. Bunun yanin-
da genclerin ¢okkiiltiirlii yeterlik algilarma iligkin alt boyutlardan elde ettikleri puanlar arasinda
anlamli bir korelasyon oldugu belirlenmis, elde edilen bu sonucun literatiirle paralellik gosterdi-
gi tespit edilmistir. Arastirmada elde edilen bulgular ve literatiirde yer alan arastirma bulgular1
15181nda, genglerin ¢okkiiltiirlii yeterlik algilar iizerinde cinsiyet, egitim diizeyi ve 68renim go-
riilen boliim degiskenlerinin dnemli birer belirleyici oldugu sdylenebilir.
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EXTENDED ABSTRACT

The presence of different cultural structures in a society is an indication of cultural richness.
Strengthening and developing the ties that hold a multicultural society together is very
important. Young people have great responsibilities in transforming this cultural diversity into
cultural wealth and keeping it alive. In this study, it was aimed to investigate the multicultural
perceptions of young people with different socio-demographic characteristics according to
various variables. The research is a descriptive study in the general survey model. The research
was carried out in Burdur in the 2017-2018 academic year. A total of 519 university students,
153 males and 366 females, were enrolled in the study voluntarily. In this study, which uses a
screening model, simple random sample selection method was used. A questionnaire consisting
of two parts was used as a data collection tool. In the first part of the questionnaire, the personal
information form was prepared by the researcher and aimed to determine the demographic
characteristics of the participants (gender, department, education level, income level, number of
siblings, settlement). In the second part of the questionnaire, the scale used to determine the
participants’ perceptions of multiculturalism was included. Multicultural Competence
Perceptions Scale developed by Basbay and Kagnict (2011) was used to determine the
multicultural level of the participants. The scale used consists of three sub-dimensions:
“Awareness”, “Knowledge” and “Skill” and 41 items. The scores obtained from the awareness
sub-dimension show the individual’s awareness of multiculturalism. The items in the awareness
sub-dimension reflect the individual’s thoughts on different cultures. The scores obtained from
the information sub-dimension determine the level of knowledge of the individual regarding
multiculturalism. The items in the information sub-dimension refer to the level of having
information about the individual’s and the cultural characteristics of the individuals around him
and aiming to reach the information. The scores obtained from the skill sub-dimension
determine the individual’s multicultural skill level. The items of the skill sub-dimension refer to
the level of reflecting the individual’s expected skills in relation to multiculturalism.
According to the data obtained from this research, the internal consistency coefficient of the
scale was determined as.95. As a result of the reliability test of the Alg Multicultural
Competence Perceptions Scale C, the Cronbach’s Alpha value of the awareness sub-
dimension was found to be.80. The Cronbach’s Alpha value for the skill sub-dimension was
found to be.83. The Cronbach’s Alpha value for the information sub-dimension was.81. These
values indicate that the scale is highly reliable. The data were analyzed by SPSS 22.0 prog-
ram. One sample Kolmogorov Smirnov test was used to determine whether the scale data
showed normal distribution before applying the basic statistical analyzes. As a result of the
test, it was found that the data related to the sub-dimensions do not show normal distribution.
For this reason, non-parametric test methods were used to compare the data related to the
scale sub-dimensions according to demographic variables and to examine the relationships
between the scale sub-dimensions. Mann Whitney U analysis was used to compare the data on
the scale dimensions according to the gender of the participants, and Kruskal Wallis H
analysis was used to compare the data on the scale sub-dimensions according to the
departments, education levels, income levels, number of siblings and the type of residence
they reside. In case of differences between the groups as a result of Kruskal Wallis H test,
Mann Whitney U analysis was used as post hoc test to determine which group was caused by
the difference. Spearman Correlation analysis was used to determine the relationship between
scale sub-dimensions. The significance level was determined as p <0.05 during these analyzes.
It was determined that the scores obtained from the awareness, skill and knowledge sub-
dimensions of the multicultural competence perceptions scale of the participants were moderate.
It was found that the scores obtained from all sub-dimensions of the multicultural competence
perceptions of the youth did not show significant differences according to their socio-economic
status and the settlement variable. It was determined that there was a significant correlation
between the scores obtained from the sub-dimensions of the multicultural awareness scale of the
participants, and as the scores obtained from any sub-dimension increased, the scores obtained
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from the other sub-dimensions of the scale increased. According to this finding, it can be said
that sub-dimensions of knowledge, skills and awareness related to multiculturalism are the
elements that interact with each other. As a result, it was decided that multicultural competence
perceptions of young people studying in different departments were moderate and gender was
an important determinant of multicultural competence perceptions of young people. It was seen
that this result was in parallel with the literature and it was thought that gender was an important
determinant on the perception of multiculturalism and that the training of women and men
according to different socio-cultural characteristics was based on. It was determined that the
level of education and the variable of the department they studied were an important determi-
nant of the multicultural competence perception of young people. It has been argued that the
basis of this result is the enrichment of people’s views of life depending on the level of
education and the different course content of the departments where they are educated. In the
study, it was found that the perceptions of multicultural competence did not differ according to
the socio-economic structure of the young people and the settlements they grew up in, but it was
found that the research findings in the literature did not show parallelism with this result. It was
thought that the majority of the participants had similar socio-economic characteristics and that
the settlements in which they grew up were generally similar. In addition, there was a
significant correlation between the scores obtained from the sub-dimensions of the perceptions
of multicultural competence of young people, and this result was found to be in parallel with the
literature. In the light of the findings and research findings in the literature, it can be said that
the variables of gender, level of education and department of education are important
determinants of the perception of multicultural competence of young people.
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