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Hz. Peygamber’in Egitim Metodunda “Bireysel Farkliliklar” ilkesini G6zetmesi

Abdullah Servet YILMAZ
Anahtar Kelimeler: 0Z
Hadis Hz. Muhammed (s.a.v.), beser olmak, niibiivvet ve evrensellik vasiflarim kendisinde barindiran

insan

Hz. Peygamber
Egitim

Bireysel Farkliliklar

bir peygamberdir. Peygamberlik ise Allah tarafindan tayin ve tebyin edilen kudst bir gérevdir.
Bu kudsi gorevi kisa ve 6z bicimde tamimlayacak kavram ve meslek ise dgretmenliktir. Bu
dgretmenligin amaci vahiy temelli medeniyet insa etmek, hedefi ise insan ve toplumu diinya ve
ahiret hususlarinda talim ve terbiye etmektir. Ancak egitim-gretim mithim ve ¢ok yonlii bir
faaliyettir. Bu makalede, Hz. Peygamber’in (s.a.v.) egitim metodunda bireysel farkliliklar ilkesi
uygulamalarmin varhgu tespit ve tetkik edilecektir. Hz. Peygamber’in egitim-Ggretim metodu
konusu, giiniimiizde ¢ok dnemli bir arastirma konusu haline gelmistir. Bu husustaki ihtiyacin
kaynag ise gtintimiizde insana yonelik egitim-ogretim faaliyetlerinin ¢ok yogun bir arastirma
konusu olmasindan ileri gelmektedir. Nitekim insanlik tarihinde dnemli bir yeri olan Hz.
Peygamber’in egitim-dgretim metolarinin tamaminin, zelde ise bireysel farkliliklar ilkesi
uygulamalarmin giindeme alinmasi, dikkat cekilmesi ve giincel uygulamalara model olarak
takdim edilmesi bu minvalde énem arz etmektedir. O (s.a.v.), insanlara bilgiyi égretirken ve
onlar1 egitirken insanlar arast ortak hususlar yaninda, insanlardaki farkliliklardan kaynakh
olarak bireysel farkhiliklara dikkat etmis ve Gnem vermistir. Nitekim Onun bu yéndeki
uygulamalar1 kendi zamaninda ¢ok boyutlu bir degisim yasatmus, ortaya rol-model insanlarm
ctkmasini saglamigtir.

Prophet's Observance of the "Principle of Individual Differences" in his

Education Method

Keywords: ABSTRACT

Hadith Besides being a human being, Muhammad displays the features of prophethood and
Human universality. Prophethood is a holy duty appointed and declared by Allah. The concept and
Excellency Prophet profession that define this sacred duty briefly is teaching. The aim of this teaching is to build a
Education civilization based on revelation, and its goal is to educate and train man and society on the

Individual Differences

issues of the world and the hereafter. However, education and training is an important and
multifaceted activity. In this article, the use of individual differences principle applications in
Muhammad's (PBH) education method will be discussed. The subject of the Prophet's education
and training method has become a very important research subject because nowadays
educational activities for people have become hot topics. As a matter of fact, it is important to
examine all of the education methods of Muhammad (PBH), who has an important place in the
history of humanity, and the practice of the principle of individual differences in particular, in
order to draw attention and to present models to current practices. While he taught people and
trained them, he paid attention to and gave importance to individual differences among
individuals, as well as common issues between people. As a result of his his practices in this
direction made a multidimensional change in his time and caused role-model people to emerge.
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EXTENDED ABSTRACT

Prophet's Observance of the "Principle of Individual Differences" in his Education Method

Muhammad (PBH) is the prophet of Islam, the last divine religion. Prophethood is the duty
of educating man and society in accordance with the message of revelation. People are different
from each other in many ways and that is why prophecy requires these differences to be observed.
Only in this way the personalities of people can be cleaned, their minds be enlightened, their hearts
be purified and their souls be improved. That is why it is an important task to determine that the
prophet paid attention to the "Principle of Individual Differences" in education and to show the
application of this principle to its modern addressees. In order to carry out such a task, it is
necessary to first study the broad hadith literature and determine its relevant examples, and then

evaluate them in terms of education and training.

Man is the caliph of the earth, was sent to this world to be tested. If he/she follows the
path of goodness; order prevails in the world and if he/she takes the path of evil, then corruption
will occur in the world. Such being the case preventing people from being bad and paving the way
for them to be good has been the most important issue that has continued from history to the
present. Likewise, from history to the present many leaders, managers, educators, states and
societies have made efforts and attempts to avoid evil and lead people to good. Muhammad (PBH)
was born in the Arabian peninsula in the 7th century AD. In the community to which he was sent, he
raised people and community from the lowest levels of humanity to the highest levels despite many
opposing attempts, under difficult conditions and with scarce resources. Besides investigating all
aspects of this situation, determining the details of the Prophet's education is of great importance. I
wonder if the Prophet observed with the "Principle of Individual Differences" expressed today in
the educational activities, and what path he followed and what he did. Today all these questions are

a matter of curiosity for all educators who support or oppose Muhammad.

The subject of "Individual Differences" has been on the agenda since the last century. The
needs that emerged in many fields, especially in education and training, led the interested people to
the subject of "Individual Differences". However, everyone is studying this issue with a peculiar
perspective. Today, some studies in the field of education and training in our country and a few new
researches and studies in the field of theology have brought the subject to light. It is believed that
employing the principle of individual differences properly in the relevant fields will allow many

individual and social gains to be achieved.

Our research starts with the presentation of the “Individual Differences Principle”.

Because this subject is a very broad concept. The underlying reasons causing individual differences
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are dealt with primarily; The reasons why each person, who has same parents, the same social
environment, and a member of the same society, differs from the others in terms of shape and
spiritually because it is important to unravel and understand the source of these differences. In this
context, we can cite the following factors as the sources of individual differences in people; heredity

(alone), environment (alone), heredity and environment.

When we look at the areas of individual differences between people, these are determined
as; age, appearance, sensory abilities, general health, special abilities, intelligence, language,
emotional structure, social sensitivity and behavior, work habits, moral behavior, interests, etc.
However, in this multitude we explored gender differences, physical differences, age differences,
differences in intelligence and knowledge levels, temperament and character differences, interest

and ability differences, social role and responsibility differences concisely.

Muhammad (PBH) educated and trained the Arab society in many subjects about the
world and the hereafter in a period of 23 years. As a matter of fact, another aspect of prophethood is
education. However, since it is more comprehensive than teaching, it requires more dedication. The
Prophet educated people in terms of knowledge, belief, morality, worship, treatment, law, politics,
health, war and many other subjects with his own example and raised them. The best example of

this is his companions.

When we look at the Prophet as a teacher, it is seen that he made maximum effort to
recognize the people or students he interacted with. He also spent effort to notice the strengths and
weaknesses of them. As a matter of fact, the basic principle of effective and efficient communication
is to know the addressee comprehensively and accurately, which is followed by organizing and

maintaining educational activities related to it.

The very beginning of classifying people is to consider the fact that people are male and
female. Due to their genders, humans are different from each other both physiologically,
biologically and spiritually.

Besides the gender differences of people, comes the physical differences between their
own sexes. These differences can be in size, height, color, shape and other aspects. In addition, the
age or life differences of people are another difference. In addition, people are not the same in terms
of intelligence and proficiency, so social and administrative affairs are arranged according to
people's intelligence and proficiency. The temperaments and characters of people are also
mentioned among the factors that make them different; quick anger, behaving emotional or
courageous, etc. like. Again, people have different interests and abilities, which is another form of
difference. The dexterity, vocal structures, athleticism and artistic aspects of people are a
manifestation of this. Another factor of difference is the social status difference arising from the
birth of every person in a different family and social environment. This social environment imposes

different social roles and responsibilities on individuals.
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In this study, it is seen that the "Principle of Individual Differences" was applied by the
prophet with precision in many fields, and thus many opponents converted to Islam. In addition, it
is understood that the differences between people are not segregation and superiority, but an
element of wealth and social balance. In addition, it is seen that the prophet did not obey this
principle only in certain environments and places, but in all areas of life. In this case, it seems that
the principle of individual differences should be a common principle not only for educators but also
for all. In addition, the importance of the practical applications of the prophet as well as his
theoretical identity is understood. Thus, it is seen that the prophet was not just a theoretician, but a

practitioner.

Key Words: The Prophet Muhammad (p.b.h), Hadith, Humanity, Human, Education,

Individual Differences.
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Giris

insan, diinyay1 yasanilabilir kilan, aym zamanda tahrip edebilen; bilingli séz ve davranis
ortaya koyabilen, bu séz ve davranislariyla diger insanlari, canli ve cansiz ¢evreyi olumlu veya
olumsuz ydnde etkileyebilen bir varliktir. O halde insanin sdz, davranis ve tutumlarini dogru ve iyi
kilabilen her tiirlii egitim ve 6gretim, dolayli olarak diinya ve tizerindekilere olumlu katki saglamak
anlamina gelmektedir. Miladi 7. yy.’da Arap yarimadasinda peygamberlikle gorevlendirilen Hz.
Peygamber (s.a.v.), insani sdz, fiil ve tutumlariyla bedevi ve cahil bir halden medeni seviyeye
¢ikarmistir. Bu aragtirmanin amaci, Hz. Muhammed'in (s.a.v.) egitim-6gretimin diger sahalarindaki
basarisi yaninda “Bireysel Farkhliklar ilkesi” dogrultusunda da gézle goriiliir bir basari ortaya

koydugunu tespit ve tetkik etmektir. Bundan hareketle arastirmanin amacr;
Hz. Muhammed'in (s.a.v.) ¢ok yonlii ve basarili egitimci vasfina dikkat ¢ekmek,

Hz. Muhammed'in (s.a.v.) ortak soru ve hususlarda farkli cevap ve yaklasimlarinin arka

planini gostermek,
insan egitim-6gretiminde bu ilkenin 6nemini fark ettirmek ve lizumunu ortaya koymaktir.

insanlar arasinda ferdi farkhiliklarin varligi hususu, kanaatimizce ilk egitim-6gretim
faaliyetlerinden itibaren bilinmektedir. Ciinkii tiim ebeveynler ve 6greticiler bilir ki sahip olduklart
ve terbiye ettikleri her insan fiziksel olarak farkli olmasi yaninda, ruhsal yonden de farklilik arz

etmektedir.
1. Bireysel Farkliliklar ilkesi

Bugiin diinya tizerinde 7 kita bulunmakta, bunlarin tizerinde bir¢ok devlet hiikiim stirmekte,
yiizlerce topluluk tesekkiil etmis bulunmakta ve milyarlarca insan yasamaktadir. Aymi diinya
lizerinde yasayan toplum ve insanlarin belli ortak yonleri yaninda, belirgin farkliliklarimn
bulundugu tartismasiz kabul edilmektedir. Bugiin diinya tizerindeki bu devlet ve toplumlar, kendi
imkan ve olanaklar1 nispetinde egitim-6gretimlerinde fertler arasi farkliliklari dikkate almaya
calismaktadirlar. Bu kapsamda Hz. Muhammed ’in (s.a.v.) bir peygamber olmasi yaninda 6gretici ve
egitimci olmasi yoniiyle, insan ve topluma yonelik talim ve terbiyesinde fertler arasi farkliliklara
dikkat edip etmedigi, hangi sahalarda ve ne olciide buna dikkat ettigi 6nemli bir arastirma

konusudur.

1

Insanin yaratilist Kur’an-1 Kerim’de “0, sizi bir tek nefisten (Adem'den) yaratandir.”* Ayetiyle
anlatilmakta; bu nefisten ona bir es yaratilmasi ve ikisinden nesillerin yaratilmasindan®
bahsedilmektedir. Akabinde bu nesillerin ¢ogalarak yeryiiziinii dagildigr® belirtilmektedir. Hiilasa

insanlik tarihi erkek ve kadin bir ciftle baslamis, bunlardan yeni nesiller dogmus ve bunlarin

! Kur’an-1Kerim Meali, gev. Halil Altuntas - Muzaffer Sahin (Ankara: DiB Yayinlari, 2012), el-En’am 6/98.
2 Bkz. en-Nisa Suresi 4/1.

*  Bkz. er-R(im Suresi 30/20.
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yeryliziine yayilmasiyla bugiinkii insan topluluklar ortaya ¢ikmistir. Ancak her yeni dogan fert,
dogdugu ferdin kopyasi ve aynisi degildir. Her yeni dogan fert yeryiiziindeki daglarin renklerindeki
ve Uriinlerdeki ve binek hayvanlarindaki gesitlilik gibi bir birbirlerinden farklilik arz etmektedir.* Bu
gorsel cesitlilik yaninda insanlar arasinda inang cesitligi® ve fikri cesitlilik® bulundugu
bildirilmektedir. Kur’an bu insan topluluklar icerisinde cokca zikrettigi israilogullar ile ilgili olarak
12 toplumsal sinif taksimini yani temel grupsal farkliliklar: dile getirmekte,” israilogullarinin kendi
aralarindaki grupsal farkliliklar yaninda insanlik ailesi icerisinde de Israilogullarina verilen bazi
ozellikler dolayisiyla onlarin digerlerinden farkli oldugunu zikretmektedir.® Ayni sekilde insanlik
tarihi siiresince diinyaya gelen her yeni fert temel fiziksel sekil ve biyolojik organlar ile manevi
donanimlar yéniinden ortak, ancak fiziksel yapimin azalarinin uzunluk-kisalik, renk vb. yonlerden
farklidirlar. Ayrica insanlarda manevi donanimlarin bulunma oranlari da farklilik arz etmektedir.
Yani herkeste 6fke olmas: yaninda 6fkenin diizeyi, herkeste kabiliyet olmas: yaninda kabiliyet ¢esidi,
herkeste maharet olmasi yaninda maharet sahasi birbirlerinden farklidir. Boylelikle her insan
digerinden fiziksel, biyolojik ve manevi yonden farkhilik arz etmektedir.’” Kur'dn bu ayetlerle,
bireysel farkliliklarin varligina da 151k tutmaktadir. Seyyid Kutub, bireysel farkliliklara isaret eden el-
Leyl Suresi 4. ayetle ilgili olarak su yorumu yapmaktadir: “Ger¢ekten sizin ugraslariniz degisik degisiktir.
Gergek yapisi agisindan birbirinden ayridir. Nedenleri, yonleri ve sonuglart da degisiktir... Yeryiiziinde
insanlarmn karakterleri ve huylar degisik degisiktir. EGilim ve arzulari, diistince yapilari, deger verdikleri seyler

hep ayri ayridir. Hatta insanlarin her biri husist, bir gezegende yasayan apayri bir dlemdi sanki...”*°

Kur’dn-1 Kerim, “Allah, bir kimseyi ancak giiciiniin yettiGi seyle yiikiimlii kilar.”"' buyurarak
Allah'in, her bir sorumlu varliga; imkan, kabiliyet ve diger 6zellikleri nispetinde, yiikiimliilitk ve
sorumluluklar verdigini beyan etmektedir. Diger bir ayette ise insanlar hakkinda, “... bazinizi baziniza
derece derece iistiin kilmistir...”"? beyaniyla, insanlar arasinda bir derecelendirme oldugu ve bunun igin
bazi kisilere, onlara verilen dereceler nisbetinde bir sorumluluk yiiklendigi belirtilmistir. Allah

i3 A

imtihan ettigi insanlar hususunda; “... Allah, bir kimseyi ancak kendine verdigi ile yiikiimlii kilar. ...”" dyeti

ile de insanlar aralarinda sorumluluk agisindan farkliliklar oldugunu beyan etmekte; “Onun icin

*  el-Fatir S{iresi: 35/27-28.

5 Y{nus 10/19.

¢ er-Rim 30/31-32.

7 Bkz el-Bakara 2/60; el-A'raf 7/160.

& el-Casiye 45/16.

° el-Leyl 92/3-4; el-isra 17/ 21, 84; el-En’am 6/132.

19 Seyyid Kutup, Fi Zilalil-Kur'dn, (istanbul: Diinya Yayincilik, 1991), 10/498.
' el-Bakara 2/286.

2 el-En’4m 6/165.

B3 et-Talak 65/7.
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1714

gliciiniiz yettigi kadar Allah’a karst gelmekten sakinin...”" Ayeti ile gorev ve sorumluluklarin gii¢ ve

kabiliyetler nisbetinde yerine getirilmesi gerektigini bildirmektedir.

Hz. Muhammed (s.a.v.), risalet vazifesinde binlerce insanla muhatap olmus, iletisim ve
etkilesim yasamistir. Muhataplarinin hepsi ayni bilgi, gorgii, anlayis ve 6zellikte degilllerdi. Bariz
sekilde Ozelliklerini bildigimiz halifelerinin bile farkli kisilik o&zelliklerine sahip olduklan
goriilmektedir. O'nun (s.a.v.), teblig faaliyetinde bu dort kisiye yaklasimi dahi farkhilik arz etmistir.
Aym sekilde ashabindan her bir kisinin fiziksel, bilissel, duygusal ve ruhsal yapisinin farkli olmast,
Hz. Peygamber (s.a.v.) tarafindan kendilerine farkli rol ve sorumluluklarin tevdi edilmesine sebep

olmustur.

Bireyler arasindaki farkliliklardan ¢ogu zaman ilk dikkat ceken, fiziki farkliliklardir. Bireyler
yalnizca fiziki agidan degil, zihni, psikolojik, ictimai ve kiiltiirel agidan da birbirlerinden farklilik

gostermektedir.”

Bedeni ve ruhi yapi, kisiden kisiye degisir ve farkli 6zellikler gdsterir. insanlar tek anne
babadan (Hz. Adem ile Hz. Havva'dan) tiiremis olmakla birlikte, her birinin tasidigi beden ve ruh,
kendine ait vasiflar ve karakterler farklidir. insanlar arasinda dis gdriiniisleri, fizyolojik yapilari,
zekalari, tavirlari, mizaglari, duygulari, istidatlari, deger sistemleri ve diger kisilik &zellikleri
bakimindan sayisiz farkliliklar vardir.  Fertler, bazi vasiflari bakimindan diger insanlara
benzemezler. Oyle ki, tek yumurta ikizlerinin bile bedent gii¢ ve enerji benzerligi ancak bir noktaya
kadardir.'* Bu tiir farkliliklar egitim terminolojisinde, ferdl (bireysel) farkliliklar olarak

"7 olarak

isimlendirilmistir. Ferdi (Bireysel) Farkliliklar, “insanlar1 baskalarindan farkli kilan 6zellikler
da tanimlanabilir. Baskaca bir tanimlama ile insanlarin bedent, ruhi ve fizyolojik yapilari, zekalars,
tavirlari, duygulari, istidatlari, deger yargilan ve diger kisilik vasiflar1 yoniinden birbirinden farkli
olmasina “ferdi (bireysel) farkliliklar” denir."® Her birey, baskalarina benzeyen birtakim &zelliklere
sahip oldugu gibi, diger insanlara benzemeyen 6zelliklere de sahiptir. Diger bir deyisle, insanlar hem
beden 6zellikleri hem psikolojik nitelikleri bakimindan birbirinden farklidir. Hicbir birey birbirinin
ayni degildir. Her birey 6zgiindiir.”

Bireysel Farkliliklar ilkesi’'nin ortaya cikis felsefesine dair su sdylenebilir: insan gegmisten

glinlimiize siirekli bir arastirma konusu olmustur. Kimi zaman varlik 6zii olarak, kimi zaman

davranslari ile ve kimi zaman da fiziki hususiyeti agisindan arastirilmistir. Psikoloji arastirmalarinin

1 et-Teghbiin 64/16.

> Deniz Kuzgun; Yildiz Deryakulu, Egitimde Bireysel Farkliliklar (Ankara: Nobel Yayncilik, 2006), 1.
1 Feriha Baymur, Genel Psikoloji (Istanbul: Inkilap Kitapevi, 1985), 229-230.

17 Selguk Budak, Psikoloji Sézliigii (Ankara: Bilim ve Sanat Yayinlari, 2009), 136.

18 7eki Yildirim, “Thtilafin Mensei Konusu ve Cesitleri”, Atatiirk Universitesi flahiyat Fakiiltesi Dergisi 15, (Temmuz 2001), 215~
248.

ibrahim Ethem Basaran, Egitim Psikolojisi (Egitimin Psikolojik Temelleri), (Ankara: Giil Yaymevi, 1997), 95.
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ortaya cikardigi en 6nemli gerceklerden birisi, insanlar arasinda birgok ayriligin bulunmasidir.
Bununla beraber, insanlarin birbirlerine benzeyen pek ¢ok yanlari da vardir.” Kisilik ve yetenek
konusunu inceleyen bilim adamlarinin ¢ogu bireyleri belli &zellikler temelinde gruplama
gereksinimi duymuslar ve degisik adlar altinda birgok insan tipi belirlemislerdir. Ancak, uygulamada
bireyleri tek tek belirli tiplere yerlestirmeye kalkinca, bu islemin diger pek ¢ok bireysel 6zelligin gz
ardi edilmesi pahasina yapilabildigi gériilmiistiir. Bu sikintiy1 gidermek igin alt tipler olusturulmus

ama yine de sorun giderilememistir.”!

19. Yiizyil boyunca, Egitim Psikolojisine Descartes ikiliciligi (Dualism), Locke'nin (1. 1704)
duyu uzuvlari ile algilama yoluyla 6grenme ilkeleri, fikirlerin ¢cagrisimi ve insan zekdsinin melekeleri
kurami hikimdi.”* Bununla beraber ferdin hiirriyetini ve tecriibe yoluyla 6grenmeyi savunan
Rousseau’nun devrimci ve dogaci fikirleri, Johann Heinrich Pestalozzi (8l. 1827), Johann Friedrich
Herbart (6l. 1841) ile Friedrich Froebel (6l. 1852) ile daha miispet ve yapici 1slahatgilara ferdi
farkliliklar konusunda bir zemin hazirlamistir. Froebel, egitimin ¢ocugun ruhi ihtiyaclarina ve
ictimai niteligine uydurulmasini istedi. 1869’da Francis Galton (6. 1911) dehanin kalitimdan geldigi
konusunda meshur incelemelerini ortaya atti. Zihindeki hayaller ile ferdi farkliliklar hakkinda
birka¢ arastirmayr tamamladi. Pragmatist William James (6l. 1910) ile John Dewey (8l. 1952)
ruhbiliminde kesinlikle uygulama ve ilmi tahlillere bagl kalinmasinda israr ettiler. Dewey, Rousseau
(6l. 1778), Pestalozzi, Herbart ile Froebel'in fikirlerinden bir¢cogunu birlestirdi ve ferd-grup
calismalar1 yoluyla 6grenmede proje usuliinii vurguladi. 19. yy’'da Batili iiniversitelerde, ferdi
farkliliklarin  tespiti konusu, test ve degerlendirme Olglimleri c¢alismalariyla daha da
belirginlestirildi. Bu ruhbilimciler, &grenciler arasindaki ferdi farkliliklar1 6lgmek icin objektif
testler kullandilar. Karl Pearson (6. 1936), ferd ve grup farkliliklarinin incelenmesinde kullanilmak
lizere ilinti (correlation) tekniklerini gelistirdi. Egitim Psikolojisinin alan ve ydntemlerini
inceledigimizde;  Farkliliklar ~ Ruhbilimi/Psikolojisi, ~Fert  Ruhbilimi/Psikolojisi ~ ve  Irk
Ruhbilimi/Psikolojisi olarak bireyler arasindaki farkliliklari konu edinen alt dallar olusturulmustur.
Egitim Ruhbiliminin/Psikolojisinin meselelerine baktigimizda ise bu meseleler yapilan tasnifte;
davranis meseleleri, 6§renim meseleleri ve ferdi farkliliklar meselesi seklinde olusturulmustur.”
Ayrica bireysel farkliliklara yonelik bir kisim yeni calismalar yapilarak bu ilke giiniimiize kadar gelen
ve bircok sahada dikkate alinan bir ilke haline geldi. Bu ¢alismalar; Birey (Ogrenci) Merkezli

Tasarimlar,”* Coklu Zeka Kurami,” Cocuga Gorelik Ilkesi,” Bireysel Calisma Yoéntemi” ve

20

Baymur, Genel Psikolojisi, 228.
' Kuzgun, Y1ildiz; Deryakulu, Egitimde Bireysel Farkliliklar, 5.

2 Rudolf Pinter, Egitim Psikolojisi, cev. Sabri Akdeniz (Istanbul: IFAV Yaynlari, 1991), 31-32.
» Bkz. Pinter, Egitim Psikolojisi, 32-40.

* Bkz. Giirbiiz Ocak, Ogretim flke ve Yéntemleri (Ankara: Pegem Akademi Yayinlari, 2008), 80. Bu yaklasim ilk kez 18.
yiizyilda Rousseau (6. 1778) tarafindan Emile’in egitiminde kullanilmugtir.
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Bireysellestirilmis Ogretim (Keller Plam)’dir.”® 20. yy.’da insan merkezli calisma ve arastirmalarin
gelistirilmesi neticesinde, insanlar arasindaki farkliliklar daha belirgin bir sekilde fark edilmistir. Bu
fark edilme, degisik bircok disiplin tarafindan calisma alanlarina yo6nelik olarak gerekli surette

gelistirilmis ve uygulamaya konulmustur.
2.1. Bireysel Farkliliklarin Nedenleri

Dinlerin, toplumlarin ve fikirlerin insan yaklagimlari ve egitim felsefeleri birbirlerinden
farklidir. Bu farkliliklarin sonucu olarak bugiin her din ve toplumun kaynaklarinda farkli insan
modelleri yer almaktadir. insanlarin erkek ve kadin olmasi gibi temel farkliliklarinin yani sira kendi
aralarinda fiziksel ve ruhsal yonden farkliliklarin kaynag: veya kaynaklar: nelerdir? Bu konu énemli
bir merak konusudur. Acaba bizi biz yapan baslica etmenler nelerdir? Her insanin baskalarina
benzeyen &zellikleri yaninda kendine 6zgii niteliklerinin bulunmas ilging bir konudur. Higbir insan
bir baskasina aynen benzemez ve tipki baskasi gibi davranmaz. Bu konuda akla basta su ve benzeri

sorular gelmektedir;

insanlar farkli olarak mu diinyaya gelir, yoksa bunlar i¢inde yasanilan cevrenin etkisi ve
egitimle mi meydana gelir? Baska bir deyimle insan davranislar: ve kisiligi tizerinde kalitimin mi

yoksa ¢evrenin mi rolii daha 6nemlidir?”

Bireysel farkliliklarin ve buna bagli davranislarin anlasilmasinda, tahmin ve kontroliinde, iki
esas goz onilinde bulundurulmak zorundadir: Soyacekim ve cevre. Bireysel farkliliklar1 doguran ilk
sebep, yaratilistaki bireysel farklardir ve bunlar genis 6lciide soya ¢ekime baglidir. Ayrica insanlar,
yetisme tarzlar1 ve ge¢mis yasantilari, gorgiileri, tecriibeleri, bilgileri, hayatlarim biiytik olgiide
yonlendiren aliskanliklari, yakin cevrelerinden kazandiklari deger yargilari cihetinden de
birbirinden farklidir.”® Netice olarak kalitim ve cevre, insanlar arasindaki benzerliklerin ve
ayriliklarin iki 6nemli kaynagidir. Ancak arastirmacilarin bazilar: kalitimin, bazilari ise ¢evrenin
insan kisiligini daha ¢ok etkiledigi kamisindadir.® Bunlarin yani sira mizag ve karakterdeki
farkliliklar1 doguran sebeplerin basinda soyagekim, insanlarin yetisme tarzlari, ge¢mis yasantilari,
gorgii ve tecriibeleri, bilgileri, hayatini biiyiik 6l¢iide yonlendiren aliskanliklari, yakin ¢evrelerinden

kazandiklar1 deger yargilarn geldigi* bildirilmektedir. Her insan, hem kalitimin hem de ¢evrenin

» Bkz Hasan Bacanl, Egitim Psikolojisi, (Ankara: Pegem Akademi Yayinlari, 2011), 160.
% Bkz Mehmet Arslan, Ogretim ilke ve Yontemleri (Ankara: An1 Yayinlari, 2010), 30-31.

7 Bkz. M. Zeki Aydin, Din Gjretiminde Yéntemler (Ankara: Nobel Yayincilik, 2007), 380.

28

Bkz. Behget Oral, Ogrenme Ogretme Kuram ve Yaklasimlar: (Ankara: Pegem Akademi Yayinlari, 2011), 359-360.

29

Baymur, Genel Psikoloj, 210.

30

Hayati Hokelekli, “inang ve Mezhep Farkliliklarimin Psikolojik ve Kiiltiirel Temelleri”, Diyanet Dergisi 20/3, (Temmuz,
Agustos, Eyliil 1984), 24-34.

31

Baymur, Genel Psikoloji, 225.

*2Yildirim, “ihtilafin Mensei Konusu ve Cesitleri”, 215-248.
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tesirlerine maruz kalmis bir¢ok dogal vasif ve egilimlerin hassas bir karisimim temsil eden bir
varliktir.’Ancak kanaatimizce bireyler arasi farkliliklar sadece kalitim ve cevre ile siirh degildir,

bunlara; ilahi irade ve tasarrufun yaninda yaratilis maddesi gibi faktorler eklenebillir.

2.1.1. ilahi irade ve Tasarruf

A

insanlardaki farkliliklarin sebeplerinden biri ilahi iradedir. Kur’An’da Hz. Zekeriyya'ya (a.s.)

A

bahsedildigi belirtilen Hz. Yahya (a.s.), bunun bir drnegi olarak zikredilebilir.** Kur’an’da, "Giiclii ve

bastretli kullarimiz fbrdhim, ishak ve Ya‘kabu da an."*

ayetinde de Allah’in bazi kullarina hususi
ozellikler bahsettigi goriilmektedir. Bazi insanlarin secilmisligi ve ilahi iradenin onlara ozel
tasarrufu da bilinen bir durumdur.’® Hz. Davud (a.s.) hakkindaki bir ayette "Onun hiikiimdarligin
gliclendirmis, kendisine hikmet ve anlasmazliklart bitiren konusma yetenegi vermistik."*” buyrulmaktadir.
Hz. fbrahim (a.s.) hakkindaki ayetler ise "ibrahim cidden agir basl, hassas ruhlu, kendini Allah’a vermis

"% ve “Vaktiyle rabbi [brahim’i bazi sézlerle simayip da fbrahim onlart eksiksiz yerine getirince, "Ben

biriydi.
seni insanlara énder yapacagim" buyurmustu. fbrahim, "soyumdan da" deyince rabbi, "Vaadim zalimleri

kapsamaz" buyurdu."* seklindedir.

Hadislerde gecen bazi ifadeler, Allah'in kullari tizerinde dogrudan ve 6zel bir tasarrufu
olduguna isaret etmektedir.”” Vésile ibnu'l-Eska'dan (6. 85/704 [?]) gelen bir rivayet séyledir:
"Resulullah (s.a.v.) buyurdu ki: “Allah Tedla, Ismail'in evlatlari arasindan Kinane'yi secti, Kinane'den
Kureys'i secti, Kureys'ten Beni Hasim'i secti. Beni Hasim'den de beni secti.”"' Bu rivayette goriildiigii tizere
kisisel farklilig1 olusturan etmenlerin belirleyicisi Allah’tir.

2.1.2. Yaratilig Maddesi

Hadislerde Hz. Adem’in yaratihs maddesinin yeryiiziindeki degisik toprak cinslerinden
miirekkep olmasi, bunun fiziksel ve ruhsal farkliligi beraberinde getirdigi dile getirilmektedir.** Aym

sekilde Hz. Peygamber’in (s.a.v.) kendisiyle beraber gonderilen hidayet ve ilmin yagmura

33

Osman Sezgin, Ugiincii Neslin Egitimi (Ankara: TDK Yayinlari, 1991). s. 35.
3 Bkz. Al-i Imran 3/39.

% es-Sad 38/45.

¢ Bkz el-Fatir 35/32.

7 es-Sad 38/20.

% H{d 11/75.

% el-Bakara 2/124.

40

Bkz. Miislim b. HaccAc el-Kuseyr? en-Neysabiiri, el-Cdmi‘u’s-Sahth, thk. ve nsr. Muhammed Zihn? Efendi (istanbul: Cagr1
Yayinlari, 1981), “Miisafir(in”, 201; Malik ibn Enes, el-Muvattd (istanbul: Cagr1 Yayinlari, 1981), 1/403.

‘1 Miislim, “Fezail”, 1.

2 Bkz Siileyman b. el-Es‘as b. Ishak es-Sicistan? el-Ezdi Ebi Dav(id, Siinen-i Ebf Davud (istanbul: Cagr1 Yaymlari, 1981),
“Stinnet”, 17.
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benzetilmesi yaninda, bu yagmurla muhatap olan toprak cesitleri iizerinden insanlardaki

farkliliklar1 zikretmesi® bu baglamda dikkat ¢ekicidir.
2.1.3. Kalitim

insan maddi yaratilisi tibariyla, anne babasindan renk, sima gibi bir takim vasiflara irsen
sahip oldugu gibi, manevi bakimdan sahip oldugu seciye, izzet ve serefle iyi ahlaki ve tabiati ya da
bunlarin zidd1 olan ¢irkin davranislari da irsiyet yoluyla alabilir. Bu durumla ilgili Kur’dn-1 Kerim’de
soyle buyrulur: “O yetim cocuklarin babast da iyi bir kimse idi.”** Bu ayete gdre babanin iyi olmasi,
cocuklarin iyi olmasini etkilemektedir. Ayette ¢ocuklarin bir nesil gerisine gidilmekte ve babalarinin
da iyi oldugu ifade edilmektedir.” Hadis kaynaklarinda yer alan, hanimi yeni dogum yapmis ancak
dogan ¢ocugun renginin farkli olmasindan dolay1 ¢ocuk hakkinda stipheye diisen kisiye, Hz.
Peygamber’in develer {izerinden verdigi 6rnekten de anlasilacag iizere insan bir yoniiyle kalitimin
eseridir.* Kalitimdan kaynaklanan farkliliklar1 su alt basliklara ayirabiliriz: Takvim yasi, goriiniis,
algisal giicler, genel saglik durumu, 6zel yetenekler ve zeka.”

2.1.4. Cevre

Cevre, insanin i¢inde bulundugu ve yasadigi tiim fiziki, cografi, kiiltlirel ve ictimal
ortamlardir. Bu ortamlar, tabiat (cografi cevre), aile ve okuldur. Cevre kavrami, genetik ve kalitimsal
olanlar disinda, insan davranislarinmi etkileyen tiim fiziki, sosyal, kiiltiirel, egitim ve psikolojik
etmenleri icine alir. Cevre kapsami iginde, besin, hava, sicaklik, 15tk ve atmosfer basinci,
organizmamn fiziki cevresinin 6nemli Ggeleridir. Bireyin etrafindaki insanlar, onlarin o6rf ve
adetleri, gelenek ve gorenekleriyle, yasam bicimleri, sosyal ve kiiltiirel ¢evreyi meydana getirir.
Bireyin ¢evreden gelen etkiler altinda kendisini rahat hissedip etmeyisi, belli bash temel psikolojik
ihtiyaclarinin karsilanma derecesi, bireye acik olan tercihler ve olanaklar, onun kisiliginin ve
davranislarinin gelisimini ve sekillenmesini etkiler.”® Cevreden kaynaklanan etmenleri, sonradan
kazanilan farkliliklars; dil, duygusal uyum, sosyal davranis, calisma aliskanliklari, ilgiler, ahlaki

ilkeler ve psiko-motor beceriler” olarak siralayabiliriz.

“ Ebu Abdillah Muhammed b. ismail Buhari, el-Cdmi‘u’s-Sahth, thk ve nsr. Muhammed Zihni Efendi (istanbul: Cagri
Yayinlari, 1981), “ilm”, 20.

* el-Kehf 18/82.

 Bayraktar Bayrakl, Islam'da Egitim (Istanbul: Secil Ofset, 2002), 142.
“ Buhari, "I'tisAm", 12.

7 Basaran, Basaran, Egitim Psikolojisi (Egitimin Psikolojik Temelleri), 95.

8 Ibrahim Ethem Ozgiiven, Bireyi Tanima Teknikleri (Ankara: Pdrem Yayincilik, 2007), 29.

49

Basaran, Egitim Psikolojisi (Egitimin Psikolojik Temelleri), 95-96.
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2.1.5. Kalitim ve Cevre

insan davraniglarini belirleyen nitelikler, ne tek basina cevrenin ve ne de tek basina kalitimin
tirtiniidiir. Pek ¢ok nitelik ve davranisin olusmasinda ¢evre ve kalitim aynmi derecede énemli rol
oynamakla beraber, cevreye gore kalitimin veya kalitima gore cevrenin daha genis dlgiide etkin
oldugu nitelikler, yetenek ve davramslar da vardir. Genel yetenek, mizag ve kisilige iliskin gesitli
ozellikler ¢evre ve kalitimin karsilikli etkilesimleri sonucu, beden yapisina iliskin 6zellikler, genis
olgiide kalitimin; tavirlar, degerler, ilgiler cesitli aliskanliklar genis 6lglide ictimai ve fiziki cevrenin
olusturdugu nitelik ve davranislardir.”® Dogustan potansiyel olarak var olan sahsiyet vasiflari, cevre

ve kiiltiir sartlarina gore gelismektedir.”

Cevrenin ve kalitimin beraberce 6nemli oldugunu su misalle izah etmek kabildir: Herhangi bir
talildan verimli {irlin elde edebilmek icin iyi bir tohuma, iyi bir tarlaya ve zamana ihtiyag vardir. Iyi
bir tohum c¢orak bir tarlaya ekilse iyi bir mahsul alinamayacag: gibi, verimli bir tarlaya kétii bir
tohum ekilse yine iyi bir mahsul alinamaz. Burada tohumdan kasit kalitim, tarladan kasit ise

cevredir,”
2.2. Bireysel Farkliklarin Alanlar

insanlar arasindaki bireysel (ferdi) farkliliklar; takvim yasi, gdriiniis, duyusal giiler, genel
saglik, 6zel yetenekler, zek3, dil, duygusal yapi, sosyal duyarlilik ve davranis, calisma aliskanliklars,

ahlaki davranislar, ilgiler ve benzeri hususlar” olarak belirlenmistir.
3. Hz. Muhammed’in (s.a.v.) Muallim Kimligi

Peygamberlik Allah tarafindan tayin edilen bir makamdir; diledigine verir. Ancak Allah’in
peygamberlik verdigi kimse, dogrudan Allah’in talim ve terbiyesine mazhar olur. Allah, sectigi
peygamberini dogrudan ve dolayli olarak talim ve terbiye eder. Daha diin bir sey bilmeyen biri iken
bu secilmis kimse, bugiin artik yerlerin ve géklerin sirrina erigmis bir seviyededir.”* Bu konuya dair
bir rivayette Hz. Peygamber (s.a.v.), “Beni rabbim egitti ve egitimimi giizel yapt:”™ buyurmaktadir. Hz.
Peygamber’in (s.a.v.) Allah tarafindan egitimi yapilmakla beraber kendisi de bir egitimcidir. Miislim

ve Ahmed b. Hanbel’in rivayet ettikleri hadiste, Hz. Peygamber (s.a.v.) egitim ve 6gretim hususuna

50

Ozgiiven, Bireyi Tauma Teknikleri, 19.

*! Hasan Mahmud Gamdibi, Sahsiyet Terbiyesi ve Gazdlf (Istanbul: Han Yaynlari, 1983), 23.
*2 Sezgin, Ugtincii Neslin Egitimi, 42.

%3 Bkz. Ziya Selcuk, Egitim Psikolojisi (Ankara: Nobel Yaymncilik, 2009), 24.
** Bkz. el-En’am 6/75.

> Muhammed Abdurra(f el-Miinavi, Feyzu'l-Kadir Serhu’l-Cami’i’s-Sagir (Beyrut: Daru’l-Ma'rife, 1972), 1/224.

89



Abdullah Servet YILMAZ

vurgu yapmak mahiyetinde; “Onlardan biri bana sormaya gorsiin; hemen kendisine haber veririm. Ciinkii

Allah beni zorlastirici ve sasirtict degil, lakin dgretici ve kolaylastirict olarak gonderdi.”® buyurmaktadir.

Hz. Muhammed’in (s.a.v.) talim ve terbiye edici 6zelligi ¢cok yonlii ve genis kapsamlidir. 0’nun
egitim-6gretimi nefs, akil, kalp, ruh ve bircok maddi ve manevi birimi kapsamaktadir. Bugiin insanin
bu bilesenlerini de ayni oranda gbz oniine almadan gergeklestirilecek her faaliyet eksik ve kisir
olacaktir. Halbuki Hz. Peygamber (s.a.v.), muhatap oldugu insanlari bilissel, duygusal, nefsani ve
daha baska yonlerden yetistirmistir. Bu meyanda O’nun egitim ve 6gretiminin belirgin ilke ve
prensipleri sadedinde sunlar zikredilebilir; Muhatabi tanimak, mekan ve zamani dikkate almak,
tesvik edici olmak, uyar: ve nasihat edici olmak, muktazay-1 hale uygun iislup ve icerik beyan etmek,
idraki kolaylastiracak s6z ve edebi 6lgiiler kullanmak, soru-cevap suretinde 6gretim yapmak, tasvir

ve temsillerle konuyu akla yaklastirmak, seklinde siralanabilir.
4, Bir Muallim Olarak Hz Peygamber’in (s.a.v.) “Bireysel Farkliliklar ilkesi”ni Gézetmesi

Hz. Peygamber’in misyonu (s.a.v.), insani talim, terbiye ve tezkiyedir. O’nun bu misyonu

sadece diinya eksenli degil, ayn1 zamanda ahiret eksenlidir.

Hz. Peygamber’in (s.a.v.) egitim prensiplerinden biri, insanin i¢inde bulundugu sartlari nazar-1
itibdra almaktir. O (s.a.v.), muhatabinin fikri seviyesi, alisgkanliklari, telakkileri, ferdi temayiilleri,
anlayis kapasitesi gibi 6zelliklerini tespit ederek buna uygun bir egitim gerceklestirmistir. Bundan
dolayidir ki, Hz. Peygamber’in (s.a.v.) tavri, muhatabina gére degisebilmistir.” Mesel3, bir giin yash
bir kadin, Allah nezdinde en makbul amelin ne oldugunu sormustu. Onun icin bu, giinde ytiz kere
Allahu Ekber, Stibhanallah, Elhamdulillah demekti.*® Bir diger sahus igin “orug” idi.” Bir diger kimse
icin bu “cihdd”d1.”® Bir baska yerde bir kadin i¢in de hac, cihAddan daha ustiindii.** CihAddan daha

tistiin bir ameli -belki cihAddan kagmak i¢in- soran bir adam i¢in “cihdd” esi olmayan bir ameldi.”

insanlar arasi farkliliklar siralandiginda uzun bir bireysel farkliliklar listesi karsimiza
¢tkmaktadir. Bunlar; cinsiyet farkliligi, fiziksel farkliliklar, yas farkliliklari, zekd ve bilgi seviyesi
farkliliklari, miza¢ ve karakter farkliliklari, ilgi ve kabiliyet farkliliklari, sosyal rol ve sorumluluk

farkliliklar: seklinde siralanmaktadir.

¢ Miislim, "Talak", 4; Eb{i Abdilldh Ahmed b. Muhammed b. Hanbel es-Seybani el-Mervezi ibn Hanbel, Miisnedii'l-imdm?
Ahmed b. Hanbel, thk. Suayb el-Arnavut vd. (Beyrut: Miiessesetu’r-Risale, 2001), 22/391-392.

*” ibrahim Canan, Peygamberimizin Teblij Metotlari 1 (istanbul: Nesil Yayinlari, 1998), 122.

%8 EbQ Abdillsh Muhammed b. Yezid Mace el-Kazvini ibn Mce, es-Siinen (Istanbul: Cagr1 Yayinlari, 1981), “Edeb”, 56.
% EbQ Abdirrahman Ahmed b. Suayb b. Alf en-Nesi, es-Siinen (istanbul: Cagr1 Yayinlari, 1981), “Siyam”, 43.

¢ Buhari, "Cihad" 2.

' BuhAri, “Ceziu’s-Sayd” 26.

2 EbQ Abdirrahman Ahmed b. Suayb b. Alf en-Nesi, es-Siinen (Istanbul: Gagr1 Yayinlari, 1981), “Cihad”, 17.
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Hz. Peygamber’in Egitim Metodunda “Bireysel Farkliliklar” Ilkesini Gozetmesi

4.1. Cinsiyet Farkliligim Dikkate Almasi

insanlar arasi farkliliklarin basinda agik bir sekilde géze ¢arpan farklilik, cinsiyet farklihgidir.
Oyle ki insanlik ailesi erkek ve kadin olarak birbirinden farkl iki bariz cinsiyet olarak karsimiza
cikmaktadir. insan cinsinin bu iki temel farkliligi, gecmisten bugiine siirekli bir tartisma konusu
olagelmistir. Oyle ki bu farkliliklarin yanlis anlasilmasi ve anlatilmasi hem her iki cins arasinda hem
de toplumlar arasinda ¢atismalarin kaynagi olmustur. Gergekte erkek ve kadin; fiziksel, biyolojik ve

ruhsal yonden birbirlerinden farklidirlar.

Cinsiyet, insan nev’i igin belirgin bir farkliliktir. Kadin ve erkek, bir¢ok agidan birbirlerinden
farkli varliklardir. Bu farkliliklar sebebiyle kadin ve erkek birbirlerinden fiziki yapi, ruhsal 6zellik ve
tireme islevleri yonlerinden farklidirlar. Kur’dn-1 Kerim, bu konuda somut ve sarih bir farkliliga
vurgu yapmayip, igerisinde gecen ayetlerde ortaya koydugu hiikiim ve uygulamalarla konuya temas
etmektedir. Bunun yaninda bazi ayetlerde kadin ve erkek arasindaki farklihiga isaretler gorebilmek

miimkiindiir.*

Hadislerde de ayetlerdeki cerceveye uygun bir baglam s6z konusudur. Yani belirgin bir
farklilik vurgusu yapilmamis fakat uygulama tiiriinden birgok orneklik ortaya konulmustur. Hz.
Peygamber (s.a.v.), erkek ve kadina verilecek egitimde, egitimin basarili olabilmesi igin cinsiyet
farkliliklarinin g6z 6ntinde bulundurulmasini istemistir. Zira O'na goére erkek ve kadin, insan
cinsinin farkli iki tirtidiir. Onlar tavir ve davranislarda oldugu gibi, siirtindiikleri koku,** giyindikleri
elbise,” biat usulleri,’® siislenme durumlar1,” kefenlenme sekilleri® ve ibadet sorumluluklari
acisindan® da farklidir. Varlik olarak farkl fitrf 6zelliklere sahip olmalari, sorumluluklarim da farkl
kilmistir. Bu farklilik hem ibadet hem mudmelat hem de sosyal hayatla ilgili bir¢ok alanda kendini

gostermistir.

Hz. Enes’den (6l. 93/711-12) gelen bir rivayet soyledir: "Rastlullah’in (s.a.v.) (kafilenin
yliriiylis temposunu ezgileriyle) canli tutan bir kolesi vardi, adi Encese idi. Bu zat giizel sesli
birisiydi. Rastlullah (s.a.v.) ona: "Ey Encese agir ol! Kristalleri kirma -veya kristalleri sevk ederken agir ol-

n70 ¢

dedi. Kristal ile nazik kadinlart kastediyordu."” “Kristalleri kirma -veya kristalleri sevk ederken agir

ol"buyurmasindan murad, yiiriitmede yavas olmasini istemektir. Ciinkii deve teganni ve terenniim

¢ Bkz. en-Nisa 4/32; Al-i imran 3/36.
® Ebi Dav{d, Siinen-i Ebf Davud.“Nikah”, 49; en-Nesal, “Zinet”, 32.
® Buhari, “Libas”, 25, 27.

66

Ebu fsa Muhammed b. Tsa et-Tirmizi, es-Siinen (istanbul: Cagri Yayinlari, 1981), “Siyer”, 37; Enes b. Malik, el-Muvattd,
2/982.

¢ Nesal, “Zinet”, 18.
% Eb{i David, "Cenaiz" 31.
% ibn Mace, “Menasik”, 8.

* Buhari, “Edeb”, 90, 95, 111, 116; Miislim, “Fedail”, 70.
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ile siiriisii isitince, bundan lezzet alarak yiiriiyiisii hizlandirir, dolayisiyla binicilerini rahatsiz eder.
iste bundan dolay1 Hz. Peygamber (s.a.v.), Encese'yi bunu yapmaktan nehyetti. Ciinkii kadinlar
siddetli hareketten zayiflik duyar, zarara ugrayip diismelerinden de korkulur.”' Peygamberimizin
(s.a.v.) sevgili esleri basta olmak iizere develer iizerinde yolculuk yapan harimlar icin “el-kavarir,
yani cam veya kristal” kinayesini kullanmasi, hanimlarin narin, hassas ve kirilgan yapilarina bir
isaret oldugu kadar, onlarin kiymet ve degerlerine de bir ima idi. Eb{i Kilabe (61. 276/890), “Allah’in
Raslii dyle bir kelime sdyledi ki sayet bunu biriniz sdylemis olsa digerleri onu ayiplardi.” demekten

kendini alamamust1.”

Bu konuya 151k tutacak bir diger rivayet Hz. Aise’den (6l. 58/678) gelmektedir. O, sdyle
anlatiyor: "Ben mescidde oynayan Habeslileri seyrederken Ras@ilullah’in (s.a.v.) beni ridasi ile
orttiigiini hatirliyorum. Bu hal, ben seyretmekten usanincaya kadar devam etti. Benim gibi, geng

yasinda bir kizin eglenceye ne kadar diiskiin olacagini varin siz takdir edin."”

Hz. Aise’den gelen bu konudaki bir diger rivayette o, sdyle anlatiyor: "Bir kadin, perde
gerisinden Ras(ilullah’a eliyle bir mektup uzatti. Rastilullah elini derhal geri ¢ekip: "Ne bileyim, bu el
kadin eli midir, erkek eli midir?" buyurdu. Kadincagiz: "Kadin elidir!" deyince Hz. Peygamber (s.a.v.): "Sen

kadin olsaydin, tirnaklariin rengini degistirirdin" buyurdu. Bununla kina yakmay: kastetmisti."”

Hz. Aise’den gelen bir baska rivayette o sdyle anlatiyor; “Ben, “Ya Rasfilullah! Kadinlara da
cihid gerekir mi?” diye sordum. Rastlullah (s.a.v.): “Elbette onlarin da cihadi vardir. Ama o cihatta
vurusma (6ldiirme) yoktur. (Kadinlarin cihddi) Hac ve umredir.”” buyurdu. Bu hadisin akabinde ibn Mace
(6l. 273/887) su rivayete yer verir: “Hac yapmak (muharebeye katilamayan) her zayifin cihadidir.””®
Buraya kadar saydigimiz drneklerden de anlagilacagi tizere Hz. Peygamber (s.a.v.), kadinlara ydnelik
muamele ve isleyislerinde bariz bir sekilde davranis ve yaklasim farkliligi ortaya koymustur. Bu

durum erkek ve kadina yonelik soz, fiil ve tutumun farkli olmasina da pencere agmaktadir.
4.2, Fiziksel Farkliliklar1 Dikkate Almasi
Kur'dn-1 Kerim'de insanlarin fiziki farkliliklarina temas eden bazi miisahhas o6rnekler

bulunmaktadir. Bunlardan meseld Tal{t fiziki gii¢c yoniinden” ve Hz. Yusuf (a.s.) suret ve cismani

glzellik yoniinden zikredilebilir.”

' Mehmet Sofuoglu, Sahih-i Buhdr{ ve Tercemesi (istanbul: Otitken Yayincilik, 2009), 8/6114.

2 Buhari, “Edeb”, 90.

73 Buhard, “salat” 69: “Ideyn” 2, 3, 25: “Cihad”, 81: “Menakib”, 15: “Nikah”, 82, 114; Miislim, “Ideyn”, 18.
7" Nesai, “Zinet”, 18.

> fbn MAce, "Menasik", 8.

76 fbn MAce, “Men4sik”, 8.

77 Bkz. Bakara 2/247.

78 Bkz Yusuf 12/30-31.
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Hz. Peygamber’in Egitim Metodunda “Bireysel Farkliliklar” Ilkesini Gozetmesi

Hadisler baglaminda konuya baktigimizda ise “kuvvetli mii’minin zayif mii'minden hayirl oldugu”
beyan edilmektedir.”” Konuya dair bir bagka husus olarak Mus’ab b. Umeyr’in (1. 3/625) Medine’ye
ogretmen olarak gonderilmesinin bir yoniiniin de onun fiziki giizelligi ve letafeti olmasi
diistiniilebilir. Ayni sekilde Hz. Peygamber’in komsu memleketlere génderdigi el¢giler de bu minvalde
degerlendirilebilir. Bunlarin igerisinde Dihye el-Kelbi'nin (6l. 50/670 [?]) Rumlara génderilmesi
dikkat cekicidir. Bir diger 6rnekte ise Hz. Omer’in (8l. 23/644) umre ziyaretine ¢cikmasi sirasinda, “Ey
Ebu Hafs, sende fazla kuvvet var. (Haceru'l-Esved'i pecedim diye) zayifa eziyet vermeyesin. Riiknii bos
goriirsen yanasarak istilam et, degilse tekbir getirip gec" denilerek Hz. Omer’den insanlara fazla

kuvvetiyle eziyet vermemesi istenmistir.*
4.3, Yas Farkliliklarim Dikkate Almasi

Yas faktorii, sosyal hayatta davranislari ve tepkileri, dini hayatta ise miikellefiyetleri etkiler.
Bu ¢ercevede Hz. Peygamber’in dikkat ¢eken uygulamalari bulunmaktadir. O’'nun, ibn Omer’i 14
yasinda iken Uhud savasina kabul etmeyip 15 yasinda iken Hendek savasina katilmasina izin vermesi
bir 6rnek sayilabilir.* Bagka bir hadiste Abdullah b. Amr b. As’dan (61. 65/684-85) gelen rivayette
onun kendisini tamamen dini ibadet ve taate adadigini belirtmesi ve buna Hz. Peygamber’in (s.a.v.)
miidahale ederek, genclik sevki ve galeyaniyla ifade edilen bu durumun mutedil bir standardini izah

etmesi de kayda deger bir 6rnektir.*

Hz. Peygamber’in herhangi bir ikramin arz edilisi sirasinda énde olan gence, yash olanlara
oncelik vermesini belirtmesi®, toplumda vuku bulan bir olay1 kendisine aktarma ve bildirmede geng
birinin séze baslamasina miidahale ederek onceligin yash olan kisilerde oldugunu belirtmesi de

konunun 6rneklerindendir.®

Ahmed b. Hanbel (51. 241/855) ve Taberani (6l. 360/971), Amr b. As’tan (5. 43/664) soyle
nakletmektedirler: Biz Hz. Peygamber’in yanindayken bir gen¢ geldi ve: Ya Rastlallah, orugluyken
(ehlimi) 6pebilir miyim? diye sordu. Rastlullah, “ hayir” buyurdu. Ardindan yash biri geldi ve ayn

7 Miislim, “Kader”, 34.
8 Bkz Miisned, 1/23.

81 Buhari, “Sehadat”, 18: “Megazi”, 29; Miislim, “imare”, 91; Ayrica ayni hadisin muhtevasinda Nafi' (1. 117/735) der ki:
"Ben Omer b. Abdilaziz'e (1. 101/719) ugradim, o zaman halife idi. Kendisine bu vak'ay1 anlattim. Bana: "Bu (onbes yas)
cocukla biiyiigii aywran hududdur" buyurdu. Valilerine yazarak, onbes yasina basanlar1 miikellef addetmelerini, daha
kiigiikleri 4ile efradindan saymalarini emretti.”

# Buhiri, “Savm”, 54, 55, 56, 57, 58, 59: “Tehecctid”, 7, 19: “Enbiya”, 37: “Fed4ilu’l-Kur’'an”, 34: “Nikdh”, 89: “Edeb”, 84:
“Isti’zan”, 38; Miislim, “SiyAm”, 181-194.

% Ebu Abdillah Muhammed b. isméil Buharf, el-Cami‘u’l-Miisnedii’s-Sahihu’l-Muhtasar min Umiiri Restlillah Sallallahii ‘Aleyhi ve
Sellem ve Siinenihf ve Eyydmih, Thk ve Nsr. Muhammed Zihni Efendi (istanbul: Cagr1 Yayinlari, 1981), “Esribe” 19; Miislim
b. Haccic el-Kuseyri en-Neysab(iri Miislim, el-Cdmiu’s-Sahih, thk. ve nsr. Muhammed Zihni Efendi (istanbul: Cagri
Yayinlari, 1981). “Esribe” 127.

# BuhAird, “Diyat” 22, “Sulh” 7, “Cizye” 12, “Edeb” 89, “Ahkadm” 38; Miislim, el-Cdmiu’s-Sahih.
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soruyu sordu. Ona ise “evet” dedi. Biz bu cevap karsisinda birbirimize baktik. Bizim bu durumumuzu
goren Allah Ras(ilii: “Sizin nigin birbirinize baktiginmizi biliyorum. Ciinkii yash kimse nefsine sahip
olur.” buyurdular.*” Ahmed b. Hanbel’in Miisned’inin tahricini yapan Suayb Arnaiit, bu hadisin zayif

oldugunu belirtmistir.*

Ebu Umame Bahili’den (5l. 32/652) gelen bu konudaki bir rivayette, Hz. Peygamber’e (s.a.v.)
gelen ve O'ndan kendisinin zina etmesine izin vermesini isteyen bir gence kars1 sergiledigi ikna edici
aciklamalar ve gence karsi gosterdigi sakin ve hosgoriilii tutum da O’nun insanlardaki yas
farkliliklarini nazar-1 dikkate aldigini gosteren bir drnektir.”

4.4, Zeka ve Bilgi Seviyesini Dikkate Almasi

A

Kur'dn’da Hz. Peygamber’e ashabi ile istisare yapmasi emredilmistir.*® istisare bir konu
hakkinda farkli fikirlere bagvurmaktir. Farkli goriisler, farkliligi bulunan kisilerce ortaya atilabilir.

Yine Kur’dn’da, herkesin kapasitesi dl¢iisiinde sorumlu oldugu bildirilmistir.*

Hadislerde bu konu ile ilgili degisik 6rnekler bulunmaktadir. Mesela Hz. Peygamber’in bir
hadisinde, ilim 6grenen kisilerin aym seyi isitseler bile farkli kisiler olduklari, bu bakimdan ilim
yiiklenen insanin, bazen bu ilmi kendisinden daha kapasiteli ve dirdyetli birine tasiyip anlatabilecegi
ifade edilmektedir.”

Hz. Peygamber, insanlara akillarinin alabilecegi olciide hitap ederdi. Ciinkii dinleyenlerin
aklinin ermedigi konusmalar, yanlis anlamalara sebep olabilirdi. Bu konuda Hz. Peygamber’in

soyledigi sozler ve verdigi emirler oldukga dikkat cekicidir:

“Insanlara derecelerine gére muamele ediniz.”*

“Cahillere hikmetten bahsetmeyiniz.”*

Hz. Ali’nin (8. 40/461) bu meyanda belirttigi bir soziinde: “Insanlara bildikleri seyleri anlatin.

Yoksa siz Allah ve Rasulii'niin yalanci ¢ikarilmasint mu istiyorsunuz?”*’

% Miisned, 11/351; Eb{'l-K4sim Suleymén b. Ahmed Taberani, el-Mu‘cemu’l-Kebir, thk. Hamd{ b. Abdilmecid es-Selefi,
(Kahire: Mektebetu ibn Teymiyye, tsz.), 13/56.

8 Miisned, 11/351.

87 Bkz Miisned, 4/256.

8 Al-i imran 3/159.

8 Bkz. el-Bakara 2/286; el-En’am 6/152.

% Tirmizi, "ilm", 7; ibn Mace, “Mukaddime”, 19.
°' Ebfi Daviid, "Edeb", 23.

2 Ebu Muhammed Abdullah b. Abdirrahman ed-Darimt, Siinenu’d-Darim? (istanbul: Cagri Yaymlari, 1981), “Mukaddime”,
34,

% Buhari, “ilm”, 49.
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Abdullah b. Mes'ud’dan (6l. 32/652-52) gelen bir rivayette o “Bir kavme, akillarimin idrdk

edemeyecedi seyi sdylemen dogru olmaz. EGer boyle yaparsan bazist igin fitne olur.”** demistir.

Yine Ibn Mes’ud’dan gelen diger bir rivayette o, sdyle der: "Ras{ilullah buyurdular ki: "Benim
hemen arkama sizden akil ve dirdyet sahipleri dursun. Sonra onlari takip edenler, sonra onlart takip edenler,

sonra da onlar1 takip edenler dursun.””

Ebu Hiireyre’den (61. 58/678) gelen rivayette o sdyle anlatiyor: "Ras(lullah (s.a.v.) kalabalik bir
askerin katildig1 orduyu sefere ¢ikardi. Askerlere Kur’an okumalarini tembihledi. Ayrica teker teker
herkesi gorerek her birine Kur’an'dan bildikleri yerleri okumalarini tembihliyordu. Derken sira
yasca en geng birisine gelmisti. Ona: "Kur'dan'dan sen ne biliyorsun ey falanca?” diye sordu. Geng: "Ben,
dedi, falan falan sureleri ve bir de Bakdra suresini biliyorum." Rastlullah: "Yani sen Bakdra'y: biliyor
musun?" diye sordu. "Evet!" cevabi tizerine "Haydi yiirii, seni askerlere komutan tayin ettim" ** buyurdu.
Hz. Peygamber (s.a.v.) ve kisi arasindaki diyalogu inceledigimizde, basta kisiye bir seviye tespit
sorusunun yoneltildigini, seviyesi 6grenildiginde ise seviye ve bilgi diizeyine muvafik bir gérev
verildigini gormekteyiz. Bakira Suresi, islam’in genel cercevesinden bahsetmektedir. Clinkii Bakara

suresi 286 dyetlik uzunca bir suredir ve i¢inde islim’in ferdi ve ictimai mevz{ilarina temas vardir.

“Bireysel Farklililar ilkesi”ne y6nelik Hz. Peygamber’den (s.a.v.) gelen bir hadiste O (s.a.v.),
soyle buyurmustur: “Insanlara derecelerine gére muamele edin.””’” Burada derece (menazil) kelimesi,
mutlak bir sekilde kullanilmis, tahdit, kayit, tarif konulmamistir. Oyleyse hadiste menazil, insanlar
arasinda mevcut olan biitiin farkliliklar1 i¢ine almaktadir. Bir baska hadisde, “Insanlara akillarina gére

muamele ediniz ve yaklasimda bulununuz.”® buyrulmaktadir.
4.5, Mizag ve Karakter Farkliliklarini Dikkate Almasi

Mizac, “bir seyi baska bir sey ile karmak, harmanlamak; iki seyi karistirmak, bal” ve “Icecek;

1799

sarap; meyve suyu ve serbet”” anlamlarina gelmektedir. Baska bir tarifte, mizic; “karisim,

100

karistirilan sey” demektir.'® Karakter (huluk), ise “seciye, tabiat ve yaratilis”**" demektir. Kur’an-1

% Miislim, “Mukaddime”, 3.

% Miislim, "Salat", 123; Eb{i Dav(id, “Salat”, 96; et-Tirmizi, “Salat” 168.

% Tirmizi, “Sevabu’l-Kur’an”, 2.

7 Siileyman b. el-Es‘as b. ishak es-Sicistan? el-Ezdi Eb{i Davi{id, Siinen-i Ebi Davud, thk. ve nsr. Muhammed Zihn? Efendi
(istanbul: Cagr1 Yaynlari, 1981), “Edeb”, 23.

% ismail b. Muhammed el-Acltini, Kesful-Hafd ve Muzilu'l-ilbes (Kahire: Mektebetu’l-Kuds, 1351), 2/2850.

* Ebii'l-Fazl Cemaleddin Muhammed b. Miikerrem el-ifriki el-Misri ibn Manzur, Lisdnu’l-Arab (Beyrut: Dar’'u Sadir, 2008),
14/64.

10 Ragib el-isfehant, Miifreddt Kur’dn Kavramlar: Sozliigii, cev. Abdulbaki Giines; Mehmet Yolcu (istanbul: Cira Yaymlar,
2010), 999.

101 fbn Manzur, Lisinu’l-Arab, 6/140.
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Kerim’de konu ile ilgili; “De ki: "Herkes tabiatina (mizag ve karekterine) gore amel isler. Bu durumda kimin

en dogru yolda oldugunu Rabbiniz daha iyi bilir.”*** buyrulmustur.

Bu meyanda, Hz. Peygamber’in (s.a.v.) egitimde ashibinin yeteneklerini nasil
degerlendirdigine 1s1k tutacak su hadis-i serif olduk¢ca manidardir. O (s.a.v.), sdyle buyurmustur:
“Ummetin fertleri arasinda iimmetime karst en merhametlisi Ebu Bekir’dir. Allah'in emri konusunda en titiz ve
siddetlileri Omer’dir. Hayd bakimindan en dogru olanlari Osman’dir. Hiikiimde (yargida) en isabetlileri Ali'dir.
Helal ve harami en iyi bilenleri Muaz b. Cebel'dir. Feraizi (miras hukukunu) en iyi bilenleri Zeyd b. Sabit'tir.
Kur’dn kiraati en iyi olanlar1 Ubey b. Ka’b'dir. Her iimmetin bir emini vardir ve bu timmetin emini de Ebu

Ubeyde b. Cerrah’tir.”

Sahabenin ileri gelenlerinden Ebu Zerr’in (81. 32/653): "Ey Allah'in Res(ilii! Beni memur ta'yin
etmez misin?" s6zii tizerine Allah Resulii’niin ona: "Ey Ebi Zerr, sen zayifsin, memurluk ise bir emanettir.
(Hakkini veremedigin taktirde) kiyamet giinii riisvaylik ve pismanliktir. Ancak kim onu hakederek alir ve onun

104

sebebiyle tizerine diisen vazifeleri eksiksiz edd ederse o hdri¢" buyurmasi dikkat ¢ekicidir.'* Ayni sekilde

195 cevabini

Hz. Peygamber'den (s.a.v.) kisa ve 6z bir nasihat isteyene kisiye O'nun "Ofkelenme!'
vermesi de dikkat cekicidir. Oyle ki 6tke mizag ve karakterle ilgilli bir huydur ve her kiside farkli

oranda bulunmaktadir.

Burada kayda deger diger bir drnek olay1 Hz. Aise sOyle rivayet etmektedir: “Hz. Ebu Bekr,
Resulullah’in (s.a.v.) yanina girmek iizere izin istedi. Bu sirada Hz. Peygamber (s.a.v.) yatagi {izerinde
yatmakta idi. Uzerinde benim biirgiim vardi. Resulullah halini bozmadan izin verdi. (Konustular),
meselelerini hallettiler. Hz. Ebu Bekr gitti. Bir miiddet sonra Hz. Omer girmek icin izin istedi.
Resulullah (s.a.v.) ayni halini hi¢ degistirmeden ona da izin verdi. Omer'in ihtiyacini da gérdii. Sonra
da gitti. Bir miiddet sonra Osman izin istedi. Bu sefer Hz. Peygamber (s.a.v.) yataginda dogrulup
oturdu. Ustiinii diizeltti. Bana da "Elbiseni iizerine topla!" diye emretti. Ve ona da girmesi i¢in izin
verdi. Onun da ihtiyacini gérdii. Osman da gitti. O gidince ben dayanamay1p: "Ey Allah'in Res(lii! Ebu
Bekir ve Omer gelince istifini bozmadigin halde Osman gelince kendine gekidiizen verdin. Sebebi
nedir?" diye sordum. Buyurdu ki: “Osman ¢ok utangag birisidir. Ben istifimi hi¢c bozmadan eski halimde
iken iceri aldigim takdirde arzusunu agmadan gideceginden korktum.” Bir rivayette: “Kendisinden meleklerin
haya duyduklar: bir kimseden ben hayd duymayayim mi?” buyurmustur.'® Ote yandan sahabenin ikinci

Habesistan hicretinde, baslarina Hz. Cafer’i (6l. 8/629) reis tayin etmesi'” ve bu durumun bir

102 o]-fsra 17/84.

15 Tirmizl, “Menakib”, 33; Miisned, 3/184-281.

19 Miislim “Imaret” 17 (1826); Eb(i Dav{id “Vesaye” 4 (2868); en-Nesal “Vesaya” 10.
105 Buhari, “Edeb”, 76; et-Tirmizi, “Birr”, 73; Enes b. Malik, "Hiisnii'l-Hulk", 11.

106 Miislim, “Fezailu’s-Sahabe”, 36.

197 Muhammed Hamidullah, isldim Peygamberi, cev. Salih Tug (Ankara: imaj Yayinlari, 2003), 183.
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riviyette, Rastlullah’'in (s.a.v.), Cafer b. Ebi Talib’e “Sen bana hem huy ve hem de yaratilis yéniiyle

77108

benziyorsun. buyurmas: ile karsilastinldiginda yaptigi tayinin ne kadar yerinde oldugu

goriilmektedir. Bu konuda kayda deger diger bir drnek ise Hz. Huzeyfe'dir. O (s.a.v.), Huzeyfe'ye

sirlarin verirdi.'®

4.6. ilgi ve Kabiliyet Farkhliklarim Dikkate Almasi

flgi; dikkati 6ncelikle belirli bir sey iizerinde toplama egilimidir. Belirli bir olay veya etkinlige
yakinlik duyma, ondan hoslanma ve ona oéncelik tanimadir.'"® ilgi ve kabiliyetler muhteliftir.
insanlarin ferdi ozelliklerinden biri de farkli kabiliyetlere sahip olmalaridir. Allah, insanlari,
kabiliyet bakimindan farkli yaratmistir.'" Kisaca “potansiyel giic” diye ifide edilen kabiliyet ise
herhangi bir beceri anlaminda bir seyler 6grenme firsati verildigi zaman, insamin bundan
yararlanma giicii olarak tamimlanabilir.'”” Bu hususa temas eden bir hadiste Peygamberimiz,
“Insanlar madenler gibidir. Cahiliye devrinde hayirli olanlar, dinde ilim sahibi olurlarsa, Islam devrinde de
hayirli olurlar.”*** buyurmaktadir. Aynen bunun gibi insanlarin da birer maden gibi her birinin ayri
ayr1 hususiyetleri ve kabiliyetleri vardir. Eger bu kabiliyetler ve istidatlar iyi kesfedilir ve
islenebilirse hem kendisine hem de millete faydali bir hale gelebilir. Béylece insandan son derece

verimli bir sekilde istifade edilmis olacaktir.'**

flgi ve kabiliyetler farkliliklarina yonelik olarak, Resulullah’in Kureyza giinii, (s4iri) Hassan b.
Sabit’e (81. 60/680 [?]) "Sen de onlara mukabil miisrikleri hicvet, zira Cebrdil seninle beraberdir!" diye tesvik

ve taltifte bulunmas: da zikredilebilir.'*®

Yine Ebli Musa’nin Kur’an okuyusunu Hz. Davud’a (a.s.) ses
y6niinden benzetmesi ve takdir etmesi de bu babta zikredilebilir."" islam’in insanlara egitim-
ogretimi konusu Hz. Peygamber’in (s.a.v.) ¢ok dnem verdigi bir konu olmustur. Ancak egitim-
ogretim isi kisisel ilgi ve kabiliyet gerektiren bir istir. Bu konuda sahibenin geneli ayn: standartta
olmayip, onlar arasinda bu konuda &zel 6gretmenler bulunmaktadir. Bunlardan birisi olan Hz.
Muiz'in (8l. 17/678) Yemen’e dgretmen olarak segilmesi ve génderilmesi onun bu konudaki ilgi ve

kabiliyeti olarak yorumlanabilir."”” Ok ve aticilik kabiliyeti fevkalade gelismis olan ve ashap arasinda

1% Buhari, “Megazi”, 43; Miislim, “Cihad”, 90; Tirmizi, “Menakib”, 3769.

109 Bkz. Buharl, “Menakibu’l-Ashab”, 20.

10 siikrii Haluk Akalin, “ilgi”, Tiirkce Sozliik (Ankara: TDK Yayinlari, 2011), 1174.

1 Rag1b el-isfehani, Tafsilu’'n-Nes'eteyn ve Tahsilu’s-Saddeteyn (Beyrut: Daru’'n-Nefais, 1988), 88.

2 Baymur, Genel Psikoloji, 249.

' Buhari, “Enbiy4”, 14: “Menikib”, “; Mislim, “Birr”, 160.

114 Adem Délek, Edebt Acidan Hadislerde Tesbih ve Temsiller (Erzurum: EKEV Yayinlari, 2001), 134-135.
5 Buhérd, “Edeb”, 91: “Bedu’l-Halk”, 6: “Meg4zi”, 30; Miislim, “Fedailu’s-Sahabe”, 153.

116 Buhard, “Fedailu’l-Kur’an”, 31; Miislim, “Miisafirin” 236.

17 Bkz Buhard, “Zekat”, 1, 41: “Sadaka”, 1, 63: “Mezalim”, 9: “Megazi”, 60: “Tevhid”, 1; Miislim, “Iman”, 31.
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temayiiz eden Sa'd b. Ebi Vakkas’a (6l. 55/675) "Ey Sa'd (okunu) at! Annem ve Babam sana feda olsun!""*®
taltif ve cesaretlendirmelerinde bulunmasi da Hz. Peygamber’in (s.a.v.) insanlardaki ilgi ve
kabiliyetleri tespit ettigi ve bunlar1 6n plana ¢ikardigi anlasilmaktadir. Ayrica Hz. Peygamber’in
(s.a.v.) halki namaza cagirma yoéntemini istisareye sunarken ve ezami riiyasinda géren Abdullah b.
Zeyd’e (8l. 32/653) “Kalk, riiyada éGrenmis oldugunu Bilal'e 6gret. O bunlari syleyerek ezan okusun. Zira o,
sesge senden daha giir!" buyurmasi ve ezan isini Hz. Bilal'in (6l. 20/641) yerine getirmesi de konudaki
diger bir 6rnektir.""”” Bu konunun izahini daha agik bir surette sunacak iki hadisi burada zikretmek

faydali olacaktir.

ibn Omer s6yle anlatiyor: "Rastilullah askeri bir sefere hazirlamus, askerlerin basina da Usame
b. Zeyd'i (6l. 54/674) komutan yapmisti. (Usdme siyahi bir azadlinin oglu olmasi hasebiyle) onun
komutanligindan memnun kalmayan bazi kimseler dedikodu yaptilar. (Sylenen yersiz sozler
kulagina ulasmis olan) Rastilullah (s.a.v.): "Onun komutanhgi hususunda dedikodu yapan sizler, aym
dedikoduyu daha once babasinin komutanlhg icin de yapmistiniz. Allah'a yemin olsun! O komutanhga layik idi.
Ve o, bana, insanlarin en sevgililerindendi. Bu da, bana ondan sonra insanlarin en sevgili olanlarindandir"

1120

buyurdu.

insanlarin ilgi, kabiliyet ve yeteneklerinin belli bir irka has verilmedigi bizce malumdur.
Ciinkii kimi zaman A irkina mensup bir kiside dahiyane fikir ve goriisler ortaya ¢ikabilmekte; kimi

zaman ise ayni A irkina mensup bir insanda insanliga yarasmayacak davranislar goriilebilmektedir.

Sahabeden Ebu Mahzure (61. 59/678-79) olay1 da dikkat ¢ekicidir, o sdyle anlatiyor: "Ben bir
grupla birlikte yola ¢ikmistim. Epey bir yol almistik. Resulullah’'in (s.a.v.) miiezzini O’nun yaninda

namaz i¢in ezan okudu. Biz de miiezzinin sesini Hz. Peygamber’e arkamiz doniik olarak isittik.

Biz onun sesini alayli alayli tekrar edip yansiladik. (Bu yaptigimizi) Resulullah (s.a.v.) isitti.
Bize baz1 kimseler yollayarak yanina ¢agirtti, 6niine oturttu ve "Kulagima kadar gelen ses hanginizin?"
dedi. Arkadaslarim beni isaret ettiler. Dogru da soylediler. Resulullah onlar1 geri gevirdi, beni
alikoydu. Sonra bana "Kalk ezan oku!" dedi. Dogruldum. (Ezami bilmedigimden) dyle mahgup
olmustum ki, o anda nazarimda Resulullah’tan ve yapmami emrettigi seyden daha menfur bir sey

yoktu. Resulullah’in (s.a.v.) niinde dogrulmus, dyle kalmistim.

Bunun iizerine Resulullah (s.a.v.) ezami kendisi bana okudu. Arkadan “Haydi syle!” dedi.
Allahuekber, Allahuekber, Allahuekber, Allahuekber, eshedii en la ilahe illallah, eshedu en la ilahe
illallah, eshedii enne Muhammede'r-Resulullah, eshedii enne Muhammede'r-Resulullah!”

Sonra, ezani bitirince beni ¢agirdi ve bana igerisinde giimiis para bulunan bir ¢ikin verdi.

Sonra elini Ebu Mahz{ire'nin alnina koydu, arkadan ytiziine kaydirds, sonra gogsii iizerine gétiirdii,

18 Buhard, “Megazi”, 18: “Cihad”, 80: “Edeb”, 103; Miislim, “Fediilu’s-Sahabe”, 41.
119 Bkz. Eb{i Daviid, "salat", 30.

120 Buhari, “Fedailu’l-Ashib”, 17: “Meg4zi”, 42, 87: “Eyman” 2: “Ahkdm” 33; Miislim, “Fed4ilu’s-Sahibe”, 63.
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sonra cigerinin tizerine kaydirdi. Sonra Resulullah’in (s.a.v.) miibarek eli, Ebu Mahz{ire'nin gébegi
lizerine ulasti. Sonra Hz. Peygamber (s.a.v.): “Allah seni miibarek kilsin, Allah sana bereket

yagdirsin”dedi. Ben de: “Ey Allah'in Resulii! Bana Mekke'de ezan okumam emir buyursaniz?” dedim.

“Haydi emrettim!” buyurdular. Derken icimde Resulullah'a karsi duydugm biitiin kotii hisler
kayboldu. Yerine Resulullah (s.a.v.) sevgisi doldu. Hemen Resulullah'in Mekke'deki valisi Attab ibnu
Esid'in yanina geldim. Resulullah’in (s.a.v.) emri sebebiyle Attab'in yaninda namaz igin ezam ben

okudum.""* Bgylelikle Ebu Mahz{ire gibi kabiliyetli bir geng, islam’in miiezzini olmustur.

Hz. Peygamber (s.a.v.), “Amel edin, herkes ne icin yaratilmissa, kendisine o yénde bir kolaylik
vardir.”*** buyurmus ve bu hadisle insan hangi kabiliyet tizere yaratilirsa, o isin o insana istidadi

dogrultusunda kolaylastirilmis oldugunu anlatmugtir.'”’
4.7. Sosyal Rol ve Konum Farkliliklarini Dikkate Almasi

Toplum birgok insanin bir araya gelmesi sonucu olusur. Ancak topluma katilan her ferdin
toplum igerisindeki rol ve konumu ayni degildir. Kimi lider, kimi akil insan, kimi farkli bir vasif ve
roldedir. Rastlullah (s.a.v.), Medine’ye hicret edip Kuba kdyiine gelince, o y6renin baskanlarindan
Kulsum b. el-Hidm’in (81. 2/624) evine misafir oldu. Ziyaretgileri kabul etmek i¢in ise, yine bir baska
baskan olan ve o sirada bekir olan Sa’d b. Hayseme'nin (6l. 2/624) evinde oturmustu.'” Ayrica
Kuba’dan (Medine’ye dogru) hareket ettiginde Abdullah b. Ubey’in evinde bir siire oturmak

(suretiyle onu sereflendirmek) istemesi de 6rneklerdendir.'”

Hz. Peygamber (s.a.v.), Halid b. Velid'le (6. 21/642) Amr b. As'in (8l. 43/664) Miisliiman
olmadan 6nceki durumlarini siirekli gozlemlemis ve islam’a girmelerine yoénelik her ikisinin
kulagina ulasacak mesajlar bildirmis ve miisliiman olduklarinda ise her ikisini ayr1 ayri iltifatlarla

karsilamus ve onlara tevecciih etmistir. '*°

Mekke’nin fethi sirasinda “Sildhlarini birakanlar emniyette olacaktir, Ebd Sufydn’m evine siginanlar
emniyette olacaktir..”” fermani da fertlerin durumunu géz 6niinde tutma hususunda ilgi ¢ekici bir

drnektir.

Hz. Peygamber (s.a.v.) Mekke'nin fethi sirasinda, Miisliiman olanlarla gesitli kabile reislerinin

kalplerini isldim’a isindirmak igin yaptiklarini, muhicir ve ensardan diger sahabeler igin

121 Ahmed ibn Hanbel, Miisnedu’l-imdm Ahmed ibn Hanbel, thk. Suayb ell-Arnafit - *Adil Miirsid vd. (Beyrut: Miiessesetu’r-
Risale, 2001), 24:97-99 (15380).

122 Miislim, “Kader”, 9.

123 Canan, Peygamberimizin Teblig Metotlar: 1, 46.

124 BkZ. Hamidullah, isldm Peygamberi, 175.

12 Hamidullah, isldm Peygamberi, 177.

126 Bkz. Salih Surug, Kaindtin Efendisi Peygamberimizin Hayati (istanbul: Yeni Asya Nesriyat, 2001), 287-291.

%7 Hamidullah, isldm Peygamberi, 99.
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yapmamistir.'”® Ulu bir sahsa -ister sahsen ister toplum adina olsun- ikramda bulunmak, hem
nezaket, hem de insanlik geregidir. Hiisnii kabul ve iltifat, miispet duygulara ve iyi miinasebetlerin

gelismesine vesile olur.'”

Hz. Aise sdyle anlatiyor: “Sa'd b. Mu’az (6. 5/627), Hendek savas: sirasinda kol damarindan
yaralaninca, Ras(lullah (s.a.v.) onun i¢in mescide bir ¢adir kurdurdu. Maksadi, onu daha yakindan

ziyaret etmekti.""*

ibn Sihab’in (81. 124/741) naklettigi bir hadiste o, sdyle anlatiyor: "Ras(ilullah zamaninda, bir
kisim kadinlar, kendi yurtlarinda Miisliiman oldular. Hicret de etmediler. Isldm'a girdikleri zaman
kocalar1 kéfir idiler. Bunlardan biri Velid b. Mugire’nin (6l. 1/622) kiziydi. Bu kadin Safvan b.
Umeyye'nin (1. 41/661[?]) nikdhi altinda idi. Bu hanim Fetih giinii Miisliiman olmus, kocasi Safvan
da islam'dan kagmusti. Ras(ilullah, pesinden amcasinin oglu Vehb b. Umeyr’i, kendisine bir eman
aldmeti olarak sahsi ridasiyla birlikte génderdi. Ras{ilullah onu isldm'a ¢agiriyor ve yanina gelmeye
davet ediyordu: (Gelince bakacak), islam hosuna giderse kabul edecekti, gitmezse kendisine iki ay

miisaade edecekti.

Safvan, Raslullah’'in (s.a.v.) yanina ridasiyla birlikte gelince, yiiksek sesle halkin arasinda
bagirirarak: "Ey Muhammed! iste Vehb b. Umeyr! Senin ridani bana getirdi ve senin beni yanina
davet ettigini, islam hosuma giderse kabul edece§imi, gitmezse bana iki ay miihlet taniyacagim
soyledi" dedi. Rastlullah (s.a.v.) kalkip: "Ey Ebu Vehb (devenden) in!" buyurdu. Fakat O: "Hayir, vallahi,
meseleyi benim icin agikliga kavusturmadik¢a inmem!" dedi. Bunun iizerine Ras@lullah: "Sana, daha

fazla, dort ay miihlet tantyorum" buyurdular.

Sonra Ras(lullah (s.a.v.) Havazin tarafina Huneyn Seferi'ne ¢ikti. (Sefer hazirlig1 sirasinda)
Safvan'a adam gondererek ¢agirtip, emaneten silah ve baska harp malzemesi vermesini talep etti.
Safvan: "Zorla mi, géniil nizasiyla mu istiyorsun?" dedi. Rastlullah (s.a.v.): "Géniil rizasiyla!" buyurdu.
Safvan yaninda bulunan silah ve diger seyleri idne olarak verdi. Sonra Safvan kafir oldugu halde
Rastlullah'la birlikte dondi. Huneyn Gazvesi'ne, Taif'in fethine katildi. Bu esnada heniiz kafirdi.
Ama hanimi Miisliiman olmustu. Ras(ilullah aralarini ayirmadi. Bu hal Safvan’in misliiman olusuna
kadar devam etti. Miisliiman olduktan sonra hanimi eski nikdhiyla onun yaninda kaldi. Safvan ile

haniminin miisliiman olusu arasinda iki ay kadar bir zaman mevcuttur.""!

128 yusuf el-Kardavi, Bilgi ve Medeniyet Kaynag Siinnet, gev. Ozcan Hidir (stanbul: Yériinge Yayinlari, 2001), 183.

12 Ramazan Ayvalli, Esbdbu Viiriidi'l-Hadis ve Bunun Islim Tesriindeki Yeri ve Onemi (Ankara: Ankara Universitesi, Sosyal
Bilimler Enstitiisii, Doktora Tezi, 1979), 111.

3% Fb{i Daviid, "Cenaiz", 8; Nesai, “Mesacid”, 18.

131 Muvatta, “Nikah”, 44.
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Bu baslik altinda incelenen rivayetlerde gériildiigii {izere, Hz. Peygamber’in (s.a.v.) toplum
nezdinde itibar ve mevki sahibi olan insanlara kars1 gésterdigi ilgi, hosgorii ve yakinlik neticesinde

bu kisilerin islam’a bakislar1 degismis ve ilgileri artmustir.
5. Tartigma

Bugiin basta yerel ve genelde ise ulusal sahada Hz. Pergamber’in (s.a.v.) egitimci kisiligine
karsi stipheli ve ilgisiz bir yaklasim goriilmektedir. Bu durum insan ve toplumlarin egitim
felsefelerini ortaya koymalarinda da bariz bir sekilde goriilebilmektedir. Bunlara ilave olarak Hz.
Peygamber’in (s.a.v.) insanlara sadece dini telkinlerle yaklastigi varsayilmaktadir. Ancak burada
serdettigimiz 6rneklerde goriildiigii tizere O (s.a.v.); insana yonelik calismalarinda, irsadinda, egitim-
ogretiminde insanlar arasi farkliliklara riayet etmistir. Ayrica bugiin ideal insan ve toplum
arayislarinda din, tarih ve kiltiir olarak bizden uzak fikir, diisiince ve insanlar rehber ve kilavuz
goriilmektedir. Boyle bir yabancilasma dinini, tarihini ve kiiltiirlinii yetersiz ve liyakatsiz gérmekten
ileri gelmektedir. Halbuki arastirmamiza konu olan Hz. Peygamber’in (s.a.v.) peygamberlik vazifesini
ifa ettigi zaman ve toplum en diisiik bir seviyedeyken, Hz. Peygamber’in egitim-6gretim hamlesi
sonrasinda insanligin 6gretmenleri ve 6nderleri olmuslardir. Bu da gésteriyor ki O (s.a.v.), egitim-

0gretimin genel ve 6zel sahalarinda yetkin ve mitkemmel bir 6gretmendir.

Soyle bir iddia akillara gelebilir: Bugiin Hz. Peygamber’i (s.a.v.) temsil makamindaki
insanlarda bu yonde bir egitim-6gretim ornegi goriilmemektedir; bu da O’'nun bu konuda eksik ve
yetersiz oldugu kanaatini giindeme getirebilir. Oncelikle bu iddia ve kanaatlerin bilimsel bir
gerceklik olmayip, Hz. Peygamber’i (s.a.v.) temsil makamindaki kisilerden miitevellid eksiklikler
oldugunu belirtmek isteriz. Ayni sekilde O'nu kendilerine 6nder ve 6rnek alanlarin O’nu ¢ok yonlii
arastirmadiklarindan ileri geldigini séylemek gerekir. Bugiin insanlar arasi farkliliklarin sadece
birkacini egitim-ogretime uygulamak bile ¢ok zor iken O (s.a.v.), kendi zamaninda birgok bireysel

farkliliklar: dikkate aldigini gostermistir.
Sonuglar

Bu arastirmamizda ele aldigimiz problem; giliniimiizde revagta olan ve egitim-6gretim
giindeminde 6n siralarda olan “Bireysel Farkliliklar ilkesi”nin, Hz. Peygamber tarafindan uygulanip
uygulanmadigi, ayni sekilde hangi sahalarda uygulandigi konusunu tespit etmekti. Bizler ilgili
doneme ait kayitlari ve bilgileri ihtiva eden kaynaklara baktigimizda ¢ok genis cercevede, somut

ornekler ve pedagojik dlgiiler dahilinde bu ilkenin uygulandigini miisahade ettik.

Egitimde bireysel farkliliklar ilkesi, insana yonelik bir¢ok farklilik alanim kapsamasi yaninda,
basta insanlarin iki farkli cinsiyette olduklarini gostermektedir. Boylesi bir farkliligin ise insan ve
topluma yonelik birgok farkli sahada dikkate alinmasina isaret etmektedir. Ayni sekilde buradaki
ornekler, insanlar arasi farkliliklarin bir iisttinliik sebebi degil, bir zenginlik oldugu anlasilmaktadir.

Bugiin ideal insan yetistirmede bu farkliliklarin dikkate alinmasi hususunun da 6nemi fark
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edilmektedir. Bunlarin yaninda Hz. Peygamber’i (s.a.v.) temsil makaminda ve O’nu érnek alanlarin

da buradaki ve benzer 6rneklerde O’nun zengin ve sumdillii vasfini gérme firsatlari olacaktir.

Hz. Peygamber, yasamin igerisinde insanlari yetistirmekteydi. Yani O sadece belirli ortam ve
yerlerde bu ilkeye riayet etmeyip, hayatin tiim alanlarinda bu yénde bir yaklasim ortaya
koymaktaydi. Bu da gosteriyor ki insan egitim-6gretimi sadece egitim-6gretim kurumlariyla sinirli
degildir. Bu durumda bireysel farkliliklar ilkesinin sadece egitimci ve dgretimcileri icin degil, tiim

herkes i¢in genel geger bir ilke olmas gerektigi bu agidan fark edilecektir.

Buradaki arastirmamizda bugiin Hz. Peygamber adina teblig ve irsadda bulunanlarin teorik
aktarimlarindan 6te O'nun, pratik ve uygulama dnceliginde bir kimse oldugunu gosterecektir. Yani
bizim bugiin bilgi ve bulgu olarak okuduklarimiz, teorinin 6tesinde uygulama modelleridir. Bu
durum, Hz. Peygamber’in salt bir teorik kimlik olmanin 6tesinde bir tatbikat¢i oldugunu izhar

edecektir.
Oneriler

Her arastirma bir 6ncekinin sonucu olup, bir sonrasimin da baslangicidir. Bugiin insan egitim-
6gretimi konusunda diinya tizerinde birgok arastirma ve inceleme yapilmaktadir. Bugiin insan ve
insanlarin farkliliklar1 konusu biiyiik bir arastirma sahasi olarak insanligin 6ntinde durmakta, ciddi
ve Ozverili arastirmacilarin girisimlerini beklemektedir. Ayni sekilde bu ve benzeri arastirmalarin
netice olarak insan odakli olduklar1 da muhakkaktir. Yani bu arastirmalar insana yonelik daha iyi bir
egitim ve gretim igindir, denilebilir. Oncelikle Hz. Peygamber’e (s.a.v.) ydnelik arastirmalarin ¢ok
yonlil yapilmasinin O’nun anlasilmasina ¢ok dnemli katki saglayacagi izahtan varestedir. Surasi bir
gercektir: ideal insam yetistirmek igin tarihteki ideal ve 6rnek insanlarin yetismesindeki esaslar1 ve
prensipleri tahlil ve tespit etmek bizlere biiyiik katkilar saglayacaktir. Bu kisiler icerisinde din, tarih
ve kiiltiir temsilcilerimiz olan ali sahsiyetleri 6ne almak daha bir gerekli ve onemlidir. Ciinkii bu
liderler ve en basta Hz. Muhammed (s.a.v.), bizim bugiiniimiiziin din, tarih, kiiltiir, orf, gelenek ve
medeniyetinin mimar1 ve kurucusu olmustur. Burada bir hususa temas etmekte fayda
goriilmektedir: Hz. Peygamber’in hayatindaki bu tespitlerin giliniimiiz sart ve ortamlarina
uyarlanabilir sekliyle gelistirilmesi, egitim felsefesinin tasarlanmasinda g6z 6niinde bulundurulmast,
miifredat haline getirilmesi, egitim-6gretim programlari suretinde yapilandirilmasi, planlanmasi ve
giincellestirilmesinin ilgililerce gerekli ve onemli oldugu tartismasiz bir husustur. S6z konusu
mekan, imkin ve zamamn degismesi uygulamalarin da degisimini beraberinde getirmektedir. Bu
sebepten gecmisteki insan sayisi, imkanlar ve sartlar muvacehesinde goriilen bu basar1 ve 6rneklik,

yeni donemde kurumsal ve kapsamli bir sekilde tekrar yapilandirilabilir.
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