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Review - Derleme

TURKIYE’DE iTFAIYECILIiK EGIiTiMi iLE HAVA KURTARMA
VE YANGINLA MUCADELE BIRIMININ YAPISAL
DEGERLENDIRMESI

Emrah GOKKAYA! Aynur KAYA?
oz

itfaiye kelimesi Arapga’da yangm séndiirme anlamina gelen “itfa” kelimesinden tiiremistir.
Itfaiyecilik ise basta yangin sondiirme olmak iizere farkli gorev tanimlar olan, fedakarlik ve cesaret
isteyen riskli bir meslek alam olup profesyonel egitim alinmasi gereken bir disiplindir. Oyle ki itfaiye
tegkilatlart diinyada organize olmus en yaygin acil durum orgiitleridir. Bu c¢alisma, Osmanl
Imparatorlugu déneminde yalnizca yangin sondiirmek icin “Tulumbaci Ocag” ismiyle kurulan ve
giiniimiize kadar farkli isimlerle orgiitlenen itfaiye teskilatinin gosterdigi degisiklikleri, yangin sondiirme
disinda yaptiklar1 gérevleri, itfaiyecilik meslegine girebilme 6n kosullarini ve itfaiyecilik egitimi veren
okullarin mesleki egitimlerini ele almistir. Ayrica ¢alismada Devlet Hava Meydanlar1 Isletmesi
(DHMi)’nin énemli bir birimi olan hava kurtarma ve yanginla miicadele (ARFF) birimi ele almmustir.
Literatiir incelendiginde, calisma kogullar1 geregi tehlikeli bir alan olan itfaiyecilik ile ilgili ¢aligmalarin
kisith oldugu goriilmektedir. Bu baglamda caligma literatiire katki sunmayi hedeflemektedir. Bu
calismanin amacimi, gegmisten giiniimiize Itfaiye teskilatindaki yasanan gelismeleri ortaya koymak,
itfaiyecilik mesleginin Onemini vurgulamak ve itfaiyecilik egitimi veren okullar1 tanitmak
olusturmaktadir. Calismanin temel Onerisini, itfaiye hizmeti veren birimlere atanma sartlari arasina
“itfaiyecilik egitimi veren okullardan mezun olmak™ sartinin gereken yasal diizenlemeler ile getirilmesi

gerektigi olusturmaktadir.

Anahtar Sézciikler: ARFF, itfaiye, Itfaiyecilik, itfaiyecilik Egitimi, Tulumbact Ocag1.

STRUCTURAL EVALUATION OF FIREFIGHTING TRAINING WITH AIR
RESCUE AND FIREFIGHTING UNIT IN TURKEY

ABSTRACT
The word “itfaiye” derives from the Arabic word “itfa”, which means firefighting. “itfaiyecilik”

(Firefighting), on the other hand, is a risky profession with different definitions of tasks, especially

firefighting, requiring devotion and courage, and is a discipline that needs professional training. So much
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so that fire services are the most common emergency organizations formed up in the world. This study

discussed the changes shown by the fire service, which was established under the name of “Tulumbaci

~ 9

Ocag1” in the Ottoman Empire period only to extinguish fires and has been organized under different

names until today, their duties other than firefighting, the prerequisites for entering the firefighting
profession, and the vocational training of schools that provide firefighting training. Besides, the air rescue
and firefighting (ARFF) unit, which is an important unit of the State Airports Authority (DHMI), has been
discussed in the study. When the literature is examined, it is seen that studies related to firefighting, which
is a dangerous area due to working conditions, are limited. In this context, the study aims to contribute to
the literature. The aim of this study is to reveal the developments in the fire service from the past to the
present, to emphasize the importance of the fire service profession and to introduce the schools that
provide fire service training. The basic proposal of the study is that the requirement to “graduate from
schools providing fire service training” should be introduced with the necessary legal regulations among
the conditions for appointment to fire service units.

Keywords: ARFF, Fire Departmant, Firefighting, Firefighter Training, Fire Brigade.

GIRIS

Insanhik tarihi boyunca giiclii bir silah olan atesin aktif olarak kullanilmaya
baslanmasiyla birlikte insana faydasinin yaninda biiylik zararlarda vermistir. Atesin yakici etkisi
zaman igerisinde kontrol edilemeyen biiylik yanginlara neden olmustur (Kaya, 2018). Bu
kontrol edilemeyen yanginlara gegmisten giiniimiize farkli bigimlerde orgiitlenen “Itfaiye
teskilati” miidahale etmektedir. Baglangicta tek gorevi yangin sdndiirme olan itfaiye teskilatinin
giinimiizde yangin sondiirmenin yani sira, basta dogal afetlerle savasmak olmak iizere, arama-
kurtarma g¢aligsmalarina katilma, kimyasal ve tehlikeli maddelerden arindirma caligmalart ve

cevresel sorunlara miidahale etmek gibi bir¢ok farkli alanda farkli gérevleri vardir (Yavuz ve

Bozatay, 2015; Urul, 2017).

Niifus artigi, teknolojinin gelisimi ve sanayilesmenin artmasi ile birlikte yanginlarin
meydana gelme riski artmakta ve yanginlar binlerce insanin dliimiine, yaralanmasina ve biiyiik
ekonomik kayiplara yol agmaktadirlar (Bekem vd., 2011). Yapilan c¢alismalarda da yangin
sayilarinda yillara gore genel bir artis oldugu ve itfaiyecilik meslegine ve mesleki yeterliligine
duyulan gereksinimin arttigi goriilmiistir (Smith, 2011). Itfaiyecilik alanina duyulan
gereksinimlere bagli olarakta itfaiye teskilatinin 6nemi daha da artmis ve tercih edilen meslekler
arasinda yerini almistir. Dolayisiyla itfaiye teskilatlarinda calisacak personellerin yasanan
kayiplarin azalmasi i¢in bu zorlu meslegi yapabilecek yeterlilige sahip olacak sekilde mesleki

egitimini almig olmas1 gerekmektedir (Yentiirk vd., 2002).

Bu ¢aligmanin amacin, itfaiyecilik mesleki egitimi veren okullar1 tanitmak, itfaiyecilik
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mesleginin Onemini vurgulamak ve gecmisten giiniimiize itfaiye teskilatindaki yasanan
gelismeleri ortaya koymak olusturmaktadir. Calismanin temel Onerisini itfaiye hizmeti veren
birimlere atama sartlar arasina “itfaiyecilik egitimi veren okullardan mezun olmak™ sartinin

gereken yasal diizenlemeler ile getirilmesi gerektigi olusturmaktadir.

1. TURKIYE’DE DUNDEN BUGUNE ITFAIYE TESKILATI

Osmanli Devleti zamaninda 6zellikle Istanbul ve cevresinde ihtiyag duyulan itfaiye
teskilat1 birimleri, zamanla sehirlesmenin artmasiyla Anadolu’nun tiim kentlerinde kurulmus
ve Cumhuriyet’in ilanini takiben diinya genelinde 6ne ¢ikan itfaiye birimleri 6rnek alinarak
modern itfaiye birimleri organize edilmistir. istanbul fethedildikten sonra biiyiik yanginlar
sehri olarak tarihe ge¢mistir. Alinan tedbirlere ragmen Oniine gegilemeyen yanginlar
nedeniyle Istanbul fetih sonras: biiyiik yanginlar sehri olarak tarihe gegmistir. Kanuni Sultan
Siileyman bu konu ile ilgili ferman yayinlamis ve yangindan sonra yapilan evlerin sagaksiz
olmasi gerektigini bildirmistir. Daha sonra Sultan Il. Selim ve Ill. Murat yayinladiklar
fermanlarinda her evin damina kadar ulasacak bir merdiven ve avlusunda su dolu figi

bulundurulmasi gerektigini bildirmislerdir (Soylemez, 2012).

Osmanli Devleti’nde yangin séndiirme teskilat: 18. yiizyilin baslarinda Istanbul’a géc
eden Fransiz asilli David (Islamiyeti kabul ettikten sonra Gergek Davut ismini almistir)
tarafindan kurulmustur. Gergek Davut “Cardakli” diye tabir edilen ilk basma tulumbasin1 1715
yilinda yapmustir. Tiifekhane ve Tophane’de 1718 yilinda art arda meydana gelen
yanginlarda yeni yapilan tulumba kullanilmigs ve tulumbanin yangin sondiirmede etkili
oldugu goriilmiistiir. Bu gelisme iizerine ddnemin sadrazamm Damat Ibrahim Pasa’nin
emriyle Yenigeri Ocagimna bagli “Tulumbaci Ocagi” 1720 yilinda olusturulmus ve basina da
Gergek Davut getirilmistir (TBB, 2007).

Tulumbact Ocagi, Yenigeri Ocagi’min kaldirilmasina kadar bir asirdan fazla hizmet
vermistir. Baslangicta sadece Yenigeri Ocagi’na bagl bir birim iken zaman igerisinde tulumba
sayisi artirilarak her kamu biriminde ve hatta sarayda Tulumbaci Ocagi kurulmustur. Yenigeri
karakollart tulumbalarin kent geneline dagiliminda model alinmis ve her karakolda bir
tulumbaci kollugu bulundurulmustur. Yangin olayma oncelikle karakolda bulunan kolluklar
miidahalede bulunmus, yanginin sondiiriilememesi durumunda ise yangin yerine Tulumbaci
Ocagi intikal etmistir. Bu dénemde Istanbul’un genglerinden her mahalle ve semtte goniillii

tulumbaci gruplar1 olusturulmustur (Ozgiir ve Azakli, 2001; Tural, 2004).

1826 yilinda Yenigeri Ocagi’nin kaldirilmas: ile birlikte Yenigeri Ocag igerisinde yer
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alan ve yanginlara miidahale i¢in gérevlendirilen Tulumbact Ocagi’da dagilmistir. Bu dénem
icerisinde meydana gelen yanginlara miidahale i¢in semt tulumbacilari kurulmus fakat
sistemli bir yapisi olmayan semt tulumbacilarinin biiyiik yanginlara miidahalede yetersiz
kaldiklar1 goriilmiis ve yeni bir diizene ihtiya¢ duyulmustur. Bunun iizerine Il. Mahmud,
“Aséakir-i Manstre-i Muhammediye” ordusu biinyesinde yeniden Tulumbaci Ocagi teskil
ettirmis ve yenigerililigi hatirlatmamasi i¢in de adim1 “Yanginci Taburlar” koymustur
(Kuzucu, 2014).

1846 yilinda Tulumbaci Ocagi, Istanbul’un giivenligini saglamak amaciyla kurulan
Zaptiye Miisiriyeti birime baglanmistir. Bu dénemde Istanbul’un belli yerlerinde yanginlara
hizli bir sekilde miidahale edilebilmesi icin havuzlar yapilmistir. 1855 yilinda Sehremaneti’nin
kurulmasiyla birlikte belediye dairelerinin teskili ve itfaiye hizmetlerinin bu yeni kuruma devri
1868 yilina kadar siirmiistiir. 1870 yilindaki biiylik Beyoglu yangininda yeterli goriillmeyen
mevcut itfaiye sisteminin Avrupa standartlarinda yeniden teskilatlandirilmast giindeme
gelmistir. 1874 yilinda tekrar ordu biinyesinde ayr1 bir tabur halinde egitilen neferlerden modern

bir itfaiye boliigi yetistirilmistir (Celik, 2012).

Itfaiye teskilati, Cumhuriyet’in ilk yillarinda askeri bir kurum olmaktan cikarilip
belediye hizmeti olarak yerel yonetimlere devredilmis ve itfaiyecilikte yeni bir dénem
baslanustir. Itfaiye hizmetlerinin yiiriitmesinin yasal temeli, 14 Nisan 1930 tarihli ve 1580 sayili
Resmi Gazete’de yayinlanan Belediye Kanunu ile olusturulmustur (Erdogan, 2014). Anadolu da
Istanbul’un disindaki diger sehirlerde bulunan itfaiye teskilatlarinin ne zaman kurulduklaria
dair kesin bilgi olmamakla birlikte Bursa, Edirne, izmir, Usak, Manisa gibi sehirlerde de
yanginlara miidahale eden itfaiye teskilatlar1 oldugu ve 1923 yilinda bu teskilatlarinda
Istanbul’daki itfaiye teskilat1 gibi belediyelere devredildigi gériilmektedir (Tiirker, 2009).

1984’te yiriirliige giren 3030 sayili Biiyiliksehir Belediye Kanunu ile itfaiye hizmetleri
buiyiiksehir belediyelerinin  gérev alanina girmis ve itfaiye midirligi olarak hizmet
vermeye baslamigtir. 1997°de bu midirlikler biiyiiksehir belediyelerinde itfaiye daire
bagkanliklarina dontstiirilmiistiir. 2005°teki yapilan diizenleme ile itfaiye hizmetleri biitiin

biiyiiksehir belediyelerinde ardindan il, ilge ve kirsal simirlarinda da hizmete dahil olmustur.

2. TURKIYE’DE iTFAIYECILIGIN ONEMI VE iTFAIYENIN GOREVLERI

itfaiyecilik meslegi, cesaret ve biiyiik fedakarliklar gerektiren, stresli ve riskli meslek
gruplarindan bir tanesidir. En kutsal gérevlerden biri olan, halkin yanginlara karsi can ve mal

giivenligini koruma gorevini dstlenen itfaiyecinin, her sartta higbir menfaat gozetmeden
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distindiigii tek sey yangimi sondiirmek ve can kurtarmaktir. Dogada bulunan her canlinin

hayat: bir itfaiyeci icin olduk¢a énemlidir (Kilig, 2010a). Itfaiyecilik hizmetleri; sehirin ya da

beldenin fiziki ve cografi yapisi, niifusu, yangin ve diger afetlere hassasiyeti ile gelisme

potansiyeli dikkate alinarak kurulur. Itfaiye teskilatimin ydnetmelige gore gorevleri asagida

maddeler halinde verilmistir. Tiirkiye’de itfaiye teskilati belediyeler biinyesinde faaliyet

gostermektedir.

HOD, NISAN 2021, Cilt 6 - Say1 1, Sayfa No: 143-158

Her tiirlii yangini sondiirebilmek i¢in miidahale etmek.

Teknik kurtarma gerektiren her tirlii kaza, patlama, ¢okme ve mahsur kalma gibi
olaylara miidahale etmekle birlikte ilk yardim hizmetlerini yiiriitmek, su alti1 ve {istii,
arazi gibi agik alanlarda arama ve kurtarma galigmalarina katilmak.

Su baskinlarina miidahale etmek.

Olaganiistii hallerde ve dogal afetlerde kurtarma galismalarina katilmak.

(Degisik: RG-9/1/2012-28168) 27/11/2007 tarihli ve 2007/12937 sayili Bakanlar
Kurulu Karariyla yiirtirlige konulan Binalarin Yangindan Korunmasi Hakkinda
Yonetmelik ile verilen gorevleri yapmak.

5/6/1964 tarihli ve 6/3150 sayili Bakanlar Kurulu Karar ile yiiriirliige konulan Sivil
Savunma ile ilgili Sahsi Miikellefiyet, Tahliye ve Seyreklestirme, Planlama ve Diger
Hizmetler Tiziigh geregince kurulan itfaiye servisi miikelleflerini egitmek, niikleer,
biyolojik, kimyasal (NBC) maddeleri ile kirlenmelerde aritma islemlerine yardimci
olmak.

Itfaiye hizmetleri ile ilgili halk, kurum ve kuruluslar1 bilgilendirmek, bu konu ile
ilgili 6nlemleri aldiktan sonra gerekli egitimleri vermek ve tatbikatlar yapmak.

Kamu ve ozel kurulus itfaiye birimlerinde gerekli egitimin verilmesi ile donanimli
itfaiye personeli yetistirmek; kullanilan binanin, arag-gereglerin ve egitimin standartlara
uygunlugunu denetlemek ve nihayetinde yeterli goriilenlere yangin yeterlilik belgesi
vermek ve gerekli gorildiigiinde bu birimlerle ortak galigmalar yiiriitmek.

Belediye yetkisi disindaki hadiselere miidahale etmek.

Yangma karst Onlemler yoniinden bacalar1 denetlemek, belediye meclisince tespit
edilecek ticret karsiliginda belediye sinirlari igcindeki bacalari temizlemek.
Ihtiya¢ duyulmasi halinde orman yanginlarii séndiirmeye yardim etmek.
Parlayici, patlayicit ve yanict maddelerin depolama yerlerini imar planlarina gore tespit
etmek.

Fabrika, sanayi, eglence yeri ve isyeri kuruluslarini yangin ile ilgili konularda mevzuatin

Oongdrdiigii izin ve ruhsatlari vermek, yangina karsi alinan oOnlemler yoniinden
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denetlemek.
e Belediye bagkani tarafindan verilen diger sorumluluklari tstlenmek.

Itfaiye teskilati, diinyada ve Tiirkiye’de kurumsallasnus en yaygin acil durum
orgiitleridir. Bu acil durumlarin en basinda da itfaiye hizmetinin temel miidahale alani olan
yangin gelir. Yanginla miicadele potansiyel ve fizyolojik olarak tehlikeli ve yorucu
mesleklerden biridir (Urul ve Kara, 2018).itfaiye hizmetleri iilkemizde yeterince
onemsenmemekte ve sadece yangin sondiirme kismi bulunmaktadir. Arama-Kurtarma
konusunda yeni teknolojik gelismeler olmasina ragmen itfaiyeciler iilkemizde yalnizca hortum
tutan kisiler olarak goriildiigii icin yeni gelismeler verimli sekilde kullanilamamaktadir. Teknik

bir simif olan itfaiyecilik meslegi uzmanlik gerektiren bir disiplin olarak goriilmelidir (Kilig,
2010b).

2.1. Tiirkiye’de Itfaiye Personeli Olma Kriterleri

Itfaiyecilik; bilgi, tecriibe, cesaret ve ozveri isteyen bir disiplindir. Binalarm
projelerini incelemeyip yeterli bilgi edinemeyen, yerlesim asamasinda gerekli kontrolleri
yapmayan itfaiye teskilatinin ve itfaiyecilerin yanginlarda basarili olmasit beklenmemelidir.
Yangin esnasinda binalarda alinacak tedbirleri belirlemek ve halki yanginlara karsi alinacak
onlemler konusunda egitmek itfaiyenin temel gorevlerindendir (Uygun ve inal, 2019).
Ulkemizde yerel yonetimlere bagh itfaiye Teskilatlarinda Itfaiye calisan1 alma Kriterleri yerel
yonetimlere bagli kilinmistir. Ulkemizde Belediye Itfaiye yonetmeligine gore itfaiye ¢alisan

olma kriterleri sunlardir;

e Ag¢ karnina, soyunuk ve ciplak ayakla olmak sartiyla erkeklerde en az 1.67 metre,
kadinlarda en az 1.60 metre boyunda olmak ve boyun 1 metreden fazla olan kismu ile
Kilosu arasinda (+, -) 10 kilogramdan fazla fark olmamasi.

o 30 yasini doldurmamis olmak.

e (itfaiye teskilatinin calisma sartlarma uygun olmak, yiikseklik ve kapali alan korkusu
olmamak.

o Ortadgretim ve onlisans seviyesindeki kadrolara basvuru yapan adaylarin, 18/7/1997
tarihli ve 23053 Miikerrer sayili Resmi Gazetede yayimlanarak yiiriirliige giren
Karayollar Trafik Yo6netmeligi’nin 75. maddesinde belirtilen (C) smnufi siiriicii belgesine
sahip olmasi.

o Disiplinsizlik veya etik nedenlerden dolayr daha once c¢alistigt kamu kurum ve

kuruluslarindan ¢ikarilmig olmamak.
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3. TURKIYE’DE ARFF BiRiMi

Tiirkiye’de itfaiyecilik meslegi, yerel yonetimler biinyesinde Itfaiye Teskilat: ve Devlet
Hava Meydanlari isletmesi (DHMI) Genel Miidiirliigii biinyesinde ARFF memurlugu olarak
yiiriitiilmektedir. Tiirkiye’de, 2005 yilina kadar DHMI biinyesindeki havalimanlarinda ugus
giivenligi, “Itfaiye” adi1 altinda hizmet vermistir. Sivil havacilik literatiirii ile Uluslararas1 Sivil
Havacilik Tegkilati (ICAO) tarafindan yapilan arastirmalar gercevesinde kullanilan ekipmanin
ve yapilan isin nitelikleri diisiiniildiiglinde yapilan tanimlamanin bu hizmeti tam olarak
karsilayamadig1 diisiiniilmiistiir. Yapilan hizmetin 6nemi ve uluslararasi standartlar geregince
03.10.2005 tarihinde Bakanlar Kurulu tarafindan DHMI biinyesindeki “Itfaiyeci” unvam
degistirilerek “ARFF Memuru” yapilmistir. Kisaltmasi ARFF olan unvanin tam olarak agilimi
“Aircraft Rescue and Fire Fighting” olup anlam1 “Hava Kurtarma ve Yanginla Miicadele” dir.
Bu unvam tagiyan kisilere ise “ARFF Memuru” denilmektedir. ARFF, havaalanindaki acil
durumlarda, ugaktaki gorevli biitiin ¢alisanlarin ve yolcularin tahliyesini, var olan tehlikenin

azamiye indirilmesini ve olasi kurtarma ¢alismalarini igerir (SHGM, 2016).

ARFF Memurlar1 belirtilen standartlarina gore, ICAO tarafindan egitim alirlar ve
DHMI biinyesinde c¢ahsirlar. Yerdeki ve havadaki ugaklarda meydana gelebilecek kaza-
kirim ve acil durumlara miidahale etmekle sorumludurlar. 7/24 ve vardiyali sistemle ¢aligirlar.
Uluslararasi sivil havacilikla ilgili mevzuat’lar bakimindan ARFF memurlar1 birgok nitelikle
donatilmak zorundadir. Belirli araliklarla tiyesi olduklart Avrupa Sivil Havacilik Konferansi
(ECAC) tarafindan denetlenmektedirler. Bu denetlemelerde wvurgulanan tek kriter, ucus
giivenliginin wuluslararas1 standartlara uygunlugudur. ARFF teskilatinin yeterliligi ucus
giivenliginin de en dnemli kriterlerindendir. DHMI biinyesinde ARFF memurlarinin yaptiklari

gorevler;

e Yanginla Miicadele ve Kurtarma boliimlerindeki tiim araglarin periyodik bakim ve
onarimini yapar.

o Ugaklarm yakit ikmali sirasinda hazir bulunur.

o Pistten ¢ikan ucgaklar ekipmanlar ile trafi§e yeniden kazandirir.

e Ugaklarda can ve mal giivenligini saglar.

e Radyoaktif maddelere miidahele eder.

e Ucaklarda inis takimlar1 agilmadig1 zaman 6nlemler alarak kopiikleme yapar.

e Havaalan1 igerisinde, ¢evresinde meydana gelen ucak kazalarinda kurtarma calismalari
yapar.

e Olumsuz bir nedenden dolay1 acil inis yapan ugaklarda kurtarma hizmeti verir.

e Haber verilmeden veya izin alinmadan inige gegen ugaklar i¢in 6nlem alir.
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e Siipheli bomba ihbar veya tehditler karsisinda gereken 6nlemleri alir.
e Havada veya yerde olan ugakta dogal afetler ve yanginlarda her tiirli kurtarma ve
sondiirme faaliyetlerini uygular (Akbas, 2020).
3.1. Tiirkiye’de ARFF Personeli Olma Kriterleri

ARFF memuru, gérevden kaynakli sorumluluklar ve acil durumlara her zaman hazirlikli
olma, birgok hava aracinin kalkis inis yapmasi, tazeleme egitimleri ve zamanla yarig, kaza
kinm veya yangin meydana geldiginde koordinasyona duyulan gereksinimler, gorevin
dogasinda olan risk ve tehlikeler ARFF personelinin gerek zihinsel gerekse fiziksel olarak
hayatlarm oldukga giiglestirmektedir (Caner, 2017). ARFF memuru olarak DHMI’de ¢alisacak

olan adaylarin uymasi gereken sartlar séyledir;

e Enaz 1.65 metre boyunda olmak.

e Boy uzunlugunun santimetre olarak ifade edilen degerinin son iki rakamindan en ¢ok 10
fazla veya 15 noksan kilo agirlikta olmak (a¢ karnina ve ¢iplak ayakla olmak).

e Herhangi bir saglik probleminin olmamasi (bronsit, nefes darhigi, astim, epilepsi,
kekemelik, renk korligii, sagirlik, ileri derecede gorme bozuklugu vb.).

o Psikolojik ve norolojik rahatsizliklardan herhangi birine yakalanmamis olmak (davranig
bozukluklari, kapali alan korkusu, asir1 psikolojik duyarlilik ve heyecan, yiikseklik
korkusu, karanlik korkusu, kan tutmasi vb.).

e ARFF memuru olarak calisacak kisilerin tam tesekkiilli devlet veya iiniversite
hastanelerinden saglik raporu almalar1 gereklidir (OSYM, 2012).

3.2. ARFF Birimi Neden Uzmanlk Ister?

ARFF memurlugu, disaridan her ne kadar itfaiyecilikle benzer bir meslek alani olarak
goziikse de farkli konular agisindan keskin smirlarla birbirinden ayrilmaktadir. ARFF
memurlugu ICAO standartlarim gore sekil almakta ve belirli periyotlar ile ugus giivenligi
acisindan  denetlenmektedir. ARFF  memurlarinin  ugus  giivenligi  ve kaza-kirim
uygulamalart bakimindan belirli alanlarda uzmanlik sahibi olmasi gerekmektedir.
Havalimani acil durum plani, ilk yardim, tibbi miidahale, yangin sondiirme, 6zel ekipman
(Hizli Kurtarma Araci, Hoverkraft, Arazoz, Hortum Cesitleri, HRET Teknolojisi) kullanimu,
arama-kurtarma calismalar1 bu alanlardan birkac¢ tanesidir (DHMI, 2003; DHMI, 2016;
Aeroportist, 2017;). ARFF personelinin uzmanlik gerektiren alanlarda yeterli donanima sahip
olmasi pek ¢ok 6lim orani yiiksek ucak kazasina miidahalede 6nemli bir yere sahiptir. Bu
sebeple iilkemizde gelecekte ARFF hizmetlerinin daha iyi bir sekilde yiiriitiilebilmesi igin
kamu kurumlar1 olan Sivil Havacilik Genel Miidiirliigii (SHGM) ve DHMI biinyelerinde
ARFF Uzmanligi kadro ihdast yapilmas: gerekmektedir. Ornegin Singapur’da ve
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Avustralya’da ucagin denize diismesine kars1 denize yakin havalimanlarinda arama kurtarma
istasyonlar1 bulunmakta ve bu iislerde ARFF Uzmanlari yer almaktadir (Aeroportist, 2017).

Ulkemizde denize yaki bir konumda faaliyet gosteren Trabzon Havalimani’nda 13 Ocak
2018 tarihinde Ankara-Trabzon arasi seferli Pegasus Havayollari’na bagli PC 8622 sefer sayili
Boeing 737-800 tipi yolcu ugag: pisten ¢ikmustir. Bu olayda ucagin denize ¢akilma ihtimali
diistiniildiigiinde olas1 senaryolar ciddi boyutlara ulasmakta ve ARFF hizmetlerinin birincil

hedefi olan hayat kurtarmanin uzmanlik gerektiren bir alan oldugu goriilmektedir.

4. TURKIYE’DE iTFAIYE EGiTiMi VEREN ALANLAR

Itfaiyecilik egitimleri Tiirkiye’de itfaiye teskilatlarnin egitim birimlerinin yani sira
bazi mesleki ve teknik liselerde, Onlisans ve Lisans diizeyinde cesitli iiniversitelerde
verilmektedir. Mesleki ve teknik liselerde Itfaiyecilik ve Yangin Giivenligi, Onlisans
diizeyinde Sivil Savunma ve Itfaiyecilik ve Lisans diizeyinde Acil Yardim ve Afet

Yonetimi programlarinda egitim verilmektedir.

Ortadgretim diizeyinde itfaiyecilik alaninda egitim Tirkiye’de mesleki ve teknik
liselerde Itfaiyecilik ve Yangin Giivenligi Alan Programi olarak verilmektedir. Ortadgretim
diizeyinde itfaiyecilik alaninda egitim verilmesi, nitelikli insanlar yetistirerek sektoriin bu
alandaki ihtiyacimi kargilamak ve ilgili kurum ve kuruluslarda gérev almaktir. Bu program
kapsaminda ortak dersler diginda alan ile ilgili verilen dersler; Mesleki Gelisim, Temel
Itfaiyecilik, Itfaiyecilikte Is Organizasyonu, Itfaiyecilikte Teknik Resim, Isletmelerde Mesleki
Egitim, Yangina Miidahale, Arama Kurtarma, Yangin Onleme Tedbirleri, Ucak Kaza Kirim ve
Yanginlar1 dersleri olmak {izere dort yil boyunca egitim almaktadirlar ve son sinifta itfaiye ile
ilgili kurumlarda stajerlik uygulamas1 yapilmaktadir (MEB, 2017). Ortadgretim diizeyinde
itfaiyecilik boliimiiniin dezavantajlari1 yeterince ekipmanin olmamasi ve uygulama derslerinin
uygulanmasi i¢in alan kisitlamasinin olmasidir. Bu yilizden dolay1 6grenci teorik olarak dersi iyi
O0grenmis olsada pratige dokemedigi i¢cin ekipmanlar1 ve c¢alisma alanlari hakkinda yeterince

bilgisi olmamaktadir.

Onlisans diizeyinde Miilkiyet Koruma ve Giivenlik Béliimiiniin igerisinde Sivil
Savunma ve itfaiyecilik Programu olarak yer almaktadir. Bu program, Kamu ve 6zel sektorde,
belirlenen kanun ve yasa ydnetmeliklerini 6grenen ve karsilasacaklari sorunlar karsisinda
¢cOzlim lreten bireyler yetistiren ve yasanan felaket anlarinda arama kurtarma, koruma ve
miidahale yapabilecek kisilerin yetismesini saglayan bir bolimdiir. Sivil Savunma ve

Itfaiyecilik Programu, {ilkemizin birgok iiniversitede yer almaktadir (Agiler, 2020). Ulkemizde
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bu programin bulundugu Universiteler baz alinarak alan ile ilgili genel dersler belirlenmistir.
Dersler; Yanma ve Yangin Bilgisi, Is Sagh@g ve Giivenligi, Ilk Yardim, itfaiye Arag ve
Malzeme Bilgisi 1, Itfaiye Arac ve Malzeme Bilgisi 1I, itfaiye Mevzuati ve Standartlari,
Tehlikeli ve Yanict Maddeler, itfaiyecilik Spor Egitimi, Yangin Miidahale Teknikleri, Arama
ve Kurtarma Teknikleri, Sivil Savunma ve Korunma Bilgisi, itfaiyecilik ve Yangin Giivenligi,
Acil Durum Yonetimi, Yangin Kriminolojisi olarak verilmektedir. Verilen dersler igerisinde

Secmeli dersler yer almamaktadir.

Lisans diizeyinde itfaiyecilik egitimi, Acil Yardim ve Afet Yonetimi Boliimiinde verilen
Itfaiyecilik alani ile ilgili derslerden olusmaktadir. Boliim, afet yonetimi, acil durum, arama
kurtarma, itfaiyecilik, mithendislik ve saglik bilimleri ile ilgili farkli alanlarda egitim veren bir
disiplindir. Boliimiin temel miifredati, ilk iki yilim1 ilk ve acil yardim (paramedikal)
uygulamalar ve son iki yilin1 arama kurtarma, egitim, mithendislik, itfaiye ve yonetim bilimleri
olusturmaktadir. Boliim kapsaminda verilen dersler; Arama ve Kurtarma Becerileri I, Anatomi,
Mikrobiyoloji, Temel Afet Bilgisi, Psikoloji, Yonetim Organizasyon, Acil Servis Araglari
Egitimi, Arama ve Kurtarma Becerileri 1, Biyokimya, Fizyoloji, Tibbi Aciller ve Travma,
()rgﬁtsel Davranig, Afet ve Acil Durum Yonetimi I, Acil Hasta Bakimi I, Afet ve
Epidemiyoloji, Farmakoloji, Kurtarma Araglarn Egitimi, Tim Liderligi, Beden (Genel
Jimnastik), Afetlerde Salgin Hastaliklar, Afet ve Acil Durum Yonetimi II, Acil Hasta Bakimi
II, KBRN, Tim Liderligi, Beden (Doga Sporlar1), Afet ve Acil Durum Mevzuati, Biyoistatistik,
Itfaiyecilik ve Yangin Giivenligine Giris, Itfaiye Ara¢ ve Malzeme Bilgisi, Travma ve
Resiisitasyon I, Beden Egitimi (Viicut Gelistirme I), Arastirma Yontemleri, Temel Striiktiir ve
Yap1 Bilgisi, Travma ve Resiisitasyon II, YanginGiivenligi ve Kimyasi, Yangma Miidahale
Teknikleri, Beden Egitimi (Viicut Gelistirme II), Afetlerde Lojistik Yonetimi, Afet Tibbi I,
Afet ve Acil Durum Planlamasi, Ogretim ve Uygulamalari, Beden Egitimi (Yiizme I),
Afetlerden Korunma, Onleme Teknikleri ve Hareket Tarzi, Afetlerde Insan Kaynaklari
Yonetimi, Afet Tibbi II, Halk Egitimi, Beden Egitimi (Yiizme II) dersleri zorunlu olarak
verilen derslerdir. Bu dersler igerisinde se¢meli dersler yer almadigindan boéliimiin oldugu

iiniversiteler istedigi se¢gmeli dersleri agabilirler (AYAYDER, 2020).

Mesleki ve teknik liselerin itfaiyecilik ve Yangin Giivenligi Boliimiinden mezun olan
ogrenciler, Yiiksekogretim Kurumlar1 Sinavi ile Sivil Savunma ve itfaiyecilik Programi
tercih ederek alanlarinda egitim almaya devam edebilmektedirler. Bunun yam sira Onlisans
diizeyindeki Sivil Savunma ve Itfaiyecilik Programindan mezun o6grenciler, Dikey Gegis
Smavi (DGS) ile Yiiksek Ogretim Kurulu tarafindan bu programin iist 6grenimi olarak kabul
edilen Lisans diizeyindeki Acil Yardim ve Afet Yonetimi Boliimiine gecis yapabilmektedirler.

Acil Yardim ve Afet Yonetimi Bolimiini tamamlayan 6grenciler Ortadgretim diizeyindeki
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Itfaiyecilik ve Yangin Giivenligi Boliimiine dgretmen olarak, Sivil Savunma ve itfaiyecilik

Onlisans Programina Ogretim eleman1 unvanlari ile ders verebilmektedirler (OSYM, 2013).

Itfaiyecilik alani ile ilgili Ortadgretim, Onlisans ve Lisans programlarinda yukarida

belirtilen birbirinin devamu niteliginde olan dersler boliimlere gore diizenlenerek genel bir ders

tablosu olusturulmustur. Bu programlarda verilen itfaiyecilik meslek dersi igerikleri Tablo 1°de

gosterilmektedir.

Tablo 1. Tiirkiye’de itfaiye Egitimi Veren Alanlarin itfaiyecilik Meslek Dersi Icerikleri

itfaiyecilik ve Yangin Sivil Savunma ve Acil Yardim ve Afet Yonetimi
Giivenligi Itfaiyecilik Transkript Transkript
(DERS ADI) (DERS ADI) (DERS ADI)

Temel Itfaiyecilik

Itfaiye Ara¢ Malzeme Bilgisi

Itfaiye Ara¢ Malzeme Bilgisi

Itfaiyecilikte Is Organizasyonu

Itfaiyecilik ve Yangin
Giivenligi

Itfaiyecilik ve Yangin
Giivenligine Girisg

Dogal Afetlere Hazirlik

Afet Psikolojisi

Psikoloji

Arama-Kurtarma

Arama ve Kurtarma
Teknikleri

Arama ve Kurtarma Becerileri

Yangin Onleme Tedbirleri

Tehlikeli ve Yanici Maddeler

Afetlerden Korunma, Onleme
Teknikleri ve Hareket Tarzi

Yangina Miidahale

Yangina Miidahale Esaslari

Yangina Miidahale Teknikleri

Ucak Kaza-Kirim ve Yanginlari

Yanma ve Yangin Bilgisi

Yangin Giivenligi ve Kimyasi

Meslek Hesaplar (Itfaiyecilik
ve Yangin Giivenligi)

Itfaiye Mevzuati ve
Standartlari

Afet ve Acil Durum Mevzuati

Mesleki Geligim

Temel 11k Yardim

Acil Hasta Bakimi

Yangin Giivenlik Sistemleri

Kurtarma Araglar1 Egitimi

Acil Durum Yonetimi

Afet ve Acil Durum Yonetimi

Temel Afet Bilgisi

Acil Servis Araglar1 Egitimi

Itfaiye Staj1

Itfaiye Staj1

Itfaiye Staj1
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SONUC

Sondiirme veya kurtarma calismalari esnasinda itfaiye personeli tarafindan yapilan
hatali midahaleler, kazazedelerin/afetzedelerin hayatlarinin tehlikeye girmesine sebep
olabilmektedir. Dolayisiyla kurtarma ve yanginla miicadelede gorev alacak personelin, insan
hayat1 goz oniine alinarak; cesaretli, bilgili, fiziki kabiliyeti olan ve grup ¢alismasiyla hareket
edebilen kisiler olmas1 gerekmektedir. Hizmetin eksiksiz bir gekilde gergeklestirilmesi ve
koordinasyonun tam olarak saglanabilmesi i¢in, ekip ruhu tasiyan, bilgisi ve tecriibesi
yiiksek olan, verilen talimatlar1 kusursuz olarak yerine getirebilen personelin bulunmasi
Itfaiye ve ARFF hizmetleri acisindan biiyiik 6nem tasimaktadir. Literatiir incelendiginde,
calisma kosullar1 geregi tehlikeli bir alan olan itfaiyecilik ile ilgili ¢aligmalarin kisitli oldugu

goriilmektedir. Bu baglamda ¢aligsma literatiire katki sunmay1 hedeflemektedir.

Uzmanlik gerektiren bu birimlere verilen egitim ile Ortadgretim diizeyinde “Itfaiyecilik
ve Yangin Giivenligi” béliimleri, Onlisans diizeyinde “Sivil Savunma ve Itfaiyecilik”
bolimleri ve Lisans diizeyinde “Acil Yardim ve Afet Yonetimi” boliimlerinin amaci, itfaiye
teskilatinin  ihtiyaclarimi karsilayabilecek yeterlilik ve yetkinlikte bireyler yetistirmektir.
Tirkiye’de itfaiye calisam1 aliminda itfaiyecilik egitimi almig bireylerin oncelik tanindigi
goriilsede bu konu hakkinda herhangi bir yasal diizenleme bulunmamaktadir. Bu yiizden
“ilgili boliimlerden mezun olma sart1” itfaiyecilik meslegine alimlarda mutlaka kriter olarak
getirilmelidir. Boylece yanginla miicadelede gelisen teknoloji ile birlikte bu alanda egitimli
kisilerin istihdam edilmesi kaynaklarin daha verimli kullanilmasini saglayacak ve mesleki alani

daha da gelistirecektir.

Yazar Katkilan

EG, AK galigmanin tasarimi; EG, AK literatiir taramasi; EG, AK ¢alismanin yazimina katki
sunmustur.

Cikar Catismasi

Yazarlar ¢ikar ¢atigmasi beyan etmemektedir.
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