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Ozet

Egitim-6gretim ve aragtirma-gelistirme; toplumlarin ilerlemesinde ve gelis-
mesinde vazgecilmez bir unsurdur. Universiteler bu iglevleri en ist diizeyde
kargilayan kurumlar olmakla birlikte, degisen sosyokiiltiirel yap1 ve ortaya ¢i-
kan yeni ihtiyaclar yiiksekogretim sisteminde onemli iglev degisikliklerine
neden olmustur. Tslev degisikliklerinin yani sira 6nceleri sadece egitim veri-
len mekénlar olan tniversiteler, bugiin sahip olduklar1 sosyal, kiiltiirel ve
sportf yapilart ile ayni zamanda birer sosyallesme mekani haline de gelmis-
lerdir. Kiiresellesme ile birlikte degisiklige ugrayan yerel dinamikler tiniver-
sitelerin global, bolgesel ve yerel 6lcekteki rollerini yeniden tanimlamis ve
universitelerin topluma saglamis oldugu katma degeri 6n plana ¢ikarmaya
baslamustir. Universitelerdeki bu iglevsel ve yapisal degisiklikleri sosyokiltii-
rel yapidaki degisim tetiklemektedir. Bu nedenle degisen bir yiiksekogretim
sisteminde sosyokiiltiirel etmenlerin ve bu etmenlerin éneminin géz ardi
edilmemesi gerekir. Bu ¢alismada, sosyokiiltiirel etmenlerin diinya yiikse-
kogretim sistemini mekansal yapilari ile birlikte tarihi siireci i¢inde ne sekil-
de etkiledigi ortaya konulacak ve mevcut degisime bakilarak gelecegin tini-
versiteleri tizerine bazi degerlendirmelerde bulunulacaktr. Bu amacla ¢alig-
mada ilk bolimde toplumlarin ve tiniversitelerin gecirdigi degisim tarihi sii-
reci iginde analiz edilecek, ikinci boliimde tniversitelerin mekansal yapt ve
bicimleri tizerinde durulacak, tigiincii boliimde sosyokiiltiirel etmenlerin be-
lirleyiciligine vurgu yapilacak ve son olarak dérdiincii bolimde mevcut du-
rum ve eldeki veriler 1s1ginda gelecegin tiniversitelerine iliskin bazi degerlen-
dirmelerde bulunulacakur.

Anahtar sozciikler: Kiiresellesme, sosyokiiltiirel yapr, yerleske planlamast
ve tasarimi, yiiksekogretim.

irminci yiizyildan bu yana son derece hizli teknolojik
gelismelere ve bu gelismelerin toplumsal alandaki etki-
lerine taniklik edilmektedir. Kongar’in (1995) tespitin-
de oldugu gibi, insan-doga ¢eligkisini agmak i¢in insanlar tara-
findan tiretilen ve kullanilan teknoloji, ge¢misin ilkel topluluk-
larin1 bugtiniin modern toplumlari haline getirmistir. Ancak,
teknoloji sadece yeni aletlerin icat edilmesi ya da mevcut aletle-
rin daha da gelistirilmesi demek degildir. Teknoloji ayni zaman-
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Education and research are vital for social development and progress.
The changing sociocultural structures and new needs have resulted in
some important functional changes in higher education systems with a
deep impact on universities serving these needs at the highest level.
Besides experiencing these functional changes, the universities today have
become spaces of socialization with their social, cultural and sports facil-
ities, replacing their traditional spatial role of offering education only.
The local dynamics changing with globalization have now reshaped the
global and local roles of universities, highlighting the added value they
provide to the society. Sociocultural changes trigger all these functional
and structural changes in universities. Therefore, sociocultural factors
and their importance should not be ignored in a changing higher educa-
tion system. In this study, the impact of sociocultural factors with their
related spatial structures on world higher education system will be ana-
lyzed within their historical contexts, and some suggestions for future
universities will be offered considering the current changes. In the first
part of the study, the changes in societies and universities will be present-
ed within the historical context. In the second part, the spatial forms and
structures of universities will be discussed. In the third part, the catalytic
effects of the specific sociocultural factors will be highlighted and elabo-
rated on. Finally, some suggestions will be made for the universities of the
future in the light of the current situation and the data available.

Keywords: Campus planning and design, globalization, higher educa-
tion, sociocultural structure.

da toplumsal iligkilere de niifuz etmekte ve onlart yeniden bi-
cimlendirmektedir. McLuhan bu gercegi, “6nce biz aletlerimi-
ze bigim veririz, sonra aletler bize bi¢im verir” 6nermesiyle ifa-
de etmistir. (Chatfield, 2013). Gercekten de insanlik tarihine
bakildiginda silahin icad: ve gelistirilmesinin feodal toplumlari,
sabanin icad ve gelistirilmesinin tarim toplumlarini, buhar ma-
kinesinin icad1 ve gelistirilmesinin sanayi toplumlarmi ve bilgi-
sayarlarin icadi ve gelistirilmesinin de bugiinki bilgi toplumla-
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rin1 ortaya ¢ikardign gorilecektir. Tarihsel siire¢ icinde kargila-
silan bu toplum tiirlerinin toplumsal yapilar1 ve toplumsal iliski-
leri birbirinden farklidir. Ciinkii yeni teknolojiler, toplumsal ya-
piy1 ve toplumsal iligkileri “kendine gore” yeniden bicimlendir-
mekte ve yeniden tiretmektedir. Bu baglamda, toplumsal yapi-
nm 6énemli bir kurumu olan egitimin teknolojiyle aralarinda
ozel bir iligkinin varligindan s6z edilebilir: Teknoloji ve egitim
toplumlarda birbirini iiretmekte ya da beslemektedir.

Universiteler egitim alaninda 6zel bir yere ve éneme sahip
olmakla birlikte, bugiinkii konumuna ve olgunluguna ulasana
kadar sosyokiiltiirel etmenlerin belirleyiciliginde 6nemli degi-
simlerden gecmislerdir. Onceleri salt bir egitim kurumu olan
tniversiteler, ortaya ¢ikan yeni durumlar ve ihtiyaglar sonucu,
ayn1 zamanda birer aragtirma kurumu ve toplumsal fayda tireten
kurum haline gelmiglerdir. Giincel gelismeler; iiniversitelerin
global, bolgesel ve yerel lgekteki rollerini yeniden tanimlamug
ve Uiniversitelerin topluma saglamus oldugu katma degeri 6n pla-
na ¢ikarmaya baglamustir. Ancak, iniversitelerin gecirdigi degi-
sim sadece iglevsel degisikliklerle simrh degildir. Universiteler;
rol ve islev degisiminin yam sira egitim programlari, mekénsal
tasarimlari, yonetim anlayiglari, organizasyon yapilari, 6grenci
ve Ogretim elemant profilleri, kentle olan etkilesimleri ve egitim
diliyle birlikte topyekin radikal bir degisimden ge¢mektedir.

Bu ¢alismanin amacy; iiniversiteleri degisime zorlayan sosyo-
kiiltiirel etmenleri” anlamak, bu etmenlerin belirleyiciliginde
degisen yiiksekogretim sisteminin mekanla olan iligkisini tarihi
stireci i¢inde analiz etmek ve mevcut egilimler 1s1ginda gelecegin
tniversiteleri tizerine baz goriis ve 6nerilerde bulunmakur. Bu
baglamda, calisma beg baslik alunda kurgulanmustir. Tlk bolim-
de, tiniversitelerin tarihi gelisimi 6zetlenecek ve belli parametre-
ler ekseninde smiflandiriimalart yapilacakur. Tkinci boliimde,
tniversitelerin mekansal yapilar1 ve mekansal bi¢imlerinde gori-
len fiziki degisim irdelenecektir. Uciincii bolimde, tiniversitele-
rin degisiminde sosyokiiltiirel yap: ve sosyokiiltiirel etmenlerin
belirleyiciligine vurgu yapilacaktir. Dérdiincii boliimde, meveut
egilimler iizerinden gelecegin tiniversiteleri iizerine bazi tespit
ve degerlendirmelerde bulunulacaktir. Calismanin son boliimii
olan sonug ve 6neriler boliimiinde ise, yapilan tespitler ¢erceve-
sinde degisen yiiksekogretim sistemi tizerine bir sonuca varila-
cak ve mevcut egilimler dikkate alinarak yiiksek6gretim sistemi-
nin gelecegine iliskin bazi énerilerde bulunulacakar.

Universitelerin Tarihsel Gelisimi ve
Siniflandiriimasi

Temel islevi egitim olan {iniversiteler, i¢inde bulunduklar:
toplumun ve kiiltiriin 6zelliklerine cevap verecek sekilde farkli
cografi bolgelerde farkli ad ve gortintimlerde ortaya ¢ikmuglar-

dir. Bu anlamda, Nordin (2017) anlam, amac ve islevleri baki-
mundan iiniversitelerin kokeninde Arap gelenegi, Hint gelene-
gi, Cin gelenegi, Avrupa gelenegi ve Amerikan gelenegi olmak
iizere bes farkli gelenek ayirt eder. Islam anlayisimin hakim ol-
dugu Arap geleneginin temelini cami ve medrese gibi dini ku-
rumlar olugturmakta olup, bu yapilar zamanla bugiinkii iiniver-
sitelere evrilmiglerdir. Konfiigyiis 6gretilerinin gosterildigi Cin
yitksekogretim kurumlar ise M.O. 771-221 yillari arasinda
Dogu Zhou Hanedanhg: déneminde ortaya ¢ikmuglardir. Na-
landa ve Takshasila olarak adlandirilan M.S. 5. yiizyildaki ilk
Hint tniversiteleri ise bir tiir Budist egitim merkezleri olarak
faaliyet gostermiglerdir. Avrupa’da ise ilk yiiksekogretim kuru-
mu olarak M.O. 387’de Eflatun’un kurdugu Akademia kabul
edilebilir. 1088’de kurulan Bologna, 1096’da kurulan Oxford ve
1150’de kurulan Paris Universiteleri ise Orta Cag’da kurulan ve
kiliseyle yakin iligkiler icinde bulunan, kiliseye hizmet eden Av-
rupa yiiksek6gretim kurumlaridir. Son gelenek olan Amerikan
gelenegi ise, bu tilkenin Avrupali gé¢cmenlere ev sahipligi yap-
mast nedeniyle, Avrupa geleneginden etkilenmigtir. Amerikali-
lar Avrupalilar kadar kokli egitim kurumlarina sahip olmasalar
da, 1636’da kurulan Harward Universitesi basta olmak iizere ki-
sa siirede Avrupalilarla rekabet edebilecek hatta onlart gegecek
diizeyde yiiksekogretim kurumlari ortaya cikarmisglardir. Og-
rencilere zaman zaman matematik, edebiyat, hukuk ve tip 6gre-
tilmeye caligilsa da ilk dénem tniversiteleri icin belirleyici ve
baskin unsur gerek dogu gerekse bati i¢in dini ve felsefi 6greti-
ler olmustur. Ancak bu durumu tarihsel bir zorunluluk olarak
degerlendirmek gerekir. Ciinkii, Ozay’m (2007, s. 12) tespitin-
de de oldugu gibi “...insanhgm bu diinyadaki varolusun smrh ala-
mni agma, yani mutlak bir anlam arama ¢abasi siiveklilik arz etti-
ginden din, bu anlama yanit verebilecek bir unsur olarak farkl: teza-
hiirleriyle roplumda kendini ortaya koymaktady”. Kiltiirel antro-
polojinin kurucusu kabul edilen Tylor’a gore toplumsal evrim
dinlerin ve animizmin evriminden bagka bir sey degildir. Dola-
yistyla, “sosyal-kiiltiirel evrim, cocukluk dinemindeki ilkellerin ol-
gunluk donemindeki wygar toplumlara dogru degisimi ve doniisiimii-
diir” (Gliveng, 1999, s. 35). Bununla birlikte, adina sekiilerles-
me denilen siire¢ toplumlarda dinin ve kutsalin yerini zaman
icinde aklin ve bilimin almasini saglamigtir. Boylece yukarida
belirtilen farkli ¢izgilerden gelen tiniversiteler, zamanla ortaya
c¢ikan yeni durum ve ihtiyaglar sonucu benzegerek tiim diinyada
once aragurma kurumlari ardindan girisimei kurumlar haline
gelmiglerdir. Tarihi siire¢ icinde {iniversitelerdeki bu degigimi
tetikleyen asli unsurun sosyokiiltiirel yapidaki degisimler ve
toplumlarda ortaya ctkan yeni ihtiyaglar oldugu soylenebilir.
Nitekim gec¢miste feodal toplumlar egitim amach tiniversitele-
ri, sanayi toplumlar1 ise aragtrma amacli iiniversiteleri ortaya

[1] Calismada, kiiltiirel etmenler olarak deger, anlam ve tutumlar: ifade eden “manevi kiiltiiriin” yani sira alet ve teknolojileri ifade eden “maddi kiiltiir” de dikkate alinmigtir.
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¢ikarmugken, bugtinkii bilgi toplumlar1 da girisimci ve yenilikgi
tuniversitelerin kurulmasina neden olmustur. Bu anlamda, {ini-
versitelerin rol ve iglevlerinin; 6rgiitsel, mekansal ve finansal ya-
pilarmin, 6grenci/6gretim eleman: profillerinin ve kentle olan
iligkilerinin ge¢mis donemlere gore onemli degisim ve donii-
stimlerden gectigi soylenebilir.

Ttm dinyada tiniversitelerin gecirdikleri bu degisim ve d6-
niistimleri agagidaki baghklar alinda 6zetlemek miimkiindiir:

Rol ve islevleri Acisindan

~ Universitelerin egitim islevine aragtirma ve toplumsal fayda
islevlerinin de eklenmesi (Wissema, 2009)

= Genel konseptli tiniversitelerden tematik konseptli tiniversi-
telere (Sosyal Bilimler Universitesi, Saghk Bilimleri Univer-
sitesi vb.) gecilmesi (Erdem, 2016)

= Bilgiye ulagmanin belli kisilerin tekelinden ¢ikararilarak top-
lum geneline yayilmasi”

- Universitelerin 6nem kazanarak toplumlarda siyaset ve eko-
nomi yerine teknoloji ve bilginin én plana gikmast

= Sadece bilgi tiretmek yerine ayni zamanda bilgiyi kullandir-
masi, yaymast ve yonetmesi (Wissema, 2009)

= Kiiresellesme ve uluslararasilagmaya bagh olarak yerel/ulu-
sal dinamikler yerine kiiresel/uluslararast dinamiklerin 6n
plana ¢ikmast

Mekan ve Yerleske Tasarimi Agisindan

= Sehirden izole/uzak yerleskelerden sehrin sosyokiiltiirel do-
kusuyla biitiinlegmis sehir ici yerleskelere gecilmesi (metro-
pollerdeki butik tiniversite 6rneginde oldugu gibi)

— Universitelerin sadece egitim verilen mekanlar degil ayni
zamanda sosyal, kiiltiirel ve sportif etkinliklerin de diizen-
lendigi mekanlara dontigmesi

= Dogay: tiiketen yerlegke tasarimi yerine dogayla uyumlu ve
dogay1 koruyan (stirdiirtilebilir) yerleske tasarimina 6nem
verilmesi”

= Tek yerlegkeli tiniversitelerin yani sira ¢ok yerleskeli (subeli)
ve uluslararasi ortakl tiniversitelerin de yaygmlagmaya bagla-
mast

Yerlegkelerin tasariminda dezavantajli gruplar ile uluslarara-
s1 6grenci ve 6gretim elemanlarinin da dikkate alinmaya bag-
lanmast (dezavantajlilar icin engelsiz yerlegske projeleri ile
uluslararast 6grenci ve 6gretim elemanlart icin tniversite
yerleskelerinde ¢ok kiiltiirli ortamlara 6zgii diizenlemeler
yapilmast)

Uzaktan egitim nedeniyle fiziksel yerlegkelerin yani sira web
siteleri ve online egitim modiilleri araciligiyla sanal yerlegke-
lerin de kullanilmaya baglanmasi™

Egitim-Ogretim Agisindan

Klasik ve geleneksel yontemlerin terk edilerek dijital tekno-
lojilerin etkin olarak kullanilmas:

Ogretim elemaninin aktif, 6grencinin pasif oldugu gelenek-
sel “6gretim elemani merkezli” egitim anlayigindan 6grenci-
nin aktif 6gretim elemaninin pasif oldugu “6grenci merkez-
1i” egitim anlayigina gecilmesi (Patria, 2012)
Egitim-6gretim siireclerinde internet ve sosyal medyanin da
akdf olarak kullanilmas

Egitim-6gretimde ulusal kriterlerin ve standartlarin benim-
sendigi bir sistemden uluslararas: kriter ve standartlarin be-
nimsendigi bir sisteme gegilmesi

Disipliner bir anlayistan multidisipliner ve interdisipliner bir
anlayisa gecilmesi (Cetin, 2007)

Ulusal programlarla yapilan egitimden uluslararast prog-
ramlarla yapilan egitime gegilmesi (Leask, Beelen ve Kaun-
da, 2013)

Ulusal dille yapilan egitimden uluslararasi dille (Ingilizce)
yapilan egitime gecilmesi”

Genglere hitap eden egitim anlayisindan her yastan kesime
hitap edilen siirekli egitim anlayisina gegilmesi
Bolgeye/yerele hitap eden 6grenci/6gretim elemani profili-
nin ¢esitlenmesi ve genislemesi (uluslararasilagmast) (Mihut,
Gayardon ve Ruhdt, 2017; Ozoglu, Giir ve Coskun, 2012),

Egitim-6gretim faaliyetinde dezavantajhlarin da dikkate alin-

6]
masit

Eski rekabetci anlayigin terk edilerek bunun yerine yurtici ve
yurtdist diger egitim kurumlariyla is birligine gidilmesi
(Modernisation of Higher Education, 2014)

[2] Sadece 1970 ile 2010 yillar1 arasinda tiim diinyada yiiksekogretime kayit yaptiran kisi sayist 40 milyondan 180 milyona ¢tkmustir (Tremblay, Lalancette ve Roseveare, 2012).

[3] Cesitli ilkelerde yapilarin dogayla uyumunu gézeten ve puanlayan sertifikasyon sistemleri ortaya ¢tkmustir. Ornegin Danimarka’da DGNB, ABD’de BREEAM, Ingiltere’de LEED, Tay-
van’da EEWH, Brezilya’da Processo AQUA ve Tiirkiye’de CEDBIK-Konut gibi. Bu sertifikasyonlarin toplam sayist 600 civarinda olup, simdiye kadar bir milyonun iizerinde yapiya bu

sertifikalardan verilmistir (Jensen ve Birgisdottir, 2018).

[4] Klasik egitim anlay1sina teknoloji destekli bir ¢oziim ve alternatif olarak sunulan uzaktan egitim merkezleri son zamanlarda giderek yaygmlasmustir. Amerikan Ulusal Egitim Istatistikleri Dairesi
www.nces.ed.gov’un verilerine gore 2015 yih giiz donemi itibari ile uzaktan egitim programlarma devam eden 6grenci sayisi yaklagik 20 milyondur (NCES, 2019). Ulkemizde ise 2017 yil itibari
ile ¢esitli tiniversitelerin biinyesinde onlisans, lisans, yiiksek lisans ve sertifika programlarinin diizenlendigi toplam 103 adet uzaktan egitim merkezi bulunmaktadir (Kirkan ve Kalelioglu, 2017).

[5] 1ngi!izce bugiin teknoloji, bilim ve akademi diinyasinda en yaygin kullanilan dildir. British Council’in 2014 yili verilerine gore diinyadaki bilim adamlarinin 2/3’tinden fazlas ¢caligmala-

rint Ingilizee tizerinden yiiritmektedir (Roux, 2014).

[6] Tiim diinyada, egitim-6gretim hizmetleri de dahil olmak iizere, dezavantajli ya da engellilere yonelik bazt yasal diizenlemeler yapilmaktadir. Bu anlamda iilkemizde Yiksekogretim Kurulu
Engelli Ogrenciler Komisyonu, Engelli Ogrenciler Danisma ve Koordinasyon Birimi, OSYM Engelli Ogrenciler Danisma ve Koordinasyon Birimi ile yiiksekdgretim kurumlar1 engelli 6gren-
ci birimleri olusturulmustur. Bu birimler, engelli 6grencilerin karsilagabilecekleri sorunlar tespit edip gereken ¢oziimleri tiretmek i¢in calismalarda bulunmaktadirlar (Kiigiikali, 2014).
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= Kitlesel egitim anlayig1 yerine bireysel farkliliklarin ve yete-
neklerin dikkate alindig1 esnek bir egitim anlayigina gecilmesi
= Bilginin 6grenciye paket olarak sunuldugu teorik egitim siste-
minden bilginin 6grenci tarafindan yorumlandigi ve kullanil-
dig1 uygulama odakl egitim sistemine gecilmesi (Patria, 2012)

Yonetim, Denetim, Personel ve Mali Kaynaklar
Acisindan

= Yetkinin toplandig1 merkeziyetci yonetim anlayigindan yet-
kinin dagiuldigt yerinden yonetim anlayisina gegilmesi

(Mainardes, Alves ve Raposo, 2011)
= Hiyerarsik dikey orgiitsel yap1 yerine inisiyatif kullanilan ya-

tay orgiitsel yapilara gecilmesi (Cetin, 2007)
= Egitimde artan rekabet sonucu, yiiksekogretimin ticariles-

mesi (6grencilerden para alinmasi ve tretilen bilginin alinir

satilir olmasi) (Cetin, 2007; Mainardes vd., 2011)
= Devletin mali desteklerini kisitlamasi nedeniyle tiniversitele-

rin alternatif fon kaynaklarina yonelmesi (Cetin, 2007)
= Akademik, idari ve mali siireclerin i¢ denetim yerine profes-

yonel ve bagimsiz dig denetime tabi tutulmasi
= Kadrolu 6gretim eleman: yerine sozlesmeli 6gretim elema-

n1 istthdamuna agirlik verilmesi
- Ogretim elemanlarmin 6gretici ve aragtirmaci vasfina danis-

manlik ve pazarlama vasiflarinin da eklenmesi (Cetin, 2007)
= Akademik ve idari kadrolarda ulusal personelin yani sira

uluslararast personelin de istihdam edilmesi'”

Diinya yiiksekogretim sistemini yukarida 6zetlendigi gibi ye-
niden yapilandiran ve konumlandiran temel siirecin kiireselles-
me ve uluslararasilasma oldugunu séylemek yanlis bir tespit ol-
maz. Bir yanin1 SSCB diger yanini ABD’nin temsil ettigi 20.
ytizyildaki ¢ift kutuplu siyasi diizenin degismesi ve 6zellikle bili-
sim alaninda yaganan teknolojik gelismeler uluslar1 ve toplumla-
r1 sosyal, kiiltiirel, siyasi ve ekonomik agidan hi¢ olmadig kadar
birbirine yaklastirmug ve entegre etmistir (Gover, 2017). Kiire-
sellesme ve uluslararasilasma olarak adlandirilan bu stiregler,
toplumlarda ekonomiden egitime, siyasetten hukuka bilinen pek
¢ok kavramu da erozyona ugratmigur. Bu kavramlardan belki de
en 6nemlileri 1789 Fransiz Thtilali sonras1 giindeme gelen “ulus
devlet” ve “ulus vatandagh@1” kavramlaridir. Kiiresellesme ve
uluslararasilagma, dogast geregi ulusal kavramlar: alt Gst ettigi
i¢cin ulus devletlerin yerini Avrupa Birligi, Afrika Birligi ve Arap
Birligi gibi uluslartisti/cok uluslu olusumlar; ulus vatandaglig:
kavraminin yerini ise Avrupa vatandaghigi ve Diinya vatandaglig
gibi kavramlar almaya baglamustir. Ulus vatandaghig1 ve ulus dev-
letin gegerliligini kaybettigi kiiresel bir diinyada ulusal egitimin
de bir anlamu ve gegerliligi olmayacakur. Nitekim, kiiresellesme

ve uluslararasilagma ile birlikte degisiklige ugrayan sosyokiiltii-
rel, siyasi ve ekonomik dinamikler tiniversitelerin global, bolge-
sel ve yerel 6lgekteki rollerini yeniden tanimlamis ve bu kurum-
larin topluma sagladiklar: katma degeri 6n plana ¢ikarmaya bag-
lamustr.

Diinyadaki mevcut tniversiteleri tek bir kaliba sokmak ve
tek bir degisken tizerinden kategorilere ayirmak miimkiin de-
gildir. Zira tiniversiteler; yerine getirdigi rol ve islevlere, kuru-
lus amacina, hitap ettigi kesime, uzmanlik alanina ve isleten/y6-
neten organin hukuki varligina gére farkli ad ve gériinimlerde
ortaya ¢tkmaktadir. Bununla birlikte, tiniversiteleri belirtilen bu
kriterler tizerinden agagidaki gibi siiflandirmak mumkiindiir
(Giiriiz'den akt. Erdem, 2006, 5.300):
= Aragtirma {iniversiteleri
= Genis kitlelere yonelik egitim yapan kitlesel egitim tiniver-

siteleri
= Kisa siireli mesleki ve teknik yiiksekogretim kurumlar,
= Uzaktan egitim kurumlari
= Kar amaci giitmeyen vakiflarca kurulan yiiksekogretim ku-

rumlart

= Kar amacl ticari yiiksekégretim kurumlar

Wissema (2009) ise konuyu daha farkli bir perspektiften ele
alarak tniversiteleri rol ve iglevlerine gore 1. nesil iiniversiteler,
2. nesil iiniversiteler ve 3. nesil tiniversiteler olmak tizere ti¢ gru-
ba ayirir. 1. nesil olarak adlandirilan ilk tiniversiteler (Orta Cag
tniversiteleri) bilim tiretme amaci giitmeyen meslek kuruluglar
nitelifindeyken; 2. nesil olarak adlandirilan Humboldt tipi {ini-
versiteler ise profesyonel olarak 6rgiitlenmis arasturma ve bilim
amacl karumlardir. 3. nesil olarak adlandirilan girisimci tiniver-
sitelere heniiz tam olarak gecilmemis olmakla birlikte, bu {ini-
versitelerin interdisipliner/multidisipliner aragturmalar yapan ve
bilginin kullanimini 6n plana ¢ikaran igbirlik¢i kurumlar oldugu
soylenebilir (B Tablo 1).

Giintimiizde bazi yazarlar, Wissema’nin yaklagimini esas
alarak gelecek nesil tiniversiteler icin “4. nesil iiniversite” kavra-
munt kullamakeadir. Literatiirde yeni bir kavram olan 4. nesil
tiniversite kavrami ile tniversitelerin tematik yoniine ve top-
lumdaki donistiirticii 6zelligine vurgu yapilmakta (Erdem,
2016), belirgin bir stratejik yaklagimi olan ve cevresini proaktf
olarak sekillendiren tiniversiteler kastedilmektedir (Zuti ve Lu-
kovics, 2015). Bununla birlikte 4. nesil tiniversitelerin 3. nesil
tniversitelere gore belirgin bir farkinin olmadigina ve bunlarin
3. nesil iniversitelerin ileri bir agamasi olduguna inanilmaktadir

(Sakli ve Akbulut, 2017).

[7] Uluslararasi 6gretim elemanlarinin sayisi hakkinda kiiresel 6lcekte net bir istatistiki bilgi olmamakla birlikte yiiksekégretimin uluslararasilasmasina bagl olarak uluslararast 6gretim ele-

manlarinin sayisinda ciddi bir artig oldugu agiktir (Mihut vd., 2017).
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W Tablo 1. Wissema'nin siniflandirmasinda 6ne cikan ozellikler (Wissema'dan uyarlanmistir, 2009, s. 29).

1. nesil liniversiteler 2. nesil liniversiteler 3. nesil liniversiteler
Tipik 6rnekleri Orta Cag Universiteleri Humboldt tipi Gniversiteler Girisimci Universiteler
Goruldugu dénem(ler) 1100-1700 1700-2000 2000 ve sonrasl
Temel islevi Egitim verme Egitim ve arastirma Toplumla buttnlesme
Temel rolG Mevcut bilgiyi ve diizeni korumak Avrastirma yoluyla bilimde ilerleme saglamak Bilgiyi kullanmak ve toplumda deger Uretmek
Egitim dili Latince Ulusal diller (6zellikle Almanca) Ingilizce
Kullanilan yontem Skolastik Bilimsel, disipliner Bilimsel, interdisipliner
Kurumsal niteligi Yerel Ulusal Uluslararasi/kiresel
Universitelerin Mekansal Yapi ve Bicimleri digi ve zamanla bir kentin tiim 6zelliklerini barindiran kendine
Insan eylemleri, fiziksel mekanlar i¢inde cereyan eder. Bu yeterli yapisal mekanlar haline doniigmislerdir (B Sekil 3).
anlamda, fiziksel mekanlari ayni zamanda birer sosyal mekin Gerek kent icinde gerekse kent diginda kurulu tiim iini-
olarak da degerlendirmek miimkiindiir. Universiteler tarihsel versitelerin kentle organik bagi bulunmaktadir. Bu durum,

perspekdf icinde sosyokiiltiirel, politik ve ekonomik etmenler
tarafindan belirlenmis ve buna uygun mekénsal yap: modelleri
iretmiglerdir. Bu mekinsal modelleri, i¢inde bulunduklar1 do-
nemin ve bulunduklar1 kentlerin sosyokiiltiirel yapisindan ba-
gimsiz degerlendirmek miimkiin degildir. Zira giinliik yagamin
gerceklestigi ve yeniden iiretildigi mekanlar olan tniversiteler;
sadece i¢ paydaglarla degil ayni zamanda dis paydaglarla da (ken-
tin sosyokiiltiirel dinamikleriyle) etkilesim halindedir. Bu du-
rumda, iiniversiteler dénem itibari ile kurulduklari sehir orta-
mundan, sehrin sahip oldugu kullanimlardan etkilenmigler ve
buna uygun bir bi¢imde kent i¢inde ya da kentin disindaki alan-
larda mekansal 6rgiitlenmelerini kurmaya caligmuglardir. Bu bo-
limde, ortaya ¢tkan yeni durumlara gore sekillenen ve eklemle-
nen bazi yerleske 6rnekleri tizerinde durulacakur.
Universitelerin mekansal yapi ve bicimlerindeki degisim de-
gerlendirildiginde rol ve iglevleriyle paralel bir degisim icinde ol-
duklart gozlemlenir. Ornegin Orta Cag iiniversiteleri olarak ad-
landirilan ilk tiniversiteler, dini bilgiler tizerinden egitim veren
kurumlar olduklar1 i¢in kilise, manastir, papaz okulu, medrese ve
kiilliye gibi dini yapilara eklemlenmiglerdir (Kortan’dan akrz.
Araz, 1990). Yine Orta Cag tiniversiteleri (dini) diizeni koruma-
y1 amag edinen meslek birlikleri seklinde 6rgiitlendikleri icin
kent i¢inde kapali aksiyel mekanlarda faaliyet gostermekteydiler
(W Sekil 1). Avrupa’da ronesans ve reform hareketleri ile birlikte
iniversite anlayiginda da yavag yavas degisim olmakla birlikte,
egitim verilen binalar hild dini yapilara eklemlenmis halde kal-
mugtir. Universitelerin iglevine egitimin yani sira arastirma iglevi-
nin de eklenmesi ve 6grenci sayilarinin artmastyla birlikte tiniver-
site yapilar1 da artmaya ve ¢esitlenmeye baglamigtir. Bu 6rnekler-
den de anlagildigy gibi, bu donemdeki mekansal yapilar bir yap1 ya
da yap1 6begi etrafinda sekillenmiglerdir (B Sekil 2). Bu durum
19. ve 20. yiizyillarda kentlerde ¢esitli sorunlara yol actgi icin
yerleskeler kent digina taginmaya ve kent diginda kurulmaya bag-

W Sekil 1. Orta cag Universitelerine iki 6rnek. (a) Merton College, Oxford/
. o ingiltere (Kurulus: 1260) (Kaynak: Pictures of England, 2018) ve (b) Univer-
lanmugtir. Bu yeni yerleskeler; aslinda egitim, aragtirma, barinma sity of Wiirzburg, Wiirzburg/Almanya (Kurulus: 1402) (Kaynak: Universitt
ve diger sosyokiiltiirel ihtiyaclarin bir biitiin olarak kargilanabil- Wirzburg, 2018).
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kent ve yerlegkelerdeki alt yapi ve iist yapinin senkronize bir
bicimde yonetilmesini ve siirdiirtilebilir olmasini gerekli kil-
maktadir. Universite yerlesimleri giiniimiizde sosyal, ekono-
mik ve gevresel stirdirilebilirlik gostergeleri dogrultusunda
yeniden tanimlanmakta ve siniflandirilmaktadir. Bu bakimdan
gelecegin tiniversitelerinde yesil yerleske, attk yonetimi, yaya
ve bisiklet ulagimmin etkin kullanimu, erigilebilirlik gibi kav-
ramlar daha ¢ok 6ne ¢ikacagindan buna doniik yerlegke tasa-
rimlari ve planlamalari yapilmak durumundadir. Bu baglam-
da, tniversite yerleskelerin de ¢esitli alanlara gére degerlen-
dirilerek derecelendirildigi ve bu dogrultuda siiflandirildig:
gorilmektedir.

B Sekil 4 ve 5’te Rochester Institute of Technology’nin
ABD Henrietta yerlegkesinin 1968 ve 2018 yillarindaki durumu
ile Boston Koleji yerleskesinin 1964 ve 2011 yillarindaki duru-
mu gortilmektedir. Sekillerde de goriildiigii tizere aradan yakla-
sik 50 yil gibi bir siire gegmesine ragmen, her iki yerleskede de
ana formun muhafaza edilerek yerlegkenin giiniin ihtiyaglarma
cevap verecek konuma getirildigi gorilmektedir. Bu da mevcut
yapinin ¢evresiyle birlikte bir biitiin seklinde korunarak ¢agin
kogullarma gore gelistirildigi mekansal yap: bi¢imini anlatmak-
tadir. Form-fonksiyon arasindaki siki iligkiler bu sekilde yeni-
den ele alinarak bugiinkii uygulamalara erigilmistir.

Mevcut yerleske planlamasi ve tasariminda iki ana yaklagim
gozlemlenmektedir: Tlki siirekli biiyiiyebilir ve gelisebilir bir
planlama (stirdiiriilebilir planlama), ikincisi ise dogal cevreyle
uyumlu planlama ve mimari tasarim (ekolojik tasarim).

Bu iki ana yaklagimu da icinde barindiran en giizel ve en il-
ging yerleske 6rneklerinden biri (Ingiltere) Kent Universitesi 6r-

e %

W Sekil 2. Kent ici yerleske érnegi: ITU Gimiissuyu Yerleskesi, Taksim/Istan-
bul (Kurulus: 1920). Kaynak: ITU Gimissuyu Kampiist, 2019.

m Sekil 3. Kent disi yerleske érnegi: Simon Fraser Universitesi, Kanada (Ku-
rulus: 1965). Kaynak: Google Maps, 2019.

W Sekil 4. Cevreyle uyumlu, strdardlebilir yerleske 6rnegi: Rochester Institute of Technology (ABD) Henrietta Yerleskesi (1968 ve 2018). Kaynak: Ro-
chester Institute of Technology, 2019.
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negidir. 1965 yilinda kurulan ve 500 6grenci ile egitim 6gretim
faaliyetine baglayan Kent Universitesi zaman iginde 6grenci sa-
yisin ciddi 6l¢iide artirmakla birlikte™ mimari tasarim ve planla-
ma agisindan dogal cevre ile uyumunu hi¢bir zaman bozmanug-
ur (B Sekil 6 ve 7). Nitekim, bolgenin yenilenebilir enerji kay-
naklarini artirmak ve karbon emisyon hacmini azaltmak amacry-
la 2012°de yapilan bir ¢alismada, Kent Universitesinin bu konu-
da yapug: katki agikca vurgulanmistr (Kent County Council,
2012).

Sonug olarak, iiniversitelerin mekansal yapilart i¢inde bulun-
duklar1 kentten ve toplumdan soyutlanamayacag i¢in dogal fak-
torlerin yani sira insan eli ile tiretilmig faktorler de bu konuda et-
kili olmugtur. Kurulusundan itibaren dénemin gecerli planlama
ve tasarim ilkelerinden etkilenen tiniversitelerin mekansal yap1
orgiitlenmeleri giintimiizde daha farkli etmenlere gore sekillen-
mektedir. Bu anlamda, birer egitim ve arasturma mekini olan
yerleskeler, kullanicilarin ihtiyaglar1 da dikkate alinarak, tekno-
lojik, ekolojik ve ¢evresel faktorlere gore planlanmakta ve tasar-
lanmaktadir.

Sosyokdltiirel Etmenlerin Belirleyiciligi

Insanlar toplu halde yasadiklar1 icin “sosyal”, yarattug deger
ve anlamlar diinyastyla da “kiiltiirel” birer varlikurlar. Sosyokiil-
tirel yapi, toplumdaki sosyal ve kiiltiirel unsurlarin karmasgtk bir
biregimidir. Bu anlamda hem insan eylemlerini etkilemekte hem
de insan eylemlerinden etkilenmektedir (B Sekil 8 ve 9). Sosyo-
kiiltiirel yapinmn analizi i¢in sosyologlara terk edilen sosyal/top-
lumsal yapu ile sosyal antropologlara terk edilen kiiltiirel yapinin
ortak bir platformda bulugturulmas: gerekir (Giizel, 2006).

W Sekil 5. Temel yerlesme formunun korundugu yerleske 6rnegi: Boston
Koleji, ABD (1964 ve 2011). Kaynak: Proud Refrain, 2018.

Kiiltiir, hentiz iizerinde tam fikir birligine varilamamuis bir
kavramdir (Oguz, 2011). Daha 1950°li yillarda ABD’l iki antro-
polog Kroeber ve Kluckhohn kiiltiirle ilgili 164 farkli tanimu ele
almiglardir (Giiveng, 1999, s. 95). Bununla birlikte kiiltiirtin ya-
samun bizzat kendisi, insanin kendini duygu ve davraniglarla ifa-

m Sekil 6. Kent Universitesi yerleskesinin genisleme alanlari. Kaynak: University of Kent, 2015, s. 79.

[8] Canterbury yerleskesinde 2019 yili itibari ile 158 tilkeden yaklagtk 16.500 6grenci egitim gérmektedir (University of Kent, 2019).
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500
odgrenci

15.000
ogrenci

w0 Sekil 7. Kent Universitesinin mekansal ve demografik gelisimi. Kaynak: University of Kent, 2015, s. 33.

de etme sekli oldugu soylenebilir. Ciinkii kiiltiiriin en 6nemli
ozelligi toplumsal olmast yani toplum iginde yaratlmasi, payla-
silmasi ve anlam bulmasidir (Giiveng, 1999). Bu anlamda deger-
lendirildiginde toplumdaki kurallar; inanglar, degerler, orgiit-
lenme yapilari, yonetim sekilleri hepsi birer kiiltiirel unsurdur
(McBride, 2011). Turhan (2010, s. 44) kiiltiir tizerine ¢ok say1-
da tanim yapildigini vurgulayarak kiiltiirii ruhi, bedeni ve top-
lumsal ihtiyaglarin kargilanmasini saglayan arac ve faaliyetler
biitiinii olarak 6zetler. Unlii antropolog Levi-Strauss ise kiiltii-
ri “Baskalarma gore anlamily ayriliklar gosteren bir etnografik bii-
tiin” olarak tanimlar (Levi-Strauss, 1965, s. 699). Levi-Stra-

Toplumsal cevre
toplum yapisi

Durum / 6zel ortam Kultar
A bireyi B bireyi
+—>
liski
etkilesim

Sosyal temsiller

W Sekil 8. Insan ve sosyokdltUrel yapl. Kaynak: Engel, 2007, s.10.
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uss’un bu tanimu aslinda kendi iginde paradoksal bir anlam ta-
sir: kiiltiir toplumlari/topluluklar birbirine benzestirdigi kadar
ayni zamanda onlar1 birbirinden ayrigtirir. Ciinki farklr olam
bir araya getirmek demek ayni zamanda onu digerlerinden ayir-
mak da demektir. Ancak, toplumlara devingenlik kazandiran as-
li 6zellik de budur: farklilik ve cesitlilik. Yagamun farkl algilan-
masi ve yorumlanmasi gegmisin ilkel topluluklarinin cesitli aga-
malardan gecerek gliniimiiz moden toplumlara dogru evril-
melerini saglamigtir. Marx, Comte, Spencer gibi kimi diistiniir
bu evrimin cizgisel (Erol, 2011); Spengler ve Tonybee gibi ki-
mi disiiniir ise dongiisel olduguna inanmaktadir (Rizvanoglu,

- Sekil 9. Toplumsal bir varlik olarak insan. Kaynak: illusionspoint.com’dan
akt. Gover, 2013,'s. 17.
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2013). lkinde tarihsel (zorunlu) bir erek séz konusudur ve tiim
toplumlar belli agamalardan gegerek bu eregi gerceklestirirler;
ikincisinde ise “tarib gelisigiizel yeseren ciceklerin (kiiltiirlerin) tar-
lasdur. Bu yiizden, bir erek de tasmmaz(lar)” (Ozlem, 2012, s. 233).
Ancak, evrimin sekli (cizgisel ya da dongiisel) nasil olursa olsun
asil olan toplumlarmn ve kiiltiirlerin tarihi siire¢ i¢inde gegirdik-
leri degisimdir. Clinkii insanlarin sosyal birliktelikleri (toplum-
sal yapilar/6rgiitlenmeleri) degistikce yasadiklari diinyay: an-
lamlandirma sekli de (kiiltiirel yapilari) degisir. Kirtepe, (2014,
s. 238) bu degisimi “... toplumun karsilastigs yeni durumiar karsi-
snda varligin: devam ettirme rvefleksi” olarak ifade eder. 20. yiiz-
yilda deneyimlenen ve itici giiciint dijital teknolojilerden alan
kiiresellesme ve uluslararasilagsma fiziki sinirlar1 ortadan kaldira-
rak farkli 6zelliklerdeki bireylerin, toplumlarin ve kiltiirlerin
birbiriyle temasini artirarak biiyiik bir sosyokiiltiirel degismeyi
de beraberinde getirmistir.

Toplumlarin degismesi demek, toplumsal ve kiiltiirel un-
surlarin birlikte degismesi demektir. Ancak, burada kiiltiiri sa-
dece manevi kiiltiire yani anlam ve degerler diinyasiyla sinirlan-
dirmamak gerekir. Ciinkii maddi kiiltiir yani teknoloji de kiilti-
riin vazgegilmez bir pargasidir (Turhan, 2010). Nitekim, Alman
distintir Marx; kiltirt, “doga’nin yarattiklarma karsilik, insanog-
lunun yarattigi her sey” diyerek genis kapsamda anlamakta ve yo-
rumlamaktadir (Giiveng, 1999, s. 96). Maddi ve manevi kiiltiir
arasinda kargilikl bir iligki bulunmaktadir. Bu sayede insanlarin
nesneler diinyastyla olan iligkileri yani nesnelerin tretilme, ta-
sarlanma, sahiplenme, kullanilma ve anlamlandirilma bigimleri
belirlenir (Sagocak, 2007). Egitimin bu noktada kritik bir 6ne-
mi vardir: egitim sosyokiiltiirel degismeye neden olabilecegi gi-
bi sosyokiiltiirel degismenin sonucu da olabilir (Erol, 2011).

W Tablo 2. Yiksekogretimin zaman icinde gosterdigi degisim.

Bununla birlikte, egitimin bu degisimin nedeni mi yoksa sonu-
cu mu oldugunu tartigmak anlamsiz bir tartgmadir. Bunun ye-
rine, egitimle sosyokiiltiirel yap: arasindaki karsilikli ve karma-
sik iligkiye (etkilesime) odaklanmak gerekir. “Egitim toplumsal
degismenin hem dznesi (etkileyicisi) hem de nesnesi (etkileneni) duru-

mundadi” (Ozdemir, 2011, s. 90).

Egitim, tarihin farkli devirlerinde farkli rol ve islevler ustle-
nerek mevcut toplumsal yapiy1 ya beslemis ya da yeni bir top-
lumsal yapiya gecilmesi i¢in ortam hazirlanustr. Sosyokiiltiirel
agidan Ilk ve Orta Cag’da dine ve kutsala; sanayi caginda tireti-
me ve kira, teknoloji ¢aginda ise bilgiye ve kiiresel sorunlara
onem ve deger verilmesi egitim kurumlarim da aym anlayisa go-
re sekillendirmistir. Buna bagli olarak egitim Ik ve Orta Cag’da
dinin egemen oldugu toplumsal diizeni skolastik bir anlayigla ko-
rumus; sanayi ¢aginda tiretimi/kar1 artrmak adina bireyleri arag-
tirmaya ve disiinmeye sevk etmis, 21. yiizyil dijital teknolojiler
caginda ise bilgiyi 6n plana ¢ikararak bireylerin insanligin ortak
sorunlarina ¢6ziim tiretmelerini tegvik etmistir (B Tablo 2).

Gelecegin Universiteleri Uzerine Yaklagimlar

OECD, egitimin gelecegi ile ilgili raporunun 6n séziinde su
carpici ifadelere yer verir:

“...Gelecegin nasil olacag: belirsiz. onu tabmin edemeyiz, ancak
gelecege agik ve hazar olmak zorundayiz. 2018 yilmda egitim goven
cocuklar 2030 yilmin geng yetiskinleri olacaktir. Okullarumiz, beniiz
ongoremedigimiz sorunlara coziimler bulabilmeleri icin cocuklarimi-
21 heniiz ortaya ¢kmamag mesleklere ve icat edilmemis teknolojilere

bazirlayabiliv. Coziim diretmek ve (onlara) firsat yaratmak bepimi-
zin ortak sorumiulugudur” (OECD, 2018, s. 1).

ilk cag Orta ¢ag Endiistri cagi Modern cag
Toplum tipi Antik toplumlar Feodal toplumlar Sanayi toplumu / Kapitalist toplumlar Bilgi toplumlari
Doénemi MO 3200 - MS 375 5. - 15. ylzyl 18. - 20. yuzyll 20. yzyil sonrasi
Belirleyici olgu Yazinin icadi Dini duzen Ronesans ve Reform hareketleri, SSCB ve Dogu Blokunun ¢okusd,
Sanayi Devrimi Bilisim devrimi
Amag Ideal toplumsal diizeni bulma Duizeni koruma Uretimi/kan artirma Ortak sorunlara ¢6zim Uretme
Ana faaliyet Beden ve ruh gelisimi Egitim (Ogrenme) Arastirma/Gelistirme (DUstinme/analiz) Is birligi (Stratejik dustinme/Sentez)
Temel soru Nasll Ne Nicin Nasil
Temel aktivite Dinleme ve anlama Okuma ve yazma Tabiati gozleme ve tabiata midahale Proje Uretme, sorun ¢6zme,
is birligi yapma
Temel figur/aktor Filozoflar ve din adamlari Din adamlari Ogretim elemanlari ve égrenciler Ogrenciler
iletisim Tek yonlu Tek yonlu Tek yonlu Cift yonla

Kullanilan yontem Kisi odakli

Ogretim elemani odakl

Arastirma odakl Teknoloji odakli

Kullanilan materyal Papirus, tablet, stylos Kagit ve kalem

Kagit, kalem ve laboratuvar malz. Bilgisayar, Internet ve sosyal medya

Egitim ortami Tabiat Derslikler Derslik ve laboratuvarlar Teknoloji destekli siniflar, lab. ve
AR-GE merkezleri
Egitim Ucretsiz Ucretsiz Ucretli+iicretsiz Ucretli+{icretsiz

Kaynak: Yazarlarin kisisel calismasi.
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Gergekten de gelecegin nasil olacag: simdiden kestirilemez,
ancak gercekei egitim politikalari ve stratejileri ile gelecege kar-
st hazirlikli ve donanimli olunabilir. Bu konuda belki de eldeki
en onemli ara¢ teknolojidir. Teknoloji sayesinde fiziksel bir egi-
tim ortamina (yerleskeye) baglilik ortadan kalkmus, yerel ve kii-
resel is birlikleri artmus, yeni ve etkin 6grenme metodlar1 gelis-
tirilmig, farkli/cesitli sosyal, kiiltiirel ve ekonomik ortamlardan
¢ok sayida kisinin yiiksek6gretime katilmalarina olanak saglan-
mustr. Kisaca teknoloji sayesinde yiiksekogretimdeki zaman,
mekin ve kisi kisit1 ortadan kalkmis ve egitim-6gretim daha es-
nek hale gelmistir. Yiiksekogretimin ¢agi yakalamasinda yiikse-
kogretim kurumlarina ve 6zellikle 6gretim elemanlarina biiyiik
sorumluluklar diigmektedir. Ancak, bundan da 6nemlisi hiikii-
metlerin yenilik¢i egitim-6gretim politikalar1 olugturmalar ve
bu politikalar1 tegvik etmeleridir (Report to the European
Commission, 2014). Gelecegin tiniversiteleri, yeni paradigma-
lar dogrultusunda yapisal ve iglevsel olarak kabuk degistiren
teknoloji tiretim isleri haline déntismelidir. Bu ayni zamanda,
gercek hayatin sorunlarinin igsellestirilerek kullanildig1 ve pro-
jeler iiretildigi esnek mekanlar anlamina da gelmektedir. Bunun
icin gelecegin vizyonuyla tanimlanan yeni meslek alanlart tize-
rinden sorunlart bilen ve ¢oziimler tiretebilen egitim modelle-
rinin uygulanmas: tegvik edilmelidir.

Unlii ABD'li futurist Ray Kurzweil (2005) “Singularity is near:
When humans transcend biology” (Insan 2.0: Tekillige dogru bi-
yolojisini agan insan) adli kitabinda gelecegin ¢ogu kisinin bek-
lediginden ¢ok daha sagirtict olacagini savunur. Kurzweil’e go-
re insanlik tarihinde dogrusal (linear) degil, logaritmik (iisli) ar-
tiglar s6z konusudur (B Sekil 10). Bu durum, dogrusal model-
de bin yilda tanik olunacak teknolojik gelismelere logaritmik
modelde bir yilda tanik olunmasi anlamina gelmektedir. Aslin-
da, Kurzweil su 6nemli noktaya dikkat cekmektedir: Insanlhigin
¢ok uzun bir siirecte yagadig1 degisimlerin ¢ok daha fazlasi ¢ok
kisa bir stirede gerceklesecek, farkliliklar/cesitlilikler ortadan
kalkacak ve insanlik tekillige dogru gidecektir.

Peki Kurzweil’in bu tespiti gelecegin tiniversiteleri agisindan
ne ifade etmektedir? Farkliliktan tekillige dogru giden, biitiinle-
sen ve kiiresellesen bir diinyada tiniversiteler artik bireyleri men-
sup olduklar1 toplum i¢in degil yasadig1 yerkiire icin yetistirmek
ve donamimli hale getirmek durumundadir. Bu anlamda, gelece-
gin universiteleri is birliklerine acik, ortak sorunlar icin projeler
tireten, kiiresel deger ve sorumluluklar istlenen, cevreye karsi
duyarli, 6grenci, 6gretim elemani ve egitim programlar ile ye-
rele degil kiireye hitap eden, interdisipliner ve multidisipliner bir
yapt ve anlayiga biirtinmek zorundadir. Bylece tiniversiteler ori-
jinal etimolojik anlamin1” yeniden kazanmug olacaklardir.

1204 —* Uslii egilim gizgisi
—- Dogrusal egilim cizgisi

Teknolojinin glicu

Dizi degeri—»

Zaman

W Sekil 10. Teknoloji kullaniminda dogrusal modele karsi logaritmik model.
Kaynak: Kurzweil, 2005, s. 26.

Kurzweil’in 6n goriisiiyle mevcut teknolojilerin daha da ge-
lisecegi ve insan hayatinda giderek daha fazla yer kaplayacag dii-
stiniiliirse; gelecegin tiniversitelerinde mekana olan bagliligin
azalaca@y, fiziksel mekanlarda egitim yerine web siteleri aracili-
giyla uzaktan egitime agirlik verilecegi, fiziksel mekanlarin egi-
timden ziyade aragturma ve gelistirme amacl kullamilacag, {ini-
versitelerde yakin gelecekte veri miihendisligi, sibergiivenlik
miihendisligi, network mithendisligi, giivenlik yonetimi uzman-
lig1, dijital icerik yonetimi, glineg/rlizgar enerjisi mithendisligi;
uzak gelecekte ise yapay organ tiretimi, Android/Cyborg tasari-
mu, uzay turizmi rehberligi, android/cyborgla iliskiler uzmanlig
gibi bir takim yeni disiplinlerin ortaya ¢ikacag: 6n goriilebilir
(Varlamova, 2015).

Yukarida belirtilenlerin 1g181nda gelecegin tiniversitelerinin
W Sekil 11°de belirtilen bazi ortak ve temel unsurlari tasiyacak-
lar1 séylenebilir."”

§o% %
o
282 %
A, £5 3 %
"Skan . = c b &
Ultigj ' L O?D (%
=
ISIp/IneI‘/ln &l : 3 :
terds; li = ; :
i D/neranlay < % 2 (%
€Vrecisiirgirg i
reci Surdlirgilepjjj, kampyis B :

W Sekil 11. Gelecegin Universitelerine dair temel ézellikler.™

[9] Uni-versus: Bir araya gelmis (Valpy, 1828, s. 519).

[10] Unsurlarin birbirine baghligini, harmonisini, etkilesimini ve zamanla modele yeni 6zellikler eklemlenebilecegini gostermek amaciyla dénen katmanlar igeren ti¢gen sekil kullanilmistir.

[11] Kullanilan sekil http://www.texample.net/tikz/examples/rotated-triangle/ adresinden alinmistir (Texample.net, 2018).
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2018 yilinda yaklagik 7.6 milyar olan diinya niifusunun
%24’int 10-24 yag aras1 geng kesim olugturmaktadir (UNF-
PA, 2018). Bununla birlikte bugiin egitim goren bu %24’lik
kesim yarm diinya siyasetini ve ekonomisini devralacak, diger
bir deyisle gelecegimizin neredeyse tamamini (% 100’int)
olusturacaktir. Bu tespit, egitimin 6zellikle yiiksekogretimin
gelecek acisindan ne kadar biiyiik bir 6neme sahip oldugunu
gostermektedir. O halde gelecegin yiiksekégretim sistemi
hizli teknolojik gelismelerle siirekli degisen bir ortamda kat
tutumu bir tarafa birakarak egitim programlari, yonetimi,
mali kaynaklari, 6grencisi, 6gretim eleman ve fiziksel donati-
lartyla daha esnek bir tutum ve yaklagim icinde olmalidir. Sa-
nayi toplumlarmin aksine 21. yizyilin dijital toplumlarinda
mesleklerin kisa siirede degismesi ve cesitlenmesi adeta giin-
lik yagamin bir pargasi haline geldi. Buna bagh olarak, ini-
versiteler de bu degisime ayak uydurmak durumundadir (Gu-
tierrez, 2016).

Sonug ve Oneriler

Toplumlarda bilginin tiretildigi, paylasildig: ve aktarildig:
mekanlar olan tiniversiteler, toplumun degisen ihtiyaglarina ve
sosyokiiltiirel 6zelliklerine gore kendini siirekli olarak yeniden
sekillendirmektedir. Giiniimtizde dijital teknolojilerin kullani-
mi, zaman ve mekindan tasarruf saglayarak kisilere bilgiye iste-
nilen anda ve istenilen yerde ulagma ve kullanma olanag sagla-
maktadir. Devrim niteligindeki bu gelismelere bagli olarak 6n-
celeri birer egitim ve arasurma mekini olan tniversiteler bu-
glinkii ag toplumlarinda egitim ve aragtirmanin yani sira top-
lumsal faydanin da tiretildigi mekanlar haline dontismiislerdir.
Gelecek ise tiniversitelerin egitim programlari agisindan bi-
tiinlestikleri, is birliklerine gittikleri, teknolojiden daha ¢ok ya-
rarlandiklar;, mekina bagimliliklarini azalttiklari, 6grenci ve
ogretim elemani profillerini genisletip ¢esitlendirdikleri bir d6-
nem olacakur. Bu nedenle iiniversitelerin kendilerini gelecege
simdiden adapte etmeleri, ¢evre dostu, esnek, erigilebilir me-
kinlarda faaliyetlerini stirdiirmeleri, i¢ ve dig paydaslariyla bir-
likte karar alma siireclerine etkin bir sekilde katulmalar1 gerek-
mektedir.

Toplumlarin ve insanlarin arasindaki fiziksel sinirlarin orta-
dan kalku@1 21. yiizyilin kiiresel diinyasinda yiiksek6gretim sis-
teminin gecirdigi degisimi iyi anlamak ve gelecekteki egilimle-
ri dikkate alarak mevcut sistemi siirekli gelistirmek ve giincel-
lemek gerekir. Aruk {iniversiteler zamana, yerele, bolgeye ve
kiireye uygun bir bicimde gelisme gosterebilen, belirli konular-
da uzmanlagmis yapilar olmak durumundadir. Boylece, gercek
yasamda kargilagilabilecek sorunlar énceden belirlenebilecek ve
buna uygun ¢oziimler tiretilebilecektir.
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