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UNIVERSITE OGRENCILERININ TOPLUMSAL CINSIYET ROLLERININ VE
TOPLUMSAL CINSIYET ROLLERINE iLISKIN TUTUMLARININ
INCELENMESI

Zehra ERTUGRUL YASAR, Emel ZORLUOGLU

ETU Sosyal Bilimler Enstitiisii Dergisi (ETUSBED), S. 12, Nisan 2021, Sayfa: 01-17

oz

Bu ¢alismanin amaci tiniversite 6grencilerinin toplumsal cinsiyet rollerine iliskin
tutumlarmi ve bu tutumlarin cinsiyet ve cinsiyet rollerine gore degisimini incelemektir.
Aragtirma Erzurum Teknik Universitesi'nde lisans 6grenimine devam eden 230'u kadin ve
193’1 erkek olmak {tizere toplam 433 katilimci tizerinde yiirttilmistir. Katihmcilara BEM
Cinsiyet Rolleri Envanteri, Toplumsal Cinsiyet Rolleri Tutum Olgegi ve kisisel bilgi formu
uygulanmustir. Bu arastirmada kadin 6grencilerin %47’sinin erkeksi, %39 unun belirsiz,
%12'sinin androjen ve %2’sinin kadins: cinsiyet roliine sahip oldugu gorilmistiir. Erkek
ogrencilerin ise %35 inin erkeksi, %37’sinin belirsiz, %23’tinlin androjen ve %5’inin kadmsi
cinsiyet roltine sahip olduklar1 belirlenmistir. Arastirmanin ikinci bulgusuna gore toplumsal
cinsiyet rollerine iliskin tutumlar, cinsiyete gore anlamli olarak farklilasmaktadir. Buna gore
kadin ogrencilerin, erkek ogrencilere gore daha esitlik¢i tutumlar benimsedikleri
bulunmustur. Son olarak, kadin cinsiyet rolii, erkek cinsiyet rolii, evlilikte cinsiyet rolii ve
geleneksel cinsiyet rolii ile ilgili tutumlar agisindan cinsiyet rolleri kategorileri arasinda
anlamli fark oldugu goriilmiistiir. Bulgular literatiirdeki bilgiler 1s131nda tartisilmistir.

Anahtar Kelimeler: Yakin iliskiler, Giig, Gii¢ dengesi, Algilanan giig.

INVESTIGATION OF UNIVERSITY STUDENTS’ GENDER ROLES AND
ATTITUDES TOWARDS GENDER ROLES

ABSTRACT

The aim of this study is to examine university students' attitudes towards gender
roles and the change of these attitudes according to gender and gender roles. A total of 433
(230 female, 193 male) Erzurum Technical Universtiy undergraduate students were included
in this study. BEM Gender Roles Inventory, Gender Role Attitude Scale and personal
information form were administered to participants. 47 % of women participants were
classified as masculine, 39% as undifferentiated, 12% as androgynous and 2% as feminine
whereas 35% of men participants were sex-typed as masculine, 37 % as undifferentiated, 23%
as androgynous, and 5% as feminine. In this study it was found that most of the male and
female university students define themselves as masculine or undifferentiated. Findings
indicated that attitudes towards gender roles differ significantly according to gender and
female students adopt more egalitarian attitudes than male students. Finally, it was found
that there is a significant difference in gender attitudes between gender role categories.
Results were discussed in the light of the literature.

Keywords: Gender, gender roles, attitudes towards gender roles.
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Giris

Cinsiyet, kadin ya da erkegin dogustan gelen biyolojik, genetik ve
fizyolojik o©zelliklerini tanimlarken, toplumsal cinsiyet, icinde yasadiklar
toplum ve kiiltiirtin kadin ve erkege nasil farkli rol, deger ve sorumluluklar
yiikledigini agiklayan bir kavramdir. Bu farkli rol, deger ve sorumluk
dagilimlarinin  sonucunda toplumun kadin ve erkegi nasil algiladigy,
degerlendirdigi ve davramslarini nasil sekillendirdigi tartisihr (Akin ve
Demirel, 2003; Altinova ve Duyan, 2013; Dokmen, 2004; Lindsey, 2015; Sancar,
2006, Takkin, 2020). Bir bireyin toplumsal rolii biyolojik cinsiyetinden ziyade
kadins1 ya da erkeksi 6zelliklerinin ifadesiyle tanimlanir. Bir 6zelligin kadins:
olarak adlandirilmas1 da o ¢zelligin erkektense kadina daha cok yakistig ile
olgtltir. Ayn1 sekilde erkeksi ozellikler erkege daha yakisacak ozelliklerdir
(Ozkan ve Lajunen, 2005). Simone de Beauvoir (1976) ise toplumsal cinsiyeti
“Kadm dogulmaz, kadin olunur” seklinde vurgulu bir ifadeyle anlatmistir.
Toplum kisinin i¢ine dogdugu cinsiyete gore kimligini kurgulamaya baslar ve
kisi de bu kurgu icinde yasam miicadelesi verir.

Toplumsal cinsiyet kalip yargilar1 kadin ya da erkek kategorisindeki
kisilere kars: tutundugumuz inanclar: etkiler. Kadin ve erkek kategorisindeki
insanlar kendilerini bu 6zelliklerle tammlamaya ya da o 6zelliklere sahipmis
gibi davranmaya calisir (Bem, 1974; Archer ve Lloyd, 2002). Kohlberg (1966) ve
Kagan'a gore (1964) insanlar kendi cinsiyetiyle ortiismeyen uygun gortinmeyen
davranislarini bastirarak kendisini tamamen erkeksi ya da kadimnsi gostermeyi
basarabilmislerdir (Bem, 1974). Fakat bu durum bireylerin kisilik 6zeliklerini en
aza indirgemelerine ve olmadiklar1 halde daha homojen goziikmeye zorlar
(Archer ve Lloyd, 2002). Ornegin, eger kisinin karakter ozelikleri iginde
bulundugu grubun karakter 6zellikleri ile 6rtismiiyorsa, bu durum kisiye 6n
yargili bakilmasina ve kiictik gortilmesine neden olabilir. Ya da birey icinde
bulundugu grubun belirli bir 6zelligini tasiyorsa bu istenilen bir nitelik olarak
goriiliir ve kalip yargilar, sosyal degerlerle orttiserek pozitif bir etki yaratabilir
(Archer ve Lloyd, 2002). Sosyallesme stirecinde ¢grenilen toplumsal cinsiyet
rolleri ve kalip yargilar ile kimliklerini gelistiren kisiler aslinda bilingli ya da
bilingsiz sekilde yerine getirilen bu beklentiler ile bu kalip yargilarin da bir
sonraki nesille tasinmasini saglar (Sakall: ve Ugurlu, 2002).

1973’de Constaninople yayinladigi makalesinde bir ucuna erkeksiligin bir
ucuna kadmsiligin yerlestirmis oldugu bir boyutlu geleneksel cinsiyet E-K(M-F)
olceklerinin (Strong Vocational Interest Blank (SVIB), Minnesota Multiphasic
Personality Inventory (MMPI), Gough: The Femininity Scale, Gulljord: The
Masculinity Scale) derlemesini yaparak; bu olgeklerin gegerligini ve
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yararliliklarmi elestirir. Bu olceklere gore bir kisi ya erkeksi ya da kadinsi
davramslar sergileyebilirdi, her ikisini birden sergileyemezdi (Bem, 1974).
Constantinople (1973) var olan verilerin ¢ok boyutlu oldugunu ve 6lgeklerin
bunu yansitamadigini soylemistir. Bu tartismalar sonucunda aslinda insanlarin
daha homojen karakter cizgilerine sahip olduklari, yalmizca kadins: ya da
yalnizca erkeksi tavirlar sergilemelerini beklemenin yariltici oldugunu o6ne
strtilmiis ve androjen teorisi giindeme gelmistir (Bem, 1974; Constaninople,
1973; Dokmen, 1991; Ballard-Reisch&Elton, 1992). Androjen teorisine gore bir
birey hem erkeksi hem de kadinsi 6zellikleri bir arada bulundurabilir, hatta
bunun daha saglikli oldugu da soylenebilir (Constaninople, 1973; Ballard-Reisch
ve Elton,1992). Androjen kisilik yapisimi 6lgmek icin gelistirilen Bem cinsiyet
rolti envanteri bu yaklasimi 6l¢gmekte kullanilan en yaygin 6lgek olmustur (Bem,
1974; Ustiin, 2012; Ballard-Reisch ve Elton, 1992; Ozkan ve Lajunen, 2005). Bem
envanteri geleneksel cinsiyet envanterlilerinin aksine kadinsilik ve erkeksiligi
iki farkli diizlemde degerlendirmis, sonug olarak bir insan1 erkeksi, kadins1 ya
da androjen olarak siniflandirmay1 miimkiin kilmistir (Bem, 1974).

Her ne kadar bireylerin biyolojik cinsiyeti paralelinde onlardan erkeksi ya
da kadmns: davramslar beklemenin yanls oldugu ortaya ciksa da tilkelerin
kiilttirleri sonucu ortaya ¢ikan toplumsal cinsiyet kalip yargilarmi kirmak kolay
degildir (Harris, 1994). Fakat ayn kiilttir icinde bile zamanla degisen deger
yargilar1 sonucunda toplumsal cinsiyet algisi farkliliklar gostermektedir
(Twenge, 1997). Dokmen’in (1991) universite 6grencileri ile gerceklestirdigi
calismasinda, erkeklerin erkeksilik diizeylerinin yiiksek oldugu saptarnirken,
2005 yilinda Ozkan ve Lajunen, tarafindan yapilan arastirmada hem erkeklerin
hem de kadinlarin kadinsilikta daha ytiksek puanlar aldig1 gortilmiisttir.

Toplumsal cinsiyet kalip yargilar bireylerin toplumsal cinsiyet rollerini
de sekillendirir. Toplumun kiilttirel ve sosyal degerlerine gore kadin ve
erkeklere farkli sorumluluk ve gorevler ytikler (Dokmen 2004; World Health
Organization, 1998). Farkli sorumluk ve gorevler aile, sosyal ve is hayatinda
kadin ile erkegin birbirinden farkli yollar izlemesine neden olur (Akin ve
Demirel, 2003; Dokmen 2004; Lindsey 1990). Kadin ve erkeklerin toplumsal
cinsiyet rolleri tutumlar1 geleneksel ve esitlikci olarak iki grupta
siniflandirilmistir. Geleneksel rol dagiliminda kadinlara daha c¢ok ev ici
sorumluluklar ytiklenirken is hayatinda aktif rol almalar1 beklenmemektedir.
Erkeklere ise evin diregi ve ekmek getireni goziiyle bakilir. Esitlikci rol
dagilimlarinda ise aile, is, sosyal ve egitim hayatinda ortak bir paylasim s6z
konusudur (Akin ve Demirel, 2003; Dokmen, 2004; Lindsey, 1990; Zeyneloglu
ve Terzioglu, 2011).
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Universite grencilerinin cinsiyet rol dagilimi zaman iginde degiskenlik
gosterirken Universite egitiminin genellikle 6grencilerin toplumsal cinsiyet rol
tutumlarini da olumlu anlamda degistirdigi bilinmektedir (Bryant, 2003). Fakat
yapilan arastirmada kadin 6grencilerin toplumsal cinsiyet rollerinde daha
esitlikci bir goris sergiledikleri goriiliirken, erkek 6grencilerin daha gelenekgi
bir tutum iginde olduklar saptanmistir (Giiveng, 1996; Ongen ve Aytag, 2013).
Bu baglamda tiniversite 6grencilerinin tutumlarinin hangi yonde gelistigini,
tiniversite egitiminin toplumsal tutumlari ne dl¢tide degistirebildigini saptamak
onemlidir (Belli ve Aynaci, 2020; Adana, Ozvurmaz ve Taspinar, 2020).

Bu ¢alismanin amaci tiniversite 6grencilerinin toplumsal cinsiyet rollerine
iliskin tutumlarini ve bu tutumlarin cinsiyet ve cinsiyet rollerine gore degisimini
incelemektir. Bu amag dogrultusunda asagidaki problemlere cevap aranmustir.

1) Universite 6grencilerinin toplumsal cinsiyet rolleri dagilimi ve cinsiyet
rollerine iliskin tutumlari nedir?
2) Cinsiyet rollerine iliskin tutumlar, cinsiyet degiskenine gore
farklilasmakta midir?
3) Cinsiyet rolleri, tiniversite 6grencilerinin toplumsal cinsiyet rollerine
iliskin tutumlarinda farkliliga neden olmakta midir?
1.Yontem
1.1. Katilimcilar
Arastirma 2018-2019 egitim oOgretim doneminde Erzurum Teknik
Universitesinin Fen, Edebiyat, Iktisadi ve Idari Bilimler ve Miihendislik ve
Mimarhk Fakiiltelerine kayith bulunan 433 lisans 0Ogrencisi tizerinde

ylrttulmusttr. Katilimcilar rastgele ¢rnekleme yontemi ile belirlenmis olup
katilimcilarin sosyo-demografik 6zellikleri Tablo 1’de verilmistir.

Tablo 1: Katilimcilarin Sosyo-Demografik Ozellikleri

N %

Yas 18-25 419 97

26-41 13 3

Kadin 230 53,2
Cinsiyet

Erkek 193 44,7
Li

1sans Psikoloji 54 12,5

Programi




Zehra ERTUGRUL YASAR, Emel ZORLUOGLU ETUSBED | 5

Felsefe 67 15,5
Tarih 39 9
Turk Dili ve Edebiyat 20 4,6
Makine Miihendisligi 39 9
Bilgisayar Miihendisligi 45 10,4
Elektrik Elektronik Miihendisligi 23 53
Insaat Miihendisligi 48 11,1
Molekiiler Biyoloji ve Genetik 43 10
Tktisat 35 8,1
[sletme 16 3,7
1. sinaf 155 35,9
2. smif 109 25,2

Sinif
3. smif 83 19,2
4. sif 62 14,4
Kirsal Bolge 138 319

Yerlesim Yeri
Biiytiksehir 291 67,4
Ikokul 81 18,8
Ortaokul 178 41,2

Anne Egitim _

.. . Lise 90 20,8

Diizeyi
Universite 56 13
Lisansiistii 20 4,6
Ikokul 36 8,3
Ortaokul 102 23,6

Baba  Egitim . 107 24,8

Diizeyi
Universite 123 28,5
Lisansiistii 59 13,7
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1.2. Veri Toplama Araglar1

Kisisel Bilgi Formu

Arastirmacilar tarafindan hazirlanan Kisisel Bilgi Formunda yas, cinsiyet,
bolim gibi sosyo-demografik degiskenlerle ilgili dokuz soru bulunmaktadir.

Bem Cinsiyet Rolleri Envanteri

Bem Cinsiyet Rolleri Envanteri, Bem (1974) tarafindan cinsiyet rollerinin
belirlenmesi amaciyla gelistirilmistir. Envanter 20 erkeksi, 20 kadins1 ve 20 her
iki cinse de atfedilebilen olmak tizere toplam 60 sifattan olusmaktadir.
Katilimcilardan her bir sifatin kendilerini ne oranda tanimladigini 7’li Likert tipi
Olcekte (1= tamamen yanlis, 7= tamamen dogru) degerlendirmeleri
istenmektedir. Bem, Kavuncu (1987) tarafindan Tiirk¢e'ye uyarlanmis ve test-
tekrar test giivenirlik katsayisi, Kadinsilik icin .75, Erkeksilik igin .89 ve Sosyal
Kabuledilebilirlik igin .87 bulunmustur. Dékmen (1991) tarafindan gegerlik ve
guivenirlik calismalari tekrarlanan testin Tiirk toplumunda gecerli ve gtivenilir
bir test oldugu sonucuna varilmistir. Bu calismada ise Cronbach alfa degeri tiim
olgek icin .80 olarak hesaplanmustir.

Bu galismada Dokmen (1999) tarafindan onerilen kadinsilik ve erkeksilik
ortalamalar1 (K: 111 ve E: 104) puanlan kullamilmistir. Kadinsihik puam
kadinsilik ortalamasi/medyanmin altinda kalan ve erkeksilik puan erkeksilik
ortalamasi/medyaninin tistiinde olanlar erkeksi; kadinsilik puam kadmsilik
ortalamasi/medyaninin ~ isttinde  ve  erkeksilik  puami  erkeksilik
ortalamasi/medyaninin altinda olanlar kadinsi;; kadinsihik ve erkeksilik
puanlart her iki ortalamanin/medyanin tiistiinde olanlar androjen; altinda
olanlar belirsiz olarak smiflandirilmistir.

Toplumsal Cinsiyet Rolleri Tutum Olgegi

Toplumsal Cinsiyet Rolleri Tutum Olgegi, bireylerin toplumsal cinsiyet
rollerine iliskin tutumlarim degerlendirmek amaciyla Zeyneloglu ve Terzioglu
(2011) tarafindan gelistirmistir. Olgek 38 madde olup Esitlik¢i Cinsiyet Rolii,
Kadin Cinsiyet Rolii, Evlilikte Cinsiyet Rolii, Geleneksel Cinsiyet Rolii ve Erkek
Cinsiyet Rolii olmak iizere toplam 5 alt boyuttan olusmaktadir. Olgek 51i Likert
tipi (1: tamamen katilmiyorum, 5: tamamen katiliyorum) degerlendirme
gerektirmektedir. Katilimcilar esitlik¢i tutum ctimlelerine tamamen katiliyorsa
“5” puan, katiliyorsa “4” puan, kararsizsa “3” puan, katilmiyorsa “2” puan,
kesinlikle katilmiyorsa “1” puan alacak sekilde puanlandirilmistir. Toplumsal
cinsiyet rollerine iliskin geleneksel tutum climleleri ise ters yodnde
puanlandirilmistir. Boylece 6lcekten alinabilecek en yiiksek puan 190, en dustik
puan ise 38 dir. Katilimcilarin yiiksek puan almasi, toplumsal cinsiyet rollerine
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iliskin daha esitlik¢i tutuma sahip olduklarmi, diisik puan almalarn ise
toplumsal cinsiyet rollerine iliskin daha geleneksel tutuma sahip olduklarin
belirtmektedir.

Giivenirlik ¢alismalar: sonucunda 8lgegin Cronbach alfa degeri. 92 olarak
bulunmustur (Zeyneloglu ve Terzioglu, 2011). Ayrica 6lgegin alt faktorlerinin
birbirleriyle olan korelasyonlar1 .65-.35 arasinda degismektedir ve tim
maddeleri arasinda anlamli fark bulunmaktadir. Bu ¢alismada ise cronbach alfa
degeri .76 ve alt faktorler arasindaki korelasyon degerleri .69-.47 arasinda
bulunmustur. Bu nedenle 6lcek gecerli ve giivenilir bir test olarak kabul
edilmistir.

1.3. Islem

Erzurum Teknik Universitesi Bilimsel Aragtrma ve Yaymn Etik
Kurulundan gerekli izinler alimustir (Say1: 6/1, Tarih: 29.09.2020). Veriler anket
yontemiyle elde edilmistir. Onami alman o6grenciler sirasiyla Kisisel Bilgi
Formunu, Bem Cinsiyet Rolleri Envanterini ve Toplumsal Cinsiyet Rolleri
Tutum Olgegini doldurmuslardir. Anketler 6grencilere ders bitiminde
arastirmacilar tarafindan simiflarinda dagitilmistir. Anketlerin tamamlanmasi
ortalama 15-20 dakika stirmiistiir.

2. Bulgular

Bu calismada verilerin normal dagilima sahip olup olmadiklarmi
belirlemek icin carpiklik (Skewness) ve basiklik (Kurtosis) degerleri
incelenmistir. Bulgular verilerin ¢arpiklik ve basiklik degerlerinin +1.5 ile -1.5
araliginda oldugunu gostermistir. Degerler, Tabachnick ve Fidell'in (2013)
carpiklik ve basiklik i¢in onerdigi referans degerleri arasinda oldugu icin
verilerin normal dagilima sahip oldugu kabul edilmistir.

Bu aragtirmanm ilk problemi “Universite 6grencilerinin toplumsal
cinsiyet rolleri dagilimi ve cinsiyet rollerine iliskin tutumlar1 nedir?” seklinde
ifade edilmistir. Bu problem kapsaminda ilk olarak Tablo 2’de katilimcilarin
cinsiyetlerine gore Bem Cinsiyet Rolleri Envanterinden aldiklar1 puanlar
dogrultusunda hesaplanan cinsiyet rolleri dagilimi gortilmektedir.
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Tablo 2: Katilimcilarin Cinsiyetlerine Gore Cinsiyet Rolleri Dagilimi

Cinsiyet

Kadmn Erkek

N % n %
Erkeksi 107 47 67 35
Kadinst 5 2 9 5
Androjen 28 12 46 23
Belirsiz 90 39 71 37

Tablo 2'de goriildiigii tizere kadin dgrencilerin cogunun erkeksi (% 47) ve
belirsiz (% 39), erkek 6grencilerin cogunun erkeksi (% 35) ve belirsiz (% 37)
cinsiyet roliine sahip oldugu goriilmustiir. Her iki cinsiyette de ogrenciler
kendilerini en az kadinsi olarak tanimlamislardir.

Tablo 3’te ise katilimcilarin cinsiyetlerine gore Toplumsal Cinsiyet Rolleri
Tutum Olgeginin alt boyutlarindan aldiklar1 puanlarin ortalama ve standart
sapma degerleri verilmektedir.

Tablo 3: Katilimcilarin Cinsiyetlerine Gore Toplumsal Cinsiyet Rolleri
Tutum Olgegi Alt Boyutlarindan Aldiklar1 Puan Ortalamalar1 Dagilinu

Kadin Erkek
Alt Boyut Ort. SS Ort. SS

Esitlikgi  Cinsiyet 0,32 0,44
Rolii 35,85 9 33,05 7
Kadin Cinsiyet 0,30 0,44
Rolii 29,48 7 24,40 7
Evlilikte  Cinsiyet 0,24 0,40
Rolii 36,95 1 32,91 2
Geleneksel Cinsiyet 0,35 0,46
Rolii 30,83 2 24,55 4

0,24 0,37

Erkek Cinsiyet Roli 25,86 1 22,64 8
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Arastirmanin ikinci problemi kapsaminda toplumsal cinsiyet rolleri
olceginin alt boyutlarindan alman puanlarin cinsiyete gore farklilasip
farklilasmadig1 bagimsiz orneklem t-testi ile incelenmistir. Tablo 4’te t-test
analizi sonuclar1 yer almaktadir. Kadin 6grencilerin Esitlikci Cinsiyet Rolii ¢
(421) = 5,126, p = .014; Kadin Cinsiyet Rolt ¢ (421) = 9,592, p = .000; Evlilikte
Cinsiyet Rolii t (421) = 8,918, p = .000; Geleneksel Cinsiyet Rolii ¢ (421) = 10,939,
p = .013 ve Erkek Cinsiyet Rolu alt boyutlarinda ¢ (421) = 7,413, p = .000 erkek
ogrencilere gore daha yiiksek puanlar aldiklar1 bulunmustur. Boylece toplumsal
cinsiyet rollerine iliskin tutumlarin cinsiyete gore anlamli olarak farklilastig1 ve
kadin 6grencilerin erkek 6grencilere gore cinsiyet rollerine iliskin daha esitlikgi
tutumlar benimsedikleri bulunmustur.

Tablo 4: T-test Analizi Sonucu

Ort. SS t df p

Esitlikei Kadin 35,85 ,329 5,126 421 014
Cinsiyet

Roli Erkek 33,05 0,447

Kadin Kadm 29,48 0,307 9,592 421 .000
Cinsiyet

Rolii Erkek 24,40 0,447

Evlilikte Kadm 36,95 0,241 8,918 421 .000
Cinsiyet

Rolu Erkek 32,91 0,402

Geleneksel Kadin 30,83 0,352 10,939 421 .013
Cinsiyet

Rolu Erkek 24,55 0,464

Erkek Kadm 25,86 0,241 7,413 421 .000
Cinsiyet

Rolu Erkek 22,64 0,378

Arastirmanin ti¢tincti problemi “Cinsiyet rolleri, tiniversite 6grencilerinin
toplumsal cinsiyet rollerine iliskin tutumlarinda farkliliga neden olmakta
midir?” seklindedir. Bu problem kapsaminda 4X5 ANOVA testi yapilmis ve
analiz sonuglarina Tablo 5’te yer verilmistir.
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Tablo 5. ANOVA Analizi Sonucu

Kareler Kareler

Toplami1 sd Ortalamasi F )
Esitlikci Cinsiyet
Roli 197,86 3 65,95 1,9 0,12
Kadin Cinsiyet
Roli 557,22 3 185,74 5,27 0,001
Evlilikte Cinsiyet
Roli 319,3 3 106,43 3,96 0,008
Geleneksel
Cinsiyet Rolu 357,08 3 119,02 2,67 0,047
Erkek Cinsiyet
Roli 202,87 3 67,62 2,95 0,032

Analizler sonucunda Kadin Cinsiyet Rolu F (3,427) = 5.27, p = .001; Erkek
Cinsiyet Rolii F (3,427) = 2.95, p = .032, Evlilikte Cinsiyet Rolii F (3,427) = 3.96, p
= .008 ve Geleneksel Cinsiyet Rolti F (3,427) = 2.67, p = .04 ile ilgili tutumlar
acisindan cinsiyet rolleri kategorileri arasinda anlamli fark oldugu
bulunmustur. Tukey HSD sonuclarmma gore kadin cinsiyet roliine iliskin
tutumlar acisindan androjen grup (M = 24.78, SS = 5.93) erkeksi ( M = 27.99, SS
= 5.86) ve belirsiz gruba ( M = 27.20, SS = 6.03) gore anlamli olarak daha
geleneksel cinsiyet rolleri tutumlarina sahiptir. Evlilikte cinsiyet roltine iliskin
tutumlar acisindan erkeksi grup ( M = 35.95, SS = 3.92) belirsiz gruba ( M = 34.02,
SS = 598) gore daha esitlikci tutumlara sahiptir. Geleneksel cinsiyet roltine
iliskin tutumlar acisindan erkeksi grup ( M = 28.64, SS = 6.55) androjen gruba
gore ( M = 26.06, SS = 7.22 ) daha esitlikci tutumlara sahiptir. Erkek cinsiyet
roltine iliskin tutumlar agisindan ise erkeksi grubun ( M = 24.96, SS = 4.50)
kadms: ( M = 22.21, SS = 5.02) ve androjen gruba ( M = 23.40, SS = 5.57) gore
daha esitlikci tutumlara sahip oldugu bulunmustur.

3. Tartisma ve Sonug

Bu calismanin amaci tiniversite 6grencilerinin toplumsal cinsiyet rollerine
iliskin tutumlarini ve bu tutumlarin cinsiyet ve cinsiyet rollerine gore degisimini
incelemektir. Yapilan analizler sonucunda toplumsal cinsiyet rollerine iliskin
tutumlarin, cinsiyete ve cinsiyet rollerine gore farklilastigi bulunmustur.

Bu arastirmada kadin 6grencilerin % 47’si erkeksi, %39 u belirsiz, %12’si
androjen ve % 2'si kadinsi olarak kendilerini tanimlamislardir. Erkek
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ogrencilerin %35'inin erkeksi, %37’sinin belirsiz, %23’ti androjen ve % 5’inin
kadinsi cinsiyet roliine sahip oldugu gortilmiistiir. Bagka bir deyisle arastirmaya
katilan tiniversite 6grencilerinin ¢ogu kendisini “erkeksi” olarak tanimlayarak
yiiksek derecede erkeksi ve diisiik miktarda kadinsi 6zelliklere sahip oldugunu
ya da “belirsiz” cinsiyet roliine sahip olarak tanimlayarak erkeksi ve kadinsi
ozellikleri ¢ok az tastyor olarak tanimlamustir. Her iki cinsiyet de kendilerini en
az kadinsi cinsiyet roliinde; yani kadinsi o6zellikleri ¢ok az tasiyor olarak
tanimlamislardir. Bu bulgu bazi calismalarin bulgulartyla paralellik gosterirken
(Demirtas ve Madran, 2012) bazilarindan farklilasmaktadir (Dokmen, 1999;
Ozkan ve Lajunen, 2005; Esen, Soylu, Siyez ve Demirgtirz 2017). Bulgulardaki
farklilik, sozii gegen calismalar farkh kiilttirlerde yapildig icin kiiltiirtin cinsiyet
rolleri tizerindeki bir yansimasi olabilir. Biyolojik faktorlerin yaninda kiltiir ve
bolgesel ekonomi gibi sosyal faktorler toplumda kadin ve erkegin farkl: roller
almasina ve bu da kadin ve erkege farkli igsel karakteristik ozellikler
atfetmemize neden olur (Croft, Atkinson, Sandstrom, Aknin ve Orbell, 2020).
Cinsiyetler arasmndaki ayrimcilik, toplumsal onyargilar, geleneksel kaliplar,
medya ve egitim araciligiyla yayildigindan cinsiyet roller arastirmalarinda
kilttirtin etkisini gtz ontinde bulundurmak gerekmektedir (Saracaloglu,
Ustiindag ve Kocakusak, 1999). Ayrica deger yargilari da zaman igerisinde
degistiginden ve bu cinsiyet rollerine yansidigindan (Twenge, 1997) 1990'larda
yapilan bir calisma ile bugtinkii calismalar arasinda cinsiyet rol dagilimi
acisindan bir farklilasma beklemek olasidir. Giiniimiizde daha erkeksi rollere
deger veriliyor ve bu nedenle tiniversite 6grencileri kendilerini daha ¢ok erkeksi
olarak tanimlama egilimi gosteriyor olabilir. Ornegin 2012 yilindaki
calismasinda Demirtas-Madran, kiz 6grencilerin on yil Oncesiyle
karsilastirildiginda daha erkeksi bir cinsiyet roline egilim gosterdiklerini
belirtmektedir. Erkeksi o6zellik olarak tanimlanan “girisken”, “lider gibi
davranan”, “riski goze almaktan cekinmeyen”, “baskin, tesirli”, “kendine
gtvenen”, “kendi ihtiyaglarim1 savunan” gibi 6zelliklerin kizlar ic¢in istenir
olduguna dikkat cekmektedir. Bu nedenle mevcut arastirmada kendisini
erkeksi 6zellikleri tasiyor olarak tanimlamaya yonelik bir egilim ¢ikmuis olabilir.

Ikinci olarak kadim 6grencilerin esitlikgi cinsiyet rolii; kadin cinsiyet roli;
evlilikte cinsiyet rolii; geleneksel cinsiyet rolii ve erkek cinsiyet rolii alt
boyutlarinda erkek oOgrencilere gore daha yiiksek puanlar aldiklar
bulunmustur. Boylece toplumsal cinsiyet rollerine iliskin tutumlarin cinsiyete
gore anlaml olarak farklilastig1 ve kadmn 6grencilerin erkek 6grencilere gore
cinsiyet rollerine iliskin daha esitlikci tutumlar benimsedikleri bulunmustur. Bu
bulgu alanyazindaki arastirmalarla paralellik gostermektedir (Se¢gin ve Tural,
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2011; Giiveng, 1996; Ongen ve Aytag, 2013; Direk ve Irmak,2017; Aylaz, Giines,
Uzun ve Unal, 2014). Kadinlarin daha esitlik¢i tutumlar benimsemesinin nedeni

toplumsal esitsizlikten daha ¢ok zarar goren cinsiyet olmalar1 olabilir
(Zeyneloglu ve Terzioglu, 2011). Giictin kendisinde olmasindan hosnut olan
erkekler geleneksel rollerin devam etmesini istiyor olabilir (Aylaz vd., 2014).
Ornegin; bu arastirmada kadin ve erkek 6grenciler arasinda en biiyiik fikir
ayriligr yasanan ifadelerden biri “Evin reisi erkektir” maddesidir. Kadin
ogrencilerin  %80'nine yakim1 bu maddeye katilmiyor veya tamamen
katilmiyorken, erkek 6grenciler i¢in bu maddeye katilmama veya hi¢ katilmama
orani %36'dir. Bagka arastirmalarda da bu maddeye katiim orani cinsiyetler
arasinda fark gostermistir (Esen vd., 2017). Bu gibi ifadeler erkek lehine
oldugundan erkekler daha geleneksel cevaplar veriyor goziikmektedir.

Son olarak cinsiyet rollerinin, toplumsal cinsiyet algis1 tizerinde anlaml
etkisi oldugu gortilmistiir. Bu bulgu; Esen vd.’lerinin (2017) toplumsal cinsiyet
algis1 tizerinde cinsiyet rollerinin anlamli etkisinin olmadigini fakat cinsiyet
rolleri ve cinsiyetin ortak etkisinin anlaml oldugunu bulan c¢alismasindan
farklilik gostermektedir. Mevcut calismada kadin cinsiyet rolii, erkek cinsiyet
rolii, evlilikte cinsiyet rolii ve geleneksel cinsiyet rolii ile ilgili tutumlar acisindan
cinsiyet rolleri kategorileri arasinda anlaml fark oldugu bulunmustur.

Kadin cinsiyet roltine iliskin tutumlar acisindan androjen grubun, erkeksi
ve belirsiz gruba gore daha geleneksel cinsiyet rolleri tutumlarma sahip oldugu
goziikmisttir. Dokmen (1997) androjen gruptaki kadinlarin ev islerini daha
fazla yaptiklarini bulmakla beraber diger arastirmalarda da androjen kadinlarin
daha fazla bakim ve ilgi davranis1 gosterdigini bulduklarini belirtmistir. Bu
nedenle “Kadinin temel gorevi anneliktir” gibi maddeler ile &lgiilen kadin
cinsiyet roltine iliskin tutumlarin, kendisini hem erkeksi hem kadinsi 6zellikleri
tasiyor olarak tanimlayan androjen grupta yiiksek bulunmasi beklendik bir
sonug olarak yorumlanabilir.

Erkeksi grubun, evlilikte cinsiyet roliine iliskin tutumlar acisindan belirsiz
gruba; geleneksel cinsiyet roliine iliskin tutumlar agisindan androjen gruba ve
erkek cinsiyet roliine iliskin tutumlar agisindan kadms: ve androjen gruba gore
daha esitlikci tutumlara sahip oldugu bulunmustur. Daha ayrintili bakacak
olursak evlilikte cinsiyet roltine iligskin tutumlar “Bir erkegin karisini aldatmasi
normal karsilanmalidir.”, “Erkegin evde her dedigi yapilmaldir.” gibi
maddelerden olusmaktadir. Geleneksel cinsiyet roliine iliskin tutumlar “Kiz
bebege pembe, erkek bebege mavi renkli giysiler giydirilmelidir.”, ”Erkegin en
onemli gorevi evini gecindirmektir.”, “Erkegin maddi giicti yeterliyse kadin
calismamalidir.” gibi maddeler ile degerlendirilmektedir. Erkek cinsiyet roltine



Zehra ERTUGRUL YASAR, Emel ZORLUOGLU ETUSBED | 13

iliskin tutumlarla ilgili maddelere ise “Evlilikte erkegin 6grenim diizeyi,
kadindan yiiksek olmalidir.”, “Evlilikte erkegin yasi kadindan buyiik
olmalidir.” ifadeleri ornek verilebilir. Bu arastirmanmn bulgular1 kendisini
erkeksi olarak tanimlayanlarin bu gibi ifadelere daha esitlik¢i yaklastiklarin
bulmustur. Bu sonuglarda hem kadin hem de erkeklerin erkeksilik oranlarmin
yiiksek olmasinin etkisi olabilecegi diistintilmektedir.

Bu arastirmanin bazi smurliliklar1 da mevcuttur. Genellenebilirlik
acisindan bir smrlilik tek bir {iniversiteden veri toplanmasidir. Ayrica veri
toplama araci olarak 6z-bildirim raporlarinin kullanilmasi da arastirmanin bir
diger smirhiligidir. Bu nedenle ileriki arastirmalarda daha genis katilimci
grubuna ulasilmasi ve farkli veri toplama yontemlerinin kullanilmasi énemli
goziikmektedir.

Toplumsal cinsiyet rolleri, siddet gibi degiskenlerle iliskili oldugundan
tiniversite ogrencilerinin konuyla ilgili bilgilerinin arttirilmasimin 6nemli
oldugu diisiintilmektedir. Universitelerde Kadin Aragtirma Merkezlerinin
kurulmasi, miifredatlara toplumsal cinsiyet ile ilgili derslerin eklenmesi ve
sempozyum ve paneller diizenlenmesi; boylece {tiniversite 6grencilerinin
toplumsal cinsiyete iliskin farkindaliklarmin ve bilgilerinin arttirilmasi, cinsiyet
esitsizliginin degismesi acisindan 6nemli goziikmektedir.
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