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Toplumsal cinsiyet, kadinlarin ve erkeklerin biyolojik cinsiyetlerine bagli olarak,
toplumlarin onlardan bekledigi birtakim nitelikleri, rolleri, davraniglari, tepkileri ve onlara atfettigi
konumu ifade eder. Her toplum kendi diinya gorusleri, inanglari, kultdrleri, cografi farkliliklar ile
baglantili olan bu sosyokdltirel algi ve davraniglari, sosyallesme silrecinde bireylere 6gretir ve
benimsetir. Bu baglamda toplum, kadinlardan, kadinlik rolline; erkeklerden erkeklik rolline
uygun davranmalarini bekler. S6z konusu davranis modellerine, rollerine uygun davranmayan,
sorumluklarini yerine getirmeyen bireyler, toplum tarafindan hos karsilanmamaktadir ki
toplumlarin devamliliklarini saglamak adina gereklidir. Bunun yani sira toplumlar, Uyeleri
arasindaki bireysel farkliliklari g6z énunde bulundurarak, tim Gyelerinden birbirinin birebir ayni

davranmalarini da beklemez. Toplumsal cinsiyetin degiskenligine isaret eden bu durumun bir
nedeni de sosyoekonomik yapidir.

Calismada, Universite mezunu, halen galisan, evli ya da evlilik tecriibesi olan, Ust diizey
sosyoekonomik yapidaki kadinlarin toplumsal cinsiyet algilarina odaklaniimigtir. Yapilan tespit
ve yorumlamalarda, ekonomik 6zgurligl olan kadinlarin, kadina ve Tirk toplumunda kadin
olmaya nasil baktiklari, ailedeki kadin erkek iligkileri, is bdlima, aile ekonomisi, kiz ve erkek
cocuklarla ilgili algilari, gocuksuzluk, namus, ahlak, tabular gibi birtakim unsurlara bakigi éne
cikariimistir. Sonugcta; egditimli ve meslek sahibi olmalari, is hayatinda yer edinmeleri ve
ekonomik 6zgurlige sahip olmalari neticesinde kadinlarin, toplumsal statii ve rollerle cinsiyet
kimligini sorgular, hatta mevcut bazi 6n kabullerin degismesi yoninde ¢dzim uretir hale
geldikleri goriimustur. Ancak henliz geleneksel algi ve tutumlarin degismesi yoninde radikal
girisimlerde bulunulmus degildir. Toplumsal cinsiyet kimliginin bigimlenmesinde kadinlarin anne
ve es kimligini 6ne cikarmalari, kent merkezinde de yasasalar buyluk oranda kdy tabanh
olmalari, geleneksel algi ve tutumlarla blyuk gatismalar yasamak istememeleri, kanaatimizce,
bu girisimlerin 6ntindeki engellerdendir.

Anahtar Kelimeler: Eskisehir, kadin, ekonomik o&zgurliglu olan kadin, toplumsal
cinsiyet.

AN ANALYSIS OF THE CURRENT STATUS OF THE PERCEPTIONS OF EDUCATED AND
PROFESSIONAL URBAN MOTHERS REGARDING SOCIAL GENDER: ESKISEHIR
EXAMPLE

ABSTRACT

Social gender refers to the qualities, roles, behaviors, reactions that societies expect
from men and women, and the position attributed to them by societies, depending on the
biological gender of men and women. Each society teaches these socio-cultural perceptions
and behaviors which are linked to their own world views, beliefs, cultures, geographical
differences to individuals in the process of socialization and wants them to adopt these
behaviors. In this context, society expects women to behave in line with the role of femininity
just as it expects men to act in accordance with the role of masculinity. Individuals who do not
comply with these models of behavior and their role and who do not fulfill their responsibilities
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are not welcome by the society, which is considered necessary to ensure the continuity of
societies. In addition, in consideration of the individual differences between their members,
societies do not expect all members to display identical behaviors. One of the reasons for this
situation, which points to the variability of gender, is the socio-economic structure.

The study focused on the social gender perceptions of women of high socioeconomic
status, who are university graduates, currently employed, married, or with marital experience. In
the determinations and interpretations made, how women with economic freedom view certain
factors such as women and being a woman in the Turkish society, women-men relations in the
family, division of labor, family economy, perceptions about girls and boys, childlessness, honor,
morality, taboos were emphasized. As a result, due to being educated and professional, having
a place in business life, and having economic freedom, it is seen that women have started to
question their gender identity, social status and roles and even to produce solutions for
changing some of the current presumptions. However, radical attempts have not yet been made
to change traditional perceptions and attitudes. We believe that the barriers in front of these
attempts are a consequence of the fact that women emphasize their mother and spouse identity
in the shaping of social gender identity, that they are largely of rural origin even if they live in the
city center, and that they try to avoid getting into a conflict with traditional perceptions and
attitudes.

Keywords: Eskisehir, woman, woman with economic freedom, social gender.

Girig

Toplum, bireylerine disi ya da erkek olarak dinyaya gelmelerine dayanan genel
bir egilimle farkli 6zellikler atfeder, roller ve statller belirler. Genel bir degerlendirmeyle;
geleneksel toplumlarda ev icindeki islerden sorumlu olan kadindir, erkek ise disarida
calisarak evin gecimini saglayan kisidir. Gunumizde kadinin da is hayatinda yer
almasi ve eve maddi agidan katki saglamasi bu anlayigi kismen degistirmis olsa da
eve donlldigu andan itibaren kadini yine mutfak ve temizlik gibi ev igleri mesaisi
beklemektedir. Erkek ise kendi Ozel hakimiyet alani olarak gordugu televizyon
karsisindaki yerini almaktadir. Kadinlarin, erkeklerin hiikma altindaki s6z konusu ikincil
konumunu, kadinlarin anatomilerine dayandiran genel egilime karsi ¢ikmak amaciyla,

cinsiyet ve toplumsal cinsiyet ayrimi Gzerinde 6zellikle durulmaya baslanmistir (Bhasin
2003:1).

Cinsiyet ve toplumsal cinsiyet terimleri ve anlamlari Uzerindeki tartismalara
ragmen pek ¢ok arastirmacinin Gzerinde fikir birligine varmis oldugu goéruse gore;
cinsiyet (sex) terimi, biyolojiktir. Cinsel organlardaki gorundr farkliliklara ve iglevlere
dayali olarak belirlenen demografik bir kategoridir. Toplumsal cinsiyet (gender) terimi
ise toplumsal ve kultirel normlarla iligkilidir. Kadin ya da erkek olmaya toplum ve
kaltarin yukledigi anlamlari ifade eder (Yasin Dokmen 2009: 19-20). Birey, anatomik
olarak tanimlanan cinsiyetinden ziyade ait oldugu toplumun kendisinden beklentileri ve
kiltdr ideolojileri ile karsi karsiyadir. Tarihsel olarak yerlesen bu toplumsal cinsiyet
kodlarina bireyler, kimi zaman uyum saglar kimi zaman yeni kodlar yaratir ya da
yerlesmis olan mevcut kodlari ters duz eder (Chanter 2019: 14).

Toplumsal cinsiyet, kiltirel kodlastirma ya da stereotiplestirme &zelligi tasir
(Ucan 2011: 42). Ancak bu toplumsal cinsiyet algisinin degdismeyecegi anlamina
gelmez. Zamana, kdltire, hatta aileye goére kiltlrel kodlar degisebilir niteliktedir
(Bhasin 2003: 2). Ancak bu degisim aniden degil zaman iginde olur. Kultirel kodlarin
binyelerinde deder tasiyor olmasi, yavas degismelerinde ve degisime direng
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go6stermelerinde énemli bir etkendir (Senol ve Yildiz 2017: 862). Toplumlarin degisim
ve donusumlerine bagli olarak bu kodlarin iglevlerinde meydana gelen degisim ile
kiltdrel kodlar da dedismektedir (Erol 2008: 208).

Ataerkil sistem, toplumsal cinsiyet algillarinin  sekillenmesinde ve
surdurdlmesinde, kadinlarin, erkeklerin hikmu altindaki ikincil konumunu etkiler
(Bhasin 2003: 16-18). Bunun yani sira o6zellikle geleneksel toplumlarda kadinlar,
cogunlukla kendilerini belli rollerle sinirlandiran ve sosyal hayatta dar bir alana
sikistiran toplumsal cinsiyet kimligini insa etme ve aktarma strecinde 6nemli bir rol
ustlenir (Bourdieu 2016: 55). Degisen sartlara bagl olarak bugiin ev disinda da aktif
¢alisma hayati olan, erkek ile ayni pozisyonlarda goérev alan kadinin, toplumsal cinsiyet
rollerinde dedisim beklenirken, bu degisimin paralel ger¢ceklesmemesi dikkat ¢ekicidir
(Senol ve Yildiz 2017: 863).

Kadina ve erkede toplum iginde farkli statiler verilmistir ve hiyerarsik yapi
icinde erkekler daha yuksek statuli rollere sahiptir. Bu farklilik, hem toplumsal cinsiyet
kalip yargilarini hem de kadin ve erkedin kendisinden ve karsi cinsten bekledigi
davranisg ve Ozellikleri etkiler. Dolayisiyla kadin ve erkegin rolleri degistigi takdirde
cinsiyet farkliliklar azalacaktir (Yasin Dokmen 2009: 81-82). Bugun kadinin, erkekle
birlikte evden ayrilmasi, kimi zaman erkekten daha yuksek statuli mesleklerde gorev
almasi, ev ici isleri ve gocuk bakimi gibi kadinla 6zdeglestirilen sorumluluklarin kismen
paylasilmaya caligsiimasinda dnemli bir etkendir. Kitle iletisim aracglarinin da herkes
tarafindan ulasilabilir olmasiyla birlikte iyi bir es ve anne olarak kodlanan geleneksel
kadin tipi yerini, kolunda bir altin bilezigi olan, calisan, gulgld, Ureten kadin tipine
birakmaya baslamistir.

Kadinin galisma hayatinda yer almasi bir taraftan kendisini ekonomik olarak
bagimsiz kilsa da diger taraftan yeni sorumluluklar yiklenmesine, kendisine atfedilen
sorumluklari da surdirme beklentisine neden olmustur (Senol ve Yildiz 2017: 865).
Oyle ki akademisyen bir kadin, Universitede ders verme ve akademik ¢alismalar yapma
gorevlerinin yaninda es ve anne kimligine dayali statusuyle aile icindeki rollerini de
biylk oranda eskisi gibi yerine getirmeye devam etmektedir. Kent merkezinde yasasa
da blyuk oranda koy tabanhdir ve geleneksel algi ve tutumlarla gatismaya girmekten
cekinmektedir. Bu durum, kanaatimizce, toplumsal cinsiyet kimliginin degismesi
yonunde atilacak radikal adimlara dnemli bir engeldir. Nitekim bu yazi da, Eskigehir'de
statlsu yuksek islerde calisan kadinlarin toplumsal cinsiyet algilarina ve kabullerine
odaklanmaktadir. Merkezinde kadinlarin yer aldigi, onlardan elde edilen verilerle
toplumsal cinsiyetin sorgulandigi yazi, bu tir ¢alismalarin sadece “eril tahakkim” ile
iliskilendiriilmemesi gerektigini de gosterecektir.

1. Galigmanin Yontemi

Eskisehirde yasayan, Universite mezunu, halen c¢alisan, evli ya da evlilik
tecribesi olan, Ust dizey sosyoekonomik yapidaki kadinlarin toplumsal cinsiyet
algilarini tespit edip yorumlamak amaciyla kaleme alinan bu galismada, derinlemesine
milakat tekniginin kullaniimasinin uygun olacagi disindlmustir. Baslangigta yiz yize
yapilmasi planlanan goérismeler, diinyada ve Turkiye’de yasanan Koronavirls (Covid-
19) salgini nedeniyle, salginin artigsini énlemek amach tedbir alinmasi geregiyle
go6rintillu gérisme seklinde gercgeklestiriimistir. Tesadfi 6rneklem yolu ile segilen, s6z
konusu Ozelliklere sahip kadinlarla, akilli telefonlar Gzerinden goéruntuli ve sesli
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gérisme yapilarak iletisim kurulmustur. 27 Mart 2020-10 Haziran 2020 tarihleri
arasinda gerceklestirilen goérismelerden hareketle, ekonomik 6zgurligld olan
kadinlarin, kadina ve Tirk toplumunda kadin olmaya nasil baktiklari, ailedeki kadin
erkek iligkileri, is bolumul, aile ekonomisi, kiz ve erkek cocuklarla ilgili algilari,
cocuksuzluk, namus, ahlak, tabular gibi birtakim unsurlara bakisi ortaya cikariimaya
calisiimistir.

2. Sozli Kaynaklar Hakkindaki Bilgiler

Anne karnindaki bebegin cinsiyetinin belli olmasiyla baslayan cinsiyete gore
hazirliklar, cocuk dogar dogmaz toplum ve aileler tarafindan toplumsal cinsiyete yonelik
sosyalizasyon sireciyle devam eder. Kadin ve erkedi sosyal ve kiltlirel agidan
tanimlayan, onlara verdigi toplumsal statl ve rolleri belirten toplumsal cinsiyet (Ecevit
2011: 4), degisken olmakla birlikte, dedismeyen sey, bireylerin ataerkil bir sistem igine
dogmus/dogacak olmalaridir. Her ne kadar, ayni toplumdaki farkli siniflar icinde, farkl
toplumlarda ve tarihi donemlerde kendine 6zgl degisiklikler gosterse de ataerkil
sistemin genel ilkeleri ayni kalir, yani erkek egemenligi devam eder (Bhasin 2003: 16-
17). Bu noktada, ataerkil bir sistem icinde yasamakla birlikte, egitim seviyesi ylksek ve
ekonomik 6zgurligu olan kadinlarin toplumsal cinsiyet kimlikleri hakkindaki géruslerinin
kendilerinden yola c¢ikilarak sorgulanmasinin gerekli oldugu duasuntlmistir. Bu
nedenle Eskisehirde yasayan, uzmanlk gerektiren bir iste calisan, evli ya da evlilik
tecribesi olan otuz iki kadin ile derinlemesine miulakat yapilmis, alinan cevaplar
yorumlanmaya ¢alisiimistir.

Calismaya veri saglayan s6zli kaynaklarin en kigugu otuz, en bayuagu elli alti
yasinda olup, yas ortalamalar kirk birdir. Uzun stiren egitim hayati ve ardindan alinan
egitimle paralel bir iste ¢alisabilmek icin gecen sire nedeniyle s6zlu kaynaklarin yas
ortalamalari yukselmektedir. Evli ya da evlilik hayati yasamis olan kadinlarin tercih
edilmesinin nedeni, ev icindeki geleneksel cinsiyet rollerinin devam edip etmediginin
ortaya konulmasidir. S6zlU kaynaklar arasinda bulunan on sekiz kadin lisans, iki kadin
yuksek lisans, on iki kadin da doktora egitimi almistir. Bu kadinlarin yedisi 6gretmen,
Ucu doktor, biri hemsire, dokuzu 6gretim Uyesi, ikisi bankacl, dordi muhendis, biri
isletme sahibi, ikisi anaokulu kurucusu/sahibi, biri emniyet gdrevlisi, biri okutman, biri
de arastirma gorevlisi olarak godrev yapmaktadir. Kadinlarin kendilerine ait aylik
gelirlerine bakildiginda, en dusugunun bes bin, en yukseginin on a¢ bin Tark lirasi
oldugu &grenilmistir. Bunun yani sira bazilarinin kira gelirleri de bulunmaktadir.
Muhatabimiz kadinlar oldugu igin esleri hakkinda ayrintili sorulara yer verilmemistir.
Ancak konu agcilinca, besi hari¢, digerleri eslerinin stati ve gelirlerinin ya kendi
seviyelerinde ya da kendilerinden daha ylksek oldugunu belirtmistir.

3. Gahsma Hayati Olan Kadinlarin Toplumsal Cinsiyet Algilari

Kadina ve erkege yuklenilen toplumsal roller, kiresellesme ve kentlesmenin
etkisiyle birlikte énemli dlclide degisim sergilemektedir. Kadinlarin Ucretsiz aile isgiligi
disinda galisma hayatinda da aktif rol almalariyla géze garpan bu degisim, bazi rol
degisimlerini ve uyumlarini da beraberinde getirmektedir (Gunay ve Bener 2011: 159).
Ekonomik gelismeye de paralel olarak yasanan sosyal dedisme slreci, geleneksel
gobrev dagiliminda, kadina ve erkede 6zgu rollere iligkin tutumlar -géreceli olarak-
degistirmistir (Balaman 1984:159). Kent ailesinde buglin geleneksel roller gesitlenmis,
Ozellikle kadinin roli degismemis gorinse de eskisine oranla farklilagsmistir (Kiray
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1984: 72). Kadini, cocuk dogurup buyltmek, ev ici igleri yapmak, dizenlemek ve
yuritmek ve kocasina ihtiyacl olan her noktada yardimci olmakla sorumlu tutan
geleneksel algi (Senol ve Mazman 2013: 152) kentte Ozellikle calisma yasamina
katilan kadinlarin ailelerinde yerini esler arasinda paylagsima birakmis ve kadin yeni
roller Ustlenmistir (Onat 1993: 23).

Sanayi Devrimi, Birinci ve ikinci Diinya Savaslar’nin ardindan, yayginlasan ve
gelisen endustriliesme ile birlikte kadinlar, kapali aile ekonomileri igindeki
faaliyetlerinden uzaklasarak evlerinin disindaki yeni alanlarda calismaya baslamistir
(Kocacik ve Gokkaya 2005: 196). Kadinlarin Ucretsiz aile iscisi olmaktan cikip,
ailelerinden uzakta, slrekli ve Ucretli is aramaya baslamasi, Bati'da 19. Yuzyilda
sanayilesme ile baslayan doneme denk gelmektedir (Tural 1992: 640). Ancak
Cumhuriyet donemine kadar Turk kadininin egitim olanaklarinin yok denecek kadar az
olmasi, meslek sahibi olmalarinin ve bu yolla ekonomik hayata katilimlarinin éninde
blylk bir engel olmustur (Dogramaci 1989: 118). Cumhuriyet'in kurulusuyla birlikte,
kadina erkek ile esit egitim hakki taninmig, henlz birgok gelismis Ulkede olmayan
sosyal, siyasal ve ekonomik haklar verilmis; kadinlarin kamusal alana girmeleri ve
kalkinma surecinde yer almalari énemsenmistir (Afsaneh ve Karakus 1999: 43).
Kanunlarla kadinlara verilen ve zamana gore ileri sayillan birgcok hakka ragmen
Turkiye’de kadinlar bu haklari uygulamak yerine korumakla yetindikleri icin calisma
hayatina oldukga ge¢ baslamistir (Tekeli ve Koray 1991: 101).

Tuarkiye’de kadinlar, 1950’li yillardan beri ¢alisma yasamina daha aktif olarak
katilmaktadir. Bu yillarda gelismeye baslayan hizmet sektorl, erkekler kadar olmasa da
kadinlara da yeni is imkanlari sunmaktaydi (Kocacilk ve Gokkaya 2005: 201).
1970’lerden sonra gerek kent hayatinin gerekliligi gerekse etkisi nedeniyle, kentlerde
¢alismak isteyen kadinlarin sayisi 6nemli dl¢clide artmaya baslamistir. 1980’li yillardan
beri ise kadinlarin galisma talebine karsilik sanayi ve hizmet sektori istihdam olanagi
noktasinda yetersiz kalmistir (Ecevit 1995: 120-121). Kadin Ucretli emeginin yapisinda
ve calisma alanlarinda Ozellikle son elli yilda énemli degisiklikler meydana gelmistir.
Ucretli kadin isglct kullanimi artmig ve kalici olmaya baglamis, is hayatina tam
zamanli islerde ¢aligsmanin yani sira yari zamanh gibi yeni alternatif isler de eklenmigtir.
Gelismis Ulkelerdeki sirketler, gelismemis ya da az gelismis Ulkelere sanayi yatirnmlari
yapmis, bdylece kadinlar gelismis Ulkelerin isglcu piyasasinin bir parcasi héline
gelmistir (Yigit 2018: 5).

Ev igleri ve ¢ocuk bakimi olmak Uzere temel iki iglevi olan kadinin, para
kazanma islevine de katilmasiyla geleneksel aile dizeninin dayandigi ayrismis kadin
ve erkek rolleri yerini paylasmaya dayali cinsiyet rolleri anlayisina birakmistir (Fortin
2005: 419). Meslek sahibi olmak ve ekonomik bagimsizliga kavusmak, daha rahat bir
yasam sUrmek ve ginimuiz kosullarinda aileye ekonomik agidan destek olmak hem
kadini hem de aileyi memnun ettigi icin bu tur bir rol paylagiminin gerekliligi kabul
edilmistir. Ancak ev iglerinde kadinlik ve erkekligin algilanisina iliskin toplumsal
kalipyargilar nedeniyle beklenen degisim tam olarak gergeklesmemistir. Diger bir
ifadeyle, para kazanma iglevine iliskin kalipyargilara oranla, ev islerinin paylasimi
islevine iliskin kalipyargilar daha direncli cikmistir (imamoglu 1991:834).

Orta Anadolu’nun ikinci buyik sehri olan Eskisehir, sanayi bakimindan gelismis
hatta sanayi geliri tarim gelirinden fazla olan, refah ve egitim dizeyi yliksek bir sehirdir.
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Hayatin hizli yasandidi kentte, kadinin egitim ve sosyoekonomik dizeyinin yluksek
olmasi, c¢alismasi ve ortak gelire katki saglamasi, bu yapidaki ailelerde cinsiyet
rollerine iliskin tutumlarda geleneksel yapidan uzaklasildigini, ataerkil yapinin
¢6z0uldigunu, bireyler arasinda esitlik¢i ve katilimci iligkilerden s6z edildigini
dusundurmektedir. Bu konuda gercgekgi tespit ve yorumlarda bulunabilmek adina dogru
s6zll kaynaklara ulasabilmek énemlidir. Clnkl s6z konusu kriterlere sahip oldugundan
modern bir gizgi gizebilmek i¢in arastirmaciya oldugu gibi dedil de olmak istegi gibi
cevaplar vererek gercege ulasmaya engel olabilecek kisilerin olma ihtimali daima
vardir. Bu nedenle samimi, i¢ten ve gercegi yansitan cevaplar verebilecek Kisilere
ulasiimaya calisiimistir. Bu noktada, kimlik bilgilerinin yazida yer almasini istemeyen
kisilere de saygil duyulmus, bu kisilerin sadece meslegi ve kendileriyle gérisme tarihi
belirtiimistir. Eskisehirde yasayan, egitimli, meslek sahibi, ekonomik 6zgurlugu olan
kentli annelerden elde edilen veriler Uzerinden kadinlarin toplumsal cinsiyet algilarinin
ve kabullerinin buglinkl durumu ile ilgili sunlari sdylemek mumkuinddr:;

Kadin olmanin en giizel yani anne olmaktir...

“Kadin olmak” denince s6zli kaynaklarin gogunun aklina ilk olarak “anne olmak”
gelmistir. Kadin her seyden 6nce annedir. Erkegin de var olmasinin temelidir (KK-27)."
Dogurganlik, Greme, hayat verme, koruma, yasatma (KK-29), yaratma (KK-14),
yaratima aracilik etme (KK-24), yasam, Uretkenlik (KK-23) vasiflarina sahiptir. Kadin
olmak, disiligi, guzelligi, hassasiyeti (KK-1, KK-32), duygusaligi (KK-11), koruyup
kollamayi, sefkati, merhameti (KK-16, KK-28), sevgiyi (KK-20), sanati, estetigi,
hosgorlyul, bagislayicihgr (KK-23), zarafeti (KK-24), sicakligi (KK-26), empatiyi (KK-30)
cagristirir. Bunun yani sira kadin olmak, zorluklarla mucadele etmeyi (KK-4), guclukler
karsisinda dayanikh ve saglam durabilmeyi (KK-3, KK-6), hayatin her ydnine
yetisebilme becerisine sahip olmayi (KK-10), ayni anda birgok seyi organize edebilmeyi
(KK-22) gerektirir. Kadin olmak, birgcok pargaya bolinmektir (KK-17). Sorumluluk ister
(KK-2), evdeki her sey kadindan sorulur (KK-25), kadin bu sorumluluklari elinden gelen
en iyi sekilde gerceklestirebilmek icin caba gdsterir (KK-17). ifadelerden de
anlasilacagi Uzere, egitimli ve meslek sahibi kentli kadinlarin toplumsal cinsiyet
kimliginin bicimlenmesinde anne kimligi 6ne c¢ikmaktadir. Anne kimligine yapilan bu
vurgu, kadinin toplumsal cinsiyet kimliginin belirlenmesinde sadece erkek bakis
acisinin belirleyici olmadigini géstermesi acgisindan dikkat ¢ekicidir (Aga vd. 2019: 77).
Kadin, kent merkezinde yasayip ¢alisma hayatinda édnemli bir yer edinmis olsa da anne
kimligine dayal statisunu baskindir. Kanaatimizce bunun nedeni, kent merkezinde de
yasasalar buyuk oranda kdy tabanl olmalaridir.

Kadin olmak her ne kadar sorumluluklari, zorluklar (KK-12), glicli olmayi (KK-
26), emegdi (KK-20), fedakarhigi (KK-30) gerektirse de kadinlarin buyuk c¢ogunlugu
kadin olmaktan ve bulunduklari sartlardan memnun olduklarini séylemistir. S6z konusu
memnuniyetin en dnemli nedeni, kadina bahsedilen ¢ocuk dogurabilme yetisidir. Bu
durum, “Kadin olmaktan memnunum, c¢lnkl bir anneyim. Bence bu c¢ok ulvi ve

*Calisma icerisinde kaynak kisiler (KK-1, KK-2, KK-3 ...) seklinde belirtiimistir. Kigiler hakkindaki
ayrintili bilgilere (adi, soyadi, dogum yeri ve tarihi, tahsili, meslegi, gérisme tarihi) yazinin
sonunda yer verilmistir.
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ayricalikh bir duygu” (KK-1), “Cocuk dogurabilmek ve anne olmak, o hissi yasayabilmek
nedeniyle kadin olmaktan memnunum” (KK-6), “Annelik kadin olmanin en buyuk
odulidir’ (KK-24), “Anne olmak memnuniyetimin ilk sebebidir’ (KK-28), “Cocuk
dinyaya getirebilmenin beni daha guglid bir canh yaptigina inaniyorum. Erkekler ne
yazik ki bundan mahrumlar” (KK-29) seklinde ifade edilmistir. Cocuk dogurup
sorumluluklarini Ustlenebilmenin yani sira c¢alisip, para kazanmak ve ev islerine de
yetisebilmek (KK-27), meslek sahibi olmak ve kendi ayaklari Ustinde durabilmek (KK-
2), kendi kendine yetebilmek (KK-18), mevcut statlisi ve konumuyla diger kadinlara
drnek olabilmek (KK-10) kadina, “lyi ki kadin olmusum” dedirtmektedir. Annelik
duygusu, su an bulunduklari stati ve konum, hayatlarindan memnun olmalari
nedeniyle tekrar diinyaya gelseler yine kadin olmak istediklerini belirtmislerdir (KK-12).
Aciklamalarda da gérilecedi Gzere ¢ocuk dogurabilme yetisi de kadinlarin cinsel kimlik
algilarinda énemli bir unsurdur. Bunun nedeni de -ileride bahsedilecegi tzere buglin
kismen kirilmis olsa da- dogurganhgin kadinin aile ve toplum igerisinde belli bir statu
ve sayginliga erigmesindeki roludur.

Kadin olmanin toplum igerisindeki dezavantajlarini kendi ailesi ve yakin
¢cevresinde yasamadiklari, aksine hep olumlu davranislarla karsilastiklari, erkeklere
taninan bltin  haklardan yararlandiklari anlatimistir (KK-1). Hatta yasanilan
cografyada kadin olmanin erkek olmaktan daha c¢ok kolaylik sagladigini distinenler de
vardir (KK-31). Bunun yani sira erkeklerle karsilastirildiginda, kadinlarin daha ince
dusUnebildikleri, dinyaylr daha sefkatli bir sekilde goérip kucaklayabildikleri (KK-9),
daha dirayetli, gtcli (KK-14) naif (KK-19), hassas ve kibar olduklari distnaldigu igin
(KK-22) kadin olmak bir ayricalik olarak gorulmektedir.

Kendi sartlarindan memnun olmakla birlikte icinde bulundugu cografyada kadin
olmanin gi¢ oldugunu (KK-14), hangi statide ya da kosullarda olursa olsun kadin
olmanin yogun micadele ve emek gerektirdigini (KK-20) dusunenler de vardir.
Kadinlar, dunyada erkek egemen egilimden dolay ikinci planda kalmaktan (KK-7),
kendi evinde ya da isinde 6zglr olmakla birlikte Ulkede kadinlara kargi kaliplasmis
dnyargilardan (KK-22) rahatsiz olmaktadir. Oyle ki kadinlar, sorumluluklarinin fazla
olmasi nedeniyle ¢abuk yorulabilecekleri ve is yikinl kaldiramayacaklari diglincesiyle
Ozellikle 6zel sektdrde cok fazla tercih edilmediklerini dile getirmistir (KK-11). Bu
nedenle yine kadin olarak ancak daha iyi kosullarda dinyaya gelmek istenmektedir
(KK-21). “Uygar ve demokratik bir toplumda mutlaka kadin olarak dinyaya gelmek
isterim ancak geri, gelismemis ve fanatik toplumlarda kadin olmak bir iskence iken
erkek olmak her zaman bir avantajdir’ (KK-20). Bunun yani sira kadin olmaktan
memnun olmayanlar da vardir. Kadin olarak hala s6z haklarinin olmadigi, is ortamlari
agirhkh  olarak erkeklerden olustugu icin kadinlarin geri planda kaldiklan
disiiniilmektedir (KK-8). icinde bulunulan ortamda kadin olmanin ¢ok zor oldugu;
kadinin kiyafetinden, gulisine, bakisindan oturup kalkmasina kadar toplum baskisi
altinda oldugu ifade edilmistir (KK-25). Toplum baskisinin ve kadina bakis agisinin
giderek kotlye gittigi bir ddbnemde ve erkek egemen bir toplumda kadin olmaktan mutlu
olunamayacagi, kadinlarin sesini yeterince duyuramadiklari, ugradiklari haksizliklar
karsisinda haklarini arayamadiklari dile getirilmistir (KK-26). Bu distncede olan
kadinlar, var olan dunya duzeni g6z 6nunde bulunduruldugunda kesinlikle erkek olarak
dogmak istediklerini vurgulamigtir. Zira kadinin ayricalikli yerinin oldugu higbir
toplumsal sistemin dinyada mevcut olmadidi belirtilmistir (KK-20). Ki¢ik yaslardan
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itibaren kadinlara yiklenen gérev ve sorumluluklarin yani sira hesap sorulanlarin hep
kadinlar olmasi, kadinlarin kendilerini ifade etmesine olanak saglanmamasi, kadinlarin
evlenmeden 6nce babalarinin, evlendikten sonra da eglerinin gizli ya da agik baskisi
altinda yasamalari nedeniyle erkek olarak dinyaya gelmek istedikleri agiklanmistir
(KK-26). Aciklamalardan da anlasilacagr uzere kadinlarin cinsel kimlikleriyle
statilerinin 6grenilmesinde birtakim tabular ve bunlara bagli dogrudan ya da imal
baskilar, sadece kadinlarin mesuliyeti gibi lanse edilen durumlar ve kaginmalar dnemli
bir yere sahiptir.

Kadinlarin ¢ogu, erkek olarak dogmus olsalardi hayatlarinin daha kolay
olabilecegini, kariyerlerinde ilerleyip daha Ust statilerde olabileceklerini ifade etmigtir.
Kadinlar, is hayatindaki sorumluluklarinin yaninda evin ve c¢ocuklarin sorumluluklarini
da Ustlendikleri icin is hayatinda tamamen verimli olamadiklarini, bu nedenle ya kariyer
yapmaktan vazgectiklerini ya da kariyerlerinde hizli ilerleyemediklerini belirtmistir (KK-
2). Erkekler, kadinlara gére ¢cok daha rahat sartlarda calismakta, kadinlar is hayatinda
belli bir konuma gelebilmek ve erkeklerle ayni yetenek ve beceride olduklarini ispat
edebilmek igin ¢ok daha fazla ¢caba harcamak durumunda kalmaktadir (KK-10). Kadin,
erkek olsaydi, daha 6zglr olurdu, daha ¢ok gezerdi, akademik kariyer basamaklarini
daha hizh ¢ikardi (KK-26). Ev i¢i hayatta daha az yorulur, kendisine daha ¢ok zaman
ayirirdi (KK-8). ise daha cok odaklanir, kariyer hedefleri acisindan daha basarili
olabilirdi (KK-14). Bir kaynak sahsin bu konudaki aktarimlari soyledir: “Evde her ne
kadar yardimcisi da olsa evin igi, yuku ve sorumlulugu kadinlarin Gzerindedir. Erkekler
bu konuda daha rahattir. isten eve geldiklerinde yemek yedikten sonra salona gekilirler.
Sofra toplama, ¢ocuklarin sorumlulugu, ertesi gunkid yemek plani, evin eksikleri gibi
iglerle kadinlar ilgilenir. Bu nedenlerle erkek olsaydim mesleki acidan daha hirsli
olurdum. Kariyer yapar ve maddi olarak daha fazla kazanirdim. Tipta uzmanhgimi
aldiktan sonra kariyer yapma konusunda ailem igin fedakarlikta bulundum. Esim 6zel
sektorde calistigi icin devletten istifa edip Eskisehire geldim. Yan dal sinavini
kazandim ama esim muayenehanesini kapatip gelmek istemedigi icin gidemedim. Aile
duzenimi ve ¢ocuklarimi digunerek yan dalimi yapamadim, kariyerimi surdiremedim.
Ailem i¢in kendimi geri plana attim agikgas!” (KK-12). Kariyer planlarindan vazge¢cme
ya da bu yolda yavas ilerleme kadini ¢ok rahatsiz etmekte ve su 6rnekler verilmektedir:
“Bir zamanlar ev ve aile duzenimi bozmamak adina doktora yapmak icin bagka bir
sehre gidememistim. Yine ¢ocuklarim kugukken is yerimde fazla kalamiyordum” (KK-
13). “Cocuklarimi belli bir yasa getirene kadar isimden istifa ettim. Dolayisiyla
akademik ilerleyiste zaman kaybi1 yasadim. Evlendigimizde asistan olan esim ise, ben
cocuk bliylitene kadar, tipta ¢ift ihtisas yapti ve dogent oldu” (KK-30). ifadelerden de
anlagilacagi Uzere, anne ve es kimligine dayal statusu kadinin rollerinde de belirleyici
olmaktadir (Aga vd. 2019: 77). Kadin her ne kadar egitimli ve meslek sahibi olup kent
merkezinde yasasa da, rollerini buyuk oranda ev ve aile hayatina bagli bir sekilde
yerine getirmektedir.

Cogunluk boéyle disinidrken bazi kadinlar da, kadin olmalarinin mesleki acidan
daha ileriye gitmelerine engel olmadigini, su an bulunduklar konumdan memnun
olduklari i¢in lisansUstlu egitim almadiklarini ifade etmistir: “Benim icin énemli olan
kariyer dedildir. Esim, mudur ya da miduir yardimcisi ol diyor. Ama ben ¢ocuklari ¢ok
sevdigim icin Universite sinavinda da ilk tercihim olan 6gretmenlik meslegini
yapiyorum” (KK-5). Erkek olarak dogmus olsaydi hayatinin simdikinden farkl olacagini
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dusinmeyen (KK-21) yine hayatini kendi tercihlerine gére yasayacagini, dnemli olanin
kisilik 6zellikleri ve sahip olunan degerler oldugunu ifade eden (KK-23, KK-32) bu
gruptaki kadinlarin sayisi son derece azdir. Meslek hayatina bankaci olarak baslayan
ve on U¢ yiIl ¢calisan, isinde hep erken terfi eden bir kaynak kisinin su agiklamasi da
dikkat cekicidir: “Kendi isimi kurmak istedigim icin bankaciliktan istifa ettim. Erkek
olsaydim ve tim ailenin maddi yUkd sirtimda olsaydi, belki de buna cesaret
edemeyebilirdim" (KK-18). Bir kaynak Kisi, cinsiyetten bagimsiz bir kisilik gelistirebilmek
mumkin olmadigi icin bunu 6ngoérebilmenin olanaksiz oldugunu ifade ederken (KK-29)
bir digeri de toplumun yukledigi farkh sorumluluklardan dolay1 hayatinin mutlaka farkli
olacagini ancak bunun daha iyi olup olmayacagdindan emin olmadigini belirtmektedir
(KK-7).

Tark toplumda kadin olmanin genel olarak zor oldugu, birtakim guglukleri,
sikintilar blinyesinde barindirdi§i ve muicadele gerektirdigi konusunda hemfikir olan
kadinlar, s6z konusu durumlari kendi ailelerinde yasayip yasamadiklari hakkinda ikiye
ayrilmaktadir. Kadinlarin ¢odu, her ne kadar egitimli ve kalttrll bir aile yapisina sahip
olsalar da ev ici diizen ve sorumluluklar noktasinda kendilerine ¢ok fazla rol atfedildigini
ve bu toplumsal rollerle strekli micadele etmek durumunda kaldiklarini belirtmistir (KK-
4, KK-8, KK-20). Aile icinde kadinla 6zdeslestirilen isler vardir. Temizlik, Gtl, yemek,
Odev takibi bluylk oranda kadinin Uzerindedir (KK-6). Bu sorumluluklarin yerine
getiriimesinde, isin yapilmasi kisminda kimi zaman aile bireylerinden destek alinsa da
isin programa alinmasi ve takibi yine kadinin gorevidir (KK-28). Kadin hem ¢ocuklarina
hem evine hem egine yetebilmek hem de kendi is hayatini ve sosyal hayatini organize
edebilmek durumundadir (KK-19). Seyahatini, is gezilerini, evde devam edilmesi
gereken akademik calismalarini hem egine hem de ¢cocuguna gore ayarlamak zorunda
kalmaktadir. Dolayisiyla sosyal faaliyetlere ve kendine yeteri kadar zaman
ayiramamaktadir (KK-26). Bogsanmis ve eski esinden maddi destek gérmeyen kadinlar
icin durum daha da zordur. Cocuklarini tek baslarina blyitmek, bir¢cok seyle yalniz
mucadele etmek gerek zihinsel gerekse fiziksel olarak kadinlari kimi zaman yorgun ve
caresiz hissettirmekte, bu da gocuklarina yansimaktadir (KK-14, KK-24).

Evliligin ilk yillarinda kendilerini ¢ok rahatsiz eden aile igindeki zorluklar
karsisinda bazi kadinlar, esiyle konusup ev igleri ve c¢ocuk bakimi konusunda is
boéluml yapma konusunda anlasmistir (KK-9). Bu konuda, esleriyle ayni sirkette ya da
ayni yogunluktaki is temposunda g¢alisan kadinlar, eglerinin kendilerine kargi daha
anlayigh olduklarini ifade etmektedir: “Esimle ayni sirkette ve sartlarda caligiyor
oldugumuz icin esim beni anliyor. Tabi aksi de olabilirdi. Cogu zaman eve gelip ev igi,
yemek, utl yapacak halim olmuyor. Cocuk dogana kadar disaridan yemek sdyliyorduk
ama su an onun icin saglikh ev yemekleri hazirlamak gerekiyor. Bu konuda evde is
plani yapiyoruz. Birimiz isten ge¢ geliyorsa digerimiz ¢ocukla ilgileniyor. Ancak bu ig
planlarini yoneten de benim” (KK-10). “Esim de ¢ok yodun g¢alistidi icin benim halimden
anliyor. Evde yapilmasi gereken igleri paylasiyoruz. Ornegin, evde (tlleri esim yapar.
Bulasik makinesini ben yerlestiririm, esim bosaltir. Kirli ¢gamasirlari makineye ben
yerlestiririm, esim asar. Evi supurur, siler ama banyo ve tuvalet temizligini ben yaparim.
Ancak onun yaptigi isi pek begenmedigim icin arkasindan detayli olarak yine ben
temizlerim” (KK-11). Agiklamalarindan da anlasilacagi lzere kadinlar, ev igi odakh
rollerini esleriyle paylasmak ve mevcut cinsiyet kimligini belirleyen deger yargilarini,
normlari ve algilari degistirmek adina micadele etmektedir. Ancak ev ve c¢ocuklarla
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ilgili yakUmlUllkleri o kadar i¢sellestirmistir ki verdigi micadelede erkegin anlayisini ve
destegini &deta bir lUtuf olarak gormektedir.

Kadinlarin ¢ok azi da aile icinde kendiliginden olusan bir is bolimUu nedeniyle
ailelerinde kadin olmanin gugliklerini yasamadiklarini ifade etmistir. Basta esleri olmak
Uzere diger aile bireylerinin kisilik dzelliklerinden de kaynaklanan bu sistemin, aile ici
huzur ve mutlulugu getirdigi, ailedeki herkes memnun oldugu igin de devam ettirildigi
distnilmektedir (KK-1, KK-32). Oyle ki gocuklarin yemegi, 6z bakimi ile ilgilenen,
onlarla zaman gegciren, esinin yaptigi Utlyl begenmeyip kendisi yapan eslerden stz
edilmistir (KK-12, KK-18). Bunun yani sira ailenin ekonomik seviyesinin ylksek olmasi
nedeniyle kadin olmanin zorluklarini yagamadigini belirtenler de olmustur (KK-5). Ev
icindeki iglerin bir sekilde halledilebilecegini, kadinlari yoran asil unsurun, 6zellikle ev
icindeki birtakim seyleri kontrol altinda tutmak istemeleri olduguna dair tespit de dikkat
cekicidir (KK-13).

Kadin, miicadele etmeyi sever...

Kaynak kigilerin tamami, ev ve is hayatindaki olumsuzluklara karsi ¢abalayip,
mucadele ettiklerini, kader deyip dogrudan kabullenmediklerini belirtmistir. Ev iglerinin
hepsinin altindan kalkmanin mimkdn olmadidini, her is Ustlenildigi takdirde kendine
zaman ayiramadigini ve kendini iyi hissetmedigini, bu durumun da evlilik hayatina
yansidigini belirten ¢codu kaynak kisi, evdeki is dagilimi konusunda ¢ok mucadele
ettiklerini ve basarili olduklarini anlatmistir (KK-9). Kadinlar, mevcut konumlarina
gelebilmek icin de buylUk ug@raslar vermis/vermekte, pes edip daha rahat bir hayati
se¢cmemis, bu yolda hala micadeleye devam etmektedir (KK-12). "Herkese ¢abasinin
karsihgi vardir" anlayisiyla hareket ettiklerini belirtmis olan kadinlar (KK-19), gézu kara
her seye atiimamakta, sabretmekte (KK-13), uygun enstrimanlar kullanarak (KK-29),
dogru yeri ve zamani Kkollayarak, imkanlari o6lglisinde savasmaktadir (KK-25). Bu
noktada savasg¢i olduklari dile getiriimektedir (KK-20). Bir savasta kazanilsa da
kaybedilse de en azindan muicadelemi verdim diyebilmek istenmektedir (KK-27). Su
ana kadar elde ettikleri her seyi micadele ile kazandiklarini belirtmis olan kadinlar (KK-
26) aci gekme noktasina gelene kadar ellerinden gelen her seyi yapip, gerisini kadere
biraktiklarini dile getirmistir (KK-18). ilahi bir kaderin de olduguna fakat tercihlerine
gore hangi yoldan gideceklerinin surekli degistigine, varyasyonlarin cegitlendigine
inaniimaktadir (KK-23). Son noktaya kadar mucadele edilmesine ragmen bir turlu
istenen sonuca ulasilamiyorsa da akisina birakilip bulunulan yerden keyif alinmaya
calisildigi anlatiimistir (KK-31). Agiklamalardan da anlasilacagi Gzere kadinlar, hem ev
odakl rollerini degistirmek hem de galisma hayatinda yer edinmek ve var olduklarini
ispatlamak icin mucadele vermektedir. Toplumlarin yasadiklari dogal ve zorunlu
degisimlerin bir sonucu olan bu durum, kadinlarin statu, rol ve cinsiyet kimligi ile ilgili
algilari degistirme yolundaki gayretleri adina anlamhdir.

Kadinlardaki miucadeleci ruhun en &énemli nedeni, kuglklikten itibaren
ailelerinin, basarabileceklerine kendilerinden daha g¢ok inanmalari ve onlari
desteklemeleri, onlarin emeklerini, basarilarini takdir etmeleri ve kendilerini degerli
hissetmelerini saglamasidir. Ozellikle de egitim anlaminda gerek maddi gerekse
manevi anlamda kendilerine ¢ok destek olunmustur (KK-26). Bilhassa anneleri
okuyamayan ya da istedigi kadar egitim-6gretim hayatina devam edemeyen kadinlarin
anneleri, okumalari ve bir meslek sahibi olmalari gerektigi konusunda kararli
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davranmistir (KK-1). “Oku kizim kendini kurtar, kolunda bir altin bilezigin olsun”
denmistir (KK-9). Bu silrec¢te her daim ailesi arkalarinda durmustur (KK-2). Babalari,
erkeklerin illaki bir isin ucundan tutacaklarini ama kiz ¢ocuklarinin mutlaka okumasi
gerektigini soylemistir (KK-5). Kizlarini serbest birakir gibi goérunmelerine ragmen
onlara sorumluluk duygusunu yuklemis, “Boynuz kulagi gecmelidir” diyerek ¢alismaya
tesvik etmistir (KK-8). Akademisyen bir ailenin ¢cocudu oldugunu belirten bir
akademisyen kadin, “Calismak bizde istege bagll degil, mecburiydi” demigtir (KK-30).
Anne ve baba oOrneklerinin yani sira egitimli ve meslek sahibi yakin akrabalar hatta
cevredeki kisiler de rol model olarak gosterilmistir. Halasi buglin tip fakiltesinde
profesdr olan bir kaynak kKigi, cocukken onun yanina gittiginde, “Sen de istersen
basarabilirsin” seklinde kendisini yoénlendirdigi anlatmistir (KK-10). Doktor olan bir
baska kaynak kisi de, ailesinin, kendisine bulunduklari ortamdaki doktorlari, eczacilari,
avukatlari 6rnek gostererek, “Sen de istersen, azmedersen ve calisirsan onlar gibi
olabilirsin” dedigini sdylemistir (KK-12). iki erkek kardesi ve bir kiz kardesi olan bir
baska doktor da ailede hi¢cbir zaman “Sen kizsin yapamazsin” denilmedigini, hevesli
oldugu ve yapmak istedigi her konuda ailesinin basaracagina inandigini ve kendisini
destekledigini ifade etmistir (KK-19). Her yasta ve her kararlarinda arkalarinda olan
ebeveynleri bulundugu icin kadinlar, bu anlamda kendilerini sansli hissettiklerini dile
getirmistir (KK-31, KK-32). ifadelerden de anlasilacagi tizere egitimli ve meslek sahibi
kadinlarin ailelerinin 6zellikle de annelerinin ya da yakin kadin akrabalarinin onlardan
birinci beklentileri ekonomik bagimsizliklarini kazanmalaridir. Bu yondeki beklenti ve
destekler, onlarin statl ve rollerinin belirlenmesinde oldukga etkili oimustur.

Kadinin giicii, miicadele istegi kadardir...

Egitimli ve meslek sahibi kentli kadinlar, “Kadin isterse ve karar verirse her seyi
yapabilme glclne sahiptir’ distincesinde hemfikirdir. Sahip olduklari inang, 6zglven
ve Ozsaygl ile paralel olmakla birlikte (KK-2), kadinlarin dinyayi degistirecek kadar
guclu olduklari belirtiimigtir (KK-26). Dogurganligin semboll olan kadinin aslinda
dinyaya hayat ve yén veren kisi oldugunu, gerek yetistirdigi evlatlar gerek dahil oldugu
calisma ortamlarinda hassasiyeti ve dokunuslari ile etkili oldugu ifade edilmigstir (KK-
16). Cok naif, kirilgan, duygulu olmalarina ragmen zorluklarla karsilastiklarinda
mucadeleci ve gugli olabildikleri belirtiimistir (KK-25). Kaynak kigilerden biri,
“‘Hayatimda maddi ve manevi anlamda beni zorlayan sureglerden hep daha da
glclenerek ciktim” demistir (KK-19). ifadelerden de anlasilacagi lizere kadinlar,
geleneksel toplumlardaki kadinlarin aksine c¢ogunlukla kendilerini belirli rollerle
sinirlandiran ve sosyal hayatta dar bir alana sikistiran toplumsal cinsiyet algilarinin
inga ve aktarma sureclerine dahil olmaktan hizla uzaklagmaktadir (Bourdieu 2016: 50).
Kadinlar bugtin, guglerinin ve yeteneklerinin farkindadir.

Erkeklerle karsilastirildiginda, ¢ogunluk, fiziksel olarak erkekten zayif olmakla
birlikte gerek manen gerekse enerji ve duygu bakimindan kadinlarin daha guglu,
dayanikli, kararl, yetenekli, sabirli ve baskin olduklarini belirtmistir (KK-4, KK-5, KK-6,
KK-7). Kadinlarin psikolojik olarak daha gucli olduklarini bir kaynak Kkisi soyle
aciklamistir:  “Erkeler dogalar itibariyle fiziksel olarak elbette kadinlardan daha
guclidir. Cunkl genetik ve iggudisel olarak o6yle programlanmiglardir. Evrimsel
surecte onlarin gorevi dogada avlanmak ve eve yiyecek getirmektir. Kadinlarin ise
genetik kodlari bir yavru diinyaya getirmek Uzere programlanmistir. Bu da psikolojik
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olarak bagllik, dayaniklilik, sorun ¢ézme gerektirir ki kadinlar bu yetiye sahiptir’ (KK-
24). Kadinlar yaraticidir, hisleri gtgludur, ikna etme kabiliyetleri yuksektir, ayrintilari gok
iyi gozlemlerler (KK-26). Bir erkege muhta¢ olmadan da hayatlarini sirdurebilirler,
ellerinden her is gelir (KK-27). Kadinlar daha rahat manevra yapabilirler, sartlari bir
seyleri kirip dékmeden degistirebilirler. Erkekler ise daha az esnek ve diz mantikla
hareket eden bir yapiya sahiptir. Pek ¢ok seyi ayni anda evirip ¢evirmedikleri icin
hedefe kilittenmekte daha basarilidir. Kadinlar, ev, ¢cocuk, aile, meslek, arkadas ¢evresi
gibi hayatin farkli alanlarinda daha fazla manevra yaptiklari icin hareketleri dairesel,
erkeklerinki ise dogrusaldir (KK-30). Beyanlardan da anlasiimaktadir ki kadinlar,
biyolojik cinsiyetten kaynaklanan birtakim farkhliklarin disinda, kadin ve erkek
esitliginin  oldugu, stati olarak kadinin erkekten dusuk bir konumda olmadigi
goristndedir.

Kadinlarin son derece gucli ve yetenekli olduklari kabul edilmekle birlikte
maruz kalinan c¢evrenin bu gucu ve yetenekleri kullanabilme kisminda kisitlayici
olabilecegi dusunulmektedir (KK-28). Turk toplumu gibi ataerkil toplumlarda,
alisilagelmis ataerkil bakis acisinin degisebilmesi icin bu gucun kullaniimasi g¢ok
onemlidir (KK-29). Bugiin hala 6zel sektérde ve bankacilikta daha ¢ok erkek calisan
tercin edilmektedir. Bankacilarin ¢alisma saatleri uzun oldugu igin annelik gorevi de
olunca kadin yetisemez, yapamaz, zorlanir diye dusunulmektedir. Hamilelik, dogum ve
izin sdreclerinin uzamasindan korkulmaktadir (KK-11). Ancak son birkag yildir bu
durumun da degismeye, kadinin duygusal zekésinin ig hayatinda énemli oldugunun
anlasiilmaya baslandigini kaynak kisi sdyle anlatmigtir: “Bizim sirket, elinde olsa ¢ok
fazla kadin caligan almak istemez. Ama Ust duzey yoOneticiler, daha saggorulu bir bakis
acistyla bakip, ‘Sizin neden kadin galisaniniz az? is yerinde kadin galisan oraniniz
neden belli bir ylizdenin altina dismis?’ diye surekli sorguladiklar igin yoneticiler
gonulslz olsalar da kadin c¢alisan almak durumunda kaliyor. Dodum sonrasinda
isteyene Ucretsiz izin verilebiliyor. Belli bir kadin ¢calisan oranina sahip olan sirketlere
kres agma zorunlulugu getirildi. Kres agamayan sirketler, kres destegi veriyor. Son dort
yilda c¢alisan kadina ve gocuduna destek hizla artti” (KK-10). ifadelerden de
anlasilacagi GUzere kadin hala yerinin sadece ev, es ve annelik olmadigini, is hayatinda
da erkekle yan yana olup Uretebilecegini ispatlamak adina muicadele etmektedir. Bu
noktada hem yeni nesil ydneticilerin olumlu bakis agisi hem toplumsal ve ekonomik
degisim hem de yasal dizenlemeler kadinin lehinedir.

Kadinlar, c¢alismaktan, Uretmekten ve evlerine maddi anlamda katki
saglamaktan son derece memnun olduklarini, normal sure¢ disinda ¢alisma hayatlarini
sonlandirmak istemediklerini belirtmistir. “isleyen demir pas tutmaz” dusiincesiyle (KK-
2) saglikli olunan slrece calismak istenmektedir (KK-7). Calismanin ve bir seyleri
basarmanin kadini mutlu ettigi ve mutlulugun 6zel hayata da yansidigi belirtilmistir (KK-
11). Sosyal bir hayatinin yani sira is yerinde belli bir statl ve sayginliginin olmasi,
maddi gelirinin bulunmasi kadinin kendine olan 6zglvenini arttirmaktadir (KK-12).
Ogrenmekten, insanlara faydali olmaktan, kendini gelistirmekten zevk alan kadinlar
(KK-19) diger turlu cok bos ve anlamsiz bir hayat olacagini distinmektedir (KK-20).
Calisma hayatinin kadinlari ayakta ve sapasaglam tuttuguna inaniimaktadir (KK-26).
Calismanin ve uretmenin bu hayatta kendilerini en ¢ok besleyen, guglu hissettiren
etmen oldugunu dile getirmis olan kadinlar (KK-31) bu konuda ¢ocuklarina da drnek
olduklarini belirtmistir (KK-10).
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Calisarak hayatini gercgeklestirdigini distinen ve bu nedenle calisma hayatini
devam ettirmekte kararli olan kadinlarin (KK-30), cogunlukla ev islerini de kendilerinin
yapiyor olmasi, kanaatimizce, kadinin toplumsal cinsiyet kimliginin ev ve aile odakl bir
sekilde insa edilmesi algisinin degismesine yonelik 6nemli bir engeldir. Kaynak
kisilerden ikisi hari¢g, kadinlarin eve dizenli olarak her giin gelen bir yardimcisi
bulunmamaktadir. Haftada, on bes glinde ya da ayda bir kez genel temizlige gelen
kismi zamanl yardimcilarin digsinda kadinlar, ev icindeki igleri yaptiklarini belirtmistir.
Sadece dort kadin, ev iglerini yapmaktan hoslanmadiklarini, gcalisma hayatini aksattigi
icin bu durumdan memnun olmadiklarini anlatmistir. Digerleri ise, yorucu olsa da
zaman zaman bundan memnun olmasalar da gerek sosyal genetizm (KK-24) gerekse
kendi isini yapmalari dolayisi ile bu durumdan sikayetci olmadiklarini (KK-7), ev
islerinin kendilerine kilfet gelmedigini sdylemistir (KK-19). Hatta bundan zevk aldigini
her seyden dnce kendisi icin terapi oldugunu ifade edenler de olmustur (KK-27). Evin
dizenini kadinin daha iyi saglamasi (KK-1), yardimcinin egitilmesi strecinin yorucu
olmasi (KK-13), titiz olmalari (KK-2), insanlara givenmemeleri (KK-4), ekonomik sartlar
(KK-14), surekli eve gelecek yardimci bulamamalari (KK-26), evdeki birtakim igleri
kendileri yapmak istemeleri (KK-30) gibi nedenlerle kadinlar, yardimci destegi
almamakta/alamamaktadir.

Kadinlar, ister evinde daimi yardimcilari olsun ister belli araliklarla kendilerine
ev iglerinde yardima gelen yardimci elemanlari olsun, ev icinde asil sorumlulugun
kendilerinde oldugunu ifade etmistir. Ev halki, agirhkli olarak, bu isleri kadindan
beklemektedir. Ozellikle yemek yapmak kadinla 6zdeslestirilmistir ki bu bunda
kadinlarin da katkisi buyuktir. Evinde surekli yardimcisi olan kadinlar dahi yemek
yapmaktan zevk aldiklarini ve zorlanmadiklarini belirtirken (KK-16), baskalarinin
yemek ve mutfaktaki temizlik anlayisinin kendileriyle uyusmayabilecedi igin yemegi
kendilerini yapmak istedigini dile getirmistir (KK-20). Ev islerinin kimseye yuk olmamasi
icin iki farkli ¢éziim Onerisinden s6z edilmistir. Bunlardan en yaygin olani, ailenin diger
dyelerinin kadina yardim etmesidir. Ancak burada da kadinin, yapilacak olan ev igleri
konusunda esini ve gocuklarini yonlendirmesi gerekmektedir (KK-6). Camasir, Gtd,
temizlik gibi isler paylasilmaktadir (KK-13). Bu konuda bir kaynak sahis, “Genel olarak
birlikte yapiyor gibi goériinsek de elbette agirlik bende oluyor” demistir (KK-31). Diger bir
kaynak sahis da su 6rnegi vermistir: “Bazen ¢amasirlari topluyorum ama ¢ok yorgun
oldugum icin katlayamiyorum. Esim, ‘Keske bunlari katlasaydin’ diyor. Ben de o
zaman, ‘Bende nasil iki tane el varsa sende de var. Bagarabilecegine inaniyorum’
diyorum. Beni duymazdan geliyor, sonucta is yine bana kaliyor’ (KK-11). Aile
bireylerinin ev islerinde yardimci oldugu ya da yardimci olmaya gahstigi durumlarda
kadinlar, bu iglerin kendilerinden beklenilmesinden rahatsiz olmamaktadir (KK-26).
Aksi durumlar ise kadinlari bunaltmakta, rahatsiz etmekte ancak aile icinde tatsizlik
olmamasi adina bu duruma boyun egilmektedir (KK-20, KK-24). Benzer sekilde, emek
verilerek yapilan bir yemegin begenilmemesi ve bu konuda yapilan acimasiz elestiriler,
kadini Gzmektedir (KK-8). Diger bir destek de kadina, ev islerinde sirekli yardimci
olacak yardimci personel almalari gerektigini soOyleyerek onu rahatlatan egten
gelmektedir (KK-16). Yapilan agiklamalardan da anlasilacagi tGzere, egitimli ve meslek
sahibi olup kentte de yasasalar erkegin egemen oldugu geleneksel yapi ve kadinin
sahip oldugu geleneksel biling degismedik¢e kadinin ev ve aile merkezli toplumsal
cinsiyet kimligi algisi tamamen ortadan kalkmayacaktir.
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Ekonomik 6zgiirliik kadinin ézgdivenini arttirir...

Kadinlar, ¢alisan kadin tipine erkek tarafindan baktiklarinda da biylk oranda
eslerinin calismasini isteyeceklerini belirtmistir. Maddi 6zgurligin kadin igin oldugu
kadar ailesi icin de glven ve mutluluk kaynagdi olmasi (KK-1), ekonomik 6zgurligu olan
kadinin bagimsiz hareket edebilmesi ve Kkaliteli bir yasaminin olmasi (KK-4),
6zguveninin yiksek olmasi (KK-5), kendini de@erli hissetmesi (KK-24), kimseye muhtag
olmamasi (KK-18) bu 6éngérilerinin arkasindaki nedenlerdendir. Calisan ve Uretebilen
bireyin daha mutlu olacagi, sosyal alandaki mutlulugun evdeki mutlulugu arttiracagi
dusunulmektedir (KK-7). Bunun yani sira bireylerin sosyallesme ihtiyaci ve desarj olma
gerekligi énemli bir faktordir (KK-9). Bu konuda kaynak kisi su 6rnegi vermistir:
“Bankada bazi erkek arkadaslarin egleri calismiyor. Kadinlar eglerini surekli arayip
market siparisi veriyorlar. Erkek arkadaslar da ‘Keske calissa da kafasi dagilsa.
Enerjisini atmis ve sosyallesmis olarak evine gelir ve benimle ¢ok fazla ugrasmaz’
diyorlar” (KK-11). Maddi 6zgurligini kazanmis olmanin bireylere kendilerini iyi
hissettirecegi, zorluklarla micadele etmeyi 6dretecedi, bireylerin hayata karsi durusunu
gugclendirecegi ifade edilmistir (KK-26). Calisma hayatinin yasama tutunma ve ayakta
kalma bigimi oldugu vurgulanmigtir (KK-29). Hayatin musterek olduguna dikkat geken
kaynak sahsin agiklamasi soyledir: “Kadin olarak nasil ki Gzerimize yapisan ev isleri ve
¢ocuk bakimi konusunda esitlik ve adalet istiyorsam, her bireyin aile hayatini devam
ettirmesi icin gerekli kazancin saglanmasi konusunda da sorumluluklar paylasiimalidir.
Ayrica Uretime, ulkenin ekonomisine ve sosyal platforma kadin da her zaman dahil
olmalidir” (KK-28).

Konuyla ilgili olarak bir kaynak sahis da &zellikle ilk yillarda ¢ocuklarin bakimi
daha ¢ok kadinlarin Gzerinde oldugu icin ekonomik durumlarinin iyi olmasi durumunda
esinin birkag yil calismasini istemeyebilecegini belirtmistir: “Eger maddi durumumuz
elveriyorsa ¢ocuk iki ya da U¢ yasina gelene kadar ¢alismasa da olur diye digunurdim.
Ancak gunumiuz sartlarinda 6zellikle 6zel sektérde kadinin iki-tg¢ yil ara verdikten sonra
tekrar is bulmasi da gok zor. Bdyle bir esnekligi oldugunu bilmesini sdylerdim ve son
karari yine ona birakirdim” (KK-10). Kaynak sahislardan doért tanesi eslerinin galisma
konusundaki kararlarini kendilerine birakacaklarini ancak ekonomik durum nedeniyle
calismak zorunda kalmalarini istemeyeceklerini dile getirmistir (KK-13, KK-19, KK-22).
Bireyin kendi tercihe birakiimakla birlikte ister kurumsal ¢alisma hayati iginde ister ev
icinde olsun, temelde bireyin Uretken ve yaratici olmasi istenmektedir (KK-23).
ifadelerden de anlasilacagi lzere, ekonomik glice ve bu baglamda bir sosyal
glvenceye sahip olmak kadinin statiisi hakkinda kadinin lehine gelismelerdendir.
Bugln kadin, erkeklerle ayni is ortaminda c¢alisarak hem aile butgesine katki
saglamakta hem de kendine ev diginda bir yagam alani yaratmaktadir.

Aile ve toplum hayatinda kadin, erkegin arkasinda degil yanindadir...

Egitimli ve meslek sahibi kentli kadinlarin gogunlugu aile ve toplum hayatinda
gerek es gerekse anne ve baba kimlikleriyle erkeklerle esit dizeyde olduklarini
belirtmistir. Her iki tarafin da anneligini, babaligini ve meslegini en iyi sekilde yapmaya,
eve ve birbirlerine karsi sorumluluklarini yerine getirmeye calistiklar ifade edilmistir
(KK-11). Bunun yani sira kadinlarin, kimi zaman sosyal kimlikleriyle de eslerini
tamamladiklarini bir kaynak kisi sdyle agiklamistir: “is konusunda ¢ok titiz olan ve
calisma arkadaslarindan da is disiplini bekleyen esim, bu &zellikleriyle is ortaminda
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sevilir. Ama sosyal olarak bakildiginda sadece is cevresiyle goérisur. Ben ise disa
déniik ve sosyal bir insanimdir. is iliskim disinda arkadas gevrem de genistir ve bu
kisilerle ailecek goéruslriz. Sosyal kimligimle 6n planda oldugum icin esimi
tamamlarim” (KK-5). Kadinlar, eslerinin genellikle onlari toplumda 6n planda tutmaya
ve fikirlerini almaya 6nem gosterdiklerini (KK-27), onlarin bagardiklariyla dvinduklerini
belirtmistir (KK-26). Kaynak kisilerden biri, esinin, ailesi ve kdyl cevresinde geleneksel
yapl geregi es ve baba kimligiyle kendisine gore daha fazla éne ¢iktigini, bu durumu
anlayisla karsiladigini dile getirmis, kendi ailesi ve sosyal gevresinde oOyle bir sey
yasanmadigini da eklemistir (KK-19). Bir kisi ise, kendisi de aile ve toplumda kisisel
olarak etkin bir yere sahip olmasina ragmen tanistinlirken ya da birilerine
rastlanildiinda ‘Bilmem kimin esi’ diye séylendigini ve bu durumdan rahatsiz oldugunu
anlatmistir (KK-20).

Calisan kentli kadinlarin ¢ogu, ailede herkesin hesap ve kredi kartlarinin
kendinde durdugunu, evin ortak 6demeleri, birikimleri ayarlandiktan sonra her iki tarafin
da 6zel harcamalarinda birbirine karismadiklarini ifade etmistir. Herkesin maasi kendi
tasarrufundadir (KK-15). Ancak gerektigi yerde birbirlerine destek olduklari, birbirlerinin
ne yaptigindan her daim haberdar olduklar belirtilmigtir (KK-23). Bir kaynak sahis bu
durumu soyle aciklamistir: “Aile ekonomisi konusunda evde dogal bir is bélimi olustu.
Mutfaga daha ¢ok hakim oldugum icin genellikle mutfak aligverisini ben yaparim.
Param eksik kalirsa esim de yardimci olur. Bazen ben de ona yardim ederim. Genelde
evde herkes kendi parasindan ortak giderleri 6deyerek arta kalani harcar. Ev, araba,
yatirim gibi blyuk aligverigler disinda pek birbirimize sormayiz” (KK-1). Beyanlarda da
gorilecegi lUzere, ¢calisan kadinlarin hem bireysel hem de sosyal anlamda kazandiklari
parayla Ozgurlikleri vardir. Ancak evin mutfaginin eksikleri bilen ve maddi agidan
sorumlulugunu Ustlenenlerin yine kadinlar olmasi dikkat gekicidir.

Evin giderlerinin ortak karsilandigi konusunda hemfikir olan kadinlardan bazilari
evin ekonomisinin kendi idaresinde oldugunu (KK-10), ailenin gelir gider hesabini
kendisinin tuttugunu belirtmigtir (KK-8). Ozellikle bankaci olan kadinlar, aile
ekonomisinden sorumlu olduklarini, evin tim odemeleri yapildiktan sonra eslerinin
kalan parasini kendilerine gonderdigini ve anaparanin kendilerinde oldugunu
soOylemistir (KK-11, KK-18). Bir kaynak kisi de su aciklamayi yapmistir: “Evde para
iglerine daha ziyade ben baktigim icin esimin maasini da ben aliyorum. Ama isteyen
istedigi gibi harcama hakkina sahip oldugu igin para konusu bizim aramizda higbir
zaman sorun olmadi. Kargilikl gliven ve adalet duygusu oldugu surece ‘senin paran
benim param’ gibi durumlar s6z konusu olmaz, zaten evlilik birlikteligi de bunu
gerektirir’ (KK-16). ifadelerden de anlagilacagi Uzere, geleneksel bilincin galigarak
kazandigi parasini kocasina veren, maddi konularda istedigi gibi hareket edemeyen
koylu kadin tipi (Acga, vd. 2019: 98), yerini g¢alisan ve Ureten kimi zaman aile
ekonomisinden de sorumlu olan kentli kadina birakma yolundadir. Yolundadir
denilmesinin nedeni, godrisilen birka¢c kaynak Kkisinin de maaslarini eslerine
verdiklerini, aile ekonomisinden eslerinin sorumlu oldugunu (KK-2), evi genellikle
eslerinin gekip cevirdigini belirtmis olmasidir (KK-5, KK-25).

Karar alma asamasinda c¢ogunlukla birbirlerinin goris ve duslncelerini
sorduklari daha sonra konusulanlari degerlendirerek ortak karar almaya calistiklar dile
getirilmistir (KK-2, KK-3). Fikir ayrihgi yasandigi durumlarda ise genellikle kadinlar
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kendi kararlari konusunda eslerini ikna ettiklerini belirtmistir (KK-28) ki egitimli ve
meslek sahibi kadinlarin kendi goruslerini erkeklere kabul ettirmeleri agisindan
onemlidir. Bilhassa alinacak olan kararlar ¢ocuk/lar ya da ev ile ilgiliyse son karari
veren genellikle kadindir (KK-4, KK-10, KK-13, KK-14). Bu durum soéyle ifade edilmigtir:
“Esim haber verme ve danisma konusunda hassastir. Genellikle ortak karar veririz ama
benim tarafim agir basar” (KK-16). Kadinlar, aldiklari kararlarda eslerinin kendilerini
asla sorgulamadiklarini, daima desteklediklerini ¢linklt kendi kararlarina ve
ongorilerine guvendiklerini belirtmistir (KK-5, KK-20). Kaynak kisilerden iki tanesi karar
alma asamasinda eslerinin kendilerine hep danistiklarini, fakat son karari eslerinin
verdigini soylemistir (KK-8, KK-12). Konuyla ilgili olarak kaynak kisinin su soylemi
dikkat cekicidir: “Bazen benim istemedigim seyler de oluyor ama bundan ¢ok buyuk
rahatsizlik duymuyorum” (KK-8).

Kadinlarin daha c¢ok toplumda s6z sahibi olmaya baslamalari, bashekim, vali,
belediye baskani gibi Ust dlzey yodnetici konumlarinda yer almaya baslamalari,
kadinlari umutlandirmakla birlikte (KK-19) yonetimde, burokraside, siyasette hala
agirlikli olarak erkeklerin bulunmasi kadinlarin ¢ogunu rahatsiz etmektedir. Zaten
ataerkil bir toplumda yasamanin sikintilari ile ugrastiklarini beliten kadinlar, is
ortaminda da erkek egemenliginin devam etmesinden Uzintl duymaktadir. Kadinlarin
yonetimde daha c¢ok yer almalarinin, hem calisilan ortami glizellestirecegi hem de
daha disiplinli ve duzenli kilacag! disunulmektedir (KK-26). Kadin bakis agisinin ince
ayrintilari daha iyi goérebildigi (KK-4), kadinlarin isleri daha pratik ve hizli bir sekilde
yurutebildigi (KK-13), daha yapici oldugu (KK-11), nasil ki evde bir kadin ve bir erkek
varsa yoOnetim kadrosunda da Oyle olmasi gerektigi ifade edilmistir (KK-5). Bazi
kadinlar da bu tip pozisyonlarda cinsiyetten gok liyakat ve yeterliligin 6nemli oldugunu
vurgulamistir (KK-7, KK-14, KK-22, KK-23). Yoneticilerin erkek olmalarindan ziyade eril
tahakkimun ¢ok baskin olmasi kadinlari rahatsiz etmektedir. Bu konuda kaynak sahis
su aciklamayi yapmistir: “Yeni nesil erkek yoneticiler, egleri de calistigi i¢in kadinlari
daha iyi anhyor. Eskiler ise genellikle esleri ¢calismadigi icin ¢alisan kadin modeline
anlam veremiyor. Kadin bakis acgisinin degerini géremiyor. Kadinin dogum izninin
olmasi, makyajli ve ojeli olarak kargilarinda oturuyor olmasi eski idarecileri genellikle
rahatsiz ediyor. Saygisizlik edilmese bile bu durumdan rahatsiz olundugu hissediliyor”
(KK-10). Kaynak kisilerin ¢ok azi, ¢ogunlugu erkeklerden olugan ydnetim ve
blrokrasiden rahatsiz olmadiklarini belirtmistir. Bu Kkisiler, erkeklerin sorumlulugu
kadinlardan daha az oldugu igin yonetim alaninda daha verimli olacaklarini (KK-2),
kadinlarin birbirini ¢cekememe durumu oldugunu (KK-6), kadin yoneticilerin daha
kaprisli olduklarini, is konusunda duygusal davrandiklarini, kisisel hirslarini 6n plana
cikardiklarini (KK-12) distnmektedir.

Kadin i¢cin énemli olan ¢ocugun cinsiyeti degil, saglhkll olmasi ve kendi
ayaklan iizerinde durabilmesidir...

Egitimli ve meslek sahibi kentli annelerin blytk bir cogunlugu, dogacak olan
gocugun cinsiyeti konusunda higbir tercihlerinin olmadigini, éncelikli olanin saglikh
olmasi oldugunu ifade etmistir (KK-17, KK-22, KK-23, KK-29, KK-31). Bu durum
kaynak kigilerce soyle dile getirilmistir: “Hamile kaldigimda, erkek ya da kiz cocugum
olsun diye bir sey distnmedim. Cunklu bu devirde kadin ve erkek esittir’ (KK-5).
“Onemli olan hayirli evliat olmasidir” (KK-21). Erkek ve kiz ¢ocuklar arasinda ayrim
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yapmamakla birlikte, goéndllerinden gecen cinsiyet konusunda fikir beyan eden
kadinlarin yarisinin erkek, yarisinin kiz ¢ocuk istemesi dikkat c¢ekicidir. Bu konuda,
erkek cocuk arzu eden kadinlarin su aciklamalari 6nemlidir: “Evliligimde kadin olmanin
zorluklarini gok yasadigim igin erkek gocugum olmasini istemistim” (KK-24), “Ataerkil
bir toplum oldugumuz icin erkek cocuk istedim” (KK-25). Bunun yani sira kadinlar,
“Babasini erken yasta kaybettigi icin ailede hi¢ erkek figlri gérmediginden” (KK-11),
“Kardesi de kiz oldugu igin ailede erkek 6zlemi oldugundan” (KK-12), “Belli bir sebebi
olmamakla birlikle erkek beklentisinde olduklarini” (KK-16, KK-27) ifade etmistir. Kiz
cocuk arzu eden kadinlar ise, “Kiz ¢ocuklarinin daha hayirli (KK-3), sakin ve sirin
olduklarini (KK-1), erkek ¢ocuk yetistirmenin ¢ok zor oldugunu disinmekte (KK-18),
erkek cocuguna bakamayacaklari ya da onu sevemeyecekleri gibi bir hisse
kapildiklarini belirtmistir (KK-9). Bununla birlikte kadinlar, kendileri gibi, egitimli, bilingli
ve gulcli kadinlar yetistirmek istedikleri icin gonullerinden kiz cocugu gecirdiklerini
anlatmistir (KK-10, KK-20). Birka¢ kaynak kisi de ilk gocugu erkek ya da kiz olunca
digerinin farkli bir cinsiyeti olmasini istediklerini sdylemistir (KK-4, KK-5, KK-6, KK-14).
Beyanlardan da anlasilacagi Uzere gunumuzde erkek ve Kkiz c¢ocuk ayrimi
yaplimamaktadir. Erkek gocugun istenmesinin nedeni de soyun devamini sagladigina
inaniimasi degildir. Bugln kiz gocugunun eksikligi de hissedilmektedir.

Kadinlarin ¢ogu kiz ya da erkek fark etmeksizin ¢ocuklarinin yemek yapmayi,
ev islerini, basit tamiratlari 6grenmeleri gerektigini diginmektedir. Kendi kendilerine
yetebilmeleri ve ileride daha rahat yasayabilmeleri adina bu isler cocuklara yavas
yavas Ogretiimeye baslanmistir (KK-6). Bu noktada kadinlar, evde egleriyle isbdlimi
yaparak, ev islerinin kadini ve erkegi olmadigini noktasinda c¢ocuklarina rol model
cizdiklerini/gizmekte olduklarini belirtmistir (KK-11). Ev iglerinin sadece kadinlarin igi
olmadigini gdstermek adina erkek cocuklarina sofra kurma, ¢amasir ve bulasik
makinesi yerlestirip bosaltma gibi sorumluklan verdiklerini, birlikte mutfakta vakit
gecirdiklerini sdylemislerdir (KK-9, KK-11, KK-17). Bu konuda bir kaynak kisi su
aciklamayil yapmistir: “Esime annesi ev islerini dgrettigi icin ben su an ¢ok rahat
ediyorum. O nedenle ben de ogullarima 6gretecegim. Evlenirlerse eslerine yardimci
olurlar, tek baslarina yasarlarsa zorluk ¢ekmezler” (KK-12). Benzer sekilde kizlara da
sadece kiz olduklari igin degil, hayatlarinin her evresinde buna ihtiyaglari olacagi igin
dgretmeye calistiklar ifade edilmistir. Bu konuda bir kaynak kisinin, kizlarina “ileride
evinizde slrekli bir yardimciniz olsa bile hizmetinizdeki insani ¢alistirabilmeniz igin igi
bilmeniz gerekir’ (KK-13) aciklamasini dikkat gekicidir. Ug tane kizi olan bir kaynak Kigi
de, kizlari birey olarak vyetistiklerinden evlerinde 6zglrlik¢l bir anlayisin hakim
oldugunu belirtmis, elestirel olmamakla birlikte istemesine ve yonlendirmesine ragmen
Kizlarinin neredeyse hi¢ sorumluluk almadiklarini, hayatin sorumlulugunu ne yazik ki
paylasmadiklarini, bunun da ginimizde sikintili bir durum oldugunu dile getirmistir
(KK-20).

Evliligi ytiriimeyen ya da olumsuz giden kadin bosanir...

Egitimli ve meslek sahibi kentli kadinlarin buylk ¢ogunlugu, esler arasinda
sevginin ve sayginin kalmadidi, gec¢imsizligin hat safhaya ulastigi bir evliligi
sonlandiracaklarini/sonlandirdiklarini ifade etmistir. Ancak burada kadinlarin su
ifadeleri dikkat gekicidir: “C6zUm igin sonuna kadar ugrasirim. CézUmsuzluk slrecini
bosanmaya goétlririm” (KK-1), “Dlzeltebilecegim bir durum olursa énce micadele
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ederim. Duzeltemiyorsak da ayrilinm” (KK-2). Dustince farkliliklari, génul kirginliklari,
ufak meseleler yizinden yapilan tartismalar, kismeler gibi asilabilecek konularda
hemen evliligi bitirme noktasina getirmeyeceklerini sdyleyen kadinlar, iletisim kurma
yollarini karsilikli olarak kapatmamaktan yana olduklarini belirtmistir (KK-19). Diger bir
ifadeyle kadinlar, evlilikte son noktaya kadar ¢6ziim odakli olmaktan yanadir (KK-20).
Ancak fiziksel ya da psikolojik siddet, ihanet, aldatma, yalan gibi gururlarini kiracak
konularda, affetmeyecekleri ve hig dusinmeden ayrilacaklari/ayrildiklari ifade edilmistir
(KK-6). Yolunda gitmeyen iligkinin duzelmesi/dizeltimesi adina elinden geleni
yapacagini/yaptigini belirten ancak yine de ylrimuyorsa ¢ocuklari icin bir siire daha
dayanmaya calisacagini/¢alistigini séylemis olan bazi kadinlarin, bu konudaki hassas
noktalari cocuklaridir (KK-1). Bir kaynak kisi bu durumu soyle ifade etmistir:
“Cocuklarim icin bir slire dayanmaya calisirrm. Dayanamadigim noktada bosanirim”
(KK-3). Ancak bu sekilde surdurilmeye calisilan evliliklerin cocuklarda da derin izler,
yaralar birakacagi noktasinda bir kaynak kisi su agiklamayi yapmistir: “Kendi anne ve
babamin huzursuz bir sekilde sirf bizim igin yillarca evliliklerini sGrdirmelerinden dolayi
kardesim ben ¢ok hasar gorduk. Bu nedenle iliski saygisizlik seviyesine gelmisse,
taraflar birbirini dinlemiyorsa ve evliligin kurtarilacak bir tarafi kalmamissa o sagliksiz
ortamda cocuk yetistirmenin dogru olmadigi kanaatindeyim” (KK-10). Evliligindeki tim
olumsuzlara ragmen on yedi yilin sonunda bosanabildigini anlatmis olan bir kaynak kisi
de “Burada gocuklar en 6nemli faktdordi ama hataymis onu da sonra anladim” (KK-14)
demistir. Bir baska kaynak kisi de “Bosandim ama maalesef on yildan sonra” diyerek
olumsuz giden bir evlilige ¢ocuk igin sabretmenin hem kendine hem de ¢ocuga zarar
verdigini tecriibe ettigi anlatmistir (KK-24). Kimsenin kimseye muhta¢ ya da mecbur
olmadigini belirten kadinlar, evlenmek gibi bosanmanin da dogal bir durum oldugunu
disiinmektedir (KK-27). ifadelerden de anlasilacagi lzere, kadin ekonomik
bagimsizliga sahipse, cocuk/lari adina bazi endiseler tagimakla birlikte, bosanma
konusunda daha cesaretlidir. Egitimli ve meslek sahibi olan kadinlar, gururlarini
incitecek eylemler digsinda, oncelikle kargi tarafla iletisim yoluna giderek aile
birlikteliginin korunmasi yonunde c¢aba gostermektedir. Ekonomik gucin yani sira
Ozellikle kent toplumunda bosanmaya ve bosanan kadinlara olumsuz yaklagiimamasi
da bu degisimi etkileyen nedenlerdir.

Evliligi ciddi bir kurum olarak degerlendiren kadinlar, bu kurumun temellerinin
saglam atiimasinda, evlilik karari alinirken anne ve babalarin goérislerinin alinmasinin
ve dnemsenmesinin 6nemli oldugunu diastinmektedir. Esleriyle belli bir sire arkadagslhk
sureci yasayan kadinlarin gogu ya bu slregte ya da evlilik kararinda netlestikten sonra
es adayini ailesiyle tanistirmis ve onlarin gérislerini dikkate almistir. Yani ailelerine
“Ben evlenebilir miyim diye sormamiglar ama evlenmeden Once es adayini aileleriyle
tanistirmiglardir” (KK-8). Bu davranigin ayni zamanda anne ve babaya duyulan
saygidan dolayl da gerekli oldugu belirtiimistir (KK-7). Gorugleri alinan anne ve
babalar, kendilerinin kararlarina saygi duymustur (KK-6). Evlilik kararini otuz bes yasin
Uzerinde iken vermis olan bir kaynak kisi, bu surecte anne ve babalarin tecriibelerine
kulak vermek gerektigini sdyle anlatmistir: “Tanistigim insanla evlilik kararini kendim
aldim ancak tabi ki ailemle de tanistirip onlarin da onayinin olmasini istedim. Ozellikle
annem, ‘Hayir bu insanla evlenme, ben sana uygun gérmiyorum’ deseydi,
muhtemelen kararimi yeniden gézden gegcirirdim. Clnkl bu karar slreglerinde bizim
gbéremedigimiz ama ailemizin goérdigu seyler olabiliyor” (KK-19). Kadinlar,
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evlenmelerinde anne ve babalarin belirleyici olmadiklarini ifade etmekle birlikte
ailelerinin destekledigi bir evlilik yapmanin kendilerini iyi hissettirdiklerini soylemigtir
(KK-31). Bosanmis olan bir kaynak kisi de evlilik karari alirken anne ve babasinin
g6riglerini 6Gnemsemedigdini ve su an pisman oldugunu belirtmis, “Ama o an ne deseler
dinlemezdim” diye de eklemistir (KK-14). Evlenirken anne ve babalarini dikkate alan
kadinlarin ¢ogu, ileride gocuklarindan da kendileriyle ayni duyarliliga sahip olmalarini
beklediklerini ifade etmistir. Kargi tarafi gormek, bilmek ve tanimak isteyecekleri ama
cocuklarinin iliskisine midahale etmeyecekleri belirtiimistir (KK-11). Gordukleri
rahatsizlik verici bir durum olursa fikrini sdyleyecekleri ancak son karari kendisine
birakacaklari sdylenmistir (KK-6). Yanlis bir tercih yaparlarsa da yasayarak
ogrenmelerini istedikleri anlatiimistir (KK-12). Buyuklerin gorislerini almanin  ve
tecrubelerinden istifade etmenin 6nemli oldugu noktasinda hemfikir olan kadinlar,
glnimuzde genclerin ¢ok fikir aldiklarini, ailelerini dinlediklerini disinmemektedir (KK-
17, KK-18).

Namus sadece kadinin cinselligiyle sinirlandirilan bir kavram degildir...

Egitimli ve meslek sahibi kentli kadinlara gore, namus konusunda kadin ve
erkegin farkli distnulmesi yanlistir. Namus kisinin vicdanidir (KK-16). Her kosulda
durust, s6zundn insani ve agik olmaktir. Hem dusinsel hem de bedensel olarak esine
sadik olmak, karsindaki Kisiyi hicbir konuda aldatmamak, hakkaniyeti her alanda
gbzetmek demektir (KK-20). Kimsenin hakkini yememek, bilerek birine koétaluk
yapmamak ve her kosulda adil olani savunmaktir (KK-23). Namus, yaptidin isin ve
kazandigin paranin hakkini vermektir (KK-24). Onurlu, ahlakli ve erdemli olmaktir (KK-
26). Dil, din, irk ayrimi yapmamaktir (KK-27). insanlara ve dogaya duyarl olmak, zarar
vermemek, salt kendi ¢ikarlari dogrultunda c¢evresine, insanlara ve bagka canlilara
zarar vermemektir (KK-29). Sadece cinsellikle sinirlandirilamayacak fakat cinselligi de
icine alan bir kavramdir. Ahlak, dogruluk ilkeleri, kigilerin yetigirken kazanmasi gereken
erdemler ve prensiplere bagl olarak yasamasi demektir. Bagli oldugu degerler
manzumesi ¢cercevesinde tutarli ve pusulasi belli bir erdem modeline ayarli davranis ve
yonelimlerdir (KK-30).

Namusu bu sekilde tanimlayan, namusun kadin igin de erkek igin de esdeger
oldugunu dusunen kadinlar, toplumda namusun daha ¢ok kadinla ve kadinin
bekaretiyle iliskilendirilen bir unsur oldugunu da ifade etmistir. Geleneksel kiltirin ve
islam dini yoluyla gelen Arap kiiltiiriiniin etkisi ile toplumda bu sekilde bir alg
olugsmustur (KK-1, KK-7). Namusun kadini erkegdi olmamakla birlikte kadinin dlgilebilir
bir namusunun olmasinin bu konunun daha c¢ok kadinla 6zdeglestiriimesine neden
olmaktadir (KK-10). Tlrk gelenek ve godreneklerine gére erkek gocudu evlenmeden
once biri ya da birileriyle birlikte olsa sorun olmamakta ama kiz ¢gocugu i¢in bu durum
dogrudan namussuzlukla iliskilendiriimektedir (KK-11). Koéta 6rnekler hep kadinlar
uzerinden verildigi icin namus denince akla ilk kadin gelmektedir (KK-8). Namus
konusunun daha c¢ok kadina bagli olmasinin bir nedenini de kaynak sahis sdyle
aciklamistir:  “Kadinin  cinselligini, dolayisiyla dogurganhigini  kontrol edebilme
ihtiyacidir. Tark toplumu, babasi belli olmayan gocuklari sevmez ve mecazi anlamda
yasatmaz. Bu nedenle kadinin kiminle beraber olacagini bilmek ister. Aksi oldugunda
kontrol kaybedilmis olur. Kadini mutlaka bir erkege ait kilmadan cinselligini yagamasina
izin vermez” (KK-15). Bu alginin bir baska nedenini de ataerkil bakis agisiyla olusmus
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yanlis bir onyargi olarak degerlendiren bir kaynak kisi, bu alginin olusmasinda
kadinlarin da etkisi oldugunu soyle aciklamistir: “islam’a gére zina haramdir ve kadina
daha ¢ok haram, erkege daha az haram diye bir sey yoktur. Ancak erkekler kendileri
her turlG zinay! yapsin ama kadinlar kendilerine sadik kalsin istiyor. Bu hakki onlara
gercekte hicbir deger vermez ama ataerkil toplum bunu i¢sellestirmis ve maalesef bu
algiya kadinlar da canak tutmustur” (KK-19). Kaynak kisilerle yapilan goérismeler
ortaya koymaktadir ki, egitimli ve meslek sahibi kesim namus konusunda kadinla erkek
arasinda bir ayrim olmadigini dile getirmekle birlikte namusun icinde degerlendirilen
aldatma olay1 karsisinda kadin halad erkede goére cok daha bulyidk sikintilarla
karsilasmaktadir. Namus taniminin kapsami genisletiimis olmakla birlikte isin icine
aldatma ya da zina girince geleneksel algi kent toplumunda da devreye girmektedir.

Tipki namus gibi ahlak da sadece kadinla iliskilendirilen bir deger
degildir...

Ahlak s6z konusu oldugunda, kentli kadinlar, namusla ilgili distnceleriyle buyuk
oranda ortisen cumleler kurmustur. Ahlak da durUstlik, dogru sézlllik, caliskanlik,
vicdan, iyi niyet, merhamet, adalet gibi unsurlarla tanimlanmistir (KK-7, KK-20, KK-24).
Ahlak kavraminin iginde de kul hakkina dikkat etmek, dnyargidan uzak olmak, faydal
isler yapmak, gonul almak, saygili olmak gibi pek ¢ok seyin oldugu belirtilmistir (KK-
16). Bir cocugun basini oksamak, ihtiyacini karsilamak, esinin ruhuna dokunabilmek,
yesili korumak, su israfi yapmamak gibi davranig 6rneklerinin ahlakla ilgili oldugu
soylenmistir (KK-19). Bir kaynak sahis, “Namus igin soOylediklerim ahlak igin de
gecerlidir. Bence ahlak da sirf cinsellikle iliskilendirilen bir kavram degildir. insanin
merkezinde bir degerler manzumesi olmahdir’ demistir (KK-30).

Ahlaki namusla benzer sekilde tanimlayan kadinlar, ahlakli kadinin ahlakli
erkekten farki olmadigini ifade etmekle birlikte, tipki namus gibi ahlakin da sadece
kadinin cinselligiyle baglantili olarak dusunuldigind belirtmistir (KK-7, KK-8). Turk
toplumunda kadin cinsel obje gibi gériindigu igin ahlakin da kadinla ézdeslestirildigi,
bir kenarda sessizce oturan kadinin ahlakli, disarida kahkaha atarak gilen kadinin
ahlaksiz olarak degerlendirildigi dile getirilmistir (KK-11). Ahlak kavrami toplumdan
topluma degisebildidi icin asil olanin dogruluk ve duiristlik oldugu séylenmistir (KK-20).
Anhlakl kadin ahlakli erkek degil, ahlakli insan oldugu vurgulanmigtir (KK-29). Kendi
sinirlari icinde Ozgurce hareket edip, baskasina zarar vermeyen (KK-5), bilingli,
haklarinin farkinda, esine ve isine sadik, Uretken (KK-20), sefkatli, adaletli, sabirli (KK-
26), kendisinden evlat, es, ebeveyn ve vatandas olarak razi olunan, 6rnek alinacak
hasletlere sahip (KK-16) kisilerin ahlakli insan olduklari ifade edilmistir.

Kadinin egitilmesi toplumun yeniden insasi1 anlamina gelir...

Egitimli ve meslek sahibi anneler, c¢ocuklarinin egitimi igin imkanlari
dogrultusunda ellerinden gelen en Kkaliteli ortami saglamaya, kendi g¢ocukluk
doénemlerinde olmayan olanaklari onlara sunmaya, c¢ocuklariyla verimli zaman
gecirmeye calistiklarini séylemistir (KK-1, KK-5). Cocukluk donemine yatirim yapmanin
¢ok o6nemli oldugu disundldigl icin evde gecirilen zamanin ¢ogunu ona/onlara
ayirdiklari, ¢cocuklari televizyon ya da tablet karsisina birakip 6zel islere bakmadiklari
belirtilmistir (KK-9). Sosyal ¢evrelerini ona/onlara gore sinirladiklari (KK-10), ne kadar
yorgun olsalar da kendilerini kétu hissetseler de eve geldiklerinde onun/onlarin ihtiyaci
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olan ilgiyi, sevgiyi vermeye calistiklari anlatiimistir (KK-11). Maddi ve manevi anlamda
cocuklarinin egitimine oncelik verdiklerini vurgulayan kadinlar (KK-13), kendilerine
ayirmalari gereken zaman ve paradan c¢ocuklarina ayirmanin fedakarliktan ziyade bu
dinyaya getirme vesilesi olduklari evlatlarina kargi gorevleri oldugunu ancak kendi
hayat duzenlerini ¢ocuklari i¢in degistirmenin buyldk bir fedakéarlik oldugunu
diistinmektedir (KK-7). Oyle ki kadinlar, uzun zamandan beri kitap okuyamadiklarini
(KK-10) evde yapmay planladiklari akademik calismalarini ertelediklerini belirtmistir
(KK-26). Bunlarin yerine, ¢ocuklara yonelik egitici oyuncaklar ve kitap okumalari ile
cocuklarinin davraniglarini dogru yonlendirmeye calistiklari, gocuk gelisimi agisindan
uzmanlarin onerilerini dikkate aldiklar (KK-19), c¢ocuklarinin galismalarina yardimci
olmak icin zaman ayirdiklari anlatimistir (KK-12). Cocuklarinin kendilerini
kesfedebilecekleri bir yol agabilmek icin ugrasan kadinlar (KK-15) bu noktada okul
oncesi egitimin, saglikli nesillerin yetismesi icin en dnemli zaman dilimi oldugunu ve
gocuga yapilan yatirmi gelecege yapilan en iyi yatinm olarak gordiklerini dile
getirmigtir (KK-20). Sodylemlerle degdil uygulamalarla onun/onlarin yasami “glzel”
algilamasina gayret gosterildigi vurgulanmistir (KK-31).

Egitime harcanan paranin énemli bir yatirrm oldugunu belirten kadinlar, kiz ya
da erkek g¢ocuk ayrimi yapilmadan, maddi imkanlar dl¢gisunde her ikisinin de
okutulmasi, firsat esitligi saglanmasi ve sosyal etkinliklerle desteklenmesi gerektigini
dusunmektedir. Ancak biz egditim 6nceligi sorusunda israrci olunca, kaynak kisilerin
tamami bdyle bir cinsiyetci Onceligi ve ayricaligi kabul etmemekle birlikte ille de
gerekliyse, kaynak kisilerin gcogu, kiz cocuklarinin desteklenmesi gerektigini belirtmistir.
Cunki “Cocugu yetistiren kadindir. Kadin ne kadar birikimli ve iyi yetismis olursa ¢ocuk
da ulke icin o kadar iyi yetisecektir’” (KK-6). “Kadin, gocuk Uzerindeki en buyuk etkidir.
Cocugu anne yetistirdigi icin annenin dogru yetismis ve bilgili bir kadin olmasi gerekir’
(KK-11). “Kizlar egitilirse, anneler egitilmig, dolayisiyla bir aile egitiimis olur’ (KK-18).
“‘Kadin 6grenirse ogretir. Saglikh ve bilingli nesillerin yetismesi bilingli ve egitimli
kadinlarin elindedir” (KK-20). “Yarinki nesiller annelerin eseri olacaktir” (KK-26). Verilen
cevaplardan da anlasilacagi uzere kadinlar, gocuk Uzerindeki en buylk etkinin anne
oldugunu dusundukleri icin kadinlarin mutlaka iyi bir egitim almalari gerektigini
belirtmektedir. Bunun yani sira Turk toplumunda yakin zamana kadar 6telenen tarafin
hep kizlar olmasindan, ortadgrenim ve yuksekogrenim gorme hakkinin daha cok
erkeklere taninmasindan, gunimuizde dahi bazi bdlgelerde kizlarin hice sayilarak
okutulmamalarindan ve cgocuk yaslarda evlendiriimelerinden duyulan rahatsizlik dile
getirilmistir. Bu zihniyetin degismesi icin de kizlarin uzun sireli egitim hayatina dahil
olmalari gerektigi belirtilmistir (KK-11, KK-15, KK-32). Kiz ¢ocuklarinin kendi ayaklari
ustinde durabilmelerinin, maddi olarak kimseye bagl kalmamalarinin diger bir ifadeyle,
kadinlarin 6zgur olabilmelerinin egditimle bagladigi vurgulanmigtir (KK-8). Yine
erkeklerin her kosulda ¢alisma imkani bulabilmeleri (KK-2), okusa da okumasa da bir
sekilde para kazanabilmeleri (KK-12) ancak kadinlarin rahat ve kaliteli mesleklere
sahip olabilmeleri adina egitim almalarinin sart oldugu acgiklanmistir (KK-9). Kiz ve
erkek cocugu ayrimi yapmadan, maddi durumlarinin elverdigi o&lgude, kresten
yluksekdgrenime hatta lisansustl 6grenime kadar ¢ocuklarini destekleyen, tesvik eden
ve en 6nemlisi de onlara rol model olan annelerin yetistirdigi/yetistirmekte oldugu bir
neslin umut vaat ettigini séylemek mimkundur.
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Kadin icin anne olmamak/olamamak bir saglik problemi ya da tercih
meselesi olabilir...

Kadin olmak denince, kadinlarin ilk olarak aklina dogurganlk ve anne olmak
gelmektedir. Egitimli ve meslek sahibi kentli kadinlar, nasil ki calisma hayatinda belirli
bir statiye ve sayginliga sahip olmalarinda aldiklari egitim énemli bir etkense aile ve
toplum icerisinde de anne olmalarinin belirleyici bir 6zellik oldugunu ifade etmistir.
Cocuk sahibi olmanin her kadinin tatmasi gereken bir duygu oldugu belirtiimistir (KK-
3). Her ne kadar tibbi olarak ¢ocuk sahibi olamayan ya da istemeyen hemcinslerine
saygl duyduklarini, onlari yargilamadiklarini belitmis olsalar da cevrelerindeki bazi
editimli insanlarin dahi bu kisilere neden gocugu olmadigi, ¢ocuk isteyip istemedigi,
istemiyorsa neden istemedigi konusunda merakli davranarak dolayli da olsa rahatsizlik
verdikleri anlatiimistir (KK-24). Cocuk sahibi olmamak/olamamak konusunu insanlar
¢ok paylasmak istemedikleri icin (KK-4) buna bagli tabular olustugundan s6z edilmistir
(KK-6). Cocugu olmayan kadinlarin yaninda ¢cocuk meselesini agmamak, kendi ¢cocugu
hakkinda konusmamak, onu sevmemek, ona kars! davranislarinda bazi kisitlamalara
gitmek bunlar arasindadir (KK-8, KK-11). Yine bu kisilere ¢ok hassas yaklasiimakta,
daha dikkatli davranilmakta, onlar incitecek gaf ve imalardan kacinilmaktadir (KK-5,
KK-16). ifadelerden de anlasilacagi Uzere, kadinlar iyi bir egitim alip kentte de
yasasalar, ait olduklari toplumlarin deger yargilarina ve sosyal normlarina bagl olarak
yetismistir. Bugiin daha ¢ok muhatap olunan, calisma ve 6zel hayatta sosyallesilen
kesim “modern” olsa da taban olarak geleneksel yapidan gelmistir. Geleneksel algida
kadin, c¢ocuk dlinyaya getirerek statli sahibi olabilmektedir. Kanaatimizce, alinan
egitim, cocugu olmayan kadinlara bu durumun bir saglik problemi ya da tercih meselesi
oldugunu dusundurarken, toplum dizeyinde sosyal belirleyiciler, kendilerine verilen
statu ve rollerin aile merkezli oldugunu aktarmaktadir.

Kisirligin ¢ok asagilayici bir kelime ve damgalama durumu oldugunu belirten
kaynak kisiler cocugu olmayan/olamayanlara yonelik otekilestirici sdylemlerin en
azindan egitimli ¢cevrelerde biraz daha yumusatildigini disinmektedir (KK-20, KK-29,
KK-31). Cocuk sahibi olmak isteyip de olamadiklarini paylastiklari takdirde kendilerini
anlayigla karsilayip desteklediklerini, onlara fikir verdiklerini, éneride bulunduklarini,
tedavi yontemleri ile ilgili destek sagladiklarini anlatmiglardir (KK-25, KK-27). Bu
konuda sorunun erkekten de kaynaklanabilecedi hususunda insanlarin bilinglendigini
kaynak sahis soOyle ifade etmigtir: “Bizzat mesleki olarak iginde oldugum icin
go6zlemleyebiliyorum, artik infertilitenin (kisirhk) toplumda yayginlasmasi ve erkek
faktortintn de ¢ok gérilmesi nedeniyle bu noktada toplumsal biling diizeyinde artis var.
CGocuk sahibi olamayan ciftler artik birlikte doktora bagvuruyor, erkekler de kendilerini
muayeneden gecirmekten geri cekilmiyorlar” (KK-19). Kadin dogum uzmani olan
kaynak kisinin bu sdzleri, bu degisimde, erkegin de roli oldugunu gdstermektedir.
Ancak sorun erkekten kaynaklansa bile gerek s6z konusu sorulara gerekse imalara en
¢ok maruz kalanlarin kadinlar oldugu kaydedilmistir (KK-11, KK-15).

Kadin icin ideal es, hayatin miisterek oldugunu bilendir...

ideal erkek ya da kadindan ziyade “ideal insan"dan s6z edilmesinin daha uygun
olacagini belirtmis olan kadinlar, cinsiyetlerin yaratiistan gelen dogal farkliliklari
oldugunu, bu farkhlklarin “deger” degil “insani yénler” oldugunu ifade etmistir (KK-30).
Bu baglamda ideal es ya da ideal insan, durtst, adil, ahlakh, sevecen, merhametli,
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saygili, sorumluluk duygusuna sahip, sempatik, neseli olarak tanimlanmistir (KK-14,
KK-23). insanin “‘insan” olmasi gerektigi (KK-31), cinsiyeti éne gikarmadan hayati ne
dnde ne de arkada kadiniyla/erkegiyle yan yana goétiirmesi gerektigi belirtiimistir. ideal
es, kargisindakine ve dusuncelerine saygi duyan, yeniliklere acgik, hayatin yikunu
paylasan, evine ve ailesine bagh seklinde nitelendirilmistir (KK-20, KK-26).

Kadinlar -kendileri icin de gegerli oldugunu belirtmekle birlikte- erkeklerden
Ozellikle empati kurabilmelerini beklemektedir (KK-21, KK-22). Yemek, temizlik gibi ev
islerinin yani sira her konuda kendilerine yardim etmelerini, ¢ocuklarina érnek bir rol
model c¢izmelerini istemektedir (KK-12). Kadina goére erkek, evin nabzini iyi
okuyabilmeli, kadinin hal dilinden anlayabilmeli, evde dengeyi saglayabilmelidir (KK-
10). ideal esin dzelliklerinden sdz edilirken kadinlarin ¢ogu, iyi bir isinin ya da iyi bir
gelirinin de olmasi gerektigini vurgulamistir (KK-1, KK-6). ifadelerden de anlasilacagi
Uzere, egitimli ve meslek sahibi kadinlar, eslerinden gerek ev icinde gerekse calisma
hayatinda kendilerini tamamlamalarini, hayatin muasterek oldugunu bilip aile
yasamlarinda uygulamalarini beklemektedir. Bu da geleneksel bilincin ideal erkek
taniminin -evine bakan ve evde s6ziinl gegiren- (Aga, vd., 2019: 85) egitimli ve meslek
sahibi kentli kadinlar igin gecerli olmadigini gostermektedir.

Kadina gore evililikte ideal yas/araligi bireylerin hayata bakis agisina gére
degiskenlik gésterir...

Universite 6grenimi gérmis, birgogu lisansistli egitim almis kadinlar, ideal
evlilik yasinin, bireylerin mental ve fiziksel olgunluk durumlarinin yani sira hayattan
beklentilerine gbére de degiskenlik gosterebilecegini ifade etmistir. Ancak 18 yasin
altinda, belli bir olgunluga erismeden, genclik hevesiyle yapilan evliliklerin dogru
olmadigi dusunulmektedir (KK-23, KK-29). Konuyla ilgili gorusler gesitlilik arz etmekle
birlikte, genellemek gerekirse evlilik icin 25-30 yas arasinin uygun oldugu belirtiimistir.
Bu tespitlerde bireylerin Universiteyi bitirmis ve ¢alisma hayatina atilmis olabilecekleri
(KK-1, KK-3), bir middet parasini sadece kendi adina harcayabilecekleri (KK-6),
kendilerini daha iyi taniyabilecekleri (KK-11) gercekten ne istedigini bilebilecekleri etkili
olmustur (KK-14). Yine s6z konusu yaslarda bireylerin belli bir hayat tecribesine
erismis olacagi, karakterlerinin oturacagi, daha mantikl ve ayaklari yere basan kararlar
alabilecekleri ifade edilmistir (KK-19, KK-25, KK-26).

Bireylerin duygu ve enerji bakimindan en guclu ve en verimli donemleri oldugu
digundlen bu yas araliginin 6ne ¢ikariimasinda (KK-7), kadinlarin dogurganlik yasi da
bir etkendir. Biyolojik yas ilerledikce dogurganlik orani dustugu icin gcocuk sahibi olmak
isteniyorsa evliligin 30’lu yaglardan gece birakiimamasi gerektigi vurgulanmistir (KK-4).
Dogurganlik yasinin evlilik kararinda etkili ama oncelikli sebep olmadigini dile getirmig
olan kadinlar (KK-8), dogurganlk yasindan ziyade, kiginin zihnen evlilige hazir olmasi
gerektigini, cocuk sahibi olmanin ¢ok glizel bir duygu oldugunu ancak sirf gocuk sahibi
olabilmek adina da evlenilmemesi gerektigini anlatmistir (KK-5). S6z konusu veri ve
tespitlerden de anlasilacagi Gzere, egitimli ve meslek sahibi kentli kadinlar ideal evlilik
yasl algisi noktasinda hemfikirdir. Bu durum, kaynak Kkisilerin birbirine yakin
sosyokdulturel yapiya sahip olmalari nedeniyle normaldir.

Erkekler kendinden kliglik yastaki kadinlarla nasil evlenebiliyorlarsa kadinlarin
da evlenebilecegini sdylemis olan kadinlar (KK-20), ciftler hayatlarinin farkli evrelerini
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yasiyorlarsa c¢ok dengeli bir iligkilerinin olamayacagini distndukleri icin (KK-30)
aradaki yas farkinin 10 yasi gecmemesi gerektigini belirtmistir (KK-6). Ancak 10 yas
Olcitinin asiimasi durumunun, 6zellikle erkegin kadindan 10 yas kiglk olmasi halinde
sorun olacagl vurgulanmistir (KK-10). Cunkl kaynak kisilerin tamami, erkeklerin
kadinlara goére daha geg¢ olgunlastigini disinmektedir. Erkegin kadindan 3 yasa kadar
kii¢guk olmasinin sorun olmayacagi ancak kadinin akil ve ruh yasinin, takvim yasindan
en az 3 yas blyldk olmasi nedeniyle erkegin yasinin daha fazla kigik olmasinin
evlilikte sorun olacag: dile getirilmistir (KK-13). Hatta ayni yastaki ciftlere bile
bakildiginda erkegin biraz daha ¢ocuksu kaldigini, sorumluk, hayata bakis agisindan
¢ok blyuk yas farkinin ¢iftler arasinda anlagsmazlia neden olabilecedi agiklanmistir
(KK-12). Erkeklerin fitraten biraz daha gec¢ olgunlasmasinin yani sira toplumun
yukledigi roller ve beklentiler géz 6ntne alindijinda daha saglikh iligkiler agisindan
erkegin kadindan 4-5 yas buyuk olmasinin uygun oldugu distnilmektedir (KK-16). Bu
konuda iki kaynak sahis soyle aciklama yapmistir: “Ornegin kadin 30 yasinda, erkek 40
yasinda olsa sorun olmaz. Ama tersi olursa sorun yasanabilir’ (KK-6, KK-8). Ancak
toplumdaki olumlu 6rnekleri gdstererek istisnalar olabilecegi icin tersine de saygi
duyuldugu aciklanmigtir (KK-20, KK-24). Kadinlar -bir kusagin ortalama 20 yilda
yenilendigi varsayildiginda- kendilerinden yarim kusak klguk bir erkekle evlenmeye
pek olumlu bakmadiklarini soyleyerek geleneksel toplum yapisiyla paralel cevap
verirken, sosyal medyadaki olumlu Ornekleri gostererek bu tur evlilikleri de
yadirgamadiklarini  belirtmistir. Bu da toplumsal degisme, calisma kosullar ve
medyadaki olumlu ya da olumsuz haberlere gére goéris ve tutumlarin degdisebildigini
g6stermektedir.

Kadin igin din, irk, renk, mezhep gibi farkliliklar iyi bir insan ya da iyi bir es
olmaya engel degildir...

Egitimli, meslek sahibi ve kentli annelerin ¢odu, cocuklarinin evlenecegi kiside
din ve mezhep farkliliklarindan ziyade karsilikli uyumun ve sevginin énemli oldugunu
ifade etmistir (KK-1, KK-6). Cocuklari mutlu oldugu takdirde bu durumu
kabullenebileceklerini  belitmis  olan  kadinlar  (KK-12), karsilasabilecekleri
olumsuzluklari ve bunlarin ileride sorun olabilme ihtimalini dederlendirerek, son karari
onlara birakacaklarini anlatmistir (KK-16). Bdyle bir evlilige kendilerinin karsi
clkmayacagini ama o Kiginin ailesinin, g¢ocugunu/gocuklarini incitmesinden
endiseleneceklerini aciklamiglardir (KK-13). Farkli din ya da aralarinda ciddi farklar
olan mezheplerdeki insanlarin da mutlu olabildiklerini, bunun yani sira bu durumun,
eslerin uyumu ve gocuk egitimi gibi konularda sorun yasatabilecegini ve insanin i¢sel
dengesini sarsabilecegini dusunen kadinlar, ellerinden geldigince c¢ocuklarini
ongordukleri tehlikelere karsi uyaracaklarini dile getirmistir (KK-30). Ancak bdyle bir
zitlasma ic¢in evlatlarini kargilarina alamayacaklari anlatilmistir (KK-31).

Kaynak kigilerden Ugu, esler ayni dine mensup olup karsilikli olarak birbirlerinin
mezhebine de saygi duyduklar takdirde, farkli ibadet bicimlerinde bulunmalari
noktasinda sikinti yasamayacaklarini disindigi igin ¢ocuklarinin farkli mezhepten
biriyle evlenmesine kargi ¢ikmayacaklarini, ancak farkli dine mensup olunmasi héalinde
kars! ¢ikabileceklerini ifade etmistir (KK-3, KK-19, KK-21). Alevi kesimden bir kaynak
kisi de, mezhep farkliigina kargi gikmayacagini ama Sinni kesimlerden alinan kizlarin,
kendilerinde sorun yasamazken, Sinni bir aileye gelin giden kizlarinin birtakim
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sorunlarla karsilasabilecegini belirtmistir (KK-27). iki anne de, gcocuklarinin baska din
ve mezhepten birisiyle evlenmelerine karsidir. Evlilikte inanig ve kultir gibi etmenlerin
esit olmadigi durumlarda ciftlerin hayatlarinin zorlasacadi ve evliligin olumsuz
etkilenebilecedi digunulmektedir (KK-2, KK-26).

ifadelerden de anlasilacagr (zere, gerek din ve mezhep farkhiligini
onemsemeyen gerek sadece din farkinin énemli oldugunu vurgulayan gerekse
farkhliklarin sorun olacagini distnen kadinlar icin énemli olan tek sey, cocuklarinin
mutlulugudur. Bunun yani sira kadinlarin gogunun, din ve mezhep -dolayisiyla klttr-
farkinin kimi zaman zorlayici olabilecegini belirtecek olmakla birlikte, “génalleri kimi
isterse onunla evlenebilirler” seklinde dugunmeleri, geleneksel goris ve tutumlarin
degistigini/degismekte oldugunu gostermektedir.

Sonug¢

Egitimli, meslek sahibi ve meslegini kentte icra eden annelerin, ev iginde
kendilerine atfedilen geleneksel rolleri nispeten azaltarak ev disinda Ucretli olarak
¢alismaya baslamalari, toplumsal yasam igerisinde dogumdan itibaren kadinlara
yonelik olarak olusturulan c¢esitli 6n kabullerin kirllmaya basladigini gostermektedir.
Basta ekonomik bagdimsizlik olmak tzere, Uretmenin ve katki saglamanin hazzi, sahip
olunan yeni bir sosyal gevre, statl ve rol kadinlarin kendilerine olan 6zguveninin
artmasina ve basarabileceklerine inanmalarina neden olmustur. Ev ici islerde her ne
kadar igboélumi sistemini yerlestirmeye ya da duizenli/belli araliklarla Gcretli yardimci
destedi almaya c¢aligsalar da ev igi sorumluluklar kadinlarin Uzerinde ya da
kontroliindedir. Ustlendigi sorumluklar arasinda kadini en gok mutlu eden sey, annelik
roliidir. Oyle ki cinsiyet kimliginin sekillenmesinde anne kimligi 6éne ¢ikariimaktadir.
Anne kimligine dayali statisu de kanaatimizce kadinin ev odakli rollerini -bilhassa
yemek yapmak, cocuk/larin bakimi, édev takibi- kimi zaman zevkle Ustlenmelerine
neden olmaktadir. Diger bir ifadeyle kadinlar, ¢ocuklari s6z konusu oldugunda
geleneksel algi ve tutumlarla paralel hareket edebilmektedir. Kanaatimizce bu durumun
¢ nedeni vardir. ilki, kent merkezinde de yasasalar kadinlarin biyik oranda kdy
tabanl olmasidir. Digeri, kadinlarin ev ve gocuk/lar konusundaki kontrolin kendilerinde
olmasindan hoslanmasidir. Ugiinciisii de kadinlarin geleneksel yapidaki “ev’, “es” ve
“anne” algilariyla ¢ok da fazla zitlagsmak istememesidir.

Aslinda kadinlar, ne egleriyle ne de hali hazirdaki erkek egemen geleneksel
yapinin bu konudaki algilariyla derin c¢atismalara girmeye hazirdir. Kadinlarla
Ozdegslestirilen rollerden ve kadinlara atfedilen cinsel kimlikten kimi zaman bunalan ve
rol dagilimi noktasinda igbirligine gidilmesi gerektigini dusunen kadinlar, kiz ve erkek
cocuk ayrimi yapmadan ¢ocuklarina ev iginde birtakim sorumluluklar vermektedir. Yine
bu noktada bilingli nesiller yetistirecek olan kiz ¢ocuklarinin egitimi ve meslek sahibi
olmalari noktasinda hassasiyet géstermektedir. Egitimli, meslek sahibi, maddi agidan
erkeklere bagimh olmayan kadinlar arttikca mevcut algi ve tutumlarin hizla
degisecegini séylemek mumkindir. Kadinlarin, ¢calismaktan memnun olmalari, ev ve is
ortamindaki birtakim sikintilara ragmen ¢alisma hayatlarini sonlandirmak istememeleri,
kendilerine dair beklentileri olmalari bu durumun sinyallerini vermektedir. Bu noktada
devlet, 6zellikle 6zel sektordeki kadin istihdam oranini arttirmalidir. Kadin galisanlarin
artmasi hem c¢alisma ortamina farkh bakis agilari kazandiracak hem diger kadinlara
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ornek olacak hem de kadinlarla ilgili geleneksel algi ve tutumlarin giderek
degismesinde etkili olacaktir.

Toplum icinde saygin bir statliye sahip olan egitimli ve meslek sahibi kadinlar,
erkek cinsiyeti ile karsilastirildiginda gerek davraniglarinda gerek sz ve eylemlerinde
gerekse giyim kusamlarinda hald birtakim kisittamalara gitmek durumunda
kalmaktadir. Kadinlarin egitim seviyelerinin ylkselmesi, is hayatinda aktif olarak yer
almalari ve yeni nesil kadinlara bu agidan 6érnek ve destek olmalari neticesinde s6z
konusu baskici kiltirel kodlarda bazi degisiklikler meydana geldigini/gelmekte
oldugunu séylemek muimkindir. Bu durumun ortaya c¢ikmasinda, zihniyet ve algi
degisiminin yani sira egitimli ve ¢alisan kadinlarin kendi gig¢ ve yeteneklerinin farkina
varmasil, toplumsal cinsiyet rollerini sorgular ve ¢ézum Uretir konuma gelmesi 6nemli
bir etkendir. Elbette bireylerin hayatlarini belli bir dizen iginde surdirebilmeleri icin
toplumlarin kendine has birtakim kurallari, beklentileri ve yaptirimlari olacaktir. Ancak
bireyler sosyalizasyon sUrecinden gegirilirken kadinlar, erkeklerin arkasina
atiimamalhdir. Kadinlara, kendilerinin ve emeklerinin degerli oldugu hissettiriimelidir. Bu
noktada kentte de yasasalar kadinlarin blylk oranda kdy kokenli ya da daha sonra
kdyden kente gog ettikleri yani bir ayaklarinin kirda oldugu diastndlduginde, kadin sivil
toplum kuruluslarinin sadece kent merkezindeki degil kirsaldaki kadinlara da
ulasmalari gerekmektedir. Devlet kurumlari ve sivil toplum oérgutleri, kadinlara su an
Ucretsiz aile iscisi olarak yaptiklari bazi igleri, belli bir egitim strecinden gegtikten sonra
meslek haline getirebileceklerini ve ekonomik anlamda 6zgur olabileceklerini anlatmaya
yobnelik calismalar yapmalidir. Egslerin de dahil edilmesi gereken bu calismalar,
kadinlarin magduriyetlerinin giderilmesi adina bir gerekliliktir. Kadinlar ancak bu sekilde
glinimuz sartlarinda dahi erkege oranla arka planda kalmaktan kurtulacak, geleneksel
algi ve tutumlarin disina ¢ikilabilecektir.
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