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amagh drnekleme teknigi ile belirlenmistir. Veriler, yar1 yapilandirilmis bir gériisme
formu ile toplanmig ve NVIVO paket programinda analiz edilmigtir. Ogrenci
goriisleri betimsel olarak degerlendirilmistir. Fen fakiiltesi son sinif 6grencileri “acil
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ABSTRACT

Sustainability of entrepreneurship depends on lifelong learning. The aim of this
study is to determine the areas that university students want to specialize in other
than their current branches. This is a qualitative study in case study pattern. The
study group consists of 4th grade students studying at Usak University Faculty of
Science and Engineering in the 2018-2019 academic year. Total of one hundred
students, fifty from the science faculty, fifty from the engineering faculty, were
interviewed. Students were determined by purposeful sampling technique. Data has
been collected by a semi structured interview form and have been analyzed with
NVIVO. Students' views were evaluated descriptively. Senior students of science
faculty stated that they would like to have certificates in the fields of emergency
medical services, computer programming, first aid, laboratory, sign language,
English and Russian translator and coaching. Senior students of the faculty of
engineering stated that they would like to have certificates in computer
programming, English translator, occupational health and safety, food safety, real
estate consultancy and investment consultancy. Universities should support to
lifelong learning through continuing education centers.

Keywords: Entrepreneur university, continuing education centers, lifelong learning.
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GIRIS

Universiteler toplumsal gelismelerden etkilenen ve cevre ile bilgi alis verisi yapan orgiitlerdir.
Universitelerin toplumu etkilememesi veya diinyadaki degisimlerin etkisine kapali olmasi miimkiin
degildir. Ciinkii iniversiteler sosyal ve ekonomik gelismelere karsi kayitsiz kalirsa etkiligini kaybetme
tehlikesiyle karsilasabilir (Y1ldiz, 2019). Bu nedenle entropi yasamamak i¢in tiniversitelerin girisimcilige
ve yenilige a¢ik olmasi gerekir (Rifkin ve Howard,2018). Universiteler tarihsel siire¢ icerisinde i¢ ve dis
etkenlere bagli olarak farkli misyonlar kazanmistir. Once bilgi iiretim merkezde yer alan {iniversiteler
sanayi toplumu ile birlikte arastirma ve gelistirme merkezi haline gelmis ve tiglincii olarak da sosyal ve
ekonomik gelismelere yon veren stratejik bir merkez olma 6zelligi kazanmustir (Saking ve Aybarg
Bursalioglu, 2012). Kiiresel gelismelerle birlikte piyasanin hizli ve esnek talepleri iiniversiteleri de
yapisal degisime zorlamustir. Kamu kaynak desteginin azalmasi, kamusal fonlarin yetersiz olmasi
iiniversiteleri yeni kaynak arayigina itmis ve bu durum kaynaklarin1 kendi olusturabilen girigsimci
iiniversite modelini dogurmustur (Eckel, 2002). Girisimci iniversite, yeni trend iiniversite olarak
nitelendirilir. Girisimei tiniversite egitim-6gretim, arastirma - gelistirme ve sosyal sorumluluk projeleri
olmak ftizere kendi igerisinde {i¢ farkli misyonu barindiran {iniversitedir (Baldini, 2006). Girisimci
iiniversite modelinde devlet, kurumsal hizmetleri saglamaktan ¢ok destekleyici olma gorevini iistlenir.
Bu tip tliniversitelerin gelir kaynaklar1 arasinda 6grenci harglari, is diinyas1 ve sivil toplum orgiitleri ile
gerceklestirdikleri projeler, yaym gelirleri ve bagislar yer almaktadir (Arap, 2010). 1980 yilindan sonra
Amerika Birlesik Devletleri ve Avrupa Birligine tiye iilkelerde birgok farkli fakiilteyi biinyesinde
barindiran grand {iniversite yerine piyasa ihtiyaclarina ve bireysel yeteneklere hitap eden, yalin orgiit
yapisina sahip girisimci iiniversite modelinin 6nem kazanmaya bagladigi goriilmektedir. Girigimei
iiniversitelerin en dnemli 6zellikleri arasinda {iniversite sanayi isbirligi, piyasalar1 yakindan izleme ve
piyasa taleplerine hizli cevap verme, i¢ ve dis paydaslarin talepleri karsisinda siirekli egitim merkezleri
araciligryla yasam boyu 6grenmeye yonelme yer almaktadir (Yokoyama, 2006; Ciftgi, 2010).

Kiiresel capta gergeklesen degismeler siiphesiz Tiirkiye’de yiiksekogretim sistemi tizerinde de etkili
olmus ve girisimci iiniversite modeli daha ¢ok tartisilmaya baslanmistir. Tiirkiye’de girisimci iiniversite
stirecindeki engeller arasinda; giiglii kamu biirokrasisi, Universite — sanayi igbirliginin yetersiz olmasi,
iiniversitelerin gelir kaynaklarimin kamu kaynaklar1 ile simrli olmasi, 6grenci ve is diinyasinin
beklentileriyle uyumlu olmayan &gretim programlart yer alir (OECD,2015; Eurostat, 2019). Diinya
Calisma Orgtii (ILO, 2019) verilerine gére OECD iilkeleri arasinda geng issizlik ortalamasi %13
Turkiye’de bu oran %26 duzeyindedir. Bu durum, Turkiye’de 6zellikle niversitelerde genglere mesleki
becerileri kazandirmak ve meslek becerisi gelistirmek amagli uzmanlik egitimlerinin verilmesini gerekli
hale getirmektedir. Bu noktada atilmasi gereken ilk adim 6grencilerin uzmanlasmak istedikleri farkli
alanlan belirleyerek siirekli egitim merkezleri aracilifiyla bu beklentilere hizli cevap verebilmektir. Buna
ragmen Tiirkiye’de girisimcilige iligskin alanyazinda yapilan arastirmalara bakildiginda: Kilig, Keklik ve
Calis (2012) isletme boliimii 6grencileri iizerinde yaptiklari arastirmada iiniversite 6grencilerinin
girisimeilik egilimlerini cinsiyete ve diger demografik dzelliklere gore karsilastirnustir. Iscan ve Kaygmn
(2011) yaptiklar1 arastirmada iktisadi ve idari bilimler fakiiltesi Ogrencilerinin girisimcilige iliskin
tutumlarini degerlendirmistir. Korkmaz (2000) isletme boliimii 6grencileri iizerinde yaptig1 arastirmada
universite dgrencilerinin girisimcilige iliskin gorislerini cinsiyet degiskeni bakimindan karsilagtirmustir.
Korkmaz (2012) isletme boliimii 6grencileri iizerinde yaptig1 aragtirmada girisimeilik egilimini cinsiyet,
kisilik ve ailevi degiskenlere gore karsilagtirmistir. Yapilan ¢alismalarda genellikle iktisadi ve idari
bilimler fakiiltesi 6grencilerinin girisimcilige iliskin algi ve tutumlar1 degerlendirilmistir. Bu calismada
ise, uzman yetistirmede 6nemli yeri olan fen ve miihendislik fakiiltelerindeki 6grencilerin girisimeilik
konusundaki temel beklentileri incelenmistir. Bu dogrultuda ¢aligmanin temel amaci, fen ve mithendislik
fakiiltesi son simif 6grencilerinin mevcut branglarinin yanisira uzmanlagsmak istedikleri alanlar
belirlemektir. Bu uzmanlik alanlarinin saptanmasiyla, yiiksekdgretimde beceri kazandirma amagcl siirekli
egitimler amacina uygun gerceklestirilebilecektir. Bu baglamda ¢alismada asagida yer alan ifadeye cevap
aranmig ve arastirma bulgular1 bu dogrultuda saptanmustir:

» Bransuuz disinda uzmanlik sertifikasina sahip olmak istediginiz farkly tic alam sirasiyla yaziniz
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YONTEM

Bu ¢alisma, nitel arastirma yonteminde durum desenli bir ¢aligmadir. Durum desenli ¢alismalar, giincel
olan ve arastirmacinin degiskenler tizerinde kontroliiniin olmadig1 bir durumda neden ve sonug iligkisini
anlamak i¢in kullanilan arastirma yontemidir (Leymun, Odabagi ve Yurdakul, 2017; Bas ve Akturan,
2017; Yildirim ve Simsek, 2019).

Calisma Grubu

Calisma grubu 2018-2019 akademik yili bahar doneminde Usak Universitesi Fen ve Miihendislik
Fakiiltelerinde dordiinci sinifta 6grenim gérmekte olan oOgrencilerden olusmustur. Arastirmacilar
tarafindan Fen Fakiiltesinde dordiincii siifa devam eden 50 d6grenciden olusan birinci grup, Mithendislik
Fakiiltesi dordiincii sinifa devam eden 50 6grenciden olusan ikinci grupla es zamanli olarak yiiz yiize
goriistilmiistiir. Arastirmacilar tarafindan goriisme Oncesi gerekli aciklamalar yapilarak, ogrencilerin
goriislerini goriisme formuna yazili olarak ifade etmeleri istenmis olup 6grenciler tamamen goniilliiliik
esasina gore amacli Ornekleme teknigi ile belirlenmistir. Fen fakiiltesi Ogrencileri matematik ve
molekiiler biyoloji boliimlerinden olusurken, miihendislik fakiiltesi Ogrencileri insaat, makine ve
nanoteknoloji mithendisligi boliimlerinden olugmustur.

Veri Toplama Araci

Goriligme formu, arastirmacilar tarafindan gelistirilen ve“bransiniz disinda uzmanlik sertifikasina sahip
olmak istediginiz farkli {i¢ alami sirasiyla yazimiz” bigiminde yar1 yapilandirilmig bir ifadeden
olugsmaktadir. Goriigme formunun giivenirligi (inanirlilik) egitim bilimleri bdliimiinden bir, Tiirkge
Ogretmenligi bolimiinde bir olmak {izere toplamda iki uzman goriisii ile saglanmistir. Nitel
aragtirmalarda veri toplama aracinin alanda uzman kisilerin goriisleri alinarak olusturulmasi ile
arastirmanin inanmirh@ (giivenirligi) saglanmaya ¢alisilir (Baskale, 2016). Ogrencilerin yazili olarak ifade
ettikleri siralamaya iligkin goriislerinin dogrudan metin igerisinde gosterilmesi de giivenirligi artirmaya
yoneliktir (Aypay, 2020).

Verilerin Analizi

Muhendislik ve fen fakiltesi ogrencilerinden olusan iki ayr1 grup es zamanl olarak uzmanlik
sertifikasina sahip olmak istedikleri alanlarn goriisme formu {izerinde sirasiyla belirtmislerdir.
Ogrencilerin yazili goriisleri NVIVO 11 programinda betimsel olarak analiz edilmistir. Betimsel analizde
esas olan goriismelere iliskin, dokiimanlar1 ve gozlemlere iliskin notlar1 dogrudan alintilarla probleme
iliskin veriyi tist tema, kategori ve alt tema altinda anlamak ve sunmaktir (Balci, 2018 ; Giinbay1, 2019).
Bu ¢aligmada 6grencilerin sira ile belirtikleri uzmanlagmak istedikleri meslek alanlar1 kategori olarak
belirlenmistir. Kategorilerin ifade edilme sayisi ise frekans tablosu ile gosterilmistir.

BULGULAR

Bu kisimda, fakiiltelerdeki 6grencilerin hangi boliimlerde okuduklar1 ve uzmanlik alanlarinin kag¢ 6grenci
tarafindan tercih edildigini igeren bulgular tablo seklinde gosterilirken, fen ve mithendislik fakiiltesi son
simf dgrencilerinin yar1 yapilandirilmig goriisme formuna yazili olarak verdikleri goriisleri ise NVIVO
11 programinda fotografik ¢ikti olarak gosterilmistir.

Tablo 1. Calisma Grubunda Yer Alan Ogrencilerin Béliimlere Gore Dagilimi

Fen ve Miihendislik Fakiiltesi Ogrencilerinin Ogrenci Sayisi
Bolumleri
Matematik 27
Molekiler Biyoloji 23
Insaat Miihendisligi 18
Makine Miihendisligi 22
Nanoteknoloji Miihendisligi 10

Fen fakiiltesi 6grencileri matematik ve molekiiler biyoloji boliimii 6grencilerinden, miihendislik fakiiltesi
ogrencileri ise ingaat, makine ve nanoteknoloji miihendisligi boliimlerindeki 6grencilerden olugmustur.
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Tablo 2. Fen ve Miihendislik Fakiiltesi Ogrencilerinin Uzmanlasmak Istedikleri Alan Tercihleri Frekans Tablosu

Uzmanlik Sertifikasina Sahip
Olmak Istenilen Mesleki Alan

Fen Fakiiltesi Ogrencilerinin
Tercih Sayis1

_ Muhendislik Fakultesi
Ogrencilerinin Tercih Sayis1

Bilgisayar yazilim 27 26
Acil tibbi hizmetler 22 8
Ingilizce terciimanlik 33 30
Lsaret dili 17 1
Laborant 35 7
Rusca terciimanlik 4 28
Gida giivenligi 36 5

Is giivenligi ve saglig 18 22
Gayrimenkul danigmanlig 2 38
e- pazarlama 8 27
Antrondrlik 15
Kamu denetgiligi 1 21

Fen ve mihendislik fakiiltesi 6grencilerinin en fazla uzmanlik sertifikasina sahip olmak istedigi alanlar;
yazilim, ingilizce terciimanlik, is giivenligi ve saghgidwr. Fen fakiiltesi Ogrencilerinin en ¢ok
uzmanlagmak istedikleri alanlarin; laborant, gida giivenligi, acil tibbi hizmetler ve antrondrliik oldugu
goriilmiistiir. Miithendislik fakiiltesi 6grencilerinin en ¢ok uzmanlagmak istedikleri alanlarin; Rusga
teriimanlik, gayrimenkul damismanhigi, e pazarlama ve kamu denetgiligi oldugu gorilmiistiir.
Ogrencilerin fakiiltere gore tercihlerini iceren goriislerine iliskin analiz ciktilar ise sekil 1 ve 2’de

gosterilmistir.

Sekil 1. Fen Fakiiltesi Son Siif Ogrencilerinin Uzmanlasmak Istedikleri Alanlart Gésteren Analiz Ciktist

Caoding references count

Kyaraim ve Tibb: Hizmeter:
ingitizee
Igaret Dili
Laborant
Rusga

FEN 38

Genel olarak fen fakiiltesi son smif 6grencilerinin temel alanlart disinda uzmanlik sertifikasina sahip
olmak istedikleri alanlara iligkin goriisleri fotografik olarak gosterilmistir (Sekil 1). Fen fakiiltesi
ogrencilerinin goriislerine iliskin dogrudan alintilardan bazilari sunlardir: “Uzmanlik sertifikasina en ¢ok
sahip olmak istedigim alan Ingilizce terciimanlik, ilk yardim uzmam ve bilgisayar yazilimi” (fen
fakiiltesi Ogrencisi 3). “Alamim disinda uzmanlik sertifikasina sahip olmak istedigim alan sadece

MODEL FEM - Results Preview
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laborantlik” (fen fakiiltesi dgrencisi, 12). “Ilk sirada beden dili uzmani, ikinci sirada Rusca terciiman,
tigtincti sirada ise antronérliik sertifikamin olmasiny isterim” (fen fakiiltesi 6grencisi, 23).

Fen fakiiltesi 6grencilerinin uzmanlagsmak istedikleri alanlar; Acil tibbi hizmetler, bilgisayar yazilim
programlama, ilk yardim, laborant, isaret dili, fngilizce terciiman, Rusca terciiman ve antrenorliiktiir.
Fen fakiiltesi Ogrencilerinin sahip olmak istedikleri uzmanlik alanlart birbirinden farklilik
gostermektedir. Yiiksek O6gretim kurumlarinda bireysel tercihlerin dikkate alinmasi girisimcilik egitimi
kapsaminda diizenlenecek kurslar agisindan énemlidir.

Sekil 2. Miihendislik Fakiiltesi Son Sinif Ogrencilerinin Uzmanlasmak Istedikleri Alanlart Gosteren Analiz Ciktist

MUHENDISLIK - Results Preview
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Sekil 2°de miihendislik fakiiltesi son sinif 6grencilerinin uzmanlagmak istedikleri alanlara iliskin bilgiler
grafik seklinde gosterilmistir. Miihendislik fakiiltesi 6grencilerinin  goriislerine iliskin dogrudan
alintilardan bazilart sunlardir: “Uzmanlik sertifikasina sahip olmayr arzuladigim alanlar gida giivenlik
uzmani, is glivenligi uzmani ve e pazarlama” (mithendislik fakiiltesi 6grencisi,7). “Bransim disinda
bilgisayar program yazilimciligi ve ingilizce terciimanlik sertifikasina sahip olmak isterim ”(muhendislik
fakiiltesi 6grencisi,46).

Miihendislik fakiiltesi son smif 6grencilerinin tercih ettikleri alanlar bilgisayar yazilim programlama,
Ingilizce terciimanlik, is saghig ve giivenligi, gida giivenligi, gayrimenkul danismanligi ve e- pazarlama.
Pazarlama ve gayrimenkul danismanligi konusunda uzmanlagmay1 miihendislik fakiiltesi 6grencilerinin
fen fakiiltesi 6grencilerine kiyasla daha ¢ok tercih ettikleri goriilmektedir.

Fen fakiiltesi ve mithendislik fakiiltesi 6grencilerinin uzmanlasmak konusunda ortak alanlar ise; dijital
yazilim, damgsmanlik hizmetleri ve yabanci dil terciimanligi. Bu meslekler analitik diigiinmeyi ve
disiplinler aras1 ¢alismay gerekli kilmaktadir.

SONUGC

Universite dgrencilerinin temel alanlar1 disinda uzmanlagmak istedikleri diger alanlar incelendiginde
yiiksekogretimde ¢ok yonli uzmanlasma ve istihdam edilirlik iki 6nemli stratejik unsur olarak
goriilebilir. Universitelerin, dgrencilerin girisimeilik potansiyelini artirabilmek igin siirekli egitim
merkezleri araciligiyla yasam boyu Ogrenmeye yonelmeleri zorunluluk haline gelmistir. Fen ve
miihendislik fakiiltesi Ogrencilerinin uzmanlagmak istedikleri alanlar arasinda dijital yazilim,
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terctimanlik, is giivenligi ve iy saghgi, damsmanlik hizmetleri, kamu denetmeni, iletisim uzmani,
laborant, ilk yardim hizmetleri ve acil saghk hizmetleri yer almaktadir. Mevcut goriisler literatiirde yer
alan verilerle karsilastirildiginda tercih edilen bu alanlar1 destekler nitelikte Diinya Ticaret Orgiitii (ILO,
2011) 2020 y1li sonrasina yonelik “Turkiye istihdam beklentisi raporunda” yer alan yeminli terciiman, is
giivenligi, damismanlik hizmetleri, kamu denetciligi, ozel iletisim uzmani, bilgisayar yazilim
programciligi, laborant, ilk yardim uzmam, acil ubbi hizmetler gibi mesleklerde istihdam beklentisinin
o6nemine vurgu yapmustir. OECD (2017; 2018) raporunda 18-29 yas kategorisinde yer alan egitimli
genglerin Tiirkiye’de istihdam edilirlik oram1 %35 diizeyinde kalirken bu oranin OECD ortalamasi %52
diizeyindedir. Mevcut durum bu ¢alismada saptanmis olan, dgrencilerin birden fazla alanda uzmanlasma
beklentisinin olmasinin gerekgelerinden biri olarak gdsterilebilir. TUIK (2020) raporuna gore geng
issizlik orami Tirkiye’de % 26 ile OECD filkeleri igerisinde 6n sirada yer almaktadir. Bu baglamda
Tiirkiye’de mevcut ekonomik kosullar, bu ¢alismada saptanan iiniversite &grencilerinin ¢ok yonlii
uzmanlagma istegini etkileyen ekonomik kosullar arasinda gosterilebilir. Caligmada saptanan bulgular
destekleyebilecek yonde; Kariman (2017) yaptigi arastirmada iiniversite dgrencilerinin girisimeilik
potansiyeline sahip oldugunu saptamis olup, Iscan ve Kaygm (2011) Kirikkale ve Kars Universitelerinde
ogrenciler iizerinde yaptiklar1 arastirmada &grencilerin %50 ye varan oranda kendi igini kurma
egiliminde olduklarini, Can (2014) Hatay Mustafa Kemal Universitesi Veteriner Fakiiltesi dgrencileri
lizerinde yaptig1 arastimada 6grencilerin % 64 niin kendi isinin uzmani olarak is kurmak istediklerini,
Bozkurt ve Erdurur (2013) arastirmasinda girisimci olmak isteyen 6grencilerin girisimcilik egiliminin de
yiiksek oldugunu, Ozdemir, Saygih ve Yildirnm (2016) ise yaptiklar1 arastirmada {iniversite
ogrencilerinin kendi mesleginde profesyonel olmak isteginin onlarin girisimcilik potansiyelini pozitif
yonde etkiledigini belirlemistir. Mevcut bulgular, bu ¢alismadaki 6grencilerin kendi branslarinin yani
stra farkli alanlarda da uzmanlagma egilimi icerisinde olmasmi destkleyen unsurlardir. Ayrica Ozdemir
(2016) arastirmasinda girisimcilik egitimlerinin verildigi 93 {niversitede girisimcilik konusunda
iiniversite yonetimlerinde fakindalik olustugunu ortaya koymustur.

Sonug olarak, Tiirkiye’de iiniversiteler siirekli egitim merkezleri araciligi ile gerek 6grenci beklentilerini,
gerek is diinyasmin beklentilerini karsilayabilmek i¢in yasam boyu Ogrenmeye daha fazla Gnem
vermelidir. Universiteler yasam boyu dgrenme merkezleri ile is diinyasmin ihtiya¢ duydugu mesleki
becerileri kazandirmaya ve gelistirmeye yonelik egitimlere hiz verebilir. Universiteler, yabanci dil
pratigini artirmak i¢in yurt dig1 dil 6gretim merkezleri ile isbirligi yaparak oncelikle kendi 6grencilerine
yabanci dil pratigi icin uzaktan erisiml ortamlar1 olusturabilirler. Universiteler organize sanayi birlikleri
ile protokoller yaparak is diinyasinda 6nemsenen beceri ve donanimlart 6grencilere kazandirmak amagh
kisa donemli sertifika kurslar1 diizenleyebilir. Bu caligma iiniversite &grencilerinin uzmanlagmak
istedikleri alanlar belirlemeye yonelik oldugundan yapilacak farkli bir caligmayla uzmanlik alanlart
konusunda is diinyasmnin da beklentileri belirlenebilir.
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