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Modernlesme dénemi Tiirk bilim ve egitim hayatinin temel kurumlarin-
dan olan ve 1839 yilinda Galata Sarayi'nda kurulan Mekteb-i Tibbiye-i Sahane
hakkinda bugiine kadar gesitli kaynaklara dayanan yaymlar yapilmigtir. Ancak
bu vaymnlarda, ondokuzuncu yiizyihn ikinci yansinda istanbul'da faaliyet goste-
ren tip dernegi "Société Impériale de Médecine”in (Cemiyet-i Tibbiye-i Sahane)
bu okul hakkindaki goriisleri iizerinde fazla durulmamigtir.

Kinm Savagi miinasebeti ile istanbul’da bulunan Avrupa’li hekimler tara-
findan 1856 yilinda kurulan ve daha sonra istanbul'da yasayan gayrimiislim he-
kimlerin katilmasiyla genigleyen bu cemiyet, bildigimiz kadanyla Tirkiye'de
kurulan ilk tip cemiyetidir. Cemiyet-i Tibbiye-i Osmaniye nin Tiirk hekimleri ta-
rafindan kurulmasina kadar, yaklagik 10 yil boyunca tek tip cemiyeti olarak fa-
aliyet gostermigtir. Cemiyet, 1857 yilindan baslayarak yaklagik iig geyrek asir
boyunca Gazette Médicale d Orient (Ceride-i Tibbiye-i Sarkiye) ad ile Fransiz-
ca bir up dergisi yaymlamigur. Bu dergi, Osmanl déneminde Tiirkiye'de yaym-
lanmis en uzun dmiirlii up dergisidir. Dergide, cemiyet oturumlarinin zabitlari ve
vaka takdimleri yaninda, ondokuzuncu yiizyihn ikinci yansinda Osmanl iilkesi-
nin tbbi durumu hakkinda cesitli yazilar yayilanmigtir. Dergide yaymlanan ya-
zilarn bir kismi da Mekteb-i Tibbiye-i Sahane ve Tiirkiye'de askeri hekimlik
hakkinda cemiyet iiyelerinin goriiglerini icermektedir.

Bu cahsmamizda, esas olarak Gazette Médicale o Orient"da (Kisaca
GMO) 1857-67 yillan arasinda yayinlanan ve Mekieb-i Tibbiye-i Sahane ile
Tiirkiye'de askeri hekimligi konu alan yazilar incelenmigtir. Diger taraftan, bu
yazilarda sik sozil edilen *nizamnameler"in hangileri oldugunu tesbit edebilmek
amaciyla argiv kayaklarina miiracaat edilmigtir. Bu iki kaynaktan sagladigimiz
bilgi ve belgeler, Cemiyet'in askeri tibbiye ve Tiirkiye'de askeri hekimlik hak-
kindaki gériiglerini ortaya koydugu gibi, ilgili dinemde askeri tibbiyenin islahi
konusundaki tesebbiislere ve tartigmalara da igik tutmaktadir.
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1857-67 dinemini inceleme konusu yapmanuzin baglica sebebi, bu déne-
min askeri tibbiyenin islahinin sik sik giindeme geldigi ve tarusildig, askeri he-
kimligi diizenlemek igin bir takim girigimlerin yapildigi bir dénem olmasidir.
1857 yihm baglangig almamizin bir sebebi, calismamizin temel kaynagin teskil
eden GMO"m ilk sayisimin 1857 yilinda yaymlanmus olmasidir, Diger sebebi de,
Mekteb-1 Tabbiye-i Sahane'nin idaresini ve egitimini diizenleyen "Kanunna-
me"nin uygulanmasina dair iradenin 1857 yilinda ¢ikimig olmasidir. Kanunna-
me’nin Osmanlica orijinaline ve Fransizea terciimesine dayanarak hazirladigi-
miz Tiirkge metin bu ¢alismamizin ekinde ver almaktadir. incelenen donem
1867 yili ile simrlandinlmistir. Bilindigi gibi bu tarih, Mekteb- Tibbiye-i Aske-
riye iginde “her schir ve kasabada birer tabip bulundurarak halkin sihhatine hiz-
met etmek” maksadi ile kurulan Mekteb-i Tibbiye-i Miilkiye'de Tiirkge up egi-
timinin bagladigi tarihtir'.  Diger taraftan, Tirk up tarihinde ve szellikle Mek-
teb-i Tibbiye-i Sahane'nin tarihinde Gnemli yer tutan "Tip eitimini Tiirkge ver-
me" ¢caligmalari ve Cemiyet-i Tibbive-i Sahane iiyesi Frenk hekimlerin GMO' da
yaymladiklan goriigleri, makalemizin disinda tutulmustur; zira bu goriisler ve
Tiirk hekimlerin kars: goriisleri daha 6nce incelenmis ve yayilanmistir2,

Mekteb-i Tibbiye’nin nizamnamesi (1857), organizasyonu, veri ve
egitimi hakkindaki gioriis ve elestiriler

Cemiyet’in Mekteb-i Tibbiye hakkindaki goriiglerini incelemeye gegme-
den dnce, gahgmamizin basladigi 1857 yilinda yayinlanan Mckieb-i Tibbiye ni-
zamnamesinden bahsetmek istivoruz. Bu nizamnameyi tammamuz, ileride orta-
ya konan tenkitleri degerlendirmemize yardimer olacakur. Anlasildigi kadar ile,
Mekteb-i Tibbiye-i Sahane i¢in bir nizamname hazirlanmasi, Sultan Abdiilme-
cid’in emri tizerine Salih Efendi’nin ilk ubbiye nazirhgi doneminde (1849-1850)
giindeme gelmigtir. Mekteb-i Harbiye nin basili nizamnamesinin bir sureti Mek-
teb-i Tibbiye'ye gonderilmis ve Reisiilettibba Salih Efendi’den Harbiye nizam-
namesine benzer bir nizamnameyi Tibbiye icin de hazirlamasi istenmistir (11 Ca
1266 / 25 Mart 1850). Salih Efendi’nin aym yil Mekteb-i Tibbiye nazirligindan
alinmasi iizerine, nizamname yeni nazir Ziver Efendi zamaninda hazirlanmig
(1266-1268 /1850-52), Seraskerlige ginderilmis, Sura-i Askeride ele alinmus,
uygun bulunmus ve geredinin yapilmasi istenmisken Ziver Efendi gérevden

I Osman Ergin, fstanbul, Tip Mekiepleri, Enstitiileri ve Cemiverleri, Istanbul 1940, 5.26-31;
Ekrem Kadri Unat & Musiafa Samast, Mebreh-i Tibbive-i Milkive (Sivil Tip Mektehi)
(18671909}, L.U. Cerrahpaga Tip Fakiiltesi Yaymlan, istanbul 1990, 5.8,

E. Ihsanoflu & F. Ginergun, "Tip ESitiminin Tiirkgelesmes: Meselesinde Baa Tesbitler,”
Tiirk: Tup Taribi Yollige 1 (Acta Turcica Historige Medicinge 1), ed. A, Terzioglo, [stanbul
1994, 5. 127-134,

-k



21

alinmigtir. Nizamname, Ziver Bey'in yerine 1268 (1851-52) yilinda nazir tayin
edilen Hekim Ismail Pasa’ya gonderilerck miitalaas istenmistir. Ancak ismail
Pasa zamaninda yeni bir gelisme olmamis — Pasa muhtemelen miitalaasim bil-
dirmemig — ve biylelikle Cemaleddin Efendi zamanina (nazirhigi 1853-59) ka-
dar gelinmigtir. 1855 yilinda, Tibbiye Nazin Cemalettin Efendi’nin Mekiteb-i
Tibbiye-i Sahane nizamatiyla ilgili bir takriri iizerine Meclis-i Vali'da kaleme
alinan mazbatamin arz ve istizamim havi Sadaret tezkeresi ile irade Serasker Pa-
sa'ya gonderilmigtir®. 18557te giindeme gelen nizamname ¢ahismalan ertesi yil
veniden ele alinnug, 29 Recep 1272 f/ 5 Nisan 1856"de Maarif Nezareti Cema-
lettin Efendi’ye bir yazi gondererek, kendisinden Mekteb-i Tibbiye-i Sahane ni-
zamnamesinin bir suretini istemistir. Bunun iizerine Cemaleddin Efendi, Mek-
teb’in "usul-i idare ve kavaid-i tahsiliye"sine dair bir nizamname bulunup bulun-
madigint aragtirmig ve hiikiimleri uygulanmamakla beraber kagit iizerinde bir ni-
zamnamenin bulundugunu tesbit etmistir. Seraskerlik makamina yazdi takrir-
de, Mekteb-i Tibbiye talebesinin degigik milletlerden meydana geldiginden dii-
zenin bulunmadigi ve diizenin de yalmizea mektep nazinnin elinde oldugu igin
okulun bir nizama giremeyecegini agikga beyan etmis ve daha énce, 4 Cemazi-
yelevvel 1271 /7 23 Ocak 1855 de Seraskerlik makamina takdim edilmis, bura-
da uygun goriilmiis ve icras1 hususunda irade ¢ikmus olan nizamnamenin emir
buyuruldugu takdirde Mekteb-i Tibbiye'de uygulanacaZim bildirmistirs.

Cemaleddin Efendi’nin takriri lizerine, Seraskerlik Makami, askeri tibbi-
yenin nizamnamesinin diger askeri mekteplerin nizamnamelerine uygun oldugu
igin uygulanmasimin yerinde olacagim Sadrazamhga bildirmistic', Sadrazamlik,
ilgili nizamnamenin Meckieb-1 Tibbiye'de uygulanmasi igin Padisah’tan izin is-
temis ve nizamnamenin uygulanmasi i¢in 9 Cemaziyelevvel 1273 [/ 5 Ocak
1857 tarihinde irade giknmistir®. Irade, Sadaret’in 14 Ocak 1857 tarihli tezkeresi
ile birlikte Seraskerlige gonderilerck icabiin icrasi istenmigtic”. Bir siire sonra,
Sadaret’ten Takvimhane-i Amire Nezareti'ne ginderilen 11 Haziran 1857 tarih-
Ii tezkere ile nizamnamenin 200 niisha olarak basilhip Bib-1 Seraskeri’ye giénde-
rilmesi emredilmistirs. Bunun dizerine adi gegen nizamname 15 Zilkade 1273 Jf

k] 15 Receb 1271/ 3 Misan 1855 tarihli Sadaret tezkeresi, BOA, Baili Evrak Odasi Sadaret
Evraki Mektubi Kalemi Meclis-i Vali Ksmn (AMET.MLY) T1/68.

4 Cemaleddin Efendi™nin 26 Saban 1272 /2 Mayis 1856 tarihli takriri, Bagbakanhk Osmanl
Argivi (BOA), Irade Dahiliye Nr. 24140,

5 Scraskerlik Makami'ndan Sadrazamia yazidan 22 Rebiiilahir 1273 // 20 Aralik 1856) tarih-
li yazr, BOA, Irade Dahiliye, Nr.24140,

6 Sadrazamhigin § Cemaziyelevvel 1273 4/ 4 Ocak 1857 tarihli yazisi, BOA, frade Dahiliye Nr.
24140,

7 BOA, Baali Evrak Odasi Sadaret Evrakr Mekwbi Mihimme Kalemi (AMET. MHM)
10550 (18 Cemaziyelevvel 1273 ff 14 Ocak 1857}

% BOA, AMKT.MHM. 112/43 (18 Sevval 1273 Jf 11 Haziran 1857).
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7 Temmuz 1857 tarihinde ikiyiiz adet basilmig ve Seraskerlik makamina génde-
rilmistir®. "Mekieb-i Tibbiye-i $ahane’nin idare-i Dahiliyesine Dair Kanunna-
me" baghiin tagiyan bu metin "Traduction du réglement relatif a la direction de
I'Ecole Impériale de Médecine" baghi ile 24 sayfa olarak yaynlanmistir. Fran-
sizca terciime 15 Zilkade 1274 (27 Haziran 1858) tarihini tagimaktadir. Osman-
lica metinin bagh@inda "Kanunname" adi kullamlmis ise de genellikle metinden
“Nizamname” (Réglement) olarak sozedilmigtir ve bildigimiz kadan ile okulun
ilk basili nizamnamesidir.

Girig kisminda, Kanunnamenin hedefinin Mekteb-i Tibbiye de ¢ahsanla-
rin "memuriyet ve vazifelerini” kesin olarak belirlemek oldugu kaydedilmigtir.
Bir okulun, kanunnamesinde belirtilen "memuriyet ve vezaif” siirekli olarak ye-
rine getirildigi takdirde gelisebilecegi bel irtildikten sonra, adi gegen kanunna-
menin tek bir kiginin teklifi ile degisemeyecegi, degisiklik yapmak igin ozel bir
meclisin kurulacagi, bu meclisin yeni tedbir ve imkanlan dikkatlice tartigacag
ve kararimi Serasker'e (Harbiye Nazin) bildirilecei ve onun da bu karar Dariig-
sura Meclisi'ne aktaracag bildirilmektedir. Bu kanunnamedeki diizenlemelerin,
evveliyati olmayan ve ilk defa diigiiniilen seyler olmayip, Avrupa’nin en meghur
okullarimin kanunnameleri esas alinarak hazirlandig belirtilmistir. Ayrica bu dii-
zenlemelerin, tecriibeler neticesinde biitiin toplumlar tarafindan faydas: kabul
edilmis olan "hakimiyet ve mahkumiyet" ilkelerine dayandifi bildirilmistir. Tali
maddelere gelince, bunlarin zamanin ve mekanin sartlan gézontine ahinarak. ya-
ni Mekteb-i Tibbiye-i Sahane’nin o giinkii durumuna uygun olarak hazirlandign
kaydedilmistir.

Kanunname'ye gore, Mekteb'in idaresi iki kisma aynhr: egitim ve ogre-
tim. ve dahili nizam. Birincisi hocalan, ikincisi zabitleri ilgilendirmektedir. Za-
bitler dgretime kangamazlar. Hocalar, zabitler ve diger biitiin memurlar, okulun
yonetimi ile gorevli "Mekteb Naziri"nin (Directeur-en-chef) emri alunda bulu-
nurlar. Kanunname, Mekteb nazinnin, nazir muavininin, hocalann, nibetgi za-
bitlerin ve doktorlarin, veznedar ve kapucunun, esvab emininin, kigla bekgisinin,
kapicinin, trampetgilerin, hafiz-1 kiitiib ve muhafiz-1 alat ve muavininin, kimya-
hane hizmetgisinin, hoca muavinlerinin gorevlerini bildirmekte, dgrencilerin ve
memurlarin kiyafetlerini diizenlemekte, memurlarin say1 ve linvanlarini, memur-
larin iglerine son verilme sartlann'®, yeni hocalarnin alinmasiyla ilgili sartlan'',

9 21 Zilkade 1273 // 13 Temmuz 1857 tarihli yaz, BOA, irade Dahiliye Nr.24140.

10 Higbir hoca, Meclis-i Tibbiye tarafindan haksiz ve suglu bulunmadikga veya kendi istifa
ctmedikee okuldan uzaklagtirlamaz, degigtirilemez.

1 Cemiyet iiyesi Frenk hekimler yeni hocalann yiiksek makamlann iltimasi ile tayin olduk-
lanin ileri siirmiiglerdir. Nizamnamenin bulunmasina ragmen uygulanmamasindan gikayet
etmiglerdir.
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Meclis-i Tibbiye'nin suret-i teskili ve gorevlerini'2, disiplin suclarina verilen ce-
zalan, sinavlan, dgrencilerin siniflara gisre aldiklan iicretleri vs. diizenlemekte-
dir. Kanunname ayrica mezuniyet riitbelerini vermektedir. Buna gire, 3 doktora
imtihaminda "ali-l-13" (pekiyi) alanlar binbagi (major), "dli ve karib" (iyi ve
iyiye yakin) cevap verenler kolagasi (adjutant-major) olarak mezun olacaklardir.
Baglangigta daha yiiksek bir riitbe verilmeyecektir.

Nizamname'nin yiiriirlige girmesinden kisa bir siire sonra, Ekim
1858°de, yeni bir nizamname hazirlanmasina girisildigi anlagilmaktadir’®. Da-
riiggura-yr Askeri'nin onerisi lizerine Mekteb-i Tibbiye-i Sahane 'nin 1slahi hak-
kinda bir komisyon kurulmasi ve bu komisyonun yeniden bir nizamname hazir-
lamasi i¢in irade ¢ikmustir. Komisyona segilenler; Meclis-i Ali-i Tanzimat iiyesi
Ismail Paga, Meclis-i Vila tiyesi Ferik Dervig Paga, Maarif-i Umumiye Nazir Ve-
kili Hayrullah Efendi'* ve Seretibba-y1 Schriyari Salih Efendi’dir's. Bu komis-
yon galismalari hakkinda bilgi sahibi degiliz. Kisa bir siire iginde yeni bir nizam-
name hazirlama girigimi 1857 tarihli ilk nizamnamenin memnuniyet vermedigi-
ni diiglindiiriir ise de, 1857 yilinda ve onu takip eden 1858 yilinda Mekteb-i Tib-
biye iginde bazi yeni diizenlemelerin yapildigi anlagilmaktadir. GMO nun Nisan
1857 tarihli ilk sayisinda yaynlanan bir yazida, okul biinyesinde yedi sene énce
(yani 1850°de) kuruldugu bildirilen Meclis’in yeniden diizenlendigi, iiyeleri,
Meclis iginde kurulmug ve kurulacak olan iig "section” (sube) ve ii¢ "commissi-
on"un gorevleri bildirilmekiedir's, Resmi bir agiklamadan aktarildigini tahmin

12 Meclis-i Mekteb-i Tibbiye nin géirevieri: Ofretim séizkonusu oldugunda, Meclis-i Mckteb-i
Tibbiye, siniflara diizen verecek, d@rencilere sorulacak sorulann hazirlanmasina nezaret ede-
cek yani &igretim ile ilgili herseye bakacakur. Ofretilmekic olan fenlerde ve bilimlerde deji-
siklik yapmak gerektigi zaman, bu degigiklik Meclis-i Mekieb-i Tibbiye'nin aracilif ile ya-
pilacakur. Fenler ve bilimler arasinda bir bag oldugu igin, bunlann diizenlenmesi ile ilgili
hergey, hocalann fikir birligine bagh olacakur, tzel meseleler ve diger biitiin degigiklikler
Meclis-i Mekieb-i Tibbiye'de tarngilacakur. Eger bu karar Diriiggiri’da tasdik edilirse, ilgi-
li emirler Serasker’in emriyle yayinlanacakuir. Mekteb’in biltiin memurlan ve éigirencileri bu
emirlere uyacakur. Meclis-i Mekieb-i Tibbiye, okulun gelisme dercecsini ve gelecekte elde
edilecek iyi neticeleri yiiksek makamlarin bilgisine sunmak igin, her sene sinav zamaninda
bir rapor hazirlayacakur. Burada okulun biltin faaliyeti, sene boyunca verilen dersler, egiti-
min géisterdigi gelisme, Sgrencilerle ilgili konular da dahil olmak iizere hersey yer alacakur.
Bu rapor Harbiye Maziri'na takdim edilecekiir.

13 Sadaret’ten Serasker Paga'va yamlan 13 Ra 1275 ¥ 21 Ekim 1858 tarili tezkere (BOA,
AMET.MHM. 143/45).

14 Bu gbreve 19 Eylil 1858 warihinde getirildi, 1859-61 yillannda da Mekteb-i Tibbive-i Saha-
ne nazirfhgi yapti. Bk. Zuhal Ozaydin, “Tanzimat Devri Hekimi Hayrullah Efendi, Hayat ve
Eserleri,” Tip Tarihi Aragtirmalar: 5 (Istanbul 1993, Ed. N.San ve H.Hatemi, 5.59-95 icinde
578,

15 Sadarct’ten Serasker Paga’ya yamilan 13 Ra 1275 J/ 21 Ekim 1858 tarili tezkere (BOA,
AMETMHM, 143/45).

16 “"Réorganisation du Conseil de I'Ecole de Médecine,” Gazerre Médicale d Orient (GMO),
lere Année, Avril 1857, Nr.l, 5.16. Bu haber, Gazette Médicale o Orient’da Mekteb-i Tib-
biye hakkinda yayinlanan ilk haberdir,
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ettigimiz bu bilgiler, yorum yapilmadan verilmistir. Meclis-i Tibbiye hakkinda
GMO’ da ve Kanunname 'de verilen bilgiler karsilagtinldifinda bunlarin birbirle-
rinden farkli oldugu goriilir. Tahminimize gore, Kanunname gikukian sonra
Meclis-i Mekteb-i Tibbiye kendi iginde alt birimler kurarak gorev bolimii yap-
mig ve GMO’da bu gorev boliimiini yayimlamigtir.

Meclis-i Mekteb-i Tibbiye iginde kurulan ii¢ sube ve gorevleri sunlardir:
1. Sube: Gorevi, egitimle ilgili her konu ile ilgilenmektir. Mekteb’in tip sinif-
larinin hocalan arasindan segilmis ii¢ iiyeden meydana gelir.

2. Sube: Askeri hekimlik hizmetleriyle ilgilenir. Alu iyesi vardir. Bunlarin
iigii, Mekteb’in up simflarinin hocalan arasindan, iKisi Istanbul hasta-
hanelerinin bashekimleri arasindan segilir. Altner tiye ise, hastahane-
ler miifettigidir.

3. Sube: Giinliik islerle, yani adli tp ve sivil hekimlik ve eczacilifin icraasi
hakkindaki meseleler ile ilgilenecektir. Meclis-i Mekteb-i Tibbiye'yi
olusturan iiyelerin 10"undan olugur.

Meclis'in tayin edecegi ii¢ komisyon ve gorevleri sihyledir:

|. Commission de Présentation (Bagvuru komisyonu): deisik islere bagvuran
adaylanin linvanlanini kontrol edecektir:

[

La Commission d’Examen (Smav Komisyonu): kiilerin yetencklerini belir-
leyecektir;

3. La Commission du Matériel (Malzeme Komisyonu) okulda veya askeri sag-
lik hizmetlerinde kullanilacak malzemeyi teftig edecektir.

Her sube ve komisyon, kendi yetki alanlarina giren konularda hazirladig
raporlart Meclis-i Mekteb-i Tibbiye nin biitiin iiyelerinin katildig1 genel kurula
sunacaklardr.

Diger taraftan, Mckteb-i Tibbiye'nin i¢ Hastaliklar (Seririyat-1 Dahiliye)
hocast G. Vallon'?, 1857-58 yillarina ait notlarinda Mekteb-i Tibbiye nezareti-
nin, Meclis-i Mekteb-i Tibbiye nin destegi ile okulda bir dizi reform yapma gay-

17 Profesiir G.Vallon (61.1859), Prof. Rigler'in vefan lizerine 1268 (1852-53) yiinda Mekieb'in
Seririyat-1 Dahiliye (Ig Hastaliklar) muallimligine getirilmig ve Gliimiine kadar dén yil bu
gisrevde bulunmugtur (Riza Tahsin, Tip Fakiiltesi Tarihgesi (Mirai-t Mekteb-i Tibbiye), Ek-
lerle Yaymlayan A, Kazancigil, Istanbul 1991, s.31). GMO"mn Kasim-Aralik 1839 sayisinda
ise onun birkag ay dnce — yani 1859'da -- Sldiigi kayithdir. Bu da, ilgili gorevde 4 senc
degil, 6-7 sene kaldifina isaret eder.
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retlerinden dvgii ile bahsetmekie ve bu reformlarin Mekteb'i gelecekte layik ol-
dugu yere getirece@ini belirtmektedir'®. Ancak Vallon, bazi sartlanin klinik egi-
timinin geligmesine engel olduguna isaret etmekte ve yetkililerin dikkatini ¢ek-
mektedir. Vallon’un temas ettifi hususlar 6zetle sunlardir:

I- Klinikte tedavi géren hastalarin ancak yansi dgrenciler igin ilgi ¢ekici ve
egitici vakalardir. Hastalarin diger kismimin egitime katkisi yoktur. Bu
tnemli sakincanin iki sebebi vardir: askeri hizmetten kagmak icin hasta tak-
lidi yapan birgok kisi, durumunun anlagilmasi igin yatinlmakia ve bu da egi-
time aynlan yatak sayisim azaltmaktadir. Az sayida simiilasyon vakasinin
faydas: vardir ama bu sayimin yiikselmesi egitimi engellemektedir. Diger ta-
raftan, cok sayida kronik hasta kabul edilmekte ve gereksiz yere yatirilmak-
tadir. Ciinki bunlar yiiksek mevkideki kisiler tarafindan gonderilmistir.

2- Daha "vahim bir kusur,” kadinlara tahsis edilmig bir klinigin bulunmayisi-
dir. Degisik milletlere mensup fakir kadinlarin tedavi edilecegi salonlar agi-
labilir ve bunlara kadin hemsireler tarafindan bakilabilir. Dogum evinin de
kurulmasi bizim igin gergeklestirilemeyecek bir proje degildir. Kadin-do-
&um konusunda gahisan hekimler her halde derslerde uygulama yapamama-
min sikintisim gekmektedir.

3-  Hastaya koyulan teshisi 6liimden sonra otopsi ile gésterme imkaminin olma-
masi da bir diger sikintidir. Kadavralara otopsi yapma izninin din ile iliskili
oldugunu diisiinmilyoruz. Bu, dliileri kutsal addeden biitiin ilkel (!) toplum-
larin otopsi karsisindaki nefretinden kaynaklanmaktadir, Bu engeli asmak
igin, Olen hastalarin gémiilmeden 6nce otopsi yapilmasimi emreden bir ka-
nunun gikmas: yeterli olacakur,

Vallon un bu yazisi 1859°da GMO'da yaynlandigi sirada Mekteb-i Tibbi-
ye'de kadavra gahismalarina izin verildigi ve 6grencilerin otopsilere katildiklan
derginin Yaym Kurulu tarafindan dipnotta belirtilmis, ancak bunun her zaman
yapilamadigindan sikayet edilmistir. 1866 yilinda Salih Efendi ikinci defa Mek-
tep nazin oldugu zaman, Zoeros Paga otopsinin zaman zaman yapilabildigini,
otopsi yapmanin bir nizama baglanmasi gerektigini belirtmis ve Mektep nazini-
min hastahanclerde dlen kigiler tizerinde de otopsi yapilmasina izin vermesini is-
temistir. Ayrica okulda anatomi derslerine, cerrahlik egitimine daha ¢ok Gnem
verilmesini istemigtir'™,

I8 (. Vallon, "Notes Cliniques 1857-58 par G.Vallon, Professcur de Clinique Interne i I'Ecole
Impériale de Médecine de Constantinople,” GMO, 3¢ Année, Novembre-Décembre 1859,
Nr.8&Y, 5.159.

19 A, Zotros, "L'Ecole Impériale de Médecine et Ses Eléves,” GMO, Ye Année, Janvier 1366,
Nr.10, 5.152-153.
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Cemiyet’in nizamname hakkindaki goriiglerine gelince, Gazette Médica-
le’de nizamnameye agin elestiriler getirilmemistir. Ornegin Cemiyet iiyelerin-
den Dr. Barozzi, 1861 yilinda nizamnamenin "agir kusurlar” oldugunu belirt-
mekle beraber, Mekteb-i Tibbiye'nin beklenen sonuglar verememis olmasinin
sebebini nizamnamede arayanlara kargi gikar. Bagansizlik bagka yerlerde arama-
lidir. Ona gére, bu nizamnamenin zannedildigi kadar koti olmadiginin bir deli-
li, okulun az sayida da olsa iyi 6grenciler yetistirmis olmasidur. Nizamname'nin
cksik ve kusurlu da olsa akillica kullanildiginda verimli olabilecegini ileri siire-
rek, kusuru yoneticilerin yeteneksizlik ve ihmalinde arar ve tzellikle yeni nazi-
rin (Arif Bey’in) nizamnamenin disiplinle ilgili maddelerini uygulamasini is-
ter,

1861 yili Agustos ayinda Mekteb-i Tibbiye-i Sahane Nezarctine Arif
Bey'in tayin edilmesi?! vesilesiyle Cemiyet, GMO'min Eyliil 1861 sayisinda
Mekteb-i Tibbiye hakkindaki goriiglerini igeren bir yazi yayinlamistir?2, Bu ya-
21, Arif Bey'in methiyesi ile baglamakta ve onun daha dnce nazir muavini iken
Mekteb'in 1slahi igin baglattifin bazi girigimlere cevredeki sartlarimin ve anlagil-
maz uygulamalanin izin vermedigi belirtilmekte ve artik mekteb nazin olarak da-
ha serbest gahsma imkamina kavusacag bildirilmektedir. Bundan sonra Arif
Bey'in Tibbiye'yi 1slah igin “yapmasi gereken seyler” siralanmakta ve boylece
hem kendisine "akil verilmekte" hem de Mekteb'in aksayan yonleri agiklanmak-
tadir. Yapiimas: gerekenler arasinda, yolsuzluklarin engellenmesi; nizamname-
nin [Mekteb'in 1857 tarihli yukarida bahsedilen nizamnamesi] hiikiimlerinin uy-
gulanmast; okulun yillarca gegici olarak bulundugu saghksiz yerden [Humbara-
hane'den] ¢ikarilmasi; personel sayisinin azaltlmas:; okula giris sartlan, dfre-
tim ve staj siiresi, snavlarin yapilis tarzi ve tabiati gibi meselelerin ¢oziime ka-
vusturulmas: vardir.

Mekteb-i Tibbive' nin hazwrlik siniflarvnn (idadisinin) kaldiriimast,
girig gartlarvun diizenlenmesi

GMO’ min Eyliil 1861 tarihli sayisidaki yazida en gok iizerinde durulan hu-
sus, Meckteb-i Tibbiye'deki hazirhk siniflaninin (ilk ve orta dgretim) kaldinlma-
s1 ve Mekteb'e cocuklar yerine yetigmig geng insanlarin alinabilmesi i¢in bagka
bir girig seklinin belirlenmesidir. Cemiyet’in bu son konu hakkindaki goriisleri
soyle ozetlenebilir:

20 Barozzi, "Bulletin,” GMO, 5e Année, Seplembre 1861, Nr. 6, 5. 82-83.
21 Riza Tahsin, a.g.e., 5 32,
22 Barozzi, "Bulletin,” 5.81-83,
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Okulun kuruldugu yillarda tp ve eczacilik G@retimine baslayacak kisile-
rin 6n egitimlerini yapabilecekleri okullar yoktu2, Ogrenciler kiglaya yerlesme-
yi istemediklerinden devlet 6grencilere siibvansiyon vermek zorunda kalmisti.
Bugiin hild devam eden siibvansiyon okulun biitgesini zorlamaktadir. Alt simif-
lar, kurumun kaynaklarinin 2/3 sini kullanmakta ve béylece uzmanlik dallarin-
daki egitimi acikh bigimde etkilemektedir. Bu durumun etkisi dzellikle doktora
sinavlannda agikga goriilmektedir. Bu sinavlarda sik sik, okulda 10, 12, 15 se-
neden beri kalmakta olan ¢ok sayida dgrenci ile karsilasilmaktadir, Bunlar, sinav
sirasinda okulda verilen edebiyat egitiminin ne kadar etkisiz oldugunu, tip egiti-
mindeki baganisizliklarini tartigtimaz ve aci bir bigimde ortaya koymaktadir. Ha-
zirhk simfi, dgrenciler i icin bir angaryadir ve 6grenciler bunu agmak igin her tiir-
li imkam denemektedir. Ogrenci bu simiflan aksesuar, "ordovr” olarak girdiigii
igin meslek egitiminin zararina da olsa bunlar okunmaktadir. Dolayisiyla hazir-
hik siniflan kaldimlmali ve okulun hedefine uygun bir baska giris sekli belirlen-
melidir. Yonetim, "hazirlik siniflart konusundaki nizamnameyi" siki bigimde uy-
gulamalidir. Yeni nazir [Arif Bey], Mekteb-i Tibbiye-i Sahane'ye hicbir ciddi
garanti vermeyen her yastan gocuk almak yerine yetismis geng insanlar almanin
devlet igin daha avantajl olup olmadigim aragtirmahdir. Bu meselenin yalnizca
nazinn girigimi ile ¢oziillecegini zannetmiyoruz. Boyle hayirh bir reform yap-
mak igin gok sayida girigim ve zaman lazimdir®*, Ancak, Cemiyet'in hazirlik si-
miflarmin kaldinimas: konusundaki bu istekleri etkili olmamigtir. Zira, iki sene
sonra 1863’te L. Miihlig GMO'daki yazisinda, hazirhk simflaninin varh@indan
yine sikayet etmektedirs,

Bu giiriigleri degerlendirebilmek icin Mekteb’in 1265-66 (1849-50) ders
yilindaki idadi ve up simflarinda bulunan dgrenci sayisina bakilabilir. ilgili ders
yihinda Mekteb derslerine giren toplam 6grenci sayisi 459°dur. Bunun 325 kisi-
si idadi simiflarinda, 134 Kigisi ubbiye siniflaninda okumaktadir. Mektep o sene
2171 hekim ve 57i eczaci olmak iizere toplam 26 mezun vermistir, Idadinin ilk si-
mifinda okuyan sayisi 174 kisi oldugu gozoniine alindiginda, mezun sayisinin
diistikliigii ortaya ¢ikar?,

Cemiyet iiyesi Sevian, okulun daha verimli olabilmesi igin 6zellikle girig
sartlaninin diizenlenmesi gerektigi iizerinde durmaktadir. Okula her bagvuran 63-

3 Mekteb-i Harbiye, Bahriye, Tibbiye ve Milhendishane derslerini takip edebilecek talebeyi
yetigtirmek igin ilk askeri idadiler 1845 yilinda kurulmugtur. Osman Ergin, Tiirkive Maarif
Tarihi, ¢.1-2, Istanbul 1977, 5.501,

24 Barogzzi, "Bulletin,” 5. 84,

25 L. M. [Mihlig], "Ecole Impériale de Médecine devant la Presse Locale,” GMO, Te Année,
Ogctobre 1863, Ni7, s.97-103,

26 "Rapport sur les Travaux de I'Ecole Impériale de Médecine de Constantinople pendant I" An-
néc Scolaire 1265-66," Gazette Médicale de Constantinople, 2e Année, Nr.2, Juin 1850,
s.13-20.
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rencinin alinmayip, alinacak dgrencinin entelektiiel yeterliligi dlgiilmelidir. Bu-
nun igin okulun nizamnamesine girisi simirlayict bir madde konulmalidir. Ornek
olarak, 6@renci ilk okulundaki 6gretmenlerinden bir belge getirmelidir. Diger ta-
raftan, Hiristiyan dgrenciler, kendi okullaninda bir én egitim aldiktan sonra Tib-
biye'ye girdiklerinden Miisliman ogrenciler ile kiyaslandifinda belli sayida se-
ne avantajlar olmaktadir. Miisliman ogrencilerin ilkokul tahsili yetersiz olup.
bu durum. hiikiimetin ilkokul programina Fransizca dil dersi koymasi ile kolay-
ca diizeltilebilir!?

1864 yilina gelince, Hiikiimet'in Mekteb-1 Tibbiye-i Askeriye’yi islah igin
bir proje geligtirdigi ve bu proje ergevesinde, biitin hazirhik simflarimin mek-
tepten cikanlmasi ve sadece tp simflaninin kalmasinin diisiiniildiigii anlagiimak-
tadir. Hazarhik siiflanimin Galata Sarayi'na nakledilmesi planlanmaktadir. Ga-
-ette Médicale’ de cemiyet iiyesi hekimler tarafindan gok sik tekrarlanan bu tav-
siyenin gergeklestirilmesi Cemiyet tarafindan memnuniyet ile karsilanmigtir.
1864 yilindaki reform planlan hakkinda yazan Fauvel de bunu ¢ok faydali bir
tedbir olarak nitelendirmekte, baska kurumlara da uygulanabilecegini ve biitiin
hazirhk siniflarimin imparatorlugun gesitli teknik okullarina 6grenci yetigtirecek
tek bir okulda toplanmasim teklif etmektedir.

Mekteb-i Tibbive-i Sahane’ nin kendi hazuladigi nizamnameleri
uygulatamamasi; niifuzunun azalmasi

Cemiyet iiyelerinden L. Miihlig, 1863 tarihli bir yazisinda, Meclis-i Mek-
teb-i Tibbiye'nin az goriiliir bir gayret ile pegpese nizamnameler hazirladifim
ancak bunlarin gogunun hiikiimet tarafindan tasdik edilmedigini veya hig uygu-
lanmadigimi ileri siirmektedir. Ornek olarak askeri hekimlik ile ilgili nizamname
taslags — ki 1859 yilinda dgrenci hareketlerine sebep olmustu — Dariigsura-y1 As-
keri tarafindan tasdik edilmemis, eczacilik nizamnamesi hig uygulanamamistir.
Ciinki Istanbul’un gesitli mahallelerinde calisan ve ilag satan berber cerrahlar,
nizamnamede yer alan ve yalmzca Mekieb-i Tibbiye-i Sahane tarafindan tanm-
mig eczacilarin ilag satmasim éngoren hilkme karsi ¢tkmuglar ve bu da yiiksek
makamlar tarafindan reddedilmemistir??. Diger taraftan okulun kuvvetinin azal-

21 Sévian, "Les Médecins Militaires en Turquie,” GMO, Te Année, Janvier 1864, . 147.

2% A, Fauvel, “Bulletin, 30 Aralik 1864," GMO, 8¢ Année, Décembre 1864, Nr. 9, 5. 129-134,

s9  Burada sozii edilen eczacilik nizamnamesi 1852 yihinda yayinlanip ertesi yil yiiriirliife giren
“Nizamname-i Fezaciyan der Memalik-i Osmaniye"dir. Bk. Turhan Baytop, "Premier régle-
ment sur I'exercise de la pharmacie civile en Turguie,” Arslan Terziogh' na Armagan — 6,
Dogum Yili Amsina. ed. O.0ncel, E.Lucius, A. Mat, B.Ozaltay, ISIS Yaymnevi, Istanbul 1999,
s. 349-351: Nuran Yildinm, "Nizamname-i Eczaciyan der Memalik-i Osmaniye,” 1V, Tiirk
Eczacilik Tavihi Toplannst Bildirileri (4-5 Hazivan [998; fsranbul), ed. E.Délen, Marmara
Universitesi Eczacilik Fakiiltesi Yaymlan, istanbul 2000, s.43-103.
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masint, Mektep nazirlarinin albay riitbesinde olmasina baglamaktadir. Bunlar es-
kiden miigir riitbesinde idiler. Hocalann riitbesinin diigmesiyle okulun niifuzu-
nun azaldigimi, okulun kararlarina aruk dnem verilmedigini ve okulun disardan
gelen etkilere kargt koyamadigim yazmaktadir. Meclis-i Tibbiye nizamnameler
hazirlamakta ise de, bunlarin tasdik edilmeleri igin Mekteb-i Tibbiye nin bagin-
da etkili yiiksek riitbeli, kararh ve 6zellikle yukarida olan "dikkafahlar” ile bag
edebilecek bir kisi olmasi gerektigine dikkat gekmekiedir. Daha once, Mektep
yiiksek mevkili kigiler olan hekimbasilar tarafindan yonetilmekteydi®®, Okul’un
hazirladif nizamnameleri uygulamadaki giigsiizligii 1864 yilinda yeniden ifade
edilmigtir’!,

Kadrodara tayvin meselesi

Miihlig, Ziver Bey zamaminda (1266-68 [/ 1850-52) Journal de Médeci-
ne'de yaymlanan bir "nizamname"de Mekteb-i Tibbiye'deki bog kirsiilere si-
navla hoca alinacaginin bildirildigini yazmaktadir’2, O giinden beri biitiin kadro-
lar dolmus, ancak tayinler siavla yapiimannsg, atamalarda tezkereler (yiiksek
mevkilerdeki kisiler tarafindan okul nazinna génderilen ve ilgili doktorun tayi-
nini yapilmasini isteyen yazi) etkili olmugtur. Miihlig, boyle tezkerelerin okul
miidiirii i¢in emir niteliginde oldugunu yazmaktadir®:,

Mekteb-i Tihbive nin sevivesini yiikseltmek icin yaptlan islah
caligmalar: hakkinda diigiinceler

Miihlig, Mekteb-i Tibbiye-yi "az iddiali” bir okul olarak gormektedir ve
Levant Herald'in "Galatasaray"daki yangindan sonra yeniden diizenlenen oku-
lun bugiin Avrupanin belli bagh tp okullan arasinda seckin bir yere sahip oldu-
gunu” yazmig olmasina siddetle itiraz etmistir. Ayrica gazetede biitiin hocalarin
yabanci oldugu yazilmig ise de, Mekteb-i Tibbiye'deki Avrupah profesdrlerin
azinlikta olduklarini belirtmistir. Miihlig, Mekteb-i Tibbiye-i Sahane’yi islah et-
meyi kimsenin diisinmedigini agik¢a soyle ifade ctmektedir: "Bir senc once

30 LM. [Miihlig], "Ecole Impériale de Médecine devant la Presse Locale,” 5102,

31 Sévian, "Les Médecins Militaires en Turquie, s.145- 149,

37 Miihlig'in burada bahsettigi "o zamanki Jowrnal de Médecine” 1849 da yaymlanmaya bag-
lanan Vekayi-i Tibhive olabilir. Her nekadar Cemaleddin Efe ndi'nin yukarida bahsedilen tak-
ririnden, Mckteb-i Tibbiye Nizamnamesinin Ziver Efendi zamaninda hazirlandigini biliyor-
sak ve bu nizamnamede Mekieb'e hoca alimmn imtihan ile yapilacads kayih ise de (Fran-
sizea terciimede ve arsiv belgesinde var) Vekayi-i Tibbive nin 1849-52 yillan arasinda boy-
le bir nizamnameye rastlayamadik. Belki Miihlig nizamnameden ziyade bir ilandan bahset-
mek istemigtir. Ancak bityle bir ilan da bulamadik.,

33 L.M. [Miihlig]. "Ecole Impériale de Médecine devant la Presse Locale,” 5.99.
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yiiksck makamlar Mekieb'in 1slahimin aciliyetinden bahsetmisler ve bu konuda
bir komisyon kurulmustu, Cogunlugu okul iiyelerinden meydana gelen bu ko-
misyon, énceden tahmin edilen sonuca ulasti. Iki verimsiz toplantidan sonra uy-
kuya daldi. Huzur iginde uyusun (Requiescat in pace)"*.

Servicen ise, 1866 daki yazisinda, Mekteb’i 1slah etmeye yonelik girisim-
lerin ashinda onu diisiirmek icin tavsiye edilen tedbirler oldugunu ileri siirmiis-
tiir. O giine kadar yapilanlarin yalmizca deneme - yoklama mahivetinde seyler ol-
dugunu, okulun bir gegis dineminde bulundugunu ve heniiz "naturalisé” olma-
digini ifade etmigtir. "Iklime alismamis” veya "yurttaghga kabul edilmemis” an-
lamina gelen bu sifat kullanmis olmasi dikkat ¢ekicidirs,

Ogretim kadrosu ve dgretim sevivesinin zayifligi

Ogretim kadrosu genellikle az clestirilmistir. 1864 yilinda Sévian okulun
dgretim kadrosu igin sunlarn demektedir: "Tip 6gretiminin eksiklikleri var ise de,
bunlar 6grencilerin gayret ve ilgileri ile telafi edilmeyecek eksiklikler degildir.
Okulun ¢ok sayida hocasimin hakkettikleri séhrete sahip olmalan bu iddiamizin
gergek oldufunu kamitlamaktadir®®, Ogretim kadrosuna tenkit getirilmemesinin
sebebi, Cemiyet tiyelerifin de Tibbiye'de hoca olarak gérev yapmakta olmalari-
dir.

Ancak 1865 yilinda Hiikiimetin Mekteb-i Tibbiye'yi yeniden diizenleme
gergevesinde okulun dgretim kadrosunu da kendisinin belirlemeyi diisiindiigii-
niin duyulmasi, Cemiyet tiyesi Frenk hekimler arasinda huzursuzluk yaratmistir.
Cemiyet iiyesi Servicen'in "Egitim kadrosunun misyonuna layik olup olmadi
¢ok konuguldu” demesi, o giine kadar gorev yapan kadroyu korumasi ve kadro-
nun Mektep tarafindan belirlenmesi gerektigini savunmasi, devlet yoneticileri
arasinda Tibbiye nin Gretim iiyelerini elestirdiklerini ve kadroda degisiklik dii-
siindiiklerini agikga gostermektedir: "Eger okul bugiine kadar iyi 6grenciler ye-
tigtirdiyse, bu onun verdigi egitim sayesinde olmustur. Bir biitiin olarak bakildi-
finda, okulun verdigi egitim onun degerinin azaltilmasini hakketmiyor. Eger bu
kadroda bir ayiklama yapilacak ise — en gelismis iilkelerde de bu yapilir — bunu
Mekieb’in kendisi yapmalidir, disandan zorla kabul ettirilemez (édicter). Bir up
fakiiltesi, kendi egitim kadrosunu se¢gme hakkina sahip degilse bile, bu kadroyu
teklif etme hakkina sahiptir. Zorla kabul ettirilen bir personel onun igin biiyiik
bir tehlikedir. Personelin segimi igin soylenenler, ayiklama i¢in de gegerlidir.

Mo ibid., 5.103.
35 Servicen, "Bulletin,” GMO, 9e Année, Janvier 1866, Nr.10, s.145-149.
36 Sévian, "Les Médecins Militaires en Turquie”, 5,147,
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Hoca sayisimin agint oldugu iddiasina birgey soylemeyece@im, Bu, goreli bir me-
seledir'.

Mekteb'in dgretim seviyesinin zayifhif ileri siiriildiigiinde, bunun 6gre-
tim kadrosundan kaynaklanmadigi belirtilmig ve kadro savunulmigtur. Ogretim
zayifigi, Mekteb'in imkanlarinin yetersizligine baglanmigtir. Yangindan nce
Galata Sarayr’nda iken sahip oldugu imkanlarin Humbarahane’de bulunmamas
up Hretiminin seviyesini de etkilemistir: "Eger dgrencilere uygulama yapacak
malzeme verilemez ise onlar uygun sekilde yetistirilemez. Bu tartigiimaz bir ger-
cektir. Halig'in dibine siirgiine génderilen ve orada 17 sene boyunca bitkisel ha-
vat yasayan mekiebin ne miizesi, ne botanik bahgesi vardi, kimya deneyleri ya-
pacak uygun laboratuarlan yoktu; Klinikleri, dar ve sihhate zararl salonlarday-
di. Bu "gegici” idi. Ancak yapilan bagvurulara sonug alinamiyordu”*,

Ogretim kadrosunun olusturulmas konusuna gelince, 1866°da Zoeros Pa-
sa, Mektep Nazirn Salih Efendi’den sunu istemektedir: okulun égretim kadrosu,
Avrupa tip fakiiltelerinde yapildigi gibi sinavla ve sadece sinavla segilmelidir.
Bu suretle en yetenekli kigileri okula hoca olarak toplamak miimkiin olacaktir.
Diger taraftan okulun dgretim kadrosu, okul mezunlan arasindan segilmelidir.
Zaten okulun zamanla kendi hocalarim yetistirmesi, okulun kurucusu Sultan
Mahmud'un da en biiyiik arzusu idi*.

Ogretim kadrosu hakkinda en kuvvetli elestiri 1870de R.Sarell tarafindan
yapilmigtir: Sarell, okulun kiirsiilerini sakatlar yurduna (hotel des invalides) ben-
zetmis ve kilrsiilerin miigteri bulamayan hekimlerin barinagi haline geldigini
yazmighir. Sarell’e gore, bu kisiler okuldan atilmahidir. Bisyle hocalar 6grenciye
giiven vermedikleri gibi onlari galigmaya da tesvik edemez. Okulda bulunan de-
gerli 6gretim elemanlarina gelince, iicretlerin yetersizlii ve ge¢ ddenmesi (ge-
cikmenin bazen bir yili buldugu belirtilmistir) bu kigilerin egitimi verimli kilmak
icin gerekli zaman ve ilgiyi gdstermelerini engellemistir®®,

Mezun savist ve mezunlar hakkindaki gériigler

40 yildan beri faaliyet gostermekte ise de Mekteb'in yeteri kadar Ggrenci
mezun edemedigi bilinen bir gergektir. Yilda ortalama 10 mezun verdigi ve bu-
nun da ordunun ihtiyacini karsilamaktan uzak oldugu ifade edilmistir. Mezunla-
rin bilgi seviyesi de istenilen diizeyde degildir. Sebebi, okuldaki derslerin zayif

37 Servicen, "Bulletin,” GMO, s.147.

w ibid., 5. 147-48,

w A Zoéros, "L'Ecole Impériale de Médecine ¢t Ses Eléves,” 5.153.

a0 R.Sarell, "Bulletin,” GMO, 14c Année, Juillet-Aoit TRT0, Nr. 10, s.51.
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olmas, pratik uygulamalarin bulunmamasi, klinik egitimin yetersizligi, smavla-
rin ciddi yapilmamasidir. Pratik uygulamanin yetersiz oldugu nizamnameyi ha-
zirlayanlar tarafindan da daha sonra anlasilmis ve mezunlanin Haydarpasa has-
tahanesinde iki yil pratik yapmalar mecburi tutulmusturs!,

Barozzi, 1861 de, Mekteb’in kurulusundan itibaren az sayida da olsa iyi
mezunlar verdigini "itiraf etmeli ki" diyerek kabul etmektedir2, Cemiyet, up
dgretimi bittikten sonra mezunlann yvenilikleri takip etmediginden sikayet et-
mekte ve Tibbiye mezunlarinin cemiyete iive olmasinin bunlarin venilikleri iz-
lemelerine yardimer olacagimi yazmaktadir. Ancak yapilan sikayetlerden, Mek-
teb-1 Tibbiye 'nin geng mezunlarinin Cemiyet'e iiye olmadiklan anlasilmakta-
dirs,

Mekteb-i Tibbive nin "Fakiilte"ve daniigtiiriitlmesi ve Humbarahane den
tagmmasi

1864 yilinda Hiikiimet'in Mekteb-i Tibbive-i Askerive’vi islah projesi
gercevesinde, Tibbiye'nin "Fakiilte"ye doniigtiirilmesi ve Humbarahane'den ¢1-
karilmasi sézkonusu olmustur. Tibbiye hocalarindan A.Fauvel*, bu meselenin
"bir miiddetten beri” konuguldugunu kaydetmektedir. Fauvel’e gore okul, birgok
seneden beri "Faculté de Médecine” adim kullanmakta ve doktor diplomalarim
bu isimle vermekte ise de bir fakiilteden ziyade hilid ordunun ihtivacim karsila-
yan bir askeri tip kurumudur. Artik yanhzca askeri talebelere tp 6gretimi ve riit-
be veren bir kurum olmaktan gikip sivil hekimlik yapmak isteyenlere de dretim
veren bir kurum olma zamam gelmistir®®, Ona gire, imparatorlugun acil ihtiyag-
larim karsilayacak boyle bir proje yalmzca alkislanabilir. Bu proje aym zaman-
da tilkeyi diplomasiz hekimlerin elinden kurtaracaktr. Bugiinki durumda, iste-
nildigi kadar ubbin uygulanmasina dair nizamname yapilsin, yeteri kadar diplo-
mali doktor yok ise bu nizamnameler uygulanamaz. Hekimlik yapmak isteyen-
leri egitecek ve yetencklerini belirleyecek kurumlar yok ise diplomah hekim sa-
vist her zaman yetersiz kalacakur. Genel olarak Osmanh Imparatorlugu’nda si-
vil hekimlik, Avrupa’dan gelen — veya geldigi ileri siiriilen — birkag hekim ve
¢ok sayidaki empirik tarafindan yapilmaktadir. Bilime dayah tedavi sanat giinii-
miiz Tiirkiye'sinde az sayidaki yabancimin imtiyazindadir ve bunun sebebi de
yerli halkin tip Ggrenimi gorme imkanimin olmamasidir. Yerli halk arasindan Av-
rupa’da Ggrenim gorebilenler ¢ok az sayidadir ve Mekteb-i Tibbiye-i Saha-

41 ibid., s 49-55.

12 Barozzi, "Bulletin,” 5. 82,

43 Bévian, "Les Médecins Militres en Turguie,” s, 148-44,

24 Emraz-1 Dahiliye muallimi, Fransiz Sefareti tabibi ve Cemivel dyesi Antoine Fauvel,
25 A Fauvel, "Bulleting 30 Aralik 1864, 5,129,
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ne’den mezun olan askeri hekim sayisi da gok simrhdir. Oyle ki, istanbul ve di-
ger baz biyiik sehirler diginda, niifusun biiyiik kismi zorunlu olarak empirikle-
re emanet edilmistir. Fauvel, hem askeri hem sivil nitelige sahip bir up fakiilte-
si tasarlamigtir: 46

Bu fakiilte, yatilh dgrencilerin ihtiyaglan devlet tarafindan saglanacak bir
askeri tip okulu olmanin yami sira, sivil 6grencilere de egitim veren bir up oku-
lu olmahidir. Uygulamali egitimin verilecegi klinikleri bulunmali, fakir halka pa-
rasiz muayene olma imkam vermeli, asilamayr yayginlagtirmakla gorevli olma-
lidir. Bu gorevlerini saghkh olarak yapabilmesi, hasta, 6grenci ve hocalann ko-
lay gidip gelebilmesi i¢in merkezi bir yerde kurulmalidir, Avrupa’da bir up fa-
kiiltesi bilimsel egitimi saglayacak biitiin araglarla donaulmug ise de istanbul da-
ki up fakiiltesinin Avrupa’'min eski fakiiltelerinin donamimina baglangigtan itiba-
ren sahip olmasmi beklemek dogru degildir’.

Yukanida belirtildigi gibi, reform projesinde Mekteb’in yerinin degistiril-
mesi de vardir. Galata Sarayi’ndaki Tibbiye'nin 1265 (1848)’deki yangindan
sonra (Taksim Mecidive'de yani Taskisla’da yapimina 1263"te baglanmig olan
ve bugiin istanbul Teknik Universitesi tarafindan kullamlmakta olan binanin in-
saati heniiz tamamlanmanugtir) yerlestirildigi Haskéy 'deki Humbarahane kigla-
st’min elverissiz sartlan sik sik sikayet konusu olmug ve kigladan taginma mese-
lesi de islah ¢ahsmalan gergevesinde sik sik giindeme gelmigtir. Daha dnce.
1861°de Arif Bey'in mekiebi 1slah ¢aligmalar iginde ilk yapacagi iglerden biri-
nin Mekteb’in yillardan beri "gegici olarak” bulundugu Humbarahane'den tagi-
masi oldugu kaydedilmig ve Humbarahane'nin binalarimin clverissizligine, bura-
da bataklik gazlarina benzer gazlann yayildigina ve bunlarin orada yasayanlarin
saghgimi tehdit ettigine dikkat gekilmisti®®, Tibbiye 16 yil boyunca harap, karan-
lik, saghiza zararli binalarda hizmet verdigi gibi, Humbarahane ye ulagim da zor-
dur (ulasim neredeyse sadece denizden yapilabilmekiedir ve koti havalarda o da
miimkiin degildir). Aynca bu kigla, niifusu yogun bélgelere uzak oldugu igin
cevresine yeleri kadar faydah olamamaktadir. Diger taraftan Humbarahane de
Tibbiye ile birlikte belli sayida topgunun ve bir miktar savag malzemesinin bu-
Junmasi da uygun goriilmemektedir®. Istanbul’a gelen bir yabanci Tip Fakiilte-
sini ziyaret etmek ister ise ya Humbarahane gibi zavalli bir kurum gosterilecek
ya da Osmanh Imparatorlugu’nun merkezinde biyle bir kurum yok denccektir®.

a6 A. Fauvel, "Bulletin, 30 Aralik 18647 s, 129-134,
47 ibid., s. 130,

45 Barozzi, "Bulletin,” s. 81-85,

A, Fauvel, "Bulletin, 30 Aralik 18647 s.131,

so ibid, 5. 133-34,
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Tibbiye'nin Humbarahane Kislasi'min bir béliimiinii isgal etmesinden
hognut olmayan Topgubasi (Tophane Miisiri/ Grand Maitre d’ Artillerie), hiikii-
metin Tibbiye'yi tasima projesini desteklemistir. Hiikiimet, tasinmasi i¢in mek-
tebe iki yer teklif etmis ve fikrini sormugtur. Bunlardan birisi Sarayburnu’ndaki
bahgelerin arkasindaki bina, digeri de Besiktas sirtlarindaki "Macka Hazirhk
Okulu” olarak tammnan biiadir. Okul, bu yerleri inceleyecek bir komisyon kur-
mus ve komisyon teklif edilen binalarin harap halde olduklarim ve okulun ihti-
yaglarimi karsilayamayacagim bildirmistirs!,

Gazette Médicale o Orient’da Tibbiye'nin tasinma meselesini  tartisan
Fauvel, teklif edilen her iki yerin de iskan edilmis bolgelerin disinda, sehirden
ve insanlardan uzakia oldugunu, kis mevsiminde Magka'min volunu kar kapadi-
ginda hasta ve talebelerin buraya ulasmasimin zor olacaim belirtmektedir. Diger
taraftan, Tibbiye yonetiminin teklif edilen yerlerin uygun olmadigini bildirmek-
le yetinmesini de elestirmistir: Tibbiye yonetimi, ihtiyaglarina cevap verecek yer
hakkinda hiikiimeti aydinlatmanustir. Fauvel, "Okulun yapmaya cesaret edeme-
digini biz yapalim" diyerek, Tibbiye nin ilk kuruldugu yer olan Galata Sarayi'na
tasinmasim teklif etmekte ve goriisiinii kisaca soyle agiklamaktadir: "Burada
[Galata Sarayi’nda] gocuklara egitim verecek olan hazirhk simflarimin toplan-
masi isteniyormus ve burasi bir up fakiiltesi icin ¢ok biiyiikmiis. Hazirlik sinif-
lart igin bagka bina inga etsinler. Biitiin bu diizenlemelerde maddi meseleler soz
konusu. Céziim ne olursa olsun, para harcanacak. Tasininca d&retim malzemesi
yeniden diizenlenecek ve ister istemez para harcanacak. Ancak bu harcamalarin
karsiligr kat kat alinacak."

Fauvel, bu yerleri teklif edenlerin okulun gelecegini ve gelismesini diigiin-
mediklerini ve yalmzca okulu Humbarahane'den ¢ikarmak istediklerini ileri siir-
mektedir. Yine onun verdigi bilgilere gére, Hiikiimet bu projenin devamini ge-
tirmemistir. Kendisi Tibbiye'yi bu yerlere tasima fikrinin alt kadrolardaki gérev-
lilerin fikri oldugunu diigiinmektedir; zira, imparatorlugu yonetenlerin ve okulu
Fakiilte'ye diniigtiirmek gibi giizel bir fikri olanlanin béyle diigiinmesi ihtimal
disidir,

Fauvel’in 1864 yihnda teklif ettigi gibi, Tibbiye'nin Galata Sarayi'na ta-
sinmasi hemen miimkiin olmamistir. 1865 yilinda kolera salgininin basgister-
mesi iizerine Mekteb-i Tibbiye gegici olarak Hasky'deki Gergeroglu Kona-
£1'na, idadisi ise Topkapi'daki Kirmizi Kigla'ya (tamir olunarak Giilhane Seriri-
yati'na ilave olunan bina) tasinmistir. Kolera salgini gegtikten sonra Tibbiye,
Demirkapi’daki Topkap Sarayi i¢indeki Taskisla’ya nakledilmistir. 1873 yilinda

51 ibid., 5132,
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Galata Sarayi’nda yeniden yaptinlan binaya taginns ise de, burada 5 sene yaga-
diktan sonra 1878 de tekrar Topkap Sarayi’ndaki Tagkisla'ya getirilmigtir2,

Mekteb-i Tibbive've cok sayida girevin birarada verilmis olmasi

Mekieb-i Tibbiye iizerindeki tartismalarin asil kaynagi, Cemiyet iiyesi
Miihlig'e gore, gorevi Osmanh ordusu igin hekim, cerrah ve eczaci yetigtirmek
olan okula haddinden fazla girev yiiklenmig olmasidir. Tibbiye a) egitime a, b,
¢'den baslamakta; b) 6grencilerin biitiin ihtiyaglarim kargilamakia (beslemekte,
giydirmekte, adetlerine korumakta); ¢) sivil hekimlik ile igleri yonetmekte; d) or-
dunun saglik hizmetleri, sivil hekimlik, eczacilik mesleginin uygulanmas icin
nizamnameler hazirlamakta; ¢) adli up gorevi girmekte, f) kanun ve nizamna-
meleri uygulamakta ve bunlara uymayanlari takip etmektedir. Dolayisiyla Mek-
teb, biitiin bu agir isler alunda ezilmekte ve hepsine yetisememektedir. Ona kiz-
mak ve elestirmek yerine acimak gerekir. Zaten bir cemiyet iiyesi de, Levant He-
rald ve Journal de Constantinople adli Istanbul gazetelerinin Mekteb’e yonelt-
tikleri hiicumlar yiiziinden ona aciyarak ona “zavalli Mekteb-i Tibbiye” ifadesi-
ni kullannustirs?,

1865 yilna gelindiginde, Mekteb-i Tibbiye-i Sahane’yi ilgilendiren
énemli bir gelisme, ordunun saghk iglerinin yinetiminin bu okuldan alinarak
Sultan’in 6zel hekimi ve askeri hastahaneler miifettisi Marko Paga’ya ve Hasta-
haneler Meclisi'ne (Conseil des Hopitaux) verilmig olmasidir. Bu diizenleme,
Mekteb'in idari yiikiiniin agin oldugunu daha once Gazette Médicale d"Ori-
ent'da ifade etmis olan Cemiyet-i Tibbiye-i $ahane tarafindan ¢ok olumlu kargi-
lannmstirt”. Bu olumlu goriiglerin sebepleri a) Konsey'in ordunun saghk hizmet-
lerini yakindan tamyan kisilerden olugmasi neticesinde o giine kadar Meclis-i
Mekieb-i Tibbiye'nin ¢ikaramamis oldugu askeri hekimlikle ilgili nizamname-
leri ¢ikarabilecek olmasi b) Idari yiikiiniin azalmasi neticesinde, dgretim kadro-
sunun efitim ve arastirmaya daha fazla zaman ayirabilecek olmasidir. Cemiyet,
daha énce Mekteb-i Tibbiye miidiirliigiine yeni atanan Arif Bey'e yapmas gere-
kenleri hatirlatig -daha dogrusu akil dgrettigi — gibi, bu yeni Meclis’e de Os-

sz Riza Tahsin, a.g.c., s.33, 48,

53 L.M. [Mihlig], "Ecole Impériale de Mdédecine devant la Presse Locale,” 5.97-103.

s4  Bu konscy, Istanbul'daki ordu birliklerinin bagindaki hekimlerden, askeri hastahanclerin
bashekim ve yardimeilanndan, merkez eczahanesinin miidiiriinden, 3 miifettig ve bir kontro-
lirden olusmakiadir. Bk. H.M. "Bulletin,” GMO, 9¢ Année, Mai 1865, Nr.2, 5.17-20. Riza
Tahsin, Hastahaneler Meelisi'nin askeriyenin saglik iglerinin idaresi igin kuruldufunu ve
Hassa Ordu-yu Hiimayunu, Tersane ve Tophane-i Amire sertabibleri ve kigla-y hiimayunlar
tabib-i evvellerinden meydana geldigini bildirmekiedir. Bk. Riza Tahsin, a.g.e., s.33.

ss  H.M., "Bulletin,” 5.17-20.
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manli imparatorlufundaki askeri hekimligi Avrupa seviyesine getirmesi igin ele
almasi gereken konulan bildirmektedir. Bunlar 3 maddede toplanmistir:

b
v

Saglam bir egitimi saglamak. Ogretim kadrosu, artik idari islerle ugrasirken
kaybettigi zaman Ggretim ve arastirma igin kullanacakur. Hiikiimet de biraz
tesvik verirse, Mekteb-i Tibbiye-i Sahane, Bati'daki kardesleri ile rekabet
cdebilir.

Saghk personelinin gorevlerini bir nizamname ile kesin olarak belirlemek.
Cok kere yeteneksiz bir otoritenin siirekli olarak ise karismasi ve birbirinden
farkli hareket eden iki otoriteye bagh olmak, en iyi gayretleri bile séndiire-
bilir.

Hekimin gayretlerini ve degerini tesvik etmek. Sivil hekimin ¢alismasinin
karsihi olarak aldhign 6diil miisteri sayisindaki artistir. Askeri hekimi taltif
etmenin yolu onun riitbesini yiikseltmektir. Ancak baz riitbelere, bu riitbeler
hakkedilmeden ulagilmaktadir. Omek olarak, bir hekim yillar boyu impara-
torlugun vilayetlerini dolasip banis ve savag zamamnin biitiin zahmetlerini
¢ekerken bir diger hekim, Istanbul hastahanelerinden birinde yorulmadan bir
riitbeden digerine gegebilmektedir. Askeri hekimligin gelecegini "kismet”
belirlememelidir. Tiirkiye deki hekimlerin bir giin vabanci iilkelerdeki mes-
lekdaglarnt yaninda serefli bir mevkiye gelmeleri igin, riitbe ilerlemelerini
gisterilen gayrete gore diizenleyecek bir kanunun ¢ikmasidir. Tiirkive 'de bir
askeri hekimin ulagabilecegi en yiiksek riithe miralay (colonel) riitbesidir.
Avrupa iilkelerinde ve Rusya’da ordu birliklerinin bagindaki hekimler gene-
ral (mirliva, ferik) olabiliyor. Fransa'da da egdeger bir riitbe aliyorlar. Eger
Konsey, misyonunun dénemini biliyor ise ve bunu layikiyla yapmak istiyor
1se, ordunun saghk personelinin iyiligi dogrultusunda yeni iinvanlar yarat-
mahidir. Ve bunun meyvelerini Hiikiimet-i Sahane toplayacakur. Konsey'in
gorevini anlayip anlamadhim ve basanp basaramayacaim zaman gostere-
cektir.

Okulun yapisina getirilen elestiviler: Sivil np fakiiltesi mi? Askeri
mekrep mi?

1865 yihimin sonuna dogru, devletin Mekteb-i Tibbiye-i Askeriye’yi yeni-

den diizenleme yolunda yeni girisimlerde bulundugu goriilmektedir Daha énce

iki kere hekimbagilik yapmug olan ve okulun eski 6grenci ve hocalarindan Salih
Efendi, Mekteb’in nazirhfima getirilmis, Harbiye Nezaretinde ordunun saghk
hizmetlerini ve Mekteb-i Tibbiye-i Askeriye'yi islah edecek bir komisyon kurul-
mustur. Komisyon iiyeleri, Dariigsura reisi Marko Paga, Mekteb-i Tibbiye-i As-
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keriye Naziri, eski hekimbas) ve Maarif Nazin Salih Efendi ve Dariigsura tiyesi
Nuri Bey'dir. Diger taraftan okul, Topkap1 Sarayi’indaki Giilhane'ye tasinmis-
urs, g

Bir taraftan Tiirk hekimlerin Mekteb-i Tibbiye-i Sahane’de egitimin Tiirk-
¢e yapilmasina dair girisimleri, diger taraftan devlet katinda Tibbiye'yi yeniden
diizenleme ¢alismalari, Cemiyet tiyelerini Mekteb’in yapisi, seviyesi ve gelece-
#i konusundaki fikirlerini agiklamaya sevketmistir. Gazette Médicale d Ori-
ent’in Ocak 1866 tarihli niishasinda Mekteb'in 1slahi ve Ggrencilerini konu alan
iki ayr yazi birden yayinlanmigtir. Servicen ve Zoeros imzah bu yazilar, devlet
tarafindan yapilmas: diisiiniilen degisiklikler hakkindaki Cemiyet iiyesi Frenk
hekimleri goriiglerini yansitmaktadir. Servicen, daha once Fauvel'in 1864’te
vaptigi gibi, okulun ¢ok yonlii yapisim elestirmigtir: "Mekteb-i Tibbiye gergek-
te nedir? Askeri bir okul mudur, sivil bir okul yani bir fakiilte midir? Bu okul sii-
rekli olarak hem bir yatih askeri okul, hem sivil bir fakiilte, hem ilkokul, hem
eczacilik okulu, hem “officiers de santé” ve ebe yetistiren bir okul yapilmak is-
tenmistir. Ona daha iyi nitelikler verme arzusu ile ona higbir zgiinlik verilme-
mistir... Bir yénii ile Bab-1 Ali'ye diger yonii ile seraskerlik makamina bagh ol-
mast "iki bash bir organizasyon” oldugunu gésterir. Bu durum baglangigta kabul
edilebilir ise de zamanla bir dizi kansikliklara sebep olmustur.”s?

Daha sonra okulun yeni yapisimin nasil olmasi gerektigi agiklanmistir:
"Orduya yeterli sayida hekim saglayacak bir askeri okula ihtiyag oldugu kadar,
sivillere doktor diplomas: verecek bir fakiilteye de ihtiyag vardir. Eger ¢oziim is-
teniyor ise, bir taraftan rasyonel temeller tizerinde bir fakiilte kurulmal, diger ta-
raftan bugiinkii tip fakiiltesi askeri anlamda bir yatl okula doniigtiiriilmelidir.
Bu askeri yauh askeri okulun égrencileri, sivil Ggrenciler ile aym sartlarda oku-
lun amfilerinde egitim girerek derecelerini almahdir. Ogrenciler arasindaki bu
ayirim, egitimin ve imkanlanin muntazam kullanimim saglayacak ve fazla mas-
rafi énleyecektir” 5

Tip egitiminin Tiirk¢e yapilmasina ilk itiraz da bu makalede gériiliir. Ser-
vicen'e gitre, bir okulun milliyetgiligi okulun dilinin yerel dil olmasina bagh de-
gildir. Camilerin cevresinde toplanan okullar {medreseler) milli kurumlar olarak
kabul edilebilir mi? Burada 6gretim Arapga’dir, 6grencilerin ellerindeki eserler
Arapga’dir, Ggrenciler disinda hersey Arapga’dir. Avrupa iiniversitelerinde de

s6 A, Zofros, "L'Ecole Impériale de Médecine et Ses Eldves,” 5.149.

57 Servicen. "Bulletin,” 5.145-149, Bulletin bashg ile yaymlanan bu makale, GMO nun doku-
zuncu yila ait Igindekiler Listesi'nde "Quelques mots sur les projets de réorganisation” bas-
hig ile yer almmstr,

g% Servicen, "Bulletin,” s, 146,
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baslangigta Latince kullanilmig ise de, kimse bu iiniversiteleri gayri milliyetgi
okullar olarak gérmemistir. Yerel dilde egitime, yerel dil gelistikten sonra bag-
lanmigtir.”s

Okulun deviet katnnda ve gengler arasinda gozden diigtigii iddiasi

Cemiyet’'in, Mekteb'i 1slah etmeye yonelik girigimleri aslinda onu giizden
diisiirmek igin tavsiye edilen tedbirler olarak degerlendirdigini yukanda belirt-
mistik. Bu durumun gostergesi olarak, dgrencilerin Galata Sarayi'ndaki Tibbi-
ye'nin ilk yillarinda oldugu gibi binbag: olarak degil, sol-kol agasi olarak mezun
olmalan ileri siiriilmiistiir. Diger taraftan, yeni mezunlar Arabistan’a gonderilmis
ve uzun miiddet riitbeleri yiikseltiimemistir. Tibbiye’den mezun olanlarin feda-
kirca hizmet etmelerine ragmen okul ve dgrenciler gozden diigiiriilmiigtiir ve bu-
nun sebebi de, bazi kisilerin Mekteb-i Tibbiye'yi Mekieb-i Harbiye'ye, doktor-
lan subaylara benzetmek istemesidir. Bugiin Mekteb-i Tibbiye ve Mekteb-i Har-
biye dgrencilerinin muhakkak aym riitbe ile — miilazim — mezun olmalar isten-
mektedir. Biitiin bunlar askeri hekimlerin hevesini kirmigtir. Riitbe ilerlemesin-
de ise benzerlik saglanmamisur. Harbiye mezunlan, Tibbiye mezunlarina gore
daha izl ilerlemislerdir. Sikayetler yapilnus ise de bunlar etkili olmamigtir. Oy-
le ki askeri hekimler hizmet etmekten kaginmaya galignusg, devlet hekimleri zor-
la tagraya gondermek zorunda kalmigtir. Hami bulanlar gitmekten kurtulmuslar,
korunmayan zavallilar gitmiglerdir. Eskiden hevesle arkasindan kosulan seyler,
bugiin korku verici olmustur. Binbagi (Major) iiniformas: bir zamanlar ¢ok ara-
nirken bugiin geng doktorlarin goziinde bitmeyen eziyetlere mahkum olan suglu
elbisesi olmustur. Ancak okuldaki genglik zorluklara dayanmaz demek degildir
ve son kolera salgininda gosterdikleri baghlik, onlann tutumlarin koti olmadi-
Fim gostermigtir®®, Bu degerlendirmeleri yapan Zoeros Pasa soyle devam etmis-
tir: Harbiye Nezareti’nde kurulan komisyon askeri hekimden gok hizmet bekle-
sin ama onu ddiillendirmesini de bilsin, gelecegini diizeltsin, tegvik etsin ve hiz-
metlerinin degerini verecek bir kanun hazirlasin. Efer hak ediyor ise ulagamaya-
caii riitbe olmasin. Eger onlar ile Mekteb-i Harbiye mezunlan arasinda benzer-
lik yaratilmak isteniyor ise, onlan Bagdat ve Basra gibi uzak vilayetlere gon-
dermekle kalinmamal, ilerleme ve ddiillendirmede de benzerlik saglanmalidir.

O yillarda Mekteb-i Tibbiye-i $ahane ile Mekteb-i Harbiye arasinda kuv-

vetli bir rekabet oldugu anlasiimaktadir. Zoéros "Her taraftan rakip miiesseseler
yiikseldi ve bunlar okulun menfaatini ve gelecegini korumak yerine, onu gbzden

s ibid., 5.148,
6 A. Zoeros, "L'Ecole Impériale de Médecine et ses Eléves,” 5.147.
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diisiirmek igin ¢ahgtilar” derken muhtemelen Mekteb-i Harbiye'yi ve Mekteb-i
Tibbiye'den sonra agilan diger askeri okullan kastetmektedir. Mekteb-i Tibbi-
ye'ye gayri miislimler alinirken, emir bulunmasina ragmen diger askeri okulla-
ra gayrimiislim talebe alinmamaktadir. Miihlig, 1863’te sbyle yazar: Birkag se-
ne dnce tiim rklanin, milletlerin ve inanglarin esit oldugu soylendi. Simdi bu il-
kenin uygulanmasima bakalim. Bu prensibin agiklanmasindan kisa siire sonra,
Kinim Savagi (Guerre d’Orient)’'ndan sonra, askeri okullara ve bahriye okuluna
da gayrimiislim 6grenci alinacag bildirildi. Bu okullardan birinin miidiiriiniin
yeni emri bana giilimseyerek bildirdigini hald hatirlhiyorum. Ben de cevaben gii-
limsedim. Ikimiz de giiliimsemekle iyi ettik zira bu okullarin kapilan higbir za-
man Hiristivan 6grencilere agilmadi. Bu anlamda Mekteb-i Tibbiye, Hiristiyan
ve musevi dgrenci alan tek devlet okulu oldugu igin imtiyazhdir, Nizamname'ye
gore dgrencilerin 2/3°si Miisliiman, 1/3°i gayrimiislimler arasindan alinmakta-
dird!,

Sonug

Cemiyet-i Tibbiye-i Sahane’nin yaymm orgam Gazette Médicale o' Ori-
ent’da 1857-67 yillan arasinda ¢ikan yazilar lizerinde yaptufimiz bu inceleme,
Cemiyet’in Mekteb-i Tabbive-i Sahanc’ye gesitli clestiriler getirdigini gster-
mistir. Cemiyet liyelerine gore, Mekteb’in elestirilmesinin sebebi Cemiyet'in
"Mekteb’e duydugu ilgi” ve onun "iyiligini ve gelismesini istemesi"dir. Tesbit
edilebilen az sayidaki olumlu gériis arasinda en sik tekrarlanam, Tiphane nin ku-
ruldugu 1827 yiliile 1857 yih arasinda gegen 30 yil icinde Mekteb-i Tibbiye-i
Askeriye'nin ordunun ihtiyaci olan hekimleri yetistirmede basarih oldugu, dip-
lomasiz hekimleri {empirigues) ve hekimlik yetenegi tarigihir yabancit hekimle-
ri ordudan uzaklastirdify giriisiidiir. Ancak olumlu gorils ifade eden az sayidaki
ciimle de gogu zaman ama veya fakat kelimeleri kullamlarak olumsuz gekilde
sona erdirilmistir. "Mektep orduda diplomali hekim sayisim arttirmustir ama
Tibbiye den elde edilen neticeler hiikiimetin onun igin yaptgi fedakérhiklar kar-
sisinda yetersizdir. Mekteb-i Tibbiye kendinden bekleneni verememistir. Okul
iyi 6grenci yetistirmektedir fakar bunlar az sayidadir.

Cemiyet tarafindan yoneltilen elestirilerin bir kismu akiler ve dogrudur; zi-
ra bir miiddet sonra Cemiyet’in dnerdigi bazi ¢oziimlerin uygulandig goriiliir.
Ornegin idadilerin Tibbiye'den aynlmasi, 1865 yilinda ordunun saglik islerinin
Meclis-i Mekteb-i Tibbiye'den alimp Hastahaneler Meclisi'ne devredilmesi gi-

61 L.M.[Miihlig]. "L’ Ecole Impériale de Médecine devant la Presse Locale,” GMO, Ve An-
née, Octobre 1863, Nr.7, 5. 103,
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bi. Ancak Cemiyet'in dnerdigi diizenlemelerin bir kismu (Grnedin giris gartlan-
min degistirilmesi, 6grencilerin Tibbiye’de baganili olabilmeleri igin Tiirkive'de-
ki ilkokullarda Fransizca dgretilmesi vb.) Mekieb-i Tibbiye deki yabanct niifu-
zunu korumaya yoneliktir. Diger taraftan, yazilanin gogunda Tibbiye'de yapilan-
lan kiigimseyen ve okul yinetimine akil 6greten bir uslup kullamlmistir. Mek-
tep Nazin degigtiginde, yeni nazira neler yapmasi gercktigi GMO'da yaymlanan
yazilar ile bildirilmek istenmektedir. Biitiin bu menfi ve kiigimser yaklagimlara
ragmen, ondokuzuncu yiizyihn ikinci yansinda Tiirkiye de up editiminin tarihi
yazilirken Cemiyet-i Tibbiye-i $ahane’nin Mekteb-i Tibbiye hakkindaki goriis-
lerinin géz oniinde bulundurulmasimin faydal olacagi inancindayiz. Cemiyet-i
Tibbiye-i Sahane nin o tarihlerde Tiirk dyesi bulunmadigindan —Tirk doktorla-
rin Cemiyet iiyelifine kabulii birkag istisna diginda 1890°h yillarda olmustur—
GMO da ¢ikan goriigler miinhasiran Cemiyet'in istanbul’da yasayan Avrupa’h
iiyelerine veya gayrimiislim Osmanl iiyelerine aittir. lleride, adi gegen donem-
de (1857-1867) Tibbiye mezunu Tiirk doktorlarin Mekteb hakkindaki goriisler
de belirlenebildigi ve Cemiyet'inkilerle kargilastinldig taktirde Tibbiye ve tip
efitimi tarihinin daha dogru olarak yazilabilecegine siiphe yoktur. Ancak Tibbi-
ye mezunlarinin hemen devlet hizmetinde gorevlendirilmig olmas, Tibbiye hak-
kindaki diigiincelerini Cemiyet iiyeleri gibi agikga beyan ctmelerini bir dlgiide
engellemis oldugu kanaatindeyiz.

Ek

Mekteb-i Tibbiye-i Sahane’nin Yonetimine Dair Nizamname®?

Her zaman tebaasinin huzur ve refahim ve bilimin ilerlemesini diigiinen
Hazret-i Sahaneleri Sultan Abdiilmecid Han hilkiimdanmz ve velinimetimiz
(Allah onun devletini ebedi kilsin) son olarak Mckieb-i Tibbiye-i Sahane'nin ni-
zamlarnin da takviye ve tesviyesini arzu edip, soz konusu nizamlarn bu defa
Mekteb-i Harbiye-i Sahane’nin nizamlarina uygun olarak kaleme alinmasini ve
bazi yerlerinin tip bilimlerinin ilkelerine uygun olarak diizeltilmesini emir bu-
yurmuslardir,

62 Bu kanunnamenin Tiirkge'ye aktanlmasinda iki metinden faydalamlmigr, Once kanunna-
menin Isdwnbul'u.iu Fransizea olarak basilan ve "Traduction du réglement relatif  la directi-
on de 1"Ecole Impériale de Médecine” baghifim tagiyan metin Tirkge'ye gevrilmistir. Bu ge-
viri, daha sonra Basbakanlik Osmanli Argivi'nde (Irade Dahiliye Nr. 24140 (8 Ca 1273 /4
Ocak 1857) bulunan “Mckieb-i Tibbiye-i Sahanc nin [dare-i Dahiliyesine Dair Kanunname”
baslikli Osmanlica orijinal metin ile kargilagtirlarak yeniden diizenlenmistir. Dénemin ter-
minolojisini yansitmada faydah olacafi dilgiincesiyle, Osmanhica metinde yer alan terimler
{nazir muavini, hafiz-1 kiitib gibi) giinimiiz Tirkgesine gevrilmeden barakilmighr. Fransiz-
ca basili metin ile argiv belgesi arasinda belirledigimiz kiigik farklar ve diger gerekli agik-
lamalar dipnotlarda verilmistir. Ayrica gerekli goriilen bazi Osmanhca ve Fransizea werimler
oldugu gibi veya parantez iginde gevirimize alimnmglir,



41

Boylece, Mekteb-i Tibbiye-i Sahane’de bir komisyon kurulmus ve stz ko-
nusu kanunname asagidaki gibi diizenlenmistir. Biitiin kurumlarda oldugu gibi,
hangi temel iizerine kurulursa kurulsun, bir okul ancak nizamnamesinde belirti-
len dzel fonksiyvonlan ve cesitli gérevleri siirekli ve diizenli olarak yerine getir-
digi zaman gelisebilir ve yvasayabilir.

Eger nizamlar ikide bir degistirilirse sonunda bunlar ortadan kalkar, diger
taraftan eger hig degisiklik yapilmaz ve ilk sekliyle birakilirsa higbir ilerleme ol-
machgi gibi higbir fayda da elde edilemez. Bazen bazi maddelerde yapilan degi-
siklikler neticesinde gelisme ve diizelme saglandiga goriilmiis ise de, bu degisik-
likler nizamlar bir miiddet bozabilir ve sarsabilir. Ancak konulan ilkeler her za-
man istikrarh bir tarzda muhafaza edilirse, arzu edilen sonuglara ulagihr.

Buna karsilik, herseyden énce, istisnasiz biitiin memurlanin gérev ve is-
levlerini devamh olarak belirlemek ¢ok dnemlidir, Biitiin memurlar nazirn (di-
rectenr-en-chef) buyrugu altindadir. Bu kisi, memurlara gérevlerini icra ettir-
mekle sorumlu olmalidir ve her bir memuru 6zel imtiyazlarina gore degerlendir-
melidir. Aymi seKilde, efer nazir séz konusu nizamlara aykin davranirsa, sahsi-
na saygida kusur etmeden onun bu davramsim engelleyecek bir bagka kisinin
buyrugu alunda bulunmahdir. Her ne kadar yukanda séylendigi gibi her bir ki-
sinin gorev ve iglevlerini degigtirilemeyecek sekilde belirlemek lazim ise de, ni-
zamnamenin bazi teferruatimin layikiyla miitalaa olunamams oldugu, zamanla
ve tecriibe neticesinde anlasildifinda, caresine bakilmaksizin isleri oldugu gibi
birakmak akhselime aykindir ve pek hiinerli bir davrams degildir.

Benzer bir durumda muhakkak gerekli vasitalara ve degisikliklere bagvur-
mak ve bunlar uygulamaya koymak gerekir. Yine de, bu durumlarda miimkiin
oldugu kadar ihtivath ve temKinli davranmak gerektigi gibi, faydasindan emin
olmadan, deneme mahiyetinde higbir tedbir alinmamahdir; tek bir kisinin gérii-
sii ve fikri lizerine s6z konusu nizamlarda higbir sey diizeltilemez ve degistirile-
mez. Ancak yetenckleri, sayginhklan, zekalan, pratik ve teorik bilgileriyle sec-
kinlesmiy sahsiyvetlerden meydana gelen dzel bir meclis (conseil) kurulacakur,
Bu meclis sadece okulun iyiligine ve menfaatine yénelik olarak kendisine teklif
cdilen yeni tedbir ve vasitalan birer birer titizlikle tartigsacak ve karaninin netice-
si, Diriigglrd-y1 Askeri'ye iletilmek ilizere bu meclisin baginda bulunan Serasker
Pasa’va sunulacaktir.

Bu meclisin (Meclis-i Mekteb-i Tibbive, Conseil de I' Ecole de Medecine)
hazirladigr raporda, sartlar bir hususun degistirilmesini gerektirdigi taktirde, bu
degisikligin bu meclise haber verilmeden ve onun nizasi olmadan yapillamayaca-
i1 ve bu degisikligin iyi olduguna karar verildigi taktirde de bunun gerekli emir-
lerin verilmesinden sonra uygulamaya konulacag hususu nizamnameye dahil
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edilmelidir. Tecriibeler gostermistir ki, bu sartlar tam olarak yerine getirilmeden
ne basari iimid edilebilir ne de bagariya ulagmak miimkiindiir; ayrica vakit isra-
fi ve diizene aykin davranma zarar getirir. Bu layihada yazih bulunan diizenle-
meler, ilk akla gelen fikirler olmadii gibi evveliyati olmayan fikirler de degil-
dir; Avrupa’min en meshur okullanindaki diizenlemelere ve ayrica, biitiin millet
ve halklara fayda getirdigi tecriibelerle belirlenmis ve kabul edilmis olan haki-
miyet ve mahkimiyet ilkelerine dayamir. Aynintilarina gelince, bunlar hazirlamir-
ken zamanin ve mekénin sartlan gozoniinde bulundurulmugtur; diger bir ifadey-
le bunlarin, Mekteb-i Tibbiye-i Sahane’nin bugiinkii durumuna uygun olmasina
dikkat edilmistir.

Mektebin idaresi iki kisma aynhr: egitim - 6gretim diizeni ve i¢ dizen.
Birincisi hocalar, ikincisi subaylar ile ilgilidir.

Siz konusu subaylar, 6gretim ile ilgili meselelere karismayacaklardir. Ho-
calar, subaylar ve diger biitiin memurlar, mektebin yénetimi ile gorevlendirilen
nazinin emri altinda bulunacaklardir.

Nazirin gorevi, nizamnameleri uygulamakla simrhidir ve bu konuda mut-
lak otorite sahibi oldugundan mektepte diizenin siirdiiriilmesinden sorumludur.
Diizenin saglanmasina yonelik emirler, agafida belirtilen 6gretim stz konusu ol-
dugunda, simflarda diizeni saglamak, 6grencilere sorulacak sorularin hazirlan-
masini gbzetmek ve ilgili biitiin igleri diizenlemek Meclis-i Tibbiye'nin (Con-
seil de I'Ecole de Medecine) gorevi olacakur. Ofretilmesi gereken sanat ve fen-
ler ile ilgili degisiklikler yapmak gerektiginde, bu degisiklikler Meclis-i Tibbi-
ye'nin aracihifi ile yapilacakuir. Diger bir ifadeyle gesitli bilim ve fenler arasin-
da bir baginti ve iliski bulundugundan, bunlarla ilgili her tirld diizenlemeler ho-
calarin fikirlerine baghdir. Ozel durumlar, diger igler ve gerekli islahat soz ko-
nusu mecliste tartisilacak ve karar Diriigsrd-y1 Askeri’ye sunulacakur. Eger bu
karar Diriigsird-yr Askeri tarafindan onaylamrsa, ilgili talimnime seraskerin
emriyle verilecektir.

Mektebin biitiin memurlan ve direncileri istisnasiz bu emirlere itaat et-
mek zorundadir. Meclis-i Tibbiye, mektebin durumuyla, gelisme derecesiyle ve
pelecekte elde edilmesi beklenen gesitli neticeler hakkinda padigé bilgilendir-
mek amaciyla, her sene, genel imtihanlar déneminde bir rapor {miizekkire) ha-
zirlar. Bu raporda mektebin biitiin isleri, sene iginde verilen dersler, goriilen ig-
ler ve egitimin gelismesi ile Ggrencilerin rahat ve menfaatleri igin yapilanlardan
bahsedilecektir. Rapor, Meclis-i Tibbiye'nin iist yazisiyla seraskerlige takdim
edilecektir.
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Ogrencilerin ve girevlilerin kiyafetlerinin nasil olmas gerektigi konusun-
da da gereken yerden bir emir ¢ikarilacak ve herkes bu emre uygun harcket ede-
cektir.

Mektebin biitiin hesaplari mektep nazinmin gbzetimi alunda olacak ve
devlet-i sahanede yiiriirliikte olan sisteme gére tutulacakur,

Gerekli gorevliler asagida bahsedildigi sekilde diizenlenecek ve belirlene-
cektir. Her birinin gorevinin yine agagidaki sekilde simirlanmas: Mekteb-i Saha-
ne’nin temel ilkelerindendir:

Memurlarin Sayisi ve Unvam

Mazir |
Mektebin ig igleriyle girevli kiitipler 2
Mektcbin dhg igleriyle girevli kiitipler 3
Kayit kitibi |
Meclis-i Tibbiye igin
Tiirkge kitibi I
Fransieca kitibi 1
Fransizca kayit memuru l
Tiirkge kavit memuru 0
Nazir muavini 1
Haoca-i terciime 1
maiyetine memuren bir nefer kitip
Terciiman 3
maiyetine memuren bir nefer kitip
ilm-i emraz-1 dahiliye muallimi {professenr de pathologie interne) I
Seririyat-1 tibbiye muallimi®® {chef de clinigue interne) 1
Seririyat-1 ubbiyve muavini (professenr de clinigue interne) 1
{Im-i emraz-i hariciye muallimi {professenr de pathologie externe) 1
Seririyat-1 cerrahiye muallimi {chef de clinigue externe) 1
Seririyat-1 cerrahive muavini (professenur de clinigue externe) 0
Kink gikik fenni muallimi (professeur de fracture et de luxation) 1
Tibb-1 kanuni (adli tip, médecine Iégale) muallimi l
Milfredat-1 ub muallimi {prafessenr de matiére médicale) 1
{Im-i emraz-1 ayniyve muallimi {professenr de maladies des yeuv) 1

63 Osmanlica metinde burada “fenn-i mezkuru ilm-i emraz-1 hariciye muallimi talim eylemek-
te oldugu” kayd: vardir,



{lm-i emraz-1 umumiye (pathologie géndrale) muallini
Hifzissihha (fygiéne ) muallima
Fenn-i kibéile (ebelik) muallimi, talebeler igin
Fenn-i kibile (chelik) muallimi, ebeler igin
Fizyoloji muallimi
iim-i tegrih (anatomi) muallimi
Fethii'l-cesid (disseksiyon, anatomie pathologige) muallimi
ilm-i tesrih ve fethii’l-ecsdd muallimlerinin muavini (prosecteur)
Maiyetine memur kadavrac (domestigie)
flm-i nebitat (botanique) ve aciyib iil-hayvinit (zoologie) muallimi
Mumaileyhin muavini (assistanr)
flm-i emraz-i cildive muallimi (professenr des maladies de la peau)
Kimika muallimi (professewr de ohiniel
Muavini
Maiyetine memur bir nefer hizmetgi servireur )™
Fenn-i saydelani-i kimyeviye muallimi {prafessenr de pharmacie)
Fenn-i cerrahi-i sagir muallimi (professeur de petite chirurgie)
Fizika muallimi {professewr de plivsique)
Muavini
{lm-i hesab ve cebir ve hendese ve heyet muallimi
Lisin-1 fransevi ve cofirafya ve tarih-i umumi muallimi
Sarf-1 Fransevi ve tarih muallimi
Sarf-1 Fransevi muallimi
[bare-i fransevi (Fransizea okuma) muallimi
Arapga hocast
Farsga hocast
Hatt-1 Fransevi (giizel vazi, calligraphic) hocasi
Hatt-1 Fransevi halifesi (sous professeur)
Resiil-i Tiirkive ve imli (Tiirkge okuma ve imli) hocasi
Ressam (Resim hocas)
imam

Miiczzin

Hastahane

Vekilhare ve miidir
Maiyetindeki memurlar
Esvab emini

Hizmetkirlanndan meveut olan

o  Bu sayi Fransizea metinde bir, Osmanlica metinde 0°dir.

0

i



Okul kapisi gukadan
Mevad-1 hariciye-i ubbiye igin bir nefer refiki
Veznedar
Hafiz-1 kiitiib
Al tamircisi
Merametgi (tamirci)
Trampetgi
liizumu takdirinde alinacak bir nefer
Kapicilar
Muayenchane memuru
Mektebin ig hizmetlerine nezarel etmek lizere
Ser hademe, i hizmetler igin
Ug refikinden meveut olan
Kisla bekgisi
Hademeler (10 égrenci igin bir tane) meveut olan
iki nefer hamam hademesi
Mcktebin ig ve dig temizligi ile girevli iki hizmergiden meveut olan
Kandilci
Refiki
Ahc
Yahudi dgrenciler igin
Gerekli iki ahg
Ser bahgevan
Botanika bahgesi inga olundugunda icab eden 4 nefer bahgevan
Berber, tirenciler igin
Camagirci
4

Kabile (ebe)
4

Ser agici
!

Su volcu
|

Jurnalci (gazete getiren komi)
Fenarci (gece bekgisi) '
ihtiyag halinde bir digeri
Klinik hastahanesi i¢in anbarc
Fenn-i ispengiyari-i ameli muallimi (professeur de pharmacie pratigue)

Eczaci
2

6
[}
]
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Hastahanedeki her 6 hasta i¢in nizamname geregi bulundurulmas

gercken hizmetgiler, mevoul sayi 13
Meydan (bina avlusu) hizmelgisi 2
Kafesgi (Camasir kurutmakla milkellef hizmetgi) 0
iki camasirci, meveut olan 1

liizumu olan 0
Ahgi I
Mekiteb-i mezkirda kiin hurufat ve litografya basmahanesi memuru 0

Maiyetindeki milstahdem basmach ve ressam 3

Liizurmu olan basmaci 2

Hizmetgi 1

Eczahane-i Amire (Pharmacie centrale = Merkez ecrahanesi)

Ser eczac I
Tiirk kitiph? ]
Yazici® ]
Fransizea kitip®’ 0
Eczaci &
Cirak &
% + Havanci o

Her yerde ve her gorevde kanunlar ve nizamlar gegerlidir ve bunlar, kon-
mus nizam ve ilkeleri daha dnceden Ggrenmis olan memurlanin giérevlerine de-
vamu sayesinde siiriip gider. Ayrica, efer agagida belirtildigi sekilde haksiz oldu-
fu tesbit edilmedikge gérevlilerin igine son verilmedi@i veya bunlar dedistirile-
medigi taktirde, bu kanunlan ¢ok iyi 6grenmis bulunan memurlar sayesinde ka-
nunlarin tam olarak uygulanmasi saglamir ve 6zellikle egitim ve dgretimde hizh
gelismelere tamk olunur. Buna gére, gelecekte, mektebin highir hocas) veya her-
hangi bir gérevlisi, bir hatasi veya haksizhigi veya hizmetteki kusur ve dikkatsiz-
ligi veya ona emanet edilen iglerde gevseklik veya yolsuzlugu goriilmedikge ve-
ya istifasim vermedikge ve seraskerin izni olmadan Meclis-1 Tibbiye tarafindan
ne igten gikanlabilir ne de degistirilebilir.

Mektebin herhangi bir bilim dalinda bir hocaya ihtiyvaci oldugunda, Mec-
lis-i Tibbiye dniinde sinava girebilmesi igin mektep kamuya agik ilan verecektir.
Adaylar arasindan en yetenekli ve sayani tercih olam segilecektir. Bu imtihan ol-
madan hi¢ kimse hoca ta:yfn edilemeyeccklir,

64 Osmanhica metinde yalmzea "kitip” olarak gegiyor.
o6 Fransizea metinde yok.
67 Osmanhca metinde yok,
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Nazirin gorevleri

Nazirin gorevleri, i¢ hizmetlerle ilgili iglerin hepsini kapsar. Mektebin bii-
tiin diizen ve intizamindan, 6@rencilerin iiniformalarindan ve 6gretimden sorum-
ludur. Biitiin muhasebe isleri onun gézetimi altndadir. Aynntilarla ilgilenmeden
hesaplari genel olarak gézden gegirir. Memurlarim gorevlerini yapmaya mechur
tutarak onlarin hem niifuz ve itibar kazanmalar ve hem de birbirlerine tegvik ve
gipta olmak anlaminda, her memura gorevini hakki ve layikiyla eda ettirmeye
cahsacaktir. Nazir biitiin igleri gahsen yapmaya ¢aligmayacakur, Mektebin yone-
tim ¢arkinin ekseni olarak, emri alundaki gorevlilere destek olacakur. Biitiin ka-
nunname ve talimatnamelerin hiikiimlerine uymak zorunda olan kigilere emirle-
ri ve tenbihleri, duruma gore ya kendisi icra edecek ya da maiyyetindeki memur-
lara icra ettirecektir. Bazi olaganiistii durumlar olmadikga zikr olunan kanunna-
me ve talimatnameleri ve okula ait emirler ile tenbihatlar degigtirmeye ve bun-
lara aykin hareket etmeye yetkisi yoktur.

Acil durumlarda da seraskere sahsi gozlemlerini sunmak ve ondan izin ve
emir almak durumundadir. Olaganiistii durumlar ve olaylar sona erdikten sonra
nazir, iistlerinin emirleri dogrultusunda yapmak durumunda kaldig degisiklikle-
ri iptal etmeli ve dneeki emirleri uygulamays siirdiirmelidir; yani, kanun ve ni-
zamlari ve aldig1 emirleri kelimesi kelimesine yerine getirmel idir. Ogretimi ge-
listirmek, 6@rencilerin gayretini arttirma yolunda biitiin imkinlan saglamak, on-
larda ilgi uyandirmak ve onlarin entelektiiel ve fizik giiglerini artirmak igin ¢a-
ba gosterecektir. Egitim sirasinda yapilacak seylerin ayrintilarimi gosteren giin-
liik galigma gizelgesi (hizmet-i yevmiye cetveli) hazirlatacaktir: Bu gizelgede, ih-
tiyat ile tesbit ettigi galigma ve dinlenme saatleri ve ayrica her saat yapilmas: ge-
reken igler ayrintilanyla belirtilecektir. Mektebin belirli bir yerine asilacak gizel-
genin bir kopyasi da giinliik 8gretim ve islerin yazildigi deftere kaydedilecektir.
Mevsimler veya dnemli olaylar giinliik ¢aligma saatlerini degistirmeyi zorunlu
kildiginda, nazir, bu gizelgede degisiklik yapip kaydedecek, eski ¢izelgenin ye-
rine yenisini asacakur. Bu gizelge, Meclis-i Mekteb-i Tibbiye tarafindan diizen-
lenccektir, Her persembe giinii, nazir bizzat odalan ve 6grencileri teftig edecek-
tir. Miimkiin mertebe, i¢ hizmet ve diizenin teminiyle ilgili emirleri nazir muavi-
nine ve muhasebeye ait emirleri de kitipler dairesinde gorevli efendilere vere-
cektir. Nazir muavini ve zikredilen efendiler bu emirleri ilgili kisilere iletecek-
lerdir. Nazir, daha alt kademelerdeki memurlara dogrudan emir verdigi durum-
Jarda, bunlar ilgili emirleri yerine getirecekler ve derhal iistlerine bilgi verecek-
lerdir. Mektep nazirt ve muavininin ayni anda bagka yerlerde gorevlendirilmele-
ri dogru degildir. Bu sebeple her ikisi de aym anda makamlarinda bulunmamaz-
lik edemezler.
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Mektep nazin, mektepte cesitli konularda yapilan ¢aligmalarin her giin ay-
ri ayri yazilmasini ve kendisine ertesi giin sunulmasimi saglayacakur. Ogrencile-
rin giyvimi ve iiniformalaninin diizen i¢inde bulunmasindan sorumlu oldugundan,
hiitiin 6grencilerin aym sekilde, birbirlerinden farksiz olarak giyinmis olmalari-
na dikkat edecektir, Kiyafet nizamnamesinde dngoriilen hususlan iptal edeme-
yecek, bunlara higbir sey ilive edemeyecek ve degistiremeyecektir. Sik sik ders-
lere girecek ve dgretimin belirlenen diizen iizere yapiimasina dzen gdsterecektir.
Benzer sekilde, hocalarin kendilerine verilen gorev dogrultusunda garevlerini
dikkatle yaptiklarin, égretilmesi gereken maarif ve fiindnun aynen ilgili nizam-
namelerde belirtilen derecelendirmeye uygun olarak Ggretilmesine 6zen gistere-
cektir.

Nazir muavininin girevieri

Nazir muavini (sous-directenr), i hizmetlerde mektep nazirina araci olur
ve nazir bulunmadigi zaman onu temsil eder. Mektep nazinnin i hizmetlerle,
mektep iginde diizenin teminiyle, G@rencilerin tutum ve dgretimiyle ilgili emir-
lerini yetkili kisilere aktarir ve bu emirlerin miinasip sekilde uygulanmasini sag-
lar. Nazir muavini emir vermek durumunda kaldifinda, bunu en biiyiik yetki sa-
hibi olan mektep nazinna haber vererek yapar. Mektep nazin bulunmadig za-
man, nazir muavini ona her hafta i¢ hizmet ve mektebin diizeni hakkinda genel
bir rapor (takrir-i wmumi) gondermek zorundadir ve bu rapor giinliik ¢ahisma ra-
porlarimin (miizekkire-i yevmiyye) bir 6zeti mahiyetindedir. Mektep nazinm ge-
len emirlerden ve bunlarin uygulanmasindan ayrintili bir sekilde haberdar eder.
Nazira bildirilmesi gereken nemli ve acil bir olay meydana geldiginde, nazir
muavini bunu ayn olarak, genel haftahk raporun génderildigi giinii beklemeden
yapar.

Nazir muavini, nazinm okul igindeyken verdigi veya okul disindan giin-
derdigi emirleri uygulatmakla gorevlidir. Bu emirlerin uygulanmasinda nemli
bir engelle karsilastiZinda durumu nazira veya nazir gorevli olarak Istanbul di-
sinda bulunuyor ise, seraskere bildirir. [Nazir muavini, i¢ hizmetlerin her husu-
suna bakan zita aracidir. Bu kisi bulunmadiginda vekilet eder ve i¢ hizmetlerin
diizen ve intizam ile yapilmasi, ozel kiyafetler (iiniforma) ve egitim — 6gretime
dair emirleri ve tenbihleri gerekenlere teblig eder, bu emirlerin Liyikiyla yapilhip
yapilmadigina dikkat eder. Kendisi birsey tenbih edecegi zaman bile kendi tara-
findan emretmez mutlak dmiri olan nazinn agzindan emreder. Nazir, herhangi
bir girevle Istanbul diginda ise, seraskere haber verir,]** Nazirin yoklugunda, yu-

a%  Koseli parantezler arasinda yer alan kisim Fransizca terciimede bulunmayip, Osmanlica
mtinden alinmigtir,
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karida bahsedilen giinliik galisma raporlarimin dzetlerinin yazildigi evamir def-
terini tutmakla gorevlidir. Bu defter biitiin bir sene igin tutulur ve sene sonunda
okulun diger defterlerinin yanina yerlestirilir ve saklamr. Nazir muavini, bu def-
ter yaninda, dgrencilerin isimlerini ve onlarla ilgili diger bilgileri kaydettigi bir
defter daha tutar ve bu deftere dgrencilerin aldi@i miikifat ve cezalan kaydeder.
Nazir muavini hasta oldugu veya okulda bulunmadigi zaman, giinlik hizmetin
cesitli dallan i¢in kendisine mekiepte hoca muavini (assitant professewr) olarak
nibetci bulunan doktor vekilet eder. O taktirde, mektep nazirina sunulmasi ge-
reken raporlar, notlar ve dilekgeler dogrudan dogruya bu doktora arzedilir. Na-
71r muavini kanun ve nizamnamelerin uygulanmasma ézen gosterir ve 6grenci-
lere verilen dgretimde bir gerileme veya bir diizensizlik farkettigi zaman bunu
mektep nazinna bildirir. Her giin, dersler bittiginde hocalarin raporlanm dinler
ve bunlarin dzetini yaparak mektep nazinna gonderir veya arzeder. Bu dzete
alinmasinda fayda gérdiigii tedbirleri de ilive eder. Mektep nazinna hocalardan
gelen istekleri de iletir. Bu talepler, eger nazir uygun gorirse Meclis-i Tibbi-
ye'de goriisiiliir.

Nazir muavini aym zamanda hocalar tarafindan kendisine sunulan notlar
yazdif, ogrencilerin egitim ve 6grenim derecelerini gosteren miistakil bir defter
daha tutar. Meclis-i Tibbive her sene bu defiere bagvurarak, 6grencilerin yetenek
derecelerine gore simiflart diizenler. Ayrica, her sene yapilan doktora imtihanina
alinacak olan bgrencileri belirler.

Nazir muavini, giinliik caligma cetvellerinin zamana ve mevsimlere uygun
sekilde diizenlenmis olmasina ve bunlarin dershanelerde asili bulunmalarina
dikkat eder. Her sene girevlilerin ve dgrencilerin toplam sayisini, drenciierin
gosterdigi gelismeyi, sene igindeki gahigmalarin iirtiinlerini, yapilan énemli dedi-
siklikleri igeren bir genel rapor (takrir-i wmumi) yazihir, Bu rapor, Meclis-i Tib-
biye'de goriisiiliir ve meclis raporun dogru olduguna karar verdikien sonra, ra-
por mektep naziri tarafindan seraskere sunulur.

Haocalarin girevieri

Hocalarin {professeurs) her biri kendisine ait maarif ve fiininu dgretmek-
le gérevlidir ve hepsi, verecekleri derslerle ilgili olarak diizenlenen kanunname
hiikiimlerine uymaya mecbur olduklan gibi bunlara karsi gelmekten de kagina-
caklardir. Ogretim ile ilgili biitiin taleplerini nazir muavinine bildirecekler, o da
bunlan vetkili kisiye aktaracakur.

Sene boyunca dgrettikleri konulari her ders igin ayn bir rapor halinde ha-
zirlayarak mektep nazirina sunacaklardir.
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Ogrencilerin, kendilerine verilen dersler hakkindaki siiphelerini uygun ce-
vaplar ile gidermek igin simiftan ¢ikuktan sonra yarim saat okulda kalacaklardir.
Hoca muavini olan nobetgi doktor sik sik etiid salonlanini (nuitdlaahaneleri) ge-
zecek ve dgrencilerin ders ¢ahismalanin izleyecektir.

Hocalar, her sene yapilan doktora imtihanlan icin mektepte belli saatler-
de bulunacaklar ve kendiicrine Meclis-i Tibbiye tarafindan verilen listede ad
bulunan dgrencileri imtihan edeceklerdir, Her ders ve sinavdan sonra nazir mu-
avinine, égrencinin 6grenim derecesini belirleyen notlan vereceklerdir.

Muavinleri olan hocalar, kendileri sinava girmeyecekler ise, 6zel sinavda
{imtifan-1 hdas) muavinlerine temsil hakk: verebilirler. Ancak hocalar, kendileri
okuldayken hasta olmadikga, kendilerine vekileten muavinlerine ders verdire-
mezler.

Eger hocalardan biri, hasta oldugu igin veya bagka bir mesru sebepten do-
layi bir miiddet okula gelemez ise, derslerin muhakkak onun muavini tarafindan
verilmesi zorunlulugu yoktur; Meclis-i Tibbiye'nin sectigi bir kisi, hasta veya
gelmemis olan hocayr temsil etmekle goreviendirilir.,

Hocalar, dgrencilerin haftalik teftisinde bulunmak zorunda degildir. Ken-
dileri 6grencilere bizzat ceza verme hakkina sahip olmamakla beraber, 6grenci-
lerin gosterebilecekleri itaatsizlik ve saygisizliklar nazir muavinine (o yok ise
mektep nazinina) bildireceklerdir.

Ndébergi zabitlerin nezaretine memur hoca muavini olarak
nabet¢i bulunan doktorlarin gorevieri

Adi gegen doktorlar, nobetgi bulunan sinif serhalifelerinin (chef surveil-
lant étudiant), serhademe ve refiklerinin 6zel hizmetlerine dair asaida zikredi-
len maddelerde belirtilen biitiin islerin iyi ve tam olarak yapilmasindan sorum-
ludurlar. Nébet tutan serhalifelerin kontrol edilmis bir pusula iizerine hesaplan-
mis taymlarimi tam olarak almalarina, bu tayinlanin kaliteli ve temiz olarak ha-
zirlanmig olmasina ve biitiin egyalanin (odun, kémiir vs.) kullaniminda savurgan-
hk yapilmamasina dikkat etmelidir. Yatma trampeti ¢aldiktan sonra mumlann
sondiiriilmesi ve mangallanin Griiilmesi dikkat gerektirdiginden, bu subaylar
trampet sesinden yanim saat sonra, mekiebin tamamini gezip, yatakhaneleri zi-
yaret edip, ateglerin séndiiriiliip séndiiriilmedigini kontrol edeceklerdir.

Mektebin tiim hizmetkarlanini gizetecek ve onlara verilen girevleri ge-
rektifi gekilde yapmalanim saglayacaklardir. Bu hizmetkérlarin uygunsuz bir
davramigta bulunmamasina 6zen gostereceklerdir. Aralaninda gbrevini yapmayan
biri ¢iktifinda, bu durumu, her giin nébetgi doktor tarafindan diizenlenerek na-
zir muavinine takdim kilinan giinliik raporda belirteceklerdir.
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Disandan gelen dnemli bir zit mektebi gezmek istediginde, mekteb nazi-
r veya muavin ona refakat edecektir. Nobetgi doktorlar, her konudaki giinliik
hizmetlerin icrasindan, mektebin diizeninden sorumludur. Gorevlerini miinave-
be ile yaparlar ve nazir muavinlerinin emri alundadirlar. Nébet tutan subay, i¢
hizmetlere, terbiyehane ve hapishanenin diizenine, i¢ ve dig temizlige ve tram-
petlerin muntazam galinmasina dzen gosterecektir. Miabette bulundugu siirede,
okuldan hi¢ aynlmayacakur. Ancak bir meslektag goniilli olarak onun yerini al-
may1 kabul ederse aynlabilir.

Nibet tutan her subay, geceyi okulda gegirmeye mecburdur, simiflara gi-
rerek biitiin 6grencilerin meveut olup olmadigini kontrol edecektir. Yoklama tef-
tisi sirasinda ve ders saatlerinde, 6grencileri toplayacak ve emri alinda bulunan
serhalifeye onlan bir bir saydiracaktir. Ders saatlerinde grencileri simflara ga-
girmak igin trampet galdiracakur. Sik sik odalan, terbiyehane ve hapishaneleri
zivaret edecek ve bunlarin temiz tutulmug olmasina dikkat edecektir.

Terbiyehanede tutuklu bulunanlarin, ceza olarak tatil giinlerinde mektep-
te tutulanlarin belirli zamanlarda derslerine gahgmalarina zen gosterecektir.
Eger bu kisilerden hakl olduguna inandifii bir talep gelirse, duruma gore bu is-
tegi yerine getirecektir. Eger disanidan énemli bir zit veya nazir veya muavin
mektebi gezerse ona eslik edecektir. Mektebin ig hizmetlerine memur nobetgi
bulunan serhalife, serhademe ve riifekdsi da yine nébetgi doktorlarin maiyyetle-
rinde olarak diizen ve intizama yonelik her hususu nibetgi doktorlara bildirile-
ceklerdir. Bunlar da miinavebeli olarak hizmet vereceklerdir. Serhalife servis no-
betinde iken, teftis i¢in dgrencileri toplamada yardima ihtiyag duyarsa nisbette
olmayan serhalife®, niibetgi doktorun gozetimi alinda ona yardim eder. Nobet-
te bulunan serhalife, nibetci doktorun gdzetiminde dgrencileri sayacak ve onla-
ra mektep nazinnin emirlerini okuyacakur. Yabanc biri mektebi ziyarete geldi-
ginde kapici onu sahsen veya birkag Kisi ile nobetgi doktora gotiirecektir. Nébet-
¢i doktor ziyaretginin mektepte isi yoksa onu kabul etmeyecek ancak giriilecek
isi varsa onu iyi kargilayacak ve ilgi gbsterilmesini saglayacaktir.

Serhalife, trampet isaretlerinin verilmesinden sorumludur. izinli ¢ikan 63-
rencilerin isimlerini kaydedecektir. Doniiglerinde ilgili kigiye biitiin Ggrencilerin
tam olup olmadiklarim, dénmeyenleri ve okula gelig saatlerini bildirecektir.

Nabetgi doktor, geceleri huzurun temininden, serhalifeleri ve serhademe-

leri sorumlu tutar. Huzurun saglanip saglanamadiim kontrol eder ve saglanma-
dif1 taktirde, huzuru temin igin geceleri okulda dolagir.

a3 Osmanhca metinde serhademe,
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Okulun i¢ ve dis temizligine dikkat eder. Kuru ekmek cezasina garptinlan
veya terbiyehanede hapis tutulan 6grencilerin belli saatlerde derslerini galisma-
simi saglar. Tatil giinlerinde mektepte kalan o6grencileri sik sik sayar.

Kap cuhadart ve veznedarmn girevieri

Veznedar gecerli usullere uygun olarak okulun muhasebesi ile ilgili her
seyi diizenler. Yapmakla miikellef oldugu islerin hacrina gisre emri altinda bir
veya daha fazla memuru olacaktir. Kapi guhadarn kendine verilen evrakin dik-
katle ve zamaminda ddenmesine ve kaybolmamasina dikkat edecektir,

Esvab emininin girevieri

Bu memur elbiseleri, camagirlan, kisaca mektebin biitiin malzemesini gi-
zetmek, biitiin bu esyalarin iyi sekilde imal ve tamir edilmesini saglamak ve kul-
lammdan diigenleri yenilemekle yiikiimliidiir. Biitiin bu esyalarin hesabini mun-
tazam olarak tutacak ve verdigi hizmetin biiyiikliifiine gire, emri alunda birkag
memur gahisacakur.

Kigla bekgisinin gorevleri

Kigla bekgisinin gorevi, okulun binasim ve esyalarini iyi durumda muha-
faza etmektir. Bunun igin zaman zaman meydana gelen zaran belirlemek ve
kontrol etmek igin mektebi gezer ve incelemelerde bulunur. Bu memur, esvab
emininin emri altindadir. Harab olan esyayi kigla bekgisine tamir ettirmek so-
rumlulugu da esvab eminine aittir.

Kigla bekgisi, esvab emininin gozetimi altnda 6grencilere ihtiyag duy-
duklan esyalan dagiir ve dagitim sirasinda bu esyalann temiz ve kusursuz ol-
malarina. dikkat eder. Ancak bu esyalar 6grencilere verildikten sonra, esyalarin
sorumlulugu, bunlan elinde bulundurdugu siire iginde Ggrenciye aittir. Kisla
bekgisi, her giin yaptigi isleri esvab eminine rapor eder.

Kapicimn girevieri

Kapici, mektebin kapisindan higbir zaman ayrilmayacak, her zaman ora-
da bekleyecektir. Memurlann gegisine dogal olarak engel olmayacak fakat izne
veya tatile gikacagina dair belge gostermeyen higbir 6grenciyi disan birakmaya-
caktir,
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Ogrencilere genel tatil verildiginde, kapici, doniis giinii (mesela pazar gii-
nii) mektebe belirlenen saatten geg donen dgrencilerin adlanim bir listeye yaza-
cak ve tam gelis saatlerini belirtecektir. Daha sonra bu listeyi niibetgi serhalife-
ye verecek, o da listeyi nobetci doktora teslim edecektir. Nébetgi doktor, gelme-
leri gereken saatten daha geg gelenlerin hak ettikleri sekilde cezalandinimalar
icin durumu nazir muavinine rapor edecektir.

Eger yabanci bir kisi mektebe girmek isterse, kapici bu kisiyi nébetgi dok-
tora haber verecek ve onun olumlu veya olumsuz cevabina gore ziyaretgiyi ige-
ri alacak veya ona red cevabn verecektir,

Trampetcilerin gdrevieri

Trampetgiler, nobet¢i doktorun emri alinda miinavebeyle gorevlerini ya-
pacaklardir. Nébetgi doktor, trampetgilerin liniformalarim giymis olarak 6gren-
cilerin toplanmas: gereken saatlerde diizenli bir sekilde hazir bulunmalarina dik-
kat edecek ve onlan teftis etmekle gorevli olacakur.

Hafiz-1 kiiviib, muhafiz-1 4lat ve yardimcisinen gorevieri

Bu memurlar kitaplarin ve fizik aletlerinin korunmasiyla gérevli olup, bu-
nun neticesi olarak bu esyalann kaybolmasi, bozulmas: ve imhasindan sorumlu
olacaklardir. Muhiifiz-1 lit, aletleri sokiip temizleme ve yeniden kurma konu-
sunda yeterli bilgiyve sahip olmahdir. Fizik hocasimin gézetimi alunda fizik de-
neylerinde kullamlacak aletleri hazirlayacaktir. Herhangi bir yere kitap veya alet
vermek gerektifinde sozii gegen muhéfizlar, bunlan isteyen kisinin elinde nazir
muavini tarafindan tasdik edilmis bir belge olmadik¢a higbir Kitap veya aleti
ddiing veremezler. Daha sonra, aym kisiden, verdikleri esyayi geri isterler.

Kiitiiphanede bulunan biitiin kitap ve defterin tam bir kopyasi Bib-1 Se-
raskeri’deki ruznamgeye™ kayd ettirilmelidir. Yeni kitap ve aletler temin edildi-
ginde, bunlar da aym sekilde ilgili defierlere ilive edilmelidir. Bu memurlar fi-
zik hocasimin emri alundadir.

Mektebin ihtiyaglar dogrultusunda talep edilip alinan kigit, kalem, kur-
sun kalem, boya ve bunlara benzer diger biitiin egyalar yukanda yazih usule go-
re satin alinmali ve muhifiz-1 kiitiibe teslim edilmelidir. Ogrencilere ve diger ki-
silere dagitilmasi ancak yukandaki gibi tasdik edilmis bir makbuz kargihif ya-
pilacaktir. Hesaplar her ayin sonunda bu makbuzlar ile édenecektir.

70 Gilnliik olaylann yazildig defier,
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Kimyahane hizmetgisinin girevleri

Bu memur, kimya”! hocasimin emirleri ve gozetimi altinda bulunacakutir.
Kimya aletlerinin, ecza ve levazimatinin kaybindan, bozulmasindan ve tahrib ol-
masindan sorumludur. Gerek gesitli aletleri sokme ve temizleme, parlatma ve
yeniden kurma konusunda gerekse adi gegen hocamin gzetimi altunda yapilan
kimya deneylerinde kullanilacak aletleri ve maddeleri hazirlama konusunda ye-
teri kadar bilgi sahibi olmalidir. Kimya hocasinin miihriind tasiyan bir emirna-
me gisterilmedikge higbir kimseye higbir alet ve ecza verilmemelidir; eger bir
kisi bisyle bir emirname getirirse, ondan sened ahp istedifini teslim eder. O an-
dan sonra, teslim aldigi seyden o kigi sorumlu tutulur.

Bu memur, kendisine teslim edilmis olan ve muhafazasindan sorumlu ol-
dugu biitiin aletleri, eczay! ve diger levazimati bir deftere yazacakur. Zamanla
gelen yeni esyalan da aym defiere isleyecektir. Her ay kintlan, kaybolan aletle-
rin ve kullamlan eczamn hesab goriiliir,

Muavin-i hocalarmn girevieri

Hocalardan biri bir mani halinde dersi okutamadiginda, Meclis-i Tibbiye,
gerek muavinler gerekse o dersi okutmaya liyakati olanlar arasindan uygun biri-
ninin o hocanin yerine vekilet etmesini mutlaka kararlastiracaktir.

Eger hocalardan biri degistirilir veya igine son verilirse, aym meclisin
onun yerini tutacak muktedir ve ehliyetli bir kigiyi se¢cmesi elzem ise de, simdi-
lik her hocaya bir muavin (aide-professeur, assistant) tayin edilecektir. Bu mu-
avinler derse devam ederek hocalarin uyguladigi yontemleri tam olarak 6grene-
ceklerdir; 6@rencilere gerekli sorulan soracaklar ve okuyup yazmalarina bakarak
gerekli seyleri onlara agiklayacak ve agik bir ifade kullamp 6grencilerin giiveni-
ni kazanacaklardir. Hocalar hasta olduklaninda veya gelemediklerinde onlara ve-
kiilet edecek ve eger hocalar mektepten ayrilir veya bagka bir yere tayin edilir-
lerse, muavinler onlarin yerine tayin edilecektir. Muavinler okulda 6grenimleri-
ni tamamlamis 6rencileri arasindan segilerck yeterli sayida temin edilebilece-
ginden, derslerin kesilmesine meydan vermeden dgretim siirdiiriilebilir.

Meclis-i Tibhive'nin olugturulmas: ve géirevieri

Meclis-i Tibbiye'nin basinda mektep nazin bulunur. O bulunmadif za-
man, nazir muavini Meclis-i Tibbiye'ye baskanlik eder. Meclis-i Tibbiye asagi-
daki tyelerden olusur:

71 Osmanlica metinde "kimika" geklinde yazmlmigur: "kimika hocasi”, "kimika aletleri” gibi.
Ancak kimya laboratuan “kimyahane” olarak adlandinlmigtir.
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Soz konusu nazir muavini; aym mektepte tip dersleri veren hocalar; Has-
sa ve Dersaadet ordu-y1 hiilmayunlannmn tabib-i evvelleri; Tersane-i Amire ve
Tophane-i Mamure nin tabib-i evvelleri; Dersaadet ordu-y1 hiimayunu mensup-
lanindan Bib-1 Vild-y1 Hazret-i Seraskeri Hastahanesi ve Maltepe Askeri Hasta-
hanesi’nin tabib-i evvelleri; hastahaneler miifettigi; eczacilarin teftisiyle gorevli
kigiler; eczacibagi; Mekieb-i Tibbiye idadisinden iki hoca ve mektepte hizmet
veren iki muavin bey.

Meclis-i Tibbiye, nazir veya nazir muavini olmadan ve hoca ve muavin-
lerin yarist mevcut bulunmadan toplanamaz. Meclis bagkaminin oyu ¢ift oy de-
gerindedir.

Sz konusu meclis, egitim-6gretim ve tibbi iglerle ilgili herseye bakacak-
tir. Derslerin diizenlenmesi, nasil anlanlacaBinmin belirlenmesi ve giinliik ¢alisma
gizelgesini hazirlamakla gorevlidir. Meclis iiyelerinden herbirinin, miizakere si-
rasinda, egitim islerine dair fikirlerini beyan etme hakk: vardir; ancak bunlan
meclise sunmadan iki giin énce mektep nazirt veya nazir muavinine bildirecek-
tir.

Kitiplik yapmakla gorevli kisi, tarisma ve konugmalan, karar ve yargila-
i kaydeder. Her toplantimin zabitlar ayn bir deftere kaydedilir ve mevcut iye-
ler tarafindan bizzat imzalanir.

Her mesele oy ¢oklugu ile karara baglamir; yani, katillan iiye sayisimin ya-
nsindan bir fazlasi hangi sikk tercih ederse o sikkin icrasina girisilir.

Sene sonu sinavlart Meclis-i Tibbiye bagkaninin ve iiyelerinin oniinde ya-
pilir. Sorulan sorulara 6grencilerin verdigi cevaplar meclis tarafindan kaydedilir.
Meclis, daha sonra verilen cevaplari ve 6grencinin sene igindeki durumuna dair
hocalar tarafindan verilen notlani degerlendirerek 6grencileri ehliyet ve kazaml-
mus haklarina gisre simflandinr. Hangi 6grencilerin bir iist simifa gegecegine ve-
ya imparatorlugun hizmetinde kullamlacagina, hangilerinin dersleri tekrar ede-
cefiine veya yeteneksizlik sebebiyle okuldan uzaklagtinlacagina karar verir.

Meclisin toplanmasi nazirin davetiyle olur. Nazir ne zaman gerekli goriir-
se meclisi toplar. Nazir meveut olsa da, meclisi sahsen toplamayip muavininden
meclisi toplamasini isteyebilir. Nazinn yoklugunda biitiin haklar nazir muavini-
ne verilir,

Eger bir konuda oy ¢oklugu ile karar alindiktan sonra nazir bu kararin ak-
sine emir verir ise, meclis liyeleri biyle bir davramisa karsi cikarak yukanda zik-
redilen zabit defterine itirazlanim yazacaklardir. Meclisin her tiyesinin sozii ve
fikri dinlenccektir; eger i¢lerinden biri dinlenmez ve goriisiinii ifade etmesi en-
gellenir ise, o iiye buna karsi ¢ikip itirazim zikredilen deftere yazabilir.
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Bu defter her senenin sonunda incelenmek iizere seraskere sunulacak, di-
ger zamanlarda nazir muavininin sorumlulugunda bulunacakur. Deftere kayitlar
gecirilmeden bnce, nazir muavini defterin her sayfasim numaralandiracak ve bir
bir kontrol edecektir. Okulun muhasebesi ve yonetimiyle ilgili hersey meclisin
giizetimi altinda bulunacakuir.

Cezalar

Biiyiikler i¢in: 1. Yakigik almayan kelimeler sarfetmek; 2. Buyrugu altin-
da olan memurlara el kaldirmak; 3. Haksiz yere ceza vermek.

Kiigiikler igin: 1. Sikayet haklar bulundugu halde mirldanmak, vakisik-
s1z kelimeler sarfetmek, itaatsizlik etmek; 2. Verilen cezalara muhalefet etmek;
3. Uygunsuz davramiglarda bulunmak; 4. Kavga gikarmak; 5. Trampet ¢almakta
iken simifa veya bagka bir gireve gitmemek, 6. Tenbihlere ve diizeni korumaya
yonelik nizamlara karsi gelmek; 7. Mekieb tarafindan kararlagtinlan 6dev ve go-
revleri, tembellik veya ihmalkirlik sebebiyle yapmamak veya yerine getirme-
mek. Bunlar ceza gerektiren davramslar olup, diizene ve nizamlara aykin hata-
lar ve sug igleme cesareti gisterenler igledikleri sugun agirhik derecesine gore ce-
zalandinlir. Eger bu suglar tekrarlamir ve ahgkanhk halini alirsa veya simiflarda
islenirse, bunlar air suglar olarak degerlendirilecek ve cezalan da orantili ola-
rak daha agir olacaktir.

Hicbir 6@renci tek bir sug igin birden fazla veya pegpese ceza almayacak-
tir. Ogrenciler yalmzca mektep nazin veya muavini tarafindan cezalandinlabilir.
Mektep nazin aym zamanda cezayi azaltabilir veya arturabilir, degistirebilir ve-
ya iptal edebilir. Cekilmekte olan bir cezanin iptal edilmesi gerektiginde, cezay
verdiren kisiye yamldigim bildirip cezay) iptal etmesini ister. Bu kiginin haksiz-
lig1 belirlenirse onu cezalandirir.

Ceza her zaman iglenen sug ile orantili olmaz: sugu igleyen kisinin davra-
nig ve karakterine gére hafifletilip arttinlabilir. Nasil olursa olsun, suurlu ve hak-
kaniyetli hareket edilecektir, her tiirlii garez ve tarafgirlikien kagimlacakur.

Amirler kendi buyrugu alunda ¢ahsanlann sug islememeleri i¢in daima
gayret gbsterecektir ve ceza uygulamak zorunda kaldifinda her zaman cezayi
hafifletme imkdn arayacakur. Bir kigiye ceza verirken agagilayict sozler sarfet-
meyecek ve kigiye ceza vermekteki hedefinin yalmzca onun gorevlerini yapma-
sina ve diizeni korumaya ydnelik oldugunu ispatlamak igin her zaman sakin dav-
ranacakur. Verilecek cezalar sunlardir:
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Subaylara: sade tutuklama; mektep nazirn tarafindan azarlanma veya sert-
ce bir hapis; Ogrencilere: Mektepte hapis veya terbiyehaneye koyma; mekiep
nazin tarafindan azarlanma; sugun evamir defterine yazilmasi; hapsedilme; su-
gun agirhgina gore dayak.

Terbiyehaneye kapatilan dgrenciler, belirtilen saatlerde simflarina gire-
cekler ve derslerini kagirmalarina izin verilmeyecektir; 6gretilen fenleri calisma-
ya devam edecekler ve dersleri bittikten sonra tekrar gozaltina alinacaklardr.
Ogrencilerin zamaninda hapsedilmelerinden, vaktinde saliverilmelerinden ve
hapiste liyikiyla muhafazalarindan nébetgi bulunan hoca muavini doktor sorum-
ludur.

Terbiyehanede tutuklu bulunan 6grenciler, teneffiise ayrilan zamanin bir
kismunda da derslerine ¢ahisacaklardir. Hapishaneye kapatilan 6grenciler birbir-
lerinden ayri tutulacak ve ders gérmek igin simflara gitmeyeceklerdir.

Sikayetler

Toplu olarak sikayette bulunmak yasakur. Sikayeti olan kigi bunu tek ba-
sina ve ayn yapacaktr. Bazen hatal raporlar veya bagka bir sebepten dolayi hak-
siz veya agin cezalar verilmis olabilir. Bu konuda yapilacak sikéyetler asagida-
ki kurallara gire kabul edilecektir. Her sikiyet mektep nazirina veya onun yok-
lugunda nazir muavinine yapihr. Higbir 6grenci, mahkum oldugu cezaya tnce
itiraz edemez. Sikiyeti yakisiksiz bir dille ifade edenin sikayeti dinlenmez. Si-
kayet ve benzeri bagvurulardan haberdar olan nazir, tahkik ettirdikten sonra eger
bu gikayetler dogru ise hakkim verir. Haksiz yere sikayette bulunanin cezasim
arttirr.

Criinliik rapor (miizekkive-1 yevmiyye)

Nazir muavini, her giin, okutulan dersler hakkindaki gozlemlerini, hoca-
larin dgrencilerinin 6grenimine dair hazirladig pusulalan ve ayrica sikayet ve
talepleri igeren bir rapor yazacak ve bunu ertesi sabah mektep nazirma sunacak-
ir.

Hoca muavini olarak nébetgi bulunan doktor da giinliik bir rapor hazirla-
yacak ve burada cezalan, istekleri, sikayetleri ve mektebin diizeni ile ilgili diger
hususlari belirtecek ve bu raporu mektep nazinna ertesi giiniin sabah sunacak-
tr. Mektep nazin, Klinik Hastahanesi’ne bakan hoca tarafindan hazirlanacak ve
takdim olunacak giinliik raporu da getirtecektir.
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Mektep nazin bu raporlanin igerigi ve aynica ig hizmetler ile ilgili gerekli
emirleri verecektir. Nazir muavini bu emirleri daha énce zikredilen evamir def-
terine kaydederck sayim iglemi sirasinda dgrencilere okuyacakuir.

Raporlar sunuldugu sirada nazir muavini bulunmuyorsa, nibetgi doktor
mektep nazin tarafindan verilmis olan emir ve tenbihleri bir an evvel nazir mu-
avinine bildirmeye gayret eder ve hocalar ile difer memurlan ilgilendiren emir
ve talimatlan birer birer kendilerine teblif eder.

Eger mektep nazirt isterse, onun yoklugunda, raporlar nazir muavinine su-
nulabilir.

Mekteb-i Tibbiye-i Sahane’de evli 6grenci bulunmasi nizama aykin ise
de, daha iince kabul edilmis olan bazi evli 6grenciler vardir. Bunlan mektepten
uzaklastirmak miimkiin ise de, uzun siire okumus ve biiyiik masraflarla yetisti-
rilmig zeki ve olgun &grencilerin elden gikariimasi dogru degildir. Dolayisiyla,
halihazirda mektepte bulunan evli 6grenciler mektepte kalacak, ancak gelecck-
te, 6frencilerin doktor gikmadan evlenmelerine izin verilmeyecektir.

ister Miisliiman ister reaya olsun, on beg yasindan biiyiik renciler oku-
la alinamaz. Evli dgrenci asla okula kabul edilemez. Bundan béyle okula her se-
ne alinacak ogrenciler eger devlet-i dliyenin Miisliman tebasindan iseler bunlar
imtihanla mekatib-i riigdiye-i sahanelerden alimirlar. Miisliiman olmayan talebe-
ler dahi Meclis-i Tibbiye’de imtihan olunup, mektebe alinmaya sayan olduklan
tasdik edildikten sonra kabul olunacakur,

Yukandaki sartlar disinda, ister Miisliman ister reayadan olsun, zeki gi-
riiniiglii ve viicutlarinda bir kusur olmayanlar kabul edilip yukanda stylendigi
gibi kabiliyetli olmayanlar veya organ eksikligi bulunanlar veya bir hastahf
olanlar veyahut tibben kendisinde tahsile engel bir hastalifin olugmasi beklenen-
ler asla okula kayit ve kabul edilmeyeceklerdir.

Mektebin imtihan-1 umumisi, her zaman usule uygun olarak Saban ayinm
sonuna dogru sultanin huzurunda yapihr. Tatil, Ramazan ayinda olur ve $evval
ayin ilk giinlerinde dersler baslar. Imtihanlardan sonra o yil okuldan mezun
olan doktorlar ile imtihanlardan sonra okuldan ¢ikanlan™  Ggrencilerin yerine
Sevval ayinda yeni 6grenciler yerlestirilir. Bu 6grencilerin iigte ikisi miisliiman
tebadandir, Sevval ay1 sonunda 6grenci sayisi tamamlanmig olur ve sene icinde
baska 6grenci kabul edilmez.

Yukanda zikredilen evli 6grencilere haftada iki kere, ebeveyni Istanbul’da
bulunan diger 6grencilere ise haftada bir kere geceyi okul disinda gegirme izni

72 Osmanlica metinde ruhsat verilen ifadesi kullamlmstir,
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verilecektir. Yasal bir sebep yoksa ogrencilerin bagka geceleri de okul disinda
gegirmelerine miisaade edilmeyecektir. Ogrenciler, tatil giinlerinde simiflarin
serhalifeleri ile beraber mesire yerlerine gidebilir. Istanbul’da kimseleri bulun-
madigi igin, Istanbullu olmayan &grencilere haftada bir giin giindiiz izni verilir.
Ancak bunlar geceyi diganida gegiremezler ve aksam belirtilen saatte geri don-
mek zorundadirlar.

Istanbullu 6grenciler iginde hastalananlar oldugunda, anne ve babalari ar-
zu ederse bunlar evlerine ginderilir; istemedikleri taktirde imparatorlugun diger
vilayetlerinden gelen dgrenciler gibi hastahaneye ginderilirler.

Bugiinkii Mekteb-i Tibbiye-i Sahane’nin ilk dért sinifi idadiye-i ubbiye
simiflant (hazirhk simiflan) olarak kabul edilir. Her 6¢rencinin ayhk maasi asagi-
daki gibidir:

1. ve 2. simif 6grencileri igin 20 kurug

3. simf 6grencileri igin 30 kurug

4. ve 5. simif 6grencileri i¢in 40 kurus

Beg™ sene sonunda imtihana tabi tutulan ve eline sertifika alarak besinci
simfa (Thbbiye nin birinci simifi) gegen dgrenciler de ayda 40 kurus maas alirlar.

6. ve 7. simf 6frencileri ayda 80 kurus

B.simf dgrencileri ayda 100 kurus

9.simf 6grencileri ayda 120 kurus

10.ve son simif dgrencileri ayda 140 kurus maas alacaklardr.

Her simifin halifesi olan 6grenci, diger 6frencilerden 10 kurus fazla maas
alir. Onuncu ve son sinifa gelmis 6grenciler, imtihanla sertifika alarak doktor ¢i-
kacag sene dnce lig kere doktora imtihamina girer ve sonra Sultan’in huzurunda
imtihan-1 resmiye icra olunur. Ogrenciler okuldan binbasi (major) ve kolagahk
(adjutant-major) riitbeleriyle ¢ikmakta iscler de her birinin bilgi ve derecesine
gore riithbe verilmediginden, bundan béyle iic doktora imtihaninda da "ali-iil-ala"
cevap verenler binbagilik ve "ila "ve "karib-i 313" derecede cevap verenlere ko-
lagalik riitbeleri teveih buyrulur. Baglangigta bundan yiiksek riitbe verilmeye-
cektir.

Izin giinlerinde okuldan gikan 6renciler, gezecekleri yerlerde edepli dav-
ranacak, rastladiklan askeri subaylara ve diger saygideger kisilere hiirmet ede-

73 Nizamnamenin Osmanlica ve Fransizca metinlerinde 5 yvazilmig olmasina ragmen, yukanda
hazirhik simfimin 4 sene sirdiigii belirtilmistir.
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cek, siipheli yerlere gitmeyecek, girkin davramglan olan kisilerin yaninda bulun-
mayacakuir. Iznin ertesi giinii, belirlenen saatte yeniden okula doneccktir. Belir-
lenen saatten birkag saat ge¢ dénenler ve o giinkii teftiste bulunmayanlar, nébet-
¢i doktorun jurnalinde (giinliik rapor) belirtileceklerdir. Gecikmelerinin yasal bir
sebebi olmadigi anlagilirsa ve sebepsiz yere orada burada dolasarak vakit kay-
bettikleri belirlenirse azarlanacaklar veya bir sonraki hafta izin alamayip okulda
kalacaklardr.

Okulun nizamlan geregince, ders programina (ders jurnalleri) uygun ola-
rak ders saatlerinde calinan trampet sesiyle birlikte dgrenciler, simflara (dersha-
nelere) ve etiit salonlarina (miitdlaahane) gabuk ve giiriiltiisiiz olarak girerler.

Ders ve etiit saatlerinde. ne simiflarda ne de etiit salonlarinda birbirleriyle
konugmayacaklardir. Verilen derslere dikkat edecek, anlamadiklan bir ey varsa,
bunu ders sonunda hocalarina soracaklardir.

Simiflara zamaninda girmeyenler veya ders sirasinda konuganlar veya so-
rulan sorulara cevap veremeyenler nazir muavinine her giin sunulan giinliik ra-
porlarda belirtilecek olup, nazir muavini de biyle kigiler igin verilmesi gercken
cezalan mektep nazirna bildirecektir.

Teneffiis salonlarinda dgrencilerin ¢ubuk i¢gmesine izin verilecektir. An-
cak yatak odalannda, yatakhanclerde ve simiflarda higbir zaman gubuk icemeye-
ceklerdir.

Ogrenciler trampet sesiyle simflara girerken yatak odalarinda ne agikta ne
de yataklannin iizerinde highir sey birakmamus olacaklardir; biitiin egyalar do-
laplarinda olacak ve yatak odalarinin diizenli kalmasina dikkat edeccklerdir.

Herhangi bir simfin sene i¢inde iyi ¢aligmanus olan ve imtihanlarda baga-
r gisterememis olan Ggrencileri, bir sene daha aym simfta birakilacaklardir.
Eger ikinci sene de imtihanlarda bu 6grencilerde ilerleme goriilmez ise ve bu da
onlarin yeteneksizligi, tembelligi ve kitii egiliminden kaynaklamyorsa, bu 6g-
renciler dort hazirlik (idadi) simfindan hangisinde olursa olsunlar, ister Miislii-
man ister reayadan olsun, okuldan atilacaklardir.

Eger ubbiye simfi olan ileri simflardan bir 6grenci aymi durumda ise, ya-
ni tembel ve geri kalms ise doktorluktan ve ilgili riitheden mahrum edilecek ve
officier de santé tabir olunan kiigiik hekimlikte kalacak ve tembellikie daha ile-
ri giderse kiigiik cerrahlikta (sira cerrahlig, petite chirurgie) istihdam olunacak-
tir.
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Mekteb-i Tibbiye-i Sahane’de her giin okunmasi gereken derslerin saatle-
rini bildirmek iizere bir gizelge (cetvel) hazirlannistir. Ders trampetesi bu prog-
ramda yazili saatlerde ¢alinacaktir, Biitiin 6grenciler, trampete ¢aldikian en gok
bes dakika sonra simflarinda bulunmak zorundadir.

Bu usule riayet etmeyen ve surada burada vakit gegiren veya yiiksek ses-
le konusan, simflarda ders sirasinda giiriiltii yapanlanin isimleri. hocalarin her
giin sunmak zorunda oldugu jurnallerde belirtilecektir ve suglular teneffiis va-
kitlerinde dershanelerde hapis suretiyle tevkif olunarak cezalandinlacaklardir.

Ogrenciler, kendilerine her giin G@retilen derslere dikkat etmeli ve bunla-
ri gerektigi gibi iyi ezberlemelidir. Derslerde bir yeri anlamadiklan taktirde ho-
calardan agiklama istemelidir.

Her persembe giinii, sabah derslerinden sonra sira ile hocalar tarafindan,
hafta icinde islenen derslerle ilgili olarak 6grencilere sorular yoneltilir. Bu soru-
lara memnuniyet verici cevaplar getiremeyen dgrenciler, bu dersleri iyi anlama-
mis sayilacakur. Bu égrenciler ve girdiikleri dersleri defterlerine kaydetmemis
ogrenciler haftahk jurnallere kaydedilecek ve ceza olarak o haftamn tatil giinle-
rinde, ogrenmedikleri dersleri defterlerine yazmak ve bunlan ezberlemek igin
okulda tutulacaktr. Ogrenciler arasinda babasi, annesi, akrabalan Istanbul’da
olanlar varsa, her cumartesi aksami evlerine gitmek igin izin alabilirler. Okuldan
¢ikuklarinda ve gezdikleri yerlerde yakalan diigmelenmemis gdgsii agik olarak
gezemezler ve askeri bir subay veya saygideger bir sahis gordiiklerinde selam
vermek zorundadirlar. Siipheli yerlere gitmeleri yasakur. Izin saatinden 24 saat
sonra yeniden okula donmek zorundadirlar.

Bu talimatlara aykin davranmaya cesaret edenler ve mazeret gistermeden
izinden geg donenler yani diniis saatinden bir veya iki giin sonra ddnenler, ceza
olarak ertesi hafta veya veya icabina gore birkag hafta izin verilemeyerek ceza-
landirilacaklardir.

Bu mektebin drencileri, mektepte bulunduklan siire iginde; terbiyeli ol-
mayi, edebe aykiri davramiglan farketmeyi de 6grenmig olacaklarindan bu gibi
durumlarda daima makbul usule uygun hareket etmeli ve ayiplanacak davramsg-
lardan kagimmalidirlar.

Katii stz soylemeye, ahlika aykin ve meslektaglanm kiigiik diisiiriici
sozler siylemeye veya aralannda kavga gikarabilecek hareketlerde bulunmaya
cesaret edenler, bir veya iig giin hapis ile cezalandinlacaklardir. Hapis cezasi,
yaptiklari haksizhk ve hakaretin siddetine gore verilecek, ancak bu dgrenciler
ders saatlerinde simflara gotiiriileceklerdir.
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Ogrenciler, giysilerini ve kendilerine her sene verilen biitiin esyalarin te-
mizlik ve muhafazasina dikkat edecekler, teslim aldiklan sekilde giymek zorun-
da olduklan giysilerin seklini degistirmeyeceklerdir. Giysilerin seklini degisti-
renler siizlii olarak azarlanacak, kaybeden veya tahrip edenler bunlarin zararim
tdeyeceklerdir. Dolayisiyla, her hafta yapilan genel teftis sirasinda bu hususa
dzellikle dikkat edilecek ve suglulara kars: yukanda bildirilen sekilde davramla-
caktir.

Hocalarin ve subaylarin emir ve talimatlarina inatla kargi gelen 6grencile-
re gerekli cezalar verilecektir. Dolayisiyla, ahlika aykin benzer davramslarda
bulunanlarin durumu séz konusu mektebin meclisinde incelenecektir ve sabit
olan sugun derecesine giire, suglular, meslektaglarina drmek olmasi igin, 20 ile 40
sopa darbesi ile cezalandinlacaktir. Bu ve yukardaki paragraflarda yazih bulu-
nan ayiplanacak hareketlerden daha agir suglar iglemis olanlar cezaname-i aske-
ri hiikiimlerine uygun olarak cezalandinlacakur.

Nizamnamenin iligik oldugu iradenin tarihi:
8 Cemaziyelevvel 1273 (4 Ocak 1857)

Fransizca tercimenin dzerindeki kayit:
istanbul, 15 Zilkade 1274 (27 Haziran 1858)
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The Criticisms Brought on the Ottoman Imperial School of
Medicine by the "Société Impériale de
Meédecine de Constantinople" between 1857-1867

Feza Giinercun & Nuran Ydirom

The foundation of the Imperial School of Medicine (Mekteb-i Tibbiye-i
Sahane) in Istanbul in 1827 was a landmark in the history of medical education
in Turkey. About thirty years later, in 1856, the "Société Impériale de Médeci-
ne de Constantinople” (Cemiyet-i Tibbiye-i Sahane) was founded by the Europe-
an physicians then present in Istanbul for the Crimean War. The society was en-
larged through the memberships of non-muslim Ottoman physicians. The Gazer-
te Medicale d Orient, the Society’s journal, contains several articles critisizing
the Imperial School of Medicine. The present paper aims to study these articles
and assert the relation between the society and the school.

Criticism was mainly brought on the organisation, administraiton, loca-
tion, teaching staff, education and graduates of the medical school. Positive
opinions were rare and immediately followed by severe criticisms. Some of the
criticisms, on the other hand, were rational and true: Alterations and renovations
were then made on certain issues. For instance, the secondary school was sepa-
rated from the School of Medicine or the army’s health affairs were removed
from the School’s control and put under the administration of "Conseil des
Hopitaux." There were also criticisms aiming to maintain the European, es-
pecially French, cultural dominance in this institution. Most of the articles were
written in a style despising what was conducted at the School or giving advice
to the administration. This attitude resulted mainly from the fact that the Society
considered itself an institution directing and supervising the health affairs in the
Ottoman Empire.
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