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Arastirma Makalesi

BELIREN VE ORTA YETISKINLIK DONEMINDEKI BIREYLERIN
MINNETTARLIK iLE ILGILi GORUSLERI

Kivang¢ UZUN

Zeynep KARATAS™
Oz

Bu arastirmanmin temel amaci, beliren ve orta yetiskinlik déneminde bulunan
bireylerin minnettarlik ile ilgili goriiglerinin belirlenmesi ve bu iki grubun gériisleri
arasindaki benzerliklerin ve farkliliklarin ortaya konulmasidir. Arastirmada, nitel arastirma
desenlerinden olgubilim yontemi kullanilmistir. Bu ¢alisma 2019-2020 yillari arasinda
Tiirkiye 'nin degisik bélgelerinde yasayan, farkli yaslarda, mesleklerde ve d&grenim
diizeylerinde yer alan; 20 beliren (18-25 yas arast) ve 20 orta yetiskinlik (26-45 yas arasi)
doneminde bulunan 40 katilimcr ile yiiriitiilmiistiiv. Bu arastrmanin katilimcilart amach
ornekleme yontemleri icerisinde yer alan tabakali amagsal drnekleme ydntemine gére
secilmistir. Veriler arastirmacilar tarafindan hazirlanan kisisel bilgi formu ve yari
yapilandrilmis  gériisme  formu aracihigiyla online olarak yapilan goriismeler ile
toplanmustir.  Verilerin analizinde icerik analizi yontemi kullanilmistir. Caligmanin
sonuglarina gére beliren ve orta yetiskinlik doneminde bulunan bireylerin, minnettarligin
tamimi, minnettarlik hissedilen durumlar, minnettarligin ifade edilmesi, minnettarligin
davramigsal ve duygusal karsiligi, sosyal yasama katkist ve oniindeki engellere dair
yaklasimlarimn biiyiik oranda benzer oldugu anlasiimistir. Ancak az da olsa bu iki grubun
minnettarliga bakis agilarmmin  birbirlerinden ayrildigi noktalar goze c¢arpmaktadir.
Arastirmadan elde edilen bu bulgular, alanyazin 1siginda tartisilmis ve sonuglarla ilgili

oneriler gelistirilmistir.
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THE OPINIONS OF INDIVIDUALS IN THEIR EMERGING AND MIDDLE
ADULTHOOD PERIODS ABOUT THANKFULNESS

Abstract

The main purpose of the current study is to determine the opinions of individuals
who are in their emerging and middle adulthood periods about thankfulness and to elicit the
similarities and differences between the opinions of these two groups. The current study
employed the phenomenological design, one of the qualitative research designs. The current
study was conducted with the participation of 20 individuals who were in their emerging
adulthood period (18-25 years old) and 20 individuals who were in their middle adulthood
period (26-45 years old); thus, a total of 40 participants, in the years 2019 and 2020. The
participants were of the different ages, professions and education levels and lived in different
regions of Turkey. The participants of the current study were selected by using the stratified
purposeful sampling method, one of the purposive sampling methods. The data were
collected by using the personal information form prepared by the researchers and a semi-
structured interview form administered online. In the analysis of the collected data, content
analysis method was used. As a result of the analysis, it was concluded that the individuals
who were in their emerging adulthood and middle adulthood periods have largely similar
opinions about the definition of thankfulness, the situations where thankfulness is felt,
expression of thankfulness, behavioural and emotional exhibition of thankfulness, its
contribution to social life and obstacles to it. Yet, there are some points where the two groups
of participants’ perceptions of thankfulness differ. These findings obtained in the current
study were discussed in reference to the literature and suggestions were made in light of the
findings.

Keywords: Thankfulness, Emerging adult, Middle adult, Qualitative research.

GIRIS

Son donemlerde gelismekte olan pozitif psikolojinin de etkisiyle, bireylerin
gelisim gorevleriyle ve yasam zorluklariyla nasil etkili bir sekilde basg
edebileceklerine iliskin stratejiler gelistirmeleri adina, sahip olduklart olumlu
ozelliklerden nasil yararlanabilecekleriyle ilgili calismalara agirlik verilmektedir
(Asicioglu-Onal ve Yalgin, 2017; Karatas ve Tagay, 2021; Karatas ve Uzun, 2021;
Karatasg, Uzun ve Tagay, 2021). Sevme kapasitesi, merhamet, hoggorii, umut, kisiler
arast beceriler, cesaret, azim, 6zgiinliik, bilgelik, affetmek gibi minnettarlik da
bireylerin sahip oldugu bu olumlu 6zelliklerden biri olarak kabul edilmektedir
(Karatas ve Uzun, 2020; Oguz-Duran ve Tan, 2013). Bu baglamda alanyazin
incelendiginde, minnettarlik kavramima dair ¢esitli tanimlarin yapildigi goze
carpmaktadir. Froh, Kashdan, Ozimkowski ve Miller’a (2009) gére minnettarlik,
baska bir insanin tarafimiza yapmis oldugu yararli ve nazik bir davranisa dair siikran
duyulmasidir. Minnettarlik, giinliik yasamin igerisinde kisiler arasi iliskilerde
merkezi bir rol oynayan ve diger insanlara yonelik hassas davraniglar gelistirilmesini
O0zendiren 6nemli bir mekanizmadir (Algoe, 2012). Yeni iliskilerin kurulmasi
(Bartlett, Condon, Cruz, Baumann ve Desteno, 2012), iliskilerin siirdiiriilmesi
(Kubacka, Finkenauer, Rusbult ve Keijsers, 2011) ve kurulan iligkinin niteliginin
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artirtlmasina yonelik arastirmalar; minnettarlik kavraminin kisiler arasi iligkilerde ne
oranda dnem arz ettigini destekleyen sonuglar ortaya koymaktadir.

Yapilan alanyazin incelemesinde minnettarlik yasantilarinin = ve
minnettarligin ifade edilmesinin, bireylerin; sosyal (McCullough, Emmons ve
Tsang, 2002), duygusal (Emmons ve McCullough, 2003) ve bedensel (Froh vd.,
2009) iyi oluslarina katkida bulundugunu ileri siiren bir¢ok arastirmaya ulasilmistir.
Bu arastirmalar, minnettarlik arttikca umut (Van Overwalle, Mervielde ve De
Schuyter, 1995), iyimserlik (McCullough vd., 2002), dayanma giicii (Watkins,
Woodward, Stone ve Kolts, 2003), 6znel iyi olus (McCullough, Kilpatrick, Emmons
ve Larson, 2001) ve yasam doyumunun (Kashdan, Uswatte ve Julian, 2006) artigini;
kiskanglik (McCullough vd., 2002), depresyon (Seligman, Steen, Park ve Peterson,
2005), kaygi (Van Overwalle vd., 1995) ve maddeciligin (Wood, Joseph ve Linley,
2007) ise azaldigimi ortaya koymaktadir. Ayrica McCullough ve digerleri (2002)
minnettar bireylerin uzlagsmaci ve daha disa doniik olduklarini ve bunun bir sonucu
olarak da daha az psikolojik sorunlar yasadiklarini ileri siirmiislerdir. Minnettar
bireylerin, diger bireylere oranla olumlu yonde sosyal davraniglar gostermeye daha
¢ok egilimli olmalari; onlarin, diger bireylere kars1 daha bagislayici, yardimsever,
destekleyici ve empatik olmalarina neden olmaktadir. Minnettarlik egilimi yiiksek
olan bireyler, kendilerine yonelik yapilan bir iyilige karsilik verme konusunda daha
fazla istekli olmaktadirlar (Tsang, 2007). Bu baglamda minnettarliktan kaynaklanan
nazik davranislarin, sosyal baglarin kurulmasina ve giiglenmesine yardimci olacagi
sOylenebilir (Emmons ve McCullough, 2003).

Minnettarlik ve sonuglari, toplumlar i¢in Onemli birer sosyal rol
oynamaktadir. Diger insanlar igin gosterdigimiz ¢abalardan ve harcadigimiz
kaynaklardan dolay1 tesekkiir almayi, takdir edilmeyi ve d&diillendirilmeyi
bekledigimiz gibi benzer sekilde bizim de diger insanlara karsi aynit minnettarlik
yiikiimliiliklerini tagidigimiz unutulmamalidir (Roberts, 2004). Bu bakimdan
minnettarligin toplumsal hayattaki sefkati ve 6zgeci davranislar1 besledigi; ayrica
deyim yerindeyse toplumsal diizenin bir yapistiricisi gibi islev gordiigii soylenebilir
(Fredrickson, 2004; McCullough vd., 2001; McCullough ve Tsang, 2004; Schimmel,
1997). Minnettarlik duygusunu diizenli olarak yasayan bireyler, zamanla
minnettarlik duygusunun ortamdaki varligi veya yoklugunu daha kolay fark
edebilirler. Bu farkindalik durumu bireylerin, digerleri tarafindan énemsendigini ve
sevildigini hissetmesini kolaylastirmaktadir (Fredrickson, 2004).

Alanyazindaki ¢aligmalar incelendiginde minnettarlik ve algak goniilliiliik
arasinda yakin bir iligkinin oldugu anlasilmaktadir (Emmons ve Shelton, 2002;
Schimmel, 1997). Biiyiiklenmek yerine algak gonillii davranmayi segen biri,
minnettarlik hissettigini digerlerine séyleme konusunda zorluk yasamaz. Bu gibi geri
bildirimler, bireylerin aralarinda olusturduklari yardim zincirine devam etme
konusundaki isteklerini canli tutacaktir (Schimmel, 2004). Ancak kisiler arasi
diizeyde yasanan ve sosyal bir duygu olarak tanimlanan minnettarlik egiliminden,
bireyin hayat1 boyunca sergileyecegi kozmik bir minnettarlik egilimine gecisi kolay
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olmayacaktir. Belki tanri ile kurdugu iliski, kisiler arasinda kurulan iligkilere
benzeyen bir teist i¢in bu durum miimkiin olabilir. Ancak kisiler arasi iligkilere dair
minnettarligm; bireyin yasam stili haline gelmesinin olduk¢a zor oldugu
bilinmektedir (Solomon, 2004).

Minnettarlik kavramina dair kiiltiiriimiizde yapilan ¢alismalar, daha ¢ok bu
kavramin pozitivist paradigma (nicel arastirma deseni) ile incelendigi iliskisel
(Altuntas, 2018; Arslan, 2015; Bagerer, 2018; Belen ve Barmanpek, 2020; Erdugan,
2016; Erdugan ve Araz, 2019; Firinci, 2019; Gocen, 2015; Giilmerig, 2017; Meydan-
Uygur ve Kiigilikergin, 2013; Oguz-Duran ve Tan, 2013; Topcu, 2016; Uz-Bas,
2019), deneysel (Demirbag, 2016; Ozsoylar, 2019), derleme (Karatas ve Uzun,
2020) ve 6lgek gelistirme (Akin ve Yalniz, 2015; Araz ve Erdugan, 2017; Yiiksel ve
Oguz-Duran, 2012a, 2012b) calismalart ile smirh kalmustir. Kiltiirimiizde
minnettarlik kavramini nitel olarak ¢aligsan aragtirmalar (Gocen, 2016) ise son derece
sinirlidir. Bu calisma kendinden 6nceki calismalardan farkli olarak; minnettarlik
algisini, post-pozitivist bir goriigle (nitel arastirma deseni) beliren ve orta yetiskinlik
déneminde bulunan bireylerde incelemeye ¢alisilmaktadir. Minnettarlik kavramina
dair daha derin ve ayrintili bilgilere ulasilabilecegi diisiincesi, bu aragtirmanin temel
c¢ikis noktasini olusturmaktadir. Bu baglamda aragtirmanin temel amaci, beliren ve
orta yetigkinlik doneminde bulunan bireylerin minnettarlik algilarinin belirlenmesi
ve bu iki grubun goriisleri arasindaki benzerliklerin ve farkliliklarin ortaya
konulmasidir.

YONTEM
Arastirma Deseni

Bu arastirma, beliren ve orta yetiskinlik dénemindeki bireylerin minnettarlik
kavramina yonelik gortslerini incelendigi i¢in nitel bir arastirma olarak
planlanmigtir. Merriam’in (2013) da belirttigi gibi, nitel desen yasadiklar1 toplumda
insanlarin deneyimlerine nasil bir anlam yiikledikleri ile ilgilenir. Dolayisiyla bu
aragtirmada da beliren ve orta yetiskinlik donemindeki bireylerin minnettarlik
kavramina yonelik algilarini, deneyimlerini ve gozlemlerini goz Oniinde
bulundurarak agiklamalar1 istenmistir. Bu dogrultuda arastirmada nitel arastirma
gelenegi icerisinde yer alan olgubilim modeli kullanilmistir. Olgubilim modeli,
Yildinnm ve Simsek’e (2018) gore, giinliik yasamda gesitli sekillerde var olan ve
farkinda olunmasma ragmen derinlemesine ve ayrintili bir anlayisa sahip
olunamayan olgulara iligkin yiiklenen anlamlari ortaya ¢ikarmayi amaglar. Bu
aragtirmada da minnettarlik algisina yonelik, beliren ve orta yetiskinlik donemindeki
bireylerin toplumsal ve bireysel deneyimleri g6z Oniinde bulundurularak, bu
konudaki goriigleri incelenmeye ve karsilastirilmaya galigilmistir.

Calisma Grubu
Aragtirmanin ¢aligma grubu belirlenirken amagli 6rnekleme yoOntemi

kullanilmistir. Patton’a (1987) gore, amach 6rnekleme zengin bilgiye sahip oldugu
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diisiiniilen durumlarin veya olgularin derinlemesine calisilmasina olanak
vermektedir. Katilimcilar, amagl 6rnekleme yontemleri icerisinde yer alan tabakali
amagsal Ornekleme yontemine gore secilmistir. Tabakali amagsal orneklemede
amag, ilgilenilen belli alt gruplarin 6zelliklerini gostermek, betimlemek ve bunlar
arasinda karsilagtirmalara olanak tanimaktir (Biiylikoztiirk, Kilig-Cakmak, Akgiin,
Karadeniz ve Demirel, 2016). Bu baglamda ¢alisma grubu; Tiirkiye’nin degisik
bolgelerinde yasayan, farkli yaglarda, mesleklerde ve 6grenim diizeylerinde yer alan;
20 beliren yetiskinlik (18-25 yas arasi) ve 20 orta yetigkinlik (26-45 yas arasi)
déneminde bulunan toplam 40 kisiden olusturulmustur. Bu arastirmada ozellikleri
karsilastirilacak olan alt gruplar beliren ve orta yetiskinlik déneminde bulunan
bireylerdir.

Beliren yetiskinlik doneminde bulunan katilimcilarin cinsiyet, yas, meslek,
O0grenim durumu ve yasanilan yer degiskenlerine iliskin bilgileri Tablo-1’de
sunulmustur. Katilimer bilgileri, B.Y. (Beliren Yetiskin) - Katilimc1i Numarasi
[Cinsiyet (K: Kadin / E: Erkek), Yas] seklinde kodlanmustir.

Tablo 1: Beliren Yetiskinlik Doneminde Bulunan Katilimeilarin Cinsiyet,
Yas, Meslek, Ogrenim Durumu ve Yasanilan Yer Degiskenlerine Iligkin Ozellikleri

Katiimc1 Cinsiyet Yas Meslek Ogrenim Durumu \Y(:?’amlan
B.Y.-1 [K,20] Kadin 20 Ogrenci Universite Ogrencisi Istanbul
B.Y.-2 [K,23] Kadin 23 Ogrenci Universite Ogrencisi Mugla
B.Y.-3 [K,18] Kadm 18 Garson Lise Mezunu Mugla
B.Y.-4 [K,18] Kadm 18 Magaza Gorevlisi Lise Mezunu Mugla
B.Y.-5 [E,19] Erkek 19 Ogrenci Universite Ogrencisi Mersin
B.Y.-6 [K,19] Kadim 19 Ogrenci Universite Ogrencisi Mersin
B.Y.-7 [K,21] Kadin 21 Ogrenci Universite Ogrencisi Burdur
B.Y.-8 [K,20] Kadm 20 Garson Lise Mezunu Mugla
B.Y.-9 [K,19] Kadin 19 Ogrenci Universite Ogrencisi Mugla
B.Y.-10 [K,19] Kadin 19 Ogrenci Universite Ogrencisi Mugla
B.Y.-11[E,21] Erkek 21 Ogrenci Universite Ogrencisi Mugla
B.Y.-12 [K,20] Kadin 20 Ogrenci Universite Ogrencisi Mugla
B.Y.-13 [E,22] Erkek 22 Pazarlama Lise Mezunu Tekirdag
B.Y.-14 [K,24] Kadin 24 Gazeteci Universite Mezunu zmir
B.Y.-15 [K,19] Kadin 19 Ogrenci Universite Ogrencisi Erzurum
B.Y.-16 [E,24] Erkek 24 Mobilyaci Lise Mezunu [zmir
B.Y.-17 [K,21] Kadin 21 Ogrenci Universite Ogrencisi zmir
B.Y.-18 [K,20] Kadm 20 Calismiyor Lise Mezunu Manisa
B.Y.-19 [E,22] Erkek 22 Ogrenci Universite Ogrencisi Izmir
B.Y.-20 [E,19] Erkek 19 Ogrenci Universite Ogrencisi Isparta

Orta yetigkinlik doneminde bulunan katilimcilarin cinsiyet, yas, meslek,
O0grenim durumu ve yasanilan yer degiskenlerine iliskin bilgileri Tablo-2’de
sunulmustur. Katilimer bilgileri, O.Y. (Orta Yetiskin) - Katilimci Numarasi
[Cinsiyet (K: Kadin / E: Erkek), Yas] seklinde kodlanmustir.
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Tablo 2: Orta Yetiskinlik Doneminde Bulunan Katilimcilarin Cinsiyet, Yas,
Meslek, Ogrenim Durumu ve Yasanilan Yer Degiskenlerine iliskin Ozellikleri

Katimcl Cinsiyet Yas Meslek Ogrenim Durumu izsamlan
0.Y.-1[K,28] Kadin 28 Ogretmen Universite Mezunu Mugla
0.Y.-2 [K,27] Kadin 27 Ogretmen Universite Mezunu Artvin
0.Y.-3 [E42] Erkek 42 Ogretmen Y. Lisans Mezunu Mugla
0.Y.-4 [K,30] Kadin 30 Ogretmen Universite Mezunu Igdir
0.Y.-5 [E,38] Erkek 38 Ogretmen Universite Mezunu Mugla
0.Y.-6 [E,29] Erkek 29 Ogretmen Universite Mezunu Erzincan
0.Y.-7 [E,34] Erkek 34 Ogretmen Universite Mezunu Mugla
0.Y.-8 [K,32] Kadmn 32 Muhasebe Lise Mezunu Mugla
0.Y.-9 [K,28] Kadmn 28 Ogretmen Universite Mezunu Ankara
0.Y.-10 [K,33] Kadin 33 Ogretmen Universite Mezunu Mugla
0.Y.-11 [K,29] Kadin 29 Ogretmen Universite Mezunu Mugla
0.Y.-12 [E,26] Erkek 26 Ogretmen Y. Lisans Mezunu Van
0.Y.-13 [E,35] Erkek 35 Ogretmen Universite Mezunu Isparta
0.Y.-14 [E,38] Erkek 38 Ogretmen Y. Lisans Mezunu Isparta
0.Y.-15 [E,33] Erkek 33 Miidiir Yard. Universite Mezunu Mugla
0.Y.-16 [E,30] Erkek 30 Akademisyen Dr. Mezunu Erzurum
0.Y.-17 [E,26] Erkek 26 Psik. Dns. Universite Mezunu Burdur
0.Y.-18 [E,26] Erkek 26 Ogretmen Universite Mezunu Kiitahya
0.Y.-19 [E,37] Erkek 37 Miidiir Yard. Y. Lisans Mezunu Isparta
0.Y.-20 [E,33] Erkek 33 Ogretmen Universite Mezunu Burdur

Veri Toplama Araclar

Aragtirmada veri toplama araglart olarak, katilimcilarin demografik
bilgilerinin elde edildigi kisisel bilgi formu ve agik uglu sorulardan olusan yari
yapilandirilmis bir gériisme formu kullanilmistir.

Kisisel bilgi formu

Arastirmaya katilan, beliren ve orta yetiskinlik donemindeki bireylerin
demografik 6zellikleri hakkinda bilgi elde etmek igin aragtirmacilarca kisisel bilgi
formu olusturulmustur. Bu formda katilimcilarin cinsiyetine, yasina, meslegine,
yasadig1 yere ve 6grenim durumuna iliskin kisisel bilgiler yer almaktadir.

Beliren ve orta yetiskinlik donemindeki bireyler i¢in minnettarhk algis1
goriisme formu

Aragtirmacilar tarafindan, beliren ve orta yetiskinlik donemindeki bireylerin
minnettarlik kavrami ile ilgili goriislerinin 6grenilebilmesi i¢in agik uglu sorulardan
olusan yar1 yapilandirilmig bir gériisme formu hazirlanmistir. Formun hazirlanmasi
stirecinde, minnettarlik ile ilgili alanyazin taranarak genel fikir elde edilmistir. Daha
sonra hazirlanan yar1 yapilandirilmig goriisme formu Rehberlik ve Psikolojik
Danigmanlik alan uzmani iki akademisyen tarafindan kontrol edilmistir. Alan
uzmanlarindan alinan diizetme Onerilerinin forma aktarilmasindan sonra, acik u¢lu
sorulardan olusan bir form olusturulmustur. Olusturulan bu formun, sorularinin
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anlasilabilirligi acisindan Tiirk Dili uzmani bir akademisyenden goriis alinmastir.
Tirk Dili uzmanindan alinan Oneriler sonrasinda, beliren ve orta yetiskinlik
donemindeki bireyler i¢in hazirlanan bu yar1 yapilandirilmis goriisme formuna son
sekli verilmistir. Son olarak sorularin beliren ve orta yetigkinlik dénemindeki
bireyler tarafindan anlasilabilirliginin test edilmesi icin iki beliren ve iki de orta
yetiskinlik doneminde bulunan toplamda dort birey ile pilot goriismeler yapilmistir.
Gorlismeler sonrasinda, goriisme yapilan bu bireylerden; sorularin anlasilabilirligi
hususunda herhangi bir sorun yasamadiklarina dair geri bildirim alinmistir.

Goriisme formunda yer alan sorular su sekildedir;
Sizce minnettarlik nedir?
Hangi durumlarda kendinizi minnettar hissedersiniz?
Minnettarliginiz1 karsinizdaki kisiye nasil ifade edersiniz?
Minnettarlik, kiiltiiriimiize (sosyal yasama) ne gibi degerler katar?

Karsmizdaki kisinin, size karst minnettarlik duydugunu nasil anlarsiniz?

© g k~ 0w Dd

Birisinin size karst minnettarlik duydugunu disiiniin. Bu durum, sizde ne gibi
duygular uyandirir?

7. Birisine, size karst minnettarlik duyacagi bir iyilik yaptigimizi diisiiniin. Bu
durumun, o kisiyle olan iliskinize ne gibi katkilar1 olur?

8. Sizce insanlarin, birbirlerine karsi minnettarlik hissetmelerinin Sniindeki
engeller nelerdir?

Verilerin Toplanmasi

Arastirmada veriler goriisme yontemi ile toplanmistir. Goriisme, dnceden
belirlenmis ve ciddi bir amag i¢in yapilan, soru sorma ve yanitlama tarzina dayali
karsilikl1 ve etkilesimli bir iletigim siirecidir (Stewart ve Cash, 1985). Arastirmada,
hem sabit sorular1 cevaplamay1 hem de ilgili alanda derinlemesine bilgi edinebilmek
icin sondaj sorularin sorulmasina imkéan saglayan yar1 yapilandirilmis goriisme tiirii
secilmistir (Biiyiikoztirk vd., 2016). Gorlisme yontemi bireylerin deneyimlerine,
tutumlarina, goriiglerine, sikdyetlerine, duygularina ve inanglarina iliskin bilgi elde
etmede oldukga etkili bir yontem olmasindan dolay1 tercih edilmistir (Briggs, 1986).

Veri toplama asamasina baglamadan 6nce arastirmacilar tarafindan Burdur Mehmet
Akif Ersoy Universitesi Girisimsel Olmayan Klinik Arastirmalar Etik Kurulu
Bagkanligindan, ¢alismanin etik olarak uygunlugu agisindan onay alinmistir. Etik
Kurul Onaymin alinmasindan itibaren baslayan arastirma siireci boyunca yayin
etiginden kesinlikle taviz verilmemistir. Arastirmanin veri toplanma asamasinin
Covid-19 Pandemi siirecine denk gelmesinden dolayr oncelikle katilimcilardan
telefon yoluyla randevu alinmis daha sonra randevu saatinde goriismeler Skype
programi {izerinden online olarak gerceklestirilmistir. Goriismeler ortalama 40
dakika kadar siirmiistiir. Yapilan goriismeler, katilimcilarin izni alinarak video kayit
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altina alinmistir. Goriismelerden sonra katilimcilarin ifadeleri yaziya gecirilmistir.
Ortaya ¢ikan goriisme metinleri, dogrulugunun teyit edilmesi igin goriisiilen kisilere
mail olarak gonderilmis ve teyit alinmistir.

Verilerin Analizi

Beliren ve orta yetigkinlik donemindeki bireyler ile online olarak yapilan
goriismelerden hemen sonra arastirmacilar tarafindan goriismenin igerigi yaziya
aktarilmig ve igerik analizi yontemi kullanilarak dort adimda sonuca gidilmistir
(Y1ildirim ve Simsek, 2018). igerik analizi, bir metnin kodlara ve temalara ayrilarak
ozetlenmesini saglayan bir tekniktir (Biiyiikoztiirk vd., 2016). Igerik analizinin
asamalart;

(1)Verilerin kodlanmasi: Arastirmacilar, Strauss ve Corbin (1990)
tarafindan tanimlanmis {i¢ kodlama tiiriinden biri olan, genel bir ¢erceve icinde
yapilan kodlama tiiriini kullanmiglardir. Bu baglamda arastirmacilar, hem
okuduklar1 alanyazindan hem de yapmis olduklar1 goériismelerden yola g¢ikarak
anlami en iyi yansitacagini diisiindiikleri kodlar1 (113 adet) olusturmuslardir. iki
arastirmacinin kodlamalari arasindaki giivenirlik, “Glivenirlik = Uzlagma Sayis1 /
Uzlagma + Uzlagsmama sayis1” formiiliinden yararlanilarak (Tavsancil ve Aslan,
2001) hesaplanmis ve .87 bulunmustur.

(2)Temalarin bulunmas:: 1k asamada olusturulmus olan kodlardan yola
¢ikilarak, yapilmis olan goriismelerin igeriklerini genel diizeyde agiklayabilecegi ve
113 adet kodu belirli kategoriler altinda toplayabilecegi diistiniilen sekiz ana tema
belirlenmistir. Bu baglamda ilk asamada ortaya ¢ikan 113 adet kodun benzerlik ve
farkliliklart saptanarak, birbirleriyle iliskili olan kodlarin bir araya getirilmesi
saglanmistir.

(3)Verilerin temalara gore diizenlenmesi ve tanimlanmasi: Katilimcilarla
yapilmis olan goriismelerin desifrelerinden elde edilen goriisler, belirlenen temalar
altinda tanimlanmig ve birbiriyle iligkili bir bigimde diizenlenmistir. Bu asamada
temalar tablolar haline getirilerek miimkiin oldugu 6l¢iide okuyucuya tanimlanmaya
calisilmis, katilimcilarin konuya iligskin cevaplari ilk elden okuyucuya sunulmustur.

(4)Bulgularin ~ Yorumlanmasi: Toplanan verilerin agiklanmasi ve
anlamlandirilmasi i¢in aragtirmacilarin gorlis ve yorumlarina yer verilmistir. Bu
asamada alanyazinin incelenmesiyle ve katilimci goriigleriyle olusturulan temalar
cercevesinde elde edilen bulgular, arastirmacilar tarafindan yorumlanmis ve bazi
cikarimlar yapilmistir. Ayrica elde edilen sonuglarin 6nemine ve daha sonra
yapilacak olan aragtirmalara yonelik onerilere de bu boliimde yer verilmistir.

Gecerlik ve Giivenirlik Calismalari
Gecerlik ¢calismalar:
Arastirmamin i¢ gegerliginin saglanmast i¢in: Alanyazinda minnettarlik

kavramu ile ilgili yapilmis olan calismalar incelenmis ve daha dnce olusturulan
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kavramsal cergeveler ile uyumlulugu kontrol edilmistir. Ayrica bu kavramsal
cerceveler veri toplama siirecinde arastirmacilara rehber olmustur. Bulgular: teyit
etmek icin (Baltaci, 2017) Rehberlik ve Psikolojik Danigmanlik alanindaki
deneyimli bir akademisyenden arastirma ve raporlastirma siirecinde destek
almmustir. Arastirma siirecinde acik olmayan bir nokta birakmamak icin siireg,
yontem boliimiinde tiim detaylari ile yazilmistir (Miles ve Huberman, 1994).

Arastirmamin dis gegerliginin saglanmast igin: Arastirma ornekleminin ve
stirecinin tiim &zellikleri, baska 6rneklemlerle karsilagtirma yapilabilecek diizeyde
ayrintili olarak tanimlanmistir. Arastirma sonuglarinin daha 6nceden minnettarlik
kavramu ile ilgili yapilan ¢alismalarin sonuglar1 ile tutarli olup olmadigi kontrol
edilmistir. Ayrica arastirma bulgulariin baska arastirmalarda test edilebilmesi i¢in
gerekli olan tiim bilgiler verilmis ve agiklamalar yapilmistir (Miles ve Huberman,
1994).

Giivenirlik calismalar:

Arastirmada i¢ giivenirligin saglanmasi i¢in: Arastirmanin goriisme sorulari
acik bir bigcimde yazilmistir. Arastirma sorularinin benzer arastirmalarda kullanilan
sorular ile tutarhiligi ve arastirma sonuclar1 ile verilerin uyumlulugu kontrol
edilmigtir. Veriler aragtirma sorularina uygun olarak ayrintili ve amacina uygun
olarak toplanmistir. Arastirmacilarin kodlamalar1 arasindaki giivenirlik hesaplanmis
ve rapor edilmistir.

Arastirmada dis giivenirligin saglanmast igin: Arastirmanin yontemi ve
siireci acik ve ayrintili bir bigimde raporlastirilmistir. Orneklemi belirleme, veri
toplama, analiz etme, yorumlama ve sonuglara ulasma konularinda neler yapildigi
acik bir sekilde ifade edilmistir. Sonugclar, elde edilen bulgular ile iliskilendirilmistir.
Aragtirma kapsaminda yetiskinlerle yapilmis olan 40 goriismenin desifreleri,
baskalar1 tarafindan incelenmeye imkan verecek sekilde saklanmistir (Le Compte ve
Goetz, 1982).

Etik Kurul Onay Bilgileri

Bu ¢alisma, Burdur Mehmet Akif Ersoy Universitesi Girisimsel Olmayan
Klinik Aragtirmalar Etik Kurulu tarafindan 13/05/2020 tarihinde 2020/5 nolu
toplantida gerekge, amag, yaklagim ve yontem acisindan incelenmis olup etik agidan
uygun bulunmustur (Karar No: GO 2020/108).

BULGULAR

Icerik analizi sonrasinda, arastirmanin genel amacina yonelik olarak, beliren
ve orta yetigkinlik doneminde bulunan bireylerin goriisleri; minnettarlik tanimlari,
hangi durumlarda kendilerini minnettar hissettikleri, minnettarlik ifade tarzlari,
minnettarligin sosyal yasama katkilari, kendilerine yonelik gosterilen minnettarligt
anlamaya dair ipuglari, minnettarlik karsisinda hissedilen duygular, minnettarligin
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kisiler aras1 iliskilere katkis1 ve minnettarligin 6niindeki engeller adi altinda toplam
sekiz ana tema etrafindan toplanmustir.

Beliren ve orta yetigkinlik doneminde bulunan katilimeilarin, “minnettarlik
tamim1” temas1 altinda toplanan gorligleri Tablo-3’te karsilagtirmali olarak
sunulmustur.

Tablo 3: Katilimcilarin Minnettarlik Tanimina Iligkin Gériisleri

Tema Beliren Yetiskin Orta Yetiskin
(Kodlar) (Kodlar)
Iyilige ve yardima kars1 verilen cevap (10) Kendini borglu hissetme (13)
Kendini borglu hissetme (7) Iyilige ve yardima kars1 verilen cevap (6)
Tesekkiir etmek (5) Stikran duymak (4)
Minnettarlik Stikran du_ymak 2) Tesekkﬁr' etme% 2) '
Tanum Mahcup hissetmek (1) Memnuniyet gostergesi (1)
Saygi ve sevgi duymak (1) Saygi ve sevgi duymak (1)
Karsiliksizlik (1) Baglilik (1)
Deger bilmek (1) Deger bilmek (1)
Fedakarlik (1) Kisitlayicilik (1)

Tablo-3 incelendiginde genel minnettarlik tanimi igin beliren yetiskinler,
“lyilige ve yardima kars1 verilen cevap, kendini borglu hissetme, tesekkiir etmek,
stikran duymak, mahcup hissetmek, saygi ve sevgi duymak, karsiliksizlik, deger
bilmek ve fedakarlik” ifadelerini; orta yetiskinler ise “kendini bor¢lu hissetme,
iyilige ve yardima kars1 verilen cevap, siikran duymak, tesekkiir etmek, memnuniyet
gostergesi, saygi ve sevgi duymak, baglilik, deger bilmek ve kisitlayicilik”
ifadelerini kullanmislardir. Katilimcilarin bu temaya yonelik goriiglerini yansitan
ornek ifadeler agagida sunulmustur.

B.Y.-3 [K,18]: “Tarafima yapilmis bir iyilige karsi tesekkiir etmek ve mahcup
hissetmek.”

B.Y.-9 [K,19]: “Yapiuan iyilik karsisinda, o kisiye karst sonsuz saygr duymak,
degerini bilmek ve tesekkiir etmek.”

B.Y.-11[E,21]: “Bana gore minnettarlik, birinin bana yaptigy iyilik karsinda siikran
duymak ve ona kendimi borglu hissetme durumudur.”

0.Y.-1 [K,28]: “Yardima ihtiya¢ duydugum en kritik anlarda, yardim istedigim
kisinin, beni zor durumdan kurtarmasi sonucu, o kisiye bir omiir boyu duyacagim
saygudir. O an her aklima geldiginde, bana yardimi dokunan kisiye ettigim
tesekkiirdiir.”

0O.Y.-3 [E,42]: “Bireye yapilan bir iyilikten dolay, iyiligi yapan kigiye karsi siikran
duyma, tesekkiir etme veya kendini bor¢lu hissetme duygusu olarak tanimlanabilir.”
0.Y.-16 [E,30]: “Minnettariik, bireyin bir baskasindan kendisi veya duygusal
olarak yakini saydigi biri icin gerceklestirildigini gozlemledigi maddi veya manevi
tutumlara karst olusan bir bor¢luluk halidir.”
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Beliren ve orta yetiskinlik doneminde bulunan katilimcilarin, “minnettarlik
hissedilen durumlar” temasi altinda toplanan goriisleri Tablo-4’te karsilastirmali
olarak sunulmustur.

Tablo 4: Katilimcilarin Minnettarlik Hissedilen Durumlara iliskin Goriisleri

Tema Beliren Yetiskin Orta Yetiskin
(Kodlar) (Kodlar)
Giictimii asan zor durumlarda yardim Giiclimii asan zor durumlarda yardim
goriince (10) goriince (11)
Bana emek harcandiginda (3) Giilimsemek ve selam vermek gibi en ufak
Giilimsemek ve selam vermek gibi en ufak nezaket ifadelerinde (5)
nezaket ifadelerinde (3) Karsiliksiz maddi/manevi iyilik goriince (4)
Minnettarlik Yapilan iyilige karsilik veremedigimde (2) Bana emek harcandiginda (2)
Hissedilen Karsiliksiz maddi/manevi iyilik gériince (2) Tecriibelerin benimle paylagilmasinda (2)
Durumlar Yagamim kolaylastirildiginda (2) Beklemedigim anda gelen iyiliklerde (2)
Anlagildigimi hissettigimde (1) Yagamim kolaylastirildiginda (2)
Dinlenildigimde (1) Tanriya siikrettigimde (1)
Menfaatim gozetildiginde (1) Haberim olmadan yapilan iyiliklerde (1)
Elimdeki imkanlarin farkina vardikga (1)
Sadakat gordiigiimde (1)

Tablo-4’¢  bakildiginda, minnettarligin  hangi durumlar karsisinda
hissedildigi temasi i¢in beliren yetiskinler, “Giicimii asan zor durumlarda yardim
goriince, bana emek harcandiginda, giilimsemek ve selam vermek gibi en ufak
nezaket ifadelerinde, yapilan iyilige karsilik veremedigimde, karsiliksiz
maddi/manevi iyilik gdriince, yasamim kolaylastirildiginda, anlasildigimi
hissettigimde, dinlenildigimde ve menfaatim gdzetildiginde” ifadelerini; orta
yetigkinler ise “gliciimii agan zor durumlarda yardim goriince, giiliimsemek ve selam
vermek gibi en ufak nezaket ifadelerinde, karsiliksiz maddi/manevi iyilik goriince,
bana emek harcandiginda, tecriibelerin benimle paylasilmasinda, beklemedigim
anda gelen iyiliklerde, yasamim kolaylastirildiginda, tanriya siikrettigimde, haberim
olmadan yapilan iyiliklerde, elimdeki imkanlarin farkina vardik¢a ve sadakat
gordiigiimde” ifadelerini kullanmislardir. Katilimcilarin bu temaya yonelik
goriislerini yansitan ornek ifadeler asagida sunulmustur.

B.Y.-6 [K,19]: “Ben zor durumdayken, bu halimi gérmiis ve yardim etmek isteyen,
bana elini uzatan insana minnettarlik hissederim.”

B.Y.-10 [K,19]: “Cok kiigiik seylerden dahi minnettarlik duyarim. Mesela sokaga
ctktigimda, dip komsumuzun bana tebessiim ederek selam verdigi zaman kendimi
minnettar hissetmis olurum. Bir sikintimda ya da bir problemimi ¢dzemedigim
durumlarda karsimdaki kisinin beni can kulagiyla dinlemesi, beni anladigini
hissettirmesi bile kendimi minnettar hissetmemi saglar.”

B.Y.-16 [E,24]: “Kendim halledemedigim bir sorunu, bir baskasimn yardimiyla
¢cozmek, karsimdakine beni minnettar hissettirir.”

O.Y.-5 [E,38]: “Aldigim hemen her yardim ya da gordiigiim her iyilik karsisinda
minnettariik hissederim. Kiginin cinsiyeti, yas, dini ya da milliyetinin onemi yoktur.

1245



Uzun, K., Karatas, Z. DEU SBE Dergisi, Cilt: 23, Sayi: 3

Yardimi bizzat istemis olmam ya da yardimin hi¢ beklemedigim bir anda karsiliksiz
gelmis olmasinin da 6nemi yoktur. Yine de tanidigim birine duydugum minnettarlik,
yabanct birinin yardimi karsisinda duydugum minnettarliktan daha fazladwr. Bu da
samirim s6z konusu kisiyle sik¢a karsilagsmamin, yapilan iyiligi bana daha sik
hatirlatmasindandir.”

0.Y.-13 [E,35]: “Kendime veya ¢evreme yapilan en kiiciik iyiliklerde, hayatimda
giizel olan seyleri gordiigiimde, fark ettigimde ve anladigimda minnettarik
duyarim.”

0.Y.-20 [E,33]: “Eger bir kisi bana yapmak zorunda olmadigi halde bir iyilik
yapiyorsa ona karsi minnettarlik hissederim. Giinliik islerde ya da mesleki islerimde
isimi kolaylastiracak ya da pozitif katkida bulunulacak durumlarda hissederim. ”

Beliren ve orta yetigkinlik doneminde bulunan katilimeilarin, “minnettarlik
ifade tarzlar1” temasi altinda toplanan goriisleri Tablo-5’te karsilastirmali olarak
sunulmustur.

Tablo 5: Katilimeilarin Minnettarlik Ifade Tarzlarina iliskin Goriisleri

Tema Beliren Yetiskin Orta Yetiskin
(Kodlar) (Kodlar)
Benzer durumlarda destek olacagima s6z Tesekkiir ederek (10)
vererek (9) Benzer durumlarda destek olacagima soz
Tesekkiir ederek (8) vererek (9)
Gizel sozler soyleyerek (4) Gizel sozler sdyleyerek (8)
Jest, mimik ve beden diliyle (3) Jest, mimik ve beden diliyle (6)

Sevgi, sayg1 ve samimiyet gostererek (3) Hediye alarak (5)

Minnettarlik Ifade Karsihiginda baska bir iyilik yaparak (2) Dua ederek (4)

Tarzlan Dua ederek (1) Yaninda olarak (3)
Farkindaligimi ifade ederek (1) Onu gururlandiracak isler yaparak (2)
Hediye alarak (1) Islerine yardimei olarak (1)
O kisinin ¢ikarlarmi gozeterek (1) Overek (1)
Ozel oldugunu hissettirerek (1) Mektup yazarak (1)
Overek (1)

Tablo-5 incelendiginde, minnettarh@mn ifade tarzlari temasi i¢in beliren
yetigkinler, “Benzer durumlarda destek olacagima séz vererek, tesekkiir ederek,
giizel sozler soyleyerek, jest, mimik ve beden diliyle, sevgi, saygi ve samimiyet
gostererek, karsiliginda baska bir iyilik yaparak, dua ederek, farkindaligimi ifade
ederek, hediye alarak, o kisinin ¢ikarlarini gozeterek, 6zel oldugunu hissettirerek ve
overek” ifadelerini; orta yetigkinler ise “tesekkiir ederek, benzer durumlarda destek
olacagima soz vererek, giizel sozler soyleyerek, jest, mimik ve beden diliyle, hediye
alarak, dua ederek, yaninda olarak, onu gururlandiracak isler yaparak, islerine
yardimc1 olarak, Overek ve mektup yazarak” ifadelerini kullanmiglardir.
Katilimeilarin bu temaya yonelik goriislerini yansitan ornek ifadeler asagida
sunulmustur.

B.Y.-7 [K,21]: “Minnettarlik hissettigim kisiye defalarca tesekkiir ederek ve ona
yardima ihtiyact oldugunda bana gelmesini séyleyerek.”
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B.Y.-11 [E,21]: “Sergiledigim davramslaria ve sdyledigim giizel sozlerle onu mutlu
ederek.”

B.Y.-12 [K,20]: “Her seyin baslangici giiliimsemektir. Ona bor¢luymus gibi
hissetsem de bunu onu rahatsiz edecek sekilde gostermem. Bende aymi sekilde ona
yardimct olur ve mutlu olmasinm saglarim.”

0.Y.-14 [E,38]: “Minnettarligimi insanlar karsisinda bazen jest ve mimiklerimle
bazen de sozlii ifadelerimle ya da ufak bir hediye ile ifade ederim.”

0.Y.-16 [E,30]: “Minnet duydugum kisilere karsi bu duygumu iki sekilde
gosteriyorum: Tesekkiir ve miimkiinse benzer bir tavri sergilemek. Tesekkiir
noktasinda karsimdaki kiginin kutsal ve degerli saydigi ifadeler sanirim ¢cogunlukla
duyguyu yansitmada ise yariyor. Sozgelimi, miitedeyyin biri icin sanirim minnetin
acik bir ifadesi kutsalinin veya tanrisimin kendi yaptigi isten otiirii bir baskasinin
dilinden ‘ondan ve onun bu davranisindan razi oldugunu’ duymasi. En biiyiik minnet
gostergesi bu olabiliyor. Bu toplumdan topluma zamandan zamana gore degisebilir.
Ikinci  tavir  benzer bir tavri sergilemek, imkdnlar nispetinde, eger
gerceklestirebiliyorsam tesekkiirii farkl formlarda géstermeye calisirim. Bu nokta
bir ‘tesekkiir ederim 'den ziyade kalict ve unutamayacagi herhangi bir davranig veya
tutuma doniisiiyor.”

0.Y.-18 [E,26]: “Sozlerimle ve davramslarimla gosteririm. Bana yardim ederek
biiyiik bir iyilik yapana séyleyecegim en giizel minnet ifadesi ‘Allah senden raz
olsun’ demek olur.”

Beliren ve orta yetiskinlik doneminde bulunan katilimeilarin,
“minnettarligin sosyal yasama katkis1” temasi altinda toplanan goriisleri Tablo-6’da
karsilagtirmali olarak sunulmustur.

Tablo 6: Katilimcilarin Minnettarhgin Sosyal Yasama Katkisina Iliskin
Goriisleri

Tema Beliren Yetiskin Orta Yetiskin
(Kodlar) (Kodlar)

Yardimlagsma ve dayanisma artar (10) Yardimlagsma ve dayanisma artar (16)
Sosyal baglar giiglenir (9) Sosyal baglar gii¢lenir (14)
Karsilhikli sayg artar (8) Nezaket (10)
Karsilikli sevgi artar (5) Kisiler aras1 iligkiler giiglenir (7)

Minnettarhign Nezaket (3) Karsihikli sayg artar (4)
Vefa (2) Vefa (3)

Sosyal Yasama . .

Katkuss Toplumsal huzur (1) Iyimserlik ve umut (3)
Merhamet (1) Karsilikli sevgi artar (2)
Sorgulamaksizin itaat (1) Kadirsinaslik (2)

Toplumsal huzur (2)
Sorgulamaksizin itaat (2)
Mahcubiyet (1)

Tablo-6’ya bakildiginda, minnettarligin sosyal yasama katkisi temasi igin
beliren yetigkinler, “Yardimlasma ve dayamisma artar, sosyal baglar giiglenir,
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karsilikli saygi artar, karsilikli sevgi artar, nezaket, vefa, toplumsal huzur, merhamet
ve sorgulamaksizin itaat artar” ifadelerini; orta yetiskinler ise “yardimlasma ve
dayanisma artar, sosyal baglar giiglenir, nezaket, kigiler arasi iligkiler gii¢lenir,
karsilikli saygi artar, vefa, iyimserlik ve umut, karsilikli sevgi artar, kadirginaslik,
toplumsal huzur, sorgulamaksizin itaat ve mahcubiyet artar” ifadelerini
kullanmiglardir. Katilimcilarin bu temaya yonelik goriislerini yansitan 6rnek ifadeler
asagida sunulmustur.

B.Y.-9 [K,19]: “Insanlarin birbirlerine karsi merhametli olmalarint saglar ve
karsilikli sayg1 bilincini olusturur.”

B.Y.-11 [E,21]: “Insanlar arasi yardimlasmay: ve dayanismayr artirir, kisiler
arasinda hosnutluk artar, kisiye kendini degerli ve mutlu hissettirir ve ayrica yapilan
iyiligin karst taraftaki kigi i¢in ¢ok onemli oldugunun kanitimi géstermis olur.”

B.Y.-12 [K,20]: “Minnettariik, toplumsal dayanismayr destekler, bundan dolay:
minnettarligin oldugu yerde toplum huzurlu olur. Birbirleriyle yardim igerisinde
olan bir toplumun baglar: kagimilmaz olarak gii¢lenir.”

0.Y.-5 [E,38]: “Minnettarlik, toplumun birliktelik ve dayamsma duygusunu
gii¢lendirir. Ama bu konu tartismalr olabiliv. Bazen minnettarlik kisiyi boyun egme,
kéle olma durumu gibi u¢ noktalara kadar gétiirebilir. Bu konuda bir sinirin olmast
gerekir.”

0.Y.-17 [E,26]: “Minnettarlik, toplumda empati, yardimseverlik, al¢akgoniilliik,
comertlik ve kibarlik gibi giizel degerlerin yasatilmasini saglar.”

0.Y.-20 [E,33]): “Sanwyorum her kiiltiiriin éziinde bir ‘iyilik’ kavrami vardwr. Bir
arada yasamak zorunda olan biz insanlar icin yardimlagma, iyilik yapma, empati,
hosgorii, giiven, dostluk, paylasma gibi degerler toplumlarin saghgi igin
vazgegilmezdir. Minnettarlik ise bu degerlerin yagsamast i¢in onemli bir besin
kaynagidir.”

Beliren ve orta yetigkinlik doneminde bulunan katilimeilarin, “minnettarlik
ipuglar1” temasi altinda toplanan goriisleri Tablo-7’de karsilastirmali olarak
sunulmustur.

Tablo 7: Katilimcilarin Minnettarligin Ipuglarma iliskin Gériisleri

Tema Beliren Yetiskin Orta Yetiskin
(Kodlar) (Kodlar)
Jest, mimik ve beden dili (8) Jest, mimik ve beden dili (12)
Soylemleri (4) Zor anlarimda yanimda olmak istemesi (8)
Bana olan tutumundaki olumlu degisim (4)  Soylemleri (6)
Minnettarlik Tesekkiir etmesi (4) Tesekkiir etmesi (5)
Ipuglart Bana yardimci olmak istemesi (3) Olumlu ve uzun soluklu iletisimi (3)
Vefa (2) Ince ve nazik tavirlar (3)
Olumlu iletigimi (2) Samimiyet (1)
Samimiyet (1) Hediye verilmesi (1)
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Tablo-7 incelendiginde, minnettarh@m ipuglart temas: igin beliren
yetigkinler, “Jest, mimik ve beden dili, sdylemler, kisinin bana olan tutumundaki
olumlu degisim, tesekkiir edilmesi, bana yardimci olunmak istenmesi, vefa, olumlu
iletisim ve samimiyet” ifadelerini; orta yetiskinler ise “jest, mimik ve beden dili, zor
anlarimda yanimda olmak istenmesi, soylemler, tesekkiir edilmesi, olumlu ve uzun
soluklu iletigsim, ince ve nazik tavirlar, samimiyet ve hediye verilmesi” ifadelerini
kullanmiglardir. Katilimcilarin bu temaya yonelik goriislerini yansitan 6rnek ifadeler
asagida sunulmustur.

B.Y.-6 [K,19]: “Bana karsi tavirlarindan ve sozlerinde anlarim, sayet bana bir
minnettaritk besliyorsa énceki haliyle simdiki hal ve tavirlart arasinda mutlaka bir
farklilik oluyor.”

B.Y.-14 [K,24]: “Siirekli tesekkiir edip, bu iyiligimi asla unutmayacagin soyleyip,
gozlerimin igine sefkat ve sevgi dolu bakiyorsa o kisinin bana minnettarlik
duydugunu anlayabilirim.”

B.Y.-19 [E,22]: “Gézlerine ve bakislarina odaklanarak anlarim. Ciinkii ger¢ekten
minnettar olan kiginin bakislarindan fazlasiyla miitesekkir oldugunu kolaylikla
anlayabiliriz.”

O.Y.-6 [E,29]: “Oncelikle bana kars: sergilemis oldugu icten nazik davramslardan,
daha sonra se¢mis oldugu ciimlelerdeki yapici, umut verici ve kendimi iyi hissetmemi
saglayacak ifadelerden hareketle karsimdaki kisinin bana minnettarlik duydugu
anlarim.”

0.Y.-19 [E,37]: “Ona ihtiyactm oldugu bir anda benim yamnda olacag
diisiincesinin bende olusmasini saglayacak tutum ve davramiglar, bana karst
minnettarltk duydugunu anlamami saglar. Bu tutum ve davramglar ise dogum
giinleri gibi ozel giinlerimin hatirlanmasi, bir acimda yanimda olunmast ve benim
duygularimin anlasiimaya c¢alisilmast ve ihtiyacim oldugunda bana psikolojik
agidan destek verilmesi seklinde siralanabilir. Kisacasi bana bir telefon kadar yakin
olmasi...”

0.Y.-20 [E,33]: “Karsimdaki kisi bana karst bir minnettaritk duygusu igerisinde ise
samrim bana tesekkiir edecektir. Ancak her tesekkiir eden kisi samimi bir
minnettarltk duygusu icinde olmayabilir. Sanirim bunu beden dilinden ve daha
sonraki bana karsi olan davranis bicimlerinden anlayabilirim.”

Beliren ve orta yetigkinlik doneminde bulunan katilimeilarin, “minnettarlik
karsisinda hissedilen duygular” temasi altinda toplanan goriisleri Tablo-8’de
karsilastirmali olarak sunulmustur.
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Tablo 8: Katilimeilarin Minnettarlik Karsisinda Hissedilen Duygulara
[liskin Goriisleri

Tema Beliren Yetiskin Orta Yetiskin
(Kodlar) (Kodlar)

Mutluluk (14) Mutluluk (12)
Degerli ve saygin (4) Rahatsizlik (6)

Minnettarlik Ise yaramislik (3) Ise yaramuslik (3)

L Huzur (3) Gurur (3)
Karsisina Hissedilen
Duvaular Anlagilmishik (1) Huzur (2)
ve Rahatsizlik (1) Tyilik yapmaya kars1 motivasyon (2)

Utanma (1) Manevi tatmin (1)
Mahcubiyet (1) Merhamet (1)

Tablo-8’e bakildiginda, minnettarlik kargisinda hissedilen duygular temasi
icin beliren yetigkinler, “Mutluluk, degerli ve saygin, ise yaramiglik, huzur,
anlagilmislik, rahatsizlik, utanma ve mahcubiyet” ifadelerini; orta yetiskinler ise
“mutluluk, rahatsizlik, ise yaramishk, gurur, huzur, iyilik yapmaya karsi
motivasyon, manevi tatmin ve merhamet” ifadelerini kullanmiglardir. Katilimeilarin
bu temaya yonelik goriislerini yansitan 6rnek ifadeler agsagida sunulmustur.

’

B.Y.-3 [K,18]: “Ise yaramishk duygusunu yasarim ve mutlu olurum.’

B.Y.-8 [K,20]: “En basta bir insana iyilik yaptigim icin i¢ huzurum olur, bu i¢ huzur
da benim mutlu olmami saglar ve yeni iyilikler yapmam icin beni tesvik eder.”

B.Y.-17 [K,21]: “Bana minnettar olunmast veya minnettarlik duyulmasi, saygi
duymasint da beraberinde getirir. Saygr duyulmak hosuma gider. Ayni zamanda
yapmig oldugum iyiligin karsiligini vermek isteyeceginden, bu tarz durumlarda onu
daha rahat arayabilecegim igin bir yerlerde acik kapimin olmasi da beni iyi
hissettirecektir.”

O.Y.-13 [E,35]: “Tabi ki giizel duygular uyandirir, merhamet, saygt ve sevgi
uyandirwr. Iyi bir insan olmak igin i¢sel motivasyonumu artirarak her zaman elimden
gelenin en iyisini yapmaya ¢alismamu saglar.”

0.Y.-14 [E,38]: “Birisi bana karst minnettarlik duydugunda, ‘demek ki onun icin
faydali bir seyler yapmisim ve kafasinda benle ilgili olumlu ve giizel diisiinceler
olusmasint saglamisim’ seklinde diisiinerek mutlu olurum. Paylasma ve o insana
yardimct olma durumlarimin verdigi bir duyguyla rahatlama hissi yasarim; ayni
zamanda da kendimle gurur duyarim.”

0.Y .-18 [E,26]: “Bir ihtiya¢ sahibine iyilik yapmis olmaktan dolay: icimde huzur
duygusu olusur. Yalniz o kisi bu minnettarltk duygusunu siirekli dile getirirse
rahatsizltk duyarim. Zor durumda kalmis bir insan o sikintisindan kurtarmak icin
Yapabilecegim seyler varsa ve ben bunlart yaparsam kendimi mutlu hissederim.
Elimde olan bir sey oldugu halde yapmazsam sonradan vicdan azabi hissederim.”
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Beliren ve orta yetiskinlik doneminde bulunan katilimeilarin,
“minnettarligin kisiler arasi iliskilere katkisi” temasi altinda toplanan goriisleri
Tablo-9’da karsilastirmali olarak sunulmustur.

Tablo 9: Katilimcilarin Minnettarhgin Kisiler Arasi iliskilere Katkisina
Yonelik Goriisleri

Tema Beliren Yetiskin Orta Yetiskin
(Kodlar) (Kodlar)
Karsilikli giiven (9) Baglar giiglenir (7)
Baglar giiglenir (9) Samimiyet artar (8)
Dostluk ve arkadaslik pekisir (4) Karsilhikli giiven (6)
Minnettarlign Sevgi Ve.saygl artar (4) Df)st.luk ve arkac.iasllk pekisir (6)
Kisiler Arasi Borc{lu -hlssetmek 4) Ill;kl_lerde degisim yaratmaz (3)
fliskilere Katkist Samimiyet artar (2) Suistimaller artar (3)
Karsilikli koruyuculuk (1) Borglu hissetmek (2)
Onyargilar kirtlir (1) Sevgi ve sayg! artar (2)
Yardimlagma artar (1) Tolerans artar (2)

Hatalar gérmezden gelinir (1)

Tablo-9 incelendiginde, minnettarligin kisiler arasi iliskilere katkisi temasi
i¢in beliren yetigkinler, “Karsilikli gliven, baglarin giiglenmesi, dostluk ve arkadaslik
iligkilerinin pekismesi, sevginin ve sayginin artmasi, bor¢lu hissetmek, samimiyetin
artmasi, karsilikli koruyuculuk, ényargilarin kirilmasi ve yardimlagmanin artmasi”
ifadelerini; orta yetiskinler ise “baglarin gliclenmesi, samimiyetin artmasi, karsilikli
giiven, dostluk ve arkadaslik iliskilerinin pekismesi, iligkilerde degisim
yaratmayacagi, suistimallerin artmasi, bor¢lu hissetmek, sevginin ve sayginin
artmasi, toleransin artmasi ve hatalarin gérmezden gelinmesi” ifadelerini
kullanmiglardir. Katilimeilarin bu temaya yonelik goriislerini yansitan 6rnek ifadeler
asagida sunulmustur.

B.Y.-3 [K,18]: “Birbirimizin eksiklerini doldurabildigimiz ve doldurabilecegimiz
hissinin iyice saglamlastigi bir dostlugumuz olur; bu da birbirimize olan
glivenimizin artmasini saglar.”

B.Y.-8 [K,20]: “Lvilik yapiyorsam o kisiyi Onemsedigim anlamina gelir.
Onemsenmek de her insanin hosuna giden bir davranis oldugu i¢in aramizdaki bagin
kuvvetlenecegini diistiniiyorum.”

B.Y.-19 [K,22]: “Aramizda mutlaka bir giiven duygusu olusur. Giiven,
minnettarligin oldugu gibi her tiirlii iyi duygunun ve insan iliskilerinin de temelidir.
Minnettarlik sayesinde ortaya ¢ikan bu giiven duygusu ile o kisiyle aramizdaki
duvarlar bir miktar daha kiictilmiis olur.”

0.Y.-12 [E,26]: “Minnettarlik o kisive yonelik giiven ve beraberlik duygumu én
plana ¢ikarir ve samimiyetimi artirir.”

0.Y.-15 [E,33]: “Minnettarlik, mutlaka kisiler arasi iliskiyi derinlestirir ve bu
iliskinin ozellesmesine yardimci olur. Zaten o6zel iligki veya iligkinin ozellegsmesi en
basta yapilan iyiliklerle baslamaktadir.”
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0.Y.-18 [E,26]: “O kisiyle aramizda ger¢ek anlamda bir dostluk gelisir. Bu saglam
temellere dayanan giizel ve anlamli bir dostluk olur.”

Beliren ve orta yetigkinlik doneminde bulunan katilimcilarin, ‘minnettarligin
oniindeki engeller’ temasi altinda toplanan goriisleri Tablo-10’da karsilagtirmali
olarak sunulmustur.

Tablo 10: Katilimcilarin Minnettarligim Oniindeki Engellere Iliskin
Gortisleri

Tema Beliren Yetiskin Orta Yetiskin
(Kodlar) (Kodlar)
Onyargilar (5) Kibir (12)
Kibir (5) Ice kapaniklik ve bireysellesme (6)
Bencillik (5) Cikarcilik (6)
Kiskanglik (3) Bencillik (5)
Oz-giivensizlik (2) Borglu kalmak istememe (5)
Kisiler arast iligkilerde giivensizlik (2) Yapilan iyiligin bagina kakilmasi korkusu (4)
Minnettarligin Empati kuramama (2) Degersizlestirme (3)
Oniindeki Cikarcilik (2) Mecburiyetmis algisi (2)
Engeller Mecburiyetmis algisi (2) Empati kuramama (2)
Duyarsizlik (1) Nankorliik (2)
Duygularini ifade edememe (1) Kiskanglik (2)
Tyiligin farkinda olamama (1) Teknolojik gelismeler (2)
Odiin verme korkusu (1) Boyun egdigini diisiinme (1)
Boyun egdigini digiinme (1) Gurur yapmak (1)

Duygularini ifade edememe (1)

Tablo-10’a bakildiginda, minnettarhigin oOniindeki engeller temasi igin
beliren yetiskinler, “Onyargilar, kibir, bencillik, kiskanglik, dz-giivensizlik, kisiler
arasi iligkilerde giivensizlik, empati kuramama, ¢ikarcilik, mecburiyetmis algisi,
duyarsizlik, duygularini ifade edememe, iyiligin farkinda olamama, 6diin verme
korkusu ve boyun egdigini diisiinme” ifadelerini; orta yetigkinler ise “kibir, ice
kapaniklik ve bireysellesme, ¢ikarcilik, bencillik, bor¢lu kalmak istememe, yapilan
iyiligin basma kakilmasi korkusu, degersizlestirme, mecburiyetmis algisi, empati
kuramama, nankdrliik, kiskanglik, teknolojik gelismeler, boyun egdigini diisiinme,
gurur yapmak ve duygularmi ifade edememe” ifadelerini kullanmiglardir.
Katilimcilarin bu temaya yonelik goriislerini yansitan Ornek ifadeler asagida
sunulmustur.

B.Y.-4 [K,18]: “Kibirli olunmasi, bencil olunmasi, kendimizi karsimizdaki kiginin
yerine koyamamamiz, yapilan iyilige karsi duyarsiz olunmast vb. davranmislar
minnettarligin éniindeki engellerdir.”

B.Y.-7 [K,21]: “On yargilar vb. kétii diisiinceler minnettarligi engeller. Ciinkii
insanlar, bu kisi bana yardim etti ama karsiliginda acaba ne isteyecek gibi
diistinebilir.”

B.Y.-15 [K,19]: “Aym tavri kendilerinden de beklenecegi kaygisi. Temel korku bu
bence. Benim igin ise prensiplerimden 6diin vermem gereken durumlarla yiizlesme
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korkusu. Bu sebeple minnet duygumu makul diizeyde yasamaya ve yansitmaya
calistyorum.”

0.Y.-6 [E,29]: “Yogun yasanan bireysellik, bor¢clu olma ya da bor¢lu hissetme
konusundaki ¢ekimserlik, daha once yasanan olumsuz deneyimler minnettaritk
ontindeki en biiyiik engellerdir.”

O.Y.-13 [E,35]: “Insanlarin teknolojiyle birlikte toplumsalliktan uzaklasip
bireysellige yonelmesi, ‘her seyi ben kendim yaparim, kimseye ihtiyacim yok onlarin
da benim yardimima ihtiyaci olmasin’ diisiinceleri. Bazi insanlarin da yapilan
iyilikler karsisinda deger bilmemeleri ya da yapuan iyiliklere karst bir aligkanlik
gelistirmeleri, yani iyilik yapan kisinin sanki goreviymis gibi davranmalari. Kisaca
soylemek gerekirse ‘minnettarlik’ diisiincesinin ‘her sey karsiliklidw’ diigiincesine
donmesidir.”

0.Y.-18 [E,26]): “Minnettarlik hissi yardimlasma veya iyilik sonucunda olusur.
Baskasindan yardim istemeye engel olabilecek bir duygu ise kibir olabilir. Iyiligi
karsilik bekleyerek yapmak, bunu yaparken karsisindaki kisinin yiiziine karst incitici
seyler soylemek veya yaptigi iyiligi goziine sokar gibi konusmak o kisinin digerine
minnettarlik duymasinin éniine gegebilir.”

TARTISMA, SONUC VE ONERILER

Bu aragtirmada beliren ve orta yetiskinlik doneminde bulunan bireylerin
minnettarlik ile ilgili gérisleri incelenmistir. Arastirmanin temel amaci, beliren ve
orta yetigskinlik donemindeki bireylerin toplumsal ve bireysel deneyimleri
dogrultusunda minnettarhik ile ilgili gortslerini incelenmek ve karsilastirmaktir.
Yapilan incelemelerde katilimcilarin minnettarlik ile ilgili goriisleri biiylik bir
oranda benzerlik gostermekle birlikte az da olsa bu iki grubun minnettarliga bakis
acilarinin  birbirlerinden ayrildigi noktalar goze carpmaktadir. Katilimeilarin
goriislerindeki benzerlikler ve farkliliklar icinde bulunduklar1 gelisim donemleriyle
iliskili bulunmustur. Bu baglamda katilimcilarin minnettarliga iligskin goriislerine ait
benzerlikler ve farkliliklar ilgili alanyazin 1siginda tartisilmis ve bir sonuca
ulagilmaya caligilmigtir.

Katilimcilarin minnettarlik hakkindaki goriisleri su sekilde Gzetlenebilir.
Arastirmaya katilan beliren yetiskinler minnettarligi agirlikli olarak “iyilige ve
yardima kars1 verilen cevap, kendini bor¢lu hissetmek ve tesekkiir etmek” seklinde
tamimlarken; orta yetiskinler ise minnettarligi agirlikli olarak “kendini borglu
hissetmek, iyilige ve yardima karsi verilen cevap ve siikran duymak” seklinde
tanimlamiglardir.  Beliren ve orta yetiskinlerin, minnettarlik tanimlar
incelendiginde; “iyilige ve yardima kars1 verilen cevap, kendini borglu hissetmek,
tesekkiir etmek, siikkran duymak, saygi ve sevgi duymak, deger bilmek” cevaplari
konusunda hemfikir olduklar1 gériilmektedir. Bu ortak cevaplarin disinda beliren
yetiskinler minnettarligi, “mahcup hissetmek, karsiliksiz yapilan iyilik ve
fedakarlik” olarak; orta yetiskinler ise “memnuniyet gdstergesi, baglilik ve
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kisitlayici olmak” seklinde tanimlamislardir. Bu baglamda beliren ve orta yetiskinlik
donemindeki bireylerin minnettarlik tanimlarimin biiyiik o6lclide  Ortiistiigii
sOylenebilir; ancak goze carpan birkag tanim farkliligi da s6z konusudur. Az sayida
da olsa beliren yetiskinler, minnettarligin kendilerini mahcup hissettiren bir duygu
oldugunu ifade etmislerdir. Bu durum beliren yetiskinlerin, toplumsal ve kisiler arasi
iligkilerde; kendilerini orta yetiskinlik donemindeki bireyler kadar rahat
hissetmedikleri seklinde yorumlanabilir. Ayrica baz1 orta yetiskin katilimcilarin,
minnettarlig kisitlayici olarak tanimlamasi da dikkat ¢ekmistir. Bu durum toplumsal
ve kisiler arasi iligski tecriibeleri daha fazla olan orta yetiskinlerin, minnettar
hissettikleri durumlarda siklikla karsilagmis olduklart kisitlayici (kendi zihninde
veya minnettar hissettigi kisi tarafindan) siireclerden kaynaklanmis olabilir.
Aragtirmanin genel bulgularmma paralel olarak Emmons (2004) minnettarlik
kavramini, memnuniyet veren durumlarda ortaya ¢ikan ve memnuniyet hissinin
ifadesi seklinde tanimlamigtir. Emmons’a gore minnettarlik, hediye almanin ve
vermenin gilizelligi ya da karsiliksiz bir seyler almak gibi durumlarla da iliskilidir.
Roberts (2004) ise minnettarligi, bireylerin gordiikleri bir yardim veya iyilik
karsisinda; kendilerini yardim eden kisiye karsi borglu hissetmesi seklinde
tanmlamistir. Ayrica Kardas ve Yalgin (2018) minnettarlik kavraminin,
alanyazinda; siikran duymak, tesekkiir etmek, kadirsinaslik, kiymet bilmek, halinden
memnun olmak, sahip olunan olumlu 6zelliklere odaklanmak, hayatin ve olaylarin
giizel yonlerini gormek seklinde tanimlandigini belirtmislerdir. Diger yandan hem
beliren hem de orta yetiskin bireylerin, minnettarlig1 “kendini bor¢lu hissetmek”
seklinde olumsuz bir algiyla tanimlamalart dikkat ¢ekicidir. Bu noktada
katilimcilarin - minnettarlik ve minnet etme kavramlarini gilindelik yasamda
cogunlukla birbirinin yerine kullandiklar1 anlagilmistir. Minnet etme, tarafimiza
yapilmis olan bir iyilige karsilik verilmesi zorunlulugu hissedildiginde ya da yardim
alan kiginin yardim eden kisiye karst kendini borg¢lu hissettiginde ortaya ¢ikan ve
genellikle rahatsiz edici bir duygu olarak tanimlanabilir (Goei ve Boster, 2005).
Ancak minnet etmekten farkli olarak minnettarlik, hoslanilan bir yasant1 olarak
kabul edilmekte ve olumlu duygularla iligkilendirilmektedir (McCullough vd.,
2001).

Minnettarlik hissedilen durumlara iliskin elde dilen sonuglar incelendiginde;
beliren yetigkinlerin cevaplari agirlikli olarak “giictimii asan zor durumlarda yardim
gordiigiimde, bana emek harcandiginda, giilimsemek ve selam vermek gibi en ufak
nezaket ifadelerinde” tizerine yogunlasirken; orta yetiskinlerin cevaplar1 ise daha
cok “giiclimii asan zor durumlarda yardim goérdiiglimde, giilimsemek ve selam
vermek gibi en ufak nezaket ifadelerinde ve karsiliksiz maddi/manevi iyilik
gordiigiimde” ifadeleri lizerinde yogunlasmaktadir. Beliren ve orta yetiskinlerin,
minnettarlik hissedilen durumlara iligkin goriisleri karsilastirildiginda; “glictimii
asan zor durumlarda yardim gordiigiimde, bana emek harcandiginda, giilimsemek
ve selam vermek gibi en ufak nezaket ifadelerinde, karsiliksiz maddi/manevi iyilik
gordiigiimde ve yasamim kolaylastirildiginda” cevaplar1 konusunda hemfikir
olduklar goriilmektedir. Bu ortak cevaplarin disinda beliren yetiskinler, minnettarlik
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hissettikleri diger durumlari, “yapilan iyilige herhangi bir karsilik veremedigimde,
anlasildigimi hissettigimde, dinlenildigimde ve menfaatim gozetildiginde™ olarak;
orta yetiskinler ise “tecriibelerin benimle paylagilmasinda, beklemedigim anda gelen
iyiliklerde, tanriya siikrettigimde, haberim olmadan yapilan iyiliklerde, elimdeki
imkanlarin farkina vardikca ve sadakat gordiigiimde” seklinde ifade etmislerdir. Bu
baglamda beliren ve orta yetiskinlik donemindeki bireylerin minnettar hissettikleri
durumlarin biiyiikk dl¢lide birbiri ile tutarli oldugu soylenebilir. Bunun yaninda
beliren ve orta yetiskinlerin, minnettarlik hissettikleri durumlar arasinda dikkat
ceken bazi farkliliklarda s6z konusudur. Beliren yetiskinlerin, kendilerine yapilan
iyiliklere mutlaka karsilik vermek zorunda hissetmeleri bunlardan biridir. Ayrica
icinde bulunulan gelisim donemi itibariyle yasamdaki anlam arayisi ve varligini
kabul ettirme c¢abasinda olan beliren yetiskin i¢in anlasildigini hissetmek ve
dinlenilmek de yine minnettar hissetmek i¢in 6nemli sebepler arasinda gosterilmistir.
Orta yetigkinler ise yasam seriiveninde daha fazla yol katetmelerine bagl olarak
ellerindeki imkanlarin farkinda olmay1 dikkate deger bir minnettarlik durumu olarak
ifade etmislerdir. Arastirmanin genel bulgularina paralel olarak alanyazin
incelendiginde; minnettarlik, bireyin zorlu durumlarla bas etmesi sirasinda aldigi
destege gosterdigi bir cevap seklinde nitelendirilmistir (Emmons, 2009). Benzer
sekilde Roberts (2004) bireyin, gordiigii bir yardim ve iyilik karsisinda yardim eden
kisiye yoOnelik minnettarlik duyacagmi belirtmistir. Lyubomirsky (2008) ise
bireylerin, yasadiklart olumsuzluklarin  giizel yanlarmi  gordiiklerinde,
yasamlarindaki bollugu ve zenginligi fark etiklerinde; ayrica bireyin sahip oldugu
giizelliklerin, nimetlerin farkinda oldugunda ve hayatindaki birinden ya da tanridan
iyilik gordiigiinii diisiindiigiinde minnettar hissettigini belirtmistir. Lyubomirsky,
bireylerin kendilerine verilen bir hediye sonrasinda da minnettarlik duyabileceklerini
vurgulamistir. Emmons (2004) minnettarligin 6ziinii, goriilen bir yarar durumuna
kars1 duyulan bir memnuniyet hissi seklinde tanimlamistir. Bu yarar, hediye ya da
kazanim gibi maddi bir sey olabilecegi gibi duygusal ya da manevi bir sey de olabilir.
Benzer sekilde Adler ve Fagley (2005) minnettarligin kisiler aras1 bir baglamda
bireyin gordiigii bir iyilige veya yarara ve bireyin genel olarak hayatindaki olumlu
seyler i¢in ortaya koyulan bir tepki olarak tanimlanabilecegini belirtmektedirler.
Kardas ve Yal¢in (2018) minnettarlik 6zelligine sahip bireylerin her durumda bu
duygulanimi1 yasayamayacaklarini, ancak bu bireylerin minnettarlik duymaya
yonelik esiklerinin diisiik oldugunu belirtmiglerdir. Bu baglamda, bu tarz bireylerin
minnettarlik duymasi i¢in ¢ok 6zel durumlarin yasanmasimin gerekli olmadigi
sOylenebilir.

Orta yetiskinlik donemindeki bireylerin “tanriya siikretti§imde minnettarlik
duyarim” ifadesini kullanmalari, Karatag ve Uzun’a (2020) gore kiiltiirlimiizde
minnettarlik ve slikran duyma kavramlarinin es deger goriilmesinden
kaynaklanmaktadir. Karatas ve Uzun, siikkran ve minnettarhgin aralarinda
benzerlikler ve farkliliklar bulunan birbirleriyle iliskili kavramlar oldugunu
vurgulamistir. Stikran ve minnettarligin giinliik yasamda ve akademik tartigmalarda
birbirlerinin yerine kullanilmakta oldugu; ancak bu iki kavram arasinda dikkat
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edilmesi gereken bazi 6nemli farkliliklar bulundugunu ileri siirmiislerdir. Bu
kavramlarin kuramsal alt yapilar incelendiginde siikranin, manevi ve kisiler arasi
boyutlarda degerlendirildigi; minnettarhigin ise sadece kisiler arasi bir boyutta
degerlendirildigini ifade etmislerdir. Bu bakimdan giikran ve minnettarlik kavramlari
arasindaki benzerligin ve farkliligin; siikran kavraminin iki boyutlu yapisindan
kaynaklandigi ileri siiriilmistiir. Siikran kavrami bu bakimdan minnettarligi da igine
alan daha genis bir yapiya sahiptir. Minnettarlik, siikkran kavramimin sadece gozle
goriilebilen, toplumsal yasamdaki somut boyutuna denk gelmektedir. Ancak siikran,
minnettarligir da kapsayan kisiler arasi siikran boyutunun 6tesinde; dini, felsefi ve
biiytisel alan1 da i¢inde barindiran manevi bir boyuta da sahiptir.

Beliren yetigkinlerin, minnettarlik ifade tarzlarina dair cevaplari agirlikli
olarak “benzer durumlarda destek olacagima s6z vererek, tesekkiir ederek ve giizel
sozler sdyleyerek” ifadelerinde yogunlasirken; orta yetiskinlerin cevaplari ise daha
cok “tesekkiir ederek, benzer durumlarda destek olacagima s6z vererek ve giizel
sozler soOyleyerek” ifadeleri {izerinde yogunlagsmaktadir. Beliren ve orta
yetigkinlerin, minnettarlik ifade tarzlarina iliskin goriisleri karsilastirildiginda;
“benzer durumlarda destek olacagima séz vererek, tesekkiir ederek, giizel sozler
soyleyerek, jest, mimik ve beden diliyle, dua ederck, hediye alarak ve Overek”
cevaplar1 konusunda hemfikir olduklar1 gériilmektedir. Bu ortak cevaplarin disinda
beliren yetiskinler, kullandiklar1 diger minnettarlik ifade tarzlarini, “sevgi, saygi ve
samimiyet gostererek, karsiliginda baska bir iyilik yaparak, farkindaligimi ifade
ederek, o kisinin ¢ikarlarini gézeterek ve 6zel oldugunu hissettirerek” seklinde; orta
yetiskinler ise “yaninda olarak, onu gururlandiracak isler yaparak, islerine yardimci
olarak ve mektup yazarak™ seklinde ifade etmislerdir. Bu baglamda beliren ve orta
yetigkinlik doneminde bulunan bireylerin minnettarlik ifade tarzlarmin biiyiik oranda
birbirine benzedigi sdylenebilir. Katilimcilarin minnettarlik ifade tarzlari, soylem
yoniinden ufak farkliliklar gostermesine ragmen agirlikli olarak; yapilan iyiligin fark
edildigini belirtmek, sézel olarak minnettarligin ifade edilmesi, iyilik yapan kisinin
oviilmesi, onurlandirilmasi, islerine yardim edilmesi, ¢ikarlarimin korunmasi, zor
durumlarda yaninda olunmasi ve hediyeler alinmasi seklinde kendini ortaya
koymaktadir. Arastirmanin genel bulgularina paralel olarak: Kardas ve Yalgin
(2018) bireylerin minnettarliklarini, memnuniyet ve hayranliklarini dile getirerek;
ayrica tesekkiir ederek gosterdiklerini belirtmislerdir. Benzer sekilde Lyubomirsky
(2008) hayatimizdaki birine veya tanriya tesekkiir ederek, sahip olduklarimizdan
duydugumuz memnuniyeti dile getirerek ve takdir etme yoluyla minnettarligimizin
ifade edilebilecegini belirtmistir. Ayrica Lyubomirsky (2008) bireylerin minnettarlik
duygusunu; yiiz yiize, mektupla veya telefon gibi yontemlerle anne, baba, amca, eski
bir arkadas veya d6gretmeni gibi bir insana somut ve dogrudan sekilde ifade etmesinin
ozellikle etkili oldugunu vurgulamistir. Davis ve digerlerine (2016) gore dua ve
meditasyon bireylerin minnettarlik duygularin1 ifade etme konusunda giicli ve
stirekli bir kaynaktir. Ayrica, diinya dinlerinde ve etikte de bireylerin elde etikleri bir
fayda karsisinda ahlaki olarak minnettarlik hissetme ve bunu ifade etme
yiikiimliiliiklerinin oldugu konusunda bir fikir birligi bulunmaktadir (Emmons 2004;
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Emmons ve McCullough 2003). Araz ve Erdugan (2017) ise gelistirmis olduklar
minnettarlik disavurum 6lgeginin maddeleri olarak “onun igin yapabilecegim bir sey
olup olmadigini sorarim, yardimci olabilecegim bir sey olursa beni aramasini
sOylerim, iyi dileklerimi sunarim, memnuniyetimi dile getiririm, minnettar
oldugumu ifade ederim, giilerim, sicak davranirim, keyif aldigimi gosteren
davranislar sergilerim, onu yiiceltmeye ¢aligirim, onu dverim ve onun iyiligi i¢in dua
ederim” ifadelerini kullanmislardir.

Arastirmada elde edilen bir diger sonuca gore beliren yetigkinlerin
cogunlugu minnettarligin sosyal yasama katkisi hakkinda “yardimlagsma ve
dayanismanin artacagi, sosyal baglarin giiclenecegi ve karsilikli sayginin artacagi”
gorlislerini tasirken; orta yetiskinler ise agirlikli olarak “yardimlagsma ve
dayanismanin artacagi, sosyal baglarin giliclenecegi ve nezaketin artacagi”
diisiincesindedirler. Beliren ve orta yetiskinlerin, minnettarligin sosyal yasama
katkisina iligkin goriigleri karsilastirildiginda; “yardimlagma ve dayanigmanin
artmasi, sosyal baglarin giiclenmesi, karsilikli saygmin ve sevginin artmasi,
nezaketin, vefanin ve toplumsal huzurun artmasi” cevaplari konusunda hemfikir
olduklar1 goriilmektedir. Bu ortak cevaplarin diginda beliren yetiskinler,
minnettarligin sosyal yasama diger katkilar1 olarak, “merhametin artacagi”
gorilisiinii; orta yetiskinler ise “kisiler arasi iligkilerin giiclenecegi, iyimserligin ve
umudun artacagi, kadirsinasligin ve mahcubiyetin artacagi” goriislerini ifade
etmiglerdir. Bu baglamda beliren ve orta yetigkinlik doneminde bulunan bireylerin
minnettarligin sosyal yasama katkis1 konusunda; yardimlagmanin artacagi,
toplumsal baglarin giiglenecegi, toplumdaki huzurun, nezaketin ve sayginin artacagi
diisiincesinde biiyiik 6l¢iide hemfikir olduklar1 sdylenebilir. Bunun yaninda beliren
yetigkinler, orta yetigskinlerden farkli olarak minnettarligi, toplumsal yasamdaki
merhamet duygusunu artiracak bir deger olarak gormiislerdir. Daha geng¢ ve
tecriilbesiz olan beliren yetiskinlerin, istemeden de olsa toplumsal yasamda
sergileyebilecekleri hatali davranmiglar karsisinda; minnettarlik ile beslenen bir
merhamet duygusuna ihtiya¢ duymalar1 beklenen bir sonugtur. Ayrica toplumsal
yasama tecriibelerinden kaynakli sunduklari katkilardan dolayr daha fazla
minnettarlik ifadeleri ile karsilasan orta yetiskinlerin; minnettarlik tepkileri
karsisinda kendilerini mahcup hissetmelerinin dogal oldugu diisiiniilmektedir.
Aragtirmanin genel bulgularina paralel olarak: McCullough ve digerleri (2002)
minnettarlik egiliminin, tniversite 6grencilerinde ve &grenci olmayan kitlelerde,
affedicilik, yardimseverlik, empatik ve destekleyici tutumda olma ile yiiksek
diizeyde; materyalist amaglar takip etme ile ise diisiik diizeyde iliskili oldugunu
belirlemiglerdir. Bu bakimdan minnettarlik egiliminin sosyal yasamin birlestirici bir
degeri olabilecegi sdylenebilir. Ayrica Seneca, Adam Smith ve Georg Simmel gibi
filozoflar minnettarligin kisisel ve sosyal iyi olus i¢in degerli bir sey oldugunu
savunmuglardir (McCullough vd., 2002). Yapilan arastirmalar farkli yas
gruplarindan ve farkli kiiltiirlerden bireylerin minnettarliklarini ifade etmelerinin
yasamlart ve iligkileri hakkinda daha saglikli diigiinceler gelistirmelerine; daha fazla
pozitif duygulanim, daha az negatif duygulanim yasamalarina ve sosyal iligkilerini
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gelistirecek daha pozitif davranislar sergilemelerine katkida bulundugunu
gostermistir  (Nelson ve Lyubomirsky, 2016). Bu baglamda bireyler
minnettarliklarini ifade etmek igin prososyal davramislarda bulunurken, zamanla
minnettarliktan kaynaklanan bu tepkiler, bireylerin sosyal baglarini giiclendirerek
iligki kurmalarina ve iliskilerini siirdiirmelerine yardim etmektedir (Emmons ve
Shelton, 2002). Benzer sekilde Fredrickson (2004) minnettarligi, hem bireysel hem
de toplumsal baglamda olumlu etkiler olusturan bir duygu olarak ifade etmistir.
Fredrickson, minnettarligin arkadashk iliskilerinin ve diger sosyal baglarin
kurulmasina ve giiclenmesine, toplumsal birlikteliklerin giiclenmesine ve bireylerin
sevme becerilerinin gelismesine katki sundugunu belirtir. Minnettarlik toplumsal
baglam icerisinde hem yardim eden, hem yardim alan, hem de bu siirece taniklik
eden bireylerde olumlu duygularin olusmasina ve benzer yasantilar yasama isteginin
gelismesine de yardim etmektedir (Kardas ve Yalgin, 2018). Minnettarlik, pozitif
duygularin  yayilmasi ve pozitif yasantilarin diger insanlar i¢in de
yararlanabilecekleri anlamli durumlar olusturmasi gibi yollarla toplumsal
kaynaklarin gelismesini ve toplumsal baglarin giiclenmesini de saglamaktadir. Bu
yiizdendir ki diizenli olarak minnettarlik duygusunu yasayan bireyler, diger insanlar
tarafindan ilgi goriir ve sevilirler (McCullough ve Tsang, 2004).

Kendimize yonelik sergilenen minnettarlik davranislarini anlayabilmek icin
aranan ipuglarina iligkin elde dilen sonuglar incelendiginde, beliren yetiskinlerin
cevaplart agirlikli olarak “jest, mimik ve beden dili, sdylemleri, bana olan
tutumundaki olumlu degisim ve tesekkiir etmesi” ifadelerinde yogunlasirken; orta
yetigkinlerin cevaplart ise daha ¢ok “jest, mimik ve beden dili, zor anlarimda
yanimda olmak istemesi ve sdylemleri” ifadeleri tizerinde yogunlasmaktadir. Beliren
ve orta yetiskinlerin, minnettarligin ipuglarina iliskin goriisleri karsilagtirildiginda;
“jest, mimik ve beden dili, sdylemleri, tesekkiir etmesi, olumlu iletisimi ve
samimiyeti” cevaplart konusunda hemfikir olduklar1 gorilmektedir. Bu ortak
cevaplarin disinda beliren yetiskinler, diger minnettarlik ipuglarini, “bana olan
tutumundaki olumlu degisim, bana yardimci olmak istemesi ve vefa” olarak; orta
yetigkinler ise “zor anlarimda yanimda olmak istemesi, ince ve nazik tavirlar, hediye
verilmesi” seklinde ifade etmislerdir. Bu baglamda beliren ve orta yetiskinlik
donemindeki bireylerin, minnettarligin anlasilabilmesi i¢in gerekli olan ipuglar
konusunda agirlikli olarak hemfikir olduklari s6ylenebilir. Katilimeilar, minnettarlik
duyulan kigiye kars1 gosterilen olumlu tutumdan, bagliliktan, beden dilinden ve sozel
ifadelerden; ortamdaki minnettarlig1 anlayabildiklerini ifade etmislerdir. Ortaya
¢ikan bu durum katilimcilarin, s6zel veya davranissal birgcok durumdan minnettarligi
anlayabileceklerini; ayrica minnettarligin ipuglarinin kisa, anlik bir zamanda
(tesekkiir etmek, hediye vermek, beden dili vb.) anlasilabilecegi gibi uzun bir siirece
(vefa, goniil borcu vb.) de yayilarak kendisini gosterebilecegini ortaya koymaktadir.
Aragtirmanin  genel bulgularina paralel olarak, alanyazin incelendiginde
minnettarligin; sdzel (tesekkiir ederim vb.), somut (hediye vermek, kendi i¢in degerli
oldugu bir seyi sunmak vb.), baglayici (onurlandirmak, 6vmek, yardim eden i¢in
degerli bir sey sunmak vb.) ve nihai (6rn; gordiigli yardim sayesinde bir ise giren

1258



Beliren ve Orta Yetiskinlik... DEU Journal of GSSS, Vol: 23, Issue: 3

kisinin, araci olan kisiye goniil borcunu isinde daha titiz ve diizenli olarak ¢alisma
yoluyla gdstermesi) sekillerde disa vurulabilecegi goriilmiistiir (Baumgarten-
Tramer, 1938; Freitas, Pieta ve Tudge, 2011). Bu disavurum tarzlari, bireylerin
minnettar olduklarin1 ortaya koyan birer ipuglaridir. Ayrica bu ¢alismalar
incelendiginde minnettarligin ifade edilis bicimleri ile yas arasinda anlamli bir
farklilagma oldugu; yasm ilerlemesiyle birlikte somut olarak ifade edilen
minnettarligin azaldigi anlagilmistir. Bartlett ve digerleri (2012) minnettarligin,
yardim eden kisi ile zaman gecirmek istenmesi ve yardim eden kisinin sosyal ortama
dahil edilmeye calisilmasi seklinde de ipuclar1 verebilecegini belirtmislerdir. Araz
ve Erdugan’in (2017) yetiskinler iizerinde yapmis olduklar1 calismada ise
minnettarlik; s6zel disavurum (karsilikli yardima hazir olundugunun bilinmesi, iyi
dileklerin ve memnuniyetin sunulmasi), sdzel olmayan disavurum (giilimsemek,
sicak davraniglar vb.) ve oteki odakli digsavurum (yiiceltme, 6vgii ve dua etme)
seklinde kendisine ifade alam1 bulmaktadir. Bu digavurum tarzlari, bireylerin
minnettarliklarin1 gosterdikleri birer ipucu olarak kabul edilebilir.

Beliren yetiskinlerin, minnettarlik kargisinda hissedilen duygulara yonelik
cevaplan agirlikli olarak “mutluluk, degerli ve saygin, ise yaramislik ve huzur”
ifadelerinde yogunlasirken; orta yetiskinlerin cevaplar1 ise daha ¢ok “mutluluk,
rahatsiz olma, ise yaramislik ve gurur” ifadeleri lizerinde yogunlasmaktadir. Beliren
ve orta yetigkinlerin, minnettarlik karsisinda hissedilen duygulara iliskin goriisleri
karsilastirildiginda; “mutluluk, ise yaramiglik, huzur ve rahatsiz olma” cevaplari
konusunda hemfikir olduklar1 goriilmektedir. Bu ortak cevaplarin disinda beliren
yetiskinler, minnettarlik karsisinda hissedilen diger duygulari, “degerli ve saygin,
anlagilmiglik, utanma ve mahcubiyet” seklinde; orta yetigkinler ise “gurur, iyilik
yapmaya karsi motivasyon artisi, manevi tatmin ve merhamet” seklinde ifade
etmislerdir. Bu baglamda beliren ve orta yetiskinlik doneminde bulunan bireylerin,
minnettarlik karsisinda hissettikleri duygularin genel olarak benzer oldugu
sOylenebilir. Katilimcilar biiyiik oranda minnettarlik karsisinda pozitif olarak kabul
edilen (mutluluk, huzur, gurur, degerli, saygin vb.) duygulari hissettiklerini
belirtmiglerdir. Ancak hem beliren hem de orta yetigkinlik doneminde bulunan
bireyler, yogun minnettarlik gdosterileri karsisinda rahatsiz  olduklarini
vurgulamislardir. Siirekli ovgii almanm kiiltlirimiiz geregi utandirici ve rahatsiz
edici bir davranis olarak kabul edilmesinden (Ongiin ve Demirag, 2018) dolay: bu
duygunun ortaya ¢ikmasi son derece dogal karsilanmistir. Ayrica beliren yetiskinler,
kendilerine yonelik gosterilen minnettarlik davranislar karsisinda utandiklarini ve
mahcup hissettiklerini belirtmislerdir. Smirlt yasam tecriibesine sahip olduklar
disiiniilen beliren yetigkinlerin, minnettarlik ifadelerine cevap verme konusunda
giicliikler yasamasi olagan kabul edilebilir. Arastirmanin genel bulgularina paralel
olarak Lyubomirsky (2008) tutarl1 olarak minnettarlik egilimine sahip olan
bireylerin goreceli olarak daha mutlu, daha enerjik, daha umutlu olduklarin1 ve daha
¢ok pozitif duygular yasadiklarini belirtmistir. Ayrica stirdiiriilebilir mutlulukla ilgili
caligmalar yapan ve minnettarlig1 siirdiiriilebilir mutlulugun 6nemli bilesenlerinden
biri olarak goren Lyubomirsky’e gére minnettarlik, mutlulugu elde etmek igin bir
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meta stratejidir. Diger bazi arastirma sonuglart da minnettarlik egiliminin pozitif
duygular1 yiikselttigini (Fredrickson, 2004) ve iyimserligi artirdigint (Froh,
Yurkewicz ve Kashdan, 2009) ifade etmislerdir.

Aragtirmada elde edilen bir diger sonuca gore beliren yetigkinlerin
cogunlugu minnettarligin kisiler arasi iliskilere sunacagi katki hakkinda “karsilikli
giivenin artacagi, baglarin gili¢lenecegi, dostluk ve arkadasligin pekisecegi, sevgi ve
sayginin artacagi, bor¢lu hissedilecegi” goriislerini tasirken; orta yetigkinler ise
agirlikli olarak “baglarin giiclenecegi, samimiyetin artacagi, karsilikli giivenin
artacagl, dostluk ve arkadashigin pekisecegi” diisiincesindedirler. Beliren ve orta
yetiskinlerin, minnettarligin kisiler arasi iligkilere sunacag1 katkiya dair goriisleri
karsilastirildiginda; “karsilikli giivenin artacagi, baglarin giiclenecegi, dostlugun ve
arkadashigin pekisecegi, sevginin ve sayginin artacagi, bor¢lu hissedilecegi ve
samimiyetin artacagi” cevaplart konusunda hemfikir olduklar1 goriilmektedir. Bu
ortak cevaplarin diginda beliren yetiskinler, minnettarhigin kisiler arasi iligkilere
sundugu diger katkilar olarak, “karsilikli koruyuculugun artacagi, Onyargilarin
kirilacag1 ve yardimlasmanin artacagi” goriisiinii; orta yetiskinler ise “iliskilerde
herhangi bir degisimin yasanmayacagi, suistimallerin artacagi, toleransin artacagi ve
hatalarin gérmezden gelinecegi” goriiglerini ifade etmislerdir. Bu baglamda beliren
ve orta yetiskinlik donemindeki bireylerin, minnettarligin kisiler arasi iliskilere
sunacagl katki hakkinda agirlikli olarak pozitif diislincelere sahip olduklart
sOylenebilir. Katilimcilar insanlar arasinda karsilikli gilivenin saglanmasi,
onyargilarin kirilmasi, samimiyetin ve yardimlasmanin artmasi, kisiler aras1 iliski
baglarinin kurulmasi ve siirdiiriilmesi agisindan minnettarligin 6nemli bir goérev
iistlendigi konusunda hemfikir olduklarini belirtmislerdir. Ancak az sayida da olsa
orta yetiskinlik donemindeki katilimcilar arasinda minnettarligin suistimalleri
artiracagl ve hatalarin gérmezden gelinmesine neden olacagi yoniinde negatif bir
goriis bulunmaktadir. Bu durum, kisiler aras1 iliski deneyimi daha fazla olan orta
yetigkinlik donemindeki bireylerin, ge¢miste yasadiklart olumsuz tecriibelerden
kaynaklanabilecegi seklinde yorumlanmaktadir. Arastirmanin genel bulgularina
paralel olarak alanyazinda, minnettarligin prososyal davranislar (baskalarina yarar
saglama niyeti, yardim etmek, paylagmak ve is birligi yapmak vb.) artirdigina (Froh,
Bono ve Emmons, 2010; Grant ve Gino, 2010; McCullough vd., 2001; Tsang, 2006)
ve kisiler arasi iliski doyumuna katkida bulunduguna (Algoe, Gable ve Maisel, 2010;
Lambert, Fincham, Stillman ve Dean, 2009) dair ¢alismalar bulunmaktadir. Kardas
ve Yal¢in (2018) minnettarliktan s6z etmek icin, yapilan bir iyiligin fark edilerek
kabul edilmesi ve bunun sebebinin bireyin kendisine degil, disaridan baska bir
kaynaga (insan vb.) yiiklenmesi gerektigini vurgulamiglardir. Bu agidan
minnettarligin temelde kisiler arasi bir duygu oldugu sdylenebilir. Benzer sekilde
Watkins ve digerleri (2003) minnettarlik 6zelligine sahip bireylerin, diger insanlarin
kendi mutluluklarina kattiklar1 degerin farkinda olduklarim1 ve buna yonelik
minnettarlik duyduklarini ifade ettiklerini belirtmiglerdir. Diger yandan, minnettarlik
duyan insanlarin daha az yalmzlik duygusu yasadiklar1 yapilan arastirmalar
tarafindan ortaya konulmustur (Lyubomirsky, 2008). Ayrica minnettarlik diger
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insanlara yardim etme ve nezaket gibi ahlaki erdemlere olumlu katkilarda bulunur.
Iliskide bulundugumuz insanlarin kiymetini bilme yoluyla, var olan iliskileri daha
fazla gili¢lendirirken, yeni iligkilerin de gelisimine katki sunar (Kardas ve Yalgin,
2018). Williams ve Bartlett’e (2015) gore minnettarligin ifade edilmesi; bireylerin
kisiler arasi iliskilerdeki sicakligina vurgu yapar, baslayan sosyal baga yatirimi
tesvik eder ve iliskinin devamliligina katkida bulunur. Lambert ve Fincham (2011)
minnettarligm bireyin zihninde, partnerine dair pozitif bir algi olusturdugunu;
iliskideki sikintilar1 ve endiseleri rahatlikla ifade edilebilecegi bir atmosfer yaratarak
iligkinin devamliligina olumlu katki sundugunu belirtmislerdir. Ayrica Lambert,
Clark, Durtschi, Fincham ve Graham (2010) minnettarligin ifade edilmesinin,
bireyin minnettar oldugu kisinin iyiligi i¢in hissettigi sorumluluk ile pozitif yonde
iligki icerisinde oldugunu ileri slirmiislerdir. Watkins (2004) minnettarligin,
bireylerin baghhk duygusunu artirdigi, iliskileri saglamlastirdigi ve insanlarin
birbirine kars1 empatik olmasina katki sagladigini vurgulamistir.

Minnettarlik hissetmenin Oniindeki engellere iliskin elde dilen sonuglar
incelendiginde; beliren yetiskinlerin cevaplar1 agirlikli olarak “Onyargilar, kibir ve
bencillik” ifadelerinde yogunlasirken; orta yetigkinlerin cevaplar1 ise daha c¢ok
“kibir, ice kapaniklik, bireysellesme ve c¢ikarcilik” ifadeleri {izerinde
yogunlagsmaktadir. Beliren ve orta yetiskinlerin, minnettarlik hissetmenin 6niindeki
engellere iliskin goriigleri karsilastirildiginda; “kibir, bencillik, kiskanglik, empati
kuramama, g¢ikarcilik, mecburiyetmis algisi, duygularini ifade edememe ve boyun
egdigini diistinme” cevaplar1 konusunda hemfikir olduklar1 goriilmektedir. Bu ortak
cevaplarin disinda beliren yetiskinler minnettarlik hissetmenin oniindeki diger
engelleri, “Onyargilar, Oz-giivensizlik, kisiler aras1 iligkilerde giivensizlik,
duyarsizlik, kendisine yapilan iyiligin farkina varamama ve 6diin verme korkusu”
olarak; orta yetiskinler ise “ice kapaniklik ve bireysellesme, borglu kalmak
istememe, yapilan iyiligin basma kakilmasi korkusu, degersizlestirme, nankorlik,
teknolojik gelismeler ve gurur yapmak™ seklinde ifade etmislerdir. Bu baglamda
beliren ve orta yetiskinlik doneminde bulunan bireylerin biiyiikk oranda
minnettarhigin Oniindeki engeller konusunda hemfikir olduklar1 sdylenebilir.
Kiltiimiizde hos karsilanmayan kibir, bencillik, ¢ikarcilik, kiskanglik vb. olumsuz
tutumlarin; minnettarhgin Oniindeki engeller oldugu konusunda, yas fark:
gozetilmeksizin ayni kiiltiirde yetisen katilimeilar tarafindan hemfikir olunmasi son
derece dogal kargilanmaktadir. Ayrica katilimeilarin bilylik ¢ogunlugu kendini
borg¢lu hissedeceginden ve bundan dolay1 kendisinden 6diin vermekten korktugu igin
minnettarlik duymaktan ¢ekindiklerini ifade etmislerdir. Beliren yetiskinler, orta
yetiskinlik donemindeki katilimcilardan farkli olarak; 6z-gilivensizligin ve kisiler
aras1 giivensizligin minnettarligin &niindeki engeller oldugunu belirtmislerdir. Oz-
giivensizlik ve kisiler aras1 giivensizlik, basgkalariyla yakin ve anlaml iligkiler
kurmaya calisan geng yetiskinler i¢in minnettarligin 6niindeki énemli bir sorun
olabilir. Diger yandan orta yetiskinlik doneminin gelisim gorevlerini basarili bir
sekilde yerine getiremeyen katilimcilarin; kisilik olarak zayif, durgun ve ice kapanik
olmalar1 nedeniyle, diger insanlara minnettarlik hissedebilecekleri iligkiler kurma
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konusunda zorluk yasamalari olagan karsilanmaktadir. Arastirmanin genel
bulgularina benzer sekilde Aristoteles ve Epikiir gibi filozoflar da minnettarligin
bireylerin gereksiz yere kendilerini diger insanlara borglu hissetmelerine neden olan
bir 6zellik oldugunu ileri sirmiislerdir (McCullough vd., 2002). Buna kars1 Kardas
ve Yalc¢in (2019) ise minnettarlik egiliminin kiskanglik, cekememe, hirs, diismanlik,
endise ve kizginlik gibi olumsuz duygulan etkisiz hale getirecegini ve negatif
duygulara karsi bir panzehir olacagim belirtmislerdir. Benzer sekilde Emmons
(2009) insanlarin eksikliklerini kabul edememelerinin, istiinlik kurmaya
calismalarinin, kiskanclik ve kin gibi olumsuz duygularinin ve maddi seylere ¢cok
fazla dnem vermelerinin; yasamda minnettarlik duyma ile uyumlu olmadigini ve
minnettarligi olumsuz yonde etkiledigini belirtmektedir. Ote yandan minnettarli1
engelleyen oOzelliklerden bazilarmin kokeni kisiligin derinliklerinde olabilir.
Minnettarligi engelleyen kisilik 6zelliklerinden biri de narsisizmdir. Narsisizm
diizeyi yiiksek insanlar ayricalikli olduklari, 6zel bir ilgiyi hak ettikleriyle ilgili bir
algiya ve kendilerini abartili sekilde 6nemli veya {istiin gérme egilimine sahiptirler.
Bu yoniiyle her seyi hak ettigini diisiinen insanlarin minnettarlik duymasi daha
giictiir (Emmons, 2009). Wood, Froh ve Geraghty’e (2010) gore bugiine kadar
minnettarlikla ilgili yapilan biitiin ¢alismalar, minnettarligin olumlu boyutlartyla
ilgilenmistir. Ancak minnettarligin genel olarak yaygin olmamasinin altinda,
beraberinde getirdigi maliyetlerinin de olabilecegi diisiincesinin gdzden
kagirilmamasini istemislerdir.

Oneriler
Calismanin sonuglaria gore asagidaki oneriler siralanabilir;

Caligmanin sonuglarina gore beliren ve orta yetiskinlik doneminde bulunan
bireylerin minnettarlik ile ilgili goriislerinin biiylik oranda benzer oldugu
anlagilmistir. Ancak az da olsa bu iki grubun minnettarlifa bakis acilarinin
birbirlerinden ayrildigi1 noktalar gbze ¢arpmaktadir. Nitel ¢aligmalarin dogas1 geregi
spesifik olan bu diistinceler kiymetlidir ve gormezden gelinmemelidir. Bu baglamda
ortaya cikan bu spesifik disiincelerin daha derin ve ayrintili bir sekilde
incelenebilmesi i¢in ilgili yas grubuyla odak grup goriismeleri diizenlenebilir.

Arastirma siirecinde ortaya ¢ikan temalar ve kodlar biiylik orada alanyazin
ile ortiismektedir. Ancak bu calismada alanyazinda hi¢ deginilmemis olan ve
katitlimcilar tarafindan sik¢a tekrarlanan tema ve kodlara da ulasiimistir. Bu
bakimdan ortaya g¢ikan bu yeni temalar ve kodlarin minnettarligi 6lgmek amaciyla
gelistirilen 6l¢eklerin kapsamina alinmasi oldukca 6nemlidir. Bdylece beliren ve orta
yetigkinlerde kullanilan minnettarlik Glgeklerinin kapsam gecerliklerine 6nemli
Ol¢iide katk1 sunulabilir. Minnettarlik kavraminin daha saglikli bir sekilde 6l¢iilmesi
saglanabilir.

Bu calismada minnettarligin tanimi, davranigsal ve duygusal karsilig1, sosyal
yasama katkisi ve onilindeki engellere dair katilimeilarin goriislerine dayanan birgok
yeni durum ortaya ¢ikmistir. Bu baglamda kiiltiirimiizdeki minnettarlik algisinin ve
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onun uygulama alanmin isevuruk tanimlarinin tekrar yapilmasi 6nemlidir. Bu
isevuruk tanimlarin igerisine, ¢aligma kapsaminda ulasilmis olan minnettarliga dair
gorisler eklenebilir.

Minnettarlik, bu ¢alismanin sonucunda ulasildig1 gibi kisiler arasi iligkilere
ve sosyal yasama Onemli katkilar sunan bir degerdir. Alanyazina ve katilimcilarin
goriislerine gére minnettarlik, kisiler arasi iligkilerde ve toplumsal yasamda deyim
yerindeyse bir yapistirici gorevi gérmektedir. Bu bakimdan minnettarlik ile ilgili;
okullarda her siif diizeyinde 6grenim gdren 6grencilere, igyerlerindeki ¢alisanlara,
aile bireylerine vb. psikoegitimler verilebilir. Bu egitimlerin icerikleri olusturulurken
bu ¢aligmanin kapsaminda ortaya ¢ikan katilimci goriislerinden (tema ve kodlardan)
faydalanilabilir.

Ozelde Tiirk aile yapisina ve genelde ise toplumsal yasama katki
sunabilmesi amaciyla minnettarlik degerinin 6neminin, kamu spotlar1 aracilifiyla
egitici ve dgretici kalitede gorsel ve isitsel igeriklerin yardimiyla yayginlasmasinin
onii acilabilir. Bu sekilde halk arasinda kaybedildigi siklikla dillendirilen bu degerin
Ooneminin tekrar hatirlanmasi saglanabilir. Ayrica minnettarlik konulu panel,
sempozyum, seminer vb. diizenlenerek; hem bu degere dikkat ¢ekilmesi hem de
kavramin ¢esitli platformlarda daha detayli bir sekilde tartisilmasi saglanabilir.
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