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Oz

Calisma hayat1 insan yasaminin vazgeg¢ilmez bir pargasidir ve insan hayatmin 6nemli bir
boliimiinii ¢aligma ortaminda gegirir. Bu ortamlar ¢alisanin bedensel, ruhsal ve sosyal sagligini
bozacak tehlike ve riskler tasimasi sebebiyle dnemlidir. Calisma hayatinda fiziksel, kimyasal ve
biyolojik risk etmenleri ile kars1 karsiya kaliriz. Fiziksel ve kimyasal riskler i¢in mesleki maruziyet
degerleri tanimlanmistir, ancak biyolojik riskler i¢cin sinir degerlerden bahsetmek miimkiin degildir.
Giliniimiiz de biyolojik etmenlere en ¢ok maruz kalan saglik calisanlaridir. Saglik calisanlar1 Diinya
Saglik Orgiitiiniin pandemi ilan ettigi Covid-19 nedeniyle biiyiik bir risk altindadir. Bu tehlikeler
calisanlarinda is performanslarimin azalmasma neden olmakla birlikte, is kazalar1 ve meslek
hastaliklari artirmaktadir. Bu durum hem saglik ¢alisanin1 hem de diger ¢alisanlar giivenligini
olumsuz yonde etkilemektedir. Bu nedenle, saglikli ve giivenli ¢alisma ortami olusturmak igin,
hayatimizin 6nemli bir béliimiinii ge¢irdigimiz ¢alisma ortaminin is saghigi ve giivenligi mevzuati
hiikiimlerine uygun hale getirilmesi onemlidir. Bu derlemede calisma hayatinda biyolojik risk

faktorlerinin 6nemi ve korunma yollarina deginilmistir.

Anahtar Kelimeler: Biyolojik risk, Covid-19, ¢alisan, is saghigi ve giivenligi

*Gelis Tarihi: 30.10.2020 / Kabul Tarihi:14.02.2021
**Sorumlu Yazar e- mail: aliagar@artvin.edu.tr

Atif; Agar, A.(2021). Calisma hayatinda biyolojik risk faktorleri ve Covid-19;Halk Saghg: Hemsireligi Dergisi,
3(2): 133-140.

133


mailto:aliagar@artvin.edu.tr
https://orcid.org/0000-0003-2771-9587

HALK SAGLIGI HEMSIRELIGI DERGISI
JOURNAL OF PUBLIC HEALTH NURSING

Derleme Makale/ Review Article 2021 - 3(2)

Abstract

Working life is an indispensable part of human life and spends a significant part of human life in
working environment. These environments are important because they carry dangers and risks that
will harm the physical, mental and social health of the employee. In working life, we face physical,
chemical and biological risk factors. Occupational exposure values have been defined for physical
and chemical risks, but it is not possible to talk about limit values for biological risks. Today,
healthcare workers are the most exposed to biological factors. Healthcare professionals are at great
risk due to Covid-19, which the world health organization has declared as a pandemic. Although
these hazards cause a decrease in work performance in their employees, they increase work
accidents and occupational diseases. This situation adversely affects the health and safety of other
employees. Therefore, in order to create a healthy and safe working environment, it is important to
make the work environment where we spend an important part of our lives compliant with the
provisions of the occupational health and safety legislation. In this review, the importance of

biological risk factors in working life and prevention methods are mentioned.

Keywords: Biological risk, Covid-19, worker, occupational health and safety
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GIRIS

Insan yasamini siirdiirebilmek icin calismak ve iiretmek zorundadir ve bu nedenle
hayatimizin 6nemli bir bolimii is ortaminda ge¢cmektedir. Calistigimiz is kollarina bagl,
calisma ortaminda fiziksel, kimyasal, biyolojik, ergonomik ve psikososyal gibi cesitli risk
etmenleri ile karsilasmaktayiz.

Is saglmin bes temel risk faktdrlerinden biri olan biyolojik riskler etmenleri denince ilk
olarak aklimiza bakteri, virlis, mantar, parazit, bitki, ot, kene ve sivrisinek gibi faktorler gelir.
Bu faktorler iscinin sagligini kaybetme riskini de beraberinde getirir ve c¢esitli meslek
hastaliklar1 olusmasina neden olur (Occupational Safety and Health Administration, 2020).

Hayatimizin énemli bir kismin1 gegirdigimiz ¢alisma ortaminda fiziksel ve kimyasal riskler
icin mesleki maruziyet limit degerler tanimlanmisken, biyolojik riskler i¢in limit degerlerden
bahsetmek miimkiin degildir. Biyolojik riskler genel olarak insan viicuduna girdiginde
cogalmaya devam etmesi, iiretilmesi ve c¢ogaltilmasi icin genellikle besi yerlerine ihtiyag
duyar. Buna bagh ¢esitli fizikokimyasal 6zelliklerde ¢esitli davranislar gosterebilmeleri ve
kendi 6zelliklerini zamanla degistirebilmeleri (Covid-19’un mutasyon 6zelliginin olmasi gibi)
ve ¢ok az sayida etken ile hizli bir hastalik potansiyeli ortaya ¢ikarabilmeleri biyolojik riskler
ile ilgili belli basli sorunlu alanlardir (Alic1 ve ark, 2020).

Diinya Saglik Orgiitii tarafindan kiiresel bir hastalik oldugu igin, pandemi ilan edilen
Covid-19 faktorii calisma hayatindaki biitiin insanlar1 tehdit etmektedir. Ozellikle de Diinya
genelinde saglik sistemi igerisinde ¢alisan, 59 milyondan fazla saglik ¢alisan1 (Walker et al.
2004) Covid-19 sebebi ile biiyiik bir risk altindadir.

Saglik ¢alisanlarmin bir kahraman gibi ¢alistig1 bu siiregte diger meslek grubu calisanlarini
da unutmamak gerekir. Ozellikle insanlarin hayatlarini idame ettirebilmeleri i¢in gerekli olan,
genel ihtiyacglar1 karsilayan market, manav ve sarkiiteri gibi isyerlerinin ¢alisanlari, Covid-19
gibi biyolojik risk faktorleri ile karsi karsiya kalmaktadirlar. Bunun yami sira toplu tasima
araclari, kalabalik ortamlarda ¢alisan fabrika iscileri, kuafor ve giizellik salonlar1 ve spor
salonlar1 gibi isyerlerinin ¢alisanlar1 da Covid-19 etkeni ile karsilasmalar1 kaginilmazdir.

Ulkemizde ki mevzuatlara bakildiginda is kazas1 ve meslek hastaliklar ile ilgili cesitli
tanimlar ve yonetmelikler mevcuttur. Covid-19 biyolojik risk faktorii yeni bir etken olmasi
nedeniyle giincel yonetmelik ve mevzuatta heniiz yerini alamamistir. 2012 yilinda yaymnlanan
6331 sayili Is Saghg1 ve Giivenligi Kanunu’na gore is kazasi, isyerinde veya igin yiiriitiimii
sebebiyle meydana gelen, 6liimle sonuc¢lanan, mental ya da fiziksel engelli haline getiren olay
olarak tanimlanmistir. Meslek hastaligi ise mesleki riskler ile maruziyet sonucu ortaya ¢ikan
hastalik olarak tanimlanmaktadir (6331 Sayili Is Saghg: ve Giivenligi Kanunu, 2012). Ayrica
Calisma hayatinda karsilasilan, biyolojik risk etmenlerinin meydana getirdigi meslek
hastaliklar1 “Sosyal Sigorta Saglik Islemleri Tiiziigiine” gore meslek hastaliklari’nin
gruplarindan “D grubu mesleki bulasici hastaliklar” kapsamaktadir. Bu yonetmelik’de yer
alan bulasici hastaliklar1 4 grup halinde ve toplam 30 hastalik icermektedir (Calisma Giicii ve
Meslekte Kazanma Giicii Kayb1 Oran1 Tespit Islemleri Yonetmeligi, 2008).

Yapilan bu tanimlardan da anlasilacag1 gibi hastanelerde veya biyolojik risklerin ortaya
ciktig1 diger calisma ortamlarinda bulunan c¢alisanlar, virlise yakalanmis olmalar1 halinde
meslek hastalig1 olarak kabul edilmesi gerekmektedir. Ancak Covid-19 Diinya’da yeni bir
biyolojik risk oldugu i¢in “Calisma Giicli ve Meslekte Kazanma Giicli Kayb1 Oran1 Tespit
Islemleri Yonetmeligi’nde” bdyle bir hastalik yer almamaktadir. Yonetmelikte tespit edilen
hastaliklar diginda herhangi bir hastaligim meslek hastalif1 sayilip sayilmayacagi Sosyal
Sigorta Yiiksek Saglik Kurulu karar vermede yetkilidir.
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Bu nedenle ortaya ¢ikabilecek 6liim veya kalict yaralanma durumunun is kazasi m1 yoksa
meslek hastaligi olarak mu1 kabul edilmesi gerektigi bir siiredir akademik tartigmalara konu
olmaktadir. Ancak Covid-19 pandemi bulasinin is kazasi veya meslek hastalig1 olarak kabul
edilmesinin, maruz kalan kisiye veya yakinlarina Sosyal Giivenlik Kurumu tarafindan
baglanmas1 gereken gegici veya siirekli yardimlar yoniinden de, isverenden talep edilebilecek
maddi ve manevi tazminatlar yoniinden de bir farkinin olmamasi bu tartigsmay1 “akademik”
bir diizeye tasimaktadir. Ote yandan Covid-19’a maruz kalmis saglik c¢alisanlarinin
kendilerinin de, bu taniy1 koyan meslektaslarinin da, ne is kazasi ne de meslek hastaligi
bildirimi yapmadig1 gozlenmektedir. Oysa is kazalar1 ve meslek hastaliklar1 bildirimi zorunlu
hastaliklardir. Sadece yasal zorunluluk nedeniyle degil, hem saglik sistemindeki Covid-19
kaynakli is kazas1 ve meslek hastaliklar1 olgularinin saptanabilmesi, hem de alinmasi gereken
ek Onlemlerin belirlenebilmesi i¢in bu bildirimlerin yapilmasi biiyilk 6nem tasimaktadir
(Istanbul Tabip Odasi, 2020).

Calisma hayatinda, biyolojik risk etmenleri ile miicadele iilkemizde ve diinya genelinde
oncelikli bir kaygi olusturmus ve son zamanlarda Diinya Saglik Orgiitii Tarafindan kiiresel
salgim ilan edilen Covid-19 pandemisi saglik ¢alisanlarmin ve diger ¢alisanlarin biyolojik risk
faktorlerini azaltma ve korunma yollarinin bu ¢aligmada irdelenmesi 6ngoriilmiistiir.

Biyolojik Risk Etmenleri

Biyolojik risklere maruziyet ile ilgili Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanligi’nin
15.06.2013 tarihli 28678 sayil1 Resmi Gazetede yayinlanan “Biyolojik Faktorlere Maruziyet
Risklerinin Onlenmesi” Hakkinda Y&netmelik mevcuttur.

Bu yonetmelik toplam 21 maddeden olugmaktadir. Yonetmeligin amaci, ¢alisanlarin
isyerindeki biyolojik hiikiimleri diizenlemek ve mesleki bulasict hastaliklarmn tiirleri ve
korunma yollar1 hakkinda agiklamalar yapmaktadir. Yonetmelik ¢caligma hayatinda biyolojik
risk faktorleri ile ilgili detayli bilgileri daha kapsamli bir sekilde ele almamiza yardimci
olacaktir.

Biyolojik faktorler, hastalik yapma risk diizeyine gore dort risk grubunda siniflandirilir:

1. Grup biyolojik faktorler: Insanlarda hastalik yapmayan biyolojik faktorler.

2. Grup biyolojik faktérler: Insanlarda hastalik yapabilen ve ¢alisanlara zarar verebilen,
fakat topluma yayilma riski bulunmayan, korunma veya tedavi imkani olan biyolojik
faktorler.

3. Grup biyolojik faktérler: insanda agir hastaliklara neden olan ve calisanlarda ciddi
risk yaratan, topluma yayilma riski bulunan ancak genellikle etkili korunma veya tedavi
imkani olan biyolojik faktdrler.

4. Grup biyolojik faktorler: Insanda agir hastaliklara yol agan ve ¢alisanlar igin ciddi risk
olusturan, topluma yayilma riski yliksek ancak etkili korunma ve tedavi yontemi olmayan
biyolojik faktorlerdir (Biyolojik Etkenlere Maruziyet Risklerinin Onlenmesi Hakkinda
Y onetmelik, 2013).

Bu yonetmelige gore Covid-19 biyolojik faktorii 3. Grup biyolojik faktorler arasinda
olabilecegi degerlendirilmistir.

Biyolojik Risklerin Belirlenmesi ve Degerlendirmesi

Biyolojik faktorlere maruz kalinan ¢aligma ortaminda, ¢alisanin saglhigmi ve giivenligine
zarar verecek riskleri degerlendirmek ve g¢alisanin biyolojik faktor ile maruziyeti, diizeyi ve
stiresi tespit edilip alinmasi gereken 6nlemler belirlenir. Daha fazla sayida biyolojik faktorlere
maruz kalman isyerlerinde zararli biyolojik etkenlerin olusturdugu tehlike, risk
degerlendirmesi yapilarak tespit edilir.
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Biyolojik risklerin azaltilmasi

Biyolojik etkenlere maruziyet riskinin azaltilmasi i¢in igverenler, ¢alisanlarin saglk ve
giivenligi i¢in yapilan risk degerlendirmesi neticesinde, risk oldugu tespit edilirse, ¢alisanlarin
maruziyetini 6nler. Ancak bunun miimkiin olmadig1 durumlarda yapilan risk degerlendirmesi
dikkate almarak, saglik ve giivenlik konusunda yeteri diizeyde koruma saglayacak sekilde,
calisanlarin biyolojik etkenlere maruziyet diizeylerinin en aza indirilmesi i¢in maruz kalan
calisan sayisi, mimkiin oldugu kadar en az seviyede tutulur. Bunun yani sira g¢aligma
ortamindaki teknik kontrol dnlemleri, biyolojik faktdrlerin ortama yayilmasini 6nleyecek ya
da ortamda en az seviyede bulunacak sekilde diizenlenmesi gerekir. Genellikle toplu
korumaya yonelik oOnlemler alinmalidir veya maruziyetin baska sekilde Onlenemedigi
durumlarda kisisel koruyucu yontemler uygulanmalidir. Biyolojik etkenlerle ¢alisilan
ortamlarda en 6nemli faktdrlerden biri hijyen 6nlemleridir bu nedenle, calisma alanlarinda
biyolojik etkenin digariya tasinmasi veya sizmasmin dnlenmesi agisindan 6nem arz etmektedir
(Yagiml, 2017).

Saghk cahsanlari ve Covid-19

Saglik ¢alisanlar1 hastalar ile yakin temas halinde olduklari i¢in biyolojik risk etkenlerine
maruz kalmaktadir. Ozellikle laboratuvar ortaminda calisan saglik personelleri biyolojik
numuneler ile kars1 karsiya kaldiklar1 i¢in bu da beraberinde biyolojik faktorlere bagli meslek
hastaliklarn1 meydana getirmektedir. Hastalardan saglik c¢alisanlarma ¢esitli hastaliklar
bulasabilir. Basta viriisler ve bakterilerin meydana getirdikleri hastaliklar 6n plana
¢cikmaktadir.

Viriislerin meydana getirdigi hastaliklara 6rnek olarak Herpes Simpleks, Hepatit B, Hepatit
C ve HIV gibi hastaliklar 6rnek verilebilir. Bakterilerin meydana getirdikleri hastaliklara ise
Tiiberkiiloz, Salmonella ve Meningokok enfeksiyonu 6rnek olarak verilebilir (Zencir, 2015).

Saglik personelinde goriilen viriislerin meydana getirdigi bulasici hastaliklara Cin’in
Wuhan kentinde ortaya ¢ikan Covid-19 hastaligi da eklenmistir. 2019’un sonunda Cin’in
Wuhan kentinde ortaya ¢ikan Covid-19 vakasi, korona viriislerin neden oldugu ilk pandemi
olarak tarihe gegmis ve hizli bir sekilde biitiin diinyaya yayilmistir (Dikmen ve ark, 2020).

Koronaviriisler, bolimlenmemis tek =zincirli pozitif =zincirli RNA viriisleridir.
Koronaviriisler, Coronaviridae ailesinin Coronavirus cinsine aittir. Viriisiin zarfindaki ¢elenk
seklindeki ¢ikintilardan adlandirilir. Bu viriisler esas olarak damlaciklar yoluyla bulasir ve
fekal-oral yoldan da yayilabilir. Korona viriisii enfeksiyonu insidansi kis ve ilkbaharda
yaygindir. Viriisiin kulucka siiresi 1 ila 14 giin arasindadir (Cetintepe & Ilhan 2020).

Cin’in Wuhan sehrinde 24 Subat 2020 tarihine kadar yani Covid-19 salgmmin ilk
baslarinda, hastanede c¢alisan personellerin kisisel koruyucu donanimlarinin uygun
olmamasindan dolayi, 3387 saglik calisan1 enfekte oldugu ve bunlarin 22’sinin 6ldigi
gozlemlenmistir (Wang et al., 2020).

Ulkemiz smnirlar1 igerisinde ilk Covid-19 vakasi 11 Mart 2020 tarihinde gdzlenmis olup
Covid-19 nedeniyle ilk 6liim bildiriminden 12 Subat 2021 tarihine kadar 6liim sayis1 27 bin
187’¢ ulagmustir. Ulkemizde Covid-19 nedeni ile saglik bakanligmm en son 2 Eyliil 2019
tarininde 29 bin 865 saglik calisaninin enfekte veya hasta oldugu agiklanmistir (TC. Saghk
Bakanligi, 2020).

Cin’de Guangdong bolgesinde ki bir hastanede 2 bin 431 kisi lizerinden yapilan bir
arastirmada; Covid-19 salgini ile enfekte olan calisanlarin, %60 kadarinin hemsire, %30’unun
hekim oldugu gozlemlenmistir (Health Commission of Guangdong Province, 2020).

137



Halk Saghg Hemsireligi Dergisi 2021 - 3(2) Journal of Public Health Nursing
A. Agar

En sik solunum yolu ile bulasan Covid-19 biyolojik riski, saglik ¢alisanlar1 i¢in 6nemli bir
is giicii kaybidir ve Covid-19’un insandan insana bulagmasi nedeniyle, saglik ¢alisanlarinin
biyolojik bir etken olan Covid-19 pandemisine karsi, damlacik ve temas izolasyonu onlemleri
alimmasi bu pandemi de 6nemli bir yer tutmaktadir. Kesin/olas1 Covid-19 vakalar1 ile yakin
temas da bulunan saglik personeli i¢cin gerekli kisisel koruyucu donanim malzemesi olarak;
eldiven, onlik (uzun kollu tulumlar), cerrahi maske, en az N95/FFP2 tipi maske, yiiz
koruyucular, gozliik, stvi sabunlar ve alkol bazli el antiseptikleri temin edilmeli ve hastaliktan
korunmak i¢in kullanilmalidir (T.C. Saglik Bakanligi, 2020; Salman & Karahan 2014).

Diger Cahsanlar ve Covid-19

Biyolojik risk etmenlerine bagli bir¢ok riskli is kollar1 vardir. Bu is kollar1 basta saglik
calisanlar1 olmak tizere, 6ziirlii cocuk ve bakim evleri, kanalizasyon isleri, temizlik is¢ileri,
her tirli deneme ve kontrol laboratuvar isleri, hapishaneler, madencilik, insaat isleri,
cicekeilik, orman isleri, tarim ve hayvancilik isleri ile calisanlardir. Ayrica biyolojik risk
etmenleri gida sektoriinde, hastalik salginina neden olduklar1 i¢in biiyiik bir endise kaynagidir
(Gtir, 2020).

Bu ortamlarda calisanlar yeni bir biyolojik riske karsi, hem ekonomik hem de sosyal
anlamda savas halindedirler. Caliganlar1 her tiirlii biyolojik riskleri tanimak ve uygun
korunma yontemlerini 6grenmelerinin saglanmasi gerekir. Calisanlarin, Covid-19 biyolojik
risk etmeninin meslek hastaligi m1 yoksa is kazasi mi sayilacagir konusunda tereddiitleri
vardir. Meslek hastali§i yapilan isin niteliginden veya vyiiriitim kosullarindan meydana
gelmesi nedeniyle, isverenin ¢alisaninin Covid-19 hastaligina yakalanmasin diye koruyucu
ekipman dagitmas1 gerekir. Aksi takdirde calisan Covid-19’a yakalanirsa meslek hastaligi
degil is kazas1 olarak kabul edilmesi gerekir.

Isyerlerinde Covid-19°dan Korunma Tedbirleri

Aile, calisma ve sosyal giivenlik bakanhiginin yaymnladigi genelgeye gore, stipheli vaka
tespit edildiginde, c¢alisanin izolasyon ve karantina siireglerini baslatmak igin Saglik
Bakanligina bagli en yakin hastane ile ALO 184 Koronaviriis Danigma Hatt1 ile iletisime
gecilmesini saglamak ve g¢alisma ortaminda devam eden faaliyetlerin ve organizasyonunun,
calisanlarm Covid-19 maruziyetini engelleyecek diizeyde belirlemektir. Ulkemizde 13 Ocak
2021 tarihi itibari ile Covid-19 salgmmmin asist uygulanmaya baslanmistir ancak salgini
Onlemenin en iyi yolu virlise maruz kalmaktan kagimaktir.

Isverenler asagidaki hususlar1 dikkate almalidir;

e (Calisanlar sabah ise geldiklerinde, is yerine girmeden temaSsiz bir ates Olcer ile
ateslerinin kontrol edilmesi ve atesi yiiksek olanlarm acilen is yeri hekimine yonlendirilmesi
gerekir.

e Isyerine gelen galisanlar ellerini en az 20 saniye boyunca sabunlu su ile yikamalar1 ya
da alkol igeren bir el antiseptigi kullanarak el hijyeni saglanmalidir.

e (Calisanlar ellerini yikamalar1 ya da dezenfekte etmeleri i¢in yeterli miktarda temizlik
malzemesi bulundurulmalidir.

e (Calisma ortaminda, isciler arasindaki sosyal mesafeyi koruyabilmek i¢in uygun bir
sosyal mesafeli ¢alisma modeli gelistirilmelidir.

e (Calisanlara Covid-19 hastaligna yonelik egitimler verilmeli, Oksiirik ve
hapsirdiklarida el hijyeninin 6nemini gdsteren renkli afigler isyerinde herkesin gorebilecegi
yerlere asilmalidir.

e (Caliyma ortamimda temizlik islerini bakan temizlik personeline uygun egitimlerin
verilmesi ve biyolojik atiklar i¢in ayr1 bir ¢op torbalar1 saglanmalidir.
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e  Kronik rahatsizli§1 olan ¢alisanlar daha ¢ok risk altinda olduklar1 i¢in, miimkiin ise
evden caligmalar1 saglanmalidir.

e Isverenler, calisaninda Covid-19 oldugu tespit ederlerse, diger ¢alisanlar1 acil olarak
Covid-19'a maruz kalma olasiliklar1 konusunda bilgilendirme yapmali ve ALO 184 hatt1 ile
irtibata gecmelidir.

e (Calisanlara verilen is saghg1 ve giivenligi egitimleri sosyal mesafeyi korumak ic¢in
uzaktan egitim seklinde verilmelidir (T.C. Aile Calisma ve Soyal Hizmetler Bakanligi, 2020).

SONUC VE ONERILER

Sosyal Sigorta Yiiksek Saglik Kurulu ivedi bir sekilde saglik ¢alisanlarimin maruz kaldigi
bu biyolojik risk faktoriinii, meslek hastaligi olarak kabul edip Ornek teskil etmesi
gerekmektedir.

Covid-19’ a maruz kalan ¢alisanlarin, ¢alisma ortamindaki tehlikeler belirlenerek risk
degerlendirmesi yapilmasi veya mevcut risk degerlendirmesi tizerinden giincelleme yapilmasi
gerekmektedir.

Calisanlarin, yeni biyolojik risklere karsi is sagligi ve giivenligi egitimleri verilmeli ve
saglik taramalar1 yapilmalidir. Calisanlarin is yerine girmeden temasiz bir ates Olcer ile
ateslerinin kontrol edilmesi ve atesi yliksek olanlarin acilen is yeri hekimine yonlendirilmesi
ve isciler arasindaki sosyal mesafeyi koruyabilmek i¢in uygun bir sosyal mesafeli ¢alisma
modeli gelistirilmelidir.

Ozellikle biyolojik ortamlarda calisan gebe ve engelliler Covid-19 gibi biyolojik risk
etmenlerini ortadan kaldirana kadar, olas1 is ile ilgili kazalar ya da meslek hastaliklarindan
korumak i¢in i yeri ortamlarindan uzaklastirilmalar: gerekmektedir. Aksi takdirde mutasyona
ugrayan biyolojik riskler 6zellikle bagisiklik seviyesi diisiik c¢alisanlar1 ciddi manada
etkileyebilir.
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