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FEDERAL ALMANYA CUMHURIYETI
IDARI USUL YASASI (1976)
Mehmet Semih GEMALMAZ (*)
Osman DOGRU (**)

Boliim I. Uygulama Alam, Yer Bakimindan Yetki, Idari Yardim
§ 1. Uygulama Alam
(1) Federal bir yasada aksine ya da benzer bir hiikiim bulunmadikg¢a bu yasa,

1. Federal yonetimin, dogrudan Federal kurumlarin (6rnegin Federal Y One-
timce yonetilen ya da denetlenen), kamu kuruluglan ve vakiflarimin,

2. Eyaletlerin, komiinlerin ve komiin birliklerinin, Federal Y 6netimin temsil-
cisi olarak Federal yasalan viiriitiirken Eyaletlerin denetimi altinda olan
kamu hukuku tiizel kisilerinin, kamu hukuku alanindaki idari faaliyetlerine
uygulanir.

(2) Bir Federal yasada aksine ya da benzer bir hiikiim bulunmadik¢a, Eyaletler, Fede-
rasyonun tek ya da birden ¢cok mevzuat: ile ilgili olan bir Federal yasanin
hiikiimlerini kendi islerinde icra ediyorlarsa bu yasa aym: zamanda 1. fikra 2.
bendde belirtilen makamlarin kamu hukuku alanindaki faaliyetlerine de uygu-
lanir,

(3) idari makamlarin kamu hukuku alanindaki faaliyetleri bir Eyaletin 1dan usiil ya-
sasinda diizenlenmis ise, bu yasa Eyalet tarafindan Federal yasanin icrasinda uy-
gulanmaz.

(4) Bu yasa bakimindan kamu yonetimi iglevini yerine getiren her merci bir idar ma-
kamdur.

)

)
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Bolim II. Idari Usuliin Genel Ilkeleri
Kisim 1. Usul Ilkeleri

§ 9. Idari Usul Kavrami
Bu yasa bakimindan idari usul idari makamlarin, kosullarin incelenmesinde, idari
islemin hazirlanmasinda ve yapilmasinda ya da kamu hukuku sbzlesmesinin aktedil-
mesinde bir hukuki sonu¢ dogurmaya yonelik herhangi bir faaliyettir; bu, bir idari
iglemin yapilmasini ya da bir kamu hukuku sozlesmesinin aktedilmesini de igerir.

§ 10. Idari Usuliin Sekle Bagh Olmamasi
(1) Katilanlar sunlardir;

1. bagvuran ve karsilik veren,

2. yetkili makamin idari muameleyi yoneltmek istedifi ya da yonelttigi
kigiler,

3. yetkili makamin bir kamu hukuku sozlegmesini kendileriyle aktettigi ya da
aktetmek istedigi kisiler,

4. yetkili makam tarafindan usule istirak ettirilen ikinci benddeki kisiler,

(2) Yetkili makam re'sen ya da bagvuru iizerine, usuliin sonucunda hukuksal yarar-
lar1 etkilenenlert, katilanlar olarak toplar. Usuliin sonucu iigiincii kisi hakkinda
hukuksal etkiye sahipse, yetkili makamca bilindigi takdirde, basvuru sirasinda
katilan olarak ¢aginlirlar islemin basladigindan haberdar edilir.

(3) Birinci fikranin gerekleri yerine gelmedikge, usiilde dinlenen hi¢ kimse katilan
olarak adlandirnnlamaz.

§ 20. Engeli Olanlar
(1) Bir 1dari usulde bir kimse,
1. katilan,
2. katilanin hisimi,

3. bir yasa geregi ya da genel ya da 6zel yetkilendirme ile bir katilani temsil
eden,

4. o 1glemde bir katilani temsil eden kiginin hismu,

5. bir katilana bedel kargili1 bagh olan ya da ona bir yonetim kurulunun, de-
netim kurulunun ya da benzeri bir organin iiyesi gibi ¢alisiyorsa; (bu

hiikiim, kendisinin igveren kurulusu katilan durumunda olanlara uygulan-
maz)

6. resmi gorevinin diginda bir uzman goriisii veren ya da konuyla baska bir

sekilde baglantis1 olan durumunda ise yetkili makam adina islem yapa-
maz.
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Islem ya da karardan dogrudan bir yarar saglayan ya da zarara ugrayan herkes
katilan sayilir. Bu kural, yarar ya da zarar, bir kimsenin ortak ¢ikarlan etkilenen
ya da bagka bir sosyal gruba mensup olmasina dayaniyorsa, uygulanabilir degil-
dir.

(2) Birinci fikra fahn bir goreve secilme ya da bu gorevden aimma hallerinde uygu-
lanmaz.

(3) Birinci fikra geregince idari usulde bir resmi makam adina islem yapamayacak
olanlar yakin bir tehlikenin varlig1 halinde acil 6nlemlen alabilirler.

(4) Eger bir kurul iiyesi birinci fikra geregince yetkili makam adina islem yapamaya-
cagi kanisindaysa, ya da bu hususta kusku varsa kurul bagkanini1 haberdar eder.
Kurul engellilik durumu hakkinda karar verir. lgisi olan kisi bu karara katilamaz.
Engeli olan iiye goriismelerde ve kararda bulunamaz.

(5) Birinci fikranin 2. ve 4. bendindeki hisimlar sunlardir:
1. niganli,

2. koca veya kan,

3. kan ya da evlilikle olusan diiz ¢izgi hisimhigi,

4. kardesler,

5. kardesin ¢ocuklar,

6. kardeslerin koca veya karilan ya da koca veya karninin kardeglen,
7. anne ve babanin kardeslen,

8. uzun siireli 1liskilerle ve ev halkinin bakimini yiiklenmekle anne-baba
ve ¢ocuklara baglananlar (siit anne-baba ve siit ¢ocuklar)

Birinci fikradaki kigiler,
1. ikanci, tgtincii ve altinci bendlerdeki iligkiyi kuran evlilik ¢oziilmiis,

2. iiciincii bendden yedinci bende kadar olan akrabalik ya da evlat edinme
ile olan 1ligki bitmis,

3. sekizinci benddeki ev halki, anne-baba ve ¢ocuklar gibi iligkiler sona er-
mis,

olsa bile, yine hisim sayilirlar.

§ 21. Tarafilhigin Anlagiimasi

(1) Yetkinin tarafli kullanimna iliskin bir kuskuyu hakl kilan yeterli gerekce varsa
ya da usule katilanlardan biri boyle bir gerekgeyi ileri siiriiyorsa, idan muamelede
yetkili olarak hareket eden kisi makamin basim ya da temsilcisini durumdan ha-
berdar eder ve yeni bir emre kadar gorevinden ¢ekilir. Taraflilik yetkili makamin
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basim 1lgilendirdiginde, yetkili kisi isten el gekmezse,'onu denetleyen makam ta-
rafindan ¢ekilmesi emredilir.

§ 22. Usulun Baslamasi

[dari usulii baglatip baglatmamak ve ne zaman baslayacagina karar vermek idari
makamin takdir yetkisindedir. Bu hiikiim, eger idari makam yasa geredi,

1. re’sen ya da bagvuru iizerine davranmak zorunda ise,

2. sadece bagvuru iizerine harekete gegcmesine izin verilmis olup da,
bagvuru yapilmamis ise, uygulanmaz.

§ 24. Sorusturma llkesi

(1) Yetkili makam olaylan re'sen arastirir. Arastirma tiiriinii ve alanim kendisi belir-
ler; katilanlarin iddialan ve sundugu kanitlara bagh degildir.

(2) Yetkili makam, katilanlarin lehine olan kosullar da dahil, olayla ilgili biitiin
kosullar dikkate alir.

(3) Yetkili makam, yetki alanina giren agiklamalan ya da bagvurulan, dayanagi olan
bildirimin ya da bagvurunun kabul edilemez ya da temelsiz oldugu gerekgesiyle
reddedemez.

§ 25. Danmisma ve Haber Verme

Yetkil1 makam, eger acgik¢a hata ya da ihmalle eksik birakilmislarsa bildirimde
bulunulmasin ya da dilekge verilmesini, yanlig doldurulmus ya da hi¢ doldurul-
mamiglarsa bildirimlerin ya da bagvurularin diizeltilmesini tavsiye eder.Eger ge-
rekl1 i1se taraflar: idari usul ile ilgili haklarn ve gorevleri hakkinda haberdar
eder.

§ 26. Kamtlar

(1) Yetkili makam, olaylarin incelenmesi i¢in gerekli gordiigiinde takdir yetkisine
giren kanitlardan yararlanir.

Bunlar 6zellikle,
1. her gegitten haberleri toplama,

2. katilanlan dinlemek, taniklan ve uzmanlan sorgulamak ya da katilan-
larin, uzmanlann ve tamiklarin yazih aciklamalarim almak,
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3. dokiimanlan ve dosyalar istemek,

4. inceleme yapmaktir.

(2) Katilanlar olaylarin aragtirilmasinda isbirligi yapmak zorundadirlar. Ozellikle,
kendilerince bilinen olaylan ve belgeler: saglarlar. Olaylarin aragtinlmasinda
isbirlifi yapmak iizere diger bir gorev, dzellikle yasada 6ngoriilmiis 1se kigisel
olarak tamklik yapmak veya usul muamelelerinde hazir bulunmaktir.

(3) Yasaca gerekli ise, taniklar ve uzmanlar taniklik yapmak ya da goriislerini agikla-
mak yiikiimii altindadirlar.

§ 27. Yeminli Beyan

(1) Olaylann arastirilmasinda, bir yasa veya tiiziik, konuyla ilgilenn bakmindan ye-
minli beyanin kabuliinii ongdormiis ve yetkili makam bunu yapmaya yetkili
kilinmis 1se, yemin verilebilir v¢ bu kaydedilir. Yemin ancak, ger¢egin

arastiriimasinda diger araclar kullanigh degilse, bir sonuca ulagtirmiyorsa ya da
makul olmayan masraflan gerektiriyorsa verilebilir.

§ 28. Katilanlarin Dinlenmesi

(1) Katilanlarin haklanm etkileyen bir idan karann alinmasindan once, katilana ka-
rar1 etkileyecek tiim olaylar iizerindeki goriislerini ifade etme firsat1 verlir.

(2) Durumun kosullan gerektiriyorsa ozellikle,

1. yakin bir tehlike varsa ya da kamu yaran derhal bir kararnin alinmasini
gerekl kiliyorsa,

2. katilanin dinlenmesi meselenin karara baglanmasi i¢in 6ngorilen za-
man sinirint agsma tehlikes: yaratiyorsa,

3. kanlanin basvurusunda ya da bildinminde beyan ettigi olaylardan onun
alevhine olarak sapilmamasi gerekiyorsa,

4. yetkili makam genel diizenleyici iglem yapmak ya da gems kapsamh ya
da otomatik bir aracin yardimi ile oncelikle benzer bir idan karar almak
1St1yorsa.

5. onlemler bir idari icra dolayisiyla etkili olabiliyorsa, katilanin dinlen-
mesinden vazgegilebilir.

(3) Zorunlu bir kamu yaran ile ¢ekiliyorsa dinlenmez.

§ 29. Dosyalarin Katilanlar Tarafindan Incelenmesi

(1) Yetkili makam, katilanlarin hukuksal yararlanm ilen siirebilmelen ya da savuna-
bilmeleri i¢in bilgilenmeleri gerekli ise muamelelerle ilgili dosyalan incelemele-
rine izin verir. Bu, idari usuliin bitirilmesine kadar miimkiindiir; ancak karar tas-
laklan ya da dogrudan bunun hazirlanmasi ile ilgili calismalar bu hiikiimden ha-
rictir.
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§ 30. Gizlilik

Taraflann ozellikle 6zel yasamlan alanina giren sirlarinin oldugu gibi, mesleki ve
tican sirlarinin da, yasal bir yetkiye dayanilmaksizin ifsa edilmemesini isteme
haklan vardir.

Boliim III. Idari Islem

Kisim I. Idari Islemin Olusmasi

- § 35. Idari Islem Kavram

Kamu hukuku alaninda belirli bir olay: diizenlemek i¢in dogrudan hukuksal so-
nuca yoneltilmig olup, yetkili makam tarafindan alinan her karar ya da diger ka-
musal onlemler, 1dan iglemdir. Genel iglem, ortak 6zelliklerle tanimlanmis ya da
tamimlanabilir bir grup insana yoneltilen ya da bir seyin kamusal niteligi ile ya da
0 seyin kamuca kullanilmasa ile ilgili bir 1dari islemdir.

§ 36. Idari Islemde Yan Hiikiimler

(1) Yasanin izin verdigi ya da iglemin yasal gereklerinin getirmesi halinde yetkili ma-
kam tarafindan yan hiikiimler eklenebilir.

(2) Birinci fikra hiikmii ihlal edilmeksizin, takdir yetkisine giren bir idari islem,

1. yarar ve yiikkiimliiliigiiniin baglangici, sonu ya da uygulama siiresi belli
olan bir hiikiimle (zaman sinirini1 sabitlestirme),

2. bir yararin ya da yiikiarmiliigiin baglamasinin ya da durmasinin gele-
cekte olugsacagi kesin olmayan olaylara dayanan bir hiikiimle

(kosul),
3. iptale iligkin bir kayaitla,
yapilabilir, ya da,

4. 1glem vasitasiyla lehdar i¢in kabul edilmesi ya da ihmal edilmesi emre-
dilen bir hiikiimle,

5. bir kuralin daha sonra kabul edilmesi, degistirilmesi ya da tamamlan-
masi i¢in bir hiikiimle,

birlestirilebilir.

(3) Bir yan hiikiim idari iglemin amaci ile gelisemez.

e e
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~ §37. Aciklik ve Idari islemin Sekli
(1) Bir idari islemin icerigi yeterli agiklikta olmak zorundadir.

(2) Bir idan islem yazili ya da sozlii ya da herhangi bir bigimde yapilabilir. S6zlii bir '
idari islem, belgelenmesinde hukuksal bir yarar varsa ve ilgili kisi isterse derhal
yazi ile belgelenir.

(3) Yazih bir idari iglem yetkili makami, o makamin bagkani, onun temsilcisi ya da
vekilinin imzasi ya da adinm1 igcermelidir.

(4) Otomatik bir ara¢ ile yapilan bir idar iglemde, iiciincii fikra hiikmiine
bakilmaksizin imza ve isim yer almayabilir. Idari islemin yoneltildiZi ya da ondan
etkilenecek olan kisi, yapilan agiklamalardan idan iglemin igerifini agik¢a anla-
yabiliyorsa, igeriginin bildirimi igin dzel igaretler kullanilabilir.

§ 38. Teminat

(1) Yetkili makam tarafindan bir idari islemin yapilmasina ya da yapilmamasina
iliskin verilen bir teminatin gecerliligi i¢in yazili olmas: zorunludur. Taahhiiti
iceren bir idari islemin yapilmasindan 6nce, bir yasa hiikkmii katillanlarin dinlen-
mesini ya da diger yetkili bir makamin veya bir komitenin katilmasin gerektiri-
yorsa, taahhiit ancak katilanlarin dinlenmesinden ya da yetkili makamin veya ko-
mitenin katilmasindan sonra yapilabulir.

(3) Taahhiitiin yapilmasindan sonra fiili ve hukuki temeller, yetkili makam bilebile-
cek olsaydi boyle bir taahhiite girmeyecek oldugu kadar degismis ise ya da yasal
nedenlerden otiirii boyle bir taahhiitii yerine getiremeyecek durumda ise, ta-
ahhiitii ile bagh degildir.

§ 39, Idari islemin Gerekgeleri

(1) Yazi olan ya da yaz ile belgelenen bir idari islem yazih gerekgeleri tagir. Gerek-
celerde yetkili makamin karara varmasinda dikkate aldig: oneml fiili ve hukuki
temeller anlatilir. Takdir yetkisine giren kararlardaki gerekgelerde de, yetkili ma-
kamin iizerinde takdir yetkisini kullandig: bakig agisi gosterilir.

(2)
1. yetkili makam bir uygulamaya uyuyorsa ya da bir bildirimi izliyorsa ve
idari islem bir iigiincii kiginin haklarim etkilemiyorsa,
2. yetkili makamn fiili ve hukuki durumlar hakkindaki diigiincesi yazili

gerekceler olmaksizin idari iglemin yoneldigi ya da ondan etkilenen
kisi tarafindan Onceden biliniyorsa ya da kolaylikla farkedilebilecek

gibi 1se,
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3. eger yetkili makam ¢ok miktarda ya da otomatik bir aracin yardimiyla
birbirinin benzeri idari iglemler yapiyorsa ve olayin kosullan gerekce
beklemeye yer birakmiyorsa,

4. gerekgeler hukuksal bir kuraldan ¢ikiyorsa,

5. genel bir iglem alenen duyurulmus ise,

gerekge gostermeye gerek yoktur.

§ 40. Takdir Yetkisi

Bir makam takdir yetkisi i¢cinde hareket etmekle yetkilendirilmisg ise takdir yetki-

sini, yetkilendirmenin amaci ile uyumlu bir bigimde kullanmak ve hukuki
sinirlarim gézetmek zorundadir.

§ 41. Idari Islemin Tebligi

(1) Bir idari iglem yoneltildigi katilanlara ve ondan etkilenecek olanlara teblig edi-
lir.

(3) Yasann izin verdigi hallerde idari islem alenen duyurulabilir. Bir genel islem de,
bireysel tebligat miimkiin degilse alenen duyurulabilir.

§ 42. Idari Islemde Acik Hatalar

Yetkili makam her zaman idari islemdeki yazi, hesap ve benzeri hatalan diizelte-
bilir. Katilanin hukuki gikan s6z konusu oldugunda diizeltme zorunludur. Yetkili
makam diizeltilmesi gereken belgelerin verilmesini talep edebilir.

Kisim 2. Idari Islemin Istikran

§ 43. Idari iglemin Gecerliligi

(1) Biridari iglem yoneltildigi ya da ondan etkilenen kigiye teblig edildigi andan iti-
baren gegerli olur. Idari iglem, teblig edildigi andaki igerigi ile gecerlidir.,

(2) Bir idari iglem geri alma, iptal ya da baska bir yolla gecersiz kilimincaya veya siire-
sinin bitmesi ya da baska bir nedenle son buluncaya kadar etkisini siirdiiriir.

(3) Batil bir islem etkisizdir.
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§ 44. idari Islemin Hukiumsizligu

(1) Bir idari islem Ozellikle agir bir sakatlikla malill ise ve bu sakatlik biitiin kogul-
lanin degerlendirilmesinden agikga ortaya ¢ikiyorsa batil ve hiikiimsiizdiir.

(2) Birinci fikra hitkkmii sakli kalmak koguluyla,
1. bir idari islem yazili olarak yapildif: halde, karar veren yetkili makam
belirtilmemigse,
2. yasaya gore ancak bir belgenin verilmesiyle karar verilebilecek iken bu
kosul yerine getirllmemagse,

3. iiciincii paragrafin 1. fikrasimin 1. bendinde belirtilen yetkili makam ta-
rafindan yapilmas: gerektigi halde, bunu yapmaya yetkilendirilmemis
bir makam tarafindan yapilmigsa,

4. fiili nedenlerden otiirii hi¢ bir makam onu yerine getiremiyorsa,
5. hapis ya da para cezasim gerektiren yasadigi bir eylemin icrasin gerek-
tiriyorsa,

gecersizdir.

(3) Bir iglem sadece,

1. iiclincii paragrafin 2. fikrasindaki istisna diginda, yer bakimindan yetki
kurallar yerine getirilmemisg,

2. yirminci paragrafin 1. fikrasindaki 2-6. bendler arasinda harni¢ tutulan
kisilerden birinin katilmas,

3. bir idari kararin alinmasinda yasaca katilmasi ongoriilen bir komite, hig
karar almamis ya da kararini idari iglemin yapilmasindaki usule ya da
yeter sayiya gore almamis,

4. yasaca isleme katilmas: gereken bir makam katilmamas,
olmasindan otiirii gecersiz degildir.

(4) Bir idari islemin sadece bir kismi gegersiz ise, fakat dneminden Otiirii yetkili ma-
kam bu kisim olmaksizin idari islemi yapamayacak idiyse, iglem biitiiniiyle ge-
cersizdir.

(5) Idari islemin gegersiz oldugunu idari makam her zaman kendiliginden saptayabi-
lir. Idari makam, basvurucunun yasal bir yaran bulunuyorsa bagvuru iizerine ge-
cersizligi bildirmek zorundadir.

§ 45. Usul ve Sekil Sakathklarimn Giderilmesi

44. paragrafa gore bir idari iglem gegersiz degilse, usul ve sekle iligkin hiikiimle-
rin ihlah eger,
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1. 1dan karanin alinmasi igin gerekli basvuru, kararin alinmasindan sonra
yapilmis ise, |

2. zorunlu gerekge karardan sonra gosterilmis ise,
3. bir katilanin gerekli olan dinlenmesi, karardan sonra yapilmis ise,

4. 1dari kararin alinmast sirasida katilmas: gereken komite karari, daha
sonra alinmasg ise,

J. katilmasi gereken diger bir makam, karar verildikten sonrakatilmissa,

etkili degildir.

§ 46. Usul ve Sekildeki Sakathiklarin Sonuclar

44. paragraf bakimindan gegersiz olmayan bir idari 1slemin, olayda baska tiirlii
karar alinamaycak ise, usul, sekil ya da yer bakimindan yetki hiikiimlerinin ihlal
edildigi gerekgesiyle iptali istenemez.

§ 47. Sakat Bir Idari Islemin Bagka Bir Isleme Doniistiiriilmesi

(1) Sakat bir idari iglem, eger konusu aymi ise ve karar veren yetkili makam tarafindan
ayni usul ve gekil i¢inde hukuka uygun olarak alinabiliyorsa ve alinmasi icin
kogullar yerine getirilmis ise, bagka bir idari isleme doniistiiriilebilir.

(2) Sakat iglemin doniigtiiriilecegi idari islem, karar veren makamin gorilebilir
amaci ile ¢eligiyorsa ya da ilgili kigi igin sakat idari iglemin sonug¢larindan daha el-
verigsiz ise, 1. fikra hiikkmii uygulanmaz. Sakat idari 1slem geri alinamiyorsa
doniigtirme yine caiz degildir.

(3) Takdir yetkisini igermeyen bir idari islem, takdir yetkisine yer veren bir isleme
doniigtiiriilemez.

§ 48. Hukuka Aykiri Bir Idari islemi Geri Alma

(1) Hukuka aykin bir iglem kesinlestikten sonra bile, kismen ya da tamamen ileriye
ya da geniye yiiriirlii olarak geri alinabilir. Idari islem bir hakki ya da hukuken
onemh bir yaran tanmyor ya da giiglendiriyorsa (kazandirici idari 1iglem) ancak
Z2'den 4'e kadar olan fikralara uygun olarak geri alinabilir.

(2) Siirekli ya da siireksiz nakit ddemeyi ya da kismi olarak aynen tdemeyi saglayan
ya da boyle bir 6demenin 6nkosulu olan hukuka aykiri bir islem, lehdarin idari
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islemin yiriirliigiine giivenmesi ve kamu yaran ile kargilastinldiginda onun
gitveninin korunmayi gerektirmesi halinde, geri alinamaz. Kural olarak, lehdar,
saglanan yaran daha once tiikketmis ya da geri alinmasi makul olmayan bir kayba
bagh ise, onun giiveni korunmayi hakeder. Eger lehdar,

1. idari islemi hile, korkutma ya da riigvet ile saglamigsa,

2. idari islemi maddi bakimindan yanhig ya da eksik ifadelen ile
saglamigsa,

3. idari islemin hukuka aykinhigim biliyorsa ya da agir ihmali yiiziinden
bilmiyorsa,

giivenin varoldugu iler siiriilemez.

Kural olarak iiciincii ciimledeki hallerde idari iglem geriye yiiriirlii olarak gen
alinir. idani islem geri alindifinda o ana kadar yapilmig 6demeler de geri 6denur.
Geri 6denmesi yapilacak ddemeler, yetkili makamca idari iglemin geri alinmasi
ile birlikte karara baglanir.

(3) ikinci fikraya girmeyen bir idari islem geri alinirsa yetkili makam, etkilenen
kisinin basvurusu iizerine onun idari isleme duydugu giiven dolayisiyla ugradig:
biitiin kayiplan 6der, su kadar ki, giiveni kamu yaran ile kargilastinldiginda ko-
runmaya deger gorulsin...

§ 49. Hukuka Uygun Bir Islemin Hitkiitmsiiz Kilinmasi

(1) Hukuka uygun fakat kazandirici olmayan bir idari iglem, ayni nitelikteki bir idari
kararin alinmas: ya da hiikiimsiiz kilmay1 imkansiz hale getiren bagka nedenlerin
diginda, kesinlesmis olsa bile kismen ya da biitiiniiyle ileri etkili olarak hiikiimsiiz

kilinabilir.
(2) Hukuka uygun bir kazandirici iglem,

. yasaca hiikiimsiiz kilinmas: miimkiinse ya da idari iglem hiikiimsiizlige
tabi 1se,

2. idari islem bir talimat ile birlegiyorsa ve lehdar yasal siiresi i¢inde tali-
mati yerine getirmemis 1se,

3. sonradan ortaya ¢ikan olaylara gore, yetkili makam idari iglemin
yapilmasinda yetkili bulunmuyor idiyse ve eger hilkiimsiiz kilinmadi
takdirde kamu yaran tehlikeye diigecekse,

4. yasa hiikiimlerindeki defismeye gore, yetkili makamin idari iglemi ya-
pamayacag ortaya gikmug, lehdar da herhangi 6zel bir yaran ele gegir-
memis ya da kullanmamus ise ve iglemin hiikiimsiiz birakilmamasi ha-
linde kamu yaran tehlikeye diisecekse,
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5. kamu yararim bir zarara ugratmaktan korumak iizere, kesinlestikten
sonra bile kismen ya da tamamen ileriye etkili olarak hiikiimsiiz kilina-
bilir.

(5) ikinci fikrada 3-5. bendlere giren kazandirici bir idari iglem hiikiimsiiz kilinmis
i1se, etkilenen kiginin giiveni korunmaya deger goriiliiyorsa onun basvurusu iizeri-
ne yetkili makam, idari isleme duydufu giivenden otiirii ufradifi maddi
kayiplarini tazmin eder. 48. paragrafin iigiincii fikrasindaki 3-5. bendler kiyasen
uygulanir. Tazminat davalan adliye mahkemelerinde goriiliir.

§ 50. Yargsal Coziim I¢in Muamelelerde Geri Alma ve Hiikiimsiiz Kilma
Ugiincii kisi tarafindan itiraz edilmis kazandiric1 bir idari iglem, itiraz ya da dava

L

yoluyla ¢ziime kavugturulmasi i¢in 6n idari usulde ya da idari dava sonucunda
kaldinlirsa, 48. paragrafin 1. fikras1 ve 49. paragrafin 2., 3., ve 5. fikralan uygu-
lanmaz.

§ 51. Idari Usul Muamelelerinin Tekrar Ele Alinmasi
(1) Iigili kisinin bagvurusu iizerine yetkili makam,
1. 1dan iglemin hukuki ya da fiili temelleri ilgili kiginin yararina sonradan
degismis ise,
2. 1lgili kiginin daha ¢ok yararina olan karara yol agabilecek yeni kanitlar
bulunuyorsa,

3. Medeni Usul yasasinin 580. paragrafindaki yargilamanin yenilenmesi
kosullar1 bulunuyorsa,

kesinlegmig idari iglemin iptal edilmesi ya da bagka bir isleme doniistiiriilmesi ka-
rari verir,

(2) Iigili kisi agik bir kusuru olmaksizin, usul muamelelerinin tekrar ele alinmasi (ye-
nilenmesi) i¢in Ongoriilmiig olan nedenleri 6nceki usul siireci icinde ve dzellikle
idari itiraz yoluyla ileri siirme imkanina sahip olmamigsa bagvurusu kabul edi-
lir.

Bolum IV: Kamu Hukuku Sozlesmesi
§ 54. Kamu Hukuku Sozlesmesinin Yapilabilirligi

Yasada bir engel olmadik¢a, kamu hukukuna giren bir alanda, (kamu hukuku)
sozlesmesi vasitasiyla bir hukuksal iligki kurulabilir, de§istirilebilir ya da iptal
edilebilir. Ozellikle yetkili bir makam, idari 1slem yapmak yerine, idari islem




139

yapmis olsaydi iglemin yoneltilecegi kigilerle, bir kamu hukuku sézlegmesi ya-
pabilir. -

§ 55. Uzlagsmaya Iliskin Sozlesme

54. paragrafin ikinci ciimlesi anlaminda bir kamu hukuku st6zlegsmesi, kargilikl
kabul yoluyla fiili ya da hukuki bir durumun belirsizli§ini saggoriilii bir degerlen-
dirmeye dayanarak gidermek iizere, yetkili makam takdir yetkisi i¢inde belirsiz-
lii gidermek igin uzlagsma yolunu uygun buldugu takdirde, yapilabilir.

§ 56. Ivazh Sozlesme

(1) (Md. 54/ikinci ciimle) anlamindaki idari sozlesme, sozlegsmenin tarafi idar mer-
cii bir ivazla baglayacak bigimde yapilabilir. Bu karsilik, sozlesmede kesin (belir-
li) bir amag i¢in anlasmaya varilmig ve merciin kamusal iglelvlerini yerine getir-
meye hizmet eder nitelikte olmahdir. Kargilikli kogullar toplami denk ve idari
merciin sozlesmesel edimleri ile zorunlu bigimde baglantili olmalidur.

(2) Yetkili makamun bir edimde bulunmasi konusunda bir talep hakki s6z konusuysa
(md. 36), daki idari sbzlesmede yan hiikiim konusuna girebilecek bedel tizerinden
anlasma yapilabilir.

- § 57. Yazih Bicim
Yasada bagka bir bigim ongoriilmedikge idari s6zlesme yazili yapilabilir.

§ 58. Uciincii Kisinin ve Merciin Rizas:

(1) Uciincii kisilerin haklanim etkileyen idari sdzlesme ancak ugtncu kisinin yazili
onayi ile gegerli olur.

(2) Yasanin diger bir makamin icazetini, onayim ya da kabul etmesini dngordiigu bir
islem yerine bir idari s6zlesme yapilmig ise, boyle bir sozlesme ancak diger bir
makamin belirlenen usule katilmasiyla gegerhik kazanur.

§ 59. idari Sozlesmenin Gegersizligi

(1) idari sozlesme, medeni yasa hiikiimlerinin kiyasen uygulanmasindan
hiikiimsiizliik doguyorsa, gecersiz ve batildur.

(2) (Md. 54/ikinci ciimle) anlamindaki bir szlesme,

1. aym icerikli bir idari 15lem (administrative act) de hiikiimsiiz olacak
idiyse,

2. aym igerikli bir idari iglem de, (md.46)'daki usul ve bicim sakatliklarina
baglh olmaksizin hukuka aykin olacak idiyse ve hukuka aykirilik
stzlesmenin taraflarinca bilimyorsa ,
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3. sozlegmede uyuma varmak igin kogullar bulunmuyorsa ve ayni icerik-
teki bir iglem de, (md. 46)'daki usul ve bi¢im sakatliklarina bagl ol-
maksizin hukuka aykin olacak idiyse,

4. yetkili makam (md.56)'ya gore, ddenmesi olasi bulunmayan bir bedeli
taahhiit ediyorsa,

hiikkiimsiizdiir.

§ 60. Ozel Durumlarda Uyumlastirma ve Feshetme

(1) Sozlesmenin igeriginin kararlagtirilmasinda gok énemi olan kosullar sozlesme-
nin yapilmasindan bu yana taraflardan birinin sozlegmenin aslina bagh kalmasi
beklenilmeyecek kadar esaslhi surette degismis ise, o taraf sozlesmenin iceriginin
degisen kogullara uyumlagtirnimasini ya da uyumlastirma olasi degilse ya da ta-
raflarin bininden uyumlagtirma istenemeyecekse, sozlesmenin feshini isteyebilir.
Yetkili makam kamu diizenine yonelik ciddi bir tehlikeyi engellemek icin ya da
bertaraf etmek i¢in sdzlesmeyi feshedebilir.

(2) Eger yasaca bagka bir bi¢im belirlenmemigse, fesih yazili bigimde yapilir ve ge-
rekcelendirilir.

§ 61. Derhal Icraya Muvafakat Etme

Sozlegsme yapan herkes, paragraf 54/2 anlaminda bir kamu hukuku sozlesmesi-
nin derhal icrasina muvafakat edebilir. [dare makami bu konuda sef, sef vekili ya
da yargiclar yasasina gore yargiglik ehliyetine sahip olan bir kamu gorevlisi ta-
rafindan temsil edilir. S6zlesmenin hemen icrasina muvafakat eden akid idare
makaminin bu muvafakat iglemi idari vesayet makaminca onaylanmalidir. Mu-
vafakat, bir yiiksek Federal makam ya da Eyalet makaminca veya bunlara karsi
beyan edilmigse, bunun onaylanmasina gerek yoktur.

§ 62. Tamamlayici Hilkiimlerin Uygulanmasi

54'den 61. paragrafa kadar olan hiikiimlere girmeyen durumlara, bu yasanin diger
hiikiimleri uygulanir. Bu hiikiimlerin tamamlanmasinda Medeni Yasanin
hiikiimleri kiyasen uygulanur.

Boliim V. Ozel Usul Tiirleri
Kisim I. Bicimsel Idari Usul

§ 63. Bicimsel Idari Usule iligkin Hiikiimlerin Uygulanmas

(1) Bir yasada bigimsel idari usul 6ngoriilmiis ise, bu yasaya gore diizenlenen bicim-
sel usul uygulanur.
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(2) Bigimsel idari usule iligkin bu yasanmin (md.65-71) paragraflan ve aksine bir agik
hiikiim icermedikge yasamin diger paragraflan uygulamr.

§ 64. Basvurunun Bicimi

Basvuru, bigimsel idari usul i¢in bir 6n kogul ise, boyle bir bagvuru yazili olarak
yapilmali ya da yetkili makamca kayda gegirilmelidir.

§ 65. Taniklarin ve Bilirkisilerin Usule Katilmasi

(1) Taniklar ve bilirkisiler bicimsel idari usulde bilgi ve diisiincelerini sunmak
yiikiimii altindadirlar.

§ 66. Katilanlarin Dinlenmesi
(1) Bicimsel usule katilanlara karardan once bildiklerin ifade etme firsati verilir.

(2) Katilanlara, taniklan ve bilirkigileri sorgulamak, hukuksal sorusturmada yer al-
mak, konuyla ilgili sorular sormak firsati verilir; yazih diigiinceler onlar i¢in kul-
lanigh hale getirilir.

§ 67. Sozlii Muamelelerin Gerekleri

(1) Yetkili makam sozlii muamelereden sonra karanim verir. Bunun icin katlanlar,
uygun bir siire taninarak yazih davetiye ile cafnlirlar... Eger 300'den fazla dave-
tiyenin gonderilmesi gerekiyorsa, bunun yerine genel bir duyur yapihr.

(2) Yetkili makam,

1. biitiin katilanlann tizerinde tiimiiyle uzlagtif1 bir bagvuru soz konusuy-
sa

2. katilanlardan hig biri dngdriilen 6nlemlere kars: siiresi iginde bir 1tiraz-
da bulunmamusg 1se,

3, yetkili makam, sozlii muameleler olmaksizin karar vermeye niyeth ol-

dufundan katilanlari haberdar etmig ise ve katilanlardan hi¢ bir
ongoriilen siirede buna itiraz etmemis 1se,

4. biitiin katlanlar s6zlii muamelelerden sarfinazar etmigler 1se,

5. kamu yaran i¢in derhal karar alinmasi gerekiyorsa, sozlii muameleler
yapilmaksizin karar verebilir.

(3) Yetkili makam bu muameleleri bir giinde bitirmek iizere miimkiin oldugu kadar
hlzlan.djrmahdlr.
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§ 68. Sozlu Muamelenin Niteligi

(1) Sozli muameleler kamuya agik degildir. Denetleyici makamin vekilleri ve yetkili
makamla egitim agisindan ilgileri olanlar buna katilabilirler. Katilanlardan hic bi-
ri kars1 ¢ikmadiysa muameleleri yiiriiten gorevli tarafindan baskalarinin katilma-
larina 1zin vernilebilir.,

(2) Muameleleri yiiriiten gorevli konuyu katilanlarla tartigir. Gorevli acik olmayan
noktalarin aydinlifa kavusturulmasini, konuyla ilgili sorular sorulmasini, yeter-

siz bildirimlerin tamamlanmasim ve konunun olaylarina iligkin 6nemli (kayda
deger) agiklamalar yapilmasini saglamak zorundadir.

(4) Sozlii iglemler kayda gegirilir.

§ 69. Karar

(1) Yetkilt makam muamelenin biitiin sonuglarim degerlendirerek karar verir.

(2) Bigimsel usulii sonuglandiran idari islemler, yazili olarak ifade edilmeli. yazil
gerekgelerle hazirlanmali ve katilanlara bildirimde bulunulmalidir. (md.39/2, 1-
3)'e giren durumlarda yazili gerekgeler gerekmez.

(3) Bigime iligkin usul bagka bir bigimde sonuglandiriimamissa katilanlar bundan ha-
berdar edilir.

§ 70. Kararlara Itiraz

Konusu bigime iligkin muameleler yapilmak suretiyle alinmig bir idari karar olan
Idare Mahkemesindeki dava agilmadan 6nce, idari makamlarin muamelelerinin
bir 6n usul siireci iginde incelenmelerine gerke yoktur.

Kisim 2 Plana Dayah Ruhsat Usulii

§ 72. Plana Dayahh Ruhsat Usuline Uygulanacak Hiikiimler

(1) Bir yasada diizenlenmig ise plan ruhsat usulii i¢cin (md.73-78) hiikiimleri ve aksine
sarahat yoksa bu yasanin diger hiikiimleri de uygulanir; (md 51) uygulanmaz.
(md.29) dosyanin incelenmesine izin verilmesinin takdir yetkisine girdigini be-
lirten hiikkme bagl kalinarak uygulanir.

§ 73. ligiliyi Dinleme Usulii

(1) Bagvuran, plant muameleyi yiiriitecek makama verir. Plan. dayandigi proje ci-

zimlerini ve onunla etkilenmesi diisiiniilen yer ve tesislerin belirtilmesini ice-
rir.
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(2) Muameleyi yiiriitecek makam projede faaliyet alam etkilenen makamlann
gOriiglerin alir.

(3) Plan tasladi, dinleyici makamin uygun gorecegi bir bigimde, uygulanacag belde-
de bir ay siiryele incelenmek iizere teshir edilir. Planda etkilenecek kisiler bilini-
yorsa ve makul bir siirede gorme firsat kendilerine verilmis ise teshirden vazgeqi-
lebilir.

(4) Proje ile menfaatleri etkilenen kisi projenin incelenmesinden sonra iki haftahk
siire icinde plana karg: yazili itirazim dinleyici makama veya komiine bildirilebi-
lir ya da itirazim kaydettirebilir. 2. fikramn 3. ciimlesindeki durumlarda yazili ma-
kam itirazlarin verilme siiresini belirler.

(5) Teshirin yapilacag: beldelerde teshir bir hafta dncesinden duyurulur. Duyuruda
sunlar bildirilir:

1. planin teshir edilecegi yer ve siire,
2. herhangi bir itirazin yetkili .nakamn belirttifi siire iginde yapiimast,

3. tartisma icin belirlenen giinde katilanlarin bulunmamas: halinde yok-
luklaninda tartismanin yapilacag: ve gecikmemis itirazlann tartigma ve
karar safhasinda dikkate alinmayacagi,

4. ayrica,

(a) tartigma giinii, itiraz1 olanlara ilanen duyuru yoluyla haber ve-
rilebilir.

(b) eger 300'den fazla teblifi ya da ihbarname goénderiimesi gere-
kiyorsa, itiraza iligkin kararlann tebligi yerine alanen duyuru
yapilabilir.,

ikametgahi olmayip da kimligi ya da kaldifx yeri bilinen ya da makul bir siirede
haber verilebilecek ilgili kisiler, 2. benddeki usule gore dinleyici makammn emriy-
le teshirden haberdar edulir.

(6) Itiraz siiresi bittikten sonra muameleyi yiiriiten makam, siiresinde yapilan itiraz-
lar1 ve yetkili makama bagvuranlanin, yetkili makamlarin, ilgili kigilerin gortigle-
rini tartigir. Gecikmis itirazlar da tartigilabilir. Tartigma giinii, ahigtlmig yerel
araclar ile en az bir hafta dncesinden duyurulur, Iigili makamlara, bagvuranlara ve
itirazda bulunanlara tartisma giinii mutlaka teblig edilir. Eger makam ve proje sa-
hibi disinda 300'den fazla tebligat yapilmasi gerekiyorsa, tebligat yerine genel
duyuru yapilabilir... Diger hususlarda bicimsel usuldeki sozli muamelelerle 1lgih
hiikiimler (67. paragraf/1. fikra 3. ciimle, 2. fikra 1 ve 4. bendler ve 3. fikra, 63. pa-
ragraf) tartigmaya kiyasen uygulanir.

(7) 6. fikradaki 2'den 5' kadar olan hiikiimlere bakilmaksizin tartigma giinii 5. fikra 2.
bende uygun olarak tebligat ile belirlenir.

(8) Teshir edilmis bir plan degistirilecek olursa ve bir makamin faaliyet alani ya da
bir iiciincii kiginin menfaatleri ilk defa veya oncekinden daha fazla etkilenirse,
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degisiklik onlara duyurulur ve goriiglerini agiklamalari ve 2 hafta icinde itirazda
bulunma imkani verilir, Degistirilen plan baska bir beldenin alanina etki yap1yor-
sa 0 beldede de teshir edilir; (3) den (6) ya kadar olan fikralar kiyasen uygu-
lanir.

(9) Dinleme usuliiniin sonunda dinleyen makam tartismanin yapilmasindan yaklasik
bir ay i¢inde goriigiinii belirtir ve karar verilmemis itirazlari, makamlarin goriisle-
rini planla birlikte planlayici makama verir.

§ 74. Plan Ruhsat Karari

(1) Planlayict makam plana izin verir. (Plan ruhsat karari). Bigimsel idari usuldeki

(69 ve 70 paragraflar) karar almaya ve karan hiikiimsiiz birakmaya iligkin
hiikiimler kiyasen uygulanur.

(2) Plana dayal ruhsat kararinda yetkili makam, dinleyici makam 6niindeki tartigma-
da uzlagsmaya vanlmayan itirazlar hakkinda da karar verir. Bu karar bagvuranin
saggoriilii onlemler almasin1 ya da kamunun yararim saglamak veya digerlerinin
haklan iizerinde zararl etkileri gidermek icin gerekli tesislerin kurulmasini ve
muhafaza edilmesini igerir. Bu gibi saggoriilii onlemlerin alinmas: ve tesislerin
kurulmasi makul degilse ya da proje ile uyumlu degilse, ilgili kisinin makul bir
maddi tazminata hakki vardir.

(3) Plan ruhsat kararinda ag¢iklanmasi zorunlu nihai karar verilebilir hale gelemiyor-

sa; bagvurandan elde bulunmayan ya da dinleyici makamca belirlenen dokiiman-
lar1 sunmasi istenir.

(4) Plan ruhsat karar bagvurana, bilinen ilgili kisilre ve itiraz1 olanlara teblig edilir.
Hukuki bagvuru yollan ekli olarak, kararin bir kopyasi ve kararlastirilan plan iki
hafta siireyle o beldede teshir edilir. Teghirin yeri ve zaman aligilmig yerel araclar
ile duyurulur. Teghir siiresi sonunda karardan etkilenen herkese tebli g yapimis
oldugu kabul edilir; bu durum duyuruda belirtilir.

(5) Bagvurana ek olarak 4. fikradaki tebligin 500'den fazla kigiye yapilmasi gereki-
yorsa, bunun yerine genel duyuru yapilabilir... Teshir siiresinin sonunda karardan
etkilenen kigilere teblig yapilmig oldugu kabul edilir. Genel duyurudan sonra pla-
na dayal ruhsat karan ilgili kigilerce ve itirazda bulunanlarca yazili olarak istene-
bilir; bu durum duyuruda belirtilir.

§ 75. Plana Dayali Ruhsatin Hukuksal Etkileri

(1) Plana dayali ruhsat ile birlikte, kamu yararninin gerektirdigi onemli 6nlemlerden
etkilenen diger tiim tesisler de dahil olmak iizere projenin yapilabilirligi ilan edi-
lir; diger resmi kararlann ilani ihtiyaridir. Ozellikle onama, ferag, izin, uygun bul-
ma, muvafakat ve plana dayah ruhsatin ilam gerekmez. Plana dayali ruhsat ile bir-

likte bagvuran ile plandan etkilenenler arasindaki tiim kamu hukuku iliskiler
diizenlenir.
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(2) Plana dayali ruhsatin kesin hale gelmesi ile birlikte, projeden vazgecme, tesisleri
kaldirma ya da degistirme veya kullanilmalanndan vazge¢me haklarindan yok-
sun kalinir. Planin kesinlegsmesinden sonra iigiincii kisilerin haklan iizerinde bek-
lenmedik etkiler1 ya da planda agiklanan tesislerin yerini tutan baska tesislerin ol-
dugu 1lk defa goriiliir ise, etkilenen kigi zararhi sonuglar engelleyen tesislerin
yapilmasin1 ve muhafazasini talep edebilir. Bunlar, plana izin veren makamin
emri ile bagvurana yiiklenir. Bu gibi yiikiimliilikklerin yerine getirilmesi ya da te-
sislerin yapilmasi miimkiin degilse ya da proje ile uyusmuyorsa etkilenen kisi ma-
kul bir tazminati hak eder. Plana dayali ruhsat usuliiniin sonu¢lanmasindan sonra
bitigik yerde degismelerin meydana gelmesinden 6tiirii, ikinci ciimledeki
yikiimliiliikler ve tesisler gerekli hale gelmigse, degisiklikler doga olaylar neden
olmadikga, bitigik yerin sahibi masraflari i¢in hak kazanir; ve 4. ciimle uygulan-
maz.

(4) Plamin kesinlesmesinin baglangicindan itibaren beg yil iginde icrasina baslanmaz
1se hiikiimsiiz hale gelir.

§ 76. Projenin Tamamlanmasindan Once Planmin Degistirilmesi

(1) Izin verilmis olan plan, projenin tamamlanmasindan once degistirilmis ise, plan
ruhsat i¢in yeni muameleler gereklidir.

(2) Planda 6nemsiz olmalan nedeniyle yapilan degisiklikler iiciincii kisilerin menfa-
atlerini etkilemiyorsa ya da etkilenen kigi degisikliklere muvafakat ediyorsa plan-
layic1 makam yeni muameleler yapmayabilir,

(3) Ikinci fikraya giren ya da planda 6nemsiz degisikliklerin yer almadig1 baska du-
rumlarda planlayici makam plan ruhsati i¢in bir usul icra ediyorsa, dinleme ve
plan ruhsati i¢in genel duyuru muameleleri gerekmez.

§ 77. Plana Dayah Ruhsat Kararmn Iptali

Uygulanmasina baslanan proje sonunda tamamayla birakilmais ise, planlayici ma-
kam plana dayali ruhsat kararini iptal eder. Iptal karaninda basvurandan, esas du-
rumun diizeltilmesini ya da kamu yararinin gerektirdigi uygun 6nlemleri almasim
ya da baskalarinin haklarina zararh etkilerin bertaraf edilmesini ister. Bu tiir
Onlemler plana dayal ruhsat usuliiniin sonu¢lanmasindan sonra bitisik yerdeki
degisikliklerden Otiirti gerekliyse, bagvuran, planlayict makam tarafindan uygun
onlemlen 6nceden almakla yiikiimlendirilir; ancak, degisikliklere doga olaylan
neden olmadikca yerin sahibi bundan dogan masraflan hak eder.

§ 78. Bir Cok Projenin Rastlasmas:

(1) Plana dayal ruhsat icin icra usulii hazirlanan bir cok bagimsiz projeler, kendilen
ya da bir boliimleri i¢in sadece tek bir karann miimkiin kilacak bir bicimde rast-
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lasiyorsa ve plana dayali ruhsat usullerinden en az bir tanesi Federal yasaca
diizenlenmis ise, bu projeler ya da bir kisitmlar i¢in sadece bir planlama
yapilir.

Boliim VI. Hukuksal Coziim Usulu
§ 79. idari Isleme Karsi Hukuki Yollar

Yasada baska tiirlii belirtilmemis ise idari iglemlere karg: bigimsel dava yollarina
idare mahkemelern yasasi ve onun yiirlitii{nii ile ilgili kurallar uygulanir.

/

§ 80. Idari Yollarda Masraflarin Geri Ahnmasi

(1) Itirazin hakli bulunmasi halinde, itiraz edilen idari iglemi yapan makamin bagh
oldugu idari kurulus itiraz edene iddia ya da savunma icin yapti§1 gerekli masraf-
lar1 oder. 45. paragrafa gore sekil ve usule iligkin bir hikkmiin ihlal edilmesi nedeni
ile itiraz hakli goriilmese bile yukaridaki fikra hiikkmii uygulanir. Bir itiraz hakls
gorillmez ise, itirazda bulunan kigi itiraz edilen iglemi yapan makama, bu ma-
kamin iddia ve savunma icin yaptig1 gerekli masraflan 6der. Eger itiraz,

1. mevcut olan ya da eski kamu hukuku sozlesme kosullarinin kul-
lanilmasi ya da,

2. mevcut olan ya da eski yasal kamu gorevi ya da yasal bir kamu gorevi
durumunda yerine getirilebilen bir faaliyet alaninda alinmig bir karara
kars: yapilmis ise, bu hiikiim uygulanmaz. Geri 6deme i¢in, hak talep
eden kisi kendi hatalarindan dogan masraflara kendisi katlanir; vekilin
hatalan1 vekalet ettigi kisiye atfedilir.

(2) Yetkilendirilmis vekilin yardimi gerekli idiyse savunucunun ya da herhangi bir
yetkilendirilmis vekilin iicreti ve masraflar da 6denur.

Bu yasanin ¢evirisi, metnin Ingilizce ¢evirisi (Law of Administrative Procedure) lizerinden yapilmigtir.
Cevirmenler, Tiirkceye kazandinlan bu metni original Almanca text ile (VERWALTUNGS VERFAH-
RENSGESETZ WOM) karsilagtirarak gozden gegiren Prof. Dr. Ali Ulkii Azrak'a tegekkiir ederler.



