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Oz

Bu arastirmanin amaci, akilc1 - duygusal davraniggr yaklagima dayali akademik erteleme davranisini 6nleme
programinin, iiniversite 6grencilerindeki akademik erteleme, zaman yonetimi ve biligsel ¢arpitmalar iizerindeki
etkililigini degerlendirmektir. Arastirma, deney ve kontrol gruplu 6n — test, son — test ve izleme modeline dayali
deneysel bir calismadir. Arastirma grubu, Ankara Universitesi Egitim Bilimleri Fakiiltesi’nde okumakta olan
Sinif Ogretmenligi, Sosyal Bilgiler Ogretmenligi, Okuloncesi Ogretmenligi, Bilgisayar ve Ogretim Teknolojileri
Egitimi Ogretmenligi, Din Kiiltiirii ve Ahlak Bilgisi Ogretmenligi ve Zihin Engelliler Ogretmenligi boliimlerinin
ikinci ve {igiincli sinifinda dgrenimlerine devam eden Ogrencilerden olugsmaktadir. Arastirma grubu, akademik
erteleme oOlgegi kullanilarak akademik erteleme egilimi yiiksek Ogrencilerden olusturulmustur. Akademik
erteleme egilimi yliksek olan 134 &grenci tespit edilmistir. Bu 6grencilerden ¢alismaya katilma konusunda istekli
34 dgrenci deney ve kontrol gruplarina yansiz olarak atanmustir. Verileri toplamak amaciyla, akademik erteleme,
bilissel carpitmalar ve zaman yonetimi dlgegi kullamlmistir. Olgekler, deney ve kontrol gruplarina 6n test olarak
verilmistir. Deney grubuna, arastirmaci tarafindan gelistirilen Akilct Duygusal Davranigg1 Yaklasima akademik
erteleme Onleme programu sekiz oturum halinde uygulanmigtir. Kontrol grubunda ise herhangi bir islem
yapilmamistir. Deney grubu uygulamalar: bittikten sonra son test dlgiimleri, deneysel uygulamalarin bitiminden
45 giin sonra ise, izleme Ol¢limleri alinmistir. Uygulanan deneysel islemin sonucunda elde edilen bulgular
“tekrarli 6l¢iimler i¢in varyans analizi “ yontemi ile incelenmistir. Uygulanan programin sonucunda, akademik
erteleme, biligsel carpitmalar ve zaman ydnetimi puanlart agisindan deney grubu lehine anlamli bir farklilik
gbzlenmistir. Sonuglar, Akilct Duygusal Davraniggr Yaklasim’in akademik erteleme, biligsel carpitmalar ve
zaman yonetimi iizerindeki etkisi ilgili literatiir g6z 6niinde bulundurularak yorumlanmaistir.

Anahtar Kelimeler: Akademik Erteleme, Akilct Duygusal Davramigsal Yaklagim,

* Ankara Universitesi Egitim Bilimleri Enstitiisiin’de 2010 yilinda yapilan doktora tezden iiretilmistir.
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ABSTRACT

The aim of the research is to evaluate the effectiveness of academic procrastination behavior
preventation program, based on rational emotive behavioral approach, on the academic procrastination, time
management and cognitive distortion of university students.

The research is an experimental study which has experiment and control groups, and based on pre-test,
post-test and follow-up model. Research group consists of second or third grade students of Primary School
Education, Social Studies Education, Department of Preschool education, Computer Education and Instructional
Technologies, Religious Culture and Knowledge of Morality and Special Education Department Program of
Mental Reterdation undergraduate programmes other departments in Ankara University Faculty of Educational
Sciences. The research group was formed by the students whose academic procrastination tendency is high, by
using academic procrastination scale. 134 students, whose academic procrastination tendencies are high, were
determined. 34 students, volunter to participating into the study, were appointed randomly to the experiment and
control groups. Academic procrastination, cognitive distortion and time management scale were used to collect
the data. Scales were given to experiment and control groups as a pre-test. To the experiment group academic
procrastination program based on Rational Emotive Behavioral Approach, developed by the researcher, was
applied. Control group was not given any training. After the training the of experiment group, post-test
measurements were taken. And also 45 days after the experimental training, follow-up measurements were
taken.

Keywords: Academic Procrastination, Rational Emotional Behavioral Approach,

Akilcr Duygusal Davranigsal Yaklasima Dayah Akademik Erteleme

Davranisim1 Onleme Programinin Etkililiginin Degerlendirilmesi
Giris

Bircok  insan  yasamlarinin  bazi donemlerinde  birtakim  sorumluluklarint  zamaninda
gerceklestiremediklerinden otiirii sikint1 yasamislardir. Sinavlarina bir 6nceki aksam ya da sinav sabahi
¢aligan, 6devlerini son giin alelacele yetistirmeye kalkisan 6grencilerle; randevularina ge¢ kalan, verilmesi
gereken kararlarini sonraya birakan, 6denmesi gereken faturalar1 zamaninda 6demeyen, diizenli beslenme
ve spor yapmaya niyetlendigi halde bunu bir tirlii gergeklestiremeyen, saglik sorunlarindan otiird
hastaneye gitmesi gereken fakat bunu siirekli ileri bir tarihe atan kisiler bulunmaktadir. Literatiirde bu
davranislarin tiimii “erteleme davranis1” olarak tanimlanmaktadir. Insanlar s6z konusu bu davranislarindan
otirii rahatsizlik duyarlar ve bir daha bunu yapmayacaklarina dair kendilerine sz verirler. Fakat
¢ogunlukla kendilerini ayn1 kisir dongii i¢inde bulurlar.

Erteleme, tamamlanmasi gereken islerin ger¢ek¢i olmayan bir sekilde ileri atilmasi (Lay, 1988),
ya da kisa vadede elde edilecek odiillerin, uzun vadede elde edilecek ddiillere tercih edilmesidir (Roberts,
1997). Steel (2002), ise ertelemeciligi, kisinin verimini en {iist diizeye ¢ikarmasini engelleyecegini
bilmesine ragmen, istemli olarak yapilan bir eylem olarak agiklamaktadir.

Erteleme sorunu yasayan bireylerin yaptiklar1 planlar ve davraniglar1 arasinda biiylik bir
tutarsizlik vardir. Bu kisiler, ¢aligma projelerine hizl1 bir sekilde baglamakla birlikte bu niyetlerinde uzun
bir sire devam edememektedirler ve amaglarina ulagsmak i¢in gerekli cabayr gostermede asiri
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zorlanmaktadirlar. Ancak erteleyen dgrencilerde de benzer bir egilim gozlenmektedir. Hi¢ calismayan ya

da cok az calisan ve herhangi bir sekilde giidiilenmeyen 6grencileri erteleme sorunu yasayanlarla ayni
kefeye koymak hatali olabilir. Ciinkii bu tiir 6grencilerin niyet ve davranislari arasinda herhangi bir
tutarsizlik yoktur (Schouwenburg, 2004).

Erteleme sorunu olan insanlarin daha ¢ok ideal benlikleri ile yasamlarini siirdiirdiiklerine inanilir.
Bu insanlarin planlari ¢cogunlukla ideallerini ve umutlarini igerir. Ornegin; “Matematik smavima yarin
baslarsam daha iyi olmaz mi1?” ya da “Tarih sinavima yarin ¢aligmak istiyorum” gibi ciimleleri siklikla
kullandiklar1 bilinmektedir.

Erteleme sorumluluklarin, alinan kararlarin veya yapilmasi gereken gorevlerin geciktirilmesi
olarak da tanimlanabilir (Haycock, Mc Carthy ve Skay, 1998). Erteleme 6z diizenlemeden yoksun olarak
ortaya cikar ve bireyin kisisel amaglarini, akademik ve kariyer ile iliskili hedeflerini gerceklestirmesini
engeller (Tuckman, 1998). Giidiilenme eksikligi, miikemmeliyet¢ilik, kot zaman yonetimi ve
organizasyon becerileri gibi ertelemeye katkida bulunan pek ¢ok degisik faktor literatiirde belirtilmistir.
(Burka ve Yuen, 1992; Milgram, Marshevsky ve Sadeh, 1995; Rothblum, Solomon ve Murakami, 1986;
Solomon ve Rothblum, 1984).

Erteleme, iki kisimda ele alinmaktadir; “kisilik 6zelligi olarak erteleme” ya da “kronik erteleme”
ve “durumsal ertelemedir.”

Kisilik ozelligi olarak ya da kronik erteleme; bireyin gevresiyle bag edebilme siirecinde yetersizlik
ve g¢aresizlik duygular1 yagamasina neden olabilen bir davranistir. Kronik ertelemeyi; a) nevrotik erteleme
b) kompulsif erteleme c) karar almay1 erteleme seklinde siniflamak miimkiindiir.

Durumsal erteleme ise, yasamin belirli donemlerinde ortaya ¢ikan, kronik ertelemeye gore daha
az goriilen ve tipik olmayan bir davranigtir. Durumsal erteleme, genel erteleme ve akademik erteleme
olarak ikiye ayrilir. Genel erteleme, gilinliik yasamda siklikla karsilasilan vergileri, faturalart zamaninda
yatirmama, randevulara ge¢ kalma, pazartesi giiniine hazir olmasi gereken bir evraki sali ve daha ertesi
glinlere birakma, aileden birine hediye almay1 ve ona telefon agmay1 ihmal etme gibi giindelik konularla
ilgili geciktirmeleri kapsamaktadir. Akademik erteleme ise, 6zellikle okullarda 6grencilerden beklenen
sinavlara hazirlanma, 6dev yapma, akademik danigmanla yapilacak toplantiy1 ve projeleri tamamlama gibi
alanlarda goriilen bir sorundur. Durumsal erteleme davranisi gosteren bireyler igin, bir projeye hem
baslamak hem de bagladiktan sonra bitirmek olduk¢a zordur. Dolayisiyla kronik erteleme ile durumsal
erteleme arasinda bir kdprii vardir. Insanlarin pek ¢cogu bu kopriide ortalarda bir yerlerde yer almaktadir
(Dryden, 2000; Ferrari, Johnson ve McCown, 1995; Milgram, Mey-Tal, ve Levison, 1998; Roberts, 1997).

Erteleme davraniginin dogasi ile ilgili farkli yorumlar yapilmaktadir. Erteleme sorununa daha
iyimser bakanlar erteleme davraniginin altinda bilis, davranis ve giidiilenme gibi goéreceli olarak kolayca
degisebilen 6zelliklerin oldugunu ileri siirerler. Erteleme sorununa goreceli olarak kotiimser bakanlar ise
erteleme davranigi gosterenlerin degisime direngli oldugunu vurgulamaktadirlar (Schouwenburg, 2004).
Farkl1 arastirmacilar erteleme davranisini anlamak i¢in farkli bilesenler lizerinde durmuslardir. Yukaridaki
caligmalara bakilidiginda ertelemenin davranigsal bir probleme isaret ettigi goriilmektedir. Ertelemenin
davranigsal bir problem oldugunun en 6nemli gostergelerinden biri de, bireyin planladigi davranisi
yapmamasidir (Pychyl ve Binder, 2004). Baz1 arastirmalar ise bireylerin erteleme davranislarinin altinda
kendileri ile ilgili gergek¢i olmayan diisiincelerin yattigini ileri siirmektedirler. Bu diisiincelerden en
onemlileri erteledikleri gorevleri caydirict olarak gormeleri ve gorevlerini tamamlamada 6z yeterliklerin
olmamasidir (Blunt ve Pychyl, 2000). Bu durum aslinda giidiilenme ile ilgili bir probleme isaret
etmektedir (Steel, 2002). Erteleme davranisi gosterenlerin tembel ya da giidiilenemediklerinden dolayi
erteleme yapmadiklari, fakat erteledikleri davranis ile agik bir sekilde ilgilenmedikleri ve aktif olarak
mesgul olmadiklari, bunun yerine diger etkinliklerle mesgul olduklar1 gdrilmiistiir. S6z konusu diger
etkinlikler ise, televizyon izleme ya da internette gezinme gibi daha keyif veren etkinliklerdir
(Schouwenburg, 2004). Erteleme davranisinda bulunanlarin biling, 6z yeterlik, i¢ disiplin diizeyleri
disiiktiir (Eerde, 2003), organizasyon ve basari ihtiyaglari, 6z diizenlemeleri yoktur. Boyle ug dzellikler
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yliziinden kisilik bozukluklarindan bahsedilmesi uygun olabilir ve miidahale yontemlerinde belki daha

uzun siireli danigsma yasantis1 gerekebilir (Ferrari, 2000).

Bridges ve Roig’ e (1996) gore erteleme, temel olarak biligsel bir sorundur. Dolayisiyla erteleyen
insanlarin, ¢aligmalari, ¢aligma sartlar1 ve sonuc¢lart hakkinda akil digi diisiince ve inanglart vardir.
Universite 6grencileri iizerinde yapilmis olan bir arastirmada, arastirmacilar gergek¢i olmayan inanglarla,
akademik erteleme davranisi arasindaki iligkiyi incelemis ve akademik erteleme ile gergek dist inanglar
arasinda olumlu bir iliski bulmuslardir (Solomon ve Rothblum, 1984). Uzun Ozer (2005) de, dgrencilerin
erteleme davraniglarinin nedenleri arasinda basarisizlik korkusu, risk alma davranisi, tembellik ve kontrol
edilmeye kars1 ¢ikis oldugunu tespit etmistir.

Erteleme egilimi yiiksek olan kisilerin basarilarini digsal faktorlere yiikleme egilimindeyken
erteleme egilimi diisiik olan kisilerin ise, basarilarini igsel faktorlere yiikleme egiliminde olduklar:
goriilmistiir. Lekich (2006) de bu bulgular1 destekleyecek sekilde akil dis1 inanglarin, kayginin,
mitkemmeliyetgiligin, basarisizlik korkusunun ve distan denctimli olmanin depresyonla iligkili oldugunu
bulmustur. Watson (2001) ise erteleme davranigsinin giidiilenme, 6zsaygi, akis ve i¢ten denctimli olma
arasinda olumsuz yonde bir iliski oldugunu gdstermektedir. Uygulanan programlarin mitkemmeliyetgilik,
sinav kaygisi, zaman yonetimi becerileri, fazla ¢alisma zamani ve siirdiiriilen yiiksek ¢aligma zamani
tizerinde eszamanli etkileri oldugu bulunmustur (Larson, 1991; Binder, 2000). Bunun yanisira programa
katilan bireylerin sinav kaygilarinin azaldigi, zamani1 daha iyi yonettikleri ve yiiksek ¢alisma temposuna
daha iyi uyum gosterdikleri tespit edilmistir.

Yapilan arastirmalarda ayrica bireylerin akademik erteleme ve kisilik 6zellikleri arasindaki iligkiler de
incelenmistir. Ornegin, erteleme disiplinsizlik (Lay, 1997; Lay; Schouwenburg ve. Lay, 1995; Watson,
2001), o6zsaygt (Ferrari, 1991a; 2000), sosyal olarak dayatilan miikemmeliyet¢ilik (Burns, Dittmann,
Nguyen, ve Mitchelson, 2000; Flett, Blankstein, Hewitt, ve Koledin, 1992;) ve basarisizlik korkusu gibi
bazi kisilik 6zellikleri ile iligkisi incelenmistir. Yorulmaz (2003) da, erteleme ile 6zsaygi, sugluluk,
akademik ortalama arasinda olumsuz iligski oldugu; erteleme ile kaygi, miikemmeliyetgilik ve depresyona
girme arasinda olumlu bir iligki oldugunu saptamistir.

Bunun yani sira erteleme ile zaman ydnetimi arasinda olumsuz yénde bir iliski vardir. Ornegin, Ferrari,
Johnson ve McCown (1995), 6grencilerin okul ddevleri i¢in gerekli olan zamani1 abartmalar1 ve ¢alisma
icin gerekli olan zamani yanlis hesaplamalar: gibi akademik ertelemeye katki yapan ek biligsel ¢arpikliklar
belirlemislerdir. Erteleme davranigi gosteren bireylerin zamanlarini etkili bir sekilde kullanamadiklari
gozlenmektedir. Giidiilenme ve zaman ydnetiminin akademik erteleme davranisinin birer yordayicisi
oldugunu gosteren bir¢cok ¢aligma vardir (Balkis, 2006; Kagan ve Sevim, 2007). Ayn1 zamanda erteleme
davraniginin, ¢alismak icin tercih edilen zaman dilimi, motivasyon kaynaklart ve ders dis1 zamani
kullanma tercihlerine gore farklilik gosterdigini ifade etmistir (Balkis, 2006). Bunun i¢in, zaman yonetimi
konusunda birtakim tekniklerin kullanilmasi (giinliik ¢izelgeler, yapilacak islerin listesi, ama¢ ve hedef
belirleme ve giinliikk performans hedefleri vb. etkinlikler) onerilmektedir (Tuckman ve Schouwenburg,
2004; Eerde, 2003; Steel, 2002; Wikman, 2001).

Yapilan ¢aligsmalarda, etkili zaman yonetimi, giidiillenme, 6z diizenleme, 6zsaygi, akis ve igten denetimli
olma ile erteleme arasinda olumsuz bir iliski oldugu; milkemmeliyetcilik, genel erteleme, kaygi, akildis1
inanislar, depresyon, basarisizlik korkusu, duygusal zeka, kontrol edilmeye isyan ve akademik basar ile
erteleme arasinda olumlu yonde bir iligki oldugu goriilmiistiir. Ayrica giidiilenme ve zaman yonetiminin
akademik ertelemenin 6nemli bir yordayisi oldugu belirlenmistir.

Erteleme egiliminin azaltilmasi ya da ortadan kaldirilmasi i¢in, yapilandirilmis hedefler olusturma ve
miikemmeliyet¢ilik, basarisizlik korkusu gibi bilissel stilleri degistirme stratejilerinin 6nemli oldugu ileri
siiriilmektedir (Burka ve Yuen, 1992). Cok yonlii miidahale stratejilerini kullanma akademik erteleme i¢in
olduk¢a faydalidir ve akademik erteleme sadece calisma aligkanligindaki veya zaman ydnetimindeki
yetersizliklerle baglantili degildir, ayn1 zamanda davranigsal, biligsel ve duygusal pek ¢ok karmagik
bileseni de igermektedir (Solomon ve Rothblum, 1984).

Uluslararas Tiirk Kiiltiir Cografyasinda Sosyal Bilimler Dergisi (TURKSOSBILDER) Cilt 05, Say: I, 2020, Sayfa 38-59
41



Akilc1 Duygusal Davramssal Yaklasima Dayah Akademik Erteleme Davramisini Onleme Programinin
Etkililiginin Degerlendirilmesi
Miicahit KAGAN
Erteleme davranisi i¢in yapilan miidahalenin ardindan bireyde erteleme sorunun devam etmesi ve

sik sik tekrar etmesi yiliziinden bagimlilik sorununu da erteleme ile iligskilendirmenin yerinde olacag: ileri
siiriilmektedir. Bu yiizden ertelemenin giidiilenme ile kisilikteki biligsel bilesenler ve bagimlilik 6zellikleri
ile ilgili bir problem oldugu anlayis1 ima edilmektedir. Bu durumda kisa dénemli davranigsal miidahaleler
yerine uzun siireli miidahalelerin daha gergekgi olacagi goriisii ileri siiriilmektedir.

Erteleme davranisinin esasinda olumsuz taraflarinin fazla oldugu bilinmesine ragmen, olumlu
tarafinin da oldugu bilinmektedir. Ertelemenin olumlu yonii, ertelemecilerin son teslim tarihinden &nce
¢ok biiylik miktarda isi yetistirebilmeleridir. Olumsuz yonii ise bu son andaki iiretkenlige ragmen genel
performansin anlamli sekilde bozuk olmasi1 ve yasadiklar1 olumsuz duygulardir (kaygi, sucluluk vb.).
Erteleme davranisi, ertelenen faaliyetlerin diisiik bir performans ve olumsuz duygusal tepkilerle
sonu¢lanmas1 (Milgram, 1991) nedeniyle iiniversite 6grencilerinin akademik basarisini etkileyen 6nemli
bir problem olarak tanimlanmistir. Arastirmacilar, erteleme davraniglar1 ile ilgili olarak kayginin
degerlendirilmesi, bagimlilik, gdéreve baglt olmama, olumsuz degerlendirmeden korkma,
miikkemmeliyetcilik, akilct olamayan inanglar, diisiik 6zsaygi ve 6grenilmis g¢aresizlik gibi pek ¢ok etken
tanimlamislardir. Bu konuda iilkemizde tarama tiirlinde ¢aligmalar yapilmasina karsin 6grencilerin
akademik erteleme davramislarini deneysel olarak ele alan herhangi bir arastirma yapilmamistir. Bu
amacla arastirmanin problemini “Akilci Duygusal Yaklasim’a dayali olarak iiniversite Ogrencilerinin
akademik erteleme davranislarinin azaltilmasina iliskin bir program hazirlanmasi ve bu programin onlarin
akademik ertelemeleri, akilct olmayan inanglar1 ve zaman ydnetimleri ilizerindeki etkisini incelemek
olusturmustur.

Amag
Bu arastirmanin amaci, akilct - duygusal yaklagima dayali akademik erteleme davranisini 6nleme
programinin, iniversite dgrencilerindeki akademik erteleme, zaman yonetimi ve biligsel carpitmalar {izerindeki

etkililigini degerlendirmektir.

Arastirmanmin Denenceleri

Arastirmada yukarida verilen amag ¢ercevesinde asagidaki denenceler test edilmistir.

1. Deney ve kontrol gruplarinin biligsel carpitma puanlart ortalamalarinin uygulama dncesi ve uygulama
sonrasi degisimleri birbirlerinden anlamli diizeyde farklilik gostermektedir. Bu farklilik izleme

Ol¢limlerinde de devam etmektedir.

2. Deney ve kontrol gruplarinin akademik erteleme puanlari ortalamalarinin uygulama 6ncesi ve uygulama
sonrast degisimleri birbirlerinden anlamli diizeyde farklilik gostermektedir. Bu farklilik izleme

Ol¢limlerinde de devam etmektedir.

3. Deney ve kontrol gruplarinin zaman yonetimi puanlar1 ortalamalarinin uygulama 6ncesi ve uygulama
sonrast degisimleri birbirlerinden anlamli diizeyde farklilik gostermektedir. Bu farklilik izleme

Ol¢iimlerinde de devam etmektedir.

Arastirmanin Gerekcesi ve Onemi

Erteleme Ozellikle akademik alanda yaygin olarak goriilmektedir. Ellis ve Knaus (1977) Amerikan
iniversite Ogrencilerinin %95’inin erteleme yaptiklarim1 belirlemislerdir. Solomon ve Rothblum’un (1984)
anketinde, 6grencilerin %50’sinin zamanin yarisin1 akademik gorevlerle ilgili erteleme yaparak gecirdiklerini,

%38’i genellikle erteleme yaptigini belirtmistir. Tiirkiye’de yapilan arastirmalarda Uzun Ozer (2005) {iniversite
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ogrencilerinin %52 sinin akademik anlamda erteleme davranis1 sergiledikleri, Balkis ve Duru (2009) 6gretmen
adaylarin % 23’{inlin yiiksek diizeyde erteleme davranisina sahip olduklarini ortaya ¢ikarmuslardir. Bir baska
calismada ise Uzun Ozer (2009) lise dgrencilerin % 54’iiniin akademik konular1 siklikla ertelediklerini tespit

etmigtir.

Yontem
Bu béliimde, arastirmanin modeli, evren ve drneklem/ aragtirma grubu, veri toplama araglari ile verilerin

toplanmasi, akademik erteleme grup programinin gelistirilmesi ve verilerin analizine yer verilmistir.

Arastirmanin Modeli

Arastirma, On test, son test, izleme testi ve kontrol gruplu yart deneysel bir ¢alisma olarak
gerceklestirilmistir. Arastirmada 2x3 faktorlii segkisiz desen kullanilmistir. Birinci faktdr bagimsiz islem
gruplarin1 (deney, kontrol), diger faktor ise bagimli degiskene iliskin tekrarli dlgiimleri (6n, son, izleme)
gostermektedir.

Arastirmanin modelinde bir bagimsiz ve ii¢ bagimli degisken bulunmaktadir. Bagimsiz degisken,
Akilct Duygusal Davranigsal yaklasima dayali olarak gelistirilen psiko-egitim programidir. Bagimh
degiskenler ise, liniversite 6grencilerinin akademik erteleme davraniglari, zaman yonetimleri ve biligsel

carpitmalaridir.

Arastirmanin Modeli

Grup Ontest Islem Sontest [zleme
Deney 01 ADY 02 03
Kontrol 01 - 02 03

Arastirmada, deney ve kontrol gruplarina on test olarak akademik erteleme, zaman ydnetimi ve
akilc1 olmayan inanglar 6lgegi verilmistir. Akademik erteleme Olgeginden alinan puanlar agisindan
gruplarin esitligi test edilmistir. Programin uygulamasindan sonra ise son test olarak yine akademik
erteleme, akilict olmayan inanglar ve zaman ydnetimi 6l¢ekleri verilmistir. Uygulamanin bitiminden 45
giin sonra ise ayni 6lgekler deneklere tekrar uygulanarak etkinin kalici olup olmadigina bakilmistir.

Arastirmada deney grubuna uygulanmak iizere akilc1 duygusal davranis¢1 yaklasima dayali olarak
sekiz oturumluk bir program gelistirilmistir. Oturumlar haftada bir giin ve 90-110 dakika siirmiistiir.
Deney grubuna uygulanan akademik ertelemeyi 6nleme programi giiz doneminde, izleme ¢aligsmalar ise

45 giin sonra bahar doneminde ger¢eklestirilmistir

Arastirma Grubu

Arastirma grubu, Ankara Universitesi Egitim Bilimleri Fakiiltesi’nde okumakta olan Sinif Ogretmenligi,
Sosyal Bilgiler Ogretmenligi, Okuloncesi Ogretmenligi, Bilgisayar ve Ogretim Teknolojileri Egitimi
Ogretmenligi, Din Kiiltiirii ve Ahlak Bilgisi Ogretmenligi ve Zihin Engelliler Ogretmenligi béliimlerinin
ikinci ve Ugiincii sinifinda 6grenimlerine devam eden 6grencilerden olugmaktadir.

Arastirma grubu, akademik erteleme 6l¢egi kullanilarak akademik erteleme egilimi yiiksek 6grencilerden
olusturulmustur. Olgekleri eksiksiz dolduran 436 6grenciden, akademik erteleme egilimi yiiksek olan 134
ogrenci tespit edilmistir. Akademi erteleme egilimi yliksek olan d6grenciler tespit edilirken 436 kisilik
grubun puanlar1 kullanilmistir. Akademik Erteleme Olcegi’nden alinan puanlarin ortalamasi 39.27 ve
standart sapmas1 10.62°dir. Akademik Erteleme Olgegi’nden drneklem ortalamasinin bir standart sapma

ve lizerinde puan alan 6grenciler arasindan ¢alisma grubu olusturulmustur. Diger bir ifadeyle 436 6grenci
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arasinda Akademik Erteleme Olgegi’nden 49.89 puan ve iizerinde alan 134 dgrenci arasindan arastirmaya

katilmaya goniilli 34 6grenci secilmistir. Bu Ogrenciler deney ve kontrol gruplarina kura yontemiyle
seckisiz olarak atanmistir. Atama isleminden sonra gruplarin birbirine esitligini test etmek amaciyla
bagimsiz gruplar t testi uygulanmistir. Yapilan analiz sonucunda gruplarin akademik erteleme on test
ortalamalar1 arasindaki farkin manidar olmadigi, dolayisiyla gruplarin birbirlerine denk oldugu
gorilmiistiir.

Deney grubunda, devamsizlik nedeniyle iki denek gruptan g¢ikarilmistir. Denkligin bozulmamasi igin
rastlantisal olarak secilen iki denek kontrol grubundan da ¢ikarilmigtir. Sonu¢ olarak hem deney hem de
kontrol gruplar1 15’er kisiden olusmus, istatistiksel islemler bu deneklerden elde edilen veriler lizerinden
gerceklestirilmistir. Deney grubu sekiz erkek, yedi kiz; kontrol grubu ise, yedi erkek, sekiz kiz iiyeden
olusmustur. Deney ve kontrol grubuna katilan iiyelerin yas ortalamasi 19,6°dir.

Veri Toplama Araclar:

Arastirmada bagimli degiskenlere iliskin veriler Akademik Erteleme Olgegi, Akilct Olmayan Inanglar
Olgegi ve Zaman Yonetimi Olgegin’den elde edilmistir.

Akademik Erteleme Olcegi: Aitken (1982) tarafindan, iiniversite 6grencilerinin akademik gorevleri
erteleme egilimlerini 6lgmek amaciyla gelistirilmistir. Olcek, Balkis (2006) tarafindan Tiirkge’ye
uyarlanmis ve doktora tezinde iiniversite ogrencileri ile yapilan calismada kullanilmistir. Olgek tek

boyutlu toplam 19 maddeden olusan 5°li derecelemeli likert tipi bir dlgektir.

Akiler Olmayan Inanclar Olgegi: Olcek, Tiirkiim (1999), tarafindan Ellis’in gelistirmis oldugu Akilci-
Duygusal-Davranig Terapisi ve Beck’in Biligsel Terapi Modellerine dayali olarak oncelikle akile1 olmayan
inanglar1 8lgmek amaciyla gelistirilmistir ve daha sonra kisaltma calismas1 yapilmistir. Olgegin uzun
formu 29 maddeden olugmakta olan Akilct Olmayan Inanglar Olgegi’nin giivenilirligi, i¢ tutarlilik
katsayisi (.84) ve test tekrar test yontemi (.93) kullanilarak incelenmistir.

Bu calismada o6lg¢egin kisa formu kullanilmistir. 15 maddeden olusan kisa formu ise giivenilirlik

caligmalarinda i¢ tutarlilik katsayis1 (.75) ve test- tekrar test yontemi (.81)kullanilarak incelenmistir.

Zaman Kullanim Olgegi: Olgegin 6zgiin formu, Weinstein, Palmer, Schulte (1987) tarafindan
gelistirilmis olup, Kdéymen (1994), tarafindan Tiirk¢e’ye uyarlanmistir. Olgek, “Ogrenme ve Ders
Calisma Stratejileri” Olgegi’nin 10 alt dlgeginden biridir. Olgek, iki faktdrlii bir yapiya sahip olup 10 alt
Olgekte toplam 77 madde bulunmaktadir.

Akademik Erteleme Programinin Gelistirilmesi ve Uygulanmas Siireci

Bu programin gelistirilmesi i¢in Oncelikle literatiir taramasi yapilarak akademik ertelemenin
nedenleri, akademik erteleme ile iliskili olan degiskenler ve akademik ertelemeyi yordayan degiskenler
tespit edilmistir. Literatiir taramas1 asamasinda Tiirkiye’de yapilan arastirmalar gdzden gegirilmis, daha
sonra ise yurt diginda yapilmis olan betimsel ve deneysel ¢alismalar incelenmistir. Bu asamada 6zellikle
yurt disinda yapilmis olan akademik erteleme miidahale programlarina odaklanilmistir.

Yapilan incelemeler sonucunda programlarin cergevesini 6zellikle akilct duygusal terapilerin,
biligsel ve davranis¢1 terapilerin olusturdugu goriilmiistiir. Bunun yaninda 6z diizenleme egitimi (zaman
yOnetimi, plan yapma vb.), 6z yeterlik duygusunun artirilmasi ve erteleme ile miicadelede basarili olmus
akran modellerinin kullanildig1 gdrilmiistiir.

Ulkemizdeki egitim sisteminde dgretmen odakli bir anlayisin varlig1 sayiltisindan hareketle Akilc
Duygusal Davranigsal temelli bir programin daha verimli olacag: diisiiniilmiistiir. Yurt disinda gelistirilen
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programlarin da genel olarak akilci duygusal davranisct ve biligsel davranige1r yaklasimlardan

etkilendikleri ve bu yaklasimlar cercevesinde olusturulduklar: gdériilmiistiir.

Bu calisma kapsaminda olugturulan akademik ertelemeyi onleme programinin ¢ergevesini de akilct
duygusal davranig¢t yaklasimin varsayimlari ve ilkeleri olusturmustur. Bunun yaninda zaman yodnetimi,
amag¢ belirleme ve planlt ¢alisma da programin igeriginde yer almistir.

Ayrica programin cergevesi olusturulduktan sonra Ankara Universitesi Egitim Bilimleri Fakiiltesi
Rehberlik ve Psikolojik Danigmanlik Boliimii’'nde ikinci sinifa devam eden 18 &grenci ile programinin 6n
denemesi kapsaminda bes oturumluk bir ¢aligma yapilmistir. Yapilan bu bes oturumluk 6n deneme
calismasinda programin eksiklikleri saptanmis ve program arastirma grubuna uygun hale getirilmistir.
Akademik erteleme programinin uygulama caligmalari 2008-2009 Egtim-Ogretim Yili Giiz déneminde
Ankara Universitesi Egitim Bilimleri Fakiiltesi’nde gergeklestirilmistir.

Programin ilk oturumunda akademik erteleme dongiisii hakkinda bilgi verilmis ve hem grup lideri
hem de iiyeler kendi akademik erteleme deneyimlerini paylasmislardir. ikinci oturumda duygu diisiince ve
davranig arasindaki iliski ele alinmistir. Daha sonra duygu, diisiince ve davranisin akademik erteleme ile
iliskisi tiyelerin kendi yasamlarindan 6rneklerle gézden gegirilmis ve iiyelerin bu konudaki farkindaliklari
artirilmustir. Uglincii oturumda Akilc1-Duygusal Davraniser Terapi ve temel kavramlari hakkinda bilgi
verilmistir. Bu oturumun ileriki safhasinda akilci — akilc1 olmayan inanglarin taninmasi saglanmistir. Daha
sonra ise ertelemeye iligkin akilc1 ve akilci olmayan inanglar uygulamali olarak ele alinmigtir. Dérdiincii
oturumda biligsel carpitmalar ve biligsel carpitmalarin akademik erteleme ile iligkisi ele alinmistir.
Akademik ertelemeye neden olabilen biligsel carpitmalar iiyelerin kendi yasamlarindan Orneklerle
tartisitlmistir. Besinci oturumda amag belirleme ve kendini o6dillendirme konusu ele alinmistir.
Ertelemenin bir nedeninin de uygulanabilir amag belirleyememe oldugu bilindiginden dolay: iiyelerin
diger tyelerden de destek alarak kisa, orta ve uzun vadeli amag belirlemeleri saglanmistir. Bu siiregte
akilc1 olmayan inanglar tartisilmis ve akilci inanglarin ortaya ¢ikarilmas: konusunda dyeler
desteklenmistir. Altinc1 oturumda zaman yonetimi ve zaman yonetimi stratejileri ele alinmistir. Uyelerin
zaman yonetimine iliskin akilci olmayan inanglart ele alinmis bu inanglar ¢iiriitiilerek yerine akilei
inanclart olusturabilmeleri konusunda destek verilmistir. Yedinci ve sekizinci oturumda ise grup
iyelerinin ilk altt oturumdaki kazanimlari tekrar gézden gecirilmistir. Akademik erteleme konusunda
biligsel c¢arpitmalarinin ya da akilct olmayan inanaclarinin devam ettigi goriilen bazi iiyelerle tekrar
caligilmistir. Bunun yaninda amag belirleme ve zaman ydnetimi sorunu devam eden iiyelere de destek

verilmistir.
Bulgular ve yorumlar

Bu bolimde arastirmanin hipotezlerine baglt olarak yapilan analizlerden elde edilen bulgulara yer
verilmistir. Bu bulgular asagida sirasiyla a¢iklanmistir:

1. Calismanin birinci hipotezini test etmek amaciyla deney ve kontrol grubundan dgrencilerin biligsel
¢arpitma puanlari ortalamalar1 arasinda On test, son test ve izleme testi Olglimleri boyunca goézlenen
degisimler bakimindan istatistiksel bir farklilik olup olmadigimi1 belirlemek i¢in karisik desenler icin
varyans analizi uygulanmistir. Asagida bu analiz sonucunda elde edilen bulgular 6nce betimsel istatistikler
ardindan da varyans analizi sonuglar1 olacak sekilde Tablo -2 ve Tablo- 3’ de verilmistir.

Tablo 1. Deney ve Kontrol Gruplarinin Bilissel Carpitma Puanlar1 Igin Betimsel
Istatistikler Tablosu

Bilissel Carpitma Grup X Std. Sapma
Olciimii
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Deney 55,20 7,12 15
15

On test Kontrol 54,13 7,38
Toplam 54,66 7.15 30
Deney 50,46 5,81 15
15

Son test Kontrol 58,40 6,09
Toplam 54,43 7,10 30
Deney 49,13 5,18 15
15

izleme testi Kontrol 59,06 6,55
Toplam 54,10 7,69 30

Tablo 2. de deney ve kontrol gruplarinin 6n test, son test ve izleme Olgiimleri bilissel

carpitma ortalama puanlari ile standart sapma puanlar1 verilmistir. Ontest ortalamalar1 deney grubunun
55,20 iken, kontrol grunun 54,13’ diir. Son test ortalamalar1 deney grubunun 50,46 iken kontrol grubunun
58,40’ dir. Izleme testi ortalamalar1 deney grubunun 49,13 iken kontrol grubunun 59,06 °d:r.
Tablo 3. de ise deney ve kontrol gruplarinin biligsel ¢arpitma puanlari i¢in varyans analizi tablosu

verilmistir.

Tablo 2. Deney ve Kontrol Gruplarinin Biligsel Carpitma Puanlari Igin Varyans Analizi Tablosu

Kaynak ?g;i;l Sd Ortalama Kare F P
Grup 705,60 1 705,60 16,15 ,000%
Hata (Grup) 1223,33 28 43,69
Olgiim 4,86 2 2,43 06 941
Olgiim * Grup 1200 2 257,50 6,49 ,003*
Hata (Olgiim) 2220,80 56 39,65
Toplam 4669,60 89

*p<0,05

Deney ve kontrol gruplarinin biligsel ¢arpitma puanlarinin 6n test, son test ve izleme testi

boyunca gdzlenen degisimlerinin birbirinden farkli olup olmadigini belirlemek amaciyla yapilan varyans
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analizi sonucunda deney ve kontrol gruplarinin biligsel ¢arpitma puanlarinin 6lgiimler boyunca birbirinden
farkli sekilde degistigi goriilmiistiir (F,.56. 0,05=6,49). Buna gore deney ve kontrol gruplarinin bilissel
carpitma puan ortalamalari, arastirma dncesi ve sonrasinda birbirinden farklidir. Bu degisimin kaynagini
belirlemek amaciyla Tukey g¢oklu karsilastirma testi yapilmistir. Tukey testi sonucunda farkliligin, son
dlclimde deney grubu (X = 50,46) ile kontrol grubu (X = 58,40 ) arasinda ve izleme &l¢iimiinde deney
grubu (X = 49.13) ile kontrol grubu (X = 59,06 ) arasinda oldugu bulunmustur, yani arastirmanin birinci
hipotezi kabul edilmistir. Gruplarin 6l¢iimler boyunca ortalamalar: arasinda gézlenen bu degisimi gdsteren
grafik asagida Sekil 1’de sunulmustur.

Sekil 1. Gruplarm Olgiimler Boyunca Bilissel Carpitma Ortalamalarinin Degisimine iliskin Grafik

60,00 Grup
— deney
===~ kontrol

58,00

56,00

54,00

Ortalama

52,00

50,00

48,00

L T i T
On Test Son Test Izleme Testi

Olgiim

Sekil 1°e gore, deney grubunun akilci olmayan inaglar puanlarinin deney oncesinden sonrasina diisme
gosterip izleme testinde de kalict oldugu, kontrol grubunun ise akilci olmayan inanglar puanlarinin
calisma boyunca 6n testle ayni kaldig1 ortaya ¢ikmistir. Bu durum uygulanan programinin etkili oldugunu
ortaya koyan bir bulgudur.

2. Calismaya katilan deney ve kontrol grubundan &grencilerin akademik erteleme puanlari ortalamalari
arasinda On test, son test ve izleme testi 6lglimleri boyunca gdzlenen degisimler bakimindan istatistiksel
bir farklilik olup olmadigint belirlemek amaciyla karigsik desenler igin varyans analizi uygulanmistir.
Asagida bu analiz sonucunda elde edilen bulgular dnce betimsel istatistikler ardindan da varyans analizi
sonuglari olacak sekilde Tablo-3 ve Tablo- 4’de verilmistir.

Tablo 3. Deney ve Kontrol Gruplarinin Akademik Erteleme Puanlari I¢in Betimsel Istatistikler Tablosu

Akademik N
Erteleme Grup X Std. Sapma
Ol¢iimii
Deney 52,86 5,97 15
15
On test Kontrol 53,26 3,67
Toplam 53,06 4,87 30
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Deney 41,26 7,63 15
15

Son test Kontrol 48,93 4,46
Toplam 45,10 7,27 30
Deney 39,33 8,51 15
15

izleme test Kontrol 49,26 7,36
30

Toplam 44,30 9,31

Tablo 4. de deney ve kontrol gruplarinin akademik erteleme 6n test, son test ve izleme &l¢limleri ortalama
puanlari ile standart sapma puanlar1 verilmistir. Ontest ortalamalar1 deney grubunun 52,86 iken kontrol
grunun 53,26 diir. Son test ortalamalar1 deney grubunun 50,46 iken kontrol grubunun 58,40’ dir. izleme
testi ortalamalar1 deney grubunun 49,13 iken kontrol grubunun 59,06 dir.

Tablo 5. de ise deney ve kontrol gruplarinin akademik erteleme puanlar1 igin varyans analizi tablosu

verilmistir.

Tablo 4. Deney ve Kontrol Gruplarinin Akademik Erteleme Puanlari I¢in Varyans Analizi Tablosu

Kaynak Kareler Toplami sd Ortalama Kare F P
,000*
202967,51 1 202967,51 3150,58
Grup
Hata (Grup) 1803,82 28 64,42
- 1409,62 2 70481 2249 0007
Olgiim
,005*
Grup x Olgiim 372,06 2 186,03 5,93
Hata (Olgiim) 1754,97 56 31,33
208308,00 89
Toplam
*p<0,05

Deney ve kontrol gruplarinin akademik erteleme puanlarinin 6n test, son test ve izleme testi boyunca
gozlenen degisimlerinin birbirinden farkli olup olmadigini belirlemek amaciyla yapilan varyans analizi
sonucunda deney ve kontrol gruplarinin akademik erteleme puanlarinin 6l¢iimler boyunca birbirinden
farkli sekilde degistigi bulunmustur (Fy.se 0,05=5,93). Buna gore deney ve kontrol gruplarinin akademik
erteleme puan ortalamalari, arastirma Oncesi ve sonrasinda birbirinden farkli oldugu anlasilmistir. Bu
degisimin kaynagini belirlemek amaciyla Tukey c¢oklu karsilastirma testi yapilmigtir. Tukey testi
sonucunda gdzlenen farkliligin deney sonrasinda yapilan son dlgiimde deney grubu (X = 41,26) ile kontrol
grubu (X = 48,93 ) arasinda ve izleme 6lgiimiinde deney grubu (X = 39,33) ile kontrol grubu (X = 49,26)
arasinda oldugu gorilmiistiir. Gruplarin Sl¢limler boyunca ortalamalari arasinda gdzlenen bu degisimi

gosteren grafik asagida Sekil 2’de sunulmusgtur.
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Sekil 2. Gruplarin Olgiimler Boyunca Akademik Erteleme Ortalamalarinin Degisimini Gésteren Grafik

Grup

— deney
===~ kortrol
52,50

50,00

=

=5

n

=}
1

Ortalama

45,00

42,50

40,00

on Test Son Test izieme Testl
Olgiim

Sekil 2’ye gore, deney grubunun akademik erteleme puanlarinin deney Oncesinden sonrasina
diisme gosterip izleme testinde de kalict oldugu, kontrol grubunun ise akademik erteleme puanlarinin
calisma boyunca on testle ayni kaldigi ortaya c¢ikmistir. Bu durum akademik ertelemeyi Onleme
programinin akademik erteleme {izerinde olumlu yonde etkili oldugunu ortaya koyan bir bulgudur.
3. Calismaya katilan deney ve kontrol grubundan &grencilerin zaman yonetimi puanlar1 ortalamalari
arasinda On test, son test ve izleme testi 6lgiimleri boyunca gdzlenen degisimler bakimindan istatistiksel
bir farklilik olup olmadigint belirlemek amaciyla karisik desenler igin varyans analizi uygulanmistir.
Asagida bu analiz sonucunda elde edilen bulgular dnce betimsel istatistikler ardindan da varyans analizi
sonuglari olacak sekilde Tablo-6 ve Tablo-7’de verilmistir.

Tablo 5. Deney ve Kontrol Gruplarinin Zaman Yénetimi Puanlari i¢in Betimsel Istatistikler Tablosu

Zaman N
Yonetimi Grup X Std. Sapma
Olgiimii

Deney 29.20 417 15
) Kontrol 28,53 3,70 15
On

Toplam 28,86 3,89 30

Deney 25,93 3,73 15

Kontrol 30,26 4,09 15
Son

Toplam 28,10 4,43 30

Deney 22,66 3,49 15
Izleme Kontrol 29,33 3,97 15

|
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Toplam 26,00 5,00 30

Tablo 6. da deney ve kontrol gruplarinin 6n test, son test ve izleme Ol¢iimleri zaman yonetimi ortalama
puanlari ile standart sapma puanlar1 verilmistir. Ontest ortalamalar1 deney grubunun 29,20 iken kontrol
grunun 28,53 diir. Son test ortalamalar1 deney grubunun 25,93 iken kontrol grubunun 30,26’ dir. izleme
testi ortalamalar1 deney grubunun 22,66 iken kontrol grubunun 29,33 diir.

Tablo 7. de ise deney ve kontrol gruplarimin zaman yodnetimi puanlari igin varyans analizi tablosu
verilmistir.

Tablo 6. Deney ve Kontrol Gruplarinin Zaman Yénetimi Puanlari i¢in Varyans Analizi Tablosu

Kaynak Kareler Toplami sd Ortalama Kare F P
*
266,94 1 266,94 7,79 ;009
Grup
Hata (Grup) 958,71 28 34,24
*
o 132,15 2 66,07 12,33 ;000
Ol¢iim
,000*
Grup x Olgiim 210,55 2 105,27 19,65
Hata (Olgiim) 299,95 56 5,35
Toplam 1868,32 89
*p<0,05

Deney ve kontrol gruplarinin zaman ydnetimi puanlarinin 6n test, son test ve izleme testi boyunca
gozlenen degisimlerinin birbirinden farklt olup olmadigini belirlemek amaciyla yapilan varyans analizi
sonucunda deney ve kontrol gruplarinin zaman yonetimi puanlarinin él¢iimler boyunca birbirinden farkli
sekilde degistigi belirlenmistir (F,-s6: 0,05=19,65). Buna gore deney ve kontrol gruplarinin zaman yonetimi
puan ortalamalari, aragtirma Oncesi ve sonrasinda birbirinden farkli miktarda degisim gostermistir. Bu
degisimin kaynagini belirlemek amaciyla Tukey coklu karsilastirma testi yapilmistir. Tukey testi
sonucunda gézlenen farkliligin deney sonrasinda yapilan son dl¢iimde deney grubu (X = 25,93) ile kontrol
grubu (X = 30,26) arasinda ve izleme dl¢iimiinde deney grubu (X = 22,66) ile kontrol grubu (X = 29,33)
arasinda oldugu gorilmistir. Ayrica deney grubunun son test Ol¢liimii ortalamasi ile izleme testi
ortalamasi1 arasinda da istatistiksel olarak anlamli farklilik bulunmustur. Gruplarin 6l¢iimler boyunca
ortalamalari arasinda gozlenen bu degisimi gosteren grafik asagida Sekil 3’te sunulmustur.
Sekil 3. Gruplarin Olgiimler Boyunca Zaman Y6netimi Ortalamalarinin Degisimini Gsteren Grafik

|
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Sekil 3’e gore, deney grubunun zaman ydnetimi puanlarinin deney dncesinden sonrasina diisme gosterip
izleme testinde de diismeye devam ettigi, kontrol grubunun ise zaman yoOnetimi puanlarinin g¢alisma
boyunca On testle aymi kaldigi ortaya ¢ikmistir. Bu durum gelistirilen programin &grencilerin zaman
yonetimi becerileri iizerinde etkili oldugunu ortaya koyan bir bulgudur. Arastirma bulgularina
bakildiginda uygulanan programin akilci olmayan inanglar, akademik erteleme ve zaman ydnetimi
becerilerileri tizerinde etkili oldugu goriilmiistiir. Dolayisiyla aragtirmanin hipotezleri desteklenmigtir. Bu

bulgular dikkate alinarak asagida tartisma ve yorum yapilmistir.

Tartisma ve Yorum

Bu boliimde, akilei-duygusal-davranigsal terapiye gore hazirlanan akademik erteleme davraniglarini azaltmaya
yonelik psiko-egitim programinin, akademik erteleme, biligsel carpitmalar ve zaman yonetimi tizerindeki etkileri

ile ilgili bulgular tartigilmistir.

Arastirmanin bulgularma gore akademik erteleme davranislarini azaltmaya yonelik psiko-egitim
programinin, iiniversite dgrencilerinin akademik erteleme, biligsel garpitmalar ve zaman ydnetimleri iizerinde

anlamli bir sekilde etkili oldugu goriilmistiir. Bu bulgular asagida sirasiyla tartigtlmistir.

1- Bilissel carpitmalarla ilgili bulgular géz Oniine alindiginda, deney grubunun bilissel carpitma
puanlarinin deney 6ncesinden sonrasina diisme gosterip izleme testinde de kalici oldugu, kontrol grubunun ise
biligsel ¢arpitma puanlarinin 6n testten son teste yiikseldigi ve izleme 6lgiimiine kadar az da olsa yiikselmeye
devam ettigi, fakat bu yiikselmenin anlamli olmadig1 goriilmiistiir. Bu durum uygulanan programin deney
grubundaki 6grencilerin biligsel carpitmalar1 {izerinde etkili oldugunu ortaya koyan bir bulgudur. Boylece

aragtirmanin birinci hipotezi desteklenmistir.

Arastirmadan elde edilen bulgunun literatiirle uyumlu ve bu bulguya dayanarak biligsel ¢arpitmalarin
akademik ertelemecilikle iliskili oldugu sdylenebilir. Bu bulgunun daha o6nce yapilmis olan deneysel
¢aligmalarla tutarh oldugu goriilmektedir. Horebeek, Michielsen, Neyskens ve Depreeuw (2004), Larson (1991)

ve Kutlesa (1998) akademik ortamlarda erteleme yapanlar icin bilissel-davranig¢r yaklagima gore yapilan
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mildahalenin etkisini arastirmiglardir. Grup programina katilanlar genel olarak bunu olumlu bir deneyim olarak

gordiiklerini ifade etmislerdir. Ayrica bu kisilerin akademik basarilarinda da olumlu anlamda ilerleme olmustur.

Erteleme davranigini temel olarak biligsel bir problem olarak géren danismanlar insanlarin ¢alismalari,
caligma sartlart ve sonuglar1 hakkinda dogru olmayan diisiinceleri veya inanglari oldugunu ileri siirmektedirler.
Burka ve Yuen (1983) ertelemenin temelinde bireyin benligindeki hemen her seyi iyi yapma gibi mutlak istekleri
ile ¢ok fazla caba harcamadan (Ellis ve Knaus, 2002) basitge bir isi yerine getirmelerine yonelik gorevlerdeki

isteklerinin karigimini igerdigini belirtmektedirler. Bu gibi inanglarin ortak noktasi gergcekei olmamalaridir.

Solomon ve Rothblum (1984 ) yapmis olduklari ¢alismada akildisi inanglarla erteleme davranisi
arasinda. 30 korelasyon bulmuslardir. Akildist inanglar gibi pek ¢ok biligsel degisken (Larson, 1991; Beswick,
Rothblum ve Mann, 1988; Solomon ve Rothblum ve Rothblum, 1984; Psychl ve Binder, 2004); yiikleme stilleri
(Rothblum ve ark.,, 1986), o0zsaygt (Beswick ve ark.,, 1988), digsal yiikkleme stilleri ertelemenin
yordayicilarindandir (Haycock, 1993). Ferrari ve arkadaslart (1995) 6grencilerin okul gorevleri igin gerekli olan
zamani abartmalar1 ve ¢alisma i¢in gerekli olan zamani yanlis hesaplamalar1 gibi akademik ertelemeye katki
yapan ek biligsel ¢arpikliklarin varligindan bahsetmektedirler. Bilissel ¢arpitmalarin 6nemli rol oynadig: stres ve
kayginin da akademik ertelemeye neden olabildigi yolunda bulgular elde edilmistir (Solomon ve Rothblum,
1984; Burka ve Yuen, 1983). Bilissel carpitmalardan mitkemmeliyetciligin akademik ertelemeyi yordadigi
(Yorulmaz, 2003) ve kisinin kendisine yoOnelik milkemmeliyet¢iligi ve kisinin bagkalarmin kendisinden
beklentileri ile ilgili miikemmeliyet¢iliginin akademik ertelemenin 6nemli yordayicilart oldugunu saptamistir
(Cakici, 2003). Miikemmeliyetci kisiler kendilerine gergek¢i olmayan yiiksek hedefler koyarlar fakat bu

hedeflere ulasamayinca da erteleme yoluyla bu hedeflerden geri ¢ekilirler.

Biligsel degiskenler gorgiil aragtirmalarin en sik ele alinan ve ertelemeyle iligkili olan degiskenler

oldugunu géstermektedir.

Bu anlamda biligsel garpitmalarin hem duygusal problemlerle hem de akademik erteleme ile iliskili
oldugu diisiiniilebilir. Bunun yani sira akademik ertelemecilik sonucunda kisilerde olumsuz duygu durumu
ortaya cikmaktadir. Ogrencilerin yerine getirmeleri beklenen okulla ilgili gorevlerine iliskin ihtiya¢ duyduklari
zamani gergek¢i olmayan Olglide fazla tahmin etmeleri ve g¢aligmalart i¢in sahip olduklari zamani yanlig
hesaplamalar1 da biligsel bir carpitma olarak degerlendirilebilir. Yine erteleme yapan kisilerin bagkalari
tarafindan degerlendirilme konusunda endise duydugu ileri siirilmektedir. Bu kisiler yaptiklari islerde bagkalari
tarafindan yetersiz bulunacaklarindan, gosterdikleri en iyi cabanin bile yeteri kadar iyi olmayacagindan
korkmaktadirlar. Kendisine basarisizlik konusunda ket vuran kisi aslinda yapmasi gereken isi son dakikaya kadar
erteleyen, sadece gosterdigi performanstan dolayr degil; ayni zamanda bir birey olarak da basarisiz olarak
degerlendirilecegini varsayar. Basarisizlik korkusu yasayan bir birey “yaptigim is ne kadar yetenekli biri
oldugumun gostergesidir”, “ Ne kadar yetenekliysem o kadar degerliyim” ve “yaptigim is birey olarak degerimi
yansitir” ¢arpitilmis diisiincesine sahiptir. Yapilan ¢aligmada akademik erteleme egiliminin biiylik 6l¢iide biligsel

carpitmalar ve akilc1 olmayan diisiinceler neticesinde ortaya ¢ikan bir durum oldugu goriilmiistiir.

Grup siirecinde dengeyi az miktarda degistirecek ve degisimi baslatacak siireci harekete gecirmek,
tartismak yerine daha ¢ok grup liyelerinin direng ve algilarin1 degistirmek ve yeni bir bakis agisi ortaya koymak

amaclanmistir. Program gergevesinde Ogrencilerin erteleme yasantilari ele alinarak onlarla miicadele etme
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yontemleri anlatilmis ve grupta uygulamali olarak gosterilmistir. Ozellikle akilci olmayan inanglarla

(miikemmeliyetcilik, segici soyutlama, basarisizlik korkular1 ve basariya iligkin algilamalar vb.) siire¢ icinde
miicadele edilerek akilci olan inanglarin ortaya ¢ikarilmasi ¢aligmalart yapilmistir. Bunun icin (Ellis’in, 1977)
ABC formiilasyonu kullanilmistir. Erteleme davranigini temel olarak biligsel bir siire¢ olarak géren danigmanlar
bireylerin erteleme davranigi yaptiklarmi ileri siirmektedirler. Buna yonelik olarak yapilan diger deneysel
calismalarda akademik ertelemeyi azaltmaya ydnelik programlarin etkili oldugu goriilmektedir. Erteleme
egiliminin tamamiin biligsel ¢arpitmalardan kaynaklanmadigi, fakat oOnemli bir kismini olusturdugu

sOylenebilir.

Ertelemecilige neden olan inanislar ertelemecileri ilerleme kaydetmekten alikoyan bir diisiince bi¢cimini
yansitmaktadir. Kendini elestiren, katastrofik ve tedirgin edici diislinceler giinliik yasamin kacinilmaz
engellerinin Gistesinden gelmeyi imkansiz hale getirebilir bireyleri ¢aresiz birakabilir. Bireylerin akiler olmayan
inanglara sahip oldugunu fark etmesi ertelemeciligin {istesinden gelmede 6nemli bir adim olmakla birlikte yeterli
degildir.

2- Akademik erteleme ile ilgili bulgulara bakildiginda, deney grubunun akademik erteleme puanlarinin
deney Oncesinden sonrasina diisme gosterip izleme testinde de kalict oldugu, kontrol grubunun ise akademik
erteleme puanlarinin ¢aligma boyunca 6n testle ayni kaldigi ortaya ¢ikmistir. Bu durum akademik erteleme

programinin etkili oldugunu ortaya koyan bir bulgudur.

Erteleme davranisgi iizerinde grupla terapinin etkilerinin incelendigi ¢aligmalarda (Hocker, Engberding,
Beibner, and Rist 2008; Solomon ve Rothblum 1984; Payson 1987; Larson 1991, Binder, 2000), iiniversite
ogrencileri lizerinde biligsel-davranisc1 yaklasima dayali grup terapisine katilan kisilerin erteleme
davraniglarinin, katilmayanlara gore anlamli bigimde azaldigi belirlenmigtir. Shubert ve Stewart (2000),
tniversite 6grencileri ile altt haftalik bir grup programi gergeklestirmistir. Katilimcilara, erteleme davranigini
azaltmaya yonelik glidiilenme, biligsel ve davranigsal basa ¢ikma stratejileri egitimi verilmistir (Kutlesa, 1998).
Horebeek, Michielsen, Neyskens ve Depreeuw (2004), akademik ortamlarda erteleme yapanlar i¢in biligsel-
davranisc1 yaklasima gore yapilan miidahalede gruba katilanlarin akademik erteleme davranislarinda diisme

meydana gelmistir.

Sonug olarak, akademik erteleme ile basa ¢ikma grup egitimlerine katilanlarin akademik erteleme
davranislarinda azalma meydana geldigi gériilmiistiir. Bu programlarda bireyler akademik erteleme davranislari
hakkinda bilgi sahibi olmuslar ve kendi yasamlarinda bu konu ile ilgili diisiinme firsatt bulmuslardir. Ayrica
erteleyen kisiler davraniglarini rasyonalize etmektedirler, bu grup programlarinin bir ylizlesmeye de hizmet ettigi

sOylenebilir.

Bu calismada uygulanan akademik ertelemecilik konusunda akilct duygusal davranis¢i miidahale egitim

programinin liniversite dgrencilerinin akademik erteleme egilimlerinde dnemli dl¢iide azalmaya neden olmustur.

3- Zaman yonetimi degiskeni ile ilgili bulgular g6z 6niinde bulunduruldugunda, deney grubunun zaman
yonetimi puanlarinin deney Oncesinden sonrasina diisme gosterip izleme testinde de diismeye devam ettigi,
kontrol grubunun ise zaman yonetimi puanlarinin ¢aligma boyunca on testle ayni kaldig1 ortaya ¢ikmistir. Bu
bulgulardan yola ¢ikarak gelistirilen programin deney grubu 6grencilerinin zaman yoOnetimi becerileri {izerinde

etkili oldugunu soylemek miimkiindiir.
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Akilel olmayan inanglar, erteleme davranigsini azaltmada onemli bir degisken olmasina ragmen tek

basma yeterli degildir. Bunun yaninda etkili zaman yonetimi ve amag belirleme gibi faktdrlerin de ele
alinmasinin akademik erteleme davranisini azaltmada 6nemli olacag diisiiniildiigiinden oturumlarda bu konulara

da yer verilmistir.

Motivasyon eksikligi, miikemmeliyetcilik, kotii zaman yOnetimi ve organizasyon becerilerinin
yetersizligi akademik ertelemeye katkida bulunan etkenler olarak vurgulanmaktadir (Kutlesa, 1998; Burka ve
Yuen, 1990; Milgram, Marshevsky ve Sadeh, 1995; Rothblum, Solomon ve Murakami, 1986; Solomon ve
Rothblum, 1984). Bu etkenlerden biri olan zaman ydnetimine miidahale etmenin akademik ertelemeyi azaltma

konusunda yardimci olacagi agiktir (Tuckman and Schouwenburg, 2004).

Solomon ve Rorhblum (1984) belirttigi gibi erteleme, daha ¢ok kotii calisma aliskanliklariyla ve zaman
yonetimiyle ilgili bir durumdur. Zaman iyi planlayamama, isle ilgili gereken hazirliklarin yapilmamasi ve
motivasyondaki disiisler kisisel organizasyonun bozulmasina ve erteleme davramigsinin artmasina yol
acabilmektedir (Lay, Knish ve Zanatta, 1992). Macan (1994) zaman yonetimi egitiminin, zaman yOnetimi
becerilerini artirdigini rapor etmistir. Genelde iistesinden gelinmesinde giigliik yasanan beceriler zayif zaman
yonetimi aligkanliklar1 ve yetersiz ¢aligma becerileridir. Bu sonuglar uzmanlar tarafindan uygulanan zaman
yonetimi ve ertelemeyi azaltma becerilerinin akademik miidahale uygulamalarinda 6nemli oldugunu destekler
niteliktedir. Larson (1991) gelistirmis oldugu bilissel davranig¢1 yaklasima dayali erteleme grup programina
katilan bireylerin calisma zamanlarini artirdiklarini, (Kutlesa, 1998)’nin yapmis oldugu grupla miidahale
programina katilanlarin ise zamanlarini daha iyi yonettikleri goriilmistiir. Hocker, Engberding, Beibner, and Rist
(2008), tiniversite 6grencilerinin 6zellikle dakiklik ve gercekei planlama yapmalarini saglamak amaciyla kisa
stireli biligsel-davranig¢1 grup onleme programi hazirlayarak uygulamislardir. Programin sonunda katilimcilarin
zamanlarin1 daha iyi yonettikleri gorilmiistiir. Bu g¢alismadan elde edilen bulgularin 6nceki g¢alismalarin

sonuglariyla da uyumlu oldugu sdylenebilir.

Konuya iliskin biligsel miidahalelerin yani sira zaman yonetimiyle iligkili olarak genel olarak
tamimlanmis gorevleri alt bdliimlere ayirmak oOnem tasimaktadir. Ertelemecilik davranisinda azalma
saglayabilmek icin yapilandirilmig amag belirleme, zaman yonetimiyle iliskili miidahalelerde soyut hedefleri ve
niyetleri somuta doniistiirmek, yapilacak isi yapilabilir ve ulasilabilir pargalara ayirmak ve galisma olanaklarini
en yiiksege ¢ikaracak onlemleri kisiye buldurmak 6nem tagimaktadir. Arastirmact da bu hususlari dikkate alarak
akademik ertelemeyi azaltmaya yonelik olarak hazirlanan ve uygulanan programda bu etkinliklere yer vermistir.
Ayrica akilel duygusal davranigsal terapinin yardimiyla basari ya da basarisizlik korkusu gibi biligsel stilleri
degistirmek, 6z saygiy1 artirict ve egoyu giiglendirici miidahaleler de in siire¢ i¢inde kullanilmigtir. Kullanilan bu
yontemlerin 6grencilerin hem zaman yonetimi hem akademik erteleme hem de biligsel garpitmalari iizerinde

etkili oldugu goriilmiistiir.
Oneriler
Arastirma sonuglarina dayali olarak ortaya konan Sneriler agagida sunulmustur.

1. Akademik erteleme yapan bireylerde giidiillenme eksikligi, milkemmeliyetgilik, zaman y6netimi ve
organizasyon becerilerinin eksikligi géze ¢arpmaktadir. Konuya iligkin standart bir yaklasimin 6tesinde erteleme

davranisinin ¢ok yonlii ele alinmasi gerekir. Ertelemenin duygusal (durumsal kaygi ve fiziksel semptomlarla
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ilgili kayg1), bilissel (basarisizlik korkusu, gorevden kaginma) ve davranissal (iisengeclik ve ¢alisma davranisi)

bilesenleri icermektedir. Bunun yani sira kaygi, bagimlilik, goreve baglanma problemleri, olumsuz
degerlendirmelere karsi asir1 hassasiyet, milkemmeliyetcilik, 6grenilmis caresizlik ve diisiik 6z saygi gibi

konulari igeren daha genis bir program hazirlanabilir.

2. Cagdas rehberlik anlayisinda benimsenen onleyici islev géz Oniine alinarak ozellikle akademik
erteleme sorunu yasamadan once ilkogretim dgrencilerine okullardaki psikolojik danigmanlar tarafindan destek
verilmesi sorunun daha da biiyiimemesi agisindan énemlidir. Bundan dolay: aragtirmaci tarafindan gelistirilen

program okullara uyarlanarak erteleme egilimi yiiksek olan ilk ve ortadgretim 6grencileri igin kullanilabilir.

3. Bu arastirma c¢ergevesinde gruba katilan iiyelerle izleme c¢alismasindan 45 giin sonra yapilan
goriismelerde akademik erteleme davaraniglarinin az da olsa tekrar ortaya ¢iktigini sdylemislerdir. Bunun icin
arastirmaci tarafindan gelistirilen akademik ertlemeyi azaltmaya yonelik program daha uzun siireli olarak ya da

farkli zamanlarda tekrar verilmeli ve bdylelikle durumun kaliciliginin saglanmasi artirtlmalidir.

4. Rehberlik ve psikolojik danigma hizmetlerinde son yillarda benimsenen onleyici rehberlik anlayist
kapsaminda akademik erteleme davranisinin ortaya ¢ikmasinin Onlenmesi i¢in bazi ¢aligmalarin yapilmasi
gerekebilir. Bu kapsamda okullarda psikolojik danigmanlar tarafindan bazi grup rehberligi etkinliklerinin
yapilmasi yararlt olabilir. Bu etkinlikler, &zellikle 6z diizenleme, kendini ayarlama becerisi, kendini

odiillendirme, verimli ders ¢aligma, zaman yonetimi v.b. etkinlikler olabilir.

5. Bu calisma sosyal bilimlerde egitim goren dgrencilerle gerceklestirilmistir. Benzer bir programin fen

ve saglik bilimlerinde egitimlerine devam eden 6grenciler lizerinde yapilmasi onerilebilir.

6. Yeni gelistirlecek programin icerigi farklilastirilabilir. Ozellikle giidiilenme ve davranisci yaklasimin
varsayimlarinin yogunlukta oldugu programlar hazirlanabilir. Bunun yaninda erteleme egiliminde bulunanlarin
kisilik sorunlar1 ve diger psikososyal sorunlarmin da olabilecegi diisiincesinden hareketle bu sorunlarin ele

alinabilecegi programlar hazirlanabilir.
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