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Oz

Amac: Mardin ili Kiziltepe ilgesinde gorev yapan beden egitimi 6gretmenlerinin mesleki tiikenmislik, is doyumu ve yagam
doyumlarinin bazi demografik &zellikler bakimindan incelenmesini amaglayan bu calisma, uygulanan formlart dogru ve
eksiksiz dolduran toplam 129 beden egitimi 6gretmeni ile yapilmustir.

Yontem: Bu caligma arastirma modeli olarak betimsel aragtirma yontemlerinden biri olan genel tarama modeli kullanilarak
gerceklestirilmistir. Veri toplama araglar olarak Kisisel Bilgi Formu, Maslach Tiikenmislik Envanteri, Is Doyum Olgegi ve
Yasam Doyum Olgegi kullanilmugtir.

Bulgular: Veriler t- testi ve tek yonlii varyans analizi (ANOVA) kullanilarak ¢oziimlenmistir. Caligmaya katilan beden egitimi
ogretmenlerinin tikenmislik diizeylerinin diisiik, is doyumlarimin normal ve yasam doyumlarinin yiiksek diizeyde oldugu
belirlenmistir. Calismanin bulgularina gore duygusal tiikenme ile deneyim siiresi diginda titkenmislik, tiikenmiglik alt boyutlari
ve is doyumu ile belirlenen diger degiskenler arasinda anlamli farklilik saptanmamustir. Deneyim siiresi ve aktif spor yapma
ile yasam doyumu arasinda anlamli farklilik saptanmustir. Tiikenmislik, tiikenmislik alt boyutlari, is doyumu ve yagam doyumu
arasindaki korelasyon testi sonuglarina gore titkenmislik ile is ve yagam doyumu arasinda negatif ve anlamli iligki, is doyumu
ve yagsam doyumu arasinda pozitif ve anlamli iligki belirlenmistir. Ayrica is doyumu ve yasam doyumu ile duygusal tiikenme;
is doyumu ile duyarsizlagsma ve kisisel basarisizlik arasinda negatif ve anlamli bir iligki oldugu saptanmaistir.

Sonug: Tikenmisligin alt boyutlarindan duygusal tiikkenmenin 6gretmenlerin yasam doyumunu diisiiriirken, is doyumunun ise
yagam doyumu iizerinde olumlu bir katkiya sahip oldugu bulunmustur. Yapilan ¢alisma sonucu elde edilen bulgular neticesinde
beden egitimi 6gretmenlerinin tiikkenmisliklerini daha diisiik ve is doyumlar1 ile yagsam doyumlarin1 daha yiiksek bir diizeye
getirebilmek i¢in bazi 6nerilerde bulunulmustur.
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Research on Occupational Burnout, Job Satisfaction
and Life Satisfaction of Physical Education Teachers

Abstract

Aim: This study aims to examine Professional burnout, job satisfaction and life satisfaction of physical education teachers
working in Kiziltepe district of Mardin province, in terms of some demographic features, was conducted with 129 physical
education teachers who filled a questionnaire.

Method: This study was carried out by using the general survey model, which is one of the descriptive research methods.
Personal Information Form, MaslachBurnout Inventory, Job Satisfaction Scale and Life Satisfaction Scale were used as data
collection tools.

Findings: The data were analyzed by using the t-test andone-wayanalysis of variance (ANOVA).
Itwasdeterminedthatburnoutlevels of physicaleducationteachersparticipating in thestudywerelow, jobsatisfactionlevelswere
normal and life satisfaction levels were high. According to the findings of the study, no significant difference was found
between burnout, burnout sub-dimensions and job satisfaction and other determined variables, except for emotional exhaustion
and duration of experience. There was a significant difference between duration of experience and doing active sports and life
satisfaction. According to the correlation test results between burnout, burnout sub-dimensions, job satisfaction and life
satisfaction; a negative and significant relationship was found between emotional exhaustion and life satisfaction; personal
failure and job satisfaction; life satisfaction and general burnout. In addition, a negative and significant relationship was found
between job satisfaction and life satisfaction with emotional exhaustion and job satisfaction, depersonalization and personal
failure.

Conclusion: While emotional exhaustion, one of the dimensions of burnout, reduces life satisfaction of teachers, job
satisfaction has been found to have a positive effect on life satisfaction. As a result of the findings obtained in consequence of
the study, some suggestions have been made in order to bring the burn out of physical education teachers to a lower level and
job satisfaction and life satisfaction to a higherlevel.
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1. Giris

Bu arastirmada beden egitimi 6gretmenlerinin mesleki
tikenmislik, i doyumu ve yasam doyumlarinin bazi
demografik  ozellikler ~ bakimindan incelenmesi
amaglanmaktadir. Ogretmenlerin, gelecek nesillere rol
model olmalari, egitimin kalitesinde biiyiik sorumluluk
sahibi olmalari, 6grencilerin ebeveynleri disinda en ¢ok
zaman gecirdikleri kisilerden olmalari, &gretmenleri
toplumun bel kemigi haline getirmektedir. Bir iilkenin
egitim kalitesi, toplumlarin gelismigliginin en Onemli
gostergelerindendir. Ogretmenler de bu anlamda egitimin
en Onemli unsurlaridir. Kendini enerjik hisseden, isini
severek yapan, hayatindan zevk alan yani her bakimdan
mutlu olan bir dgretmen mutlu nesiller yetistirecektir.
Beden egitimi dersi dgrencilerin ruh ve beden sagliklar
iizerine olumlu etkileri olan, genellikle 6grencilerin zevk
aldiklar1 bir ders olmasi bakimidan ¢ocuklarin yogun
gegen derslerinin arasinda soluklanma firsatt bulduklari bir
derstir. Dolayisiyla beden egitimi dgretmenlerinin
tikenmislik diizeylerinin diisiik olmasi, islerini severek,
doyum alarak yapmalari, hayatlarinin her alaninda mutlu
ve iyimser olmalar1 6grencilerin ihtiyag ve beklentilerine
daha iyi karsilik vermelerini saglayacaktir.

Gilintimiizde hizli niifus artis1 ve buna bagli olarak hizmet
sektorlerinin artmasi birgok bireyin ¢aligma hayatinda aktif
rol almasina neden olmaktadir. Caligma hayat1 bireylerin
hayatlarinin bir parcasi haline gelmistir. Bireylerin
islerinden memnun olmalari, islerini severek yapmalari,
yasamlarindan mutlu olmalar1 i¢in ¢ok 6nemli bir role
sahiptir. Ancak c¢alisma kosullari, yapilan isi sevmeme ya
da is yerlerinde karsilasilan birgok olumsuz nedenden
dolayr  kisiler —mesleklerinde tiikenmislik  hissine
kapilabilmektedir. Dolayisiyla bireylerin tiikenmislik
duygusu yasamalari is doyumlarini azaltmakta ve yasam
doyumlar1  {izerinde  olumsuz etkiler = meydana
getirmektedir. Tiikenmislik, is doyumu ve yagsam doyumu
kavramlar1 bu agidan bir¢ok aragtirmanin Kkonusu
olmustur. Ozellikle toplumun bireylere bigtigi rollerin
farklilik  gostermesi, ¢aligma ortamlarinda rekabet
duygusunun 6ne ¢ikmasi, kisiler arasi iligkilerde ¢atigma
ve anlagmazliklar bireylerin kendilerini 6n plana alarak
kanitlama g¢abasi, yoOneticilerin ¢alisanlarin islerini
mitkemmel yapmalart konusunda baskilar yapmasi, imkan
ve kaynak yetersizlikleri gibi birgok neden bireylerin asirt
stres yasamalarina neden olarak ruh sagligini olumsuz
etkilemektedir (Norfolk, 1989). Bu bakimdan 6gretmenlik
meslegi de bu yogun stres kaynaklarindan ¢ogunu
barindirdi8i i¢in tiikkenmislik acisindan biiyiik risk tagtyan
bir meslek grubudur (Kapar, 2016).

Tikenmiglik ilk olarak 1974 yilinda Freudenberger
tarafindan saglik calisanlarinin fiziksel ve psikolojik
bakimdan bitkin diigmiis olma durumlarmi tanimlamak
icin kullanilan bir kavram olarak ortaya atilmistir.
Gilintimiizde ise doktorlar, hemgireler, 6gretmenler, polis
memurlar1 vb. insani hizmet veren kurumlarda c¢alisan
profesyonellerle de iligskilendirilmistir (Ardi¢ ve Polatgi,
2008). Ogretmenlik yiiz yiize iletisimin yogun oldugu bu
yiizden olduk¢a yorucu olan bir meslektir. Kompleks ve
¢ok yonlii olan bireyi egitmek ve onlarm temel bilgileri
kazanmalarini saglamak Ogretmenin temel gorevleri
arasindadir. Genel olarak tiikenmislik duygusunu yasayan
O0gretmenlerin meslegi birakma, okula gelmeme, tatillerini
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rapor alarak uzatma gibi durumlardan dolay1 is doyumu
diismekte dolayisiyla egitim ve Ogretimin kalitesi de
olumsuz etkilenmektedir (Cam, 1992).

Is doyumu, calisanlarin bir isin onlara sunduklar1 ile
yapmis oldugu isten beklentileri arasindaki iligkiye bagl
olarak davraniglarinda ve zihinlerinde meydana gelen haz
alma ve mesleki olarak doyuma ulagsma durumu olarak
ifade edilmektedir. Is doyumu, caliyma ortami, galisma
kosullari, sosyal iliskiler, performans, iicret, kidem ve
meslekte ylikselme gibi etkenlerden etkilenen duygusal ve
davranigsal bir durumdur. Bir bireyin isinden doyum
almamasi, ise gelirken isteksizlige, ise gelmeme
durumunda artisa, is yerinde sosyal iligkilerde ¢atigmalara
dolayisiyla is yerinde verimliligin diismesine neden
olmaktadir (Giiney, 2015; Senturan ve Kamitoglu, 2007).
Is doyumu o6gretmenin profesyonel olarak meslegini
stirdiirmesinde dnemli bir faktordiir. Bu baglamda bireyde
is doyumsuzluguna neden olan faktorler kontrol altina
alinip, is ve yasam kalitesi artirilarak is ve yasam
doyumunun saglanmasi biyiikk derecede Onem arz
etmektedir (Keser, 2005).

Yasam doyumu bireyin hayatindan, yasantilarindan
memnun olmasi durumudur. Bu nedenle yagam doyumu
diizeyi yiiksek olan kisilerin c¢aligtiklar1 kurumlarda
calisma performansi ve verimliliklerinin daha fazla olmasi
ongoriilen bir durumdur. Ogretmenler egitim ve dgretim
faaliyetlerini gerceklestirirken ic diinyalarinda
olumsuzluklar yer alsa bile 6grencilerine, velilerine ve
cevredekilere hissettirmeden, iyi gériinmek zorundadirlar
(Moran, 2018). Yagam doyumu bireylerin kendilerine 6zel
yasam alanlarinda ve kendi standartlarinda olugturduklar
sireglerin ~ tamamu  olarak  ifade  edilmektedir.
Ogretmenlerin  mesleki kidem ve unvanlari, hizmet
verdikleri is ortami, ekonomik durumlari, hedef ve
beklentileri gibi durumlar yasam doyumlarina etki eden
faktorlerdir. Bu nedenle Ogretmenlerin  mesleki
tikenmisglikleri, i doyumlarin1 algilama sekilleri yasam
doyumlarint dogal olarak etkilemektedir (Avsaroglu,
Deniz ve Kahraman, 2005).

Beden egitimi dersinin yapist geregi diger derslere gore
farkliliklar tagimasi ve 6grenci, veli, idareci vb. kisilerin
beden egitimi dersine yonelik bakis agilarinda
farkliliklarin olmasi tiikkenmiglik, is doyumu ve yasam
doyumu ile ilgili diger brans ogretmenleri ile yapilmig
calismalardaki sonuglarin beden egitimi 6gretmenlerindeki
bu durumlart tespit etmekte yeterli diizeyde uygun
olmayabilecegi  diisliniilmektedir.  Beden  egitimi
Ogretmenlerinin ¢alisma kosullari, spor salonlarinin
yetersizligi, acik alanda yaz kig demeden ders islemeleri,
diger 6gretmen, veli ve idarecilerin beden egitimi dersini
diger derslerden daha az 6nemli gérmeleri, okulda toren,
resmi bayramlarla ilgili birgok sorumlulugun beden
egitimi 6gretmenlerine yiiklenmesi, dersin dogas1 geregi
ogrencilerle disiplin ve smif yonetimin daha zor
saglanmast gibi bircok nedenden dolayr beden egitimi
Ogretmenlerinin mesleki tiikenmislik diizeyleri, is doyumu
ve yasam doyumlarinin ¢esitli degiskenler bakimindan
incelenmesi amaglanmustir.

Bu calisma ile farkindalik kazanan 6gretmelerin egitim
kalitesinin artmasini saglayacagi ve bu konuda yapilmis
calismalardaki boslugu doldurarak alana katki saglayacagi
diistiniilmektedir. Literatiirde ayri ayri tiikenmislik, is
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doyumu veya yasam doyumu ile ilgili ¢aligmalar yer
almaktadir. Aynm1 zamanda tiikenmislik ile is doyumu, is
doyumu ile yasam doyumu arasindaki iligki ile ilgili
caligmalar da mevcuttur. Ancak hem tiikkenmislik, hem is
hem de yasam doyumunu beraber inceleyen ve beden
egitimi  Ogretmenlerine  yonelik yapilmis calisma
bulunmamaktadir. Mardin’e bagli Kiziltepe ilgesinde
gorev yapan beden egitimi 6gretmenlerinin tilkenmislik, is
doyumu ve yasam doyumu diizeylerini belirleyerek farkli
demografik dzellikler agisindan (cinsiyet, okul kademesi,
mesleki deneyim siiresi, yas, ¢ocuk sayisi, aktif spor
yapma) aralarinda fark olup olmadigi bu caligmanin
problemini olusturmaktadir. Ayrica ¢calisma 6gretmenlerin
tikenmislik, tiikenmislik alt boyutlari, i doyumu ve
yasam doyumlar: arasinda anlamli diizeyde bir iligki olup
olmadigini incelemeyi amaglamaktadir.

2. Materyal ve Yontem
2.1. Arastirmanin Modeli

Bu galisma arastirma modeli olarak betimsel arastirma
yontemlerinden biri olan genel tarama modeli kullanilarak
gerceklestirilmigtir. Tarama modeli herhangi bir konu
hakkinda belirli bir kitlenin niteliklerini belirlemek
amaciyla bilgilerin bir araya getirilmesidir. Bu bilgilerin
elde edilmesi i¢in yoneltilen sorular araciligtyla bireylerin
goriislerini tespit etmek igin cesitli anket teknikleri
kullanilir. Bu tarz ¢alismalar kisa siirede birgok kisiye
telefon, e- posta ya da bizzat kendilerine sorulmasi
seklinde yapilmaktadir. Katilimcilar tarafindan verilen
cevaplar genellikle bireylere 06zgli siklik diizeyleri,
yiizdelikleri seklinde istatistiksel veriler seklinde
tablolastirilir ve raporlastirilir (Bityiikoztiirk vd., 2012).

2.2. Arastirma Grubu

Caligmanin evreni Mardin ilinde MEB’e bagli olan devlet
okullarinda gorev yapan beden egitimi Ogretmenleri,
¢aligmanin 6rneklemi Mardin ilinin Kiziltepe ilgesindeki
ortaokul ve ortadgretimde (lise) gorev alan, calismaya
goniillii olarak katilan 103 erkek 26 kadin 6gretmenden
olusmaktadir.

2.3. Veri Toplama Araclan

Calisgmada beden egitimi Ogretmenlerinin tiikenmislik
diizeyleri, is doyumlar1 ve yasam doyumlarini belirlemek
i¢in, Kisisel Bilgi Formu, Maslach Tiikenmislik Envanteri
(MBI), Is Doyum Olgegi ve Yasam Doyumu Olcegi
kullanilmustir.

2.3.1. Kisisel bilgi formu

Aragtirmaci tarafindan hazirlanan bu form arastirmaya
katilan beden egitimi 6gretmenlerinin demografik yapilar
hakkinda bilgi edinmek amaciyla kullanilmistir. Bu
formda cinsiyet, calistigi okul kademesi, yas, mesleki
deneyim siiresi ve aktif spor yasami sorular1 yer
almaktadir.

2.3.2. Maslach tiikenmislik envanteri (MBI)

Maslach ve Jackson (1981) tarafindan gelistirilmis bir
Olcektir. Ancak Tirkge’ye Ergin (1992) tarafindan
uyarlanmigtir. Maslach Tiikkenmiglik Envanteri {i¢ alt
boyuttan olusmaktadir.

Duygusal tiikenme: Bireyin kendisini yorgun, enerjisiz ve
duygusal acidan Dbitkin hissetmesidir. Bu boyut
tikenmisligin i¢sel boyutu olarak karsimiza ¢ikmaktadir.

Duyarsizlagma: Bu boyut tikenmisligin kisiler arasi
boyutu olarak goriilmektedir. Bireyin hizmet verdigi
kisilere yonelik kat1 ve olumsuz tutum ve yaklasimlar ile
ise karst tepkisizlesme olarak ifade edilmektedir.
Duyarsizlagma boyutu duygusal tiikkenmeye yonelik
verilen bir tepkidir.

Kisisel bagari/bagarisizlik: Bu boyut ise bireyin kendisini
yetersiz ve basarisiz hissetmesi ve degerlendirmesi olarak
ifade edilmektedir (Maslach ve dig., 2001).

Olgekten alman puan 1.00 -1.80 arasinda ise “cok az
tilkenmis”,1.81-2.60 arasinda ise “Az Tiikenmis”, 2.61-
3.80 arasinda ise “Orta diizeyde tiikenmis”, 3.81-4.20
arasinda ise “cogunlukla tilkenmis”, 4.21-5.00 arasinda ise
“cok fazla titkenmis” olarak yorumlanmistir (Erkul, 2014;
Polat, Ercengiz, ve Tetik, 2012, akt. Dénmez, 2018).
Olgekte duygusal tiikenmislik ve duyarsizlasma alt
boyutlarinda alinan puanlarin yiiksek olmasi yiiksek
diizeyde tiikenmislik diizeyine isaret etmektedir. Olgekte
yer alan kigisel basart sorulari olumlu ifadelerdir bu
yiizden bu sorular puanlar ters ¢evrilerek hesaplanmistir.
Kisisel basarisizlik olarak ifade edildiginden puanin
yliksek olmasi tikenmisligin  yiiksek  oldugunu
gostermektedir.

Maslach Tiikenmiglik Envanterinin Tiirk¢eye uyarlanmig
haline Cam (1992) tarafindan gecerlilik ve gilivenirlik
calismast yapilmig olup sonrasinda Capri (2006) de
gegerlilik ve giivenirlik calismasi yapmustir. Tiikenmislik
Olgeginin Cronbach alfa degeri 0,93, alt bilesenleri
sirastyla 0,83, 0,75, 0,88 seklinde bulunmus ayrica test
tekrar yontemi sonucu korelasyon r=0,85 bulunarak
Olgegin oldukga giivenilir oldugu sonucuna ulagilmistir
(Capri, 20006).

2.3.3. is doyumu olcegi

Arastirmada beden egitimi 6gretmenlerinin is doyumunu
tespit etmek amaciyla Kuzgun, Sevim ve Hamamci1 (1999)
tarafindan gelistirilen mesleki doyum 6l¢egi kullanilmistir.
Bu 6lgek 5° lilikert tipi olup “her zaman, sik sik, ara sira,
nadiren ve hi¢bir zaman seklinde segenekler icermektedir.
Olgegin uygulanmasi sonucu verilen yanitlar neticesinde
elde edilen puanlarin yiiksek olmasi yiiksek is doyumuna
isaret etmektedir.

Olgegin giivenirlik ve gegerlilik analizi sonucu 6l¢egin
yeterli diizeyde (alpha: 0,90) giivenilir oldugu
bulunmustur. Olgegin gecerlik calismasi faktor analizi ile
yapilmis olup 6l¢egin iki faktdrden olustugu ancak toplam
varyansin ylizde 36,4’ birinci faktori, yiizde 12,2 sinin ise
ikinci faktorii agiklamasi sebebiyle anketin tek boyutlu
olarak kullanilabilecegi belirtilmistir (Kuzgun, Sevim ve
Hamamci, 1999). Is doyum &lgeginden elde edilen
puanlarin ortalamasi 20-56 puan aralig: diisiik, 57-79 puan
araligl orta (normal), 80-100 puan araligir yiiksek is
doyumu seklinde ii¢ gruba ayrilarak yorumlanmistir
(Aslan, 2006).

2.3.4. Yasam doyumu dl¢egi

Yasam Doyum Olgegi Diener vd. (1985) tarafindan
gelistirilmis tek faktdr ve 5 maddeden olusan bir dlgek
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seklinde diizenlenmis olup bu Olcegin Tiirkge’ye
uyarlanmasi  Dagli ve Baysal, (2016) tarafindan
yapilmigtir. Ayni 6lgek daha 6nce Koker (1991) tarafindan
Tiirkge’ye uyarlanmis haliyle birgok arastirmaci tarafindan
da calismalarda kullanilmistir. Uyarlanmis yasam doyumu
Olceginin giivenirlik calismasi test tekrar test yontemiyle
yapilmig olup Cronbachalpha katsayisi: 0.88 olarak
bulunmustur. Bu agidan oldukga giivenilir bir 6l¢ek olarak
kabul edilmektedir. Olgegin gecerlik calismalarinda, dil
gecerligi icin hem Ingilizce orijinal 6lgek hem de Tiirkce’
ye uyarlanmis Olcek iki hafta arayla 21 Ingilizce
ogretmenine, once Ingilizcesi sonra Tiirkge hali
uygulanmis ve iki Olcek arasinda alinan puanlarin
tutarliligi icin pearson momentler c¢arpim korelasyonu
katsayisina bakilmistir. Korelasyon kat sayist r= 92 ve
p=0,000 olarak bulunmustur. Yap1 gecerliligi icin
acimlayict1 ve dogrulayict faktoér analizi yapilmistir.
Acgimlayic1 faktor analizi Kaiser-Meyer-Olkin (KMO)
degeri 0,869 olarak bulunmus olup yeterli bir deger olarak
saptanmustir (Dagli ve Baysal, 2016). Yasam doyumu
6lgegi puanlanirken yasam doyum puanlarina ait medyan
degeri 15 puan sinir olarak belirlenmistir. 15 ve altindaki
puanlar diisiik yasam doyumu, 16 ve {izeri puanlar yiiksek
yasam doyumu seklinde yorumlanmistir (Uciincii, 2019).

2.4. Verilerin Toplanmasi

Yapilan bu caligmada veriler veri toplama araci olarak
kullanilan Olceklerin katilimcilara uygulanip
toplanmasiyla elde edilmistir. Caligmada O6gretmenler
tarafindan tam ve eksiksiz doldurulan Slgekler
degerlendirilmistir.

2.5. Verilerin Analizi

Calisma sonucu elde edilen veriler SPSS 22.0 paket
programi kullanilarak istatistiksel olarak analiz edilmistir.
Verilerin iki degiskenli olmasi durumunda bagimsiz
gruplar t-testi, ikiden fazla olmas1 durumunda ise tek yonli
varyans analizi (ANOVA) testi yapilmistir. Ayrica
analizde tiikenmislik, titkenmislik alt boyutlar1, is doyumu
ve yasam doyumu arasinda korelasyon analizleri yapilmis
olup frekans, ortalama ve bagimsiz degiskenler arasinda
anlamli farklilik olup olmadigina bakilmistir. En son
asamada, tiilkenmisligin alt boyutlarinin ve is doyumunun
yasam doyumu iizerindeki etkisi regresyon analizi ile
incelenmistir.

3. Bulgular

Yapilan bu g¢alisma Mardin ili Kiziltepe ilgesine bagli
devlet okullarinda gorev yapan toplam 129 beden egitimi
Ogretmeniyle yapilmistir. Calismaya katilan ve anketleri
gegerli sayilan 6gretmenlerin 26°s1 kadin (% 20,2), 103’1
erkek (% 79,8) 6gretmenden olugmaktadir.
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Tablo 1: Beden Egitimi Ogretmenlerinin Tiikenmislik Alt
Boyutlari, Is Doyumu ve Yasam Doyumu Agisindan
Tanmimlayici (Betimsel) Istatistikleri

Boyutlar N | En En X SS
diisii | yiikse
k k
Duygusal 12 | 1,00 3,78 2,16 |05
Tiikenme 9 8

Duyarsizlasm | 12 | 1,00 3,40 1,81 |05

a 9 6
Kisisel 12 | 1,00 4,00 1,95 | 05
Basarisizhk 9 4

Tiikenmislik 12 | 1,16 3,23 1,97 |04

9 1
Is doyumu 12 | 47,00 | 92,00 |[709 |78

9 2 9
Yasam 12 | 7,00 24,00 17,0 | 3,5
doyumu 9 5 1

Tablo 1 incelendiginde katilimcilarin duygusal tiikenme
ortalama puanmmin  X=2,16, duyarsizlasma ortalama
puanmmin  X=1,81, kisisel basarsizhk X=1,95 oldugu
iicliniin de ortalamasi olan tiikkenmiglik genel puaninin
X=1,97 oldugu ve 1,80-2,59 arasinda olmasindan dolay1 az
tiikkenmis olduklar1 goriilmektedir. is doyumu puanlarin
ortalamas1 X=70,92 olarak saptanmustir. Bu acidan
calismaya katilan 6gretmenlerin is doyumlarinin 57-79
puan araliginda dolayisiyla orta diizeyde is doyumuna
sahip olduklar1 anlagilmaktadir. Katilimeilarin yasam
doyumlarimin  puan  ortalamast X=17,05 olarak
saptanmugtir.  Katilimeilart  puan  ortalamast  >16
oldugundan yasam doyumlarmin yiiksek oldugu
sOylenebilir.

3.1 Cinsiyet Degiskenine iliskin Bulgular:

Tablo.2: Beden Egitimi Ogretmenlerinin Tiikenmislik Alt
Boyutlari, I Doyumu ve Yasam Doyumunun Cinsiyet
Degiskenine iliskin T-Testi Sonuglari

Cinsiyet N | X SS | P

Kadm | 26 | 2,31 | 058 | 0,13
Duygusal Tiikenme | Erkek | 103 | 2,12 0,58
Kadm | 26 | 1,71 | 0,47 | 0,30
Duyarsizlasma Erkek | 103 | 1,84 | 0,59
Kadm | 26 1,94 0,49 | 0,91
Kisisel Basarisizhk | Erkek | 103 | 1,95 0,55
Kadin | 26 | 72,04 | 7,16 | 0,42

is Doyumu Erkek | 103 | 70,64 | 8,07
Kadin | 26 | 17,46 | 3,59 | 0,51
Yasam Doyumu Erkek | 103 | 16,95 | 3,50

10
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Tablo 2’ ye gore tiikkenmisglik alt boyutlari, is doyumu ve
yasam doyumlarinin cinsiyete gore anlamlilik puani
p>0.05 oldugundan cinsiyet agisindan anlamli bir farklilik
saptanmamustir. Yani cinsiyet degiskeni tiikkenmislik, is ve
yasam doyumunu etkilememektedir.

3.2 Okul Kademesi Degiskenine iliskin Bulgular:

Tablo 3: Beden Egitimi Ogretmenlerinin Tiikenmislik Alt
Boyutlar;, Is Doyumu ve Yasam Doyumunun Okul
Kademesi Degiskenine Iligkin T-Testi Sonuglart

Okul Kademesi N | X SS |p
Ortaokul | 77 | 2,19 | 0,60 | 0,47
gﬂigﬁfﬂ Lise 52 | 211 |055
Ortaokul | 77 | 1,82 | 0,57 | 0,76
Duyarsizlasma | ;o 52179 | 056
Ortaokul | 77 | 1,95 | 0,52 | 0,90
g;?:::mhk Lise 52196 | 057
Ortaokul | 77 | 1,99 | 0,42 | 0,67
Tikenmistik ) ;o0 52 | 1,95 | 0,40
Ortaokul | 77 | 70,87 | 7,42 | 0,93
Is Doyumn Lise 52 | 71,00 | 8,61
Ortaokul | 77 | 17,22 | 3,31 | 0,51
gzii‘r“nu Lise 52 | 16,81 | 3,80

Tablo 3 incelendiginde tiikenmisligin {i¢ alt boyutu, is
doyumu ve yasam doyumunda okul kademesi agisindan p>
0,05 oldugundan anlamli farklilik saptanmamustir.
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3.3 Yas Degiskenine iliskin Bulgular:

Tablo.4: Beden Egitimi Ogretmenlerinin Tiikenmislik Alt
Boyutlar;, Tiikenmislik, Is Doyumu ve Yasam
Doyumunun Yas Degiskenine iliskin Tek Yonli ANOVA
Testi Sonuglari

Yas N | X SS | F P

24-30 |58 |212 | 61
31-36 |35 [ 214 | 55
Duygusal 37+ |36 [224 | 56 |01 |

Tiikenme Topla |12 | 2,16 | ,58
m 9

24-30 | 58 | 1,87 | ,54
31-36 | 35 | 1,79 | 57
Duyarsizlas | 37+ 36 | 1,74 | 60 | 499 1

ma Topla | 12 | 1,81 | .56
m 9
24-30 | 58 | 2,03 | ,49
31-36 |35 | 1,97 | 58
.. 223 |1
Kisisel 37+ 36 [ 1,80 |55 | 1
Basarisizlik Topla |12 | 195 | .54
m 9
24-30 | 58 | 2,01 | 41
31-36 |35 | 1,96 | ,36 6
Tikenmigli | 37+ 36 | 1,93 | 44 413 ’6
K Topla | 12 | 1,97 | 41
m 9
24-30 | 58 | 82,4 | 9,74
1
31-36 |35 | 80,0 | 11,9
. 0 8 ,590 D
Is Doyumu 37+ 36 | 81,0 | 10,6 6
0 9
Topla | 12 | 81,3 | 10,6
m 9 6 1
24-30 | 58 | 17,3 | 3,15
1
31-36 | 35 | 16,5 | 3,97
1 5
Yasam 583 | |
Doyumu 37+ 36 %7,1 3,63 6
Topla | 12 | 17,0 | 3,51
m 9 5

Tablo 4’de yas ile verilen boyutlarin hig¢birinde anlamli
farklilik saptanmamustir (p>0,05).

Copyright © JHSS. All rights reserved.
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3.4 Calisma siiresi (deneyim siiresi) Degiskenine Iligkin
Bulgular:

Tablo 5: Beden Egitimi Ogretmenlerinin Tiikenmislik Alt
Boyutlar;, Is Doyumu ve Yasam Doyumunun Mesleki
Deneyim Siiresi Degiskenine iliskin Tek Yonli ANOVA
Testi Sonuglari

Mesleki Deneyim | N X SS F P
Siiresi
1
yildan | 33 | 1,88 | ,54
az
1-5yil
Duygusal vil |48 | 222 | 59 (3),23 f
Titkkenme bylve 48 | 2,21 55
tistii ' '
Topla 12
m 9 2,15 | 58
1
yildan |33 | 181 | 54
az
1-5yil
Duyarsizlasm Y 48 | 182 | 59 ,021 ég
a 6yilve | 48 | 180 | 56
ustu
Topla | 12
m 9 181 | ,56
1
yildan 33 1,95 59
az
. -5yl |48 | 203 | 47 |121 |3
Kigisel 9 0
Basarisizlik 6yl ve 48 | 1.87 | 57
istii ' '
Topla | 12
m 9 19 | 54
1
yildan | 33 | 1,88 | ,43
az
1-5yil |48 | 202 | 42 | 106 |,3
Tiikenmislik 1 5
? 6yilve | 49 | 196 | 38
usti
Topla | 12
m 9 1,97 | 41
L 84,9
yildan | 33 6 9,91
az
1-5 y1l 48 80,4 | 10,5 162 | 2
Is Doyumu 3 2 91 b
3 Uoyu oyilve | 4o | 80,7 [ 108
istii 3 7
Topla 12 | 81,3 | 10,6
m 9 6 1
1
yildan | 33 18’6 2,61
az
15yl f g |163 133 336 | 0
Yasam 8 1 4
Doyumu 6 yil ve 17,0
st 48 6 3,85
Topla |12 | 17,0
m 9 5 3,51

Tablo 5’de verilerin istatistiksel agidan ¢dziimlenmesi
sonucu tiikenmislik alt boyutlari ile is doyumunda deneyim
stiresi acisindan aralarinda anlamli bir farklilik tespit
edilmemistir. Sadece duygusal tikenme ve yasam doyumu

ISSN: 2651-5202

ile deneyim siiresi arasinda p=0,04<0,05 oldugundan
anlamli bir fark oldugu goriilmektedir.

3.5 Aktif Spor Yapma Degiskenine iliskin Bulgular:

Tablo 6: Beden Egitimi Ogretmenlerinin Tiikenmislik Alt
Boyutlar;, Tiikenmislik, Is Doyumu ve Yasam
Doyumunun Aktif Spor Yapma Degiskenine Iliskin Tek
Yonliit ANOVA Testi Sonuglari

Aktif Spor Yapma [N | X |[SS |F P
Nadir | 41 | 2,20 | ,52
en
Hafta | 41 | 2,07 | ,56
da1-2 0,5
Duygusal - "Pota 47 [ 2,19 | 64 | % | 2
Tiikenme
da 3-7
Topla | 12 | 2,16 | ,58
m 9
Nadir |41 | 1,80 | ,55
en
Hafta |41 | 1,80 | ,58
da 1-2 0,9
]r?]‘;yarmlas Hafta | 47 [182 | 57 | %% |8
da 3-7
Topla | 12 | 1,81 | ,56
m 9
Nadir | 41 | 2,02 | ,64
en
Hafta | 41 | 1,90 | ,43
.. da1-2 0,6
g;i‘;ﬁlslzhk Hafta |47 | 1,93 |52 | °% | o
da 3-7
Topla | 12 [ 1,95 | 54
m 9
Nadir | 41 | 2,01 | ,38
en
Hafta | 41 | 1,93 | ,40
.. ... | da1l-2 0,6
Euke“mlsh Hafta | 47 [ 198 | 43 |07 |7
da 3-7
Topla | 12 | 1,97 | 41
m 9
Nadir | 41 | 79,7 | 10,6
en 8 8
Hafta | 41 | 84,4 | 9,54
da 1-2 9 2,67 | 0,0
Is Doyumu | Hafta | 47 | 80,0 | 11,0 | 6 7
da 3-7 2 6
Topla | 12 | 81,3 | 10,6
m 9 6 1
Nadir | 41 | 16,2 | 3,59
en 2
Hafta | 41 | 18,3 | 2,73
Yasam ﬂai{z 47 S1)66 3,77 3'75 2’0
afta , ,
Doyumu da 3.7 1
Topla | 12 | 17,0 | 351
m 9 5

Tablo 6 incelendiginde aktif spor yapma ile tiikenmislik alt
boyutlar1 ve is doyumu arasinda anlamli bir fark olmadigi
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ancak yasam doyumu ile anlamli farklilik oldugu
goriilmiitiir. Diizenli olarak haftada 1-2 kere aktif spor
yapanlarda yasam doyumu anlamli bir sekilde yiiksek
ctkmustir (p=0,01).

3.6 Beden egitimi o6gretmenlerinin tiikenmislik, is
doyumu ve yasam doyumlari arasinda anlamh bir iliski
olup olmadiginin incelenmesi

Tablo 7: Beden Egitimi Ogretmenlerinin Tiikenmislik, s
Doyumu ve Yasam Doyumu Korelasyonu

N=129 Tiikenmisli | s Yasam
k Doyum | Doyum
u u
Tiikenmisli RIT
k Pl
R | -601" 1
is Doyumu
P | ,000 -
R | -305™ 463™ 1
Yasam ,305 ,463
Doyumu 1 5 | 000 000 |-

Tablo 7’ye gore tiikenmislik, is doyumu ve yasam doyumu
arasindaki korelasyona bakildiginda tiikenmislik diizeyi ile
is doyumu ve yagam doyumu arasinda p<0,05 oldugundan
negatif ve anlaml1 bir iliski mevcuttur (p=000). Bu durum
tikenmislik diizeyi artikca i doyumu ve yasam
doyumunun azaldig1 seklinde yorumlanabilir. Is doyumu
ile yasam doyumu arasinda ise, pozitif ve anlamli bir iliski
bulunmaktadir (p=000).Yani is doyumu artik¢a yasam
doyumu da artmaktadir.

3.7 Beden egitimi Ogretmenlerinin tiikenmislik
boyutlary, is doyumu ve yasam doyumlari arasinda
anlaml bir iliski olup olmadiginin incelenmesi

Tablo 8: Beden Egitimi Ogretmenlerinin Tiikenmislik Alt
Boyutlar, Is Doyumu ve Yasam Doyumu Korelasyonu

N=129 Duy | Duyarsi | Kisise | is Yas
gusa | zlasma | | Doy | am
I Basar | umu | Doy
Tiik 1s1zhik umu
enm
€
R| 1
Duygus
al
Tiken ||
me
507"
Duyarsi R~ !
zlasma P|,000 |-
R| ,151 | 214" 1
Kisisel ,088 | ,015
Basaris1 | P -
zhk
13

; : 262" | -538"

$ R| 515" 1

Doyum .

u P[.000 |,003 000 |-

N - 133 | -161 | 463
asam | p| g0 o 1

Doyum .

u P 000 | 134 069 | .000 |-

Tablo 8’e gore duygusal tiikenme, duyarsizlagma, kisisel
basari, tikenmislik, is doyumu ve yasam doyumu
arasindaki korelasyona bakildiginda duygusal tiikenmislik
diizeyi ile is doyumu ve yasam doyumu arasinda negatif ve
anlaml bir iligki mevcuttur (p=000). Bu durum duygusal
tikenme diizeyi artikga is doyumunun ve yasam
doyumunun azaldig seklinde yorumlanabilir.
Duyarsizlagma ile is doyumu arasinda negatif ve anlamli
bir iliski mevcutken (p=003), yasam doyumu ile arasinda
anlamli bir iliski yoktur (p>0,05). Kisisel basarisizlik ile is
doyumu arasinda negatif korelasyon ve anlamli bir iliski
vardir. Kisisel basarisizlik artik¢a i doyumunun azaldig:
goriilmektedir (p<0,05). Ancak kisisel basarisizlik ile
yasam doyumu arasinda anlamli bir iliski bulunmamigtir

(p>0,05).

3.8 Beden egitimi o6gretmenlerinin tiikenmislik alt
boyutlar: ve is doyumu diizeylerinin yasam doyumlari
iizerinde anlamh bir etkisinin olup olmadiginin
incelenmesi

Tablo 9: Beden Egitimi Ogretmenlerinin Tiikenmislik Alt
Boyutlarmin  ve Is Doyumlarmin Yasam Doyumu
Uzerindeki Etkisinin Hiyerarsik Regresyon Analizi

Model Beta SS P Diiz | F
.R2
(Sabit) 22,72 | 1,46 | ,00
4 2
1 0
Duygusal - ,580 | ,00
Tiikenme 2,408 0
13 7,505%*
Duyarsizlas ,587 602 | ,33
ma 1
Kisisel - 789 | 551 | ,15
Basarisizlik 5
(Sabit) 6,340 | 441 | /15
1 3
2
Duygusal - ,637 | ,07
Tiik 1,147 4
tikenme 10,008*
,22 -
Duyarsizlas 352 573 | 54
ma 0
Kisisel ,555 ,625 | ,37
Basarisizlik 6

is Doyumu 141 ,036 | ,00

Copyright © JHSS. All rights reserved.
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Tablo 9’a gore tikenmislik alt boyutlarindan olan
duyarsizlasma ve kisisel bagarisizligin yasam doyumu ile
iliskisi bulunmazken, duygusal tiikenmenin yasam
doyumu iizerinde negatif ve anlamli bir etkisi vardir
(p=000). Hiyerarsik regresyonda is doyumu analize
katildiginda, yasam doyumu iizerinde sadece is
doyumunun giigliit ve pozitif bir katkisi oldugu
anlasilmaktadir (p=000). Yani i$ doyumunun artmasinin
yasam doyumu iizerinde duygusal tiikenmenin etkisinden
daha giigli ve ayn1 zamanda olumlu bir etkisi
bulunmaktadir.

4. Tartisma

Calismada genel tiikenmislik puam X=1,97 olup puanin
1,80-2,59 arasinda olmasindan dolayr &gretmenlerin az
tiilkenmis olduklar1 sonucuna ulasilmustir. Is doyumuna ait
puanlarin ortalamasi ise X=70,92 olarak saptannustir.
Katilimecilarin  yasam doyumlarinin  puan ortalamasi
X=17,05 olarak saptanmustir. Bu acidan ¢alismaya katilan
beden egitimi Ogretmenlerinin iy doyumlarinin normal
diizeyde, yasam doyumlarimin yiiksek diizeyde oldugu
sOylenebilir. Tuna (2010) Ankara ilinde beden egitimi
Ogretmenleriyle yaptigi c¢alismada beden egitimi
Ogretmenlerinin diisiik diizeyde tiikkenmis olduklarin
belirlemistir. Oztiirk (2002) yaptigi calismada beden
egitimi 6gretmenlerinin yasadiklar bir¢ok zorluga ragmen
isini sevdikleri ve islerini severken yeterli doyuma
ulastiklar1 geklinde sonuca ulagmistir. Cihan (2011) bu
sonuglarin ve bizim ¢aligmamizin aksine farkli illerde
calisan beden egitimi dgretmenleriyle yaptigi ¢alismada,
ogretmenlerin  kiigimsenmeyecek oranda tiikenmislik
yasadiklar1 sonucunun ortaya ¢iktigini belirtmistir.

Yapilan bu ¢aligmada tiikenmislik alt boyutlari, is doyumu
ve yagam doyumu ile cinsiyet arasinda anlamli farklilik
saptanmamustir (P>0,05). Benzer sekilde Avsaroglu, Deniz
ve Kahraman (2005), Mumcu (2014), Medeni (2018)
yaptiklart c¢aligmalarda tiikenmiglik ve alt boyutlarinda
cinsiyet agisindan anlamli bir fark tespit etmemistir. Sahin
(2010) ise kadin Ogretmenlerin erkeklere gore daha
tikenmis olduklar1 sonucuna ulagmistir. Yapilan bu
calismada Is doyumu ile cinsiyet arasinda anlamli bir
farklilik saptanmamustir. Avsaroglu, Deniz ve Kahraman
(2005) ve Adigiizel, Karadag ve Unsal (2011), yaptiklar:
caligmalarda cinsiyetle is doyumu arasinda 6nemli farklilik
bulmamiglardir. Bu ¢aligmalarin sonuglari ¢aligmamizin
bulgularimt destekler niteliktedir. Ancak Tunacan (2005),
Darmody ve Smyth (2011), yaptiklari ¢alismalarda kadin
ogretmenlerin iy doyumlarinin daha yiiksek oldugunu
belirlemistir. Bu c¢alismada &gretmenlerin  yasam
doyumlarinda cinsiyete gore anlamli fark saptanmamigtir
(p>0,05). Bu durum cinsiyet degiskeninin katilimcilarin
yasam doyumlarin etkilemedigini gosterir. Benzer sekilde
Vara (1999), Avsaroglu, Deniz ve Kahraman (2005), Sahin
(2010), yaptiklar1 aragtirmalarda cinsiyet ile yasam
doyumu  arasinda  fark  bulmamistir.  Yapilmis
caligmalardaki bu celiskili sonuglar tlikenmislik, is
doyumu ve yagam doyumu ile cinsiyet arasinda kesin bir
sonuca varmay1 olanaksizlagtirmaktadir.

Yapilan bu caligmada elde edilen bulgular okul kademesi
ile tiikenmislik alt boyutlari, is doyumu ve yasam doyumu
arasinda anlamli farklihlk olmadigmi gostermektedir.
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Medeni (2018) ise okul kademesi ile tiikkenmislik diizeyi
arasinda anlaml farklilik saptamistir. Lisede gorev yapan
beden egitimi 6gretmenlerinin ortaokulda gérev yapanlara
gore daha yiikksek duygusal tikenme yasadiklari,
ortaokulda gorev yapan dgretmenlerin ise duyarsizlasma
alt grubu agisindan daha yiiksek tiikenmislik yasadigi
sonucu ortaya cikmustir. Ugiincii (2019) calismanmzla
benzer sekilde ortaokul ve lisede ¢aligan 6gretmenlerde is
doyumu ve yasam doyumu agisindan anlamli farklilik
saptamamistir.

Calismamizda tiikenmiglik alt boyutlari, iy doyumu ve
yasam doyumu ile yas arasinda anlamli farklilik da
saptanmamustir. Benzer sekilde Kiling (2018) fen bilimleri
ogretmenleriyle, Mumcu (2014) beden egitimi
ogretmenleriyle yaptiklari calismalarda yas ile tiikenmislik
arasinda anlamli farklilik bulmamustir. Diri ve Kiral (2016)
duygusal tilkenme ve kisisel basarida fark olmadigini
ancak duyarsizlagsmada 30 yas alt1 6gretmenler 31-35 ve
36-40 yas olanlara gore anlamh diizeyde daha yiiksek
oldugunu belirlemistir. Tuna (2010) beden egitimi
Ogretmenleriyle yaptigi calismada duygusal tiikenme alt
boyutunda 46 yas ve lizeri 6gretmenlerin aleyhine anlamli
farklilik tespit etmis duyarsizlagsma ve kisisel basarisizlik
boyutunda anlamli farklilik bulmamustir. Goriildiigi iizere
caligmalarin  sonuglart  birbiriyle tam  anlamiyla
ortismemekte bazi alt boyutlar acisindan ¢aligmamizi
desteklemekte ama bazi alt boyutlar acisindan farklilik
gostermektedir. Bu durum 6gretmenlerde tiikenmisligin
sadece yas faktori ile belirlenemeyecegini, bireylerdeki
diger durumlarin bu sonuglar iizerinde etkileri oldugunu
distindiirmektedir. Avsaroglu, Deniz ve Kahraman (2005),
is doyumu ve yasam doyumu ile yas arasinda ¢aligmamizin
bulgularini destekler nitelikte anlamli fark bulmamustir.

Calismada tiikkenmiglik alt boyutlarindan duyarsizlagma ve
kisisel basarisizlik ile is doyumu agisindan ¢alisma
(deneyim)  siiresi  bakimindan  anlamli  farklilik
saptanmamustir. Avsaroglu, Deniz ve Kahraman (2005)
tikenmiglik ve alt boyutu olan kisisel basarisizlik ve
duyarsizlasma acisindan farklilik olmadigini  ancak
deneyim siiresi ile duygusal tiikkenme agisindan anlamli
farklilik oldugunu tespit etmistir. Bu agidan duygusal
tikenmenin en fazla 21-25 yillik, en az 16-20 yillik
deneyim  siiresine  sahip olanlarda  gorildiigini
belirlemigtir. Aragtirmamizda da duygusal tiikenme
mesleki deneyim siiresi agisindan farklilagmaktadir, bir
yildan sonra duygusal tikenmislik diizeyi artmaktadir.
Diger taraftan, Maslach ve Jackson (1981) geng
ogretmenlerin daha az tecriibeye sahip olmalar1 nedeniyle
daha ¢ok tiikenmislik yasama egiliminde olduklarini ancak
zamanla deneyim kazanmaya bagli olarak zorluklarla bag
etmede kendine giiven ve basar1 hissinde artmayla
tikenmislik algilarinin  azaldigin1 sdylemistir. Ancak
emeklilige yaklastikga teknoloji gibi yeniliklere ayak
uyduramama tikenmisligin artmasina neden
olabilmektedir (Cimen, 2007).

Bu ¢alismaya katilan 6gretmenlerin biiyiik cogunlugu geng
ogretmenlerden olusmakta ve deneyim siiresinin 1 yildan
az ve 1-5 yil araliginda olan 6gretmenler cogunluktadir. 1
yildan kisa siiredir c¢alisgan Ogretmenlerin duygusal
tiikenmisligi daha diisiiktiir. Ogretmenlerin ilk yillarinda
daha idealist, yiiksek enerjili ve mesleklerini sevkle
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yapmalarinin ilk sene karsilagtiklar1 sorunlar tolere ettigi
seklinde yorumlanabilir.

Caligmamizda is doyumunun ¢alisilan siire bakimindan
farklilagmadigi ve is doyumunun deneyim siiresinden
etkilenmedigi ortaya cikmistir. Bu sonugla tam olarak
paralellik gostermeyen ¢alismalar da mevcuttur. Yilmaz ve
Aslan (2018) is doyumunun géreve yeni baslayanlarda (1-
6 yil araliginda) ve 13-19 ile 20 y1l istii deneyim siiresine
sahip olanlarda daha fazla oldugunu saptamistir. Benzer
sekilde Kapar (2016) mesleki deneyim bakiminda 11-15
yillik deneyime sahip Ogretmenlerin en az toplam is
doyumu diizeyine sahip oldugunu, 26-30 yillik deneyime
sahip dgretmenlerin en yiliksek toplam is doyumuna sahip
olduklar1 ydniinde ¢aligmamizla Ortiismeyen sonug
saptamistir. Birbiriyle ortiismeyen bu farkli sonuglarin is
doyumunun ayr1 ayri tek boyut {izerinden analiz
edilmesinden ve is doyumunu etkileyen diger faktorlerin
ele alinmamasindan kaynaklandigr distinilmektedir.
Genel olarak literatiirdeki ¢alismalarda orta yaglarda is
doyumunun disiik oldugu bunun maddi ve manevi olarak

beklentilerinin karsilanmis dolayisiyla
durgunlagmalarindan kaynaklandig: seklinde
yorumlanmustir.

Caligmamizda yasam doyumu ile deneyim siiresi arasinda
anlamli farklilik belirlenmistir. Yasam doyumunun
meslegin ilk yilinda ve 6 yil ve {izeri deneyimde anlamli
diizeyde vyiiksek oldugu 1-5 yil araliginda yasam
doyumunun en diisiik oldugu goriilmektedir. Bu durum
meslege yeni baglanildiginda basarmanin verdigi his,
ogrencilikten kurtulma, para kazanmaya baglanmasindan
dolayr yasamdan daha ¢ok haz almaya baslandigin
gostermektedir. Ancak ilerleyen yillarda meslek iginde
beklentilerin ve ihtiyaglarin tam anlamiyla
kargilanamamasindan 6tiirli zamanla yasam doyumunda
diisme yasandigi, deneyim artikca da bazi durumlar
kabullenme ve elde ettikleriyle yetinme, meslegiyle daha
olumlu bag kurma sebeplerinden dolayr yasam
doyumunun  tekrar  artmasmma  neden  oldugu
diigiiniilmektedir.

Caligmamizda tiikenmislik alt boyutlar1 ve is doyumu ile
aktif spor yapma arasinda farklilik saptanmamistir.
Ozdogan (2008) Aktif spor yapanlarm tiikenmislik
diizeylerinin yapanlarin lehine 6nemli farklilik varken,
kisisel basarisizlik alt boyutunda farklilik saptanmamustir.
Ugiincii (2019) diizenli sportif aktiviteler yapanlarm %
58,1’inin, aktif spor yapmayanlarin ise %40,5’inin yiiksek
is doyumuna sahip ve bu farkin anlamli oldugunu
saptamistir. Bu durumu spor yapanlarin bedenen ve zihnen
bireyi yenileyen aktiviteler oldugunu ve bireyin ise yonelik
motivasyonunu  artirdigt  seklinde  yorumlamustir.
Caligmada yagsam doyumunun aktif spor yapma durumuna
gore anlamli bir sekilde farklilastigi ortaya c¢ikmustir.
Haftada 1-2 kere aktif spor yapanlarda yasam doyumu
anlamh bir sekilde en yiiksek ¢ikmistir. Bu sonucun
haftada bir yapilan diizenli bir sporun veya egzersizin
bireyler {lizerinde olumlu etki yaratti§i, bu yiizden
bireylerin yasamdan daha fazla haz almasimi sagladig:
diisiiniilmektedir. Ugiincii (2019) gretmenlerle yaptigt
calismada siirekli ve diizenli sportif aktivitelerde
bulunanlarin %57,4’tinilin yiiksek, diizenli sporsal aktivite
yapmayanlarin %45,5’inin yiiksek yasam doyumuna sahip
olduklarin1  saptamustir.  Dolayisiyla  diizenli  spor

15

yapanlarin yasam doyumlart oranmnin diizenli spor
yapmayanlara oranla daha yiiksek oldugu belirlenmistir.

Calismamizda duygusal tikenme ile yasam doyumu
arasinda negatif korelasyon ve anlamli bir iliski oldugu
saptanmistir (p=000). Duygusal tiikkenme diizeyi artikga
yasam doyumunu azaldig1 goriilmektedir. Yasam doyumu
ile tiikenmiglik arasinda anlamli ve negatif bir iliski
bulunmustur. Yasam doyumu artikga tiikenmisligin
azaldigi seklinde yorumlanabilir (p=000). Duygusal
tikenme, duyarsizlasma ve kisisel basarisizlik ile is
doyumu arasinda negatif korelasyon ve anlamli iligkiler
bulundugu saptanmistir. Duygusal tilkenme,
duyarsizlagsma ve kisisel basarisizlik artik¢a is doyumunun
azaldig1 gorilmektedir. Ayrica yasam doyumu ile is
doyumu arasinda anlamli ve pozitif bir iligki bulunmustur.
Bu bakimdan o6gretmenlerin is doyumlarmin yasam
doyumunu artirdig1 veya yasam doyumunun is doyumunu
artirdigi seklinde sdylenebilir. Avsaroglu, Deniz ve
Kahraman (2005) yaptiklar1 ¢aligmada yasam doyumu ile
kisisel basarisizlik ve duygusal tilkenme arasinda anlamli
ve negatif iliski, yasam doyumu ile is doyumu arasinda
pozitif iliski saptamistir. Ote yandan is doyumu ile
duygusal tiikenme arasinda anlamli iliski oldugunu
saptarken kisisel basarisizlik ve duyarsizlasma ile is
doyumu arasinda anlamli iligki olmadigi sonucuna
ulasmustir. Is ve yasam doyumu ile duygusal tiikenme ve
yasam doyumu ile i doyumu arasindaki iligski bakimindan
sonuglar  ¢aligmamiza  benzerken diger bulgular
calismamizla kismen ortiismemektedir. Yapilan ¢caligmalar
neticesinde tiim g¢aligmalarda ayni sonuglar ¢ikmasa da,
genel olarak calismalar is doyumu ile tiikenmislik ve alt
boyutlar1  arasinda negatif bir iligki oldugunu
desteklemektedir.

5. Sonug¢ ve Oneriler

Bu calismada Mardin ili Kiziltepe ilgesinde gorev yapan
beden egitimi dgretmenlerinin tiikenmiglik, is doyumu ve
yasam doyumlarinin incelenmesi amaglanmistir.

Calismanin bulgularina goére tiikenmislik alt boyutlart olan
duygusal tiikenme ile deneyim siiresi diginda,
duyarsizlasma ve kisisel basarisizlik ile belirlenen
degiskenler arasinda g¢ok fazla anlamli farklilik
saptanmamigtir.  Yani belirlenen bu degiskenlerin
tilkenmislik tlizerine 6nemli bir etkisi olmamistir. Benzer
sekilde is doyumu ile belirlenen degigkenler arasinda da
anlamlhi  farklilhik  saptanmamigtir. Yasam doyumu
acisindan degiskenler incelendiginde yasam doyumu ile
deneyim siiresi ve aktif spor yapma arasinda anlamli
farklilik tespit edilmis diger degiskenler ile arasinda
anlamli farklilik saptanmamugstir. Bu bakimdan aktif spor
yapmanin ve 0gretmenlik deneyiminin yasam doyumunu
etkiledigi soylenebilir. Tikenmislik, tikenmislik alt
boyutlari, is doyumu ve yasam doyumu arasindaki
korelasyon testi sonuglarina gore duygusal tiikenme ile
yasam doyumu arasinda negatif ve anlamli bir iliski oldugu
yani duygusal tiikkenme yasayanlarin yasam doyumlarinin
diisiik oldugu belirlenmistir. Tiikenmislik alt boyutlart ile
is doyumu arasinda negatif ve anlamli bir iligki
saptanmustir yani tiikenmislik artik¢a is doyumu azalir.
Yasam doyumu ile tiikenmislik arasinda da negatif ve
anlamli bir iliski saptanmistir. Bu sonug tiikenmislik
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artikca yagsam doyumunu azaldig1 seklinde yorumlanabilir.
Ayrica yasam doyumu ile is doyumunun birbirini pozitif
yonde anlamli diizeyde etkiledikleri ortaya ¢ikmistir. Bu
durum is doyumu fazla olanlarin yasam doyumlarinin da
fazla oldugu seklinde aciklanabilir. Bu sonug¢ isinden
mutlu ve memnun olan bir bireyin yasaminda da bunun
olumlu etkileri oldugunu keza yasam doyumunun iginden
aldig1 hazza ve i doyumuna olumlu yansimalari oldugunu
gostermektedir. Diger verilerin birbirini anlaml diizeyde
etkilemedikleri sonucuna ulagilmustir.

Tiikenmislik bireylerin hem is hem de &6zel yasamini
etkileyen bir durumdur. Bu bakimdan tikenmisligin
farkina varma ve tilkenmigligi 6nleme konusunda bireylere
onemli sorumluluklar diigmektedir. Oncelikle
tikenmisligin  belirtilerinin  farkina  varilmasi, tam
konulmasi ve buna yonelik ¢6ziim yollar1 aranmasi gerekir
(Saglam Ari ve Cina Bal, 2008). Bununla birlikte calisan
bireylerin yagsamlarindan doyum almamalarinin da bireyler
iizerindeki etkileri agikardir. Yasam doyumu diisiik olan
bireyin i doyumu da azalir dolayisiyla bireyin isteki
devamsizligi artar, performansi azalir. Bu yiizden
bireylerin is ve yasam kalitesi artirilarak yasam ve is
doyumunun yiikseltilmesi onemli hale gelmistir (Keser,
2005).

Ogretmenlerin meslekleri ile ilgili var olan sorunlarinin
giderilmesi ve mesleklerine yonelik beklentilerinin
kargilanmasi onlarin daha az tikenmislik yasamalarini,
islerinden daha ¢cok doyum almasini saglayacaktir. Hayatin
onemli bir parcasi haline gelen is hayatlarindaki olumlu
gelismeler yasam doyumunu da pozitif yonde
etkileyecektir. Caligmamiz Mardin ili Kiziltepe ilgesine
bagli beden egitimi Ogretmenleriyle smirlandirilmustir.
Caligmanin basinda bolgenin sosyoekonomik olarak ¢ok
gelismemis olmasi, c¢ok sik yasanmis terdr olaylari,
kalabalik simif mevcutlari, okullardaki imkanlarin kisitli
olmast, sosyal aktivitelerin ¢ok olmamasi gibi nedenlerden
dolaytr  Ogretmenlerin  olumsuz  etkilenmis  olma
ihtimallerinin yiiksek oldugu diigiiniildii. Ancak calisma
sonuglari incelendiginde ¢aligmaya katilan beden egitimi
ogretmenlerinin  az  tilkenmisglik  yasadiklar, s
doyumlarinin orta diizeyde ve yasam doyumlarinin yiiksek
oldugu gériillmiistiir. Bu durum 6gretmenlerin her ne kadar
olumsuz sorunlarla i¢ i¢e olsalar da islerini severek
yaptiklar1 ve yasamdan haz aldiklarini gostermektedir.
Ayrica yeni atanmig ve mesleginin basinda olan
Ogretmenlerin ¢ok olmasinin da bu sonucu etkiledigi,
mesleginin basinda ve yeni atanmis olan dgretmenlerin
daha heyecanl, idealist olmalari, yeni yeni ekonomik
acidan kazang saglamalarimin is ve yasam doyumunun
beklenenin iizerinde ¢ikmasint sagladigi diisiiniilmektedir.

Oneriler;

e Yapilan bu nicel ¢alisma nitel verilerle
desteklenip daha derinlemesine incelenerek
gelistirilebilir ve tekrar degerlendirilebilir.

e Bu calisma sadece Kiziltepe ilgesinde gorev
yapan beden egitimi ve spor dgretmeniyle sinirl
tutulmustur. Calismanin Mardin’de goérev yapan
tiim 6gretmenlere uygulanmasi saglanabilir.

e (Calismada aktif spor yapma ile yasam doyumu
arasinda anlamli farklilik ¢iktigindan aktif sporun
yasam doyumunu yiikselttigi goriilmektedir. Bu
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bakimdan 6gretmenlerin aktif ve diizenli bir spor
yapma konusunda yonlendirilmeleri saglanabilir.

e MEB konuya daha ¢ok oOnem vererek bu
konularda hizmet igi egitim ve seminerlerle
ogretmenlerin farkindaliklarini artirabilir.
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