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OZET

Bu c¢alismanin amaci miizik 6gretmenligi bolimi 6grencilerinin dgretmenlik meslegine iligkin
tutumlarinin  belirlenmesidir. Bu amagla 2007-2008 egitim-6gretim yili giiz doneminde Harran
Universitesi Fen Edebiyat Fakiiltesi Miizik Ogretmenligi Béliimiinde 6grenim goren 126 dgrenciden 110
ogrenciye “Ogretmenlik Meslegine Yoénelik Tutum Olgegi” uygulanmistir. Yapilan istatistiksel
analizlerde, miizik 6gretmenligi boliimii 6grencilerinin 6gretmenlik meslegine yonelik tutumlarmimn
cinsiyet, devam edilen sinif diizeyi ve meslegi tercih sebebine gore anlamli farklilik gésterdigi sonucuna
vartlmistir. Genel olarak kiz Ogrencilerin erkek Ogrencilere gore ogretmenlik meslegine ydnelik
tutumlarmin daha olumlu oldugu gériilmiistiir. Ust smiflara dogru gidildikge dgrencilerin dgretmenlik
meslegine yonelik olumlu tutumunun arttigi sonucuna ulagilmistir. Meslegi sevdigi igin tercih edenlerin
ogretmenlige yonelik tutumunun daha olumlu oldugu goriilmistiir.

Anahtar Kelimeler: Tutumlar, Ogretmenlik meslegi, Tutumlarm 6Slgiilmesi.

THE ATTITUDES OF THE BRANCH OF MUSIC STUDENTS
TOWARD THE TEACHING PROFESSION

ABSTRACT

This study is designed to identify the attitudes of the students in music teaching department
towards the teaching as a profession. To achieve this, 110 students over 126 who have studied in music
department have been applied to “the scale of attitude related to /based on teaching profession” in 2007-
2008 education year in fall semester at Science & Literature Faculty. It is pointed out in the study that
students have meaningful differences in their attitudes towards teaching profession according to gender,
the level of class (that they are involving/joining), and the reason of their preference/choice of this
profession. It is seen in the study that female students have generally had more positive attitudes/ feelings
towards teaching profession than male students. It is resulted in the study that students’ positive feelings
have increased in higher classes (when time goes by). It is also resulted that the ones choosing the
profession as they like it have more positive attitudes to profession.

Key Words: Attitudes, Teaching profession, Mesurement of attitudes.
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GIRIS

Ogretmenlik meslegi, dgretmenin dnemi, dgretmen rolleri, dgretmen yetistirme,
ogretmen tutumlart gibi konular tiim toplumlarda giincelligini korumaktadir.
Glinlimiizde egitim, hem bireyin hem de toplumun gelecegi acisindan c¢ok degerli
goriilmektedir. Egitim isinden dogrudan sorumlu olanlar ise Ogretmenlerdir.
Ogretmenlik meslegi, siirekli kendini gelistirmeyi, sabirli olmay1 ve zverili ¢alismay1
gerektiren dnemli bir meslektir. Ogretmenlik mesleginde basarili olabilmek ancak

ogretmenligi sevmekle miimkiin olabilir.

Insanlik tarihi incelendiginde toplumlarin ve insanlarin egitiminde giizel
sanatlara ve onun bir dali olan miizige 6nemli bir yer verildigi goriilmektedir. Eski
Yunan’da miizik, egitimin dayandig1 temellerden biri, zevk ve ruh egitiminin bir aract
olarak goriilmiistiir. Miizik sanati, geleneksel kiiltliriin 6nemli bir unsuru olarak devlet
tarafindan yardim gormiis, miizik ve jimnastige onemli bir egitim, hatta ahlak egitimi

araci goziiyle bakilmistir (Yildiz, 2002).

Yunan filozoflari, miizik kelimesine bu sanatin sinirlarini asan bir anlam
yiiklemiglerdir. Socrate’a gore felsefe, miizigin en yiiksek noktasidir. Eflatun’a gore ise
miizik, egitimin esasli aracidir. Eflatun, “Yonetenleri ve yonetilenleriyle biitiin
toplumun ruh sagligi miizik egitimine baghdir, ancak onunla saglanabilir. Bu bakimdan
miizik, birey ve toplum egitiminin temeli olmalidir” diyerek miizigin insan egitimindeki
onemini belirtmistir. Béylece miizik, erdemli, ahlakli insanlarin yetistirilmesinde 6nemli
bir unsun olarak goriilmiis ve insanlarin egitiminde mutlak bir ara¢ olarak kullanilmigtir

(Yildiz, 2002).

Miizik, tim cocuklarin egitiminde kullanilmasi gereken etkili ve Onemli
araclardan birisi olarak kabul edilmekte ve ¢cocuklarin dil gelisimini, duygusal ve sosyal
gelisimini, olumlu yonde etkileyen Onemli bir ara¢ olarak goriilmektedir (Canakay,
2006; Yildiz, 2002). Miizik oOgretiminin tiim boyutlariyla gergeklestirilememesi,
ogrencilerin miiziksel degerleri Orgiitlemesinde, onlara karst ayni tutarlilbik ve
kararlilikta tepkide bulunmasinda, miizik anlayis1 ve diinya goriisii kazanmasinda etkili
olamamasina yol a¢maktadir. Kisaca miizik egitimi ve Ogretimi siirecinden beklenen
yararlar saglanamamaktadir (Kocabas, 1997). Okuloncesi ve ilkdgretim birinci

kademede miizik derslerine miizik 6gretmenlerinin girmesi gerektigi hususu yasada yer
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almasma ragmen, yeterli 6gretmen olmamasi nedeniyle bu derslere ilgili 6gretim
kademesinde gorev yapan dgretmenler girmektedir. Boyle olunca da 6grenciler miizigin
giicinden daha az yararlanmaktadirlar. Canakay (2006) miizigin, bireylerin
toplumsallasmasinda, dogustan getirdigi yaraticilik O6zelliklerinin yetistirilmesinde,
kendini ifade edebilmesinde, ana dilini 6grenmesinde ve zeka gelisiminde Onemli

katkilar sagladigina dikkat cekmektedir.

Cocuklarin ve genclerin saglam bir ruh ve kisilik egitimi almalarinda miizik
egitiminin 6nemli bir yeri vardir. Miizik egitiminin amaci bir yandan bireylerde sevgi,
sorumluluk, yaraticilik duygularmin gelismesini saglamak diger yandan miizik dinleme
ve yargilama becerisi kazandirmakla birlikte insanmn begeni diizeyini yiikseltmektir (Oz,
2001). Giliniimiizde hizla degisen ¢aga ayak uydurabilmek i¢in 6zgiir iradeye sahip,
uyumlu, kendine giivenen, iiretken, yenilik¢i ve yaratici bireylerin yetistirilmesi
gerekmektedir (Canakay, 2006). Bireylerin gelisiminde onemli bir yere sahip olan
miizigin, sayilan niteliklere sahip bireylerin yetistirilmesine katki saglayabilmesi ise
ancak Ogretmenlige meslek olarak deger veren Ogretmenlerle miimkiin olabilir. Bu
baglamda, Ogretmenlerin mesleklerine karsi olan tutumlari, Ogretmenlik meslegini
yerine getirmelerinde onemli goriilmektedir. Eren’e (2001) gbre tutum, bireyin kendi
diinyasmin (i¢ aleminin) bir yonii ile ilgili olarak, belirli deger yargilarina ve inanglarina
bagl olarak ortaya ¢ikan cosku ve tanima siirecleridir. Tutumlar dayandiklar1 inang ve
deger vyargilari devam ettikge, devamliliklarimi siirdiiriirler. Canakay’in (2006)
Philips’den (2003) aktardigina gore tutumlar, bir etkinlik i¢in hazir bulunusluk
kosuludur. Tutumlar, bireyin zihninde bulunmakta, bir¢cok diisiince ve davranisa temel
olusturmaktadir. Erdem ve Anilan (1999) tutumlar1 degistirmenin giic oldugunu fakat

sistemli bir yaklagimla degistirilebilecegini belirtmektedir.

Tanri6gen’in (1997) Medved (1981), Schackmuth (1979), Weaver (1977) ve
Holdaway (1978) gibi arastirmacilarin yaptiklar1 arastirma sonuglarindan aktardigina
gore, 6gretmenlerin mesleklerine iliskin tutumlarmin olumlu olmasi is doyumu iizerinde
onemli bir etkiye sahiptir. Ozetle, tutumlar bireyin duygu, diisiince ve davranislarini
etkilemektedir. Buna gore, hangi brans olursa olsun, 6gretmenlerin mesleklerine kars1
olan tutumlari, 6gretmenlik meslegini daha severek yerine getirmelerinde ve daha

basarili olmalarinda 6nem tasimaktadir.
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Tiirk milli egitiminin genel amaglarindan biri “beden, zihin, ahlak, ruh ve duygu
bakimlarindan dengeli ve saglikli sekilde gelismis bir kisilige ve karaktere sahip
bireyler” yetistirmek olarak ifade edilmektedir. Bu amaca ulagsmak ise basta miizik
olmak tiizere giizel sanatlar egitimine dnem vermekle miimkiin olabilir. Cocuklarimizin
ve genclerimizin i¢inde yasadigimiz ¢aga ayak uydurabilmek i¢in 6zgiiveni yliksek,
kendini ifade edebilen, iiretken, yapict ve yaratict bireyler olarak yetistirilmesi
gerekmektedir. Miizik de bireylerin her yoniiyle saglikli yetistirilmesinde onemli bir
ara¢ olarak goriilmektedir. Miizigin bireylerin ve toplumlarm gelismesindeki degerinin
anlagilabilmesi, Ogretmenligi severek ve isteyerek yapan Ogretmenlerle miimkiin
olabilir. Bu nedenle miizik 6gretmenligi bolimiinde Ogrenim goren Ogrencilerin
ogretmenlik meslegine iliskin tutumlarmin bilinmesi, bunlarin olumlu yonde

gelistirilebilmesi agisindan 6nemli goriilmektedir.

Amacg

Bu arastrma, Miizik Ogretmenligi boliimii 6grencilerinin  “6gretmenlik
meslegine” yonelik tutumlarini belirlemek amaciyla yapilmistir. Bu genel amag

dogrultusunda asagidaki sorulara yanit aranmistir.
Harran Universitesi (HRU) Fen Edebiyat Fakiiltesi Miizik Ogretmenligi boliimii
ogrencilerinin;
1. Ogretmenlik meslegine yonelik tutum puanlarmm dagilimi nasildir?
2. Ogretmenlik meslegine yonelik tutumlarinda;
a) cinsiyete,
b) mezun olunan lise tiiriine,
¢) 6grenim goriilen sinif,

d) meslegi tercih sebebine, gore anlamli bir fark var midir?
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YONTEM

Arastirma “betimsel tarama” modeline uygun olarak yapilmaistir.

Evren ve Orneklem

Aragtrmanim evrenini 2007-2008 egitim ve Ogretim yilinda HRU Egitim
Fakiiltesi Miizik Ogretmenligi bdliimiinde 1., 2., 3. ve 4. smiflarda 6grenim goren
toplam 126 Ogrenci olusturmaktadir. Uygulamada sayr az oldugu i¢in Orneklem
alinmamis tiim evrene ulasiimaya calisilmustir. Olgek, toplam 110 (% 87) 6grenciye

uygulanmistir.

Verilerin Toplanmasi

Aragtrmanm  verileri Tanridgen (1997) tarafindan gelistirilen Ogretmenlik
Meslegine Yonelik Tutum Olgegi (OMYTO) ile toplanmistir. Olgek 52 maddeden
olusmaktadir ve tek boyutludur. Ogrencilere iliskin kisisel bilgiler ise yine ayn1 dlcekte
dort ayr1 soru ile elde edilmistir. Tanriogen (1997) tarafindan Olgegin giivenirligi
Cronbach Alpha ve Guttman Split-half teknikleriyle &l¢iilmiistiir. Olgiimlerinde Alpha
ic tutarhilik katsayist .94, Guttman Split-half ise .86 olarak hesaplanmistir. Bu
arastrmada da ayni tekniklerden yararlanilmis olup Tanridgen’in yaptigi 6lglimlerden
farkli olarak 6lcegin alpha i¢ tutarlilik katsayisi .96, Guttman Split-half ise .91 olarak

hesaplanmistir.

Verilerin Analizi

Arastirma verilerinin normal dagilima uygunlugunu belirlemek amaciyla
Kolmogorov-Smirnov normalite testi yapilmistir. Analiz sonucunda elde edilen 6nem
diizeyi 0,52 olarak belirlenmistir. Bu oranin 0,05°den biiyiik olmasi toplam tutum
puanlarinin normal dagilimdan farkli olmadigini gostermektedir. Verilerin analizinde,
normal dagilimdan dolay1, parametrik testlerden olan t-testi ve tek yonlii varyans analizi

(ANOVA) kullanilmistir. Anlamlilik diizeyi 0,05 alinmustir.
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Verilerin ¢oziimlenmesiyle elde edilen bulgular;

1.00-1.80 Hi¢ Katilmiyorum
1.81-2.60 Katilmiyorum
2.61-3.40 Kararsizim
3.41-4.20 Katiliyorum

4.21-5.00 Tamamen Katiliyorum seklinde yorumlanmuistir.

BULGULAR ve YORUM

Miizik Ogretmenligi Boliimii Ogrencilerinin Ogretmenlik

Meslegine Yonelik Tutum Puanlan

Ogrencilerin 6gretmenlik meslegine yonelik tutum puanlarmin dagilimi Tablo 1

de verilmistir.

Tablo 1. Ogrencilerin Ogretmenlik Meslegine Yonelik
Tutumlarinin Genel Dagilimi

N X S Min.-Max. puanlar

110 4.25 52 2.9-5.0

Tablo 1’e bakildiginda 6grencilerin 6gretmenlik meslegine yonelik tutum puani

ortalamasinin X = 4.25 oldugu goriilmektedir. Bu deger 6lgekte “tamamen katiliyorum”
secenegine denk gelmektedir. Bu veriye dayanarak miizik boliimii 6grencilerinin

ogretmenlik meslegine yonelik tutumlarinin ¢ok olumlu oldugu séylenebilir.
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Ogrencilerin Cinsiyetlerine Gore Ogretmenlik

Meslegine Yonelik Tutumlari

Tablo 2. Ogrencilerin Ogretmenlik Meslegine Yonelik
Tutum Puanlarinin Cinsiyete Gore Analizi
Cinsiyet N X S sd t p

Kiz 66 441 .38
Erkek 44 4.02 .62

108 4.07 .00

Tablo 2 incelendiginde kiz ogrencilerin (X = 4.41) Sgretmenlik meslegine

yonelik tutumlarnmn erkek &grencilere (X = 4.02) gore daha olumlu oldugu
sOylenebilir. Yapilan t testi sonucunda da O6grencilerin cinsiyet degiskenine gore
ogretmenlik meslegine yonelik tutumlari arasinda anlamli bir fark [t (108)=4.07, p<.05]

oldugu bulunmustur.

Capa ve Cil (2000) ile Oran’in (2004) alt1 farkli 6gretmenlik dalinda 6grenim
goren 6grenciler tlizerinde ve Tanriogen’in (1997) ise on bes farkli 6gretmenlik dalinda
ogrenim goren egitim fakiiltesi Ogrencilerinin katilimiyla yapilan arastirmalarinda
ogrencilerin 6gretmenlik meslegine yonelik tutumlari ile cinsiyet arasinda kiz 6grenciler

lehine anlamli fark oldugu sonucuna ulasilmistir.

Ogrencilerin Mezun Olunan Lise Tiiriine Gore Ogretmenlik
Meslegine Yonelik Tutumlan
Miizik ogretmenligi bolimii O6grencilerinin 6gretmenlik meslegine yonelik
tutumlariin mezun olduklar lise tiirline gore anlamli farklilik gosterip gostermedigine

iliskin bulgular Tabla 3’°de verilmistir.

Tablo 3. Ogrencilerin Ogretmenlik Meslegine Yonelik Tutum Puanlarinin
Mezun Olunan Lise Tiiriine Gore Analizi

Mezun olunan lise N x s sd t P
Gilizel Sanatlar 70 4.30 .50

Diger 40 417 .55

108 1.22 22
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Tablo 3 incelendiginde Giizel Sanatlar’dan mezun olan 6grencilerin (X = 4.30)

diger (genel ve diger meslek liselerinden) liselerden mezun olan 6grencilere (X = 4.17)
gore meslege yonelik tutumlarmin daha olumlu oldugu goriilmektedir. Ogrencilerin
mezun olduklar1 okul tiiriine gére dgretmenlik meslegine yonelik tutumlar: ise anlamli

bir farklilik gostermemektedir [t (108)= 1.22, p> .05].

Ogrencilerin Ogrenim Gérdiikleri Simif Diizeyine Gore Ogretmenlik
Meslegine Yonelik Tutumlari

Tablo 4. Ogrencilerin Ogretmenlik Meslegine Yonelik Tutum Puanlarinm Sinif
Diizeyine Gore Analizi

*
Serbestlik  Kareler Kareler Gruplar
Gruplar . p  arastanlamli
Derecesi  Toplami  Ortalamasi fark
Gruplar arasi 3 10.12 3.37 1-2
Gruplar i¢i 106 19.50 0.18 18.33 .00 2-3
Toplam 109 29.62 2-4

*Gruplar: (1) 1. sinif, (2) 2. sif, (3) 3. smuf, (4 ) 4. sif

Tablo 4’de goriildiigii gibi 6grencilerin meslege yonelik tutumlar1 devam edilen

sinifa gore anlamh diizeyde farklilik géstermektedir [F (3, 106)= 18.33, p< .05]. Gruplar
aras1 farkin kaynagma bakildiginda bu farkin birinci smif (X = 4.49), iigiincii sinif
(X = 4.34) ve dordiincii smif (X = 4.40) dgrencilerinin lehine oldugu gériilmektedir.

ikinci smifa devam eden Ogrencilerin (X = 3.71) diger smif diizeylerine gore
ogretmenlik meslegine yonelik tutumlar1 daha diisiik bulunmustur. Bu arastirmanin
verileri, 6grencilerin meslege yonelik tutumlarinin ilk y1l daha olumlu oldugunu ikinci
smifta bunun biraz azaldigini ancak tiglincii ve dordiincii siniflara gelindik¢e meslege

yonelik olumlu tutumun tekrar arttigini gostermektedir.

Capa ve Cil (2000) de arastrmalarinda 3. smf Ogrencilerinin 2. smif
ogrencilerine gore meslege karst daha olumlu tutum iginde olduklar1 sonucuna
varmiglardir.  Erdem ve Anilan (1999) ise smif 6gretmenligi boliimiinde okuyan

ogrencilerin meslege yonelik tutumlarini 6lgmeye yonelik yaptiklar1 arastirmalarinda
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sinif diizeyi ile 6gretmenlik meslegine yonelik tutum arasinda anlamli bir farklilik
olmadig1 sonucuna ulasmislardir. Smif diizeyi ylikseldikce meslege iliskin olumlu
tutumun artmasina iliskin bir beklentinin oldugunu bu nedenle Ggretmen yetistiren

programlarin yeniden gdzden gegirilmesi gerektigini ifade etmektedirler.

Ogrencilerin Miizik Ogretmenligini Tercih Nedenine Gore Ogretmenlik

Meslegine Yonelik Tutumlari

Ogrencilerin, dgretmenlik meslegine yonelik tutumlarinin bu meslegi tercih

nedenine gore farklilasip farklilasmadigina iligkin bulgular Tabla 5°de yer almaktadir.

Tablo 5. Ogrencilerin Ogretmenlik Meslegine Y&nelik Tutum Puanlarinin Meslegi
Tercih Nedenine Gore Analizi

Gruplar Serbestlik  Kareler Kareler Gruplar™* arasi
P Derecesi  Toplami  Ortalamasi P anlamli fark
Gruplar arasi 3 4.09 1.36
1-2
Gruplar i¢i 106 25.53 0.24 5.66 .00 14
Toplam 109 29.62

*Gruplar: (1) Bu meslegi sevdigim igin, (2) Bosta kalmamak i¢in, (3) Ailem istedigi icin, (4) Diger.

Tablo 5 incelendiginde dgrencilerin 6gretmenlik meslegine yonelik tutumlarinin
meslegi tercih nedenine gore degisip degismedigine iliskin olarak yapilan analizler
gruplarin gorisleri arasinda anlamli fark oldugunu gostermektedir [F (3, 106)= 5.66, p<

.05]. S6z konusu farklilasmada meslegi sevdigim igin segtim diyen grencilerin (X =

4.33), meslegi bosta kalmamak i¢in sectim diyen ogrencilere (X = 3.69) ve diger
nedenlerle (hayatin kendisi oldugu i¢in, toplum i¢in gerekli oldugu icin, vazgegilmez
gordiigiim i¢in vb. nedenlerle) sectim diyen ogrencilere (X = 3.80) gore 6gretmenlik
meslegine yonelik tutumlarinin daha olumlu oldugu goriilmektedir. 110 6grenciden
96’s1 meslegi sevdigi i¢in sectiklerini belirtmislerdir. Arastirma grubunda meslegi, bosta
kalmamak ic¢in sectigini belirten 5, ailesi istedigi i¢in segen 2, diger nedenlerle bu

meslegi tercih eden 7 6grenci bulunmaktadir.
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Bu verilere dayanarak miizik boliimii 6grencilerinin 6gretmenlik meslegini

sevdikleri icin tercih ettikleri soylenebilir. Oral (2004) da arastirmasinda, meslegi

sevdigi i¢in tercih eden Ogrencilerin meslege yonelik tutumlarmin daha olumlu oldugu

bulgusuna ulasmistir.

SONUCLAR

Arastirmanim alt problemleriyle ilgili bulgulara dayali olarak asagidaki sonuglar

ortaya ¢cikmaktadir:

1.

Arastirma grubunda yer alan Ogrencilerin 6gretmenlik meslegine yonelik

tutumlar1 olduk¢a olumludur.

Ogrencilerin 6gretmenlik meslegine yonelik tutumlarinin cinsiyet degiskenine
gore anlamli diizeyde farklilastigi sonucuna ulagilmistir. Kiz 06grencilerin

meslege yonelik tutumlar: erkek 6grencilere gore daha olumludur.

Ogrencilerin 6gretmenlik meslegine yonelik tutumlarinin mezun olunan lise

tiirline gore 1statistiksel olarak farklilik gostermedigi goriilmuistiir.

Ogrenim goriilen simif diizeyine gore Ogrencilerin dgretmenlik meslegine
yonelik tutumlar1 arasinda istatistiksel olarak anlamli bir fark bulunmustur.
Birinci smifta 6grencilerin, 6gretmenlik meslegine yonelik tutumlarmin yiiksek
oldugu, ikinci smif diizeyinde azaldigi ancak {ist smiflara dogru 6gretmenlik

meslegine yonelik olumlu tutumun arttig1 tespit edilmistir.

Ogrencilerin  dgretmenlik meslegine yonelik tutumlar1 ile meslegi tercih
nedenine arasinda istatistiksel olarak anlamli bir fark bulunmustur. Bu farkin

meslegi sevdigim i¢in se¢tim diyenlerin lehine oldugu goriilmiistiir.

ONERILER
Arastirmada elde edilen bu sonuglara bagli olarak su 6neriler de bulunulabilir.

Miizik ogretmenligi boliimii Ogrencilerinin  6gretmenlik meslegine yonelik
olumlu tutumlarmi arttrmak amaciyla hizmet Oncesi egitimin ilk yillarinda

ogretmenlik mesleginin onemi iizerinde daha fazla durulabilir ve ilk yildan

68



Yiiziincii Yil Universitesi, Egitim Fakiiltesi Dergisi. Haziran 2008. Cilt:V, Sayi:1, 59-69
http://efdergi.yyu.edu.tr

baslanmak {izere iist siniflara dogru daha fazla uygulama yapma, okullarla i¢ ige

olma olanagi saglanabilir.

2. Ogrencilerin &gretmenlik meslegine yonelik tutumlarini belirlemek ve bu
konuda iyilestirici onlemler almak {izere tiim Ogretmenlik alanlarinda daha

biiylik gruplar lizerinde arastirmalar yapilabilir.
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