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Almanya Federal Cumhuriyeti’nde gorev yapan Tiirkge ve Tirk Kiiltiirii Dersi 6gretmenlerine yonelik
2020 Mayis- Haziran aylarinda toplam 69 ¢evrimigi seminer diizenlenmigstir. Seminerlere Almanya
Federal Cumhuriyeti’nde gorev yapan MEB Tiirkge ve Tiirk Kiiltiirii Dersi 6gretmenleri katilmis; her bir
seminerden sonra 0gretmen goriigleri alinmistir. Aragtirmanin evrenini 2019-2020 egitim 6gretim yil
itibar1 ile Almanya'da gorevli 1338 Tiirk¢e Ogretmeni, Orneklem grubunu ise MEB tarafindan
gorevlendirilen 506 Tiirk¢ce ve Tirk Kiltiirii dersi dgretmeni olusturmaktadir. Arastirmaci grubu
tarafindan gelistirilen veri toplama anketi Mayis -Haziran 2020 aylarinda (pandemi donemi) verilen
¢evrimici seminerlere paralel olarak uygulanmistir. Bu calismada ogretmenlerin yurt disindaki
ogretmenlere verilen seminerler belli bir farkindaligin olugmasini saglamis; yurt dis1 teskilatinin 6grenen
organizasyonlar olarak dgretmenlerin bu tiir programlara ilgi diizeyleri, varligi/yoklugu, katilim sayis1 ve
siklig1 ile 6l¢imlenerek degerlendirilmistir. Elde edilen bulgular, bu tiir seminer ¢aligmalarinin gelecek
donemlerde de yapilmasinin elzem oldugunu ortaya koymustur.

Anahtar Sozciikler: Covid-19, Tiirkce, anadili Tiirkce, Tiirkce ve Tiirk kiiltiirii dersi.

Abstract

A Descriptive Analysis of Online Seminars Attended by Turkish Teachers in Germany during the
Covid-19 Epidemic Period

In May-June 2020, 69 online seminars, attended by Turkish and Turkish Culture course teachers working
in the Federal Republic of Germany, were held. After each seminar, the opinions of the teachers were
taken. The population of the study consists of 1338 Turkish teachers having worked in Germany in the
academic year 2019-2020, whereas the sample group consists of 506 Turkish and Turkish Culture course
teachers assigned by the Turkish Ministry of Education. Developed by the researcher group and serving
as a basis for data collection, the questionnaire was applied at the same time as the online seminars given
in May-June 2020 (pandemic period). In this study, the seminars given to teachers abroad provided a
certain awareness; As an educational institution of the foreign organization, teachers' level of interest in
such programs have been evaluated by measuring their presence/absence, number, and frequency of
participation. The findings obtained revealed that it is essential to carry out such seminars in the future, as
well.

Keywords: COVID-19, Turkish, native language Turkish, Turkish and Turkish culture lesson.
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: Bu seminer caligmasi Milli Egitim Bakanligi Avrupa Birligi ve Dis Iliskiler Genel Miidiirliigii’niin
14.05.2020 tarih ve 43145072-51.05-E.6978189 sayil1 oluru ile yapilmistir.
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Giris

Aralik 2019°dan bu yana Cin Halk Cumhuriyeti’nin Wuhan sehrinde baglayan ve
zatlirreye doniisen akciger rahatsizligi seklinde diinyaya yayilan Koronaviriis (2019-
nCoV, yeni adi: SARS-CoV-2) kiiresel bir salgina doniistii. Koronaviriis SARS-CoV-2
(Severe-Acute-Respiratory- Syndrome-Corona-Virus—2) yeni gelisen bulasict bir viriis
olup akciger hastaligina neden olan COVID-19 (COrona VIrus Disease 2019) tiirii yeni
bir virilistiir. Almanya’da bulasic1 hastaliklarda yetkili kurum olan Robert Koch-
Enstitiisii, halkin bu viriisten etkilenme olasiliginin oldukga yiiksek oldugunu ve risk
grubunda olan ¢ok sayida vatandas bulundugunu agikladi. Bunun iizerine Alman
Federal Hiikiimeti 16 Mart 2020 tarihinde olaganiistii hél ilan etti ve okullarda orgiin
egitim Ogretime ara verilerek uzaktan egitime gecildi (Cakir 2020: 11). Yurt disinda
Tiirkge ve Tiirk kiiltlirii dersi 6gretmeni olarak g¢alisan 6gretmenler de bu durumdan
dogrudan etkilendiler. Almanya genelinde toplu etkinlikler 31 Agustos 2020 tarihine
kadar yasaklandi. Bazi eyaletlerde yiiz ylize egitime geri doniilemezken bazi eyaletlerde
de son ti¢, dort hafta yiiz yiize egitim yapilabildi.

1. Cevrimici Seminerler

Bu ¢ercevede MEB o6gretmenlerimizle vermis oldugumuz Tiirkge ve Tiirk Kiiltiiri
dersleri de gerek okullarin kapali kaldigi donemde gerekse kademeli olarak yeniden
acilmaya bagladiktan sonra 2020 yili igerisinde yiiz yiize yapilamamistir. Almanya
Egitim Miisavirligi ve Egitim Atagelikleri gelistirdikleri uzaktan e§itim materyalleri
yoluyla 6grencilerimize ulasmaya g¢alismissa da Ogrencilerin uzaktan egitime katilma
orani istendik diizeyin altinda kalmistir. Bu nedenle tiim Almanya’da evlerinde kalan
ogretmenlerimize yonelik olarak 11 Mayis 2020 tarihinden itibaren mesleki ve kisisel
gelisimlerine katkida bulunmak amaciyla Online Seminerler planlanmistir. Konu, igerik
ve semineri verecek kisiler bizzat sahada gbrev yapan Ogretmenlerimiz ve
Atagelerimizin de Onerileriyle kendilerinin ihtiya¢ duyduklar1 konular 6ncelikli olarak
tespit edilmistir (Seminer listesi i¢in bkz.: Ek 1).

MEB Avrupa Birligi ve Dis Iliskiler Genel Miidiirliigii’'niin 14.05.2020 tarih ve
43145072-51.05-E.6978189 sayili oluru ile diizenlenen seminerler 11 Mayis-2 Temmuz
2020 tarihleri arasinda c¢evrimi¢i (online) olarak Almanya'daki tim MEB
ogretmenlerine yonelik Almanca ve Tiirkce olarak gerceklestirilmistir. Her giin bir, iki
ya da ii¢c seminerden olusan ve iki aya yakin bir siireye yayilan toplam 69 ayr1 konuda
alanlarinda uzman Ogretim elemanlarinin vermis oldugu "2020 Almanya Cevrimici
Seminer (Webinar) Dizisi" bu baglamda Berlin Egitim Miisavirligi’nin
koordinatdrliigiinde Almanya’daki egitim ataseliklerinin yurt disinda gergeklestirdikleri
en genis kapsamli hizmet i¢i egitimi seminerleri olarak kayda ge¢cmistir.

Ogretmenler sadece Tiirkge ogretmekle kalmamakta; toplumsal ve sosyal
hayatin hemen her alaninda kural koyulmasa da onemli gorev ve sorumluluklar
istlenmektedir. Bu nedenle, mesleki bilgi ve becerilerini gelistirmek ve degisen sartlara
uyum saglamalari, degisen rollere daha kolay uyum saglayacak siirecleri daha etkili hale
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dontistiirme konusunda bir dizi ¢aligma yapilmaktadir. Kiiresel Covid-19 salgini hayatin
her alaninda oldugu gibi, egitim kurumlarini da etkilemektedir. Sange (1990),
“1990’larin en basarili sirketi Ogrenen organizasyon olacaktir” derken bugiinleri
Oongdrmiis olabilir. Bu durum sadece Tiirk¢e dersleri ile ilgili bir durumsal yapiy1
anlatmayip, toplumun ihtiya¢ duydugu “bilgi yogun Ogrenmenin gecerli oldugu”
(Drucker 1993: 387) gelismis, ileri sanayi toplumu bilgi toplumunu da
ilgilendirmektedir.

Covid-19 salgini ile birlikte “yeni egitim anlayis1” ortaya ¢ikmis; hizmet ici
egitimin 6nemi daha da artmis; hizmet i¢i egitimi yeni bir anlayisla degerlendirme
zorunlulugu ortaya ¢ikmistir. Yurt disinda ¢alisan 6gretmenlerimizin de degisen sartlara
bagli olarak toplam kalite yonetimi anlayisi ¢ergevesinde siirekli gelisimlerini saglamak,
onlar1 yargilayici degil destekleyici, aktaricidan ¢ok yonlendirici ve rehber, smif
ortaminin diginda toplumsal ve sosyal hayattan soyutlanmig ¢alisan degil; aileler,
ogrenciler, yoneticiler, 6gretmenler, okullar ve Avrupa Tiirk toplumu i¢indeki biitiin
paydaslar ile birlikte ¢caligma yetkinligine sahip olarak gérmek ve bu baglamda hizmet
iiretmelerine ortam saglamak gerekir.

Degisim ve doniisiimle ¢evrelenen yeni hayat iginde egitim dgretim siireclerini
siirdiirmeye calisan egitimcilerin hicbir sey yokmus gibi davranmalar1 beklenemez.
Egitim siireclerini etkileyen bu degisime ve doniisiime ayak uydurmak, geleneksel
egitim anlayisinin yerine toplumsal ve sosyal hayati etkileyen dis degiskenlerin
etkisinde kalan egitim orgiitlerini degisime ayak uydurmasi gerektigi kuskusuzdur. Bu
baglamda egitim olgusunu salt okul ile smirlandirma ve 6gretim etkinliginin sadece
okulla smirli gorme anlayist geride kalmis, okul disi egitim faaliyetlerinin medya
destekli siirdiirtilmesi goriisii benimsenmistir.

Bu baglamda 6zel ve kamu kurumlarmin O6grenen organizasyonlar olarak
yapilandirilmas1 anlayis1 ortaya cikmustir. Ogrenen organizasyonlar1 geleneksel
organizasyonlardan ayiran fark; geleneksel olanin sadece ige doniik olmasi, 6grenenin
ise hem ice hem de disa doniik eylem i¢inde bulunmasidir (Coskun 2001: 113). Bu
organizasyonda yer alan paydaslar, ulagsmak istedikleri hedefe yonelik olarak sahip
olduklar1 kapasitelerini gelistirebilirler.

2. Arastirma Problemi ve Amaci

Bu aragtirmanin oncelikli amaci Almanya Federal Cumhuriyeti’nde yasayan Tirkiye
kokenli Alman veya Tiirk vatandaglarinin ¢ocuklarina verilen Tiirkge ve Tirk kiiltiiri
derslerine giren ve Milli Egitim Bakanligi tarafindan secilip Bakanliklararasi Ortak
Kiiltir Komisyonu (BAOKK) karar1 ile gorevlendirilen 6gretmenler i¢in 2020 Mayis-
Haziran aylarinda gerceklestirilen toplam 69 cevrimici seminerin Ogretmenler
tarafindan nasil degerlendirildigini 6grenmek ve 6gretmenlerin geri bildirimleri alinarak
yapilan ¢aligmanin 6gretmen bakis acisi ile degerlendirilmesini saglamaktir. Elde edilen
veriler yurt disinda verilen Tiirkce ve Tiirk Kiiltiirii dersinin ve bu dersi veren
ogretmenlerin hizmet kalitesinin gelistirilmesi amacma da hizmet etmektedir. Ote

459



yandan Ogretmenlerin geri bildirim yoluyla ilettigi goriislerin ileride yapilacak olasi
egitim programlarinin hazirlik siireglerine yansitilmasi, ideal ve giivenli bir ¢alisma
ortami1 ile hizmet i¢i egitim yoluyla mesleki gelisim ve ilerlemenin saglanmasina da
katki saglayacaktir. Dolayis1 ile yurt dis1 organizasyonunun Ggrenme oranlari,
ogretmenlerimizin siirdiiriilebilir rekabet iistiinliiklerinin 6nemli bir bilesenini, belki tek
kaynagini olusturacaktir. Bunun i¢in de bu organizasyonun 6grenmeyi 6grenmeye hazir
bulunuslugu anlamlhidir.

3. Arastirmanin Yontemi

Arastirma, Almanya’daki Tiirkiye kokenli 6grencilere Tiirkce ve Tiirk Kiiltiirii dersi
veren Ogretmenlere yonelik Mayis-Haziran 2020 aylarinda (pandemi donemi)
gergeklestirilen c¢evrimigi  seminerlerin  (Webinarlarin) etkisi ve Ogretmenlerin
memnuniyetlerini bazi degiskenler agisindan tespit edilmesi igin gerceklestirilen
betimsel tarama modelinde bir analizdir (Tavsancil ve Aslan, 2001). Egitim sorunlarinin
birgcogunun tanimlanabilir nitelikte olmasi1 nedeni ile tarama modelindeki arastirmalar,
bilginin anlagilmas1 ve artirilmasinda kuram ve wuygulamada Onemli katkilar
saglamaktadir (Balc1 2001: 19-21).

3.1. Arastirmanin Simirhliklari

Bu aragtirmada degiskenler kontrol edilemediginden, olgular arasinda neden sonug
iligkisi kurulamamis; bireysel farkliliklar yerine genel egilimlere odaklanilmistir.
Dolayisi ile bireysel farkliliklarin egitim 6gretim siireglerindeki rolii incelenememistir.

3.2. Evren ve Orneklem

Arastirmanin evreni, Almanya’nin degisik eyaletlerinde Bakanliklar Aras1 Ortak Kiiltiir
Komisyonu (BAOKK) karar1 ile Almanya’da Tiirk¢e ve Tirk kiiltiirii dersi vermek
iizere gorevlendirilen Ogretmen ve okutmanlar ile Alman yerel makamlarinca
gorevlendirilen 6gretmenlerden olugsmaktadir.

2019-2020 egitim o0gretim yihi itibar1 ile Almanya'da gorevli Tiirk¢e 6gretmeni
sayis1 1338 kisidir. Bunlardan MEB tarafindan secilen ve BAOKK tarafindan
gorevlendirilen Tiirkge ve Tiirk kiiltiiri dersi O6gretmeni sayist 506 kisi olup, 832
ogretmen de yerel Alman egitim daireleri tarafindan Alman egitim kurumlarinda
Koken/Anadili Tiirk¢e veya Yabanci Dil Tiirkge dersi vermek iizere gorevlendirilmistir.
Asagidaki tablolarda bu iilkede gorev yapan MEB Ogretmenleri ile okutmanlarinin
eyaletlere gore dagilimi goriilmektedir.
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Gorev Yeri | Ogretmen | Okutman | Gérev Yeri Ogretmen | Okutman
Berlin 31 - Koln - 2

Essen 5 - Mainz 14 2
Frankfurt 47 - Miinih 41 1
Hamburg 47 - Niirnberg 27 3
Hannover 12 - Stuttgart 163 1
Karlsruhe 120 1 Gnl. TOPLAM 507 10

Tablo: Almanya Federal Cumhuriyeti'nde BAOKK Karari ile Goreviendirilen Ogretmen ve
Okutmanlarin Eyaletlere Gére Dagilimi

Arastirmanin 6rneklem grubunu BAOKK tarafindan gorevlendirilen 6gretmenlerin
arasindan tesadiifi kiime yontemiyle katilan 6gretmenlerden olugsmaktadir.

3.3. Veri Toplama Teknik ve Araglari

Arastirma verileri Mayis-Haziran 2020 aylar1 icinde Berlin Egitim Miisavirligi’nin
koordinatorliigiinde Berlin, Frankfurt, Miinih ve Stuttgart egitim atagelikleri tarafindan
ortaklasa gelistirilen ve bir 6rnegi ekte sunulan veri toplama araci olan anket {izerinden
elde edilmistir. Toplanan nicel veriler bilgisayara aktarilmig; sosyo-demografik
degiskenlerin cevrimi¢i seminerlere gore dagilimlari capraz tablolar olusturulmus;
ardindan c¢evrimig¢i seminerler ile degerlendirmelerin aritmetik ortalamalar1 tablolar
halinde sunulmustur.

Iki bolimden olusan anketin birinci béliimii, arastirmanin  bagimsiz
degiskenlerine iliskin kisisel bilgileri elde etmeye yonelik sorulardan olusturulmustur.
Olgme arac1 gelistirilirken 6nce alanyazin taranmis, daha sonra Almanya’da gorevli
egitim ataseleri tarafindan bir madde havuzu olusturulmustur. Bu maddelerin
anlasilirhg1 Berlin eyaletinde gorev yapan 31 TTK O6gretmenine gonderilerek test
edilmis, gelen goriisler ve caligmanin amaclar1 dogrultusunda revize edilerek nihai

Olcme araci olusturulmustur (Bkz.: Ek 2-3).

Ogretmenlere sunulan memnuniyet anketi degerlendirme skalas1 besli Likert
6lcegine gore hazirlanmistir (Tezbasaran 2008).

3.4. Uygulama

Anketin uygulanmasi, Almanya’da gorev yapan Tiirkce dersi 6gretmenlerine 2020 yili
Temmuz ayinda gergeklestirilmistir. Anketler arastirmacilar tarafindan bir cep telefonu
uygulamasi olan Mobilmetri© adli uygulamaya yiiklenmis ve bahse konu uygulamanin
ogretmenler tarafindan cep telefonlarina indirilerek ne sekilde kullanilacagi bir video ile
anlatilmistir. Ardindan anketin karekodu iiretilmistir. Karekodlar 6gretmenlerin cep
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telefonlarina gonderilerek mobilmetri” uygulamasi iizerinden anket sorularinin online
olarak cevaplandirilmasi saglanmis ve veriler her bir seminerin ardindan aninda
toplanmustir.

3.4. Verilerin Analizi

Verilerin ¢oziimlenmesinde SPSS for Windows 24.0 paket programi kullanilmistir.
Ankete katilan 6gretmenlerin verilen seminerlere yonelik algilari/goriisleri oncelikle
yiizde-frekans, aritmetik ortalama baglaminda yorumlanmistir’.

4. Bulgular ve Yorum
4.1. Demografik Bilgiler (Betimsel Analizler)

Arastirmanin bu boliimiinde toplam sekiz ayr tablo halinde katilimcilarin cinsiyetlerine,
yas gruplarina, branslarina, ilk yurt dist1 gérev durumlarina, mesleki gorev siiresi
(kidemi), Almanya’daki gorev siiresi, Almanya’da calistig1 atagelik gorev bolgesi ile
toplam 69 ¢evrimig¢i seminerin konu alanlarina gore dagilimi baglaminda katildiklar
dagilim frekans ve yiizdeliklerle verilmistir.

Cinsiyet Toplam
Erkek Kadin
Almanya yakin tarihi, siyasal ve toplumsal yapisi :;0 22’4 32,6 1(1)830
Karma siniflarda Tiirk¢e ve Tiirk Kiiltiirti derslerinin planlanmasi :;0 23’2 :i,S 1(2)(7),0
Giincel gelismeler perspektifi ile “Alman Egitim Sistemi” :;0 §§’9 33’1 18330
Coronaydin! Vizyon, giinaydin ve iyi geceler arasindaki fark :;0 gz,O 2(2)’0 1(1)(9),0
ORJ: Almanya’da Tiirklerin Egitimi ve Gelecegi :;0 égg 217 ?(5)(1),0
Almanya’da Tiirklerin Egitimi ve Gelecegi (ayn1 ORJ) :;0 4713,4 28,6 1(5)350
Etkili uzaktan 6gretmen olmak :;0 ;9)’9 45;;1 1(1)(6),0
Anadolu Medeniyetleri :;0 21’0 3;0 188,0

% Mobilmetri: Uluslararasi sosyal bilimler arastirmalarinda veri toplama araci olarak Dr. Ogr. Uyesi Bora
Basaran tarafindan gelistirilen bir “mobil anket uygulamasi” olup, Anadolu Universitesi Bilimsel
Arastirma Fonu ile (Proje No: 1605E485 - Agustos 2017) desteklenmistir.

> Marmara Universitesi Egitim Bilimleri Enstitiisi YL 6grencilerinden Miicahit Yilmaztiirk’e veri
analizindeki katkilarindan dolay1 tesekkiir ederiz.
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Uzaktan Dil Ogretimi Araglari ve Kullanimi ;
(V]

Tiirk¢enin yabanci dil olarak 6gretimi ile iki dilli cocuklara n
ogretiminde benzerlikler ve farkliliklar %
TTK Dersinde Karsilagilan Olas1 Yazim ve Sesletim Sorunlari ;
(V]

Profesyonel hayatta kisisel imaj “/
(V]

Dil Ogretimindeki Kavramlar Uzerine ;
(V]

Yabanc dil olarak Tiirkge dgretimi :;
(V]

Lider Ogret !

ider Ogretmen
£ %
Tiirkgenin Ikinci/Yabanci Dil Olarak Ogretiminde Metot Meselesi;
(V]
Tirkce ve Tiirk Kiiltlirii miifredat1 gelistirme siireci ve ders n
kitaplarinin 6zellikleri %
ki dilli gocuklara Tiirkce okuma yazma ogretimi (Uygulaman
Ornekleri) %
Topl N
oplam

P %

52
51,0
61
51,7
52
49,1
53
51,0
61
67,0
67
59,3
82
50,9
37
42,5
51
48,1
79
54,9
1223
55,2%

50
49,0
57
48,3
54
50,9
51
49,0
30
33,0
46
40,7
79
49,1
50
57,5
55
51,9
65
45,1
994
44.8

102
100,0
118
100,0
106
100,0
104
100,0
91
100,0
113
100,0
161
100,0
&7
100,0
106
100,0
144
100,0
2217
100,0

Tab.1: Cevrim i¢i seminer katilimcilarinin cinsiyetlerinin seminer tiiriine gore dagilimi

Yas Araliklari Toplam
29-40  41-50 51+
n 20 36 50 106
Al kin tarihi, si 1 ve topl 1
manya yakin tarihi, siyasal ve toplumsal yapisi % 189 340 472 100,0
Karma smiflarda Tiirkge ve Tiirk Kiiltiirii derslerinin n 39 47 41 127
planlanmast % 30,7 37,0 32,3 100,0
n 20 57 26 103
Giincel geli 1 ktifi ile “Al Egitim Sistemi”
iincel gelismeler perspektifi ile “Alman Egitim Sistemi”, 194 553 252 100,0
Coronaydin! Vizyon, giinaydin ve iyi geceler arasindaki n 27 51 41 119
fark % 22,7 42,9 34,5 100,0
89 84 71 244
ORJ: Almanya’da Tirklerin Egitimi ve Gelecegi '0’/0 65 344 201 1000
Al *da Tiirklerin Egitimi ve Geleceg ( ORJ) n 52 69 37 158
manya’da Tiirklerin Egitimi ve Gelecegi (aym
va G THTHETn BElml ve heleeesl 1y % 329 437 234 1000
n 36 52 28 116
Etkili ktan 6g Imak
tkil1 uzaktan ogretmen olmal % 31,0 448 241 100,0
Anadolu Medenivetleri n 35 37 28 100
nadolu Medeniyetleri
y % 35,0 37,0 28,0 100,0
.. n 42 49 11 102
Uzaktan Dil Ogretimi Aragl Kull
zakKtan D1 gretimi Araglar:t ve Kullanimi % 41’2 48’0 10’8 100,0
Tiirkgenin yabanci dil olarak dgretimi ile iki dilli n 3l 57 30 118
cocuklara 6gretiminde benzerlikler ve farkliliklar % 26,3 48,3 25,4 100,0
TTK Dersinde Karsilasilan Olas1 Yazim ve Sesletim n 36 45 23 104
Sorunlari % 34,6 433 22,1 100,0
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Profesyonel hayatta kisisel imaj
Dil Ogretimindeki Kavramlar Uzerine
Yabanc dil olarak Tiirk¢e dgretimi

Lider Ogretmen

Tiirk¢enin Tkinci/Yabanci Dil Olarak QOgretiminde

Metot Meselesi

Tirkce ve Tiirk Kiiltlirii miifredat1 gelistirme siireci ve

ders kitaplarinin 6zellikleri

iki dilli cocuklara Tiirkge okuma yazma dgretimi

(Uygulama Ornekleri)

Toplam

n
%
n
%
n
%
n
%
n
%
n
%
n
%
n

%

29
27,9
23
25,3
30
26,8
49
30,4
33
37,9
26
24,5
49
34,5
666
30,3

33
31,7
49
53,8
52
46,4
76
47,2
33
37,9
49
46,2
55
38,7
931
423

42
40,4
19
20,9
30
26,8
36
22,4
21
24,1
31
29,2
38
26,8
603
27,4

104
100,0
91
100,0
112
100,0
161
100,0
87
100,0
106
100,0
142
100,0
2200
100,0

Tab.2: Cevrim i¢i seminer katilimcilarinin yag gruplarinin seminer tiiriine gore dagilimi

Bransiniz

Almanca Diger DIKAB ingilizce Simif Tiirkge

Toplam

Almanya yakin tarihi, siyasal ve n 41
toplumsal yapisi % 37,3
Karma smiflarda Tiirkge ve Tiirk n 42
Kiiltiirti derslerinin planlanmasi % 33,1
Giincel gelismeler perspektifi ile n 35
“Alman Egitim Sistemi” % 33,0
Coronaydin! Vizyon, giinaydin ve n 37
iyi geceler arasindaki fark % 31,1
ORJ: Almanya’da Tiirklerin Egitimi n 68
ve Gelecegi % 27,1
Almanya’da Tiirklerin Egitimi n 53
ve Gelecegi (ayn1 ORJ) % 33,5
Etkili uzaktan 63retmen olmak no3
n ogr n
ili uzaktan 6gretmen olma % 293
29
Anadolu Medeniyetleri :;0 29.0
Uzaktan Dil Ogretimi Araglar n 27
ve Kullanimi % 26,5
Tiirkgenin yabanci dil olarak 6gretimin 30
ile iki dilli cocuklara 6gretiminde % 25.4
benzerlikler ve farkliliklar 0 e
TTK Dersinde Karsilagilan Olasi n 18
Yazim
ve Sesletim Sorunlari % 17,0
48
Profesyonel hayatta kisisel imaj “/0 162
Dil Ogretimindeki Kavramlar Uzerine” -
imindeki ramlar Uzerine
il Ogre av % 20.9
Yabanci dil olarak Tiirk¢e 6gretimi  n 33

3
2,7
6
4,7
4
3,8
2
1,7
6
2,4
6
3,8
4
34
1
1,0
3
2,9
2

1,7
4
3,8

1
1,0
2
22
5
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5
4,5
1
0,8
8
7,5
1
0,8
11
4.4
3
1,9
4
3.4
2
2,0
1
1,0
2

1,7
2
1,9

1
1,0
0
0,0
4

15
13,6
43
33,9
29
27,4
30
25,2
43
17,1
36
22,8
26
22,4
37
37,0
29
28,4
32

27,1
34
32,1

27
26,0
30
33,0
29

41 5
37,3 4,5
26 9
20,5 7,1
24 6
22,6 5,7
41 8
34,5 6,7
80 43
31,9 17,1
39 21
24,7 13,3
40 8
34,5 6,9
24 7
24,0 7,0
41 1
40,2 1,0
41 11

34,7 9,3
43 5
40,6 4,7

21 6
20,2 5,8
37 3
40,7 3,3
36 6

110
100,0
127
100,0
106
100,0
119
100,0
251
100,0
158
100,0
116
100,0
100
100,0
102
100,0
118

100,0
106
100,0

104
100,0
91
100,0
113



% 292 44
N n 46 7
Lider Ogret
ider Ogretmen % 28.6 43
Tiirkgenin Tkinci/Yabanci Dil n 15 3
Olarak Ogretiminde Metot Meselesi % 17,2 3,4
Tiirkge ve Tiirk Kiiltiirii miifredati n 28 2
gelistirme siireci ve ders kitaplarinin
ozellikleri % 264 19
iki dilli ¢ocuklara Tiirkge okuma n 41 6
yazma 0gretimi (Uygulama
Ornekleri) % 285 42
n 644 67
Toplam

% 29,0 3,0

3,5
2
1,2
1
1,1
1
0,9
3
2,1
52
2.3

25,7
55
34,2
30
34,5
20
18,9
49
34,0
594
26,8

31,9 5,3
45 6
28,0 3,7
27 11
31,0 12,6
43 12
40,6 11,3
39 6
27,1 42
688 174
31,0 7.8

100,0
161
100,0
&7
100,0
106

100,0
144
100,0

2219
100,0

Tab. 3: Cevrim i¢i seminer katilimcilarinin branglarinin seminer tiiriine goére dagilimi

ilk yurtdis1 gérevi mi? Toplam

Hayir Evet
Al kin tarihi, siyasal ve toplumsal nooo » Ho
manya yakin tarihi, siyasal ve toplumsal yapisi
vaye - SYASITVE TopTmBat yapis % 318 682  100,0
Karma simiflarda Tiirkge ve Tiirk Kiiltiirti derslerinin n 70 57 127
planlanmas % 551 44,9 100,0
59 44 103
Giincel gelismeler perspektifi ile “Alman Egitim Sistemi” N
% 57,3 42,7 100,0
52 67 119
Coronaydin! Vizyon, giinaydin ve iyi geceler arasindaki fark ?0 4.7 56.3 100,0
139 107 246
ORJ: Almanya’da Tirklerin Egitimi ve Gelecegi N
% 56,5 43,5 100,0
f 76 40 116
Etkili uzaktan 6gretmen olmak :;0 65.5 345 100,0
]
55 45 100
1Anadolu Medeniyetleri N
] % 55,0 45,0 100,0
. 69 33 102
]'Uzaktan Dil Ogretimi Araglar1 ve Kullanimi :;0 67.6 324 100,0
Tiirkgenin yabanci dil olarak 6gretimi ile iki dilli gocuklara n 69 49 118
16gretiminde benzerlikler ve farkliliklar % 58,5 41,5 100,0
TTK Dersinde Karsilasilan Olas1 Yazim ve Sesletim n 62 42 104
Sorunlari % 59,6 40,4 100,0
54 50 104
]Profesyonel hayatta kisisel imaj 1
% 51,9 48,1 100,0
.. .. 44 47 91
Dil Ogretimindeki Kavramlar Uzerine :;0 48.4 51.6 100,0
67 45 112
Yabanc dil olarak Tiirkge dgretimi N
% 59,8 40,2 100,0
. n 106 55 161
Lider Ogret
iderogretmen % 658 342 1000
Tiirkgenin Ikinci/Yabanci Dil Olarak Ogretiminde Metot ~ n 57 30 87
Meselesi % 655 34,5 100,0
Tiirkge ve Tiirk Kiiltlirii miifredati gelistirme siireci ve n 61 45 106
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Iders kitaplarinin 6zellikleri

iki dilli cocuklara Tiirkge okuma yazma dgretimi
(Uygulama Ornekleri)

Toplam

%

%

%

57,5

59,9
1160

56,6

425
57

40,1
888
43,4

100,0
142

100,0
2048
100,0

Tab. 4: Cevrim i¢i seminer katilimcilarimin ilk yurtdist gérev durumunun seminer tiiriine gore dagilimi

Kag yillik gorevlisiniz? Toplam
0-10 yil 11-20 yil 21+
o 5 28 77 110
Almanya yakin tarihi, siyasal ve toplumsal yapisi :;0 45 25.5 70,0 100,0
Karma smiflarda Tiirkge ve Tiirk Kiiltiirii derslerinin n 9 52 66 127
planlanmasi % 7,1 40,9 52,0 100,0
. o s . 17 41 45 103
Giincel gelismeler perspektifi ile “Alman Egitim Slsteml”:;o 16.5 39.8 3.7 100,0
Coronaydin! Vizyon, giinaydin ve iyi geceler arasindaki n 5 47 67 119
fark % 42 39,5 56,3 100,0
. o . 22 114 110 246
ORIJ: Almanya’da Tiirklerin Egitimi ve Gelecegi :;0 8.9 46,3 447 1000
6 78 74 158
Almanya’da Tiirklerin Egitimi ve Gelecegi (ayni ORJ) '01/0 s 404 468 1000
1 4 11
Etkili uzaktan dgretmen olmak N > 6 55 6
% 12,9 39,7 47,4 100,0
21 45 34 100
Anadolu Medeniyetleri 1
% 21,0 45,0 34,0 100,0
o o 13 52 37 102
Uzaktan Dil Ogretimi Araglar1 ve Kullanimi :;0 12,7 51.0 36,3 100,0
Tiirkgenin yabanci dil olarak dgretimi ile iki dilli n 38 48 62 118
cocuklara 6gretiminde benzerlikler ve farkliliklar % 6,8 40,7 52,5 100,0
TTK Dersinde Karsilasilan Olas1 Yazim ve Sesletim n 11 50 43 104
Sorunlari % 10,6 48,1 41,3 100,0
. 10 31 63 104
Profesyonel hayatta kisisel imaj 1
% 9,6 29,8 60,6 100,0
Lo o . . 11 49 31 91
Dil Ogretimindeki Kavramlar Uzerine :;0 2.1 53.8 34.1 100,0
9 4 112
Yabanc dil olarak Tiirk¢e dgretimi N 6 57
% 8,0 41,1 50,9 100,0
. 9 2 161
Lider Ogretmen N 8 70 6
% 5,6 50,9 43,5 100,0
Tiirkgenin Ikinci/Yabanci Dil Olarak Ogretiminde Metot n 8 40 39 87
Meselesi % 9,2 46,0 448 100,0
Tiirkge ve Tirk Kiiltiirii miifredati gelistirme siirecive n 10 35 61 106
ders kitaplarinin 6zellikleri % 9,4 33,0 57,5 100,0
Iki dilli gocuklara Tiirkge okuma yazma 6gretimi n 15 65 62 142
(Uygulama Ornekleri) % 10,6 45,8 43,7 100,0
n 204 949 1053 2206
Toplam
% 9,2 43,0 47,7 100,0

Tab. 5: Cevrim i¢i seminer katilimcilarinin gorev siiresinin seminer tiiriine gére dagilimi
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Almanya’da kag yildir gérevlisiniz? Toplam

0-1yil 2yl 3yl 4yil 5+

Almanya yakin tarihi, siyasal ve toplumsal 1 37 15 24 8 18 102
yapisi % 36,3 14,7 23,5 7.8 17,6 100,0
Karma siniflarda Tiirk¢e ve Tiirk n 29 32 16 17 33 127
Kiiltiirii derslerinin planlanmasi % 22,8 252 12,6 13,4 26,0 100,0
Giincel gelismeler perspektifi ile “Alman 0 30 10 32 18 13 103
Egitim Sistemi” % 29,1 9,7 31,1 17,5 12,6 100,0
Coronaydin! Vizyon, giinaydin ve iyi n 23 18 32 16 30 119
geceler arasindaki fark % 19,3 15,1 26,9 134 252 100,0
ORJ: Almanya’da Tiirklerin Egitimi ve n 46 41 72 37 50 246
Gelecegi % 18,7 167 293 150 203 100,
n 29 25 28 18 16 116
Etkili uzaktan dgretmen olmak
% 250 21,6 24,1 15,5 13,8 100,0
) ] n 28 19 20 18 15 100
Anadolu Medeniyetleri
% 28,0 19,0 20,0 18,0 15,0 100,0
. n 26 13 25 22 16 102
Uzaktan Dil Ogretimi Araglar1 ve Kullanimi
% 255 12,7 24,5 21,6 15,7 100,0
Tiirk¢enin yabanci dil olarak 6gretimi ile iki n 33 14 27 15 29 118
dilli ¢ocuklara 6gretiminde benzerlikler ve
farkliliklar % 28,0 11,9 22,9 12,7 24,6 100,0
TTK Dersinde Kargilagilan Olasi Yazimve 0 38 15 28 8 15 104
Sesletim Sorunlari % 365 144 269 77 144 100,
o n 32 10 36 11 15 104
Profesyonel hayatta kisisel imaj
% 30,8 9,6 34,6 10,6 14,4 100,0
o o ) . n 3l 16 33 2 9 91
Dil Ogretimindeki Kavramlar Uzerine
% 34,1 17,6 36,3 22 99 100,0
. o n 30 18 25 19 20 112
Yabanc dil olarak Tiirkge dgretimi
% 26,8 16,1 22,3 17,0 17,9 100,0
o n 37 24 43 23 34 161
Lider Ogretmen
% 23,0 149 26,7 14,3 21,1 100,0
Tiirkgenin Ikinci/Yabanci Dil Olarak n 26 14 13 14 20 87
Ogretiminde Metot Meselesi % 299 161 149 16,1 23,0  100,0
Tiirkge ve Tiirk Kiiltlirii miifredat: gelistirme n 25 21 34 8 18 106

stireci ve ders kitaplarinin 6zellikleri
% 23,6 19,8 32,1 7,5 17,0 100,0

iki dilli gocuklara Tiirkge okuma yazma ~ 0 40 25 30 2225 142
ogretimi (Uygulama Ornekleri) % 282 17,6 21,1 155 17.6 100,0
n 570 364 552 308 404 2198

% 259 16,6 25,1 14,0 184 100,0

Tab. 6: Cevrim i¢i seminer katilimcilarinin Almanya’daki gérev siiresinin seminer tiiriine gore dagilimi

Toplam
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Hangi atagelige bagli olarak ¢aligiyorsunuz? Toplam

Berlin Frank Hamburg Hannov Karlsruhe Mainz Miinih Nirnberg Stuttgart

furt er
Almanya yakin tarihi, n 0 20 6 3 12 7 7 24 31 110
siyasal ve toplumsal yapisi o, 00 18,2 5,5 2,7 10,9 64 64 21,8 282 1000
Karma siniflarda Tiirk¢e ven 9 11 13 3 26 11 11 2 41 127
Turk Kiltiirt derslerinin .
planlanmasi % 7,1 87 102 24 205 87 87 1,6 32,3 100,0

Giincel gelismeler n 8 24 12 1 36 0 1 1 23 106

perspektifi ile “Alman
Egitim Sistemi” % 7,5 22,6 11,3 0,9 34,0 0,0 09 09 21,7 100,0

Coronaydin! Vizyon, n 6 50 2 5 21 12 3 2 18 119
giinaydin ve iyi geceler

arasindaki fark % 50 42,0 1,7 42 176 10,1 25 1,7 15,1 100,0
ORJ: Almanya’da n 46 31 17 6 32 8 45 9 57 251

Tiirklerin Egitimi ve
% 18,3 12,4 6,8 24 12,7 32 17,9 3,6 22,7 100,0

Gelecegi
Etkili uzaktan 6gretmen 0 4 32 5 3 23 9 14 2 24 116
olmak % 3.4 27,643 26 198 7,8 12,1 1,7 20,7 100,0

. ~n 3 11 5 16 13 9 12 1 30 100
Anadolu Medeniyetleri

% 3,0 11,050 16,0 130 90 120 1,0 30,0 100,0

Uzaktan Dil Ogretimi n 8 26 8 3 18 0 7 0 32 102
Araglari ve Kullanimi % 7,8 25578 29 176 0,0 69 00 31,4 100,0
Tirkgenin yabanc dil n 5 23 9 2 20 10 12 9 28 118

olarak 6gretimi ile iki dilli

¢ocuklara dgretiminde % 42 19,576 1,7 169 85 102 7,6 23,7 100,0
benzerlikler ve farkliliklar

TTK Dersinde Karsilasilan n 3 28 8 5 33 5 9 1 14 106
Olas1 Yazim ve Sesletim
Sorunlari % 2,8 26475 4,7 31,1 47 85 09 13,2 100,0
Profesyonel hayatta kigisel] & 10 24 7 1 19 2 10 5 26 104
imaj % 9,6 23,167 1,0 18,3 19 9,6 48 25,0 100,0
Dil Ogretimindeki n 21 12 10 4 24 1 0 4 15 91
Kavramlar Uzerine % 23,1 13,2 11,0 44 26,4 I, 00 44 16,5 100,0
Yabanci dil olarak Tiirkge 0 7 18 9 5 21 6 13 7 27 113
ogretimi % 6,2 15980 44 18,6 53 11,5 6,2 23,9 100,0

L n 10 19 12 6 50 18 8 3 35 161
Lider Ogretmen

% 6,2 11,875 3,7 31,1 11,2 50 1,9 21,7 100,0

Tiirkgenin H_(inci/Yabanm n 3 13 3 2 21 100 10 2 23 87
Dil Olarak Ogretiminde
Metot Meselesi % 3,4 14934 2,3 24,1 11,5 11,5 23 26,4 100,0
Tirkce ve Tirk Killtirhk 5 5 4 8 22 0 20 6 36 106
miifredat: gelistirme siireci
ve ders kitaplarinin % 4,7 4,7 38 7,5 208 00 189 57 34,0 100,0
ozellikleri
iki dilli cocuklara Tiirkce n 9 21 13 6 33 9 9 7 37 144

okuma yazma 6gretimi
(Uygulama Ornekleri) % 6,3 14,6 9,0 42 229 63 63 49 25,7 100,0



n 206 383 149

Toplam
% 9,3 17,3 6,7

91
4,1

439 129
19,8 5,8

207 89
93 40

526 2219
23,7 100,0

Tab. 7: Cevrim i¢i seminer katilimcilariin bagl olduklar: atagelerin seminer tiiriine gére dagilimi

Daha 6nce TTK Toplam
Semineri aldiniz mi1?
Evet Hayir
Al kin tarihi, si 1 ve topl 1 ! > >7 Ho
manya yakin tarihi, siyasal ve toplumsal yapisi
yap % 48,2 51,8 100,0
Karma siniflarda Tiirk¢e ve Tiirk Kiiltiirli derslerinin n 74 53 127
planlanmas % 583 41,7 100,0
) o S .n 59 44 103
Giincel gelismeler perspektifi ile “Alman Egitim Sistemi”
% 57,3 42,7 100,0
Coronaydin! Vizyon, giinaydin ve iyi geceler arasindaki 1 68 51 119
fark % 57,1 42,9 100,0
] o ] n 124 122 246
ORJ: Almanya’da Tiirklerin Egitimi ve Gelecegi
% 50,4 49,6 100,0
. n 64 52 116
Etkili uzaktan dgretmen olmak
% 55,2 44,8 100,0
) ) n 50 50 100
Anadolu Medeniyetleri
% 50,0 50,0 100,0
. o n 57 45 102
Uzaktan Dil Ogretimi Araglar1 ve Kullanimi
% 55,9 44,1 100,0
Tiirkgenin yabanci dil olarak 6gretimi ile iki dilli n 65 53 118
cocuklara 6gretiminde benzerlikler ve farkliliklar % 55,1 449 100,0
TTK Dersinde Karsilagilan Olas1 Yazim ve Sesletim n 55 49 104
Sorunlari % 529 47,1 100,0
o n 54 50 104
Profesyonel hayatta kisisel imaj
% 51,9 48,1 100,0
- o ) . n 37 54 91
Dil Ogretimindeki Kavramlar Uzerine
% 40,7 59,3 100,0
) o n 58 54 112
Yabanc dil olarak Tiirkge dgretimi
% 51,8 48,2 100,0
L n 81 80 161
Lider Ogretmen
% 50,3 49,7 100,0
Tiirkgenin Tkinci/Yabanci Dil Olarak Ogretiminde Metod 40 47 87
Meselesi % 46,0 54,0 100,0
Tirkce ve Tiirk Kiiltlirii miifredat1 gelistirme siireci ve 1 59 47 106
ders kitaplarimin dzellikleri % 55,7 443 100,0
iki dilli ¢ocuklara Tiirkge okuma yazma 6gretimi n 69 73 142
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.(Uygulama Ornekleri) % 48,6 51,4 100,0
n 1067 1139 2206

% 48,4 51,6 100,0

Tab. 8: Cevrim i¢i seminer katilimcilariin TTK seminer durumunun seminer tiiriine gore dagilim:

Toplam

4.2. Seminer Konular: Ortalama Tablolar ve Analizleri

N Ortalama
1.Seminerin_amac1_belirgindi 105 5,00
2.Konu TTK igerigiyle uyumluydu 105 4,87
3.Seminerden genel olarak memnun_kaldim 105 4,99
4.Verilen uygulama ornekleri yeterliydi 105 4,97
5.Kullanilan medya ortami_uygundu 105 4,67
6.Siire_yeterliydi 101 4,84
7.Konugmaci_katilimcilarla_etkili iletisim kurabildi 101 4,97
8.Konusmaci_sorular1_doyurucu_bi¢imde yanitladi 101 5,00
9.Seminerde teknik sorun olusmadi 101 4,84
10.Seminer amacina_ulasti 101 5,00
11.Seminer mesleki gelisimime katki sagladi 101 4,94
12.Seminer mesleki gelisimim disinda_da katki sagladi 101 4,97
13.Bu_tiir seminerlerin_tekrar1_halinde katilirim 101 5,00
Toplam 101 4,92

Tab. 1: 69 Almanya yakin tarihi, siyasal ve toplumsal yapist adli seminere iliskin ortalama puanlar

Tablo 1. incelendiginde “Almanya yakin tarihi, siyasal ve toplumsal yapist” adli
seminere katilan katilimcilarin verdigi “Seminerin amaci belirgindi, konugsmaci sorulari
doyurucu bi¢imde yanitladi, seminer amacina ulasti ve bu tiir seminerlerin tekrari
halinde katilirim” cevaplarinin en yiiksek ortalamaya sahipken “Kullanilan medya
ortami uygundu” cevabinin ise en diisiik ortalamaya sahip oldugu goriilmektedir.

N Ortalama
1.Seminerin_amac1_belirgindi 127 4,90
2.Konu TTK igerigiyle uyumluydu 127 4,92
3.Seminerden genel olarak memnun_kaldim 127 4,76
4.Verilen uygulama Ornekleri yeterliydi 127 4,54
5.Kullanilan_medya_ortami1_uygundu 127 4,83
6.Siire_yeterliydi 127 4,77
7.Konugmaci_katilimcilarla_etkili iletisim kurabildi 127 4,87
8.Konusmaci_sorular1_doyurucu_bi¢imde yanitladi 127 4,83
9.Seminerde teknik sorun_olugmadi 127 4,82
10.Seminer amacina_ulasti 127 4,75
11.Seminer mesleki gelisimime katki sagladi 127 4,73
12.Seminer mesleki gelisimim disinda_da katki sagladi 127 4,40
13.Bu_tiir seminerlerin_tekrar1_halinde katilirim 127 4,81
Toplam 127 4,76
Tab. 2: 6 Karma siniflarda Tiirk¢e ve Tiirk Kiiltiirli derslerinin planlanmasi adli seminere iligkin ortalama

puanlar
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Tablo 2. incelendiginde “Karma smiflarda Tiirkge ve Tirk Kiiltiiri derslerinin
planlanmas1” adli seminere katilan katilimcilarin verdigi “Konu TTK igerigiyle
uyumluydu” cevabinin en yiiksek ortalamaya sahipken “Seminer mesleki gelisimim
disinda da katki sagladi” cevabinin ise en diisiik ortalamaya sahip oldugu
gorilmektedir.

N Ortalama
1.Seminerin_amact_belirgindi 103 4,59
2.Konu TTK igerigiyle uyumluydu 103 4,45
3.Seminerden_genel olarak memnun_kaldim 103 4,59
4.Verilen_uygulama_ornekleri_yeterliydi 103 4,60
5.Kullanilan_medya_ortami1_uygundu 103 4,56
6.Siire_yeterliydi 103 4,67
7.Konugmaci_katilimcilarla_etkili iletisim kurabildi 103 4,66
8.Konusmaci_sorular1_doyurucu_bi¢imde yanitladi 103 4,67
9.Seminerde teknik sorun_olugmadi 103 4,66
10.Seminer amacia_ulasti 103 4,53
11.Seminer mesleki gelisimime katki sagladi 103 4,51
12.Seminer mesleki gelisimim disinda_da katki sagladi 100 4,49
13.Bu_tiir seminerlerin_tekrar1 halinde katilirim 100 4,57
Toplam 100 4,58
Tab. 3: 54 Giincel gelismeler perspektifi ile “Alman Egitim Sistemi” adl1 seminere iliskin ortalama

puanlar

Tablo 3. incelendiginde “Glincel gelismeler perspektifi ile “Alman Egitim Sistemi” adli
seminere katilan katilimcilarin verdigi “Siire yeterliydi ve konugmaci sorular1 doyurucu
bicimde yanitlad1” cevaplarinin en yiiksek ortalamaya sahipken “Konu TTK icerigiyle
uyumluydu” cevabinin ise en diisiik ortalamaya sahip oldugu goériilmektedir.

N Ortalama
1.Seminerin_amac1_belirgindi 119 4,82
2.Konu TTK igerigiyle uyumluydu 119 4,44
3.Seminerden genel olarak memnun_kaldim 119 4,87
4.Verilen_uygulama_ornekleri_yeterliydi 119 4,82
5.Kullanilan_medya_ortami1_uygundu 119 4,89
6.Siire_yeterliydi 119 4,79
7.Konugmaci katilimcilarla etkili iletisim kurabildi 119 4,88
8.Konusmaci_sorular1_doyurucu_bi¢imde yanitladi 119 4,70
9.Seminerde teknik sorun_olugmadi 119 4,73
10.Seminer amacia_ulasti 119 4,76
11.Seminer mesleki gelisimime katki sagladi 119 4,73
12.Seminer mesleki gelisimim disinda_da katki sagladi 119 4,79
13.Bu_tiir_seminerlerin_tekrar1_halinde katilirim 119 4,76
Toplam 119 4,76
Tab. 4: 53 Coronaydin! Vizyon, giinaydin ve iyi geceler arasindaki fark adli seminere iligkin ortalama

puanlar
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Tablo 4. incelendiginde “Coronaydin! Vizyon, giinaydin ve iyi geceler arasindaki fark”
adli seminere katilan katilimcilarin verdigi “Kullanilan medya ortami uygundu”
cevabinin en yiiksek ortalamaya sahipken “Konu TTK icerigiyle uyumluydu” cevabinin
ise en diisiik ortalamaya sahip oldugu goriilmektedir.

N Ortalama
1.Seminerin_amac1_belirgindi 246 4,99
2.Konu TTK igerigiyle uyumluydu 246 4,89
3.Seminerden genel olarak memnun_kaldim 246 4,96
4.Verilen _uygulama_ornekleri_yeterliydi 246 4,70
5.Kullanilan_medya_ortami1_uygundu 246 4,85
6.Siire_yeterliydi 246 4,81
7.Konugmaci_katilimcilarla_etkili iletisim kurabildi 246 4,93
8.Konusmaci_sorular1_doyurucu_bi¢imde yanitladi 246 4,96
9.Seminerde teknik sorun_olugmadi 246 4,87
10.Seminer amacima_ulasti 246 4,87
11.Seminer mesleki gelisimime katk1 sagladi 246 4,82
12.Seminer mesleki gelisimim disinda_da katki sagladi 241 4,66
13.Bu_tiir seminerlerin_tekrar1_halinde katilirim 241 4,83
Toplam 241 4,85

Tab. 5: 1 ORJ: Almanya’da Tiirklerin egitimi ve gelecegi adli seminere iliskin ortalama puanlar

Tablo 5. incelendiginde “ORJ: Almanya’da Tirklerin egitimi ve gelecegi adli” adli
seminere katilan katilimcilarin verdigi “Seminerin amaci belirgindi” cevabinin en
yiksek ortalamaya sahipken “Seminer mesleki gelisimim disinda da katki sagladi”
cevabinin ise en diisiik ortalamaya sahip oldugu goriilmektedir.

N Ortalama
1.Seminerin_amact_belirgindi 158 4,92
2.Konu TTK igerigiyle uyumluydu 158 4,81
3.Seminerden genel olarak memnun_kaldim 158 4,84
4.Verilen uygulama ornekleri yeterliydi 158 4,44
5.Kullanilan_medya_ortami1_uygundu 158 4,85
6.Siire_yeterliydi 158 4,75
7.Konugmaci_katilimcilarla_etkili iletisim kurabildi 158 4,90
8.Konusmaci_sorular1_doyurucu_bi¢imde yanitladi 158 4,90
9.Seminerde teknik sorun_olugmadi 158 4,85
10.Seminer_amacina_ulasti 158 4,91
11.Seminer mesleki gelisimime katki sagladi 158 4,72
12.Seminer mesleki gelisimim disinda da katki sagladi 158 4,75
13.Bu_tiir seminerlerin_tekrar1_halinde katilirim 158 4,85
Toplam 158 4,80

Tab. 6: 1 Almanya’da Tiirklerin egitimi ve gelecegi (ayn1 ORJ) adli seminere iligkin ortalama puanlar
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Tablo 6. incelendiginde “Almanya’da Tirklerin egitimi ve gelecegi (ayn1 ORJ)” adli
seminere katilan katilimcilarin verdigi “Seminerin amaci belirgindi” cevabinin en
yiksek ortalamaya sahipken “Verilen uygulama ornekleri yeterliydi” cevabinin ise en
diisiik ortalamaya sahip oldugu goriilmektedir.

N Ortalama
1.Seminerin_amac1_belirgindi 116 4,97
2.Konu TTK igerigiyle uyumluydu 116 4,75
3.Seminerden genel olarak memnun_kaldim 116 4,85
4.Verilen uygulama ornekleri yeterliydi 116 4,83
5.Kullanilan medya ortami_uygundu 116 4,88
6.Siire_yeterliydi 116 4,74
7.Konugmaci_katilimcilarla_etkili iletisim kurabildi 116 4,84
8.Konusmaci_sorular1_doyurucu_bi¢imde yanitladi 116 4,86
9.Seminerde teknik sorun olusmadi 116 4,89
10.Seminer amacima_ulasti 116 4,83
11.Seminer mesleki gelisimime katki sagladi 116 4,80
12.Seminer mesleki gelisimim disinda_da katki sagladi 116 4,65
13.Bu_tiir seminerlerin_tekrar1_halinde katilirim 116 4,87
Toplam 116 4,82

Tab. 7: 48 Etkili uzaktan 6gretmen olmak adli seminere iligkin ortalama puanlar

Tablo 7. incelendiginde “Etkili uzaktan Ogretmen olmak” adli seminere katilan
katilimcilarin verdigi “Seminerin amaci belirgindi” cevabinin en yiiksek ortalamaya
sahipken “Seminer mesleki gelisimim disinda da katki sagladi” cevabinin ise en diisiik
ortalamaya sahip oldugu goriilmektedir.

N Ortalama
1.Seminerin_amac1_belirgindi 100 4,75
2.Konu TTK igerigiyle uyumluydu 100 4,17
3.Seminerden_genel olarak memnun_kaldim 100 4,38
4.Verilen uygulama ornekleri yeterliydi 100 4,47
5.Kullanilan_medya_ortami1_uygundu 100 4,76
6.Siire_yeterliydi 100 4,25
7.Konugmaci_katilimcilarla_etkili iletisim kurabildi 100 4,53
8.Konusmaci_sorular1_doyurucu_bi¢imde yanitladi 100 4,62
9.Seminerde teknik sorun_olugmadi 100 4,23
10.Seminer amacia_ulasti 100 4,49
11.Seminer mesleki gelisimime katki sagladi 100 4,34
12.Seminer mesleki gelisimim disinda_da katki sagladi 100 4,50
13.Bu_tiir seminerlerin_tekrar1_halinde katilirim 100 4,40
Toplam 100 4,45

Tab. 8: 62 Anadolu Medeniyetleri adli seminere iliskin ortalama puanlar
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Tablo 8. incelendiginde “Anadolu Medeniyetleri” adli seminere katilan katilimcilarin
verdigi “Kullanilan medya ortami uygundu” cevabinin en yiiksek ortalamaya sahipken
“Konu TTK icerigiyle uyumluydu” cevabinin ise en diisiik ortalamaya sahip oldugu
gorilmektedir.

N Ortalama
1.Seminerin_amac1_belirgindi 102 4,76
2.Konu_TTK igerigiyle uyumluydu 102 4,49
3.Seminerden_genel olarak memnun_kaldim 102 4,62
4.Verilen _uygulama_ornekleri_yeterliydi 102 4,49
5.Kullanilan_medya_ortami1_uygundu 102 4,93
6.Siire_yeterliydi 102 4,73
7.Konugmaci_katilimcilarla_etkili iletisim kurabildi 102 4,62
8.Konusmaci_sorular1_doyurucu_bi¢imde yanitladi 102 4,56
9.Seminerde teknik sorun_olugmadi 102 4,81
10.Seminer amacima_ulasti 102 4,75
11.Seminer mesleki gelisimime katki sagladi 102 4,65
12.Seminer mesleki gelisimim disinda_da katki sagladi 102 4,20
13.Bu_tiir seminerlerin_tekrar1_halinde katilirim 102 4,54
Toplam 102 4,62

Tab. 9: Uzaktan dil 6gretimi araglar1 ve kullanimi1 adli seminere iliskin ortalama puanlar

Tablo 9. incelendiginde “Uzaktan dil 6gretimi araclari ve kullanimi” adli seminere
katilan katilimcilarin verdigi “Kullanilan medya ortam1 uygundu” cevabinin en yiiksek
ortalamaya sahipken “Seminer mesleki gelisimim disinda da katki sagladi” cevabinin
ise en diisiik ortalamaya sahip oldugu goriilmektedir.

N Ortalama
1.Seminerin_amac1_belirgindi 118 4,58
2.Konu TTK igerigiyle uyumluydu 118 4,42
3.Seminerden_genel olarak memnun_kaldim 118 4,19
4.Verilen_uygulama_ornekleri_yeterliydi 118 3,93
5.Kullanilan_medya_ortami1_uygundu 118 4,60
6.Siire_yeterliydi 118 4,54
7.Konugmaci_katilimcilarla_etkili iletisim kurabildi 118 4,42
8.Konusmaci_sorulart_doyurucu_bi¢imde yanitladi 118 4,52
9.Seminerde teknik sorun_olugmadi 118 4,55
10.Seminer_amacina_ulasti 118 4,25
11.Seminer mesleki gelisimime katki sagladi 118 4,15
12.Seminer mesleki gelisimim disinda_da katki sagladi 118 3,98
13.Bu_tiir seminerlerin_tekrar1_halinde katilirim 118 4,41
Toplam 118 4,34

Tab. 10: 10 Tiirk¢enin yabanci dil olarak 6gretimi ile iki dilli cocuklara 6gretiminde benzerlikler ve
farkliliklar adli seminere iligkin ortalama puanlar
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Tablo 10. incelendiginde “Tiirk¢enin yabanci dil olarak 6gretimi ile iki dilli cocuklara
ogretiminde benzerlikler ve farkliliklar” adli seminere katilan katilimcilarin verdigi
“Kullanilan medya ortami uygundu” cevabinin en yiiksek ortalamaya sahipken “Verilen
uygulama Ornekleri yeterliydi” cevabmin ise en diisiik ortalamaya sahip oldugu
gorilmektedir.

N Ortalama
1.Seminerin_amact_belirgindi 104 4,58
2.Konu TTK igerigiyle uyumluydu 104 4,49
3.Seminerden_genel olarak memnun_kaldim 104 4,15
4.Verilen uygulama ornekleri yeterliydi 104 4,32
5.Kullanilan_medya_ortami1_uygundu 104 4,66
6.Siire_yeterliydi 104 4,64
7.Konugmaci_katilimcilarla_etkili iletisim kurabildi 104 4,50
8.Konusmaci_sorular1_doyurucu_bi¢imde yanitladi 104 4,50
9.Seminerde teknik sorun_olugmadi 104 4,85
10.Seminer_amacina_ulasti 104 4,52
11.Seminer mesleki gelisimime katki sagladi 104 4,30
12.Seminer mesleki gelisimim disinda_da katki sagladi 102 4,25
13.Bu_tiir seminerlerin_tekrar1 halinde katilirim 102 4,40
Toplam 102 4,47
Tab. 11: 31 TTK dersinde karsilagilan olasi yazim ve sesletim sorunlar1 adli seminere iligkin ortalama

puanlar

Tablo 11. incelendiginde “TTK dersinde karsilasilan olasi yazim ve sesletim sorunlar1”
adli seminere katilan katilimcilarin verdigi “Seminerde teknik sorun olusmadi”
cevabinin en yiiksek ortalamaya sahipken “Seminerden genel olarak memnun kaldim”
cevabinin ise en diisiik ortalamaya sahip oldugu goriilmektedir.

N Ortalama
1.Seminerin _amact_belirgindi 104 4,95
2.Konu TTK igerigiyle uyumluydu 104 4,64
3.Seminerden_genel olarak memnun_kaldim 104 4,61
4.Verilen uygulama ornekleri yeterliydi 104 4,67
5.Kullanilan_medya_ortami1_uygundu 104 4,88
6.Siire_yeterliydi 104 4,82
7.Konugmaci_katilimcilarla_etkili iletisim kurabildi 104 4,86
8.Konusmaci_sorular1_doyurucu_bi¢imde yanitladi 104 4,82
9.Seminerde teknik sorun_olugmadi 104 4,86
10.Seminer amacia_ulasti 104 4,73
11.Seminer mesleki gelisimime katki sagladi 104 4,38
12.Seminer mesleki gelisimim disinda da katki sagladi 104 4,45
13.Bu_tiir seminerlerin_tekrar1_halinde katilirim 104 4,54
Toplam 104 4,70

Tab. 12: 66 Profesyonel hayatta kisisel imaj adli seminere iligkin ortalama puanlar
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Tablo 12. incelendiginde “Profesyonel hayatta kisisel imaj” adli seminere katilan
katilimcilarin verdigi “Seminerin amaci belirgindi” cevabinin en yiiksek ortalamaya
sahipken “Seminer mesleki gelisimime katki sagladi” cevabinin ise en diisiik
ortalamaya sahip oldugu goriilmektedir.

N Ortalama
1.Seminerin_amac1_belirgindi 91 4,75
2.Konu_TTK igerigiyle uyumluydu 91 4,58
3.Seminerden genel olarak memnun_kaldim 91 4,43
4.Verilen uygulama ornekleri yeterliydi 91 4,20
5.Kullanilan_medya_ortami1_uygundu 91 4,59
6.Siire_yeterliydi 91 4,30
7.Konugmaci_katilimcilarla_etkili iletisim kurabildi 91 4,54
8.Konusmaci_sorular1_doyurucu_bi¢imde yanitladi 91 4,62
9.Seminerde teknik sorun_olugmadi 91 4,66
10.Seminer_amacina_ulasti 91 4,42
11.Seminer mesleki gelisimime katk1 sagladi 91 4,49
12.Seminer mesleki gelisimim disinda_da katki sagladi 91 4,27
13.Bu_tiir seminerlerin_tekrar1_halinde katilirim 91 4,55
Toplam 91 4,49

Tab.13: 28 Dil 6gretimindeki kavramlar iizerine adli seminere iligkin ortalama puanlar

Tablo 13. incelendiginde “Dil 6gretimindeki kavramlar {izerine” adli seminere katilan
katilimcilarin verdigi “Seminerin amaci belirgindi” cevabinin en yiiksek ortalamaya
sahipken “Verilen uygulama ornekleri yeterliydi” cevabinin ise en diisiik ortalamaya
sahip oldugu goriilmektedir.

N Ortalama
1.Seminerin_amact_belirgindi 112 4,94
2.Konu TTK igerigiyle uyumluydu 112 4,85
3.Seminerden genel olarak memnun_kaldim 112 4,85
4.Verilen uygulama ornekleri yeterliydi 112 4,66
5.Kullanilan medya ortami_uygundu 112 4,64
6.Siire_yeterliydi 112 4,65
7.Konugmaci_katilimcilarla_etkili iletisim kurabildi 112 4,75
8.Konusmaci_sorular1_doyurucu_bi¢imde yanitladi 112 4,79
9.Seminerde teknik sorun_olugmadi 112 4,21
10.Seminer amacia_ulasti 112 4,77
11.Seminer mesleki gelisimime katki sagladi 112 4,76
12.Seminer mesleki gelisimim disinda da katki sagladi 111 4,64
13.Bu_tiir seminerlerin_tekrar1_halinde katilirim 111 4,69
Toplam 111 4,70

Tab. 14: 9 Yabanci dil olarak Tiirkge 6gretimi adli seminere iliskin ortalama puanlar
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Tablo 14. incelendiginde “Yabanci dil olarak Tiirkge 6gretimi” adli seminere katilan
katilimcilarin verdigi “Seminerin amaci belirgindi” cevabinin en yiiksek ortalamaya
sahipken “Seminerde teknik sorun olusmadi” cevabinin ise en diisiik ortalamaya sahip
oldugu goriilmektedir.

N Ortalama
1.Seminerin_amac1_belirgindi 161 4,92
2.Konu_TTK igerigiyle uyumluydu 161 4,82
3.Seminerden genel olarak memnun_kaldim 161 4,84
4.Verilen uygulama ornekleri yeterliydi 161 4,80
5.Kullanilan_medya_ortami1_uygundu 161 4,75
6.Siire_yeterliydi 161 4,70
7.Konugmaci_katilimcilarla_etkili iletisim kurabildi 161 4,88
8.Konusmaci_sorular1_doyurucu_bi¢imde yanitladi 161 4,83
9.Seminerde teknik sorun_olugmadi 161 4,76
10.Seminer amacima_ulasti 161 4,84
11.Seminer mesleki gelisimime katk1 sagladi 161 4,81
12.Seminer mesleki gelisimim disinda_da katki sagladi 161 4,78
13.Bu_tiir seminerlerin_tekrar1_halinde katilirim 161 4,83
Toplam 161 4,81

Tab. 15: 49 Lider 6gretmen adli seminere iligkin ortalama puanlar

Tablo 15. incelendiginde “Lider 6gretmen” adli seminere katilan katilimcilarin verdigi
“Seminerin amac1 belirgindi” cevabmin en yiiksek ortalamaya sahipken “Siire
yeterliydi” cevabinin ise en diisiik ortalamaya sahip oldugu goriilmektedir.

N Ortalama
1.Seminerin_amac1_belirgindi 87 4,94
2.Konu TTK igerigiyle uyumluydu 87 4,83
3.Seminerden_genel olarak memnun_kaldim 87 4,83
4.Verilen uygulama ornekleri yeterliydi 87 4,82
5.Kullanilan_medya_ortam1_uygundu 87 4,86
6.Siire_yeterliydi 87 4,55
7.Konugmaci_katilimcilarla_etkili iletisim kurabildi 87 4,78
8.Konusmaci_sorular1_doyurucu_bi¢imde yanitladi 87 4,83
9.Seminerde teknik sorun_olugmadi 87 4,89
10.Seminer amacima_ulasti 87 4,75
11.Seminer mesleki gelisimime katk1 sagladi 87 4,80
12.Seminer mesleki gelisimim disinda_da katki sagladi 87 4,72
13.Bu_tiir seminerlerin_tekrar1_halinde katilirim 87 4,87
Toplam 87 4,80

Tab. 16: 29 Tirkcenin ikinci/yabanci dil olarak 6gretiminde metot meselesi adli seminere iliskin
ortalama puanlar

Tablo 16. incelendiginde “Tiirk¢enin ikinci/yabanci dil olarak o6gretiminde metod
meselesi” adli seminere katilan katilimcilarin verdigi “Seminerin amaci belirgindi”
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cevabinin en yiiksek ortalamaya sahipken “Siire yeterliydi” cevabinin ise en diisiik
ortalamaya sahip oldugu goriilmektedir.

N Ortalama
1.Seminerin_amac1_belirgindi 106 4,86
2.Konu TTK igerigiyle uyumluydu 106 4,85
3.Seminerden_genel olarak memnun_kaldim 106 4,60
4.Verilen _uygulama_ornekleri_yeterliydi 106 4,58
5.Kullanilan_medya_ortami1_uygundu 106 4,82
6.Siire_yeterliydi 106 4,63
7.Konugmaci_katilimcilarla_etkili iletisim kurabildi 106 4,81
8.Konusmaci_sorular1_doyurucu_bi¢imde yanitladi 106 4,75
9.Seminerde teknik sorun_olugmadi 106 4,64
10.Seminer amacia_ulasti 106 4,70
11.Seminer mesleki gelisimime katki sagladi 106 4,48
12.Seminer mesleki gelisimim disinda_da katki sagladi 106 4,31
13.Bu_tiir seminerlerin_tekrar1_halinde katilirim 106 4,59
Toplam 106 4,66

Tab.17: 2 Tiirk¢e ve Tiirk Kiiltiirii miifredati gelistirme siireci ve ders kitaplarinin 6zellikleri adli
seminere iligkin ortalama puanlar

Tablo 17. incelendiginde “Tiirk¢e ve Tiirk Kiiltiirli miifredat1 gelistirme siireci ve ders
kitaplarmin 6zellikleri” adli seminere katilan katilimcilarin verdigi “Seminerin amaci
belirgindi” cevabinin en yiiksek ortalamaya sahipken “Seminer mesleki gelisimim
disinda da katki sagladi” cevabinin ise en diisiik ortalamaya sahip oldugu
gorilmektedir.

N Ortalama
1.Seminerin_amac1_belirgindi 142 4,76
2.Konu_TTK igerigiyle uyumluydu 142 4,70
3.Seminerden genel olarak memnun_kaldim 142 4,39
4.Verilen _uygulama_ornekleri_yeterliydi 142 4,31
5.Kullanilan_medya_ortami1_uygundu 142 4,65
6.Siire_yeterliydi 142 4,32
7.Konugmaci katilimcilarla etkili iletisim kurabildi 142 4,46
8.Konusmaci_sorular1_doyurucu_bi¢imde yanitladi 142 4,42
9.Seminerde teknik sorun_olugmadi 142 4,38
10.Seminer amacima_ulasti 142 4,37
11.Seminer mesleki gelisimime katki sagladi 142 4,30
12.Seminer mesleki gelisimim disinda_da katki sagladi 140 4,02
13.Bu_tiir seminerlerin_tekrar1_halinde katilirim 140 4,46
Toplam 140 4,42

Tab. 18: 11 iki dilli gocuklara Tiirkce okuma yazma 6gretimi (Uygulama Ornekleri) adli seminere iliskin
ortalama puanlar
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Tablo 18. incelendiginde “iki dilli gocuklara Tiirkge okuma yazma dgretimi (Uygulama
Ornekleri)” adli seminere katilan katilimcilarin verdigi “Seminerin amaci belirgindi”
cevabinin en yiiksek ortalamaya sahipken “Seminer mesleki gelisim disinda da katki
sagladi” cevabinin ise en diisiik ortalamaya sahip oldugu goriilmektedir.

N Ortalama
1.Seminerin_amac1_belirgindi 2201 4,85
2.Konu TTK igerigiyle uyumluydu 2201 4,69
3.Seminerden genel olarak memnun_kaldim 2201 4,68
4.Verilen _uygulama_ornekleri_yeterliydi 2201 4,57
5.Kullanilan medya ortami_uygundu 2201 4,77
6.Siire_yeterliydi 2197 4,65
7.Konugmaci_katilimcilarla_etkili iletisim kurabildi 2197 4,75
8.Konusmaci_sorular1_doyurucu_bi¢imde yanitladi 2197 4,75
9.Seminerde teknik sorun olusmadi 2197 4,70
10.Seminer amacima_ulasti 2197 4,70
11.Seminer mesleki gelisimime katk1 sagladi 2197 4,61
12.Seminer mesleki gelisimim disinda_da katki sagladi 2184 4,51
13.Bu_tiir seminerlerin_tekrar1_halinde katilirim 2184 4,68
Toplam 2184 4,68

Tab. 19: Almanya Cevrim i¢i seminer dizisine katilan katilimcilarin goriiglerine iliskin ortalama puanlar

Tablo 19. incelendiginde Almanya Cevrim i¢i seminer dizisine katilan katilimcilariin
verdigi “Seminerin amaci belirgindi” cevabinin en yiiksek ortalamaya sahipken
“Seminer mesleki gelisimim disinda da katki sagladi” cevabimin ise en diisiik
ortalamaya sahip oldugu goriilmektedir.

5. Genel Sonuc, Tartisma ve Oneriler

Bu arastirmada, Almanya Federal Cumhuriyeti’nde yasayan Tiirkiye kokenli Alman
veya Tiirk vatandaslarinin ¢ocuklarina verilen Tiirkge ve Tiirk kiiltiirii derslerine giren
ve Milli Egitim Bakanlig1 tarafindan secilip Bakanliklararas1 Ortak Kiiltiir Komisyonu
(BAOKK) karart ile gorevlendirilen 6gretmenler i¢in 2020 Mayis- Haziran aylarinda
gergeklestirilen toplam 69 c¢evrimici seminerlerin  Ogretmenler tarafindan nasil
degerlendirildigini 6grenmek ve Ogretmenlerin geri bildirimleri alinarak yapilan
caligmanin 6gretmen bakis agisi ile degerlendirilmesini saglamak amaglanmistir.

Arastirma bulgulari, genel olarak Ogretmenlerin yapilan c¢evrim i¢i
seminerlerden memnuniyetlerinin olduk¢a yiiksek oldugunu gostermektedir (Bkz.:
Tablo 19: N 2186 Ortalama 4.68). Bu sonuglar, 6gretmenlerin 6nceden almis olduklari
ogrenimle, hizla degisen toplumsal sartlara ve meslegin kosullarina uyum saglama ve
calismalarina verimli sekilde devam ettirme arzularin1 gosterdigi sdylenebilir. Bununla
birlikte, O6gretmen memnuniyetlerinin, seminerlerin amacima uygunluk, kullanilan
medya ortamimin uygunlugu ve seminer konularmin TTK igerigiyle uygunlugu
konularinda, anketin diger maddelerine gore nispeten daha yiiksek arastirma bulgulari
elde edilmistir.
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Ote yandan katilmcilarin bazi seminerlerde, kullanilan medya ortaminin
uygunlugu, seminerin mesleki gelisim disinda da katki sagladigi, seminer konusunun
TTK icerigiyle uygunlugu, verilen uygulama orneklerinin yeterliligi, mesleki gelisime
katki saglama, seminerde teknik sorun olusmamasi ve siirenin yeterliligiyle ilgili anket
maddelerinde ise memnuniyet ortalamalarinin diger maddelere gore nispeten daha
diisiik oldugu arastirma bulgulari arasinda yer almaktadir.

Her meslekte oldugu gibi oOzellikle 6gretmenlik meslegi alanina bilim ve
teknolojik gelismelerin etkisi yansimakta ve bu nedenle ¢alisanlara bu tiir egitim
seminerlerini gerekli kilmaktadir. Bu seminerler 6gretmenlerin mesleki ve bireysel
gelisimlerine katkida bulundugu gibi, 6gretmenlerin mesleki bilgilerini ve 6gretme
becerilerini gelistirmekte ve bu durum 6grencilerin 6grenme becerilerine de olumlu
yansimaktadir. Cevrim i¢i seminerler Ogretmenlerine bilgi ve Ogretim becerilerini
giincellemeleri icin en son bilgileri sagladigindan, bilisim teknolojilerinin hizla
ilerledigi giinlimiizde, 6gretimde yeni yontem, yaklasim ve teknikleri de siniflarinda
uygulayabilmesini kolaylastiracaktir. Bu nedenle bu tarz ¢evrim i¢i seminerlerin ¢agin
gerekliliklerine ve Ogretmenlerin ihtiyaclarina gore cesitlendirilmesi Onerilmektedir.
Ogretmenlerin ¢evrim i¢i seminerlere katiliminin arttirilmasinin  gerekliligi egitim
alaninda yapilan c¢esitli arastirma bulgular1 ile de desteklenmektedir (Rao 2019;
Warschauer 2001). Ornegin Rao (2019), 6gretmenlerin, alanlarinda meydana gelen en
son gelismeler hakkinda giincel bilgileri aldiklar1 ve ayn1 zamanda 6gretme ve 6grenme
becerilerini gelistirdikleri Internet’teki tiim web seminerlerine katilmalari gerektigine
dikkat cekmektedir. Benzer bigimde Wang ve Hsu (2008)’in arastirmasinda da,
kavramsal bilginin ¢evrimig¢i seminerlerle sunumunun egitimcilerin katilimini arttirma,
katilimlarin1 kolaylastirma ve bilgilerini giincelleme konularinda memnuniyetlerini
arttirdigini, katilimeilarin sosyal varligini artiran ve ¢ok seviyeli etkilesimi kolaylastiran
neredeyse yliz ylize bir ortam sagladigina yonelik bulgular bulunmaktadir. Genel olarak,
bu arastirma bulgularinda ¢evrim i¢i seminerlerden 6gretmen memnuniyetinin yiiksek
oldugu dikkate alindiginda ve alan yazindaki arastirma bulgular1 da birlikte
degerlendirildiginde, seminerlerin niteliginin ve sayisinin arttirtlmasi, bu seminerlerin
diinyanin gesitli yerlerinde gorev yapmakta olan TTK 6gretmenlerine de uygulanmasi
ve diizenli olarak yapilmasi 6nerilebilir.

Giliniimiizde bilgi akist ve iiretimi eskisinden ¢ok daha fazla olmakta,
Ogretmenlerin bu muazzam degisikliklere c¢ok kisa siirede hakim olmasi ise
zorlagmaktadir. Ancak yapilan ¢evirim i¢i seminerler zaman, mekan ve maddi
sinirliliklarin ortadan kaldirilmasii saglayarak o6gretmelerin kisa siirede mesleki ve
kigisel gelisimine katki sunmaktadir. Ozellikle tiim diinyada egitimin normal akisini
bozan salgin hastalik siireci sartlar1 dikkate alindiginda, egitimin okullardan ya da
dersliklerden ev ortaminda bilgisayar basina tasindigi kosullarda ¢evrim i¢i seminerlerin
onemi daha da ortaya c¢ikmaktadir. Bu arastirma bulgularina dayanarak, TTK
ogretmenlerinin, ¢evrim i¢i seminerler araciligiyla 6gretim becerilerini giincellemeleri,
mevcut egilimler hakkinda daha fazla bilgi edinmeleri, dahasi, yeni 6grenilen teknikleri,
yontemleri ve yaklasimlari mevcut siniflarda uygulamalar1 tavsiye edilmektedir. Bu
amacla da i¢in miimkiin oldugunca ¢ok Web seminerine katilmalar1 onerilmektedir.
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Ayrica arastirmacilar ve uygulayicilar, bu arastirmada nispeten diger konulara gére daha
diisiik diizeyde memnuniyet diizeyi olan konularin nedenleri ve alinabilecek tedbirler
hakkinda arastirmalar yapabilirler.
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EK 1: SEMINER PROGRAMI

Sem Seminer Konusu Konusmaci Tarih ve saat
No.
1 Almanya’da Tiirklerin Egitimi ve Prof. Dr. Cemal YILDIZ 11.05.2020
Gelecegi Berlin Egitim Miisaviri Saat 14.00
6 Karma siniflarda Tiirk¢e ve Tiirk Kiiltiiri | Dog. Dr. Bayram Bag 12.05.2020
derslerinin planlanmasi Y1ldiz Teknik Universitesi Egitim Saat 10.00
Fakiiltesi
2 Tirkce ve Tiirk Kiiltiirii miifredati Prof. Dr. Ozay KARADAG 12.05.2020
gelistirme siireci ve ders kitaplarinin Hacettepe Universitesi Egitim Saat 14.00
ozellikleri Fakiiltesi
47 Uzaktan Dil Ogretimi Araglari ve Dog. Dr. Hiilya PILANCI- 13.05.2020
Kullanimi Anadolu Universitesi Edebiyat Saat 11.00
Fakiiltesi
16 Okuma becerisi, dl¢iilmesi ve Dog. Dr. Hasan Kagan Keskin, 13.05.2020
degerlendirilmesi (Uygulama Ornekleri) Diizce Universitesi Egitim Saat 13.00
Fakiiltesi
7 Ders kitaplarindan 6rnek ders anlatimlari Dog. Dr. Bayram Bas, 13.05.2020
Yildiz Teknik Universitesi Egitim Saat 14.00
Fakiiltesi
28 | Dil Ogretimindeki Kavramlar Uzerine Prof. Dr. Mustafa DURMUS 14.05.2020
Hacettepe Universitesi Saat 13.00
31 TTK Dersinde Karsilagilan Olas1 Yazim Prof. Dr. Mustafa CAKIR — Miinih | 14.05.2020
ve Sesletim Sorunlari Baskonsoloslugu Egitim Atasesi Saat 14.00
11 1ki dilli ¢ocuklara Tiirkge okuma yazma Dog. Dr. Ulker Sen 15.05.2020
ogretimi (Uygulama Ornekleri) Gazi Universitesi Egitim Fakiiltesi Saat 13.00
54 Giincel gelismeler perspektifi ile “Alman Ogrt. Gor. Dr. Bora BASARAN 14.05.2020
Egitim Sistemi” Frankfurt Bagkonsoloslugu Egitim | Saat 10.00
Atasesi
49 Lider Ogretmen Prof. Dr. Necati Cemaloglu Gazi 15.05.2020
Universitesi Saat 10.00
62 Anadolu Medeniyetleri Prof. Dr. Feristah SOYKAL 15.05.2020
ALANYALI Saat 14.00
Anadolu Universitesi Edebiyat
Fakiiltesi
10 Tiirkgenin yabanci dil olarak 6gretimi ile Dog. Dr. Mahir Kalfa, 18.05.2020
iki dilli gocuklara 6gretiminde benzerlikler | Hacettepe Universitesi Egitim Saat 10.00
ve farkliliklar Fakiiltesi
9 Yabanci dil olarak Tiirkge dgretimi Prof. Dr. Mustafa Kurt, Gazi 18.05.2020
Universitesi Egitim Fakiiltesi Saat 14.00
29 Tiirkgenin Tkinci/Yabanci Dil Olarak Prof. Dr. Nezir TEMUR 20.05.2020
Ogretiminde Metot Meselesi Gazi Universitesi, Egitim Fakiiltesi | Saat 14.00
18 "Dinleme/izleme Becerisinin Egitimi" Dog. Dr. Yusuf Dogan, 21.05.2020
Gazi Universitesi Egitim Fakiiltesi | Saat 13.00
15 Iki dilli ¢ocuklara Tiirkge 6gretiminde Prof. Dr. Nermin Yazic1t Hacettepe | 21.05.2020
metin kullanimi (Uygulama Ornekleri) Universitesi Egitim Fakiiltesi Saat 14.00
12 | iki dilli Tiirk gocuklarma Tiirkge Dog.Dr. Ulker Sen 22.05.2020
6gretiminde 0gretim materyal tasarimi Gazi Universitesi Egitim Fakiiltesi Saat 13.00
34 Egitimde Dijital Oyunlar Vesile Derya Cakir 22.05.2020
MEB Formatdr §gretmen Saat 15.00
48 Etkili uzaktan 6gretmen olmak Prof. Dr. Cengiz Hakan AYDIN — | 20.05.2020
Anadolu Universitesi Agikogretim | Saat 10.00
Fakiiltesi
63 | Koronanin ¢ocuk ve ergenlerdeki olumsuz | Dr. Elif Duygu CINDIK- 20.05.2020
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etkilerinden korunma HERBRUGGEN, Saat 13.00
Psikiyatrist ve Halk Sagligi
Uzmani-Miinih
53 Coronaydin! Vizyon, glinaydin ve iyi Ogrt. Gor. Dr. Bora BASARAN 21.05.2020
geceler arasindaki fark. Frankfurt Bagkonsoloslugu Egitim | Saat 10.00
Atasesi
38 Avrupa Okul Ag: Firsatlar Burcu YUKSEK 27.05.2020
MEB Formatdr §gretmen Saat 14.00
5 Ikidillik ve dil gelisimi, Prof. Dr.Mehmet Ali Akinct 28.05.2020
Avrupa’da ikidililere Tiirkce egitimi Rouen Universitesi-Fransa Saat 10.00
30 Ikinci Dil/Yabanci Dil Ogretiminde Prof. Dr. Firdevs KARAHAN 28.05.2020
Ogretici Yeterlilikleri Sakarya Universitesi Egitim Saat 14.00
Fakiiltesi Dekant
13 Iki dilli Tiirk cocuklarina Tiirkge Dog.Dr. Ulker Sen 29.05.2020
6gretiminde Sanal ortam uygulamalari Gazi Universitesi Egitim Fakiiltesi Saat 10.00
41 STEAM EgitimYaklagimi Yildiz Kanli6z 29.05.2020
MEB Formatdr §gretmen Saat 13.00
27 Yabancilara Tiirkge Ogretiminde Kiiltiir Prof. Dr. ismail GULEC 29.05.2020
Etkilesimi Istanbul Medeniyet Uni. Edebiyat Saat 14.00
Fakiiltesi
66 Profesyonel hayatta kisisel imaj Prof. Dr. Mustafa CAKIR — Miinih | 27.05.2020
Bagkonsoloslugu Egitim Atagesi Saat 10.00
32 Bir eTwinning projesi planlama siireci ve | Deniz Sengiil 02.06.2020
ornek aktiviteler MEB Formator 6gretmen Saat 14.00
19 Sinif Yonetimi (Yas ve dil becerileri Dog. Dr. Mustafa BEKTAS 03.06.2020
farkli seviyelerde bulunan 6grencilerin Sakarya Universitesi Egitim Saat 14.00
oldugu simifta 6grenme ortamini verimli Fakiiltesi
kullanma teknik ve yontemleri)
33 Tiirkiye - Almanya arasinda yapilmis Lamia Biisra Yesil 04.06.2020
eTwinning projesi 6rnekleri Asaf Ekin Yesil Saat 10.00
MEB Formator 6gretmen
26 Degerlerimizle Degerler Egitimi Dog. Dr. Hiiseyin CALISKAN 04.06.2020
Sakarya Universitesi Egitim Saat 14.00
Fakiiltesi
4 Cokdillilik ve dil geligimi Dr. NataliaTopaj 05.06.2020
Leibniz Enstitiisii- Genel Dilbilim Saat 14.00
Merkezi Berlin
70 Tarihte Tiirk-Alman Kiiltiir Tliskileri Dr. Latif Celik 01.06.2020
Kiiltiir, Tarih ve Entegrasyon Saat 10.00
Aragstirmalar1 Enstitiisii -Wiirzburg
58 1933 - 1945 Yillar1 Arasinda Tiirkiye’ye Mehmet Uz- M.A., TTK 01.06.2020
Go6¢ Eden Alman Bilim insanlari Ogretmeni- Hannover Saat 13.00
50 | Ogretmenlik Meslek Etigi Prof. Dr. inayet Aydin Ankara 01.06.2020
Universitesi Saat 14.00
67 Almanya’da ge¢cmisten gliniimiize Tiirk Prof. Dr. Mustafa CAKIR — Miinih | 02.06.2020
imaji Baskonsoloslugu Egitim Atasesi Saat 10.00
71 Almanya’da Tiirk izleri/Tiirkiye’de Dr. Latif Celik 02.06.2020
Alman Izleri Kiiltiir, Tarih ve Entegrasyon Saat 13.00
Aragtirmlar1 Enstitiisii -Wiirzburg
68 Almanya’da dil, gd¢ ve uyum politikalar1 | Prof. Dr. Ahmet Unalan 03.06.2020
ve Tiirk¢e nin konumu Duisburg-Essen Universitesi Saat 10.00
KRV Kamu Yénetimi Yiiksekokulu
17 iki dilli ¢ocuklara ve yabancilara Tiirkge Prof. Dr. Alpaslan Okur. Sakarya 08.06.2020
egitimi (Tiirkiye’de yiiriitiilen YL. Universitesi Egitim Fakiiltesi Saat 14.00
Programlari)
39 | Uzaktan Egitimde Olgme ve Ozge Ince 09.06.2020
Degerlendirme MEB Formatdr §gretmen Saat 13.00
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21 Uzaktan egitim uygulamalar, EBA | Prof. Dr. Mehmet Baris Horzum 09.06.2020
sisteminin tanitilmasi ve uygulanmasi. Sakarya Universitesi, Egitim Saat 14.00
Fakiiltesi
25 Egitimde Akran Zorbalig1 Prof. Dr. Tuncay AYAS 10.06.2020
Sakarya Universitesi Egitim Saat 14.00
Fakiiltesi
22 | Birlestirilmis siniflarda sinif yénetimi ve | Prof. Dr. Ergun OZTURK 11.06.2020
etkinlik uygulamalart. Erciyes Universitesi Egitim Saat 14.00
Fakiiltesi
59 Tarihten bugtine Tiirk Alman iliskileri ve | Prof. Dr. Mustafa Gencer, Kdln 08.06.2020
bu iligkilerin egitime yansimasi Egitim Atagesi Saat 10.00
60 Almanya’daki Tiirk Toplumu Prof. Dr. Mustafa Gencer 09.06.2020
Koln Egitim Atagesi Saat 10.00
69 Almanya yakin tarihi, siyasal ve toplumsal | Prof. Dr. Ahmet Unalan 10.06.2020
yapisi Duisburg-Essen Universitesi Saat 10.00
KRV Kamu Yoénetimi Yiiksekokulu
51 Tarihte salgin hastaliklar ve alinan Prof. Dr. Erhan Afyoncu. Milli 10.06.2020
onlemler Savunma Universitesi Rektorii. Saat 19.00
65 Salgin sonrasi 6grenci psikolojisi Prof. Dr. Mustafa KOC 12.06.2020
Diizce Universitesi Egitim Saat 14.00
Fakiiltesi Dekant
36 Dijital Vatandaslik Duygu Efetiirk 16.06.2020
MEB Formator 6gretmen Saat 14.00
45 Masal anlaticilig1 egitimi Prof. Dr. Yiiksel Kocadoru 17.06.2020
Anadolu Universitesi Egitim Saat 14.00
Fakiiltesi
44 Biitiinlesik STEM Egitim Yaklagim1 ve Gokhan Arikan 18.06.2020
Disiplinleraras1 Calisma MEB Formatér Ogretmen Saat 10.00
37 Temel Kodlama egitimi Bircan Keles 18.06.2020
MEB Formator 6gretmen Saat 14.00
61 Kiiltiirleraras1 Duyarlilik ve Sosyal Dog. Dr. Mehmet Akif Sozer 15.06.2020
Entegrasyon Gazi Universitesi - Egitim Saat 14.00
Fakiiltesi
52 Cocuklarda Uyum ve Davranis Burcu Ileri Unyeli 19.06.2020
Bozukluklari TTK Ogretmeni, Essen Saat 10.00
56 21. Yiizyilda Tiirk¢e dgretimine yeniden Prof. Dr. Ali Fuat ARICI 19.06.2020
bakmak Yildiz Teknik Universitesi Egitim Saat 14.00
Fakiiltesi
24 Teneffiis de egitimin bir pargasidir. Ensar Yigit, 22.06.2020
Ankara Kecioren Mecidiye Saat 10.00
[lkokulu Miidiirii
40 STEM veDegerlerEgitimi Bahar Cebi 23.06.2020
MEB Formator 6gretmen Saat 14.00
8 Cok kiiltiirlii ortamlarda basetme Prof.Dr. Ali Esgin, Inénii Uni. Fen | 24.06.2020
stratejileri Edebiyat Fakiiltesi Saat 14.00
35 Egitimde Mobil Uygulamalar Giiniz Caliskan Kili¢ 25.06.2020
MEB Formator 6gretmen Saat 14.00
55 MiizeEgitimi Egitim Uzmani Malik DOGAN 24 | 22.06.2020
Kasim Anadolu Lisesi- Izmit Saat 14.00
57 COVID-19 Bilgilendirme Tip Doktoru Arslan IPEK - 26.06.2020
Heidelberg TOAB Bagkan - Saat 14.00
Heidelberg
43 Yeni nesil kusak: Z ve Alfa kusagi ile Burhan SEL 29.06.2020
egitim MEB Formatdr §gretmen Saat 14.00
42 Flipped Classroom Mehmet Ali AKIS 30.06.2020
(Ters Yiiz Siniflar) MEB Formatdr §gretmen Saat 14.00
46 Igerik Yonetim Sistemleri Ile Internet Biilent IMAT - Heidelberg Bolgesi | 02.07.2020
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Sitesi Kurulumu TTK Ogretmeni Saat 14.00
Uzaktan Egitim'de Moodle Egitim
Yonetim Sistemi Kullanimi1 Ve Kurulumu

14 Dog¢. Dr. Gokhan ARI
Yazma becerisi egitimi ve degerlendirme | Uludag Universitesi Egitim 03.07.2020
Fakiiltesi Saat 14.00
EK: 2

Seminer Memnuniyet Anketi
(Genel Degerlendirme)

(Bu degerlendirme seminerlerin tiimii bittikten sonra yapilacaktir)

Degerli Ogretmenler,

Berlin Egitim Miisavirligi tarafindan 11 Mayis 2020 tarihinde baslatilan Almanya Cevrim i¢i seminer
dizisi hakkindaki goriislerinizi almak amaciyla hazirlamis oldugumuz Seminer Memnuniyet Anketine
katildiginiz i¢in tesekkiir ederiz. Anket sorularina vereceginiz objektif cevaplar yaptigimiz seminerlerin
etkisi ve devami hakkinda bize fikir verecek olup bundan sonra uygulayacagimiz seminerler i¢in yol
gosterici  olacaktir. Ankette yer alan her bir ifadeyi okuduktan sonra, buna ne derecede
katildiginizi/katilmadiginizi ifadenin karsisinda ayrilan yere isaretleyiniz. Bir ifadeyi okuduktan sonra
akliniza ilk geleni isaretleyiniz. Isaretsiz ifade birakmaymiz. Anket formuna isim yazmak zorunlulugu
olmayip veriler anonim olarak degerlendirilecektir.

Desteginiz i¢in tesekkiir ederiz.
Berlin Egitim Miisavirligi

Bu anket, sizlerin Tiirk¢e ve Tiirk Kiiltiirii 6gretmenlerine sunulan online seminerlerle ilgili goriislerinizi

almak amaci ile hazirlanmistir. Her climleyi dikkatle okuduktan sonra DERECELER siitunundaki
seceneklerden size en yakin olanini (X) ile isaretleyiniz.
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DERECELER

1. Yasimz: ...............

2. Cinsiyetiniz: Kadin (1) Erkek (2)

3. Branginiz: .........c..........

4. Gorev ylinz:.......cccevveeevenenn.

5. Almanya’da kag yildan beri gérev yapiyorsunuz?............
6. Hangi bolgede gorev yapiyorsunuz?.....................

7. Daha 6nce TTK konusunda hizmet i¢i egitim aldiniz m1?

Evet ( ) Hayir( )
Cevabiniz “Evet” ise nerede ve hangi konuda seminer aldiginiz1 yaziniz

Seminerlerle Ilgili Genel Goriigler

Tamamen katiliyorum (5)
INe katiliyorum ne de katilmiyorum (3)

Kismen katiliyorum (4)
Kismen katilmiyorum (2)

Hi¢ katilmiyorum (1)

Seminerlerin amaci belirgindi.

Seminerlerin konusu, TTK dersi i¢erikleriyle uyumluydu.

Seminerlerden genel olarak memnun kaldim.

Egitim sirasinda verilen uygulama drnekleri yeterliydi.

Online seminerde kullanilan medya ortami uygundu.

Seminer siiresi yeterliydi.

Konusmacilar, katilimcilarla etkilesim kurabildi.

RNQA|AN| N B | R[N | =—-

Konusmacilar, sorulart doyurucu bigimde cevapladi.

9 Seminerlerde teknik bir sorun meydana gelmedi.

10 Seminerler, amacina ulast1.

11 Seminerler, mesleki gelisimime katki sagladi.

12 Seminerler, mesleki gelisimim diginda da katkilar sagladi.

13 Bu tiir seminerler gelecekte tekrar edilmesi halinde katilirim.

14 Daha 6nce TTK dersi ile ilgili hizmet i¢i egitim aldiysaniz bu seminerler ile karsilagtirdiginizda fark nedir?

15 Liitfen diger goriis ve Onerilerinizi belirtiniz. .........ccoceeveveenieenieincnnnennn
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EK:3

Online Seminer Memnuniyet Anketi
(Seminer Bazinda Degerlendirme)

Degerli Ogretmenler,

Berlin Egitim Misavirligi tarafindan 11 Mayis 2020 tarihinde baslatilan Almanya Cevrim i¢i seminer dizisi
hakkindaki goriislerinizi almak amaciyla hazirlamis oldugumuz Seminer Memnuniyet Anketine katildiginiz igin
tesekkiir ederiz. Anket sorularina vereceginiz objektif cevaplar yaptigimiz seminerlerin etkisi ve devami hakkinda
bize fikir verecek olup bundan sonra uygulayacagimiz seminerler igin yol gosterici olacaktir. Ankette yer alan her bir
ifadeyi okuduktan sonra, buna ne derecede katildiginizi/katilmadiginizi ifadenin karsisinda ayrilan yere isaretleyiniz.
Bir ifadeyi okuduktan sonra aklmiza ilk geleni isaretleyiniz. Isaretsiz ifade birakmayiniz. Anket formuna isim
yazmak zorunlulugu olmay1p veriler anonim olarak degerlendirilecektir.

Desteginiz i¢in tesekkiir ederiz.
Berlin Egitim Miisavirligi

Bu anket, sizlerin Tirk¢e ve Tiirk Kiiltiirii 6gretmenlerine yonelik sunulan online seminerlerle ilgili goriislerinizi
almak amaci ile hazirlanmistir. Her climleyi dikkatle okuduktan sonra DERECELER siitunundaki segeneklerden
size en yakin olanini (X) ile isaretleyiniz.

1. Yasmiz: .............. DERECELER
2. Cinsiyetiniz: Kadin () Erkek ()

3. Bransmiz: .....................

4. Gorev yiliniz:.........cccveneeneee.

5. Almanya’da kag yildan beri gorev yapiyorsunuz?............

6. Hangi bolgede gorev yapiyorsunuz?.....................

7. Daha 6nce TTK konusunda hizmet i¢i egitim aldiniz m1?

Evet( ) Hayir( )
Cevabiniz “Evet” ise nerede ve hangi konuda seminer
aldiginiz1 yaziniz

[Ne katiliyorum ne de katilmiyorum (3)

c| 2 S
...................................................................... S| g : | <
8. Degerlendirme yaptiginiz seminerin konusu: = g g‘ §
................... Bl = £ 3
9. Seminer NO.....ccveveverennen. - E E g
10. Semineri veren Kisi: .......ccoceeveueeiiennnne Qg’ 5 5 T%
g = = <
. ©n ©n On
Seminerle Ilgili Goriigler S Y v =
1 Seminerin amaci belirgindi.
2 Seminerin konusu, TTK dersi icerikleriyle uyumluydu.
3 Seminerden genel olarak memnun kaldim.
4 Egitim sirasinda verilen uygulama 6rnekleri
yeterliydi.
5 Online seminerde kullanilan medya ortami uygundu.
6 Seminer siiresi yeterliydi.
7 Konusmaci, katilimcilarla etkilesim kurabildi.
8 Konusmaci, sorular1 doyurucu bigimde cevapladi.
9 Seminerde teknik bir sorun meydana gelmedi.
10 | Seminer, amacina ulasti.
11 | Seminer, mesleki gelisimime katki sagladi.
12 | Seminer, mesleki gelisimim disinda da katkilar sagladi.
13 Bu tiir seminerler gelecekte tekrar edilmesi halinde
katilirim.
14 Daha 6nce TTK dersi ile ilgili hizmet i¢i egitim aldiysaniz bu seminerler ile
karsilastirdiginizda fark nedir? ..........cccoeveeeiiiiiniiieiiiiieee,
15 | Liitfen diger goriig ve Onerilerinizi belirtiniz.
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