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1. GIRIS

Siirdiiriilebilirlik; genel bir ifade ile mevcut olan ¢esitliligin korunarak gelecek
nesillere iretkenligin devamlilifinin saglandigi bir siire¢ olarak tanimlanabilir.
Siirdiiriilebilirlik kavrami, bilimsel bir terim olarak ilk defa Birlesmis Milletler biinyesinde
faaliyet gosteren Diinya Cevre ve Kalkinma Komisyonu’nun 1987 yilinda yayinlamis oldugu
“Ortak Gelecegimiz” isimli raporda 6ne c¢ikarilmistir. S6z konusu rapora gore; “Insanlik
gelecek kusaklarin gereksinimlerine cevap verme yetenegini tehlikeye atmadan, giinliik
ihtiyaglarini temin ederek kalkinmayi siirdiiriilebilir kilma yetenegine sahiptir.”

Siirdiiriilebilir kalkinma; glinlimiizde var olan ¢evreyi ve insanlarin yasam kalitelerini
koruyarak ekonomik biiyiimeyi saglama ve refah seviyesini yiikseltme ¢abasidir.
Siirdiiriilebilir kalkinma; ¢evresel, sosyal ve ekonomik siirdiiriilebilirlik kavramlarini tek ¢ati
altinda ele alarak insanlarin giliniimiizdeki ve gelecekteki temel ihtiyaglarini esit sekilde
kargilayabilmesi yetenegidir. 1992 yilinda Rio de Janeiro’da gergeklesen Birlesmis Milletler
Cevre ve Kalkinma Konferansi'nda ve 2002’de Johannesburg’da gerceklesen Diinya
Siirdiiriilebilir Kalkinma Zirvesi’nde, ¢evresel, sosyal ve ekonomik kavramlar tek cat1 altinda
ele alinmigtir. 2012 yilinda yine Rio de Janerio kentinde yapilan Siirdiiriilebilir Kalkinma
Konferansi, yeni bir kalkinma giindemi yaratilmasi gerekliligi ile sonuglanmistir. Birlesmis
Milletlere iiye iilkeler, 2015 yilinda New York’ta Birlesmis Milletler Kalkinma Zirvesi igin
toplanmigtir. S6z konusu zirvede, 2030 yilina kadar yoksullugu sonlandirma, esitsizlik ve
adaletsizlikle miicadele etme, ekonomik biiylime, siirdiiriilebilir tiiketim ve iiretim, enerji,
sanayilesme ve iklim degisikligi ile ilgili konulari igeren 17 hedef ve 169 amag belirlenmis
ve 193 iilkenin imzasi ile kabul edilmistir. S6z konusu hedef ve amaclara, ilgili iilkelerin
isbirligi ve ortak ¢abalar1 olmaksizin ulagilamayacag agiktir.

Bu calisma, yukarida deginilen hedeflerin besincisi olan “Cinsiyet Esitligi” ile
“Hedefler Igin Ortakliklar” baslikli on yedinci hedefi iliskilendirmeyi amaglamaktadir. Bu
baglamda, seksen iilkeden olusan ve 2010-2017 dénemini kapsayan bir panel veri setinden
yararlanilmigtir. Bu calisma, séz konusu seksen iilkeye iliskin cinsiyet gelisim endeksi
(gender development index) ile cinsiyet esitsizlik endeksinin (gender inequality index) yine
bu iilkelere iliskin ticari agiklik, 6zel sermaye akimlari, dogrudan yabanci yatirimlar, resmi
kalkinma yardimlar1 ve go¢men transferleri seklinde siniflandirilan finansal iliskilerdeki
yogunlasmaya karst verdigi tepkinin yoniinii belirlemeyi amaglamaktadir. Daha acik bir
ifade ile finansal iliskiler, “Hedefler I¢in Ortakliklar” agisindan bir gosterge degisken olarak
kabul edilmistir. Sonrasinda ise, s6z konusu ortakliklarin cinsiyet esitsizligini azaltma
konusundaki rolii arastirilmistir. Calismanin geri kalan kismi su sekilde tasarlanmigtir: 2.
Boliim, literatiire deginmektedir. 3. Boliimde ise model ve veri seti tanitilmaktadir. 4. Bolim
calisgmanmn ampirik bulgularma yer vermekte, 5. BoOlim ise ¢alismayr genel bir
degerlendirme ile sonlandirmaktadir.

2. LITERATUR iINCELEMESI

Wright ve Rogers (2011), yerlesik tarim topluluklarinin olusumundan bu yana cinsiyet
iligkilerinin erkegin egemenliginde belirlendigini vurgulamis ve 20.ylizyilin ilk yarisinda bile
kadin ve erkegin toplumda karsit ve farkli rolleri oldugunun genel kabul goérdiigiine
deginmistir: Kadinin rolii es ve anne, erkegin rolii ise eve ekmek getiren kisi olmasidir.
Karabaeva (2014), 20. yiizyilin ikinci yarisinda cinsiyet iliskileri acisindan derin bir
doniisiime girildigini, isgiicii piyasasinda, siyaset ve egitim kurumlarinda kadinin roliiniin
giiclendigini one siirmektedir. Bu siirecin sonucunda ise, kadinlar diinyanin ¢ogu iilkesinde
yasal esitlik saglamiglardir. Karabaeva (2014)’ya gore heniiz gergek bir esitlikten s6z etmek
miimkiin degilse de miimkiin kilmak i¢in ilk olarak cinsiyet esitsizliginin nedenlerinin tam
olarak anlasilmasi gereklidir. Diger yandan, uluslararasi kalkinma siirecinde kadinin roli
giderek daha fazla 6nemsenmektedir. Kadin haklari bir¢ok ¢alismada ekonomik
biiylimenin itici bir giicli olarak kabul edilmektedir (6rnegin; Wong 2012). Lakin 6zellikle
diisik ve orta gelir diizeyleri igerisinde siniflanan iilkelerde bu giiciin harekete
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gecirilebilmesi i¢in uluslararasi toplumun da destegine ihtiya¢ duyulacagi aciktir. Bu
destek, dis yardimlar seklinde dogrudan bir bigimde verilebilecegi gibi gd¢men
transferleri, dogrudan yabanci yatirimlar, dis ticaret ve 6zel sermaye akimlari gibi
finansal iligkiler vasitasiyla dolayli olarak da verilebilmektedir.

Kiiresel ortaklik ve isbirligi sayesinde, gelismis iilkelerin sagladigi resmi kalkinma
yardimlart %66 oraninda artmistir. Dogal afetlerden kaynaklanan insani buhranlar
kaynak arayisina yol agmistir. S6z konusu buhranlar nedeniyle Yyardim c¢agrilari
giderek artmaktadir. Bu nedenle b az1 iilkeler, kalkinmalarini gergeklestirebilmek
icin Resmi Kalkinma Yardimlarina ihtiyag duymaktadir
(http://www.tr.undp.org/content/turkey/tr/home/sustainable-development- goals/goal-
17-partnerships-for-the-goals.html). Resmi Kalkinma Yardimlarinin bilindigi iizere
en onemli amaci, gelismekte olan iilkelerde siirdiiriilebilir kalkinma dinamiklerinin
harekete gegirilmesidir. Bu baglamda, resmi kalkinma yardimlarindaki artigin
cinsiyet esitsizligini azaltmasi beklenmektedir.

Diger yandan, 2013 yilinda go¢menlerin para havaleleri 404 milyar ABD dolar1 olarak
gerceklesmis ve gelismekte olan iilkeler icin en biiyiik ikinci dis finansman kaynagi olarak
gosterilmigtir (WDI 2014). Bu nedenle, gog¢ gelirleri hiikiimetler ve uluslararasi kuruluslar
tarafindan hane halki yoksullugunun azalmasinda ve yerel kalkinmanin arttirilmasinda biiyiik
oneme sahip kabul edilmistir (Lopez-Ekra ve digerleri, 2011). Uluslararas1 Goég Orgiitii;
kaynaklara daha az erisime sahip ve erkeklere gore daha az karar alma giicline sahip olan
kadmlarin, gégmen gelirleri ile giiclenerek kilit roller elde edebileceklerini dnermistir (IOM,
2002:2). Ayrica Uluslararas1 Go¢ Orgiitii; yurtdisinda calisan ve eslerinden para alan
kadinlarin, gelirlerini ve haneyi yonetme konusunda daha fazla sorumluluk ve &zgiirliik
kazanabilecegini vurgulamaktadir (IOM, 2010:5).

Bazi arastirmacilarsa, gogmen transferlerinin kadinlar1 giiglendirme etkisinin,
havale yapanlar kadinlar oldugunda daha belirgin oldugunu diisiinmektedir (Lopez-
Ekra ve digerleri, 2011:70). Bu baglamda kadinlar, diinya capinda tim gdg¢men
transferlerinin yarisini temsil etmektedirler (IOM, 2008). Gé¢men transferlerinin
kadimin giiglenmesindeki pozitif etkilerini vurgulayan arastirmacilarin yani sira, bu
transferlerin ¢aligsmaya giden go¢men esler evlerine dondiiklerinde kadinlarin
kazandig1r ozgiirlik ve sorumlulugun sona erecegine inanan arastirmacilar da
mevcuttur (De Haas, 2007:20). Dolayisiyla gog ile yabanci lilkelerde galismaya giden
iscilerin yurtlarinda bulunan ailelerine gonderdikleri transferler (para havaleleri); refahi
iyilestirme, ekonomik biiyiimeyi tesvik etme ve yoksullugu dogrudan ve dolayli olarak
azaltma potansiyeline sahipken, cinsiyet esitsizligi tiizerindeki etkileri ise ¢ok daha
belirsizdir. Lopez-Ekra ve digerleri (2011), gé¢ etmenin ve eve para gondermenin, esleri ve
cocuklar1 geride daha savunmasiz sekilde birakmanin veya onlara gelir gondererek daha iyi
firsat sunmanin hala tam anlamiyla arastirilmamis bir¢ok faktore bagli oldugunu ileri
stirmektedir.

Diger yandan go¢men transferlerinin etkisini degerlendirebilmek i¢in hangi
iilkeden hangi iilkeye gerg¢eklestirildiginin de gdz Oniline alinmasi1 gerektigi agiktir.
Calismaya giden bir go¢menin, gittigi lilkedeki mevcut sosyal haklarin, go¢menin
iilkesindeki sosyal haklardan daha zayif olma durumu ile gidilen iilkedeki sosyal
haklarin, gd¢gmen kisinin lilkesindeki sosyal haklardan daha iyi olmas1 farkli sonuglar
verebilir. Maalesef bunu ampirik olarak degerlendirebilmek icin yeterli bir veri
bulunmamaktadir.

Bazi aragtirmacilar ise cinsiyet esitsizligi ile dogrudan yabanci yatirimlar arasindaki
cift yonli iliskiyi ortaya koymaktadir (6rnegin; Busse ve Nunnenkamp, 2009; Coleman,
2010; Neumayer ve De Soysa, 2011; Brzozowski, 2013; Blanton ve Blanton, 2015).
Dogrudan yabanci yatirimceilar, cinsiyet esitsizliginin gozlendigi tilkeleri tercih edebilirler.
Bu durumun nedeni, diisiik vasifli kadin isgiicii havuzundan karlarini en iist diizeye ¢ikarmak
icin yararlanmak istemeleridir. Seguino (2000, 2010), cinsiyetler arasindaki {icret
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ayrimciligimin iilkelerin kiiresel ekonomide daha etkin bir sekilde rekabet etmelerine
yardimct olurken daha genis bir cinsiyet esitsizligi ile de sonuglanabilecegine deginmistir.
Benzer sekilde Brzozowski (2013) de, egitim ve sagliktaki cinsiyet esitsizliginin dogrudan
yabanci yatirimcilara daha fazla kar getirdigi icin daha fazla dogrudan yabanci yatirim
cekebilecegi sonucuna varmistir. Ote yandan, bazi arastirmacilarsa yiiksek vasifl bir isgiicii
havuzunda kadinlarin gii¢clendirilmesinin, yabanci yatirimcilar i¢in daha g¢ekici olabilecegini
vurgulamiglardir (6rnegin; Coleman 2010; Busse ve Nunnenkamp 2009). Genel olarak,
cinsiyet esitsizligi ile dogrudan yabanci yatirimlar arasindaki iliskinin belirsiz oldugu ve
daha fazla agiklama gerektirdigi sonucuna varilabilir.

Artan kiiresel etkilesim de kadin ve erkekleri farkli oranda etkilemektedir. Korinek
(2005)’e gore ihracata yonelik sektorlerin kadmnlar igin is kaynagi yarattigi agiktir. Buna
ragmen profesyonel is kadmlari, OECD iilkeleri de dahil olmak iizere ise alimlarda ve
terfilerde ayrimciliga maruz kalmaya devam etmektedir. Korinek (2005)’e gore ticaretin
serbestlestirilmesi, kadinlarin bu serbestlesmeden daha az yararlanabilmelerini saglayan
kisitlamalar nedeniyle tartigmalidir. Bu nedenle, iyi tasarlanmis hiikiimet politikalari
kadinlarin ticarette daha adil firsatlar elde edebilmeleri a¢isindan son derece Onemlidir.
Schultz (2006) ise, serbestlesen ticaret politikalarini cinsiyet esitsizliginin azalmasi ile
iliskilendirmektedir. Serbest ticaret politikas1 uygulayan diisiik gelirli ekonomilerde kadin
istihdammin erkeklere gére daha hizli arttigini 6neren birgok aragtirma mevcuttur (6rnegin;
Ozler, 2003, Levinsohn, 1999; Hanson, 2003).

Yukarida sunulan kisa literatiir aragtirmasindan anlagilabilecegi tiizere; finansal
iligkilerdeki yogunlasmanin cinsiyet esitsizligi iizerindeki etkisi olduk¢a tartigmalidir. Bu
nedenle, caligmanin bir sonraki bolimiinden itibaren bir dizi istatistiksel yontemden
yararlanmak suretiyle konuya iligkin niceliksel bir degerlendirme yapilmaya ¢alisilacaktir.

3. MODEL, YONTEM VE VERI SETIi

Calismanin finansal iligkilerdeki yogunlagmanin cinsiyet esitsizli§i {iizerindeki
etkilerini test etmeyi amaglayan modeli su sekilde tanimlanabilir:

it = a+XiB+g
8lit iB + it 1)
Eit = Wi T €

(1) nolu regresyon denkleminde yer alan (gi) (i) lilkesinde (t) aninda gézlenen cinsiyet
esitsizligi gostergesini temsil etmektedir. Calismada cinsiyet esitsizligi gostergeleri olarak
Birlesmis Milletler Kalkinma Raporlart icerisinde sunulan “Cinsiyet Gelisim Endeksi”
(gender development index: GDI) ile “Cinsiyet Esitsizlik Endeksi” (gender inequality index:
GIl) gbz Oniine alinmistir. S6z konusu regresyon denkleminde yer alan (o) regresyon
sabitini, (Xi’) ise (t) aninda finansal iliskilerdeki yogunlasmay1 temsil eden agiklayici
degiskenlere iliskin (1xk) boyutlu satir vektoriinii temsil etmektedir. Bu baglamda, resmi
kalkinma yardimlar1 (ODA), go¢men transferleri (REMIT), dogrudan yabanci yatirimlar
(FDI), ticari aciklik (OPENNESS) ve 6zel sermaye akimlari (PCF) uluslararasi finansal
iliskiler degiskenler olarak ele alinmustir. (gi) ise regresyon hata terimlerini temsil etmekte
olup; birime 6zgii sabit etkiler (p;) ile tesadiifi soklardan (eit) olusmaktadir. Son olarak (kx1)

boyutlu (B) siitun vektorii ise agiklayict degiskenlere iligkin parametreleri tasimaktadir.

(1) numarali regresyon denkleminin tahmin edilmesi siirecinde “Havuzlanmis En
Kiigiik Kareler” (POLS), “Sabit Etkiler” (LSDV) ve “Tesadiifi Etkiler” (FGLS) tahmincileri
g6z Oniine almmustir. Bilindigi {izere, s6z konusu tahminciler arasindaki se¢im, asagidaki
varsayimlarin gegerliligine baglidir:

e Birime 0zgii etkilerin yoklugu veya daha acik bir ifade ile O6rneklemi
olusturan birimlerin homojenligi durumunda POLS tahmincisi gbz dniine alinabilir.

e Birime 6zgii etkilerin varlig1 veya daha acik bir ifade ile drneklemi olusturan
birimlerin heterojenligi durumunda ise, s6z konusu etkilerin diger aciklayici
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degiskenlerle iliskili olup olmamasi dikkate alinir. Sayet birime 6zgii etkiler ile diger
aciklayic1 degiskenler arasindaki kovaryans sifira esit degilse LSDV tahmincisi,
sifira esit ise FGLS tahmincisi gbz oniine alinabilir.

Calismada s6z konusu ii¢ tahminci arasindaki secim, istatistiksel olarak asagida
belirtilen ii¢ adiml1 siirece uygun olarak gerceklestirilmistir:

= testinden yararlanilarak POLS tahmincisi LSDV tahmincisine karsi test
edilmistir:
Ho: p1=...=pni (POLS)

Ha: p1#... #pi (LSDV) (2)

S6z konusu testin uygulanabilmesi i¢in model sirasi ile POLS ve LSDV tahmincisi ile
tahmin edilir ve hata terimlerinin kareleri toplami (RSSg ve RSSy) iiretilir. Daha sonra
asagidaki sunulan F istatistigi hesaplanir. Hesaplanan F istatistiginin ilgili tablo kritik
degerinden biiyiik olmasi halinde bos hipotez reddedilir ve bu durumda LSDV tahmincisi
POLS tahmincisine tercih edilmelidir:

(RSSg — RSSy)
N-1
((RSSU)) ~ FN_iN(T-1)-k 3)

(N(T-1) - k)

=Breusch-Pagan LM testinden yararlanarak POLS tahmincisi FGLS
tahmincisine kars1 test edilmistir:

Ho: o7 = 0 (POLYS) (4)
Ha: 02 > 0 (FGLS)

S6z konusu test uygulanirken model ilk olarak POLS altinda tahmin edilerek hata
terimleri iretilir. Daha sonra ise asagida belirtilen Breusch-Pagan test istatistigi (LM)
hesaplanir. Test istatistiginin ilgili tablo kritik degerinden biiyiik olmast halinde bos hipotez
reddedilir ve bu durumda FGLS tahmincisi POLS tahmincisine tercih edilmelidir:

LM = NT PRPTONIE-NE 1 : 5
S 2(T-1) ( L1 XiqEh ) ) Ta ®)

»[lk iki adimm bos hipotezin reddedilmesi ile sonuglanmasi halinde ise
Hausman testinden yararlanarak FGLS tahmincisi LSDV tahmincisine karsi test
edilmistir:

Ho: E(pi, Xit) = 0 (FGLYS) (6)
Ha: E(ui, Xit) # 0 (LSDV)

Hausman test istatistigi ise modelin siras1t FGLS ve LSDV yontemleri altinda tahmin
edilmesi sureti ile su sekilde hesaplanmaktadir:

m = (BLspy — BFGLS)'(U%,LSDV - O';Z;FGLS)(BLSDV — BreLs) ~ Xi (")

Hesaplanan test istatistiginin ilgili tablo kritik degerinden biiyiik olmasi halinde bog
hipotez reddedilir ve bu durumda modelin LSDV tahmincisi FGLS tahmincisine tercih edilir.

Calismada kullanilan veri seti, Birlesmis Milletler Kalkinma Programi biinyesinde
hazirlanan Insani Kalkinma Raporlarindan derlenmistir. Cinsiyet esitsizligini temsil etmek
icin “Cinsiyet Gelisim Endeksi” (GDI) ile “Cinsiyet Esitsizlik Endeksi” (GII)
gostergelerinden yararlanilmistir. GDI bilindigi iizere Insani Gelisim Endeksi (HDI)
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iizerinden hesaplanmaktadir. HDI, uzun ve saglikli yasam, bilgi ve yasam standardi1 baglikl
iic gostergenin bir bilesenidir. Insani Kalkinma Raporlarinda kadinlar i¢in hesaplanan HDI
degerinin erkekler icin hesaplanan HDI degerine orani GDI degerini vermektedir.
Dolayisiyla bir iilke i¢in hesaplanan GDI’nin bire esit olmasi kadin ve erkekler i¢in mutlak
esitligin s6z konusu oldugunu ifade etmektedir. S6z konusu iilke i¢in GDI’'nin artmasi
(azalmasi) ise kadinlarin lehine (aleyhine) gelismeler yasandigina isaret etmektedir. Daha
acik bir ifadeyle GDI degerinde artisa yol acan her gelisme, ilgili iilkede kadini
giiclendirmektedir. GII ise Kadin Cinsiyet Endeksi ile Erkek Cinsiyet Endeksi iizerinden
hesaplanmaktadir. GII, hesaplanirken saglikta, isgiicii piyasasinda ve sosyo ekonomik
statiilerdeki cinsiyet farkliliklar1 goz Oniine alinmaktadir. Bir iilkenin GII endeksinin
yiikselmesine (azalmasia) yol agan her faktér, o iilkede kadin1 erkege goére daha
dezavantajli hale getirmektedir. Genel olarak ifade etmek gerekirse; GDI'y1 yiikselten ve
GII’y1 azaltan her faktor, kadinin erkege gore nispi durumunu daha iyi hale getirmekte ve
boylece var olmast muhtemel bir ayrimciligin azalmasina katki saglamaktadir.

Calismada yer verilen agiklayici degiskenler ise, GDI ve GII degerlerine yer verilen
her iilkenin dis diinyadan aldigi “Resmi Kalkinma Yardimlar” (ODA), s6z konusu iilke
vatandaglarinin dig diinyada elde edip iilkelerine yolladiklar1 “Transferler” (REMIT), soz
konusu iilkenin aldig1 “Dogrudan Yabanci Yatirimlar” (FDI), s6z konusu iilkenin “Dis
Ticaret Hacmi” (OPENNESS) ve son olarak s6z konusu ekonomiye yonelik “Ozel Sermaye
Akimlar1 “(PCF) degiskenlerinden olusmaktadir. Aciklayici degiskenlerin tamamui, ilgili
iilkenin Gayri Safi Yurtigi Hasilasina oranlanmistir. Calismada kullanilan degiskenlere
iligkin tanimlayici istatistikler Tablo 1’de sunulmaktadir:

Tablo 1: Tammlayici Istatistikler

GDI Gl ODA |REMIT| FDI |OPENNESS| PCF
Ortalama | 0.918 0.451 0.0415 | 0.062 | 0.051 0.814 -0.055
Ortanca | 0.942 0.452 0.020 | 0.026 | 0.034 0.764 -0.037
Maksimum|  1.028 0.839 1272 | 0435 | 0.849 2.003 0.329
Minimum |  0.218 0.129 -0.004 | 0000 | -0.372 0.191 -0.849
Std. Sapma|  0.0948 0.136 0.082 | 0076 | 0.070 0.322 0.087
Egiklik | -2.852 -0.062 7.888 | 1.896 | 4.375 0.587 -4.059
Basikik | 17.132 2711 100.238 | 7.140 | 42.379 | 3.001 29.567
Jggr‘;e' 5515.999 2.352 230471.1 | 748.504 | 38648.31 | 32.903 | 18331.14
[ 0.000] [0.309] [0.000] | [0.000] | [0.000] | [0.000] | [0.000]
Gozlem 570 570 570 570 570 570 570
Sayisi

Calismada yer verilen tilkelerin listesi, ¢alismanin ekinde sunulmaktadir.
4. AMPIRIK BULGULAR

Gerek Cinsiyet Gelisim Endeksi (GDI) gerekse de Cinsiyet Esitsizlik Endeksinin (GII)
bagimli degisken olarak g6z Oniine alindigr modellerde, en uygun tahmincinin Sabit Etkiler
Tahmincisi (LSDV) oldugu sonucuna varilmistir. Rapor edilen standart hatalar direncli
(robust) standart hatalar olup; karsilastirma saglamasi amaci ile Havuzlanmis En Kiiglik
Kareler (POLS) ve Tesadiifi Etkiler (FGLS) tahmincisi yardimi ile ulagilan bulgulara da yer
verilmistir. GDI’'nin bagimli degisken olarak yer aldigi modele iliskin tahmin sonuglari
Tablo 2’de sunulmaktadir. Tablo 2’de yer verilen bulgulardan goriildiigli iizere; resmi
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kalkinma yardimlari, gé¢men transferleri ve ticari agiklikta meydana gelen artislar alici
iilkelerde cinsiyet esitsizligini artirmaktadir:

Tablo 2: Finansal iliskilerdeki Yogunlasmanin Cinsiyet Gelisim Endeksi (GDI)

Uzerindeki Etkisi
LSDV POLS FGLS
) 0.946" 0.860" 0.919"
Sabit
(0.009) (0.011) (0.016)
-0.065™ -0.432" -0.091™
Resmi Kalkinma Yardimi
(0.027) (0.150) (0.047)
-0.015™ 0.064 -0.107™
Gocmen Transferleri
(0.064) (0.039) (0.060)
-0.033 0.049 -0.044™
Dogrudan Yabanc1 Yatirnm
(0.025) (0.084) (0.026)
-0.019"™ 0.078" 0.006
Ticari Agcikhk
(0.011) (0.011) (0.011)
. -0.012 -0.092™ -0.017
Ozel Sermaye Akimlar
(0.012) (0.045) (0.015)
63.105 30.011 1.424
Regresyon F
[0.000] [0.000] [0.213]
Diiz. R? 0.899 0.198 0.004
Tahminci Secim Testleri
52.022
POLS-LSDV
[0.000]
953.969
POLS-FGLS
[0.000]
36.671
FGLS-LSDV
[0.000]
5 sirast ile %99, %95 ve %90 giiven diizeylerinde istatistiksel anlamliliga isaret etmektedir.
[ ]ilgili test istatistigine iligkin olasilik degerlerini gdstermektedir.
Direngli standart hatalar, White-diagonal yontemi altinda hesaplanmuistir.

Cinsiyet Esitsizlik Endeksi (GII) degiskeninin bagimli degisken olarak yer aldigi
modele iligkin tahmin sonuglar1 ise Tablo 3’de sunulmaktadir. Tablo 3’den goriildiigii tizere;
resmi kalkinma yardimlari, gogmen transferleri ve ticari agiklikta meydana gelen artislar, bir
onceki modele benzer sekilde alici iilkelerde cinsiyet esitsizligini artirmaktadir. flaveten,
dogrudan yabanci yatirimlar da meydana gelen artislarin da GII'nin bagimli degisken oldugu
modelde cinsiyet esitsizligini artirdig1 sonucuna varilmistir.

Genel bir degerlendirme yapmak gerekirse; finansal iliskilerde meydana gelen
yogunlasmanin alict {ilkelerde genel olarak cinsiyet esitsizligini artirdigi sonucuna
varilmistir. Elde edilen bu bulgular “Hedefler Igin Ortakliklar” baglaminda gdsterge
degisken olarak kullanilan finansal iliskilerin “Cinsiyet Esitligini” saglamak bir yana durumu
daha da koétiilestirdigini ortaya koymaktadir.
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Tablo 3: Finansal iliskilerdeki Yogunlasmanin Cinsiyet Esitsizlik Endeksi (GII)

Uzerindeki Etkisi
LSDV POLS FGLS
] 0.417" 0.511" 0.432"
Sabit
(0.008) (0.014) (0.016)
0.114" 0.717" 0.123"
Resmi Kalkinma Yardim
(0.033) (0.222) (0.037)
0.141" -0.320" 0.122™
Gocmen Transferleri
(0.051) (0.060) (0.049)
0.069™ 0.046 0.073"
Dogrudan Yabanci Yatirim
(0.028) (0.126) (0.026)
0.021™ -0.077" 0.016
Ticari Acikhk
(0.011) (0.017) (0.011)
. 0.008 0.188" 0.010
Ozel Sermaye Akimlari
(0.017) (0.058) (0.017)
356.545 35.174 7.333
Regresyon-F
[0.000] [0.000] [0.000]
Diiz. R? 0.981 0.230 0.052
Tahminci Secim Testleri
218.016
POLS-LSDV
[0.000]
1397.834
POLS-FGLS
[0.000]
37.158
FGLS-LSDV
[0.000]

F kk kK

sirast ile %99, %95 ve %90 giiven diizeylerinde istatistiksel anlamlilia isaret etmektedir.
[ ]ilgili test istatistigine iligkin olasilik degerlerini gdstermektedir.

Direngli standart hatalar, White-diagonal yontemi altinda hesaplanmuistir.

5. SONUC VE ONERILER

Uluslararas1 finansal iliskilerde meydana gelen yogunlasmanin alici ilkelerde cinsiyet
esitsizligi lizerindeki etkilerini aragtirmay1 amaglayan bu c¢alisma, seksen iilkeden olusan ve
2010-2017 donemini kapsayan bir veri setinden yararlanmaktadir. Resmi kalkinma
yardimlari, go¢men transferleri, dogrudan yabanci yatirimlar, ticari agiklik ve 6zel sermaye
akimlarindan finansal iliskilerdeki yogunlasmay1 6lgebilmek icin yararlanilmis ve finansal
iligkilerdeki yogunlagsmanin alici iilkelerdeki “Cinsiyet Gelisim Endeksi” ile “Cinsiyet
Esitsizlik Endeksi” tizerindeki etkileri arastirilmastir.

Olabilirlik orani, Lagrange c¢arpan ve Hausman testleri yardimi ile c¢alismanin
ekonometrik modelinin en iyi sabit etkiler tahmincisi yardimi ile tahmin edilebilecegi
sonucuna varilmigtir. Panel veri modellerinde yaygin olarak goézlenen degisen varyans
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sorunu ile basa ¢ikabilmek iginse direngli standart hatalar g6z oniine alinmistir. Calismadan
elde edilen ampirik bulgular, timit kirict bir bicimde finansal iligkilerde meydana gelen
yogunlagmanin alic1 iilkelerdeki cinsiyet esitsizligini artirdigini ortaya koymaktadir. Resmi
kalkinma yardimlari, go¢men transferleri ve ticari agiklik degiskenlerinin hem cinsiyet
gelisim endeksini hem de cinsiyet esitsizlik endeksini olumsuz etkiledigi sonucuna
varilmistir. Bu ii¢ degiskene ilave olarak dogrudan yabanci yatirimlarin da yalnizca cinsiyet
esitsizlik endeksi lizerinde olumsuz etkilere sahip oldugu anlasilmistir.

Finansal iligkilerdeki yogunlagmanin, 6zellikle son donemlerde ¢oklu bir yapiya dogru
evrildigi goézlenmektedir. SOyle ki; gelismekte olan iilkelerin bazilari, son yillarda gerek
siyasal gerekse de finansal olarak on plana ¢ikmaktadir. Cin’in 6zellikle Afrika’da bir¢ok
iilkede dogrudan yabanci yatirim yaptigi bilinmektedir. Yine Tirkiye diinyanin en comert
bagiscilarindan biri olarak resmi kalkinma yardimlart baglaminda 6n plana ¢ikmaktadir.
Dolayisiyla finansal iligkilerdeki yogunlagmanin gelismekte olan iilkeler ve gelismis tilkeler
baglaminda bir ayrim yapilarak cinsiyet esitsizligi {izerindeki etkilerinin sorgulanmasinin
daha yararli olabilecegi degerlendirilmektedir.
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Tablo 4: Ulke Listesi
Afganistan Fildisi Sahili Liibnan Sirbistan
Arnavutluk Gana Lesotho Sierra Leone
Azerbaycan Guatemala Liberya Sri Lanka
Banglades Guyana Malavi Sirbistan
l?:iﬁﬁuRriu;é? Giircistan Maldivler Sudan
Belize Haiti Mali Surinam
Cumhu?iilr:ait? Hindistan Mauritius Svaziland
Bolivya Honduras Meksika Sili
Bosna-Hersek Irak Moldova Giiney Afrika
Botsvana Jamaika Mozambik Tacikistan
Brezilya Kambogya Mogolistan Tanzanya
Burkina Faso Karadag Misir Togo
Cezayir Kamerun Namibya Tunus
Kongo gﬁmgﬁ:z}gﬁ. Kazakistan Nijerya Tiirkiye
Cumhi?ir;;?iik Kenya Pakistan Ukrayna
El Salvador Kirgizistan Panama Uruguay
Ermenistan Kolombiya Paraguay Vietnam
Ekvator Cumhtﬁ?;e%? Peru Yemen
Fas Kosta Rika Ruanda Zambiya
Filipinler Laos Senegal Zimbabve
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