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Doktorlarda Mesleki Titkenmislik Sendromuna Calisma Yasam Kalitesinin Etkisi Anabilim Dall

baglikli arastirma yazisini ilgiyle okudum (1). Bu ¢alismada, doktorlarda mesleki tii-
kenmislik sendromuna neden olan faktorlerle ilgili diisincelerimi paylagirken Mete
ve ark’in arastirmalarina katkida bulunmak istiyorum.

Calismalarinda mesleki tiitkenmislik sendromuna yol acan isle ilgili faktorler ara-
sinda stres, zaman baskisi, caligma saatlerinin fazla olmasi ve vardiyali ¢aligmanin
yer aldig1 raporlanmistir. Mesleki tiikenmislik sendromu ve mesleki doyumun ra-

porlanan etkenlerin yaninda maddi gelir ile de iligkisi bulunmaktadir. Literatiirde bu

iligkiyi inceleyen birgok ¢aligma yer almaktadir (2, 3). Bu konu ile ilgili Istanbul'da ﬁsgz/f:gféﬁgd ée;..g].'zz%zz?

alisan 226 psikiyatrist tizerinde yapilan bir galiymada psikiyatristlerin yalnizca .10 21673/anadolukiin.847341

%24,3’tiniin maddi gelir yoniinden tatmin olduklar1 raporlanmistir (3). Yine ayn1 vazsma yazan/Corresponding author
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yiitksek bulunmustur (p<0,005). Bu bulgulardan yola ¢ikarak mesleki titkenmiglik
sendromu ve mesleki doyumun Mete ve ark’in ¢aligmasinda yer alan faktorlere ek o
olarak maddi gelir ile de iliskisi oldugu sonucuna varilmaktadir. M. Fatih Simsekoglu: 0000-0001-7577-7955

1 Anadolu Klinigi Tip Bilimleri Dergisi, Ocak 2021; Cilt 26, Sayi 1
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