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Bu arastirmanin amaci, iiniversitede 6grenim goren yabanci uyruklu dgrencilere yonelik
tutumlar1 Olgebilecek bir Slgme aract gelistirmektir. Arastirmada veriler 735 {iniversite
Ogrencisinden toplanmistir. Arastirmada kapsam gegerligi igin uzman goriislerinden
yararlanilmistir. Yap: gegerliligi i¢in ise agimlayict faktor analizi (AFA) ve dogrulayici faktor
analizi (DFA) uygulanmistir. AFA sonuglar1 incelendiginde toplam varyansin %61,090'mi1
aciklayan 22 maddelik ve 4 faktérden olusan bir yap1 elde edilmistir. Ortaya ¢ikan faktorler,
“Kabul ve Eylem”, “Sayg1”, “Iletisim ve Is birligi” ve “Sosyal Uyumsuzluk” olarak ifade
edilmistir. DFA asamasindan sonra elde edilen bulgular, 6lgekte yer alan 22 madde ve dort
faktorlii yapinin yeterli uyum indekslerine sahip oldugunu gostermistir. Olgegin uyum
indeksleri x2/sd=650.20/203=3.20, p= 0,00<0,05. RMSEA= .078, SRMR= .058, GFI= .86,
AGFI=.82, NFI= .95, NNFI= .96, CFI= .96 ve IFI= .96 olarak tespit edilmistir. Olgegin
glivenirligine yonelik Cronbach Alfa ve Mc Donald’s Omega giivenirlik katsayilarinin kabul
edilebilir aralikta oldugu belirlenmistir. Olgekte &lgiilmek istenen 6zelligin ayirt edebilme
derecesine yonelik madde toplam korelasyonlari analizine yer verilmistir. Bu analizlerin
ardindan maddelerin tamaminin ayirt edici oldugu tespit edilmistir. Bu bulgular sonucunda
yonelik  tutumlart  6lgmek

iiniversitelerdeki  uluslararasi

kullanilabilecegi diistiniilmektedir.
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In this research, it was aimed to develop a measurement tool that will provide to measure
the attitudes towards international students at the university. The data were gathered from
735 university students. While expert opinions were consulted for content validity,
exploratory factor analysis (EFA) and confirmatory factor analysis (CFA) were used for
construct validity. After having analysed EFA results, a structure that explains %61,090 of
the total variance consisting of 22 items and four factors has been obtained. Emerging factors
were named as “Acceptance and Action “, “Respect “, “Communication and Collabration
The findings that obtained from CFA showed that the
construction consisting of 22 items and 4 factors had adequte fit indices.
(x2/sd=650.20/203=3.20, p= 0,00<0,05. RMSEA= .078, SRMR= .058, GFI= .86, AGFI= .82, NFI=
.95, NNFI= .96, CFI= .96 ve IFI= .96 ) The Cronbach Alpha and McDonald’s omega reliability
coefficients for the reliability of the measurements obtained from the scale were found to be

“and “Social Incoordination”.

within acceptable limits. The degree of discrimination of the feature to be measured in the
scale was determined by item total correlations and item analysis. As a result of these
analyses, all of the items were found to be distinctive. As a result of these findings it is
thought that the scale is a valid and reliable measurement tool and could be used to measure
the attitudes toward international students at universities.
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Giris

Icinde bulundugumuz 21. yiizy1l, finansal sermaye yerine insan sermayesi kavraminin 6n
plana ciktig1 bilgi c¢ag1 olarak adlandirilmaktadir. Kalkinmanin olusumunu hizlandiran insan
sermayesi, nitelik ve nicelik olarak egitim seviyesinin artmasiyla dogru orantilidir (Bayraktaroglu ve
Mustafayeva, 2009). Kiiresellesmenin giderek arttig1 diinyada farkhi alanlarda oldugu gibi egitim
alaninda da hizli degisimler ve doniisiimler gozlenmektedir. Bu degisim ve doniisiimlerin bir sonucu
olarak bir¢ok alanda ortaya ¢ikan ortak pazar anlayisi egitim alaninda da kendisini gostermektedir.
Bu pazarin 6nemli bir kismini da iiniversiteler arasindaki uluslararas: 6grenci dolasim programlari
olusturmaktadir (Douglass ve Edelstein, 2009). Bilimi temsil eden ve evrensel kurumlar olan
tniversitelerde uluslararas1 6grenci hareketliligi 6zellikle son yillarda artmistir. Uluslararas1 6grenci
kabulii, tiniversitelerin kurumsal itibarlarimi gelistirmekte ve iilkenin diinyada tanmmirligini olumlu

yonde etkilemektedir (Yu ve Wright, 2017).

Ulkeler arasinda yiiksekdgretimde farkli kiiltiirleri tanima amagli degisim programlari
yliriitiilmektedir. Bu degisim programlarinin onciileri Avrupa Birligi (AB) {ilkeleri ve AB’ye aday
tilkelerinin hayat boyu 6grenme programi biinyesinde Comenius, Erasmus, Leonardo da Vindi,
Grundtvig gibi degisim programlaridir (T.C. Avrupa Birligi Bakanligi, 2020). Bu degisim
programlarindan ozellikle Erasmus programu, iiye iilkeler ve aday tiilkeler arasinda yiiksekdgretim
kurumlarinda 6grenci degisimlerine olanak vermesi dolayisiyla 6nem arz etmektedir (Noh, 2004).

Tiirkiye’de bu program 2004’ten sonra uygulanmaya baslamistir (Ersoy, 2013).

Ogrenciler gelecekle ilgili kariyer planlar1 ve dil 6grenmek igin egitim hayatlarni farkl
tilkelerde devam ettirmeyi tercih etmektedirler (Kiroglu, Kesten ve Elma, 2010). Universiteler de bu
tercihlere kayitsiz kalmayarak kiiresellesmeye ayak uydurmaktadir. Bu durum, aslinda diinyanin
bir¢ok yerinde tiniversite miifredatlarinda ortaklik yapma gerekliligini ortaya ¢ikarmaktadir (Sanders,
2018). Boylece 6grenciler igin farkl: {ilkelerde kariyer yapma deneyimi icin firsat olusturulmaktadir.
Bu deneyimlerinde yabanci uyruklu ogrenciler kendi tilkelerinden farkli bir {ilkede yasamalari
dolayistyla kiiltiirel, ekonomik, psikolojik ve iletisimsel agidan bir¢ok problemle karsilasmaktadirlar
(Sahin ve Demirtas, 2014). Kendi iilkesinden ayr1 bir iilkede bulunmanin olusturdugu zihinsel ve
duygusal rahatsizliklardan kaynaklanan bir gerilim meydana gelmektedir. Bu gerilim en genel
tabiriyle kiiltiir soku kurami ile ifade edilmektedir. Bu kiiltiir sokunu yasayan gencler kaygi ve
yalnizlik gibi karmasik duygularla kars: karsiya gelmektedir. Kendi iilkesinden farkli bir iilkede ya da
cevrede yasamanin psikolojik etkilerine odaklanan bu kurama gore kiiltiirler arasindaki farklar,
bireyin sonradan yasamaya basladigi yere yonelik uyum giicliigii ¢ekmesine neden olmaktadir
(Forbes-Mewett ve Sawyer, 2016). Yabanci uyruklu 6grenciler gittikleri iilkelerde bazen ailelerinin

yanlarina donmeleri i¢in baski gormekte, kiiciimsenmekte ve bir problem olarak goriilmektedirler
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(Perraton, 2017). Ancak bu genellenebilir bir durum degildir. Yerli 6grencilerle yabanci tiniversite
Ogrencileri arasinda kiiltiirleraras:1 etkilesimin meydana gelmesi, yabanci Ogrencilerin uyum
problemini atlatmasinda onlara yardimci olurken yerli 6grencilerin ise onyargilarinin kirilmasim

saglayabilir ve onlara evrensel bir bakis a¢is1 kazandirabilir (Gareis ve Jalayer, 2018).

Yabanci 6grenciler bir yandan egitsel etkinliklerinde basarili olma, diger yandan hem kendi
kiiltiirlerini yasama hem de yasadig kiiltiirden etkilenme stirecini yasadiklar igin ¢ift kiiltiirlii veya
¢ok kiiltiirlii bir bakis agisina sahip olmaktadirlar (Ahtarieva, Ibragimova, Sattarova ve Turzhanova,
2019). Yabanc 6grencilerin ¢ok kiiltiirlii etkilesime girmek i¢in kaldiklar: iilkede konusulmakta olan
resmi dili veya egitim dilini bilmeleri gerekmektedir. Bireyin ikinci dil 6grenme siireci sosyal,
biyolojik, davranigsal ve psikolojik faktorlerden etkilenmektedir (Jeffrey-Rosario ve Cristopherson-
Arce, 2017). Yerli 6grencilerin yabanci 6grencilerle iletisime ge¢meleri, onlar1 arkadas olarak kabul
etmeleri ve sosyallesmeleri dil gelisimi agisindan yabanci uyruklu ogrencileri olumlu yonde

etkilemektedir (Gareis ve Jalayer, 2018).

Literatiir incelendiginde farkli {ilkelerden gelerek Tiirkiye’de &grenim goren oOgrenciler
tizerine gergeklestirilen bircok calisma tespit edilmistir. Bu arastirmalarin (Alagoz ve Gegkil, 2017;
Derman, 2010; Kiroglu vd., 2010; Kumcagiz, Dadashzadeh ve Alakus, 2016; Paksoy, Paksoy ve
Ozgaha, 2012; Savasan, Yardimcioglu ve Besel, 2015; Seymen ve Tok, 2015; Usta, Sayin ve Giizelipek,
2017) yabanct uyruklu 6grencilerin psikolojik, sosyoekonomik, sosyokiiltiirel, dil ve uyum agisindan
yasadiklar1 problemler ve bu problemlere yonelik ¢6ziim onerilerine odaklandig1 goriilmektedir.
Bunlara ek olarak hem yerli yem de yabanc literatiirde yabanci uyruklu 6grencilerin akademik
basarilarina (Li, Wei ve Duamnu, 2010; Sahin ve Demirtas, 2014), kiiltiirlenme diizeylerine (Aliyev ve
Ogiilmiis, 2016), belirli becerilere iligkin egilimlerine (Fidan, Yildiran ve Ercan, 2019), bulunduklari
tilkedeki belirli degerlere iliskin algilarina (Cetin, Karakus ve Aksoy, 2012), ve farkl bir iilkede
yasamanin stres olusturarak insan sagligina olumsuz etkisine (Muzychenko, Apollonova, Evans ve

Zhang, 2019) yonelik arastirmalarin gergeklestirildigi goriilmektedir.

Bu arastirmanin seriiveni, arastirmacinin calistigi kurumda yerli 6grencilerin klik yapilar

olusturdugunu ve yabanci 6grencilerin sosyal izolasyona maruz kaldigini fark etmesiyle baslamistir.

Igili literatiirde, yabanci uyruklu dgrencilerin deneyimlerine (Sherry, Thomas ve Chui, 2010),
akademik, kiiltiirel, sosyal ve psikolojik uyumlarina (Mesidor ve Sly, 2016), ihtiyaglarina, uyumlarina
ve iyi olus modellerine (Russell, Rosenthal ve Thomson, 2010), ev sahibi 6grencilerle iletisime ge¢me
ve temas kurma bigcimlerine (Brown, 2009), ev sahibi 6grencilerin misafir 6grencilerle etkilesimini
artirmaya yonelik etkinliklere (Leask, 2009) ve uluslararas: egitim vermenin 6grencilerin dil becerileri,
kiiltiirler arasi iletisim, is birligi calismalar1 ve akademik girisimlerine etkisinin Olgiilebilecegi bir 6l¢ek

gelistirme c¢alismas1 (Lindsey-Parsons, 2010) tespit edilmistir. Buna ek olarak ilk ve ortaokul
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diizeyinde yabanci uyruklu oOgrencilerin sorunlarina yonelik 6gretmen goriislerinin incelendigi
(Demir, 2020) ve yabanci uyruklu ogrencilerin sorunlarina yonelik ilgi Olceginin gelistirildigi
arastirmalar (Polatcan, Bozkirli ve Er, 2018) tespit edilmistir. Yabanci uyruklu 6grencilerle hem okul
ici hem okul disinda zaman gegiren ev sahibi Ogrencilerin yabanci uyruklu Ogrencilere yonelik
tutumlarina yonelik arastirmalarin sinirli oldugu goriilmektedir. Yabanci uyruklu 6grencilerle birlikte
O6grenim goren ev sahibi Ogrencilerin yabanci uyruklu Ogrencilere yonelik tutumlarini ortaya
¢ikarabilecek bir 6l¢gme aracinin ilgili literatiire katki saglayacag diistiniilmektedir.
Yontem

Bu arastirma bir Olgek gelistirme g¢alismasidir. “Yabanci Uyruklu Universite Ogrencilerine
Yonelik Tutum Olgeginin Gelistirilmesi” adli aragtirmanin calisma grubuna ve hangi asamalarda
gergeklestirildigine iliskin bilgilere bu boliimde yer verilmistir.

Calisma Grubu

Bu arastirmada calisma grubu amagli Ornekleme yontemlerinden oOlgiit Orneklemeyle
belirlenmistir. Olciit 6rnekleme, bir arastirmada gozlem birimlerinin belirli nitelikleri karsilamasi
kosulunu temel alan bir yontemdir (Biiyiikoztiirk, Kilig-Cakmak, Akgiin, Karadeniz ve Demirel, 2016).
Bu arastirmada orneklem belirleme asamasinda ¢alisma grubunda yer alan 6grencilerin sinifinda
yabanci uyruklu 6grenci olmasi sartt aranmistir. Arastirmanin verileri, agimlayici faktor analizi (AFA)
icin 374, dogrulayic faktor analizi (DFA) i¢in ise 361 olmak iizere toplam 735 kisiden toplanmustir.
Olcek gelistirme siirecinde madde sayisimin 10 kati kadar bir Orneklemle calisilmas: tavsiye
edilmektedir (Giirbiiz ve Sahin, 2018).

AFA igin Alanya Alaaddin Keykubat Universitesi Egitim Fakiiltesi Fen Bilgisi Ogretmenligi
(n=57), Ingilizce Ogretmenligi (n=80), Matematik Ogretmenligi (n=57), Rehberlik ve Psikolojik
Danismanlik (n=76) ve Simf Ogretmenligi (n=104) béliimiinde 8grenim goren toplam 374 Hgrenciden
veri toplanmistir. Bu asamadaki katilimcilarin 149'u (%39.8) erkek, 225’1 (%60.2) kadindur.

DFA icin ise yine aym iiniversitede 6grenimlerine devam eden Matematik Ogretmenligi
(n=101), Fen Bilgisi Ogretmenligi (n=51), Rehberlik ve Psikolojik Danigmanlik (n=50), Fizyoterapi ve
Rehabilitasyon (n=44), Tiirkce Ogretmenligi (n=29), Ascilik (n=27), Okul Oncesi Ogretmenligi (n=25),
Turizm Isletmeciligi (n=19) ve Turizm Animasyonu béliimlerinden toplam 361 &grenciden veri
toplanmustir. Bu asamadaki katihmcilarin 138’1 (%38.2) erkek, 219'u (60.7) kadindir. DFA amaciyla
gerceklestirilen veri toplama siirecinde, AFA siirecinde yer almayan 6grenciler calisma grubuna dahil

edilmistir.
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islemler

Olgek gelistirme calismasinda ilk olarak yabanci uyruklu 6grencilerle ilgili literatiir taramasi
yapilmigtir. Literatiir taramasi 18.10.2019-15.11.2019 tarihleri arasinda yabanci uyruklu, yabanci
uyruklu 6grenci, uluslararas1 6grenci, foreign students, international students anahtar kelimeleriyle
Web of Science, EBSCO, ERIC, Springer, TR Dizin ve YOK Ulusal Tez Merkezi veri tabanlarinda
gerceklestirilmistir. Bu asamadan sonra yabanci uyruklu ogrencilere yonelik tutumlarin hangi
hususlarda olabilecegi arastirilmistir. Bu kapsamda yurt i¢i ve yurt disinda bu konuyla ilgili
gerceklestirilen arastirmalar incelenmis ve Olgekte kullanilabilecek ifadeler belirlenmistir. Yabanci
uyruklu Ogrencilere yonelik olabilecek tutumlar igin literatiir goz oniinde bulundurularak 12’si
olumsuz olmak iizere toplamda 42 maddelik bir havuz olusturulmustur. Maddeler olusturulurken
biligsel, davranigsal ve duyussal boyutta madde yazimina dikkat edilmistir. Olusturulan 42 maddelik
Olcek taslak formu, uzman goriislerin alinmasi amaciyla konu alaninda daha 6nce calismasi bulunan
ve deneyim sahibi olan iki sosyal bilgiler egitimcisi, bir sosyolog, iki 6l¢gme ve degerlendirme uzman
ve bir dil bilimciye iletilmistir. Uzman goriisleri, {i¢lii derecelendirme formu kullanilarak
(uygun/kismen uygun/uygun degil) alinmistir. Alan uzmanlarindan gelen doniitler gergevesinde
diizeltilmesi uygun goriilen maddelerde gerekli diizeltmeler yapilmis, tutumlar Olcemeyecegi
gerekcesiyle 4 madde, Kkiiltiirler aras1 ¢atisma odaginda anlasilabilecek olan 1 madde havuzdan
¢ikarilmis, kalan 37 maddeyle birlikte Olgek gelistirme basamaklarina devam edilmistir. AFA
stirecinde Olgek formundaki sorulari atma islemine baslamadan 6nce soru havuzunda yer alan 37
maddeden 10'u olumsuz 27’si olumlu ifadeler icermektedir. Bireylerin, 0l¢ekteki maddelere katilma
diizeylerini belirlemek {izere “kesinlikle katilmiyorum (1)”, “katilmiyorum (2)”, “kismen katiliyorum
(3)”, “katiliyorum (4)” ve “kesinlikle katiliyorum (5)” seklinde Likert tipi besli derecelendirme Slgegi
kullanilmigtir. Uygulamaya gecilmeden &nce Alanya Alaaddin Keykubat Universitesi Egitim
Fakiiltesinde 0grenim goren smif 6gretmenligi, ingﬂizce Ogretmenligi, matematik 0gretmenligi ve
rehberlik ve psikolojik danismanlik anabilim dallarindan birer kisinin yer aldig1 toplam dort kisilik bir
ogrenci grubuyla 6n uygulama gergeklestirilmis ve 6lcekte anlasilmasi gii¢ olan bir noktanin olup
olmadig1, Olcekteki sorular1 yanitlayan kisilerin yanitlama esnasinda herhangi bir zorluk yasayip
yasamadig1 tespit edilmistir. Goriintis gegerligi saglandiktan sonra 6lgege nihai sekli verilmis ve veri
toplama asamasina gecilmistir. Veri toplama siireci ardindan veriler SPSS 24.0 paket programina
girilmis ve gecerlik ve giivenirlik ¢alismalar1 asamalarina gecilmistir. Giivenirlik analizi i¢in ek olarak
1.2.27 stirtimlii Jamovi istatistik programinda McDonald’s w omega giivenirlik katsayisina bakilmistir.
Olgegin yap1 gegerligini tespit edebilmek igcin AFA ve DFA uygulanmistir. AFA, birbiriyle iligkili olan

degiskenleri birlikte gruplayarak verileri tarif etmede ve Ozetlemede kullamilmaktadir. Bu analiz
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aslinda hipotez olusturmaya imkan tanirken, DFA ise AFA’da ortaya ¢ikan boyutlarin altinda yatan

gizli siirecleri test etmek amaciyla gergeklestirilmektedir (Tabachnick ve Fidel, 2014).
Verilerin Toplanmasi ve Analizi

Veri toplama siirecine gecilmeden 6nce Alanya Alaaddin Keykubat Universitesinde ilgili idari
birimin katkisiyla yabanci uyruklu 6grencilerin oldugu sinflar tespit edilmistir. Veriler arastirmaci
tarafindan 6gretim elemanlarinin izni ve katilimcilarin rizas: dogrultusunda derslerin baslangicinda
her bir siif icin ortalama 10 dakikalik bir siire diliminde toplanmistir. Olgegin goniilliiliik esasina
gore doldurulacagi ve doldurmayi arzu etmeyen Ogrencilerin rahatlikla istekleri dogrultusunda
hareket edebilecekleri iletilmis ve bu bilgilendirmeye 6l¢egin birinci kisminda yazili olarak da yer
verilmistir. AFA i¢in veri toplama stireci, 2019-2020 egitim 6gretim yil1 Aralik ayimnin ilk haftasinda bir

hafta boyunca, DFA icin ise ayn1 ayin son haftasinda bir hafta boyunca gerceklestirilmistir.

Verilerin analizi siirecine baslamadan 6nce ug¢ sapan ve bos birakilan degerler incelenmis ve
diizeltilmistir. Ayrica puanlamada olumlu ifadeler 5, olumsuz ifadeler 1 puan olarak belirlenmistir.
Bu dogrultuda olumsuz yazilan 10 madde ters cevrilerek yeniden kodlanmistir. Ardindan olgek
formundan elde edilen veriler dogrultusunda olgegin gecerlik ve giivenirligini test etmek amaciyla
AFA ve DFA yapilmistir. AFA islemleri i¢in SPSS 24.0 paket programindan yararlanilmis ve bu
analizde olgekte yer alan maddelerin hangi faktorler etrafinda birlestigi tespit edilmistir. Verilerin
temel bilesenler analizine uygun olup olmadiginin saptanmasi icin Kaiser Meyer Olkin testi (KMO) ve
Bartlett kiiresellik testi tekniklerinden yararlamilmistir. DFA islemlerinde ise LISREL 8.80 paket
programindan yararlanilmis ve AFA’da ortaya ¢ikarilan modelin uygun olup olmadigi kontrol
edilmistir. Bu uyumu degerlendirmek icin chi-square (x2), Serbestlik Derecesi (sd), Adjusted
Goodness of Fit Index (AGFI), Goodness of Fit Index (GFI), 360 Normed Fit Index (NFI), Non-Normed
Fit Index (NNFI), Incremental Fit Index (IFI), Comparative Fit Index (CFI) ve Root-Mean-Square Error
of Approximation (RMSEA) degerlerine bakilmistir. Olgegin i¢ tutarliligi icin ise tutum &lgeginin

tiimii ve onu olusturan faktorlere ait Cronbach-Alfa ve McDonald omega katsayis1 hesaplanmuistir.
Bulgular

Bu boliimde 6lgek gelistirme asamalarinda izlenilen analizlere ve analizlere iliskin sonuglara
yer verilmektedir.
Olgegin Gegerligine ve Giivenirligine iliskin Bulgular ve Yorumlar

Faktor analizine baslanmadan 6nce uygulama sonrasi elde edilen verilerin faktor analizine uy-
gunlugunu belirlemek i¢in Kaiser Meyer Olkin (KMO) katsayis1 hesaplanmis ve Bartlett kiiresellik
testi yapilmigtir. KMO degeri .94 olarak hesaplanmigtir. KMO katsayisi igin 0.7-0.8 arasindaki degerin
iyi, 0.8-0.9 arasindaki degerin ¢ok iyi, 0.9’dan yiiksek ¢ikan degerin miikemmel diizeyde oldugu

belirtilmektedir (Seger, 2017). Bartlett Kiiresellik testi sonucunun ise; x2 = 7091,493; sd=666 p<0,05
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oldugu tespit edilmistir. Bu degerler neticesinde, 37 maddelik 6l¢ek formu tizerinde faktor analizi

yapilabilecegi sonucuna varilmistir.

Yapilan agimlayici faktor analizi (AFA) sonucunda 6lgegin 7 faktor (Sekil 1) altinda toplandig:
tespit edilmistir. Bu 7 faktoriin olgek i¢in agikladigl toplam varyans %59,38'dir. Bu asamada bazi
faktorlere yiik veren maddelerin ¢ok az sayida oldugu ve bazi faktor yiikii degerlerinin ise diisiik
oldugu tespit edilmis, bu maddeler Olcekten sirasiyla ¢ikarilmis ve AFA islemleri tekrarlanmistir.
Yapilan islemler sonucunda 22 madde kaldig1 ve kalan 22 maddenin 4 faktorde (Sekil 1) birlestigi

tespit edilmistir. Bu faktorlerin 6z degerleri Sekil 1 ve Sekil 2’de verilmistir.
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Sekil 1. 37 Maddenin Oz Degeri Grafigi Sekil 2. 22 Maddenin Oz Deger Grafigi

Bu asamada egik dondiirme tekniklerinden biri olan promax kullanilmistir. Herhangi bir
faktore yiik vermeyen, faktor yiikii 0.40'm altinda olan maddeler ve birden ¢ok maddeye 0.25'in
tizerinde yiik veren ve aralarinda 0.10 fark olan binisik maddeler dlgekten ¢ikarilmistir. Tabachnick ve
Fidel’e (2014) gore her bir maddenin yiik degerinin 0.32 {izerinde olmasi gerekmektedir. Bu
arastirmada elde edilen madde yiikleri 0.51 ile 0.93 arasinda degismektedir. Gergeklestirilen islemler
sonrasinda 4 faktdrlii bir yapi ortaya cikarilmistir. Olgek maddelerinin hangi faktérler altinda

toplandig1 ve buna iliskin faktor ytiikleri Tablo 1'de verilmistir.

Tablo 1. Yabanci Uyruklu Universite Ogrencilerine Yonelik Tutum Olgeginin AFA Sonuglart

1 2 3 F4
26  Yabana uyruklu 6grencilerin Tiirkiye'ye uyum saglamalar: icin 907
caba gosteririm. ’
28 Okulun yabanci uyruklu ogrenciler igin sosyal etkinlikler 822

diizenlemesini desteklerim.

17 Yabanci uyruklu 6grencilerin kendi kiiltiirtime ayak uydurmas: ,741
i¢in elimden geleni yaparim.

21  Yabanc uyruklu 6grencilerin inang baglaminda sorumluluklarint ,728
yerine getirebilmeleri i¢in elimden gelen gayreti gosteririm.
27  Yabana uyruklu 6grencilerle arkadas olurum. ,726
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32 Yabana uyruklu 6grencilerle ayni arkadas grubunda olmak beni ,631
hognut eder.

19 Yabana uyruklu &grencilerle ayni sosyal etkinlikte bulunmak ,596
beni mutlu eder.

30 Yabanca uyruklu Ogrencilerin haksizliga ugramalar: halinde ,578
haklarimi savunmalarina yardimci olurum.

37 Yabanca uyruklu ogrencilerin kiiltiirlerini 6grenmeye merak ,513

duyarim.

13 Yabanc uyruklu 6grencilerin inanglarina saygili davranirim. ,930

12 Yabanc uyruklu 6grencilerin kisiliklerine saygi duyarim. ,874

2 Yabanci uyruklu 6grencilerin giyim tarzlarina sayg1 duyarim. ,676

3 Yabanci uyruklu 6grenciler kiiltiiriimiize zenginlik katar. ,602

14 Yabanc uyruklu 6grencilere 6nyargili davranmam. ,554

1 Yabana uyruklu égrencilerle sohbet ederim. ,902
Yabanci uyruklu 6grencilerle kolay kolay iletisime gecmem. ,765

4 Yabana uyruklu oOgrencilerle okul disinda vakit gecirmekten ,740
hoslanirim.

5  Yabanc uyruklu 6grencilerle ev arkadasi olmayi diisiiniiriim. ,567

34 Yabana wuyruklu Ogrencilerle ayni siufta ders islemek ,831

motivasyonumu diigiiriir.

31 En yakin arkadasimin yabancit uyruklu bir 6grenciyle samimi ,799
olmasini istemem.

35 Yabanca uyruklu oOgrencilerin yasadigi bir problemi bana ,752
anlatmasindan rahatsiz olurum.

Yabanci uyruklu 6grencilerin bulundugum yere kalici olarak ,601
29 yerlesmesini istemem.

Eigenvalues

Faktorler (Ozdegerler) Varyans Yiizdesi Acgiklanan Toplam Varyans
B1 9,376 42,617 61,090
B2 1,670 7,591
B3 1,231 5,596
B4 1,163 5,286

AFA: Agimlayici Faktor Analizi, B1: Birinci Bilesene Ait Yiik Degerleri, B2: Tkinci Bilesene Ait Yiik Degerleri, B3:
Ugiincii Bilegene Ait Yiik Degerleri, B4: Dordiincii Bilesene Ait Yiik Degerleri.

Tablo 1’de her bir faktor icindeki yiik degerleri yiiksek olandan diisiik olana dogru sekilde
siralanmustir. Tablo 1 incelendiginde gelistirilmekte olan 22 maddelik 6l¢egin 4 faktoérde toplandig, 1.
faktoriin 9, 2. faktoriin 5, 3 ve 4. faktorlerin ise 4’er maddeden olustugu goriilmektedir. Faktorleri
olusturan maddeler incelenerek birinci faktor “Kabul ve Eylem” ikinci faktor “Sayg1” tigiincii faktor
“Iletisim ve Is birligi”, tiim maddelerin olumsuz oldugu dérdiincii faktdr ise “Sosyal Uyumsuzluk”
olarak adlandirilmistir. Bu olumsuz maddelerin disinda “Iletisim ve Isbirligi” boyutunda yer alan
6.madde de ters/olumsuz maddeler igerisinde yer almaktadir. Tavsancil (2018), bir 6lcek gelistirme
calismasinda maddelerin yar1 yartya ters madde olarak yazilmasi gerektigini vurgulamistir. Zhang,
Noor ve Savalei (2016) ise; bir Olgekte ters madde kullaniminin genellikle riza gosterme yanliligin
azaltmak icin yararli oldugunu ancak ters maddelerin Olgeklerin kovaryans yapisina olumsuz

etkilerinin oldugunu vurgulamislardir.

AFA sonuglarma gore birinci faktore ait yiik degerlerinin ,907 ile ,513 arasinda, ikinci faktore

ait yiik degerlerinin ,930 ile ,554 arasinda tiglincii faktore ait yiik degerleri ,902 ile ,567 dordiincii

472



Karaca TEBD, 2021, 19(1), 465-486

faktore ait yiik degerlerinin ise ,831 ile 601 arasinda degisiklik gosterdigi goriilmektedir. Olusturulan
faktor yapisinin toplam varyansinin yarisindan fazlasini agiklamasi temsil giiciiniin de o kadar yiiksek
olmas1 anlamina geleceginden bu oranin %50 den fazla olmasi faktor analizi i¢in 6nemli olarak
goriilmektedir (Erkus, 2016; Tavsancil, 2018). Bu o6lcek gelistirme ¢alismasinda %61,090 olan toplam
acgiklanan varyansin %42,617’sini birinci faktor, %7,591'ini ikinci faktor, %5,596'sim1 iiclincii faktor,
%5,286's1n1 ise dordiincii faktor aciklamaktadir. Faktorlerin 6zdegerleri ise; birinci faktor icin 9,376,
ikinci faktor igin 1,670, tiglincli faktor igin 1,231 dordiincii faktor igin 1,163 olarak gerceklestigi
goriilmektedir.

AFA’dan elde edilen sonuglar dogrulayici faktor analizi (DFA) ile dogrulanmistir. Olgege ait

DFA path diyagrami ve faktor yiikleri Sekil 2'de verilmistir.
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Sekil 3. DFA Path Diyagrami ve Faktor Yiikleri
Dort faktorden olusan yapiya yonelik olarak yapilan dogrulayici faktor analizlerinde model
icin  hicbir modifikasyon islemi yapilmamistir. Elde edilen uyum indeks degerleri;
X?/sd=650.20/203=3.20, p= 0,00<0,05. RMSEA= .078, SRMR= .058, GFI= .86, AGFI= .82, NFI= .95,
NNFI= .96, CFI= .96 ve IFI= .96 olarak bulunmustur. Cokluk, Sekercioglu ve Biiyiikoztiirk (2018) ve
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Giirbiiz ve Sahin’e (2018) gore elde edilen X?/sd, RMSEA, SRMR, NFI, NNFI, CFI ve IFI uyum indeks
verileri, 6l¢egin yap1 uyumunun iyi derecede oldugu seklinde yorumlanabilir. GFI degeri ise Kline’a
(1994) gore 1’e ne kadar yakin olursa uyum o kadar yiiksektir. Cole (1987) ise; GFI degerinin 0.80
tizerinde olmasinin iyi uyum gosterdigini belirtmektedir. AGFI degerinin kabul edilebilirlik
seviyesinin 0.85 oldugunu ifade eden Engel, Moosbrugger ve Miiller (2003) ise; yapisal esitlik
modelinde biitiin uyum indeksleri i¢inde hangilerinin modeli degerlendirmek icin standart olarak
kabul edildigine dair goriis birliginin bulunmadigini belirtmektedirler. Tablo 2'de uyum indeksleri ve

esik degerleri kesim noktalarina iliskin bilgiler verilmistir.

Tablo 2. Yapisal Esitlik Modeli Analizlerinde Uyum Indeksleri ve Esik Degerleri

Esik Degeri
ndeks Ads iyi Uyum Kabul Edilebilir Uyum
X?/sd <3 <3(X?/sd)<5
RMSEA <0.05 <0.08
SRMR <0.05 <0.08
GFI >(0.95 >(0.90
AGFI >0.95 >0.90
NFI >(0.95 >(0.90
NNFI >(0.95 >(0.90
CFI >0.95 >0.90

Not: Giirbiiz ve Sahin’den (2018) yararlanilmigtir.

Olgekte DFA analizine yonelik her bir maddenin standardize ¢oziimleme degerlerinin anlamli
olup olmadigin tespit etmek icin ¢ degerlerine bakilmistir. Incelenen t degerleri 8.23 ile 13.15 arasinda
degisiklik gostermektedir. Hesaplanan ¢ degerlerinin biitiin maddelerde p<.01 diizeyinde anlaml
oldugu tespit edilmistir. Olgegin DFA sonrasi elde edilen uyum indeks degerleri de incelendiginde,
sonug olarak 22 maddelik dlgegin iyi derecede uyum gosterdigi ve uygulanabilir bir yapida oldugu
yorumu yapilabilir.

Olgegin tamamina ait Cronbach Alfa degeri a=0.92, McDonald's w omega degeri ise 0.93
olarak hesaplanmistir. Béland, Cousineau ve Loye (2019), arastirmalarda ortak faktor analizine dayal
giivenirlik hesaplamalarinda Cronbach’s Alpha yerine McDonald’s w katsayisinin kullanilmasi
gerektigini ifade etmislerdir. Olgegin alt boyutlar1 igin ayr1 ayri gergeklestirilen giivenirlik analiz
sonucunda McDonald's w omega degerlerinin birinci faktdrde w=0,90, ikinci faktérde w=0.84, iiglincii

faktorde w=0.80 ve dordiincii faktorde ise w=0.76 oldugu goriilmektedir.

Tablo 3. Madde Analizleri ve Giivenirlige Iliskin Bulgular

Faktérler ve X S Madde Toplam
Maddeler Korelasyonlar
Faktér 1: Kabul ve Eylem (a=,905) (w=,907)
M17 4,06 0,91 ,569
M19 4,26 0,80 ,693
M21 3,96 0,92 ,616
M26 4,01 0,92 ,759
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M27 4,27 0,80 779
M28 4,21 0,84 ,707
M30 4,24 0,85 ,658
M32 4,21 0,85 ,741
M37 4,33 0,85 ,606
Faktor 2: Saygt Duyma (a=,836) (w=0.848)
M13 4,66 0,65 ,733
M12 4,61 0,65 ,725
M2 4,60 0,70 ,637
M3 4,36 0,83 ,565
M14 4,47 0,74 ,569
Faktor 3: Iletisim ve Isbirligi (a=,795) (w=0.804)
M1 4,02 1,04 ,627
M6 4,00 0,96 ,551
M4 3,85 1,04 714
M5 3,32 1,22 ,555
Faktor 4: Sosyal Uyumsuzluk (a=,753) (w=0.765)
M34 4,56 0,75 ,659
M31 4,52 0,80 ,672
M35 4,49 0,83 714
M29 4,02 0,98 ,740

Olcek formundaki 22 maddenin 6lcme amacina hizmet edebilme diizeyi ve Olgiilmek istenen
ozellige sahip olan bireylerle olmayanlarin ayirt edilip edilmedigi, madde analizi yapilarak
sorgulanmigtir. Olgek maddelerinin Tablo 3'te Ozetlenmis olan madde analizi sonuglari
incelendiginde; “Kabul ve Eylem” boyutunda madde-toplam test korelasyonlar: incelendiginde
degerler; ,569 ile ,779 arasinda, “Saygi Duyma” boyutunda degerler ,565 ile ,733 arasinda, ”Heti§im ve
is birligi” boyutunda ,551 ile ,714 ve “Sosyal Uyumsuzluk” boyutunda ise ,659 ile ,740 olarak
gerceklesmistir. Bu bulgular dogrultusunda 6lgegin tiim maddelerinin 6zellige sahip olanla olmayani
ayirt ettigi, bir diger ifadeyle bireyler arasindaki farkliliklari ortaya cikardigi soylenebilir. Madde
toplam korelasyonlarinin yorumlanmasi asamasinda ,30 ve {iizerinde olan maddelerin, Olgiilecek
ozelligi ayirt etme hususunda yeterli olarak ifade edilmektedir (Cokluk vd., 2018). Olgegin geneliyle
alt boyutlar1 arasindaki iliskiyi belirlemek i¢in genel ortalama ve alt boyutlarin ortalamalar1 arasinda

madde korelasyon testi yapilmistir. flgili veriler Tablo 4'te yer almaktadir.

Tablo 4. Olcegin Geneli ve Alt Boyutlar Arasinda Korelasyon Analizi

Genel Ort. Faktor 1 Faktor 2 Faktor 3 Faktor 4
Genel Ort. r 1 ,935™ ,782™ , 787" ,769™
P ,000 ,000 ,000 ,000
N 374 374 374 374 374
Faktor 1 r ,935™ 1 ,652" ,644™ ,641"
p ,000 ,000 ,000 ,000
N 374 374 374 374 374
Faktor 2 r , 782" ,652™ 1 A73™ ,550™
p ,000 ,000 ,000 ,000
N 374 374 374 374 374
Faktor 3 r 787 ,644™ A73" 1 A74
p ,000 ,000 ,000 ,000
N 374 374 374 374 374

475



Karaca TEBD, 2021, 19(1), 465-486

Faktor 4 r ,769™ ,641" ,550™ A74™ 1
p ,000 ,000 ,000 ,000
N 374 374 374 374 374
Ortalama X 4,23 4,17 4,54 3,79 4,39
StandartS. S ,55 ,65 ,55 ,83 ,63

Tablo 4 incelendiginde Olgek formunun genel ortalamasmin tiim faktdr ortalamalariyla
anlamli oldugu goriilmektedir (p=0,00<0.001). Olgegin genel ortalamasin alt boyutlarla iligkisini
belirlemek icin gerceklestirilen basit dogrusal korelasyon analizi incelendiginde genel ortalamanin
1.faktorle (r=0,93) cok yiiksek diizeyde, 2.faktorle (r=0,78), 3.faktorle (r=0,78) ve 4. faktorle (r=0,77) ise
yiiksek diizeyde olumlu bir iliskinin oldugu goriilmektedir.

Madde ayirt edicilik diizeyini belirlemek igin %27’lik alt {ist grup kargilastirmasi yapilarak iki
grubun ortalamalar1 arasinda iligkisiz Orneklemler igin t testi analizi yapilmistir. Bu asamada
varyanslar esit olmadig1 icin Welch testi sonuglar1 dikkate alinmistir. Bu analize iligskin veriler Tablo
5’te yer almaktadir.

Asagida sunulan Tablo 5 incelendiginde 6l¢ek formuna cevap veren katihmeailarin %27’lik alt
tist gruplarin ortalamalar1 arasinda gerceklestirilen iliskisiz Orneklemler t testi sonuglari biitiin
maddelerde anlamli bir farklilik oldugunu goriilmektedir (p=0,00<0.001). Bu bulgular 6l¢ek formunda
bulunan maddelerin 6lgmek istenen Ozellige sahip olan ile olmayamni ayirt edilebilecek diizeyde

oldugu seklinde yorumlanabilir.

Tablo 5. %27'lik Alt Ust Grup Karsilagtirmasi

Madde No Grup X ss t sd p d

M1 Alt 3.29 0.96 -11.85 182.52 0.00 -1.66
Ust 4.70 0.70

M2 Alt 4.06 0.95 -9.67 102.18 0.00 -1.36
Ust 4.99 0.10

M3 Alt 3.75 0.94 -11.47 131.17 0.00 -1.61
Ust 491 0.37

M4 Alt 2.84 0.78 -22.29 152.48 0.00 -3.13
Ust 481 0.41

M5 Alt 2.24 0.92 -17.14 198.03 0.00 241
Ust 4.36 0.83

Mé6 Alt 3.27 0.88 -11.29 191.45 0.00 -1.58
Ust 455 0.71

M12 Alt 415 0.85 -9.87 100.00 0.00 -1.39
Ust 5.00 0.00

M13 Alt 4.23 0.86 -8.89 100.00 0.00 -1.25
Ust 5.00 0.00

M14 Alt 3.87 0.82 -11.32 153.13 0.00 -1.59
Ust 492 0.44

M17 Alt 341 0.86 -13.01 183.37 0.00 -1.83
Ust 4.80 0.63

M19 Alt 3.49 0.77 -18.28 115.94 0.00 257
Ust 495 0.21

M21 Alt 3.24 0.81 -16.41 160.77 0.00 231
Ust 4.79 0.47

M26 Alt 3.14 0.82 -18.72 141.06 0.00 -2.63
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Ust 4.85 0.38

M27 Alt 3.48 0.77 -18.93 109.80 0.00 -2.66
Ust 497 0.17

M28 Alt 3.48 0.84 -15.32 134.24 0.00 -2.15
Ust 4.88 0.35

M29 Alt 3.27 1.00 -12.82 154.60 0.00 -1.80
Ust 4.73 0.54

M30 Alt 3.52 0.92 -13.94 127.18 0.00 -1.96
Ust 4.89 0.34

M31 Alt 3.88 0.97 9.16 146.50 0.00 -1.29
Ust 4.87 0.48

M32 Alt 3.35 0.80 -19.15 114.50 0.00 -2.69
Ust 4.95 0.21

M34 Alt 3.94 0.94 -10.44 110.57 0.00 -1.47
Ust 4.95 0.21

M35 Alt 3.81 0.84 -11.26 158.37 0.00 -1.58
Ust 4.90 0.48

M37 Alt 3.64 0.98 -12.55 115.07 0.00 -1.76
Ust 492 0.27

Tartisma

Yabanci Uyruklu Universite Ogrencilerine Yonelik Tutum Olgeginde yer alan 22 maddenin 4
faktorlii bir yapida oldugu tesit edilmistir. AFA siirecinde davrarssal, duyussal ve bilissel boyutlara
yonelik yazilan maddelerin olusturdugu faktorler “Kabul ve Eylem”, “Saygi Duyma” “Iletisim ve
igbirligi” ve “Sosyal Uyumsuzluk” olarak adlandirilmistir. Birbirinden farkh kiiltiirlerde yetisen
ogrencilerin resmi ya da gayriresmi ortamlarda bir arada bulunmasi etkilesimi kaginilmaz hale
getirmektedir. Ev sahibi ogrencilerin yabanci uyruklular1 bulunduklar1 ortamda kabul etmesi ve
onlarla birlikte ortak amag¢ dogrultusunda eyleme girismeleri, yabanci uyruklu 6grencileri psikolojik
olarak yalitilmis olma hissinden uzaklastiracaktir. Leask (2009), ev sahibi ve uluslararas: 6grenciler
arasindaki etkilesimleri artirmak i¢in resmi ve gayriresmi miifredatin kullanilmasi gerekliligi {izerine
gerceklestirdigi arastirmasinda, farkli kiiltiirlerin etkilesime girmesi sonucunda 6grencilerin kendi
diinya goriislerinin Otesinde yeni fikirlerin gelistirebileceklerini ve uluslararasi egitim veren
kurumlardaki 6grencilerin ve personellerin koordineli olmasi gerektigini belirtmistir. Olgek
formundaki boyutlardan “Kabul ve Eylem” boyutunun bu tespitlerle ortiistiigii ifade edilebilir.
Uluslararas: egitim vermenin dgrencilerin dil becerileri, kiiltiirler arasi iletisim, is birligi calismalar1 ve
akademik girisimlerine etkisinin ol¢iilebilecegi bir 6lcek gelistirme galismas1 gergeklestiren Lindsey-
Parsons'in (2010) arastirmasinda Olgek alt boyutlari arasinda konusma-iletisim becerileri ve takim
calismast adiyla bir boyut bulunmaktadir. Olgekte yer alan “letisim ve Isbirligi” alt boyutunun bu
araghirmadaki alt boyutla Ortiistiigii ifade edilebilir. Sherry vd. (2010) ise; uluslararas: 6grencilerin
deneyimlerini inceleyerek yasadigi sorunlari ele alan bir arastirma gergeklestirmislerdir. Bu
arastirmada uluslararasi 6grencilerin topluma dahil olma ve dil hususunda problem yasadig1 sonucu
ortaya gikmustir. Arastirmacilara gore uluslararasi 6grencilerin diger 6grencilerle sosyal etkilesime

girmesi, dil becerilerini gelistirmesi ve takdir gérmeleri agisindan 6nem arz etmektedir. Olgekte yer
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/i

alan “Saygi duyma”, Iletisim ve igbirligi” “Sosyal Uyumsuzluk” alt boyutlarinin bu problemlere ve
iyilestirme calismalariyla Ortiistiigii ifade edilebilir. Polatcan vd., (2018) yabanci uyruklu 6grencilerin
sorunlarina yonelik ilgi 6lcegi gelistirme ¢alismasi yapmislardir. Bu arastirmada 4 faktorlii bir 6lgek
ortaya ¢iktigi, bu boyutlarin ise; kiiltiirel sorunlara ilgi, sosyoekonomik sorunlara ilgi, ders dis1
sorunlara ilgi ve ders i¢i sorunlara ilgi olarak adlandirdiklar1 goriilmektedir. Olgek alt boyut
adlandirmasinda bir benzerlik tespit edilmese de ilgili arastirmada yer alan Ol¢ekte yardim etme,
saygl duyma, yabanci uyruklu 6grenciler i¢in davranissal boyut odaginda olan maddelerin (M3, M4,
M5, M8, M15), bu arastirmanin 6lgek formunda yer alan bazi maddelerle (M1, M3, M6, M17)
ortistigii ifade edilebilir. Aragtirmada alt boyut adlandirilmasiin farkli seyretmesi, ilgili
aragtirmanin ilgi dlcegi olarak tasarlanmasindan kaynaklaniyor olabilir. Netice olarak bu aragtirmada

ortaya ¢tkan alt boyutlarin ilgili literatiirle ortiistiigii ifade edilebilir.
Sonug¢

Bu calismada iiniversite Ogrencilerinin yabanci uyruklu tiiniversite ogrencilerine yonelik
tutumlarini 6lgmeyi amaglayan bir Olgegin gelistirilmesi amaglanmistir. Olgegin gelistirilmesi
sirecinde literatiir taramasi yapilarak bir taslak 6l¢ek hazirlanmis ve bu 0Olgek {iniversite 6grencileri
iizerinde goniilliiliik esas alinarak uygulanmistir. Uygulama sonrasinda, hazirlanan bu taslak Slgegin
yapisini tespit edebilmek igin gegerlik ve giivenirlik analizleri yapilmistir. Analiz islemlerinden sonra
toplamda 22 maddenin ve 4 boyutun yer aldig1 bir dlgek gelistirilmistir. Giivenirlik analizi igin
Cronbach’s Alpha ve McDonald’s w omega katsayilar1 hesaplanmis ve tespit edilen degerlere gore
Olcegin giivenilir bir yapida oldugu sonucuna ulasilmistir. Gegerlik analizleri icin ise yap1 ve kapsam
gecerligi incelenmistir. Yap1 gegerligi icin ilk olarak AFA yapilmis, elde edilen yapinin dogrulanmasi
icin ise farkli bir orneklem grubundan toplamilan veriyle DFA islemleri gerceklestirilmistir. AFA
madde atimi sonucunda 6lgegin dort faktorlii bir yapida oldugu belirlenmistir. Bu faktorlerin birincisi
“Kabul ve Eylem”, ikincisi “Saygi Duyma”, {iglinciisii “Iletisim ve Isbirligi” dordiinciisii ise “Sosyal
Uyumsuzluk” olarak adlandirilmistir. Dort faktorlii bu 6lgegin, varyans: agiklama oraninin %61,090
oldugu tespit edilmistir. Yapilan DFA islemi sonucunda ise uyum indeks degerleri incelenmis ve
bulunan uyum indeks degerlerine gore ortaya ¢ikan bu modelin verileriyle iyi bir uyum gosterdigi
tespit edilmistir. AFA ve DFA islemlerine dogrultusunda dort faktorlii bu dlgegin gegerli ve giivenilir
bir yapida oldugu yorumu yapilabilir. Bu sonuglar dogrultusunda Olgegin gegerli ve giivenilir
Olctimler iiretebilen bir yapiya sahip oldugu ve iiniversitelerdeki yerli 6grencilerin yabanci uyruklu

ogrencilere yonelik tutumlarini belirlemek amaciyla kullanilabilecegi diisiiniilmektedir.
Sinirliliklar ve Oneriler

Bu arastirmanin simurliliklar;; zaman agisindan, 2019-2020 egitim 6gretim yili giiz donemi,

mekan agisindan Alanya Alaaddin Keykubat Universitesi ve calisma grubu agisindan ise; cogunlugu
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egitim fakiiltesi O0grencisi olmak {izere, saglik bilimleri fakiiltesi ve turizm fakiiltesi dgrencileriyle
sinirhdir.

Arastirmada olusturulan 6l¢ek formu farkli 6rneklemlerden elde edilen veriler kullanilarak
gecerlik ve giivenirlik analizleri yapilabilir.

Arastirmadan elde edilen Olgek formu iiniversite Ogrencilerinin diizeyi temel alinarak
tasarlanmistir. Sinurliliklarda belirtilen boliimler haricinde farkli boliimlerdeki 6grencilerin yabanci
uyruklu 6grencilere yonelik tutumlar: da arastirilabilir.
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Extended Summary

The 21st century we are in is called the information age when the concept of human capital
comes to the fore instead of financial capital. Human capital, which accelerates the formation of
development, is directly proportional to the increase in the level of education in terms of quality and
quantity. With this increase, change is observed. In the world where globalization is increasing, rapid
changes and transformations are observed in the field of education as well as in different fields. As a
result of these changes and transformations, the common market concept that emerges in many fields
shows itself in the field of education. An important part of this market is the exchange programs of
international students among universities that represent science and are universal institutions.
International student mobility has increased especially in recent years. International student
admission improves the institutional reputation of universities and positively affects the country's
global recognition. Therefore, universities implement various programs to recognize different cultures
through student exchange programs. Students benefit from these programs both in line with their
career plans and with the desire to live in a different country. Students studying in a different country
face major difficulties. They encounter situations such as learning a new language, cultural

adaptation, academic success, and making new friendships.

In this study, it is aimed to develop a valid and reliable measurement tool that can measure
the attitude of local students towards international students. For this purpose, the first was made of
the literature review related to international students. The literature review was carried out in the
database of EBSCO, ERIC, Springer, TR Index Scanning, and CoHE National Thesis Center by using
foreign students, international students keywords between 18.10.2019-15.11.2019. After this stage, it
has been investigated what could be the attitude towards foreign students. In this context, it was
examined in the domestic and overseas research conducted on this topic, and the expressions that can
be used on the scale have been determined. Later, a pool of 42 items was created, 12 of which were
negative statements. While creating the items, attention was paid to writing items with cognitive,
behavioral, and affective dimensions. Expert opinions were consulted for scope validity. In line with
the feedback of the experts, four items were removed from the scale on the grounds that they could
not measure the attitudes. In addition, one item was removed from the scale on the grounds that it
could be understood in the focus of intercultural conflict, and scale development steps were continued
with the remaining 37 items. In the form to be used in exploratory factor analysis (EFA), 10 of the 37
items are negative, and 27 of them are positive expressions. Likert-type five-point rating as
“absolutely disagree (1)”, “disagree (2)”, “partially agree (3)”, “agree (4)” and “strongly agree (5)” was
used to determine the level of individuals to participate in the items in the scale. Before starting the

data collection process, a pre-application was carried out with a group of four students, and it was
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determined whether there was a point in the scale that was difficult to understand and whether the
people who answered the questions had any difficulties in answering questions. Then, data collection

was carried out.

The study group in the research consist of 735 people in total. Of this number, 361 people are
included in the data collection process for EFA. CFA process was also carried out with 374 students
who did not participate in AFA. It was stated that the participation in the research was based on
volunteering in the data collection process, and in addition, this information was written in the first
part of the scale form. The data collection process was carried out at the University of Alanya

Alaaddin Keykubat which is in Turkey, in December 2019.

Before starting the process of analyzing the data, extreme deviating and missing values were
examined and corrected. In addition, positive expressions were determined as 5 and negative
expressions as 1. In this regard, 10 negatively written items were reversed and have been re-encoded.
Then, EFA and CFA were performed to test the validity and reliability of the scale based on the data
obtained from the draft form of the scale. SPSS 24.0 package program was used for EFA in which the
factors related to the items in the scale were revealed. At this stage, Kaiser Meyer Olkin test (KMO)
and Bartlett spherical test techniques were used to determine whether the data were suitable for the
principal component analysis. LISREL 8.80 package program was used for CFA, and the suitability of
the model revealed in EFA was checked. To evaluate this compliance, chi-square (x2), Degrees of
Freedom (sd), Adjusted Goodness of Fit Index (AGFI), Goodness of Fit Index (GFI), 360 Normed Fit
Index (NFI), Non-Normed Fit Index (NNFI), Incremental Fit Index (IFI), Comparative Fit Index (CFI),
and Root-Mean-Square Error of Approximation (RMSEA) values were examined. In order to learn the
internal consistency of the scale, the Cronbach’s-Alpha and McDonald omega values of the attitude
scale and the factors that compose it were calculated. KMO value was calculated as .94. The KMO
value determines whether the sample size is sufficient. It is stated that the sample size between 0.7-0.8
is good, the value between 0.8-0.9 is very good, and the value higher than 0.9 is excellent (Seger, 2017).
Bartlett Sphericity test result has been determined that; x2 = 7091,493; sd = 666 p <0.05. As a result of
these values, it was concluded that factor analysis could be made on the 37-item scale form. After
EFA, a 22-item form and four factors emerged. The items that make up the factors are analyzed, and
the first factor is named "Acceptance and Action”, the second factor is "Respect”, the third factor is
"Communication and Cooperation”’, and the fourth factor is "Social Incoordination". Since the
explanation of more than half of the total variance of the created factor structure means that the
representation power is so high, this ratio more than 50% is considered important for factor analysis.

In this scale development study, 61,090% of the total explained variance, explained by the first factor
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by 42,617%, by the second factor by 7,591%, by the third factor by 5,596%, and by the fourth factor by
5,286%.

Results from EFA have been verified in CFA. When confirmatory factor analysis was
performed, no modifications were made to the model of the structure consisting of four factors. The fit
index values found as x2 = 650.20 sd = 203, p = 0.00 <0.05. RMSEA = .078, SRMR = .058, GFI = .86,
AGFI = .82, NFI = .95, NNFI = .96, CFI = .96, and IFI = .96. This fit index data can be interpreted as the
scale's structure fit is good. T values were examined to determine whether the standardized analysis
values of each item regarding the CFA analysis of the scale were significant. Examined t values vary
between 8.23 and 13.15. Calculated t values were found to be significant at p <.01 for all items.
Cronbach’s Alpha reliability coefficients for the reliability of the scale were determined to be within
acceptable limits. For the whole scale, calculated reliability as 920 (a=920), and factor's a value
respectively for the first factor: a =, 905, second factor: a =, 836 third factor: a =, 795, while the fourth
factor; ot =753. In addition, McDonald’s omega coefficient for the whole scale a value was calculated as

930 (w 0.93).

By making item analysis, it was questioned whether the 22 items in the scale serve to
measurement purpose and whether individuals who have the desired feature to be measured and
those who do not are differentiated. Item total correlations analysis was performed for the degree of
identification of the feature to be measured in the scale. After these analyses, all of the items were

found to be distinctive.

In line with the EFA and CFA operations, it can be interpreted that this four-factor scale is
valid and reliable. In line with these results, it is thought that the scale has a structure that can produce
valid and reliable measurements, and it can be used to determine the attitudes of local students at

universities towards international students.

Arastirmacilarin Katki Orani Beyani

Bu arastirmanin planlanmasi, yiiriitiilmesi ve yazili hale getirilmesinde sadece tek bir

arastirmaci yer almistir.
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