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Bu arastirmada Pedagojik Formasyon Programi Ogrencilerinin 6gretmenlik meslegine
yonelik diisiinceleri; cinsiyet, yas, mezun olunan lise tiiri, anne/baba egitim diizeyi ve
ailede 6gretmen olma durumu degiskenlerine gore tespit edilmesi amaglanmistir. Tarama
modelinde yiiriitiilen bu arastirmanin &rneklemi 2015-2016 Egitim-Ogretim Yili Bahar
donemi Mugla Sitki Kogman Universitesi’nde (MSKU) Pedagojik Formasyon egitimi
almis 61 kiz 34 erkek olmak iizere toplam 95 Ogrenciden olugmaktadir. Veriler,
Ogretmenlige Iliskin Tutum Olgegi ile toplanmistir. Veriler, normal dagilim
gosterdiginden parametrik istatistiklerden bagimsiz gruplar t testi ve tek yonli varyans
analizi ile ¢Oziimlenmistir. Aragtirma sonucunda, 6grencilerin dgretmenlik meslegine
yonelik diisiincelerinin genellikle olumlu oldugu belirlenmistir. Ogrencilerin meslege
yonelik diislinceleri; yas, mezun olunan lise tiirii, anne/baba egitim diizeyi ve ailede
Ogretmen olma durumuna gore farklilasmadigi, cinsiyetin ise fark yarattifi sonucuna
ulasilmisgtir.

Anahtar kelimeler: Pedagojik formasyon programi, dgretmenlik meslegi, 6grenci, yas,
varyans analizi.

Pedagogical Formation Program Students’ Opinions
towards Teaching Profession

ABSTRACT

The purpose of the current study is to explore the opinions of Pedagogical Formation
Program students about the profession of teaching in relation to the variables of gender,
age, graduated high school, mother and father’s education level and the presence of a
teacher in the family. The sampling of the current study employing the survey model is
comprised of a total of 95 students (61 females and 34 males) having taken the formation
education at Mugla Sitki Kogman University in the spring term of 2015-2016 academic
year. The data were collected through the Scale of Attitudes towards the Profession of
Teaching. As the data exhibited a normal distribution, they were analyzed by using t-test
and one-way variance analysis, two of the parametric statistics. The findings of the study
revealed that the students generally have positive opinions about the profession of
teaching.

Keywords: Pedagogical formation program, profession of teaching, student, age, variance
analysis.
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Gerek bilimsel gerekse teknolojik gelismelerin yasandigt giiniimiizde, bu
degisime ayak uyduracak oOzellige sahip bireylerin yetistirilmesi, egitim
sistemimizin en dnemli par¢asi olan ve bunun uygulayicist konumunda yer alan
Ogretmenlere verilmistir. Ekiz’e (2003) gore Ogretmen, sistematik, yaratici,
sorgulayan ve inceleyen bir birey olmalidir. Ogretmenin, 6gretme gérevine ek
olarak egitim adi altindaki gorevleri Ogretmene c¢ok ciddi sorumluluklar
yiiklemektedir. Ogretmen, meslege baslarken ve meslegini siirdiiriirken bu
sorumluluklari diisiinerek egitim 6gretim etkinliklerini diizenler (Kara, 2011).
Ogrencilerine egitim adi altinda bircok davramsi kazandiran ogretmenlerin
mesleklerine karst gelistirdigi diisiinceler 6grencilerinin davranislarii ve ders
basarilarin1 da etkileyebilir. Bu baglamda egitim sistemimizin basaris1 da
nitelikli, meslegini seven, yeterli teknolojik, pedagojik ve alan bilgisine sahip
olan Ogretmenler sayesinde olacaktir. Gorevi insan yetistirmek ve dogrudan
insanla ilgilenmek olan 6gretmenlik mesleginin ilizerinde yogun bir gorev yiikii
bulunmaktadir. Ogretmenlik bilgi, beceri gibi bilissel alan yeterlikleri ile
beraber, tutum, algi ve davranis gibi duyussal yeterlikleri de i¢inde barindiran bir
meslektir (Cetin, 2006; Kartal, Oztiirk ve Ekici, 2012). Bu durum, 1739 sayili
Milli Egitim Temel Kanunu’nun 43. Maddesi geregince 6gretmenlik mesleginin;
“Devletin egitim, 6gretim ve bununla ilgili yonetim gdrevlerini {izerine alan 6zel
bir ihtisas meslegi ve Ogretmenler, bu gorevlerini Tirk Milli Egitiminin
amaclarina ve temel ilkelerine uygun olarak yerine getirmekle
gorevlendirilmislerdir” seklindeki ifadesinde de agikga goriilmektedir (MEB,
2014).

Alan yazina bakildiginda farkl tiir caligmalarin yapildig1 goriilmektedir. Bunlar,
ogretmenlik meslegine yonelik tutumlarin (Agish ve Kolomug, 2012; Akbaba,
2013; Aksoy, 2010; Aslan ve Koksal Akyol, 2006; Basbay, Unver ve Biimen,
2009; Bulut, 2009; Camadan ve Duysak, 2010; Capri ve Celikkaleli, 2008;
Cetinkaya, 2009; Eraslan ve Cakict, 2011; Erdamar Ko¢ ve Demircioglu, 2009;
Giineyli ve Aslan, 2009; Giirses vd., 2005; Kaya ve Biiyiikkasap, 2005; Ocak ve
Demirdelen (2008); Ozgiir, 1994; Siiriicii, 1997; Simsek, 2005; Tekerek ve Polat,
2011;  Tok, 2012), oOgretmenlik  meslegine  yonelik  goriislerin
degerlendirilmesinin (Ceylan ve Turhan, 2010; Ozbek, Kahyaoglu ve Ozgen,
2007) d6gretmen adaylarmin 6gretmenlik meslegini se¢cme nedenlerinin (Cermik,
Dogan ve Sahin, 2010; Ozbek, 2007) ve dgretmen adaylarini iletisim becerileri
ile 6gretmenlik meslegine yonelik tutumlart arasindaki iliskinin konu alindigi
aragtirmalardir.  Yurt disinda yapilan ¢alismalarin ise daha g¢ok, Ogretmenlik
mesleginin algilanmasina (Thuranira, 2010), dgretmenlik mesleginin se¢imine
(Rots, Aelterman, Devos ve Vlerick, 2010) ve ogretmenlerin mesleklerini
birakma nedenlerine (Skaalvik ve Skaalvik, 2011) yonelik oldugu goriilmektedir.

Modern egitim yaklasimlarinda, Ogrencilerin gelecege yonelik meslek
tercihlerinde Ogretmenlik meslegine yonelik olumlu bir diisiinceye sahip
olmalar1, mesleki yasantilarinda karsilastiklar1 olaylar karsisinda olumlu ve
yapict bir tutum sergileyebilmeleri agisindan olduk¢a Onemlidir (Bozdogan,
Aydm ve Yildirim, 2007). Dolayisiyla 6gretmen adaylarmin 6gretmenlik
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mesleginden beklentileri ve meslege yonelik diisiinceleri hakkinda 6nceden bilgi
sahibi olunmasi, verilecek egitim acisindan egitimcilere yol gosterecek ve
boylece meslege daha olumlu diisiincelerle baslamalarina katki saglayacaktir.
Caligmanin 6rneklemini olusturan pedagojik formasyon grubu &grencilerinin
gerek giinliik yasantilarinda gerekse mesleki hayatlarinda kullanabilecegi
formasyon egitiminin olduk¢a Oenmli olacagi sdylenebilir. Bu baglamda
aragtirmada, Pedagojik Formasyon Programi &grencilerinin dgretmenlik
meslegine yonelik diisiinceleri; cinsiyet, yas, mezun olunan lise tiirii, anne/baba
egitim diizeyi ve ailede Ogretmen olma durumu degiskenlerine gore tespit
edilmistir. Rots ve digerlerinin de (2010) belirttigi gibi sosyal O6grenme
teorisinde, bireyin meslek se¢imi ile ilgili olarak, genetik faktorler, gevresel
sartlar, 6grenme deneyimleri, bilissel, duyussal ve psikomotor beceriler etkili
olmaktadir. Bu agidan arastirmanin amacina ydnelik su alt problemlere yanit
aranmigtir:

1. Pedagojik Formasyon Programi &grencilerinin 6gretmenlik meslegine
yonelik diisiinceleri nelerdir?
2. Pedagojik Formasyon Programi dgrencilerinin 6gretmenlik meslegine
yonelik diisiincelert;
a. Cinsiyet
b. Yas
¢. Mezun olunan lise tiirii
d. Anne egitim diizeyi
e. Baba egitim diizeyi
f. Ailede 6gretmen olma durumu
degiskenlerine gore anlamli bir farklilik géstermekte midir?

YONTEM

Bu arastirma, tarama modeliyle yiiriitiilmiistiir. Tarama yontemi, se¢ilen grubun
belirli bir konu hakkindaki tutum, inang ve gorislerini tespit etmek amaciyla, var
olan bir durumu var oldugu sekliyle ortaya koymaya ¢alismaktadir
(Bliyiikoztiirk, Kilig Cakmak, Akgiin, Karadeniz ve Demirel, 2010; Karasar,
2009; McMillan ve Schumacher, 2006).

Evren ve Orneklem

Arastirmanin evrenini 400 pedagojik formasyon ogrencisi olusturmaktadir.
Orneklem ise, 2015-2016 Egitim-Ogretim Yili Bahar donemi Mugla Sitki
Kogman Universitesi’nde (MSKU) Pedagojik Formasyon egitimi almis 61 kiz 34
erkek olmak {izere toplam 95 Ogrenciden meydana gelmistir. Betimsel
arastirmalarda kiigiik evrenler de %20 6rneklemin alinmasi yeterli goriilmektedir
(Arli ve Nazik, 2001). Dolayisiyla arastirmamin drneklemi i¢in ulasilan say:
yeterli goriilmiistiir. Ogrencilerin program ve cinsiyete gore dagilimi Tablo 1°de
verilmigtir.
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Tablo 1. Ogrencilerin Program ve Cinsiyete Gére Betimsel Istatistik Sonuglar:

CINSIYET
Kadin Erkek

PROGRAM Toplam
Fizik f 8 2 10

(%) 80.0 20.0 100.0
Kimya f 7 1 8

(%) 87.5 125 100.0
Matematik f 22 25 47

(%) 46.8 53.2 100.0
Hemygirelik f 24 6 30

(%) 80.0 20.0 100.0
Toplam f 61 34 95

(%) 64.2 358 100.0

Tablo 1’e gore; Fizik programindan 8’1 kiz 2’si erkek olmak iizere toplam 10;
Kimyadan 7’si kiz 1’1 erkek olmak iizere toplam 8; Matematikten 22’si kiz 25’1
erkek olmak tizere toplam 47 ve Hemsirelikten 24’{ kiz 6’s1 erkek olmak iizere
toplam 30; drneklemin genelinde ise 61°1 kiz 34’1 erkek olmak {izere toplam 95
6grenci oldugu goriilmektedir.

Veri Toplama Araci

Arastirmada veri toplama araci olarak, Erkus, Sanli, Bagli ve Giiven’nin (2000)
gelistirdigi Ogretmenlige iliskin Tutum Olgegi kullamlmgtir. Ogretmenlige
[liskin Tutum Olgegi, 22 maddeden olusan 5° 1i likert tipindedir (Tamamen
Uygun, Uygun, Kararsizim, Uygun Degil, Hi¢c Uygun Degil). Bu maddelerden 9
tanesi olumlu iken 13 tanesi olumsuzdur. Olgekteki olumlu ciimleler “Tamamen
Uygun” segeneginden “Hi¢ Uygun Degil” segenegine dogru 5,4,3,2,1 seklinde
puanlanirken, olumsuz ciimlelerde puanlama tersine gevrilmistir. Olcekten
alinabilecek en yiiksek puan 110, en diisiik puan ise 22'dir. Olgekten elde edilen
en yiiksek puan en olumlu diisiincenin, en diisiik puan ise en olumsuz diislincenin
gbstergesidir. Olcekteki maddelerden, "kararsizim" seceneg@i isaretlenerek elde
edilebilecek en yiiksek toplam puan 66 olup, bu puan yonii belli olmayan notr
diistinceleri ifade eder. Dolayisiyla arastirmada kullanilan bu 6l¢ek ile elde
edilen 66'min iizerindeki puanlar, O&gretmenlik meslegine yonelik olumlu
diistincelerin, 66'nin altindaki puanlar da olumsuz diisiincelerin gostergesidir.
Olgegin Cronbach Alfa i¢ tutarlik katsayist 0.99 olup, arastirma verileri
iizerinden hesaplanan Cronbach alfa i¢ tutarlik katsayist ise 0.92°dir. Bu deger,
0.80<0<1.00 araliginda oldugundan dl¢ek yiiksek derecede giivenilirdir (Kalayci,
2005: 405).

Verilerin Analizi
Olgekten elde edilen veriler SPSS 22.0 paket programu kullanilarak analiz
edilmistir. Verilerin normallik analizinde ¢arpiklik-basiklik katsayisi kullanilan
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yaygin bir yontemlerden biridir (Seger, 2015; Sencan, 2005). Veri analizi
yapilmadan once, elde edilen verilerin normal dagilim gosterip gostermedigi
carpiklik-basiklik katsayisi ile sinanmustir (Skewnes= -.634; Kurtosis= -.065).
Verilerin normal dagilim gostermesi i¢in bu degerlerin -1 ile +1 arasinda kalmasi
beklenir). Bu degerler 1s1ginda veriler, normal dagilim géstermis ve analizlerde
parametrik istatistikler kullanilmistir. Pedagojik Formasyon Ogrencilerinin
ogretmenlik meslegine yonelik diisiinceleri ile cinsiyet ve ailede 6gretmen olma
durumu arasinda anlamli bir farklilik olup olmadig1 bagimsiz gruplar t-testi ile;
yas, mezun olunan lise tiirii, anne ve baba egitim diizeyine gore farklilik gdsterip
gostermedigi ise, tek faktorlii varyans analizi (One-Way Anova) ile tespit
edilmistir. Istatistiksel hesaplamalarda anlamlilik diizeyi .05 olarak almmustir.

BULGULAR

Bu boliimde alt problemler dogrultusunda veriler, uygun istatistiki yontemlere
gore ¢oziimlenmis ve tablolar halinde verilerek yorumlanmustir.

“Pedagojik Formasyon Programi o6grencilerinin o6gretmenlik meslegine
yonelik diisiinceleri nasildir?” alt problemine iliskin bulgular

Bu alt problemin yaniti igin, Ogrencilerin Ogretmenlik meslegine yonelik
distincelerini belirlemek {izere yapilan betimsel istatistige iliskin bulgular Tablo
2’de verilmistir.

Tablo 2. Pedagojik Formasyon Program: Ogrencilerinin Ogretmenlik MesleSine

Yonelik Diigiincelerine Iliskin Puanlarimin Dagilimi

Program N  Endisik Enyiiksek Ortalama Standart
sapma

95 63.00 110.00 92.15 11.10

Fizik, Kimya, Matematik,
Hemgsirelik 6grencileri

Tablo 2’de goriildiigii gibi, Pedagojik Formasyon Programi O6grencilerinin
ogretmenlik meslegine yonelik genel puan ortalamast 92.15, standart sapmasi
11.10’dur. Puan ortalamasinin 66’nin iizerinde olmasi sebebiyle, Pedagojik
Formasyon Programi Ogrencilerinin 6gretmenlik meslegine yonelik genel
distincelerinin oldukga olumlu oldugu séylenebilir.

“Pedagojik Formasyon Programi o6grencilerinin o68retmenlik meslegine
yonelik diisiinceleri cinsiyete gore anlamh bir farkhihk gostermekte midir?”
alt problemine iliskin bulgular

Bu alt problemin yaniti igin, Ogrencilerin &gretmenlik meslegine yonelik
diislincelerinin cinsiyete gore farklilasip farklilasmadigimi belirlemek igin
bagimsiz gruplar t testi uygulanmis ve bulgular Tablo 3’te verilmistir.

Tablo 3. Osrencilerin Olgek Puanlarimin Cinsiyete Gére T-Testi Sonuglar:
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Cinsiyet N X S df t p
Kiz 61 94.15 10.96 93 2.42 .01
Erkek 34 88.56 10.43

Tablo 3 incelendiginde, kiz 6grencilerin gretmenlik meslegine iligkin puan
ortalamas1 94.15 erkek 6grencilerin ise 88.56 olarak hesaplanmistir. Yapilan bu
analiz sonuglarina gére dgrencilerin dgretmenlik meslegine yonelik diisiinceleri
cinsiyete gore istatistiksel olarak anlamli bir farklilik gostermektedir [tg3) =2.42 ;
p< .05]. Tablodan kiz 6grencilerin 6gretmenlik meslegine yonelik diisiinceleri
erkek 6grencilere gore daha olumlu oldugu goriilmektedir. Bu durum, pedagojik
formasyon egitimi alan kiz Ogrencilerin 6gremtenlik meslegine karsi daha
meyilli ve dolayisiyla bu meslegi yapmak icin daha istekli olduklar1 seklinde
yorumlanabilir.

“Pedagojik Formasyon Program o6grencilerinin 6gretmenlik meslegine
yonelik diisiinceleri yasa gore anlamh bir farklihk gostermekte midir?” alt
problemine iliskin bulgular

Ogrencilerin 6gretmenlik meslegine yénelik diisiinceleri ile yaslar1 arasindaki
iligki i¢in tek faktorlii varyans analizi (One-Way Anova) uygulanmis ve bulgular
Tablo 4 ve Tablo 5’te gosterilmistir.

Tablo 4. Ogrencilerin Olgek Puanlarimin Yasa Gére Aritmetik Ortalama ve
Standart Sapmalari

Yas N X S

23 ve alt1 46 4.17 .54
24-27 31 4.20 43
28 ve st 18 4.21 .53
Toplam 95 4.19 .50

Tablo 4’te 6grencilerin; 46°s1 23 yas ve alt1, 31’1 24-27 yas arasi, 18’1 28 ve iizeri
yas araliginda yer aldigi goriilmektedir. Aritmetik ortalamalar1 arasindaki
farkliligin istatistiksel olarak anlamli olup olmadigina dair yapilan varyans
analizi sonuglar1 Tablo 5°te verilmistir.

Tablo 5. Osrencilerin Olgek Puanlarimin Yasa Gore Anova Sonuglar

Varyansin Kareler sd Kareler = 0
Kaynag Toplami Ortalamasi
Gruplar Arasi .02 2 .01 43 9%
Gruplar I¢i 23.72 92 .26 ' '

Toplam 23.74 94
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Tablo 5°’te verilen Anova sonuglari, Ogrencilerin 6gretmenlik meslegine
yonelikdiisiinceleri ile yaslar1 arasinda anlamli bir fark olmadigini
gostermektedir [F.o2 = .43, p>.05]. Baska bir ifadeyle bu durum, pedagojik
formasyon Ogrencilerin yaslarmin, dgretmenlik meslegine yonelik diistinceleri
iizerinde Onemli Olciide fark yaratacak bir etkiye sahip olmadigi seklinde
agiklanabilir.

“Pedagojik Formasyon Programm 6grencilerinin 6gretmenlik meslegine
yonelik diisiinceleri mezun olunan lise tiiriine gore anlamh bir farkhihk
gostermekte midir?” alt problemine iliskin bulgular

Ogrencilerin 6gretmenlik meslegine yonelik diisiinceleri ile mezun olduklar:
okul tiirii arasindaki iligki i¢in varyans analizi (Anova) uygulanmis ve bulgular
Tablo 6 ve Tablo 7°de gosterilmistir.

Tablo 6. Ogrencilerin Ol¢ek Puanlarinin Mezun Olunan Lise Tiiriine Gore
Aritmetik Ortalama ve Standart Sapmalart

Lise tiird N X S

Fen/Anadolu Lisesi 32 4.16 .57
Stiper/Diiz Lise 55 4.20 A7
Diger 8 4.27 45
Toplam 95 4.19 .50

Tablo 6’ya gore, 6grencilerin biiyilk ¢ogunlugu (55) Siiper Lise ve Diiz Lise
mezunudur. Kalan 6grencilerin bir kismu (32) yabanci dil agirlikli egitim veren
Fen Lisesi ve Anadolu Lisesi mezunu olup, az sayida da (8) farkli lise mezunu
ogrenciler bulunmaktadir. Orneklemde Anadolu Ogretmen Lisesi mezunu
Ogrenci yer almamustir. Aritmetik ortalamalar arasinda goriillen farkliligin
istatistiksel olarak anlamli olup olmadigina dair varyans analizi yapilmis ve
bulgular Tablo 7°de verilmistir.

Tablo 7. Ogrencilerin Olcek Puanlarimin Mezun Olunan Lise Tiiriine Gére
Anova Sonuglari

Varyansin Kareler Kareler

9 sd Ortalamas F p
Kaynagi Toplami )
Gruplar Arast .08 2 .04 .16 .85
Gruplar ici 23.66 92 .26
Toplam 23.74 94

Tablo 7°deki ANOVA sonuglarma gore, pedagojik formasyon &grencilerinin
ogretmenlik meslegine iliskin diislinceleri mezun olunan lise tiiriine gére anlamli
bir farklilik olusturmadig goriilmiistiir [F ,.¢2) =.16, p>.05]. Bu bulgu, pedagojik
formasyon &grencilerinin  farkli liselerden mezun olmalarinin, onlarin
ogretmenlik meslegine yonelik diisiincelerini etkilemedigini diisiindiirmektedir.
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“Pedagojik Formasyon Programm ogrencilerinin 6gretmenlik meslegine
yonelik diisiinceleri anne egitim diizeyine gore anlamh bir farkhhk
giostermekte midir?” alt problemine iliskin bulgular
Ogrencilerin &gretmenlik meslegine yonelik diisiinceleri ile anne egitim
diizeyine gore farklilik gosterip gostermedigine iliskin varyans analizi (Anova)
yapilmis ve bulgular Tablo 8 ve Tablo 9’da verilmistir.

Tablo 8. Ogrencilerin Olgek Puanlarinin Anne Egitim Diizeyine Gére Aritmetik
Ortalama ve Standart Sapmalar

Anne egitim diizeyi N X S

Lisansiistii/Universite 7 4.01 a7
Lise 26 4.23 A48
Ortaokul/I1kokul 51 4.16 51
Diger 11 431 31
Toplam 95 4.19 .50

Tablo 8’den, 6grencilerin anneleri biiyiik ¢ogunlukla (51) ilkokul veya ortaokul
mezunudur. Bunun disinda; 26 6grencinin annelerinin lise mezunu oldugu,
7’sinin ise lniversite veya lisansiistii egitim mezunu oldugu gorilmektedir.
Kalan 11 6grencinin ise diger grubunda yer aldigi belirlenmistir. Aritmetik
ortalamalar arasinda goriilen farkliligin istatistiksel olarak anlamli olup
olmadigina dair varyans analizi yapilmis ve sonuclart Tablo 9’da gosterilmistir.

Tablo 9. Ogrencilerin Olgek Puanlarinin Anne Egitim Diizeyine Gére Anova
Sonucglart

Varyansin Kareler sd Kareler 0
Kaynagi Toplami Ortalamasi

Gruplar Arasi A7 3 0.16 .67 .61
Gruplar ici 23.27 91 0.26

Toplam 23.74 94

Tablo 9’a gore pedagojik formasyon o&grencilerinin &gretmenlik meslegine
iligkin diisiinceleri, anne egitim diizeyine gore anlamli bir farklilik olusturmadigt
goriilmiistiir [F3.91)= .67, p>.05]. Bu bulgu, pedagojik formasyon &grencilerinin
annelerinin egitim diizeyinin 06gretmenlik meslegine yonelik diisiinceleri
iizerinde fark yaratacak bir etkiye sahip olmadig1 seklinde yorumlanabilir.

“Pedagojik Formasyon Program 6grencilerinin 6gretmenlik meslegine
yonelik diisiinceleri baba egitim diizeyine gore anlamh bir farkhihk
gostermekte midir?” alt problemine iliskin bulgular

Ogrencilerin  &gretmenlik meslegine yonelik diisiincelerinin baba egitim
diizeyine gore faklilik gosterip gostermedigine iliskin varyans analizi (Anova)
uygulanmig ve bulgular Tablo 10 ve Tablo 11°de gosterilmistir.
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Tablo 10. Ogrencilerin Olgek Puanlarinin Baba Egitim Diizeyine Gore Aritmetik
Ortalama ve Standart Sapmalar

Anne egitim diizeyi N X S

Lisansiistii/Universite 15 4.16 57
Lise 28 4.07 .58
Ortaokul/ilkokul 47 4.26 43
Diger 5 4.24 49
Toplam 95 4.19 .50

Tablo 10’a gore, Ogrencilerin babalar1 biiyiikk ¢ogunlukla (47) ilkokul veya
ortaokul mezunudur. Bunun yaninda; 28 6grencinin babalarinin lise mezunu
oldugu, 15’inin ise {niversite veya lisansiisti egitim mezunu oldugu
goriilmektedir. Kalan 5 6grencinin ise diger grubunda yer aldig: belirlenmistir.
Aritmetik ortalamalar arasinda goriilen farkliligin istatistiksel olarak anlamli
olup olmadigmna dair varyans analizi yapilmis ve sonuglari Tablo 11°de
sunulmustur.

Tablo 11. Ogrencilerin Olcek Puanlarimin Baba Egitim Diizeyine Gére Anova
Sonuglart

Varyansin Kareler d Kareler

Kaynagi Toplami Ortalamasi P
Gruplar Arast .60 3 .20 .79 .50
Gruplar Ici 23.14 91 .25

Toplam 23.74 94

Tablo 11°de yer alan analiz sonuglarina gére pedagojik formasyon 6grencilerinin
ogretmenlik meslegine iligkin diigiinceleri baba egitim diizeyine gore anlamli bir
farklilik olusturmadigr goriilmiistiir [F ;.92 = .79, p>.05]. Dolayistyla pedagojik
formasyon oOgrencilerinin babalarinin sahip oldugu egitim diizeyi, onlarin
Ogretmenlik meslegine yonelik diisiinceleri {izerinde kayda deger bir etki
olusturmadigini diisiindiirmektedir.

“Pedagojik Formasyon Program o6grencilerinin 6gretmenlik meslegine
yonelik diisiinceleri ailede 6gretmen olma durumuna gore anlamh bir
farklilik gostermekte midir?” alt problemine iliskin bulgular
Pedagojik formasyon Ogrencilerinin ailelerinde 6gretmen olma durumu ile
ogretmenlik meslegine iliskin diisiinceleri arasinda farkliligin istatistiksel olarak
anlamli olup olmadig1 bagimsiz gruplar t-testi ile smnanmistir. Bu analiz
sonuglarina iliskin verilere Tablo 12°de yer verilmistir.
Tablo 12. Ogrencilerin Olcek Puanlarimin Ailede Ogretmen Olma Durumuna
Gore T-Testi Sonuglar

Ogretmen varlig N X S t sd p

Evet 28 93.89 9.68
Hayir 63 91.43 1131 1.00 89 32
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Tablo 12 incelendiginde, pedagojik formasyon programi Ogrencilerinin
ailelerinde 6gretmen olan kisilerin varligi, onlarin 6gretmenlik meslegine yonelik
diistincelerini olumlu yonde etkilemis oldugu ortalamalardaki farkliliktan goriilse
dahi, bu farklilik istatistiksel olarak anlamli degildir [tg=1.00 ; p> .05]. Bir
bagka ifade ile ailelerinde Ogretmen bir kisinin olup olmamasi, dgrencilerin
ogretmenlik meslegi ile ilgili diisiincelerini etkileyen bir faktoér olmamaktadir.

TARTISMA ve SONUC

Ogretmenlik birgok yonden gelisimin gosterilmesi gereken bir meslek grubudur.
Ogretmen yetistirme programlarinda gretmenlerin yeterli bir alan bilgisine
sahip olmast en 6nemli 6ge olmasina karsin, &grencilerinin davraniglarinda
istenen degismeleri gerceklestirebilmeleri igin pedagojik bilgi ve becerilerle
donatilmig olmalari, alanina iligkin ilke, kural, kuram, olgu ve kavramlari etkili
olarak ogretebilecek diizeye getirilmeleri ve bir alan uzmani olmanin 6tesinde,
Ogrencileri tarafindan benimsenen, sevilen, gerektiginde model olarak
ahnabilecek bir meslek elemani olmalar1 da gerekmektedir. Clinkii 6gretmenligin
O0gretim boyutu yaninda egitim boyutu ¢ok daha Onemlidir. Bir 6gretmen
adaymnin o meslege ilgi duymasi, meslegini sevmesi, meslegine baglilik
gostermesi, mesleginde gelisim gosterme istegi gibi nitelikler, basarisina 6nemli
derecede katkida bulunabilir. Bu da 6gretmenlik meslegine iligkin diisiincelerinin
olumlu olmasini gerektirir.

Bu ¢alismada pedagojik formasyon egitimi alan Fizik, Kimya, Matematik ve
Hemsirelik programi 6grencilerinin 6gretmenlik meslegine iliskin diisiincelerini
belirlemek ve bu diisiincelerine cinsiyet, yas, mezun olunan lise tiirii, anne/baba
egitim diizeyi ve ailede Ogretmen olma durumu degiskenlerinin etkisini
arastirmak amaglanmustir.

Arastirmada pedagojik formasyon egitimi alan &grencilerin dgretmenlik
meslegine yonelik genel diislincelerinin olduga olumlu oldugu sonucuna
ulagilmistir. Elde edilen bu sonug, O6grencilerin almis oldugu pedagojik
formasyon egitiminin, onlarin 6gretmenlik meslegine yonelik olumlu diisiinceye
sahip olmalarinda etkili olduguna ve sahip olacaklar1 sertifikayla meslegini
yapma konusunda rahatllatict bir algiya sahip olmalarina baglanabilir. Kartal ve
Afacan (2012), pedagojik formasyon egitimi alan Ogretmen adaylarinin
6gretmenlik meslegine yonelik tutumlarini arastirdigi ¢aligsmasinda, 6gretmenlik
meslegine yonelik genel tutumlarinin orta diizeyin iistiinde oldugunu ve %60
oraninda meslekte kendilerini yeterli gordiiklerini belirlemislerdir. Bu sonug,
arastirma bulgusunu destekler niteliktedir.

Ogrencilerin  gretmenlik meslegine yonelik diisiincelerinin cinsiyete gore
farklilagtigt gorilmiis, bu farkliligin kiz &grenciler lehine oldugu tespit
edilmistir. Bu sonug kizlarin 6gretmenlik meslegine erkeklerden daha fazla ilgi
duydugu ve dolayisiyla 6gretmenlik meslegine yonelik diisiincelerinin daha
olumlu oldugu seklinde yorumlanabilir. Bu arastirma bulgusunu destekleyen
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birgok ¢aligmaya rastlamak miimkiindiir (Akpinar, Yidiz ve Ergin, 2006; Aksoy,
2010; Capa ve Cil, 2000; Kaya ve Biiyiikkasap, 2005). Bunun yaninda alan
yazinda cinsiyetin dgretmenlik meslegine yonelik tutum ve diisiinceler {izerinde
fark yaratmadigi seklinde sonuclarin elde edildigi calismalar da mevcuttur.
(Bozkirh ve Er, 2011; Giirbiiztiirk ve Geng, 2004; Kartal, Kaya, Oztiirk ve Ekici,
2012; Tok, 2012; Dikmenli ve Cifgi, 2015; Kartal ve Afacan, 2012).

Ogrencilerin gretmenlik meslegine yonelik diisiinceleri ile yas arasinda anlamli
bir iliski olmadig1 sonucuna ulasilmistir. Dolayisiyla 6grencilerin farkli yaslarda
olmasinin 6gretmenlik meslegine yonelik disiincelerini  farklilagtirmadig:
sOylenebilir. Bu sonu¢ alan yazindaki bir ¢ok c¢aligmanin sonucu ile de
ortiismektedir (Tanel R., Kaya Sengéren ve Tanel Z., 2007; {1gan, Seving ve Ari,
2013; Polat, 2013).

Pedagojik Formasyon Programi Ogrencilerinin genellikle siiper veya diiz lise
mezunu oldugu, bunu fen ve anadolu lisesi mezunlarinin takip ettigi, ancak
anadolu 6gretmen lisesi mezunu hi¢bir 6grencinin bulunmadig: tespit edilmistir.
Ayrica dgrencilerin mezun olduklari lise tiiriiniin 6gretmenlik meslegine iligkin
diistinceleri tizerinde etkili olmadig goriilmiistiir. Bu sonuca gore, dgrencilerin
ogretmenlik meslegine iliskin diistinceleri degismedigi i¢in mezun olduklart
liselerden almis olduklar1 egitimin birbirine yakin oldugu diistiniilebilir. Kartal
ve Afacan (2012), Tok (2012), Eraslan ve Cakic1 (2011), Simsek (2005), Ustiin
(2007) ve Aksoy’un (2010) caligmalarinin sonucu, arastirma bulgusunu
destekler niteliktedir.

Ogrencilerin anne/baba egitim diizeyine gore, 6gretmenlik meslegine yonelik
diistincelerinin degismedigi sonucu, arastirmada elde edilen bir baska sonugtur.
Ogrencilerin anne ve babalar1 genelikle ilkokul veya ortaokul mezunudur. Bunu,
ebeveynleri lise mezunu ve ebeveynleri lisansiistii egitim veya tiniversite mezunu
olan 6grenciler takip etmektedir. Bunun disinda 6grencilerin bazilarinin anne ve
babasi, ya okuryazar degildir ya da herhangi bir diplomaya sahip degildir. ilgan,
Seving ve Art’nin (2013) yaptigi ¢alismada, ebeveynlerin egitim diizeyinin
ogrencilerin dgretmenlik meslegine yonelik tutumlarma etki etmedigi sonucu
mevcut arastirma bulgusu ile 6rtiismektedir.

Arastirma sonucunda, 6grencilerin ailesinde 6gretmen olup olmama durumunun,
ogretmenlik meslegine yonelik diisiinceleri lizerinde fark yaratacak bir etkiye
sahip olmadig1 ortaya ¢ikmistir. Dolayisiyla bu durum, &grencilerin ailesinde
O0gretmen olup olmamasmin, O6gretmenlik meslegine iliskin diisiincelerini
etkilemedigi seklinde yorumlanabilir. Kartal ve Afacan (2012) ve Tanel ve
digerlerinin (2007) arastirmalarinin  sonucunda da, &grencilerin ailesinde
Ogretmen olup olmama durumunun Ogretmenlik meslegine yonelik
diisiincelerinde etkili olmadig1 tespit edilmistir. Bu acidan arastirma bulgusunu
destekler niteliktedir.

Oneriler
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Arastirmadan elde edilen sonuglar 1$181inda su oneriler getirilebilir:

1. Ogretmenlik meslegi bircok beceriyi icinde barmdiran bir meslek
oldugundan, bu becerilere sahip olan 6grencilerin yetistirilmesi oldukca
onemlidir. Dolayisiyla buna iliskin faaliyetlerin yer aldig1 egitim
programlarinin  geligtirilmesi, meslegini seven, O6rnek rol model olan,
ogrencilerini hem akademik baglamda hem de sosyal baglamda yetistirebilen
Ogretmenlerin sayisini artiracak, dolayisiyla egitimin kalitesine de katki
saglayacaktir.

2. Arastrma sonucunda cinsiyetin, O&grencilerin dgretmenlik meslegine
yonelik  diislincelerini  farklilagtirdigi  tespit edilmigtir.  Ancak bazi
caligmalarda da etkilemedigi sonuclarmma ulasilmistir. Bu farkliligin
kaynagini belirlemek i¢in nitel aragtirma desenlerinden faydalanilabilir.

3. Yeni yapilacak arastirmalarda; akademik basari, kaygi, benlik saygisi ve
0z yeterlik gibi farkli degiskenlerin etkisi incelenerek, arastirma daha genis
orneklemler tizerinde yiiriitiilebilir.

Sonug olarak, dgretmenlik meslegine iliskin olumlu diisiinceye sahip olunmasi,
meslege saygi duyarak severek yapilmasi, meslegin saygmliginin artirilmasi ve
bunlara bagli olarak basarili bir 6gretmen olma, 6grencilerin de, sistemin de
basarisini artirmada oldukga etkili olacagi yadsinamaz bir gergektir.
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SUMMARY

In today’s world where both scientific and technological developments are being
rapidly experienced, the responsibility for training of individuals who can catch
up with these developments is placed primarily on the shoulders of teachers. The
profession of teaching is a profession not only requiring cognitive competencies
such as knowledge and skill but also affective competencies such as attitude,
perception and behavior (Cetin, 2006; Kartal, Oztirk and EKici, 2012). In
modern educational approaches, students’ having positive opinions about the
profession of teaching in terms of their career preferences is of great importance
for them to demonstrate positive and constructivist attitudes in the face of
incidences encountered during their professional career when they become
teachers (Bozdogan, Aydin and Yildirim, 2007). In the current study, the
Pedagogical Formation Program students’ opinions about the profession of
teaching were investigated in relation to the variables of gender, age, graduated
high school, mother and father’s education level and the presence of a teacher in
the family.

The sampling of the study employing the survey model consists of a total of 95
students (61 females and 34 males) having taken the pedagogical formation in
Mugla Sitk1 Kogman University in the spring term of 2015-2016 academic year.
As the data collection tool in the study, the Scale of Attitudes towards the
Profession of Teaching developed by Erkus, Sanli, Bagh and Giiven (2000) was
used. The scale has 22 items developed in the form of five-point Likert scale
(Completely Suitable, Suitable, Undecided, Not Suitable and Completely
Unsuitable). While the highest score to be taken from the scale is 110, the lowest
score to be taken is 22. The highest score taken from the scale indicates the most
positive opinion and the lowest score indicates the least positive opinion.
Cronbach Alpha internal consistency coefficient of the scale is 0.99 and the
Cronbach Alpha internal consistency coefficient calculated on the data of the
current study is 0.92. As this value is in the range of 0.80<0<1.00, it is highly
reliable (Kalayci, 2005: 405). Prior to the data analysis, whether that data
exhibited a normal distribution was tested with kurtosis-skewness coefficient
(Skewness= -.634; Kurtosis= -.065). Independent samples t-test was used to
explore whether the students’ opinions about the profession of teaching vary
significantly depending on the variables of gender and presence of a teacher in
the family and One-Way Anova was run to evaluate whether their opinions about
the profession of teaching vary significantly depending on the variables of age,
graduated high school and mother and father’s education level. Significance
level was set to be .05 in the statistical calculations.

The general mean score of the Pedagogical Formation Students’ opinions about
the profession of teaching was found to be 92.15 and the standard deviation was
calculated to be 11.10. Given that the highest score indicating the most positive
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opinion is 110.00, the general mean score obtained in the current study for the
students’ opinions about the profession of teaching can be claimed to be quite
high. Kartal and Afacan’s (2012) study concurs with the finding of the current
study. While the female students’ mean opinion score was found to be 94.15, the
male students’ mean opinion score was found to be 88.56. Thus, the students’
opinions about the profession of teaching vary significantly depending on the
gender variable in favor of the female students. Eraslan and Cakic1 (2011); on the
other, found that there is a significant correlation between the Pedagogical
Formation Program students’ attitudes towards the profession of teaching and
gender but in favor of the male students. It was found that the students’ opinions
about the profession of teaching do not vary significantly depending on the age
variable. This finding concurs with the findings reported by many studies in the
literature (Tanel R., Kaya Sengoren and Tanel Z., 2007, Hgan, Seving and Ari,
2013; Polat, 2013). In terms of the graduated high school, the distribution of the
students is as follows, 55 students are the graduates of Super High School and
General High School; 32 students are the graduates of Science High School and
Anatolian High School and 8 students are the graduate of other high schools. In
the sampling, there are no students having graduated from Teacher High School.
The analysis results revealed that the students’ opinions about the profession of
teaching do not vary significantly depending on the graduated high school. The
findings reported by Kartal and Afacan (2012), Tok (2012), Eraslan and Cakict
(2011), Simsek (2005), Ustiin (2007) and Aksoy (2010) support this finding of
the current study. Another finding of the current study is that the students’
opinions do not vary significantly depending on their mothers and fathers’
education levels. The students’ fathers and mothers are generally elementary or
secondary school graduates. There are some students whose mothers and fathers
are high school or university graduates. Ilgan, Seving and Ar (2013) also
reported similar findings in this regard. Another finding of the study is that
whether the students have a teacher in their families or not does not have a
significant effect on the students’ opinions about the profession of teaching. This
finding is parallel to the findings of Kartal and Afacan (2012) and Tanel et al.
(2007).

As the profession of teaching involves many competencies, it is of great
importance to educate pre-service teachers as equipped with these competencies.
Thus, educational programs including activities necessary to educate students in
such a way as to acquire these competencies should be developed; thus, the
number of teachers who love their profession, train their students as both
academically and social well-equipped; accordingly, enhance the quality of
education can be increased.



