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Bu arastirmanin amaci kaynastirma 6grencilerinin egitim gérdiigii meslek liselerinde gorev yapan 9. Sinif brans égretmenlerinin

kaynastirma egitimine dair 6z yeterlilik algilarini ortaya koymaktir. Arastirmanin ¢alisma grubunu 2018-2019 yilinda Istanbul ili
Cekmekdy ilcesinde bulunan meslek liselerinde 9. Sinif kademesinde derse girmekte olan ve siniflarinda toplamda 48 adet
kaynastirma 6grencisi bulunan 94 brans 6gretmeni olusturmaktadir. Bu arastirma kapsaminda 6gretmenlere kisisel bilgi formu ve
Kaynastirma Uygulamalarinda Ogretmen Yeterliligi Olcegi uygulanmustir. Olcekler aracihgiyla toplanan nicel veriler SPSS 22.0
istatistik programi aracihigiyla analiz edilmistir. Arastirmanin alt problemlerinin ¢éziimlenmesinde Bagimsiz Orneklem T-Testi, Tek
Yonli Varyans Analizi (ANOVA), LSD Testleri ve Korelasyon Testi kullanilmigtir. Arastirma bulgularina goére 6gretmenlerin yas,
0grenim durumu, kaynastirma 6grencisi ile etkilesim, kaynastirma egitime ile ilgili egitim alma durumu ile 6gretmen yeterlilikleri
arasinda anlamli bir fark bulunamamistir. Bununla 6gretmenlerin 6zel egitim ile ilgili tecriibeleri ve mevzuat ile politikalara iliskin
bilgi diizeyleri ile 6gretmen yeterlilikleri arasinda anlaml fark goriilmiistiir. Buna gore 6gretmenlerin tecriibe ve mevzuata ve
politikalara iliskin bilgi diizeyleri arttikca 6gretmen yeterliliklerinin de arttigi bulgusuna ulasilmistir.
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The aim of this study is to reveal the self-efficacy perceptions of 9th grade branch teachers working in vocational high schools where
inclusive students are educated. The study group of the research consists of 94 branch teachers who have been teaching at the 9th
grade in vocational high schools in Cekmekdy district of Istanbul in 2018-2019 and have a total of 48 students with special needs in
their classes. Within the scope of this research, a personal information form and Teacher Competence Scale in Inclusive Practices
were applied to teachers. The quantitative data collected through the scales were analyzed using the SPSS 22.0 statistical program.
Independent Sample T-Test, One Way Analysis of Variance (ANOVA), LSD Tests and Correlation Test were used to investigate the
sub-problems of the study. According to the findings of the research, no significant difference was found between teachers' age,
graduation, interaction with the inclusive student, education status related to inclusive education and teacher competencies.

Nevertheless, a significant difference was observed between the teachers' experiences of special education and their level of
knowledge about legislation and policies with teacher competencies. Accordingly, it was found that as the experience and knowledge
level of teachers about legislation and policies increased, teacher competencies also increased.
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GIRIS

® nsan Haklar Evrensel Bildirgesi'nde de acikca belirtilmis olan “Her bireyin egitim gérme hakki vardir”
maddesi ile egitimin temel ilkelerinden biri haline gelen firsat esitligi (Insan Haklar1 Evrensel Bildirgesi,
2020) ve tlkemizde 1739 sayili Milli Egitim Temel Kanunun kapsaminda yer alan “firsat ve imkan esitligi”
ibaresiyle yasalarimizca giivence altina alinmaktadir (Millf Egitim Temel Kanunu, 1973). Bu ilkeler goz 6ntlinde
bulunduruldugunda 6zel gereksinimli 6grencilerin de normal gelisim gosteren akranlar: ile ayni1 ortamda
egitim alarak ve onlarin yararlandifl egitim-6gretim imkanlarindan faydalanmasi gerekmektedir. Ozel
gereksinime ihtiya¢ duyan bireyler terimi “ayni yastaki bircok insanin aksine, 6grenmeyi ve egitime erisimi
zorlastiran égrenme giicliikleri veya engelleri olan ¢ocuklari ve gengleri” ifade etmektedir. Tiirkiye'de ise 1983
tarihli Ozel Egitime Muhta¢ Cocuklar Kanunu 3. Maddesinde “6zel egitime muhtac cocuklar” kavrami “Beden,
zihin, ruh, duygu, sosyal ve saglik ézellikleri ve durumlarindaki olagan dis1 ayriliklar sebebiyle normal egitim
hizmetlerinden yararlanamayan 4-18 yas grubundaki ¢ocuklar” olarak tamimlanmaktadir (MEB, 1983). Bu
ogrenciler bireysel ihtiyaclari cercevesinde yar1 zamanli ve tam zamanh kaynastirma 6grencileri olarak 6rgiin

6gretim siniflarinda diger akranlariyla beraber egitim gormektedir.

Kaynastirma; 6zel egitim gereksinimi olan bireylerin, normal gelisim gdsteren akranlari ile birlikte
egitim ve 6gretimlerini devlete bagh ve 6zel egitim kurumlarinda siirdiirmeleri temeline dayanan, 6zel egitim
uygulamalaridir (Varol, 2010). UNESCO (2003)’e gore kaynastirma “Ggrenmeye, kiiltiirlere ve topluluklara
katilimi artirarak ve egitim disinda kalmay! azaltarak tiim ¢ocuklarin, genglerin ve yetiskinlerin ihtiyaclarinin
cesitliligine hitap etme ve bunlara yanit verme siireci” olarak tanimlanmaktadir. Milll Egitim Bakanligi
Kaynastirma/Biitiinlestirme Yoluyla Egitim Uygulamalar1 Genelgesi'nde (2017) kaynastirma egitiminin amaci,
6zel gereksinimi bulunan 6grencilerin tiim kademelerde normal gelisim gdsteren akranlari ile etkilesim icinde
bulunmasini saglamaktir. Kaynastirma egitimi araciligiyla bu bireylerinin dil, 6z bakim, iletisimsel ve akademik
beceriler yoniinden en yiiksek hedefe ulasmalarini saglayarak toplumla biitiinlesmesi amaglanmaktadir (MEB,
2017). Kaynastirma egitimi siirecinde bu 6grencilere bireysel 6zellikleri dikkate alinarak Bireysellestirilmis
Egitim Programi (BEP) uygulanmasi gerekmektedir. Bireysellestirilmis egitim programi bir 6grenci i¢in egitim
ortamina izlenecek bir ve ya birden fazla diizenlemenin yer aldig1 yazih programdir (MEB, 2004). Ozel
gereksinimli 6grencilerin ihtiyaclarini karsilamak amaciyla yapilan egitimin etkili ve verimli olmas1 ancak
BEP’in uygulanmasi ile miimkiindiir ve bu baglamda kaynastirma egitiminin ayrilmaz bir pargasidir (Fiscus ve

Mandell, 2002).

Tarihsel olarak bakildiginda ilk uygulamalarin 1970°li yillarda Amerika Birlesik Devletleri'nde basladigi
kaynastirma egitimi (Yazicioglu, 2018), giiniimiizde bircok lilkenin egitim politikasinda yer almaktadir.1990’da
diizenlenen “Herkes Icin Egitim Diinya Konferanst”, kiiresel olarak pek ¢ok ¢ocugun uygun bir egitime erisimden
dislandig1 mevcut egitim paradigmasina meydan okumaktadir. Buna gore etnik koken, din, cinsiyet, sosyo-

ekonomik durum veya yeteneklere bakilmaksizin esnek ve kisiye 6zel programlama ve pedagojiyle tim
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Ogrencileri egitime basarili bir sekilde erismesi miimkiin oldugu vurgulanmaktadir (UNESCO, 1990). Dort yil
sonra yayinlanan Salamanca Bildirisi (UNESCO, 1994) bu kavrami daha da ileriye tasiyarak tiim 6grencilerin
yerel okullarindaki normal siniflarda egitim almalar: gerektigi fikrini desteklemektedir. O zamandan beri, son
yirmi yilda kaynastirma egitiminin (Inclusive Education), amacini savunan kiiresel bir hareket artarak devam
etmistir. Yillardan beri siiregelen ve farkliliklari olan 6grencileri egitim sisteminin disina iten birgok
uygulamaya bir cevap olarak gelisen bu hareket (Waitoller ve Artiles, 2013), sosyal adalete dayanan bir
felsefenin ortaya cikisina neden olmustur (Dixon ve Verenikina, 2007). Wilkinson ve Pickett (2010), "egitimsel
esitsizligin azaltilmasinin ¢ok daha iyi bir topluma yol ac¢tigini” belirterek bu uygulamanin, dezavantaj
dongilerini kirmanin (Snow ve Powell, 2012) yami sira insanlarin becerilerini artirma, artan yenilik ve
tiretkenlik ve ardindan uzun vadeli ekonomik uygulanabilirlige yol agma potansiyeline sahiptir (OECD, 2010).

Bu gelismelerle beraber Diinya ¢apinda okul sistemlerinde 6zel egitim gereksinimi (Special Education Needs)

olan 6grenci sayisi giderek artmaktadir (European Agency, 2020).

Ulkemizde kaynastirma uygulamasi 1983 tarihli ve 2916 sayill “Ozel Egitime Muhtag Cocuklar Kanunu”
ile baslatilmistir (Ozel Egitime Muhtag¢ Cocuklar Kanunu, 1983). Sonrasinda, 573 sayil Ozel Egitim Hakkinda
Kanun Hiikkmiinde Kararname (1997) ve 2000 yilindan itibaren uygulanmakta olan Ozel Egitim Hizmetleri
Yonetmeligi'nin 2006, 2012 ve 2018 yillarindaki diizenlemeleriyle son seklini almistir (Yazicioglu, 2018).
Ulkemizde 6zel egitim gereksinimi bulunan bireylere yonelik egitim, 6zel rehabilitasyon merkezlerinin yaninda
zihinsel olarak egitilebilir seviyede olan bireylerin topluma uyum siirecinde “kaynastirma” uygulamalar1 adi

altinda 1992 yilindan itibaren 6rgiin egitim veren 6zel ve devlet okullarinda siirdiiriilmektedir (Varol, 2010).

Kaynastirma egitimini savunan arastirmacilarin yaptigi calistirmalarda kaynastirma uygulamasinin 6zel
gereksinimli 6grencilerin hem akademik hem de sosyal becerilerini gelistirdigi ve toplumsal yasama daha iyi
hazirladig gorilmektedir. Ayrica kaynastirma egitimine tabi tutulan 6grencilerde toplumdan dislanma sonucu
olusan olumsuz etkilerin minimum diizeyde olustugu goézlenmistir (Farrell, 2000; Karagiannis ve digerleri,
1996). Ahsan ve Sharma (2018), De Leeuw ve digerleri, (2018), Mulholland ve Cumming (2016) ve Saloviita
(2020), kaynastirma egitiminin 6grencilerin duyussal gelisimi lizerindeki olumlu etkisini vurgulamaktadirlar.
Ogretmenler acisindan degerlendirildiginde ise kapsayicl siniflarda égretim yapmanin bir sonucu olarak,
mesleki becerilerin gelistigi belirtilmektedir. Bu uygulama sonucunda normal gelisim gosteren 6grencilerin
engelli bireylere karsi daha olumlu tutumlar gelistirmeleri ve esitlige dayali sosyal ilkeler olusturma ve daha
uyumlu bir toplumu tesvik etme olasiliklarinin artmasi gibi toplumsal faydalar on plana ¢ikmaktadir (Begeny
ve Martins, 2007; Karagiannis ve digerleri. 1996). Bu baglamda kaynastirma egitiminin etkili ve verimli bir
sekilde uygulanmasi 6nem arz etmektedir (Bayar, 2015). Kaynastirma egitiminin etkili olarak siirdiiriilmesi i¢in
okullarda cesitli diizenlemeler yapilmasi gerekmektedir (Rosenberg, Westling ve McLeskey, 2008). Ogretimin
bireysellestirilmesi kapsaminda yapilan diizenlemeler fiziksel diizenlemeler, sinif ortamina ve iklimine yonelik
diizenlemeler, 6gretimsel ve isleyise yonelik diizenlemeler gibi ¢ok boyutlu bir siirectir (Smith, Polloway,

Patton ve Dowdy, 2008). Ogretimsel ve sinif iklimine iliskin diizenlemeler 6gretmenlerin, 6grenci ihtiyaclarini
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tanimlayip, karsilamaya yonelik egitim programinda, 6gretimsel hedeflerde, 6gretim yontem ve tekniklerinde
uyarlamalar yapabilmelerini gerektirmektedir (Kargin, Giildenoglu ve Sahin, 2010). Bu konuda 6zel olarak
egitilmis personelin gerekliligi, her okulun seviyesine ve tiiriine baghdir. Ogretmen yetistirme miifredati da bu
konuda ¢ok o6nemli bir rol oynamaktadir. Ornegin, Ispanya'daki 6gretmen adaylari, ozel gereksinimli
ogrencilerini dogru ve profesyonel bir sekilde gelistirmede yetkin hale gelebilmeleri i¢in ek bir y1l boyunca 6zel
egitim kurslar1 alma firsatindan yararlanirlar (Lasagabaster ve Zarobe, 2010). Ingiltere’de 6zel gereksinimli
ogrencilerin egitimi icin icinde 6gretmenler, saglik calisanlari, aile ve diger uzmanlarin oldugu bir bireysel
egitim plani olusturulmaktadir (Cetin, 2020). Japonya’da ise kaynastirma egitimde basar1 artisini saglamak i¢in
2017’den itibaren O6gretmen egitimlerini iyilestirme cabalarinda bulunulmustur ve o6gretmen yetistirme
miifredatina bu konuda eklemeler yapilmistir (MEXT, 2017). Finlandiya’da 6zel egitim gereksinimli bireyler
icin dersler bu alanda ytiksek lisans derecesine sahip sinif 6gretmenleri tarafindan verilmektedir. Cin’de 6zel
gereksinimli 6grencilerin egitimi konusu evrensellestirmenin ana stratejilerinden birisi olarak kabul
edilmektedir (Deng ve Manset, 2000). Kaynastirma egitimi veren 6gretmenlerin kendilerini bu konuda yetersiz
hissettiklerini belirttigi (Forlin, 2010), Hong Kong’da devlet 6gretmenlerin %10’una egitim saglayarak bu

problemi ¢dzmeye yonelik adimlar atilmaktadir (Sin, Tsang, Poon ve Lai, 2010).

Ogretmenlerin ve okul yonetiminin kaynastirma egitimi konusundaki goriislerini iilkemiz acisindan
degerlendiren calismalarda Ira ve Ayan (2016)’a gore kaynastirma 6grencisi olan égretmenlerin kaynastirma
egitimine destek saglama orani yalmizca %29’dur. Okul yonetimi tarafindan kaynastirma egitimine destek
saglama orani %11.8 iken, %58.8 gibi bir oran kismen destek saglamaktadir. Okul yoneticilerinin ise sadece
%38.2’si okullarinda 6zel gereksinimli 6grencilerinin ihtiyaclar1 dogrultusunda egitim destegi verildigini
belirtmislerdir. Pektas (2008)’a gore 6zel egitim programi mezunlarinin % 21.7’si, farkli alan mezunlarinin %
16.6’sinin kaynastirma egitiminde Bireysellestirilmis Egitim Programi kullanmaktadir. Her iki programdan
mezun ogretmenlerin bireysellestirilmis egitim programi kullanin oran1 %50’den daha azdir. Ozel egitim
mezunu Ogretmenlerin bile yetersiz kaldigi (Pektas, 2008) bireysellestirilmis egitim programlarinin
uygulanmasi hususunda, Kuyumcu (2011) kaynastirma egitimi veren sinif ve rehber 6gretmenlerinin cesitli
nedenlerle sorun yasadigini belirtmektedir. Bu sorunlar 6zellikle 6grencinin performansini degerlendirmede,
hedeflerin belirlenmesinde, ailelerle isbirligi konusunda, destek hizmetlerin ile egitimsel uygulama ve
planlama, ilgili kaynaklara ulasmada, amaglarin degerlendirilmesinde ve 6grencinin arkadaslar1 tarafindan
kabulii gibi bircok baslkta olabilmektedir. Metin (2007)’e gore ilkogretim oOgretmenlerinin bircogu
kaynastirma uygulamalar1 ve ilgili mevzuat konusunda bilgi eksikligi yasamakta ve bu konuda egitime
ihtiyaclar1 olduklarini belirtmektedir. Unal, Iflazoglu ve Saban (2017) her 10 6gretmenden sadece birisinin
kaynastirma uygulamalar1 konusunda bilgi sahibi oldugunu ve bir¢ogunun kaynastirma egitimi konusunda
nasil bir yol izleyecekleri konusunda fikir sahibi olmadigini belirtmektedir. Akalin, Sucuoglu ve Sazak (2008),
o0gretmenlerin kaynastirma siniflarinda 6nleyici sinif yonetimi konusunda destege ihtiyaci oldugunu belirterek
ozellikle siniflarin icerisine girerek yapilacak detayli arastirmalarin 6grenci ve 68retmen gereksinimlerini daha

dogru tespit etmek adina gerekli oldugu goriisiinii 6ne siirmislerdir. Alan yazinda yapilan diger ¢alismalarda
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O0gretmenlerin kaynastirma egitimi konusundaki mesleki yeterliliklerinin siirli oldugunu gostermektedir
(Cerezci, 2015; Gezer, 2017; Gok ve Erbas, 2011; Karaca, 2018). Ozcan (2020) tarafindan yapilan arastirmada
Ogretmenleri yaslari ilerledik¢e kaynastirma egitimine iliskin kaygi diizeylerinin arttifi ancak kaynastirma

siniflarinda ders verme tecriibesi arttikca kaygi diizeylerinin azaldig1 goriilmektedir.

Meslek liseleri baglaminda yapilan calismalar incelendiginde ise Sen (2016) kaynastirma egitiminin
basarili olmasindaki en 6nemli noktanin 6gretmenin 6zverili calismasina bagli oldugunu belirtmektedir.
Ozellikle meslek liselerinde miifredatin zorlugu ve ders sayisinin fazlahigi hem égretmeni hem de 6grenciyi
yoran bir unsur oldugundan 6gretmenleri bu konuda rahatlatici tedbir alinmasi gerektigini 6ne siirmektedir.
Bu baglamda iilkemizde 6gretmenlerin kaynastirma uygulamalarina yonelik hizmet ici egitim almalar ve 6zel
gereksinimli 6grencilerin bireysel ihtiyaclarina yonelik nasil egitim vermeleri gerektigi hususunda
bilgilendirilmeleri gerekmektedir (Sen,2016). Paloshi ve digerleri (2014) mesleki egitim baglaminda
kaynastirma egitimini degerlendirmek amaciyla yaptiklar1 ¢alismada 6zel egitime ihtiyac1 olan 6grencilerin
gelisimi hakkinda deneyim alisverisinde bulunmak i¢in egitime dahil etme ekibiyle ve diger 6gretmenlerle ve
ebeveynlerle isbirliginin 6nemine deginerek 6grencinin kisisel 6zelliklerinin bireysellestirilmis egitim plani

yapilirken mutlaka dikkate alinmasi gerektigini vurgulamaktadirlar.
Calismanin Onemi ve Amaci

Kaynastirma 6grencilerinin agirlikli olarak bulundugu meslek liselerinde 6zel egitim 6gretmeni kadrosu
bulunmamaktadir. Kaynastirma egitimi kapsamindaki 6grenciler 6zel egitim konusunda uzmanlik bilgisi olan
ilce Rehberlik Arastirma Merkezleri ve Okul Rehber 6gretmenleri tarafindan takip edilseler de okul igerisindeki
zamanlarinin neredeyse tamamini sinif rehber Ogretmenleri ve brans derslerine giren 0Ogretmenlerle
gecirmektedirler. Diger 6grencilerden farkli 6zellikler gosteren bu bireylerin egitimi esnasinda 6zel egitim
konusundaki bilgisi olduk¢a sinirli olan brans 6gretmenleri bir hayli sorun yasamaktadir. Ogretmenlerin
kaynastirma Ogrencilerin tanilariyla ilgili bilgileri yetersiz oldugu igin egitim 6gretim, velilerle iletisim,
Bireysellestirilmis Egitim Programi (BEP) hazirlama, kaynastirma 6grencilerinin mesleki yonlendirmeleri gibi
konularda yonlendirmeye duyduklar1 ihtiya¢ okul rehberlik servisleri ve idarelerince goézlenmektedir.
Kaynastirma uygulamasinin basarisinda en énemli unsurlardan birisi 6gretmendir (Batu, 2000). Ozellikle lise
cagindaki cocuklarda ergenligin getirdigi problemlerle birlikte bashi basina bir uzmanlik gerektiren
kaynastirma egitimi 6gretmenlerin bu konudaki bilgi yetersizligi ile birlesmesi halinde 6nemli bir sorun haline
gelebilmektedir. Bu calismanin amaci Meslek lisesinde 9. Sinif kademesinde kaynastirma siniflarinda gorev
yapan brans o6gretmenlerinin kaynastirma egitimi konusundaki 6z yeterlilik algilarinin gesitli degiskenler

acisindan incelenmesidir.
Bu temel amac¢ dogrultusunda asagidaki sorulara yanit aranmak istenmigtir:

1. Meslek liselerinde kaynastirma siniflarinda goérev yapan brans o6gretmenlerinin kaynastirma

egitimine iliskin yeterlik diizeyi algis1 nedir?
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2. Meslek lisesinde kaynastirma siniflarinda gérev yapan brans 6gretmenlerinin
2.1. yas,
2.2. 0grenim durumu
2.3.  Ozel egitime ihtiyac duyan birey ile etkilesim durumu
2.4. ozel egitim ile ilgili egitim alma diizeyi,
2.5. ozel egitime ihtiya¢ duyan 6grencilere egitim verme tecriibesi,
2.6. 0zel egitime iliskin politikalar ve mevzuatlara iliskin bilgi diizeyi

degiskenlerine gore kaynastirma uygulamalarinda 6gretmen yeterlilikleri arasinda anlamli fark var

midir?

3. Meslek lisesinde kaynastirma siniflarinda gorev yapan brans 6gretmenlerinin kaynastirma egitimine
yonelik etkilesim, egitim, tecriibe ve mevzuat bilgisi ile kaynastirma uygulamalarinda 6gretmen 0z-

yeterlilik algilar1 arasinda anlaml iliski var midir?

YONTEM
Arastirma Deseni

Arastirmada bagimli ve bagimsiz degiskenler arasindaki iliskiyi betimsel yontemle incelenerek iliskisel
tarama modeli kullanlmistir. Iki veya daha fazla degisken arasinda degisim durumunu ve kademesini
belirlemeyi amaclayan bir arastirma modeli olan iliskisel tarama yonteminde veriler arasindaki iliski (Karasar,

2006) karsilastirma yontemiyle gosterilmektedir.
Calisma Grubu

Bu arastirmanin ¢alisma grubunu 2018-2019 egitim 6gretim yilinda Istanbul Cekmekdy ilcesinde
meslek liselerinde 9. Sinif kademesindeki kaynastirma siniflarinda gérev yapmakta olan 94 brans 6gretmenidir.

Arastirmaya katilan 6gretmenlerin (n=94) sosyodemografik 6zellikleri Tablo 1’de verilmistir.

Tablo 1

Katilimcilarin sosyodemografik ézelliklere gére dagilimi

Gruplar n %
25 yas alt1 3 3.2
26 - 35 Yas 34 36.2
Yas
36 -45 Yas 43 45.7
46 Yas Ustii 14 14.9
L. Kadin 68 72.3
Cinsiyet Erkek 26 27.7
Egitim Durumu Lisans 70 74.5
Yiiksek Lisans 24 25.5
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Tablo-1 incelendiginde katilimcilar1 biylik c¢ogunlugunu 26-45 (% 82) yas araliginda bulunan
katilmcilarin olusturdugu gorilmektedir. Katimcilart 68’i (%72.3) kadin ve 26’st (%27.7) erkektir.

Arastirmaya katilan okul 6gretmenlerin 70’i (%74.5) lisans ve 24’ii (%25.5) yiiksek lisans mezunudur.
Veri Toplama Araclari

Bu arastirmada veri toplama aracglar:1 olarak “Kisisel Bilgi Formu” ve Kaynastirma Uygulamalarinda

Ogretmen Yeterliligi 6lcegi (KUOYO) kullanilmigtir.

Kisisel Bilgi Formu. Bu arastirmada katilimcilarin yas, cinsiyet ve egitim durumu, 6zel egitim
konusunda aldiklar egitim, 6zel egitim gereksinimi olan bireyler ile kayda deger bir etkilesim, 6zel egitim
verme tecriibesi ve 6zel egitim konusundaki politika ve mevzuata iliskin bilgi diizeyini kapsayan bir kisisel bilgi

formu kullanilmistir. Katilimcilarin kimlik ve 6zel bilgilerine yonelik herhangi bir soru sorulmamaistir.

Kaynastirma Uygulamalarinda Ogretmen Yeterliligi Olcegi. Bu arastirmada Kaynastirma
Uygulamalarinda Ogretmen Yeterliligi 6lcegi (KUOYO) kullanilmistir. Sharma, Loreman ve Forlin (2011)
tarafindan gelistirilen 6lgek toplamda 18 maddeden olusmaktadir. Likert tipi olan olgekte 1-6 puan arasj,
(Kesinlikle Katilmiyorum, Katilmiyorum, Kismen Katilmiyorum, Kismen Katiliyorum, Katiliyorum, Kesinlikle
Katiliyorum) secenekleri yer almaktadir. Olcekten alinabilecek minimum ve maksimum puanlar 18 ve 108
arasidir. Puanlar yiikseldik¢e bireyin kaynastirma egitimi uygulamalarindaki yeterlik algisinin yiikseldigi
goriilmektedir. Kaynastirma Uygulamalarinda Ogretmen Yeterligi Olceginin (KUOYO) Cronbach Alpha testi ile
yapilmis olan Tiirkce formunun giivenirlik ¢alismasinda Cronbach Alpha testi sonucu .89 olarak bulunmustur.
Olgegin alt boyutlarinin giivenirlik calismasi icin uygulanan Cronbach Alpha testi sonuclarina gére degerler
“Kaynastirma Egitiminde Ogretim Yeterligi” alt boyutunda .88, “Kaynastirma Egitiminde isbirligi Yeterligi” alt
boyutunda .90 ve “Kaynastirma Egitiminde Sinif Yonetimi Yeterligi” alt boyutunda .86 olarak bulunmustur. Bu
degerler 6lcegin Tiirk¢eye uyarlanmis formunda giivenirligin yeterli diizeyde oldugunu gostermektedir (Bayar,
2015). Yapilan bu ¢alismanin giivenilirlik calismasinda Cronbach Alpha testi sonuglarina gore degerler

i

“Kaynastirma Egitiminde Ogretim Yeterligi” alt boyutunda .74, “Kaynastirma Egitiminde isbirligi Yeterligi” alt

iy

boyutunda .79 ve “Kaynastirma Egitiminde Sinif Yonetimi Yeterligi” alt boyutunda .86 olarak bulunmustur

yapilarak 6lgegin genel i¢ tutarlik katsayisi .88 olarak bulunmustur.
Verilerin Analizi

Calisma grubundaki verilerin istatistiksel degerlendirilmesinde IBM SPSS Statistical 22.0 programi
kullanilmistir. Tanimlayici istatistikler “ortalama + standart sapma, say1 ve yiizde” olarak ifade edilmistir. Elde
edilen verilerin ¢carpiklik ve basiklik degerlerine bakilarak normal dagilim gosterip gostermedigi belirlenmistir.
Elde edilen sonuca gore arastirma degiskenleri normal dagilhim goéstermistir. Bu sebeple parametrik testler
kullanilmasina karar verilmistir. “Bagimsiz Orneklem T-Testi, Tek Yonlii Varyans Analizi (ANOVA) ile LSD Post-
Hoc Testleri ve Pearson Carpim Momentler Korelasyon katsayisi analizi uygulanmistir. Istatistiksel anlamhlik

sinir1 olarak (p< 0.05) degeri kabul edilmistir.
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Verilerin Toplanmasi

Bu calisma verileri 14 Sub. 2019 tarihinde ¢alismanin yiiriitiildiigii istanbul/Cekmekdy ilge Milli Egitim
Mudirligii araciligiyla kaymakamliktan gerekli kurumsal izinler alinarak ilcedeki meslek liselerinde
kaynastirma egitimi verilen 9. Siniflarda derse girmekte olan 6gretmenlerden toplanmistir. Arastirmada
kullanilan o6lgekler bu arastirmanin yapildig1 proje kapsaminda “Tiirkiye Bilimsel ve Teknolojik Arastirma
Kurumu” (TUBITAK) tarafindan resmi yazigsmalar ile onaylanmis ve verilerin gizliligine dikkat edilmesi hususu
kosuluyla etik kurul onaymna gerek olmadigi belirtilmistirArastirmacilar tarafindan olusturulan formda
calismaya katihm kosullar1 ve calismay1 istedikleri zaman birakabileceklerine dair bilgilendirmeler yer
verilmistir. Arastirma kapsaminda 103 6gretmen ile bir toplant1 gerceklestirilmis ve dlgekler dagitilmistir. Bu
sturecte katilimcilardan herhangi bir kisisel bilgi istenmemistir. 9 6gretmen arastirmaya katilmak istemedigi

icin aragstirmaya 94 6gretmen ile devam edilmistir.
Verilerin Analizi

Arastirma kapsaminda ¢alisma grubundan toplanan veriler SPSS 22.0 programina aktarilmistir.
Arastirmada kullanilan veri toplama araclari ile elde edilen verilerin yorumlanmasi icin betimsel istatistikten

yararlanilmistir. Elde edilen bulgular ve yorumlari Tablo 2’de gosterilmektedir.

BULGULAR ve YORUM

Tablo 2

Veri toplama araclarindan elde edilen betimsel istatistikler

Gruplar n %
Hig 73 77.7
Ozel Egitim Konusunda Egitim Biraz 17 18.1
Ust 40+saat 4 4.3
oo Evet 53 56.4
Etkilesim
Hayir 41 43.6
Hig 27 28.7
zayif 36 38.3
Mevzuat Bilgisi orta 29 30.9
iyi 2 2.1
Hig 38 40.4
Tecriibe Orta 42 44.7
Ust30+giin 14 14.9

Tablo 2’de gorildiigii gibi tamami kaynastirma 6grencisine ders vermekte olan katilimeilarin %77’si
(n=73) 6zel egitim konusunda herhangi bir egitim almamistir. 94 katilimcidan sadece 4 tanesi 6zel egitim
konusunda 40 saatin iizerinde bir egitim aldigim belirtmektedir. Ozel egitime ihtiya¢c duyan bireyler ile kayda
deger etkilesim sorusunda ise katihmcilarin %56’s1 (n=53) evet yanitin1 vermistir. Ozel egitime dair politikalar

ve mevzuat bilgisine iliskin soruda katilimcilarin sadece %2’si iyi dlizeyde bilgi sahibi oldugunu belirtmektedir.

Humanistic Perspective M Cilt/Volume:3, Say1/Issue:1, 2021




Meslek Liselerinde Kaynastirma Egitimi Veren Brans Serap Oz, Ecem Gelenbe (ztiirk
Ogretmenlerinin Oz Yeterlilik Algilar ’

Ozel egitime iliskin tecriibeyle ilgili soruda katiimclarin %43’ii bu konuda hi¢ tecriibesi olmadigini

belirtmektedir. Arastirmanin birinci alt problemine y6nelik bulgular asagida verilmektedir.

Meslek liselerinde kaynastirma siniflarinda gérev yapan brans é6gretmenlerinin kaynastirma egitimine
iliskin yeterlik algilar1 ne diizeydedir?

Bu alt problemde arastirmada kullanilan “Meslek lisesinde gorev yapan brans ogretmenlerinin
Kaynastirma Uygulamalarinda Ogretmen Yeterlilikleri” o6lceginin betimsel degiskenlere goére farklarini
incelemek amaciyla yapilan analizde verilerin normal dagilim gosterdigi tespit edilmistir. Arastirmanin birinci
alt problemi olan “Meslek lisesinde kaynastirma siniflarinda gorev yapan brans 6gretmenlerinin kaynastirma
egitimine iliskin algilanan 6z-yeterlikleri ne diizeydedir ?” sorusuna iliskin bulgularin normallik testi sonuglari

ve betimsel analizi Tablo 3’ ve Tablo 4’te verilmistir.

Tablo 3

Normallik testi sonuglari

mod medyan carpikhik basiklik
Kaynastirma Egitimde Ogretim Yeterligi 29 29 -.954 -1.057
Kaynastirma Egitimde Isbirligi Yeterligi 29 2750 -929 1.059
Kaynastirma Egitimde Sinif Yonetimi 29 28 -.763 1.109
Kaynastirma Egitimde Genel Yeterlik 80 80 -.626 0.88

Bir dlgekte carpiklik ve basiklik katsayilarinin -1.5 ile +1.5 araliginda olmasinin verilerin normal dagilim
gosterdigi seklinde yorumlanmaktadir (Tabachnick ve Fidell, 2013). Yukaridaki degerlere gore veriler normal
dagilim gosterdiginden; bagimsiz 6rneklem t-testi, ikiden fazla gruplarda ise tek yonlii varyans analizi (ANOVA)
testi kullanilmistir. Elde edilen bulgular %95 giiven araliginda, %5 anlamlilik diizeyinde degerlendirilmistir.

Istatistiksel anlamlilik sinir1 olarak (p< 0.05) degeri kabul edilmistir.

Tablo 4

Kaynagstirma uygulamalarinda égretmen yeterlik diceginden elde edilen betimsel istatistikler

n X Ss Min. Max.
Kaynastirma Egitimde Ogretim Yeterligi 94 27.34 3.93 14 35
Kaynastirma Egitimde Isbirligi Yeterligi 94 26.43 451 12 35
Kaynastirma Egitimde Sinif Yonetimi 94 28.57 4.48 11 36
Kaynastirma Egitimde Genel Yeterlik 94 78.11 10.69 51 98

Tablo 4’e gore 6gretmenlerin toplam 36 puan iizerinde degerlendirilen alt boyutlarda elde edilen puan
ortalamalar1 sirasiyla “Kaynastirma Egitiminde Ogretim Yeterligi” alt boyutu icin 27.34, “Kaynastirma
Egitiminde Isbirligi Yeterligi” alt boyutu icin 26.43, “Kaynastirma Egitiminde Sinif Yonetimi Yeterligi” alt
boyutu icin 28.57 olarak bulunmustur. “Kaynastirma Egitiminde Genel Yeterlik” puanlar1 ortalamas ise 108
puan tuizerinden 78.11 olarak elde edilmistir. Elde edilen puanlarin alt boyuta yer alan madde sayisi ile

bolimiinden elde edilen ortalamalar incelendiginde genel yeterlik ve alt boyutlara iliskin puan aralig1 6.00-4.34
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araligindadir. Bu baglamda oOgretmenlerin kendilerini yiiksek yeterlikte tanimladiklar1 gorilmektedir.

Arastirmanin ikinci alt problemine yonelik bulgular asagida verilmektedir.

Meslek lisesinde kaynastirma siniflarinda gérev yapan brans é6gretmenlerinin cesitli degiskenlere gore
ogretim yeterlilik algilar1 ne diizeydedir?

Bu alt problemde arastirmada kullanilan “Meslek lisesinde gorev yapan brans oOgretmenlerinin
Kaynastirma Uygulamalarinda Ogretmen Yeterlilikleri” &lceginin betimsel degiskenlere gore farklarin
incelemek amaciyla yapilan analizde verilerin normal dagilim gosterdigi tespit edilmis olup bu alt probleme
iliskin grup istatistikleri tek yonlii varyans analizi (ANOVA) ve bagimsiz 6rneklem t- testi calismalar ile

gerceklestirilmistir. Elde edilen bulgular ve yorumlari bu boliimde yer almaktadir

Yas degiskenine gére. Bu degiskene gore alt problem “Meslek lisesinde gorev yapan brans
O0gretmenlerinin yas degiskenine gore kaynastirma uygulamalarinda 6gretmen yeterlilikleri algilar1 arasinda

fark var midir?” seklindedir. Bu alt probleme gore grup istatistikleri Tablo 5’de gosterilmektedir.

Tablo 5

Ogretmenlerinin kaynastirma uygulamalarinda 6gretmen yeterliliklerinin yas degiskenine gére ANOVA sonuglari

Olgek Yas Kareler Top. df Kareler Ort. F p

. Gruplar Arasi

Ogretmen Yeterlilikleri . 59519 3 198.39
Gruplar I(;l 10048.52 90 111.65 1.777 157
Toplam 10643.71 93

Tablo 5’e bakildiginda, grup ortalamalar: farkinin anlaml olup olmadigina iliskin verileri elde etmek
amaciyla yapilan ANOVA analizi sonucunda; arastirmadaki 6gretmenlerinin Kaynastirma Uygulamalarinda
Ogretmen Yeterlilikleri (F=1.777, p>.05) odlceginde yas degiskenine gore .05 anlamliik diizeyinde anlamh

farklilasma olmadigi bulgusuna ulagilmistir.

Ogrenim durumu degiskenine gére. Bu degiskene gore alt problem “Meslek lisesinde gérev yapan
brans 6gretmenlerinin 6grenim durumu degiskenine gore kaynastirma uygulamalarinda 6gretmen yeterlilikleri

arasinda fark var midir?” seklindedir. Bu alt probleme gore grup istatistikleri Tablo 6’de gosterilmektedir.

Tablo 6
Ogretmenlerinin kaynastirma uygulamalarinda égretmen yeterliliklerinin égrenim durumu degiskenine gére

bagimsiz orneklem t-testi sonuglari

Olcek Ogrenim Durumu n X ss t p

. Lisans 70 77.42 11.43

Ogretmen Yeterlilikleri -1.066 121
Yiiksek Lisans 24 80.12 8.07

Tablo 6’e bakildiginda, yapilan “bagimsiz 6rneklem t testi” sonucuna gore, arastirmaya katilan

ogretmenlerinin Kaynastirma Uygulamalarinda Ogretmen Yeterlilikleri (t=-1,066, p>.05) o&lceginde
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O6gretmenlerin 6grenim durumu degiskenine gore .05 anlamhilik diizeyinde farklilasma olmadig1 bulgusuna

ulagilmistir.

Etkilesim degiskenine gére. Bu degiskene gore alt problem “Meslek lisesinde gorev yapan brans
o0gretmenlerinin 6zel egitime ihtiyac duyan bireylerle etkilesim” degiskenine goére kaynastirma
uygulamalarinda 6gretmen yeterlilikleri arasinda fark var midir?” seklindedir. Bu alt probleme goére grup

istatistikleri Tablo 7’de gosterilmektedir.

Tablo 7

Ogretmenlerin kaynastirma uygulamalarinda égretmen yeterliliklerinin etkilesim degiskenine gére bagimsiz

orneklem t-testi sonuclari

Olgek Cevaplar n X Ss t p

. . . Evet 53 79.16 9.57

Ogretmen Yeterlilikleri 1.086 .086
Hayir 41 76,75 12

Tablo 7’e bakildiginda, yapilan “bagimsiz orneklem t testi” sonucuna gore, arastirmaya katilan
ogretmenlerinin Kaynastirma Uygulamalarinda Ogretmen Yeterlilikleri (t=-1,086, p>.05) élceginde 6zel egitime
ihtiya¢c duyan birey ile anlaml etkilesimde bulunma degiskenine gére .05 anlamlilik diizeyinde farklilasma

olmadig1 bulgusuna ulasilmistir.

Egitim Alma degiskenine gére. Bu degiskene gore alt problem “Meslek lisesinde gorev yapan brans
o0gretmenlerinin 6zel egitim ile ilgili egitim alma degiskenine gore kaynastirma uygulamalarinda 6gretmen
yeterlilikleri arasinda fark var midir?” seklindedir. Bu alt probleme gére ANOVA analizi sonuglar1 Tablo 8'de

gosterilmektedir.

Tablo 8
Ogretmenlerinin kaynastirma uygulamalarinda d6gretmen yeterliliklerinin 6zel egitime iliskin egitim alma

degiskenine gére ANOVA sonuglari

Olgek Egitim Alma Kareler Top. df Kareler Ort. F p
Gruplar Arasi 297.982 2 148.99

Ogretmen Yeterlilikleri 1.311 353
Gruplar ici 10345.73 91 113.68
Toplam 10643.71 93

*p<.05

Tablo 8ya bakildiginda, ortalamalar arasi farkin anlamli olup olmadigina iliskin veri elde etmek
amaciyla yapilan ANOVA analizi sonucunda; arastirmadaki dgretmenlerinin Kaynastirma Uygulamalarinda
Ogretmen Yeterlilikleri (F=1.311, p>.05) dlceginde yas degiskenine gore. 05 anlamhlik diizeyinde farklilasma

bulunmadigi belirlenmistir.

Ozel gereksinimli égrencilere egitim verme tecriibesi degiskenine gére. Bu degiskene gore alt

problem “Ogretmenlerin 6zel egitime ihtiyac duyan ogrencilere egitim verme tecriibesi degiskenine gore
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kaynastirma uygulamalarinda 6gretmen yeterlilikleri arasinda fark var midir?” seklindedir. Bu alt probleme

gore grup ANOVA analizi sonuglar1 Tablo 9'da ve “LSD Post Hoc testi” Tablo 10’de yer almaktadir.

Tablo 9
Ogretmenlerinin kaynastirma uyqulamalarinda égretmen yeterliliklerinin ézel gereksinimli égrencilere egitim

verme tecrtibesi degiskenine gére ANOVA sonuglari

Olcek Ozel Egitim Tecriibe Kareler Top. df Kareler Ort. F p
2106.46 2 1053.23
Gruplar Arasi
Ogretmen Yeterlilikleri , 11.227  .000
Gruplar Igi 8537.24 91 93.81
Toplam 10643.71 93
*p<.05

Tablo 9’ya bakildiginda, ortalamalar arasi farkin anlamli olup olmadigina iliskin yapilan ANOVA analizi
sonucunda; arastirmaya katilan o6gretmenlerinin Kaynastirma Uygulamalarinda Ogretmen Yeterlilikleri
(F=11,227, p<.05) dl¢eginde “6zel egitime ihtiyac duyan 6grencilere egitim verme tecriibesi” degiskenine gore.
05 anlamhlik diizeyinde pozitif yonde farklilastigi belirlenmistir. Levene testi sonuclar1 tablo varyanslarin
homojen oldugunu (levene:1.988; p=.143) gostermektedir. Bu nedenle post-hoc meniisiinden homojen
varyansli dagilimlarda orneklemlerin esit olmadigi durumlarda kullanilan (Kayri, 2009) post-hoc tekniklerden

“Scheffe” testi uygulanmigtir.

Tablo 10

Egitim verme tecriibesi degiskenine gore fark olusturan gruplara ait “LSD post-hoc testi” sonuglari

(I) ozlegtmtecrube ()) ozlegtmtecrube Ort. Fark (I-]) Sh. p-
Hi biraz .28947 2.16854 991
i
¢ {ist30+giin -13.13910" 3.02820 000
Bi hig -.28947 2.16854 991
1raz
list30+giin -13.42857" 2.98912 .000
. . hi¢ 13.13910° 3.02820 .000
ist30+gln ) .
biraz 13.42857 2.98912 .000

Tablo 10’e bakildiginda 6gretmenlerinin kaynastirma uygulamalarinda 6gretmen yeterlilikleri 6l¢eginin
6zel egitime ihtiya¢ duyan 6grencilere egitim verme degiskenine iliskin LSD post-hoc testi uygulanmistir. Elde
edilen bulgulara gore Egitim verme siiresi ‘Ust’ (en az 30 tam giin {istii) olan 6gretmenlerinin kaynastirma
uygulamalarinda o6gretmen yeterliligi ile egitim verme siliresi Biraz (0-30 giin) ve Hi¢ olan okul oncesi

O6gretmenlerinin 6gretmen yeterliligi ortalama farkindan daha ytiksek oldugu tespit edilmistir.

Ozel egitime iliskin mevzuat ve politikalara dair bilgi diizeyi degiskenine gére. Bu degiskene gore
alt problem “Ogretmenlerin kaynastirma uygulamalarina iliskin mevzuat ve politikalara dair bilgi diizeyi ile
o0gretmen yeterlilikleri arasinda fark var midir?” seklindedir. Bu alt probleme gore grup ANOVA analizi

sonuglar1 Tablo 11'de ve “LSD post-hoc testi” Tablo 12’da yer almaktadir.
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Tablo 11
Ogretmenlerinin kaynastirma uygulamalarinda égretmen yeterliliklerinin kaynastirma uygulamalarina iliskin

mevzuat ve politikalara dair bilgi diizeyi degiskenine gére ANOVA sonuglari

Olcek Mevzuat Kareler Top. df Kareler Ort. F D
2434.102 3 811.367
Gruplar Arasi
Ogretmen Yeterlilikleri , 8.895 .000
Gruplar I¢i 8209.610 90 91.218
Toplam 10643.713 93

*p<.05

Tablo 11’a bakildiginda, ortalamalar arasi farkin anlamli olup olmadigina iliskin yapilan ANOVA analizi
sonucunda; arastirmaya katilan o6gretmenlerinin Kaynastirma Uygulamalarinda Ogretmen Yeterlilikleri
(F=8,895, p<.05) olceginde “kaynastirma uygulamalarina iliskin mevzuat ve politikalara dair bilgi dizeyi”
degiskenine gore. 05 anlamhlik diizeyinde pozitif yonde farklilastig1 belirlenmistir. Levene testi sonuclarina
gore tablo varyanslar1 homojendir (levene:2.504; p=.064). Bu nedenle post-hoc analizinde homojen varyansh
dagilimlarda oOrneklem sayisinin esit olmadigi durumlarda kullanilan (Kayri, 2009) post-hoc tekniklerden

“Scheffe” testi uygulanmistir.

Tablo 12

Ogretmenlerin kaynastirma uygulamalarina iliskin mevzuat ve politikalara dair bilgi diizeyi degiskenine gére fark

olusturan gruplara ait “LSD Post-Hoc Testi” sonuglari

(I) mevzuat (J) mevzuat Ort. Fark (I-]) Sh. D-
zay1f -8.09259" 2.43152 015
Hig orta -11.13282° 2.55419 .001
iyi -23.92593" 6.99910 011
hig 8.09259" 243152 015
Zayif orta -3.04023 2.38312 .654
iyi -15.83333 6.93850 165
hig 11.13282° 2.55419 .001
Orta zayif 3.04023 2.38312 .654
iyi -12.79310 6.98243 346
hig 23.92593" 6.99910 011
Iyi zay1f 15.83333 6.93850 165
orta 12.79310 6.98243 346

Tablo 12’a bakildiginda 6gretmenlerinin kaynastirma uygulamalarinda 6gretmen yeterlilikleri 61l¢eginin
kaynastirma uygulamalarina iliskin politika ve mevzuat bilgi diizeyi degiskenine yonelik LSD post-hoc testi
yapilmis ve anlamli bir sekilde farklilastig1 gortilmiistiir. Mevzuat ve politikalara dair hig¢ bilgi sahibi olmayan
Ogretmenlerin 6gretmen yeterliliklerinin zayif, orta ve iyi derecede bilgi diizeyine sahip olan 6gretmenlerden
anlaml bir sekilde farklilastigi goriilmektedir. Mevzuat ve politikalara dair bilgi diizeyinin zayif, orta ve iyi

diizeyde oldugunu ifade eden 6gretmenlerin yeterlilik diizeylerinin hi¢ bilgi sahibi olmayan 6gretmenlere gore
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anlamli diizeyde farklilastigi goriilmektedir. Betimsel istatistik sonuglarina bakildiginda 6gretmenlerin
mevzuat ve politikalara dair bilgi diizeyleri arttikca 6gretmen yeterliliklerine iliskin toplam puanlarinin da
arttigl tespit edilmistir. Degiskenler arasindaki iliskinin incelenmesi amaciyla yapilan “Pearson Carpim
Momentler Korelasyon katsayisi analizi” sonuglarina gore 6gretmen yeterlilikleri ile 6zel egitim konusundaki
tecriibe ve 0Ozel egitime iliskin politika ve mevzuat bilgisi degiskeni arasinda pozitif yonde anlamh iliski

bulunmaktadir. Bu analize y6nelik bulgular Tablo 13’de gosterilmistir.

Tablo 13
Ogretmenlerin kaynastirma egitimine tecriibe, mevzuata ve politikalara iliskin bilgi diizeyleri ile kaynastirma

uygulamalarinda dgretmen yeterlilikleri arasindaki korelasyon katsayilari (N=94)

1 2 3
1.0gretmen Yeterlilikleri 1
2.0zel Egitim Tecriibe 326** 1
3.Mevzuat Bilgisi 457 .380** 1

**p<.01

TARTISMA, SONUC ve ONERILER

Her yil daha fazla 6zel gereksinimli 6grencinin egitime dahil olmasiyla (MEB,2020), 6gretmenlerin
egitim vermekte oldugu 6grenci sayisi da giderek artmaktadir.Yapilan aragstirmalar 6gretmenlerin kaynastirma
egitimi siirecinde mesleki bilgi eksikligine bagh olarak bir ¢ok problemle karsilastiklarini géstermektedir
(Gebhardt, 2015; Kargin, Giildenoglu ve Sahin, 2010; Patton ve Dowdy, 2008; Smith, Polloway, Rosenberg,
Westling ve McLeskey, 2008; Zulfija, Indira ve Elmira, 2013). (Kuyumcu, 2011) 6gretmen yeterlilikleri
konusunda daha ¢ok arastirma yapilmasi ve bilgi eksikliklerine iliskin yasadiklari sorunlarda daha ¢ok hizmet
ici egitimin gerekliligini belirtmektedir. Yapilan arastirmalarda 6gretmenlerin 6zel egitim konusundaki mesleki
yeterlilikleri arttik¢a 6grenci basarisinin da arttigi goriilmektedir(Feng ve Sass, 2013;Cooc,2019). Ulkemizde
son donemlerde yapilan arastirmalar genel olarak okul 6ncesi ve ilkokul diizeyinde yogunlasmaktadir (Gezer
ve Aksoy, 2019; Kuyumcu, 2011; Ozcan, 2020; Ozder ve inceler, 2020, Unsal, 2019). Ulkemizde kaynastirma
ogrencileri ortaokuldan sonra meslek edindirmek amaciyla meslek liselerine yonlendirilmektedir. Bu baglamda
meslek lisesinde egitim veren 6gretmenlerin kaynastirma egitimi konusundaki yeterliliklerinin arastirildig1 bu

¢alisma alanyazindaki bosluga katki saglamay1 amaglamaktadir.

Yapilan arastirma bulgular1 meslek liselerinde kaynastirma 6grencilerine egitim vermekte olan brans
o0gretmenlerinin biiylik bir ¢ogunlugunun (%77.7), bu konuda herhangi bir egitim almadigin1 géstermektedir.
Ayrica kaynastirma egitimi konusundaki politika ve mevzuatlara iliskin bilgi diizeyi acisinda 6gretmenlerin
%68 gibi bir ¢ogunlugunun bu konuda zayif oldugu bulgusuna ulasilmistir. Bu bulgular 6gretmenlerin bu

konuda hizmet i¢i egitime ihtiya¢c duydugunu gostermektedir.

Birinci arastirma sorusu bulgularina gére meslek liselerinde gorev yapan 6gretmenlerin kendilerini

kaynastirma egitimi konusunda yeterli olarak tanimlamaktadir. Ancak genel yeterlilik ortalamalarina goére 108
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puan tizerinde 78.11 puan alan 6gretmenlerin 6zellikle kaynastirma egitimi stirecinde diger kisilerle isbirligi
konusunda yeterliliklerinin gelistirilmesi gerektigi géze carpmaktadir. Ogretmen yeterliliklerinin diger
degiskenler acisindan degerlendirildigi ikinci arastirma sorusu bulgularina gére 6gretmenlerin, yas, 6grenim
durumu, 6zel gereksinimli 6grencilerle etkilesim ve bu konuda alinan egitim gibi degiskenlerin 68retmenlerin
yeterlilikleri ile herhangi bir fark bulunmadig1 gériilmektedir. Ogretmenlerin 6zel gereksinimli 6grencilere ders
verme tecriibesi ve 6zel egitime iliskin mevzuat ve politika bilgisi ile 6g8retmen yeterlilikleri arasinda anlaml
fark bulunurken yapilan korelasyon testi sonuglarina gore tecriibe ve mevzuat bilgisi arttikca 6gretmen
yeterlilikleri puanlarinin da arttifi goriilmektedir. Bu bulgu LeRoy and Simpson 1996; Unianu (2012) ve

Todorovic, Stojiljkovic, Ristanic ve Djigic (2011) tarafindan yapilan arastirma bulgulari ile benzer niteliktedir.

MEB (2020) verilerine gore 300 bini askin 6grencinin kaynastirma ogrencisi olarak egitim gordugi
tilkemizde bu say1 bir¢ok tilkenin toplam 6grenci niifusuna es degerdir. Bu baglamda kaynastirma egitiminde
o0gretmen yeterlilikleri her kademede arastirilmasi ve gelistirilmesi gereken bir konudur. Milli Egitim
Bakanliginin 2020 verilerine gore ortaokullarda 142 00 olan orgilin 6gretim kaynastirma 6grencisi sayisinin
liselerde 55 000 civarina diismesi bu kademede kaynastirma 6grencilerinde okul terki ya da acik 6gretime gecis
konusuyla ilgili bir probleme isaret etmektedir. Ogretmen yeterlilikleri ve kaynastirma égrencilerinin okul terki
arasindaki iliskinin arastirilmas1 bu arastirmanin ortaya c¢ikardigl oneriler arasindadir. Bu arastirma
bulgularinda ulasilan bir baska kayda deger konu ise tamami kaynastirma ogrencilerinin dersine giren
O0gretmenlerinin biiylik cogunlugunun bu konuda hicbir egitim almamis olmasidir. Ayrica 6zel egitim
konusunda alinan egitim ile O6gretmen yeterlilikleri arasinda herhangi bir fark olmamasi iilkemizde
O6gretmenlere bu konuda verilen egitimin icerik ve etkililiginin sorgulanmasini gerektirmektedir. Egitim
fakiiltelerinde ve 6gretmenlerin hizmet i¢i egitim programlarinda 6zel egitim konusundaki egitim igeriklerinin
arastirilarak yeniden diizenlenmesi konusunda ¢alismalar yapilmasi bu arastirmada ortaya ¢ikan baska bir
oneridir. Zulfija, Indira ve Elmira (2013) tarafindan yapilan arastirmada kaynastirma egitimde ¢alisacak olan
egitimcilerin normal gelisimi olan cocuklar ve 06zel gereksinimli cocuklardan olusan bir ekipte calisma
diizenleyebilmek, gerekli 6lcme ve degerlendirme yontemlerini gelistirebilmek gibi becerilerinin tiniversite
asamasinda edinilmesi gerektigini belirtmektedir. Ogretmen yeterlilikleri 6lceginde en diisiik puanin isbirligi
konusundaki yeterlilikler olmas1 Tagdemir ve Ozbesler,(2017)'in 6zel gereksinimli dgrencilerin okul ve aile

arasindaki koordinasyonunun daha gii¢lii olmasi gerektigi gortisiinii desteklemektedir.

Arastirmadan elde edilen bulgular, iilkemizde orgiin 6gretimde sayilar1 her gegen yil artmakta olan
kaynastirma oOgrencilerinin egitimi esnasinda nicelikle birlikte niteligin de gelistirilmesi gerektigini
gostermektedir. Sayilar1 ytlizbinleri bulan kaynastirma 6grencilerinin meslek liselerinde mesleki egitim alarak
profesyonel yasama dahil olmalar1 hem bireysel hem de toplumsal agidan olduk¢a 6nemlidir. Bu baglamda
ogrencilerin bireysel o6zelliklerine uygun nitelikli egitim verilebilmesi icin bu kurumlarda 6gretmen
yeterliliklerinin arttirilmas1 gereklidir. Bakanligin diger kurumlarla isbirligi icerisinde hareket ederek

uygulamali egitimler organize etmesi ve bu okullarda gorev yapan tiim 6gretmenlerin kaynastirma egitimi
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konusunda donaniml hale gelmesini saglamasi gereklidir. Arastirma bulgularinda yer alan isbirligi yeterliligi
algisinin disiik olmasi, bu konuda kurumlar, 6gretmenler, aileler, alan uzmanlari ve sivil toplum kuruluslarinin
bir araya gelerek 6zel gereksinimli bireylerin mesleki egitimi ve is yasamina entegrasyonu konusunda daha
somut adimlar atmalar1 gerektigini gostermektedir. Bu arastirmalarin kaynastirma egitimi verilen tiim
kurumlarda uygulanarak gerekli goriilen kurumlarda egitim niteliginin arttirilmasi ile ilgili calismalar yapilmasi

bu arastirmada ortaya cikan baska bir éneridir.

Bu arastirma Istanbul ili, Cekmekdy ilgesinde gorev yapan 9. Siiflarda kaynastirma égrencilerinin
dersine giren 6gretmenlerle sinirh olup, veri toplama araclarinin 6lcmeyi amacladigi verilerle sinirhidir. Yapilan
arastirma; farkl illerde ve ek dlgme araglar kullanilarak gerceklestirildiginde ¢ikan genisletilmis sonuglarin

konu ile ilgili literatiire katki saglayacagi diisiiniilmektedir.
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EXTENDED ABSTRACT
Introduction.

Regarding the concepts of "equality of opportunity " in education, which is clearly emphasized by the
Universal Declaration of Human Rights and the Basic Law of National Education of our country, students with
special needs should receive education in the same environment with their normally developing peers. They
should also benefit from the same education and training opportunities that they benefit. The students in need
of special education receive education together with their peers in formal education classes as part-time and
full-time inclusive students within the framework of their individual needs in collaboration with branch
teachers and school counselors (Varol, 2010).The studies conducted by researchers who advocate inclusive
education, reveal that the application of inclusive education improves both the academic and social skills of
students with special needs and prepares them better for the social life. Moreover, it has been observed that
the negative effects resulting from social exclusion in students who are subjected to inclusive education are
minimal (Farrell, 2000; Karagiannis et. al., 1996). Ahsan and Sharma (2018), De Leeuw et. al, (2018),
Mulholland and Cumming (2016) and Saloviita (2020) also emphasize the positive effects of inclusive

education on the affective development of students.

One of the most important factors for the success of inclusive education is the competence level of
teachers on special education who teach in inclusive classes (Bayar, 2015). It has been observed by various
researchers that branch teachers, who have very limited education and knowledge about the special education
experience problems in different aspects of inclusive education (Cerezci, 2015; Gezer, 2017; Gok ve Erbas,
2011; Karaca, 2018). Considering that the teachers in the study group teach at the high school level, in the case
of their incompetence on the subject, inclusive education, which requires a specialization in itself, can be an
important problem when combined with the problems caused by the adolescence period of high school

students.

The aim of this study is to reveal the self-efficacy perceptions of 9th grade branch teachers teaching in
vocational high schools where inclusive students are educated. The relation between the teachers’ self-efficiacy
perceptions and their age, interaction status with the inclusive students, their education level on special
education, their teaching experience period in iclusive classes and their knowledge level on policies and

legislation about inclusive education are also investigated.
Method.

The study group of the research consists of 94 branch teachers who teach at the 9th grade of vocational
high schools in Cekmekdy district of Istanbul in 2018-2019 and have a total of 48 inclusive students in their
classes. Within the scope of this study a personal information form and Teacher Competence Scale in Inclusive

Practices were applied to teachers. The quantitative data collected through the scales were analyzed using the
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SPSS 22.0 statistical program. Independent Sample T-Test, One-Way Analysis of Variance (ANOVA) and LSD

Tests and Correlation Test.
Results.

The findings of the research reveal that the vast majority (77.7%) of the branch teachers who are
educating inclusive students in vocational high schools do not receive any training on special education. In
addition, it was found that 68% of the teachers define themselves as poor in terms of the level of knowledge on
policies and legislation on inclusive education. These findings show that most of the teachers need in-service
training on the subject. According to the findings of this study, there is no significant difference between
teachers' age, educational status, interaction status with the inclusive students, their education level on special
education and self-efficiacy perceptions.On the other hand, a significant difference was found between
teachers' experiences of special education and their level of knowledge on legislation and policies and their
self-efficiacy perceptions. Accordingly, it was found that as the experience and knowledge level of teachers

about legislation and policies increased, their self-efficiacy perceptions also increased.
Discussion & Conclusion.

The findings of the study suggests that there is a need for improving the quality of education given to
inclusive students whose number is increasing every year in formal education in our country. It is very
important both individually and socially for inclusive students to participate in professional life by taking
vocational training in vocational high schools. In this context, teacher competencies should be increased in
these institutions in order to provide qualified education in accordance with the individual needs of students.
The Ministry of National Education should cooperate with other institutions to organize practical trainings and

ensure that all teachers working in these schools are equipped with inclusive education competencies.

The results of the study suggest that there is a need for training the teachers on the issues such as
inclusive education and the related legislation. In addition, considering that the vast majority of teachers who
attend inclusive students' courses stated that they did not receive any training on this subject, it is
recommended to enrich the educational contents of education faculties with special education subjects. The
research findings indicating the low perception of cooperation competence points out that teachers, families,
field experts and non-governmental organizations should come together to take more concrete steps in the

vocational education and integration of individuals with special needs into business life.
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