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Ogretim elemanlariin ve iniversite grencilerinin AB Erasmus+ programi algl
diizeylerini belirlemeye yonelik gergeklestirilen bu ¢alismada arastirma yontemlerinden
iligkisel tarama modelinin tercih edilmistir. Bu arastirma, 2014-2015 egitim Ogretim
doneminde Ahi Evran Universite’sinde farkl boliimlerde okuyan ve 6rneklem grubuna
seckisiz yontemle dahil edilen 235 ogrenci ve 80 Ogretim elemanmin katilimi ile
gerceklestirilmigtir.  Veriler arastirmaci tarafindan  gelistirilmis olan “Erasmus+
Programima Yonelik Algi Envanteri” kullanilarak elde edilmistir. Arastirma sonunda
basarili 6grencilerin Erasmus+ programu ile yakin irtibat halinde olduklari, 6grencilerin
Erasmus+ programi hakkinda farkindaliklarinmn, “Ilgi” ve “Bilgilenme” diizeylerinin
yetersiz oldugu, 6gretim elemanlarinin ise yeterli diizeyde oldugu sonucuna ulasilmusgtir.

Anahtar kelimeler: Avrupa Birligi, Erasmus+ programu, alg1 6grenci, 6gretim eleman.

An Investigation on Instructors and Students’
Awareness of EU Erasmus+ Programme

ABSTRACT

The aim of this descriptive study is to determine the perceptions of students and
instructors about European Union, Erasmus+ Program. This study was conducted by the
participants of randomly chosen 235 undergraduate students and 80 instructors from
different faculties and collages at Ahi Evran University in 2014-2015 educational terms.
The data of the research were gathered by a researcher developed “Inventory for the
Perception of Erasmus+ Program” which consist of three parts as awareness (15 items),
interest (8 items) and enlightenment (5 items). According to the findings, successful
students were seen more interested and aware of European Union, Erasmus+ program
than the unsuccessful ones. Moreover, the students’ level of awareness was found lower
than the instructors

Keywords: European Union, Erasmus + program, awareness of student, instructor.
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Tiirkiye’nin de iginde bulundugu Avrupa iilkeleri basta olmak iizere tiim tilkeler
hizli bir degisim ve donlisiim siirecinden ge¢mektedirler. Avrupa iilkeleri
geleceklerini ekonomik, sosyal, politik ve teknolojik alanlarda igbirligi yapmakta
gormiisler ve farkli isimlerle faaliyet gdsteren topluluklarin ardindan Avrupa
Birligini olugturma yolunu gitmislerdir.

Avrupa Birligi’nin temelleri ilk olarak 1950’lerde Avrupa Topluluklari'nin
kurulmasiyla atilmistir. II. Diinya Savasindan kisa siire sonra, ekonomik, politik
ve sosyal olarak ¢oziilmiis olan ve biiyiik sikintilar igindeki Avrupa’yr yeniden
insa edecek bir ¢oziim arayigma giren, Almanya, Fransa, Belcika, Italya,
Likksemburg ve Hollanda bir araya gelerek “Avrupa Komiir ve Celik
Toplulugu”nu kurmustur. 1959 yilinda Roma Antlagsmasi ile yine ayni iilkeler
Avrupa Ekonomik Toplulugu (AET) adi altinda birlik olusturma karar
almislardir. 1973’te Danimarka, Irlanda ve Ingiltere; 19812°de Yunanistan ve
1986°da Ispanya ve Portekiz Birlige katilarak iiye sayis1 ikiye katlamistir.
AKCT”’yi kuran Paris Antlagmasi (1951), Avrupa Ekonomik Toplulugu’'nu
(AET) ve Avrupa Atom Enerjisi Toplulugu’'nu (Euratom) kuran Roma
Antlagmalar1 (1957), Avrupa Tek Senedi (1986) ve Maastricht AB Antlagsmasi
(1992), iiye devletleri, egemen devletler aras1 geleneksel anlasmalardan daha siki
bir bicimde birbirine baglayan AB’nin hukuki temellerini meydana getirmistir.
Birligin resmen kurulmasina miiteakip, Almanya’nin birlesmesi sonunda Dogu
Almanya da AB’ye dahil edilmistir. AB, 1995°te Avusturya, Finlandiya ve
Isveg’i de icine daha da genislemis, 2004’de Cek Cumbhuriyeti, Estonya, Giiney
Kibris, Letonya, Litvanya, Macaristan, Malta, Polonya, Slovenya ve Slovakya’y1
da i¢ine almigtir. Bulgaristan ve Romanya ise 2007’de AB iiyesi olarak yerini
almig ve Birligin iye iilke sayisi 27’ye ¢ikmistir. 2011°de Hirvatistan’in da
katilimu ile iiye sayisi 28’e ulasmis olup, Tiirkiye AB tiyeligi i¢cin miizakerelere
devam etmektedir (AB Bakanligi, 2015).

AB iilkeleri, birgok farkliliklarina ragmen, baris, demokrasi, hukukun iistiinliigii
ve insan haklar1 prensiplerinde birlesir. Diinya ¢apinda bu degerleri yaymak,
refah yaratmak ve bu refahi paylasmak igin c¢alisan AB iilkeleri, diinya
sahnesinde de beraber hareket ederek giiclii bir etki yaratmaktadirlar.

Tiirkiye’nin yakin gegmisinde ve geleceginde 6nemli bir konumda olan AB
iilkeleri ile iktisadi, ticari isbirliginin yaninda egitim konusunda da anlagmalar
yapilmaktadir. Kuruldugu giinden beri AB ile yakin temasta olan Tiirkiye ve
kurumlari, isimleri zaman zaman degisen Sokrates, Erasmus, Hayatboyu
Ogrenme Programu ve Genglik Programlarimin paydasi olmak istemislerdir. Bu
baglamda anlagsmalar imzalanmig ve egitim programlart ortakliklar
olusturulmustur.

Hayatboyu Ogrenme Program

Hayatboyu Ogrenme Programi’nin amaci, Avrupa Birligi biinyesindeki egitim ve
ogretim kurumlarmin ve sistemlerinin diinya kalitesinde bir referans noktasi
olabilmesi i¢in bu kurumlarin arasinda degisimleri, isbirligini ve hareketliligi
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tegsvik etmektir. Ayni zamanda katilimci ilkelerdeki egitim ve Ogretim
sistemlerinin modernlestirilmesi ve adaptasyonuna katkida bulunmay1 programin
hareketlilik ve diger isbirligi faaliyetlerine katilan bireysel vatandaslara Avrupa
katma degerinin kazandirilmasimi saglamaktir. Bunun yaninda, Kiltiirlerarasi
diyaloga ve birlikte ¢aligmaya dayanan faaliyetler yolu ile sosyal dislanma,
yabanct diismanligi, rkcilik ve dnyargilarla miicadele etmeyi, Avrupa halklar
arasinda anlayis ve birlikte calisma ortammin geligtirilmesi ve Avrupa
boyutunun giiglendirilmesini amaglamaktadir (European Commission, 2010).
Hayatboyu Ogrenme Programi bir gat1 program niteliginde olup biinyesinde dort
adet sektorel program bulunmaktadir (Ulusal Ajans, 2015). Bunlar;

Okul Egitimi Programi (Comenius)

Yiksekogretim Programi (Erasmus+)

Mesleki Egitim Programi (Leonardo da Vinci)

Yetiskin Egitimi Programi (Grundtvig)

Ortak Konulu Program (Transversal) olarak siralanabilir.

agrwnE

Bologna Siireci

Bologna Siireci’nin temelleri 1998 yilinda Fransa, Italya, Almanya ve Ingiltere
Egitim Bakanlarinin  Sorbonne’da  gerceklestirdikleri toplantt sonunda
yayimlanan Sorbonne Bildirisi ile atilmistir. Bologna siireci uluslararasi
hareketliligi (6grenci, akademisyen vb.) artirmak amaciyla hiikiimetler arasinda
yapilan bir anlagmadir. Bologna Siirecine Tiirkiye, 2001 Prag Toplantis1 ile dahil
olmus, ardindan Bologna ilkelerini tam olarak benimsemis ve uygulamalara
baglamustir.

Tablo 1. AB Programlari ve Hedef Kitleleri

AB Programlari Hedef Kitlesi

Comenius Okul Egitimi Personeli (Ogretmenler, Idareciler),

(Okul Egitimi Programi) Ogrenciler, Ogretmen Adaylart, Okul
Egitiminden Sorumlu Bolgesel/Yerel Makamlar

Erasmus Universite Ogrencileri, Akademik Personel, Idari

(Yiiksekogretim Programi)  Personel

Leonardo da Vinci Mesleki Egitimle ilgili Kisiler, Temel Mesleki

(Mesleki Egitim Programi)  Egitim Almakta Olanlar, Mesleki Egitimden
Sorumlu Kisiler, Calisanlar ve Is Arayanlar

Grundvig Yetiskin  (Orgiin Egitim Disinda  Olanlar),
(Yetigkin Egitimi Programi1)  Yetigkin Egitimi Alaninda Caligan Personel
Transversal Programme Egitim Yoneticileri ve Karar Alicilar

(Ortak Konulu Program)

Erasmus+ Program

Erasmus+ Programu 1 Ocak 2014 itibartyla uygulanmaya baslayan; egitim,
genglik ve spor alanlarinda farkli yas gruplart ve farkli hedef kitlelere yonelik
destekler iceren cati programin genel adidir. Erasmus+ Programi igerisinde,
onceki programlarda oldugu gibi okul egitimi, yiiksekdgretim, mesleki egitim,
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yetigkin egitimi ve genglik alanina yonelik destekler devam etmekte, bununla
birlikte spor alanindaki projelere de hibe destegi saglanmaktadir.

2014-2020 yillar1 arasinda uygulanmakta olan Erasmus+ Programu ile kisilere,
yas ve egitim ge¢cmislerine bakilmaksizin yeni beceriler kazandirilmasi, onlarin
kisisel gelisimlerinin gili¢lendirilmesi ve istihdam olanaklarinin artirilmasi
amaclanmaktadir. Stratejik Ortaklik igerisinde olan Erasmus+ ilgili alanlarda
birlikte ¢calismanin yani sira 1-3 yil siire ile tecriibe paylasimi, yeni {irinlerin ve
yeniliklerin ortaya c¢ikarilmasi (egitim programi, el kitaplari, yontem vb.)
hedeflenmektedir. Iyi uygulamalarin degisimi ve yeni alanlarda yeni ortakliklarin
olusturulmas: (6grenci, Ogretim elemanm1 ve program degisimi vb.) yoluyla
yiiksek 6gretim alani olusturarak derecelerin taninmasi ve igbirliginin artirilmasi
programin ana hedefleri arasindadir. Bu amaca yonelik olusturulan Erasmus+
programinin kapsami ve alt dallar1 Tablo 2’de sunulmustur.

Tablo 2. Erasmus+ Programi ve Alt Dallar

Erasmus+ Programi Erasmus+ Programinin alt dallarn

Erasmus+ Okul Egitimi

Erasmus+ Yiiksekogretim

Erasmus+ Mesleki Egitim

Erasmus+ Yetiskin Egitimi

Erasmus+ Genglik

Erasmus+ Bilgi Ortakliklar
Erasmus+ Sektorel Beceri Ortakliklari
Erasmus+ Jean Monnet

Erasmus+ Spor Destekleri

Avrupa Birliginin egitim, genglik ve
spor alanindaki hibe programi ola
Erasmus+, 2014-2020 yillarini
kapsayan donemde uygulanmaktadir.

Tirkiye’nin yakin gegmisinde ve geleceginde 6nemli bir konumda olan AB
iilkeleri ile yiliksekogrenim diizeyinde ve Erasmus+ programi kapsaminda
personel hareketliligi saglamanin hem personele, hem gorev yaptigi kuruma hem
de genis anlamiyla iilkeye katki yapmasi amaglanmistir. Bu amag¢ dogrultusunda
Her y1l proje kapsaminda saglanan hibe destegi sayisal olarak ve biitge miktari
olarak artarak devam etmektedir. 2012 yili itibari ile yaklagik 113 milyon Avro
hibe destegi saglanmistir (Tablo 3).

Tablo 3. AB Projeleri Yillara Gore Hibe Sayist Ve Miktar: (Ulusal Ajans, 2015)

Avrupa Birligi Bakanligi
Tiirk Ulusal Ajans1 Genel Verileri

Hibe Hibe Tahsis Edilen Yurtdisina
, Bagvurusu Saglanan Hibe (Avro Giden
Biitge Yih Say1$s1 (Adet) Ba§§. Sayis1 ( : Katilimex
(Adet) Sayisi
2004 1.844 996 13.844.260 5.210
2005 6.025 1.708 24.863.891 11.304
2006 7.370 2.383 40.853.740 16.997

2007 8.413 2.238 51.662.916 23.521




Ahi Evran Unv. Kirsehir Egitim Fakiiltesi Dergisi (KEFAD), Cilt 17, Sayr 3, Aralik 2016 585

2008 7.371 2.224 57.871.388 27.119
2009 9.141 2.315 63.716.524 32.309
2010 11.961 2.771 75.443.594 38.945
2011 15.278 2.862 82.476.636 44.995
2012 15.911 3.596 112.822.860 60.483
Toplam 83.314 21.093 523.555.808 260.883

Avrupa Birligi Bakanligi tarafinda tahsis edilen biitgenin verimli kullanilmast,
paydas kurumlarin Gzellikle iniversitelerin  katilimmin tegvik edilmesi,
calisanlarin “Farkindahk”, “ilgi” ve “Bilgilenme” diizeylerini belirlenmesi
sayesinde ulusal ve uluslararasi hedefler gerceklestirilmis olacaktir. Bu arada
konunun 6nemine bagli olarak alan yazinda bir¢ok c¢alisma yapilmis, dikkatler
AB ve Erasmus+ programina ¢ekilmeye ¢alisilmistir (Ulusal Ajans, 2015; Kis ve
Konan, 2012; Unal, 2011; Camiciottoli, 2010; European Commission, 2010;
Demir ve Demir, 2009; Lembert, 2008; Johansson, 2007; Agri, 2006; Messer ve
Volte, 2005; Gedikoglu, 2005; Papatsiba, 2005; Iseri, 2005; Dedeoglu, 2003;
Colet ve Durand, 2004; Dogan, 2002; Cushner ve Mahon, 2002; Duman, 2001).
Bu c¢alismanin amaci; yiiksekdgretimde okuyan &grencilerin ve 6gretim
elemanlarinin AB baglaminda Erasmus+ programi algilarini belirlemek ve bazi
degiskenler agisindan karsilastirmalt analizler yoluyla durum degerlendirmesi
yapmaktir. Belirtilen amaglarma ulasmak i¢in asagidaki sorulara cevap
aranmistir.

1- Ogrencilerin Erasmus+ Progranmina yonelik algi bilesenleri “farkindalik”,
“ilgi” ve “bilgilenme” puanlar1 cinsiyete gore farklilik olusturmakta
midir?

2- Ogrencilerin  Erasmus+ Programu algi puanlan (farkindalk, ilgi,
bilgilenme) kaldig1 ders durumuna gore anlamli farklilik olugturmakta
midir?

3- Ogrencilerin Erasmus+ Programu puanlari (farkindalik, ilgi, bilgilenme)
devam ettikler okul tiiriine gore degismekte midir?

4- Ogretim elemanlarinin Erasmus+ Programina yonelik “farkindalik”, “ilgi”
ve “bilgilenme” puanlari cinsiyete gore farklilik olusturmakta midir?

5- Ogretim elemanlarinin Erasmus+ Programina yonelik “farkindahik”, “ilgi”
ve “bilgilenme” puanlari hizmet yilina gore farklilik olusturmakta midir?

6- Ogrencilerin ve Ogretim elemanlarmin Erasmus+ Programma yonelik
“farkindalik”, “ilgi” ve “bilgilenme” puanlar1 farklilik olusturmakta
midir?

YONTEM

Calisma ge¢miste ve halihazirdaki mevcut durumu oldugu gibi tespit etmeyi ve
bazi degiskenler arasi iligkiyi belirlemeye yonelik betimsel bir ¢alismada,
arastirma yontemlerinden iliskisel tarama modeli uygulanmistir.

Aragtirmanin simrlandirilmis evreni(galisma evreni) Ahi Evran Universitesi’nde
O0grenim gormekte olan Ogrenciler ve gorevli Ogretim elemanlaridir.
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Arastirmanin 6rneklem grubuna alinan 80 &gretim elemant ve 235 6grenci
segkisiz 6rneklem yolu ile belirlenmistir.

Veriler arastirmaci tarafindan gelistirilmis olan “Erasmus+ Programi Algilama
Envanteri” araciligi ile toplanmigtir. Veri toplama araci 3 farkli bolimden
olugmaktadir. Birinci bolimiinde 15 adet farkindaliklar1 belirlemeye yonelik 5°1i
likert tipi maddeler, ikinci boliimiinde 8 adet ilgileri ve tligiincii béliimiinde ise 5
adet bilgilenmeye yonelik onaylama (evet / hayir) sorusu yer almaktadir. Olcekte
yer alan sorular hem 6grencilere hem de 6gretim elemanlarma uygulanmis ve
verilen cevaplar karsilastirmali analizlerle yorumlanmaistir.

Likert tipi maddeleri i¢in giivenirlik katsayist 0.76 olarak bulunmustur. Bunun
yani sira maddeler olusturulurken AB Bakanligi ve Ulusal Ajans raporlar
incelenmis, AB ofisinde gorev yapan iki uzmanla birlikte alanda akademik
calisma yapan iki uzman olmak {izere toplam dort uzmaninin goriisii alinmistir.
Degerlendirmeye esas teskil edecek olan deger araliklari ranj (n-1/n) hesap
edilmis olup Tablo 4’te gosterilmistir.

Tablo 4. Likert Tipi Sorular Icin Deger Araliklar:

“ Deger Araliklari

Likert Tipi Diisiik Orta Yiiksek

Sorular 1,00-1,66 1,67-2,33 2,34-3,00
BULGULAR

Arastirma sonucunda elde edilen bulgular aragtirmanin alt problemleri dikkate
alinarak asagida tablolar halinde verilmis olup bulgulara iliskin yorumlar verilere
dayali olarak gerceklestirilmistir.

Ogrencilerin Cinsiyetlerine Gore Erasmus+ Programi Puanlan

Ogrencilerin cinsiyetlerine gére Erasmus+ Programmna iliskin algilarina ait
farkindalik, ilgi ve bilgilenme boyutlar1 puanlar t-testi ile karsilagtirilmis ve elde
edilen bulgular tablo halinde sunulmustur (Tablo 5).

Tablo 5. Ogrencilerin Cinsiyetlerine Gore Erasmus+ Puanlarinin
Karsilastirmasi

N X S sd t p
Erkek 73 2,17 ,246
Farkindalik 233 -3,181 0,02
Kadin 162 2,27 ,230
. Erkek 73 1,36 273
Tlei 2 -,397 1
& Kadm 162 138 204 % 039789
L Erkek 73 1,34 ,293
Bilgilenme 233 -,695 ,487
Kadin 162 1,37 ,265

P<0,05
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Tablo 5’e gore Ogrencilerin cinsiyetlerine gore puanlari karsilastirildiginda,
“Farkindalik” boyutunda kadinlar lehine anlaml1 fark olmasima ragmen “Ilgi” ve
“Bilgilenme” boyutlarinda cinsiyete gore anlamli farklilik olusmamaktadir.
Kadinlarin biiylime ve olgunlagma siireclerinin erkeklere gére daha erken ve hizli
olmasinin, bilin¢ diizeylerinin yani sira hassas ve diizenli yasam tarzina sahip
olmalarmin Erasmus+ farkindaliginin kaynagi olarak yorumlanabilir.

Ogrencilerin Kaldiklar1 Derslere Gore Erasmus+ Programi Puanlari
Ogrencilerin daha dnceki dénemlere ait kaldiklar1 ders olup olmama durumuna
gore Erasmus+ Programima iligkin alg1 (farkindalik, ilgi, bilgilenme) puanlar t-
testi ile karsilagtirilmis ve sonuglar Tablo 6’da verilmistir.

Tablo 6. Osrencilerin Kaldigi Ders Durumuna Gére Erasmus+ Puanlarinin
Karsilagtirmast

Kaldigi Ders N X S sd t p

Var 95 216 211

Farkindalik Yok 233 -4,571 0,00
0 140 2,29 242
) Var 95 1,35 ,200

Ilgi 233 -,919 ,359
& Yok 140 1,38 244
Var 95 1,28 262

Bilgilenme Yok 233 -3,385 ,001

140 1,40 272

P<0,05

Tablo 6°ya gore Ogrencilerin  kaldigi ders durumuna gore puanlar
karsilagtirildiginda, “Farkindalik” ve “Bilgilenme” boyutlarinda kaldigr ders
olmayan o6grenciler lehine anlamli farklilik olugsmaktadir. Buna karsilik olarak
ogrencilerin  “ilgi” durumlarinda basar1 puanlart anlamli  bir farklilik
olusturmamaktadir. Bagarili 6grencilerin akademik gelismislikleri farkindaliklart
ve merak durumlarim olumlu yonde etkilediginden anlamli farkliligin
olugsmasina neden oldugu, daha ¢ok bireysel 6zellikleri i¢inde barindirdigindan
“ilgi” durumlarinin kaldig: derse bagli olmadigt yorumu yapilabilir.

Ogrencilerin Okul Tiiriine Gére Erasmus+ Programi Puanlar

Ogrencilerin devam etmis olduklar fakiilte/yiiksekokul tiiriine gdre Erasmus+
Programina iliskin algilama durumlar1 bilisenlerinden farkindalik, ilgi ve
bilgilenme boyutlar1 puanlar1 Tek Yonli Varyans Analizi (ANOVA) ile
karsilagtirilmis ve elde edilen bulgular Tablo 7°de sunulmustur.
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Tablo 7. Ogrencilerin Okul Tiiriine Gére Erasmus+ Puanlarinin Karsilagtirmast

Varyansin SS df MS F p  Anlamh
Kaynagi fark
Gruplar arasi 2,781 3,927 19,955 ,000 Egitimile
Gruplar igi 10,732 231 ,046 MYO
Farkindalik Toplam Egitim ile
366,230 729 SYO
Egitim ile
[iBF
Gruplar arast ,203 3 068 1,314 271
Ilgi Gruplar igi 11,889 231 ,051 Yok
Toplam 12,091 234 °
Gruplar arast 1,469 3 490 6,997 ,000 Egitim ile
il Gruplar igi 16,163 231 ,070 MYO
Bilai e
ilgilenme Toplam Eg}Flm ile
17,631 234 IIBF
P<0,01

Tablo 7 incelendiginde, 6grencilerin okul tiiriine gore puanlar1 karsilagtirmasi
sonucu, “Farkindalik” ve “Bilgilenme” boyutlarinda anlamh farklilik
olugsmaktadir ancak “ilgi” durumlarinda anlamli bir farklilk meydana
gelmemektedir. S6z konusu iki boyutta olusan farkliligin kaynagini
belirleyebilmek i¢in yapilan g¢oklu karsilastirma analizlerinden Scheffe test
yardimi ile Ogrencilerin okul tiiriine gore puanlart karsilagtirildiginda,
“Farkindalik” ve “Bilgilenme” boyutunda Egitim Fakiiltesi 6grencileri lehine
anlaml fark olmasina ragmen “Ilgi” boyutunda farklilik olusmamaktadir. Egitim
Fakiiltesi Ogrencilerinin merkezi smavlardan aldiklar1 puanlarin = diger
birimlerden yiiksek olmasinin yani sira istihdam ve gelecek kaygilarinin daha az
olmasi bireysel gelisimlerine katki saglayacak programlara katilma istegine
olumlu etki yaptig1 sdylenebilir.

Ogretim Elemanlarinin Cinsiyetlerine Gore Erasmus+ Programi Puanlari
Ogretim Elemanlarinin cinsiyetlerine gére Erasmus+ Programina iligskin algi
puanlari boyutlar halinde farkindalik, ilgi ve bilgilendirme olarak t-testi ile
karsilastirilmis ve elde edilen bulgular Tablo 8’de ayr1 ayr1 sunulmustur.
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Tablo 8. Ogretim Elemanlarimin Cinsiyete Gore Puanlarin Karsilagtirilmast

N X S sd t p
Erkek 48 247 201
Farkindalik 78 ,655 ,514
Kadin 32 2,44 ,145
- Erkek 48 157 174
llgi Kadn 32 158 a1 o 20 773
Erkek 48 156 268
Bilgil ! ’ 78 1,74 4
rgrienme Kadmn 32 145 osg o L7408

P<0,05

Tablo 8’e gore 6gretim elemanlarinin cinsiyeti degiskeni Erasmus+ puanlarinda,
herhangi bir farkliik olusturmamaktadir. Biiylime ve olgunlagmasini
tamamlamis, yiiksekogretim kurumlarinda gorev yapan O6gretim elemanlarinin
olay ve olgulara cinsiyet faktoriinii bir tarafa birakarak yaklagsmalar1 kadin ve
erkek Ogretim elemanlarin benzer goriliste olmalarinin dogal sonucu olarak
agiklanabilir.

Ogretim Elemanlarinin Hizmet Yilina Gore Erasmus+ Program Puanlar
Ogretim elemanlarinin hizmet yilina gore Erasmus+ Programina iliskin algi
puanlart t-testi ile karsilastirilmis ve elde edilen bulgular tablo halinde
sunulmugtur (Tablo 9).

Tablo 9. Osretim Elemanlarimin Hizmet Yilina Gére Puanlarin Karsilastirilmast
Varyansin Kaynagi SS  df MS F p Anlamh fark

Gruplar arast 120 4 030 ,916 ,459
Farkindalik Gruplar ici 2,454 75 ,033 Yok
Toplam 2,574 79
Gruplar arast 071 4 018 /557 ,694
ilgi Gruplar i¢i 2,385 75 ,032 Yok
Toplam 2,456 79
Gruplar arast 061 4 013 ,156 ,960
Bilgilenme Gruplar igi 6,148 75 082 Yok
Toplam 6,200 79
P<0,05

Tablo 9 incelendiginde 6gretim elemanlarinin hizmet yilina goére Erasmus+
puanlarinda, herhangi bir farklilik olusturmamaktadir. Cinsiyet degiskeninde
oldugu gibi biyolojik ve zihinsel acidan belirli bir noktaya gelmis olan, tilkenin
en iist egitim kurumu olan tiniversitelerde ¢aligmakta olan 6gretim elemanlarinin
goreve basladigi ilk yillar dahil olmak {izere, diger Ogretim elemanlar ile
goriislerinde benzerlik olmasi kaginilmaz bir durum olarak yorumlanabilir.
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Ogrencilerin ve Ogretim Elemanlarinin Erasmus+ Programm Puanlar
Karsilastirmasi

Ogrenciler ile dgretim elemanlarmin Erasmus+ Programina yonelik algi puanlari
bilesenler halinde karsilastirilmis ve yapilan hesaplamalara ait bulgular Tablo
10°da sunulmustur.

Tablo 10. Ogrencilerle Ogretim Elemanlarimn Farkindalik Puanlar Farki

N X S sd t p
Ogrenci 235 22400 24031

Farkindalk oo o 313 -7.497 000
gr.Elemam g9 54600 18051
o Ogrenci 235 11,3665 ,20880

llgi OgrElemam gy 15750 17633 o o010 000
Ogrenci 235 13583 27450

Bilgilenme ot 313 -4,597 000
g Ogr. Elemam g4 15005 28013

P<0,01

Tablo 10 incelendiginde, Ogrenciler ile Ogretim elemanlarinin algilarinin
“farkindalik”, “ilgi” ve “bilgilenme” boyutlarinin her birinde 6gretim elemanlar
lehine anlamli fark olusturdugu goriilmektedir. Ogretim elemanlarinin hem
akademik birikimleri, hem de ¢alisma ortamlarinin AB programlar1 konusunda
daha bilingli olmalar1 sonucunu dogurdugu yorumu yapilabilir.

Tablo 11. Ogrenci ve Ogretim Elemanlarinin Erasmus+ Programi
“Farkindalik” Boyutu Puanlart

Ortalama puanlar

X

Ogrenci  Ogr. El
Al- Erasmus+ programi Avrupa Birligi Konseyi

o 2,30 2,66

tarafindan finanse edilir
A2- Erasmus+ programimn da igerisinde bulundugu 212 251
semsiye program Hayat Boyu Ogrenme programidir. ' '
A3- Erasmus+ programina sadece dgrenciler katilir. 2,20% 2,76*
A4- Erasmus+ programina katilmak i¢in Yabanci Dil 2 60 262
Bilgisi 6n sart1 vardir. ' '
A5- Ogrenci Ogrenim hareketliligi, dgrenim siirecinin bir 247 285
boliimiinii AB iilkesinde gerceklestirmektir. ' '
AG- Erasmus+ Programinin siiresi 1 veya 2 yartyil 554 271
olabilir. ' '
AT7- Erasmus+ programi 6ncesinde taraflar arasinda bir 243 286
sOzlesme imzalanir. ' '
A8- Erasmus+ programi sonunda égrencinin yurt disinda 293 1,96

okudugu her ders taninmak zorundadir.
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A9- Erasmus+ programi ile yurt digina giden dgrencinin

LT 2,23* 2,14*
barinma sorunu kendisine aittir.
Al10-Erasmus+ programina katilim giderlerinin %80’1
e o 2,42 2,31
ilgili kurum tarafindan finanse edilir.
Al1l- Hibe yardiminin tamami: Erasmus+ programina
N S 2,08* 2,11*
katilim 6ncesi ddenir.
Al2- Erasmus+ Programina katilim sonrast
9 . L 2,25 2,78
degerlendirme raporu istenir.
Al3- Erasmus+ Programina 6grenci 6grenim siiresince *
e 1,96* 1,59
her yil katilabilir.
Al4- Erasmus+ Programi kapsaminda 6grenciler yurt 2 10* 2 53
disinda her hangi bir iilkeye gidilebilir. ' '
Al15-Erasmus+ Programina Mart ayinda bagvuru yapilir 236 250

ve sonraki donem gidecek dgrenciler belirlenir.

Tablo 11’e gére Jgrencilerin farkindalik diizeyleri ortalamasi (X =2,29)
“kararsiz”, diger bir anlatimla orta diizeydedir. Ogrenciler programa katilabilmek
i¢in yabanci dilin 6n sart oldugunun, Ogrenci Ogrenim Hareketliligi Programi
kapsaminda  6grenimlerinin 1 veya 2 donemini AB iilkesinde
gerceklesebileceginin, her yil Mart ayinda yapilan se¢imlerle yurt disina
gonderilen Ogrencilerin masraflarinin %80’ninin ilgili kurum (Ulusal Ajans)
tarafindan 6dendiginin ve taraflar arasinda bir sdzlesmenin imzalandiginin
farkinda olduklar1 goriilmektedir. Buna karsilik olarak 6grenciler 6grenim
stiresince Erasmus+ programina her yil katilip katilamama konusu basta olmak
iizere diger konularda kararsiz olduklar1 anlagilmaktadir.

Tablo 11°de verilen 8gretim elemanlarinin farkindalik diizeyleri ortalamast ( X
=2, 46) “katiliyorum”, diger bir anlatimla yiiksek diizeyde oldugu goriilmektedir.
Ogrenci Ogrenim Hareketliligi Programi basta olmak {izere, program
kapsaminda taraflar arasinda sdzlesme imzalanmasi gibi konularda &gretim
elemanlarinin farkindalik diizeylerinin yiiksek oldugu anlagilmaktadir. Buna
kargilik olarak AB iilkeleri disinda herhangi bir iilkeye program kapsaminda
gitmenin miimkiin olmadiginin farkinda olmadiklar1 yorumu yapilabilir.

Tablo 12. Og’renci ve Ogretim Elemanlarinin ERASMUS+ Programi “llgi”
Boyutuna /liskin Puanlar

Ogrenciilgi  Ogr. El ilgi

Evet Haywr Evet Hayir

B1-Erasmus+ Programi boliim f 26 209 46 34
koordinatoriiniin kim oldugunu biliyorum. 9% 11,1 88,9 575 425
B2-Erasmus+’a daha 6nce katildiniz m1? f 13 222 9 71
% 55 945 11,3 88,2
B3-Erasmus+’a katilmak ister misiniz? f 143 92 66 14

% 60,9 39,1 825 175
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B4-Erasmus+ disinda AB programina f 20 215 9 71
katildiniz m1? % 8,5 915 11,3 88,2
B5-Erasmus+ programu ile ilgili haberleri ~ f 111 124 60 20
okur musunuz? % 47,2 52,8 75,0 25,0
B6-Erasmus+ programu ile ilgili f 61 174 40 40
konusmalara katilir misiniz? % 26,0 74,0 50,0 50,0
B7-Aileniz /yakin ¢evreniz programa f 165 70 63 17
katilim konusunda sizi destekler mi? % 70,2 298 78,7 21,3
B8-Universite Erasmus+ web sayfasini f 150 85 75 5
ziyaret eder misiniz? % 63,8 36,2 93,7 6,3

Tablo 12°de verilen ilgi boyutuna iliskin puanlar incelendiginde, dgrencilerin
biiyiik bir ¢ogunlugunun daha o6nce Erasmus+ veya herhangi bir AB
programinda katilmadiklar1 ancak ilerleyen zamanlarda katilma konusunda
olumlu goriis belirttikleri goriilmektedir. Ayrica dgrencilerin ¢ogunlugunun
Boliim Erasmus+ koordinatdriiniin kim oldugu bilmedikleri fakat haberleri takip
etme, programla ilgili konugmalara katilma, aile veya yakin ¢evresinden destek
alma ve web sayfasini ziyaret etme oranlarinin yiiksekligine bagli olarak
ilgilerinin yiiksek oldugu sdylenebilir.

Ogretim elemanlarinin biiyiik bir cogunlugu da ogrenciler gibi daha once
Erasmus+ katilamadiklar1 ayn1 zamanda imkan olursa katilma konusunda olumlu
goriis sergiledikleri goriilmektedir. Diger taraftan 6gretim elemanlari, Erasmus
koordinatoriinii tanima, programla ilgili konugmalara katilma ve haberleri takip
etme konusunda 6grencilerden pozitif bir sekilde ayrigmaktadirlar.

Tablo 13. Ogrenci ve Ogretim Elemanlarinin Erasmus+ Program: “Bilgilenme”
Puanlar

Ogrenci Bilgi  Ogr.El Bilgi

Evet Haywr Evet Hayir

C1- Okulunuz tarafindan diizenlenen f 33 202 37 43

Erasmus+ bilgilendirme toplantilarina % 14.0 860 463 537
katildiniz n? ' ' ' )

C2- Fakailte / Yuksekokulunuzda diizenli f 69 166 58 22

bilgilendirme yapiliyor mu? % 29,4 706 725 275

C3- Daha dnce Erasmus+ programina f 111 124 61 19

katilan arkadaslarinizdan programla ilgili % 47,2 528 76,3 23,7
bilgi alir misiniz?

C4- Sosyal paylasim siteleri araciligr ile f 115 120 37 43

Erasmus+ programi hakkinda bilgi edinir % 48,9 51,1 46,3 53,7
misiniz?

C5- Universite Dis iliskiler Ofisini hig f 75 157 52 28

ziyaret ettiniz mi? % 33,2 66,8 650 350
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Tablo 13’¢ gore; Ogrencilerin diizenlenen toplantilar1 katilma, daha once
programda yer alan arkadaglarindan bilgi alama, sosyal paylasim siteleri ve dis
iligkiler ofisini ziyaret etme yoluyla bilgi alma oranlarinin diisik oldugu
goriilmektedir. Buna ilave olarak okullarda diizenli bilgilendirme toplantilarinin
yapilmadigr goriisiine bagli olarak o6grenciler hem kendilerinden hem de
kurumdan kaynaklanan nedenlerle bilgilenme cabasinin yetersiz oldugu yorumu
yapilabilir.

Ogretim elemanlar bilgilenme konusunda &grencilere gore daha ¢ok diizenlenen
toplantilara katildiklari, daha Once programa katilan arkadaslari ile bilgi
paylasimi yaptiklart ve daha sik dig iligkiler ofisini ziyaret ettikleri
anlagilmaktadir. Ayni sekilde &gretim elemanlart fakiilte/yiiksekokullarda
diizenli bilgilendirme yapildigi konusunda Ogrencilerle fikir birlikteligi
tasimamaktadirlar. Ogretim elemanlarin fakiilte/yiiksekokul ile akademik
calismalar1 ve Ogrenciler gibi sadece 6grenim hayatinda degil calisma hayati
boyunca faaliyetleri daha yakindan takip etmeleri akademik agidan kendilerini
gelistirmeye yonelik ¢abalarimin oldugunu yorumu yapilabilir.

TARTISMA ve SONUC

Bu boliimde, ogrencilerin ve ogretim elemanlarmin Erasmus+ programina
yonelik alg1 durumlarinin istatistiksel analizleri sonunda elde edilen bulgulara
bagli olarak varilan sonuglar tartigmal olarak verilmistir.

Ogrencilerin cinsiyetlerine gére FErasmus+ programina iliskin goriisleri
farkindalik boyutunda kadinlar lehine anlamli farklilagsmaktadir. Yapilan
aragtirmalarin ¢ogunda cinsiyet faktorii bagimsiz degisken olarak ele alinmistir.
Unsal (2009)’1n yapmus oldugu calismada, orantisal akil yiiriitme becerileri; Unal
(2015)’in 6grenme stilleri {izerine yaptig1 ¢caligmada gorsel ve isitsel 6grenmeler
ve Bilgin ve Karaduman (2005)’in 6grencilerin igbirlikli 6grenmelerinin Fen
dersine karst tutumlarimin kadinlar lehine degistigi bulgusu bu bulguyu
desteklemektedir. Buna karsilik olarak 6gretim elemanlarinin puanlari cinsiyete
gore anlamli farkhilik olusturmamaktadir. Ogretim elemanlarinin akademik
yasamlar1 ve birikimleri, olgulart degerlendirmede cinsiyet faktdriiniin
degisiklige neden olmadigi anlagilmaktadir.

Alttan dersi olmayan 6grencilerin farkindalik ve bilgilenme puanlarinda basarili
ogrenciler lehine anlamli fark vardir. Basari diizeyi arttikga farkindalik
puanlarinin artmasi, biligsel gelisim ve bilgilenme merakinin &grencileri hem
sosyal hem de kiiltiirel agidan olumlu etkiledigi goriilmektedir. Ogrencilerin ilgi
meraklarimin desteklendigi ortamlarin da dgrencilerin basarilarina dnemli katki
saglamaktadir (Bas, 2015). Bu baglamda, Yiiksel ve Sezgin (2008) tarafindan
yapilan ¢aligmada yiiksekogretimde 6grenim goren dgrencilerin akademik bagari
diizeyleri ile kisisel 6zelliklerine, motivasyon kaynaklarina, 6gretimin niteligine,
Ogretim eleman1 ve Ogrenci iligkileri arasinda dogrusal baglantinin varlig:
bulgulanmigtir. Bu bulgu ilgili arastirmanin bulgular ile ortiismektedir.
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Ogrencilerin okul tiiriine gdre puanlar1 karsilastirildiginda, farkindalik ve
bilgilenme puanlarinda Egitim Fakiiltesi dgrencileri lehine anlamli fark vardir.
Egitim fakiiltesi dgrencilerinin merkezi sinavlardan meslek yiiksekokulu, saglik
yiiksek okulu ve iktisadi idari bilimler fakiiltesine kayit yaptiran 6grencilerden
daha yiiksek puanlarla 6grenim hayatina baslamalari, diger bir anlatimla
hazirbulunusluk diizeylerinin daha yiiksek olmasina baglanabilir. Unal (2011)’in
yapmis oldugu arastirmaya katilan saglik yiiksekokulu, teknik bilimler meslek
yiiksekokulu, egitim fakiiltesi, iktisat fakiiltesi, fen edebiyat ve giizel sanatlar
fakiiltesi 6grencilerden en yiiksek puana sahip olanlarn egitim fakiiltelerinde
okuyan 6grenciler oldugu sonucunu ve ABEGPMB (2008)’in yapmis oldugu
Erasmus Programi degisim istatistiklerinde, yurt disina giden 6grencilerden ilk
siray1 mithendislik fakiiltesi 6grencilerinin aldig1 bulgusunu desteklemektedir.

Ogretim elemanlarinin  hizmet yili AB Erasmus+ programi farkindalig
konusunda herhangi bir farklilik olusturmamaktadir. Ogretim elemanlarmin
fakiiltedeki doktora dncesi gorevleri ve edindikleri tecriibeler akademik biling
diizeylerini belli bir seviyeye tasimaktadir. Hizmet siiresi igerisindeki
etkilesimler 6gretim elemanlarinin goriislerini degistirmedigi goriillmektedir.

Arastirmaya katilan Ogrencilerin goriigleri incelendiginde her ii¢ boyutta
“Fakindalik”, “Ilgi Durumu” ve “Bilgilenme” konularinda eksiklikler oldugu
anlagilmaktadir. Buna karsilik olarak &gretim elemanlarmin farkindaliklarinin
daha yiiksek oldugu sonucuna ulasilmistir. AB Erasmus+ Programlarina hem
ogrencilerin hem de dgretim elemanlarmin katilimlarinin diisiik diizeyde oldugu
goriilmiistiir. Buna karsilik olarak programa katilma firsati oldugunda her iki
grubun da istekli oldugu sonucu elde edilmistir. Giiglii (2002) nin yapmis oldugu
calismada Ogrencilere verilecek olan firsatlarin ve yapilacak olan ortam
diizenlemelerinin 6grencilerin ilgi ve basarilarimi artirmaktadir. Bu baglamda
Ogrencilere firsat esitligi sunarak Erasmus+ programina karsi ilgileri artirilabilir.

Ogrencilerin 6zellikle erkek dgrencilerin farkindaliklarini artirmaya yonelik dis
iligkiler birimi tarafindan bilgilendirme seminerleri ve toplantilar diizenlenme,
Ozendirici tedbirler (finansal destek miktarinin artirtlmas: vb.) alimmalidir.
Tanittim ve bilgilendirme ¢alismalarinin {niversitelerin  biitiin  birimlerine
yayginlastirilmas1 saglanmalidir. Bunun yani sira O6grencilerin dersleri ve
akademik caligsmalarindan arta kalan zamanlarda sosyal etkinlik olarak
nitelendirilebilcek (Giiglii, 2013) bu tiir faaliyetlere ydnlendirilmelidir. Ogretim
elemanlarmin “farkindalik”, “ilgi” ve “bilgilendirme” faaliyetlerinin yani sira
ogrencilerin daha ¢ok merkeze alindigi, katilimlarinin ve tesviklerin saglandigi
faaliyetlerin  sayis1 artirilmalidir. Diizenli alinacak geri  bildirimlerle
degerlendirme ve iyilestirme ¢alismalarina yer verilmelidir.
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SUMMARY

Many countries feel themselves to be in cooperation with the other countries as
the part of globalization in knowledge era. It is assumed that opening to the
world and becoming strong at higher education could only possible by the help
of mobility of students and instructors. Turkey is in the process of changing and
revolution as well as European countries. These countries are realized that the
future of their societies will be better if only they come together and establish
economical, social, politic, technologic and educational corporation. So, they
decided to build up a union.

The EU is a unique economic and political partnership between 28 European
countries that together cover much of the continent. The EU was created in the
aftermath of the Second World War as European Economic Community (EEC),
in 1958 and initially increasing economic cooperation between six countries:
Belgium, Germany, France, Italy, Luxembourg and the Netherlands. Since then,
a huge single market has been created and continues to develop towards its full
potential (European Commission, 2010).

Erasmus+ Program provides opportunities for the development of partnerships
with schools and organisations across Europe to improve the standard and
quality of teaching and learning. The “Strategic Partnerships” allow partners to
work together on issues of shared interest during 1-3 years in order to produce
innovative project outputs (such as curricula, handbooks, methodologies, etc.)
and engage in exchange of good practices and new forms of co-operation with
partners from different fields (National Agency, 2015).

The European Countries and Turkey as candidate country, budgets huge amount
of capitals on the projects of Erasmus+ exchange programs to support mobility.
Providing partnership and develop the relationships between countries and
universities strongly depends on the awareness of members especially the
students and teachers. So, it is believed worthwhile to investigate ‘students’ and
instructors’ awareness of Erasmus+ Program.

In this study, descriptive research method was conducted. Focusing on the
definition of past or present state as it is (Karasar, 2006), a descriptive survey
method was conducted in this research. The sample of the study was composed
of randomly chosen 235 undergraduate students from different departments at
Ahi Evran University and 80 instructors from different faculties and collages.
The departments, genders, titles, experiences and taking already part in a
European Union (EU) program were taken as independent variables.

15 three-point Likert type questions about self awareness, 8 questions about
interests and 5 questions about enlightenment of EU Erasmus+ Program were
prepared by the researcher to get both students’ and instructors’ opinions. The
alpha reliability coefficient of this scale was 0.76 that indicated the data
collecting tool was reliable. Moreover, 4 experts in the study field checked the
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form considering appropriateness to the field and the sentences if expressing the
idea correctly. The gathered data were transferred into computer already loaded a
software package program and then necessary analysis were performed. After
calculating the distribution, Frequency (f), percentage (%), arithmetic mean (x),
standard deviation (SD) from scientific research statistics, “t” test to test the
significance of difference between averages and one-way analysis of variance
(ANOVA) were used to analyse the data. The significance level for all statistical
analysis (p) was taken as 0.05.

After analysing the data, a significant difference was found at awareness level of
students considering gender in favour of female ones. This finding was
supported by some already researches (Unal, 2011; Unsal, 2009; Bilgin and
Karaduman, 2005).

Successful students were found being more aware of and keen on EU Erasmus+
program than unsuccessful ones. So, success could be considered as an
independent parameter in this study. Yiiksel and Sezgin (2008) stated out that
there was a direct relationship between success and motivation, learning,
socialization and interaction of students. Moreover, educational faculty students
were seen more interested in Erasmus+ than other participants.

On the other hand, instructors’ gender and experience did not cause significant
difference in awareness of The Program. Instructors were also found following
web pages of foreign affairs office and related advertisements.

It was concluded that both most of the students and instructors haven’t already
took part in any Erasmus+ or EU programs. However, the students and
instructors were seen willing to participate in Erasmus+ program in future. It is
recommended that some more meetings/conferences should be organised for the
students who claimed there were no more such enlightening activities at
faculties.



