TURK KULTUR VE SANAT YASAMININ YENI BIR
KURUMU : SINEMA VE TELEVIZYON YUKSEK OKULU

Prof. Dr. inal Cem ASKUN
Televizyon ile Ogretim

ve Egitim Fakiiltesi
(STYO Kurucu) Dekani

Eskisehir Iktisadi ve Ticari Ilimler Akademisi Tiirk yiiksek 6g-
renim yasaminda yonetimi, gretim ve egitimi, daha da énemlisi 6z-
glin atilimlari ve bu atilimlarin yer aldif1 kurumlariyla bir zaman
istiin, ayricalikli bir orun elde etmistir. Hi¢chir zaman yenilikten,
degismeden korkmamis, toplum i¢in, devlet igcin yine onlarin koy-
duklar1 engelleri, moral diislikliigii ve eylem giicstizligiine ugra-
madan asabilmistir. Iste SINEMA VE TELEVIZYON YUKSEK
OKULU da Akademinin «engelli kogu» alanlarindan biri olmustur.

Kuskusuz, Akademinin Sinema ve Televizyon Yuksek Okulu-
nu kurma, sonra da o6gretime acma asamasina gelmesi kolay olma-
mig; toplumun Orglt, yore, bolge ve ulusal kesimlerinde cok cesitli
engelleri asma zorunlulugu cikmistir. Akademide Sinema ve Tele-
vizyon Yliksek Okulunu yaratan diisiincenin temelleri, aslinda Tiir-
kiye'yve televizyonun girip, TRT'nin kurulmasina kadar uzanir.
Turkiye’de televizyon yayim aginin (sebekesinin) yoresellikten ¢i-
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kip, ulusal boyutlara girmesiyle birlikte, Akademide bu aracin egi-
timde kullanilmasi diiglincesi hemen belirip, boy atmistir. Diigiin-
cenin gelistirilip, eyleme doniistiiriilmesi 70’lerde baslamig, Aka-
demide bir kapali devre egitim televizyonunun gerceklestirilmesine
once bir grubun «amator coskusu» ile girisilmistir. Oyle ki, o sirada
elde edilen kiiciik bir verici, Eskisehir halkina Ankara’dan sonra
televizyon yayinlarmi ulastirmada da kullanilmigtir.

Akademinin efitim televizyonunu genel yonetim hizmetlerin-
den c¢ikarip, ayri bir kuruma baglamasi 1972 yilinda gerceklesmis;
Televizyon ile Egitim Enstitiisii kurularak, yonetmeligi 1 Eylil
1972 tarih ve 14293 sayili Resmi Gazetede yayumlanmistir. Yonet-
melikte Enstitinlin temel amaci; «egitimde etkinligi ve televizyon
teknigini bilen insan giicliniin yetistirilmesini saglamaktir» sek-
linde tanimlanmistir. 1974 yilinda Federal Almanya ile Tlrkiye
arasinda yapilan teknik yardim anlasmasi kapsamina alinan Tele-
vizyon ile Egitim Enstitiisii, renkli sisteme dayali ve olanaklari ¢ok
genis bir egitim televizyonu teknolojisini elde etmisgtir. Enstitiiniin
bugilin ulastig1 teknik diizey, artik bir kapali devre egitim televiz-
yonu olmanin cok Otesine gecmis; ulusal ve uluslararasi yayim
alanlarina girebilecek yetilere (kapasitelere) ulasmigstir.

Akademi o©zellikle egitim televizyonundaki bu gelisme boyu-
tunu, soz konusu Enstitiisii ile biiylitirken; tarihsel cizgisi tele-
vizyonun oOninde yer alan «sinemaya», kurulus ydnetmeligi
9.6.1973 tarih ve 14559 Sayil1 Resmi Gazetede yayimlanan Kiiltiirel
Calismalar ve Cevre Egitimi Enstitiisii (AKCE) icindeki SINEMA
EGITIM VE GELISTIRME MERKEZI (AKSE) ile SINEMA RULU-
BUNUN yarattig1 eylem giicliniin énderliginde girmistir. Bu giic,
-Akademide televizyonun yaninda onun temeli olan sinema kiilti-
rind etkili bir birikime kavusturmustur.

Akademinin, rekldmin gosterise dayali kisir dongiisiine girme-
den, sessiz ancak derinden boyutlandirdi$1 «televizyon» ve «sine-
may olayl, herseyden once onu ticaret lisesinin {izerinde yer alan
yalin bir ylksek 6gretim kurumu olmaktan cikarmustir. Iste bu iki
biiyik olayin kavsaginda, diger deyisle bulusma yerinde, Akademi;
SINEMA VE TELEVIZYON YUKSEK OKULUNU kurmakta durak-
sama gostermemis, blyiik bir atilim giliciyle bunu 1975 yilinda
gerceklestirmistir. Okula yasal varligini kazandiran yoénetmelik
1.6.1975 tarih ve 15252 Sayil1 Resmi Gazetede yayimlanmistir. Bu

2



yonetmelikte okulun o6gretimi ii¢ yil olarak ongodritilmils, amaci ve
calismalar: asagidaki bicimde tanimlanmstir :

«Amacg

Yiiksek Okulun amaci, Sinema ve televizyon alanlarinda mes-
leki ve teknik 6gretim, egitim ve arastirma yapip, bu alanlara ozel
bilgi sahibi isletmeci, sanatc¢i, yapimel, yonetmen, teknik uzman,
vb. meslek tyeleri yetistirmektir.»

Yonetmeligin 2. MADDE’sinde tanimlanan bu amaca ulasmak
icin 3. MADDFEde Okulun su calismalar: yapmast ongorulmiistir:

a)

b)

c)

d)

e)

f)

Boliimler halinde sinema, televizyon alanlarina giren mes-
lek dallarinda 6gretim ve egitim yapmak.

Sinema ve televizyon alanlarinda aragtirma caligmalar ya-
pip, sonuclarini yayiumlayarak bunlar égrencilerin ve cev-
renin yararina sunmak.

Sinema ve televizyon alanlarinda, mesleki ugraslari olan
kisilere belli kurslarla meslek gelistirme egitimi yapmak.

Egitim televizyonu, radyo, cesitli yayinlar, film, vb. haber-
lesme araclari ile sinema ve televizyon alanlarina iliskin
yaygin egitim calismalart yapmak.

Sinema ve televizyon alanlarindaki sorunlari, gelismeleri
ortaya koyan kongreler, seminerler, yarismalar, vb. calis-
malar1 diizenlemek.

Sinema ve televizyon ile ilgili konularda ulusal ve uluslar-
arasl kurumlarla isbirligi yapmak.

Ayn yonetmeligin 4. maddesinde Okulun organlari soyle be-
lirtilmistir:

A.

HU QW

Ogretim Kurulu
Yonetim Kurulu
Dekan

. Dekan Yardimcilar:

Bolum Baskanlar: ve Boliim Kurullar:

Sinema ve Televizyon Yiiksek Okulunun yasal olusumunu
boylece gerceklestiren Akademi; Tirkiye’de benzeri durumlarda
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goriilenin tam tersi bir tutuma girerek, Okula hemen o6grenci al-
ma yoluna gitmemis, bazi temel olanaklarin yaratilmasina once-
likle 6nem vermistir. Bagka deyisle, lilkede genellikle ckul a¢ma-
larda sik sik izlendigi goriilen «bir miidiir, bir mihiir» politikasi-
na girmekten ozellikle kacinmustir.

Akademi; Sinema ve Televizyon Yiiksek Okulunun bir yan-
dan arag, gereg, finans olanaklarini hazirlarken; diger yandan ge-
rek yakin, gerek uzak cevresinde bu Okula karsi beliren direnis-
lerle de ugrasmaya baslamistir. Direnisler, Okulun kurucu dekan-
Iigina getirildigimiz 1977 yilinin Ocak ayindan sonra ozellikle art-
mis, Kurulus Raporunun hazirlanip, ilgililerin bilgisine sunul-
mastyla, daha yogunluk kazanmistir.

Akademinin yakin cevresinde, giderek orgut icinde Okula kar-
sl direnenlerin, bu tutumlarinin nedenleri kisisel ve kurumsal ol-
mak tlizere, iki noktada; baska deyisle s6z konusu kisilerin iki te-
mel zayifliginda toplanmistir. Kisisel nedenler; aslinda Okula de-
gil, boyle bir Okulu kurmaya o6nayak olanlarin kisiliklerine uyum
gosterememeden kaynaklanmigtir. Uyumsuzluk Akademideki or-
gutsel yasamin belli bir tarih ¢izgisi Gizerinde stire geldigi icin, ayni
olgu Sinema ve Televizyon Yiksek Okulunun gerceklesmesi asama-
sinda da ortaya ¢ikmistir.

Kurumsal nedenler, Akademinin geleneksel 6gretim ve egitim
alanlarina ters ya da c«yabanci» gelen sinema-televizyon alanin-
dan cikmistir. Aslinda toplumsal yapmin geleneksel boyutlarin-
dan gelen s6z konusu diren¢ nedenleri, dogal olarak karsilanmis-
tir. Bu dogallik, Okulun kurulusunu yiiriiten yonetim giiclini sa-
birly, ancak kararh bir davranig icine sckmustur. Boyle bir davra-
nisin ilk Urint, Kurucu Dekan sifatiyla hazirlamig oldugumuz
Sinema-Televizyon ve Basin Yiiksek Okulu Kurulus Raporunun
15 Agustos 1977 tarihinde Akademi Profestrler Kurulunda ilke ola-
rak benimsenmesi, baz1 degistirmelerle ylriirlige konmasinin ka-
rarlastirilmasi biciminde elde edilmistir. Yapilan degistirmelerden
bir tanesi okulun adina o6nerilen «Basin» ekinin kaldirilmasi, an-
cak 1.6.1975 tarihli Okul Yonetmeliginin ilk ic maddesinin agagi-
daki gekilde degisiklige ugratilmasidir ki, bu da 24.8.1977 tarih ve

16037 sayill Resmi Gazetede yayimlanarak, ylriurlige sokulmus-
tur goyleki :
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KURULUS

MADDE — 1 :
AMAC
MADDE - 2 :
CALISMA
MADDE — 3 :

a)

b)

c)

Eskisehir Iktisadi ve Ticari Ilimler Akade-
misine bagli olarak acilan Sinema ve Tele-
vizyon Yiiksek Okulu lisans diizeyinde dort
y1l sinema, televizyon, basin, yayin ile diger
gorsel bilim ve sanat alanlarina iliskin tek-
niklerin 6gretim ve egitimini yapan bir yik-
sek okuldur.

Yiiksek Okulun amacl sinema, televizyon,
basin, yayin ile diger gtrsel bilim ve sanat
dallarinda, mesleki ve teknik 6gretim, egi-
tim, arastirma ile buna bagh sosyal ve kiil-
tirel gelistirme calismalart yaparak, bu
alanlara gerekli bilgi sahibi uzmanlar ye-
tistirmektir.

Okul, ikinci maddede belirtilen amaca ulas-
mak ic¢in :

Bolumler halinde sinema, televizyon, basin,
yayin ile diger gorsel bilim ve sanat alan-
larina giren meslek dallarinda 6gretim ve
egitim yapar;

Sinema, televizyon, basin, yaymn ile diger
gorsel bilim ve sanat dallarinda kurumsal,
uygulamali arastirma calismalari yapip, so-
nuclarini yayimlayarak bunlar: 6grencilerin
ve ¢evrenin yararina sunar.

Sinema, televizyon, basin, yayin, goérsel bi-
lim ve sanat alanlarinda mesleki ugraslar:
olan kisilere belli kurslarla meslek gelistir-
me egitimi yapar.



d) Egitim televizyonu, radyo, cesitli yayinlar,
film, vb. haberlesme araclar ile sinema, te-
levizyon, basin, yayin, gorsel bilim ve sanat
alanlarina iliskin yaygin egitim caligmalari
yapar;

e) Sinema, televizyon, basin, yayin, gorsel bi-
lim ve sanat alanlarindaki sorunlari, gelis-
meleri ortaya koyan kongreler, seminerler,
odulli yarismalar, sergiler, vb. calismalari
diizenler;

f) Sinema, televizyon, basin, yayin, gorsel bi-
lim ve sanat dallariyla ilgili konularda ulu-
sal ve uluslararasi kurumlarla igbirligi ya-
par. »

Bu yonetmelik degisikliginin oncekine goére ortaya koydugu en
onemli fark; okulun 6grenim siiresinin 3 yildan 4 yila cikarilmasi
ile calisma alanlarina »basin, yayin, gorsel bilim ve sanat dallar:-
nin» da katilmasidir.

Ote yandan, okulun gidis yolunu belirlemede, Kurulus Rapo-
runda iki onemli saptamaya, yapilan yogun arastirmalar sonucu
gidilebilmistir.

Birinel saptamada; okulun calisma alaninin sorunlar:t ve bu
alanda ciddi 6gretim-egitim kurumlarina duyulan bluyik gerek-
sinme, s0z konusu alanin yetkili kisileriyle yiiriitiilen haberlesme-
de asagidaki sekilde ortaya konmustur:

« 1— Turkiye’de bugiine degin sinema ve televizyon 6gretimini
bagimsiz olarak, temel disiplin biciminde ele alip 6greten
bir ytiksek okulun var oldugu soylenemez.

2— SBinema-Televizyon / Basin-Yayin alanindaki girisim nok-
sanhigi gosterilen cabalarin bireyselliinden, asil énemli-
si kurumsal ilginin zayifligindan ileri gelmesidir.

3— Ozellikle sinemanin, her seyden énce bir sanat oldugu di-
sunilirse, bir Sinema Okulunun «Sanate¢r yetistirmek»
gibi bir savi olmamalidir. Clinkii sanatcilarin yetigmesi
salt egitime bagh degildir. Sanatla ilgili bir oklun tek ya-



rarl yetenekli 6grenciler icin «verimli» bir ortam sagla-
masidir. Bu anlamda bir ortam ise, 6grencilerin miimkin
oldugu kadar kaliteli 6gretim elemanlaryla birlikte, elden
geldigince cok deney yapmalari, baska deyisle film c¢evir-
meleridir.

4— Bugiin sinema-televizyon / basin-yayin alaninda calismak-
ta olan okullar ya da kurumlar, biiytik iddialarla bu ise gi-
rismisler, dnceden mezunlarinin piyasadaki is olanaklari-
nin ne olabilecegi konusunda bir calisma yapmadiklarin-
dan «diplomali igsiz» yetistirme durumuna diismislerdir.

5— Tlrkiye gibi sinema-TV okullarinin yeni kuruldugu tlilke-
lerde, bir sinema-TV okulu kendine dgretim Uyesi de ye-
tistirmek zorundadir. Bu alanda genis birikime sahip ya-
banct iilkelerdeki okullardan burslar ya da baska yollarla
yararlamlabilir. Sinemay1 cok iyi bilen herkes, ya da iyi
bir yonetmen mutlaka iyi bir 68retim elemani olabilir di-
ye bir kural yoktur. Ciinkii 6gretim iiyeligi ayr1 bir istir.
Bunun yaninda sinema-TV icinde calisanlardan da mut-
laka 6gretim gorevlisi diye yararlanmak gereklidir. Prati-
gin disinda kalmis bir 6gretim, toplumsal hayattan soyut-
lanir. Pratik, okul alan icinde film meydana getirmek
degildir. Asil pratik, sinema-TV’de profesyonel olarak ca-
Iisanlarin yaninda calismak ve onlardan 6gretim gorevli-
si olarak yararlanmaktir.

6— Sinema-TV / Basin-Yayin alanindaki okullara girecek 6g-
rencilerin salt Universitelerarasi merkezi sinav sistemi pu-
anlarma dayanilarak alinmasi, yetersiz kalir. Ogrenci sa-
yisinin giriste miimkiin oldugunca az tutulmasi, bunlarda
yiuksek puan aranmasi, ayrica s6z konusu alanin istedigi
on yetenek ve yeterliklerin dgrencide bulunup, bulunma-
digin1 saptamak icin Ozel 6grenci secme yontemlerinden
yararlamilmalidir.»

Birinci saptamayla; yukaridaki gibi, calisma alani sinema, televiz-
yon, basin, yayin, vb, konular olacak bir yliksek okula, iilke gercek-
leri acisindan yaklasilirken; ikinei saptamada bunun politikalar,
ad: gelen Kurulus Raporunda soyle belirlenmigtir :
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SINEMA VE TELEVIZYON YUKSEK OKULUNUN
ACILMASINA TEMEL OLMAK UZERE
DUZENLENEN POLITIKA

OKkul 4 y1l siireli olmahdir. Clinki Tirkiye’de fakiilte dii-
zeyinde O0gretim ve egitim yapan okullarin, mezunlarinin
yasal haklarinin da korunmas: yoniinden, dort yil stirenin
altinda 6gretim yapmamas: gerekmektedir. Kaldr ki, Aka-
demimize bagh olarak acilan ve agilacak tiim yuksek okul-
larda siire 4 yil olarak saptanmistir. Sinema ve Televizyon
Yiiksek Okulunun bunun disinda kalmasini gerektiren
hicbir ussal ve hakli neden ileri stiriilemezdi. (1975 yilin-
da Okul 3 yillik olarak dugiiniildiigiinden bu politika 6ge-
si onem tasimaktaydi.)

Ogretim yii herbiri 16 hafta olmak iizere iki doneme ay-
riimalidir. Bu ilkenin saptanmasinda Akademinin olagan
doénem sistemine uyulmus, 16 haftalik dénem hesabina si-
nav gunleri de katilmistir.

Ogretim programlan «Genel Kiiltiirn ve «Uzmanlik» ol-
mak tlizere iki kesimde diizenlenmelidir. Gerek sinema-te-
levizyon, gerek basin-yayin alani hemen birinci yildan uz-
manlik calismalarina baglayarak, istenen 0gretim ve egi-
tim amaclarina ulasilacak konulari kapsamakta, uzmanhk
kiltiiriniin edinebilmesi icin bu kiiltirin bagh oldugu
genel kiiltir dallarinda da égrencilerin 0gretim ve egitim
gormesini zorunlu kilmaktadir.

Okulun, Sinema-TV ve Basin-Yayin olmak iizere 2 ana bo-
litmle 6gretime acilmasma caba gosterilecektir. Ogrenci-
ler okula giriste bu iki boliime gore ayr1 ayri alinacaktir.
Oncelikle Sinema-TV Boliimiiniin 6gretime acilmasi lize-
rinde durulacak, eger elverisli kosullar saglanirsa, Basin-
Yayin Bolimili de calismaya gegirilecektir. Saglanmazsa,
en gec bir yil acilisi geciktirilerek 1978-1979 &gretim yili-
na yetistirilecektir.

Okulun uzmanlik daliarindaki dersleri, mezunlarin uygu-
lamadaki is bulma olanaklarina gore diizenlenecektir. Po-
litikanin bu bolimil, mezunlarinin edindikleri kiilttirle
uygulamada uygun is bulamadiklar: okullarin, 6gretim



ve egitim etkinliginden yoksun olacaklari, varliklar: icin
hakl bir gerekceleri bulunmayacagl goriisiinden hareket
edilerek diizenlenmistir. Bunun i¢cin de genis bir piyasa
arastirmasina girisilmistir. Bazi sonuclar Rapora alin-
mastir.

Okul ilk mezunlarm: verene kadar, giriste yabane: dil bil-
gisi, giiclii, segcme o6grencilerin alinmasi ongoriilmeli. Bir
okul ne kadar iyi olanaklarla kurulursa kurulsun, dersle-
rinin yerlesmesi, 6gretim ve egitim ydntemlerinin gelisti-
rilmesi, gerek fiziksel, gerek insangiicii olanaklarinin art-
masi, en azindan ilk mezunlarini verecegi siirenin gecme-
sini gerektirir. Bagka deyisle okul ilk mezununu verene
kadar yapisini hizla giliclendirme ihtiyaci icindedir. Kokl
ogretim ve egitim kurumlar daha diisiik kultiir ve yete-
nek dizeyindeki ¢grencileri alip, onlar: gelistirme olanak-
larina sahipken, yeni okullarin bu diizeye gelmesi yillar
ister. Hele sinema-TV ve basin-yayin gibi Turkiye’de he-
niiz 6gretim, egitim gelenegi olusmamis alanlarda acilan
yeni okullar icin bu ¢ok daha ciddi bir sorundur. Olanak-
lari yeterince gelismemis okullara, bir de diisiik kiiltiir ve
yetenek diizeyinde 6grenci alinmasi, ilk mezunlarin ¢ok
zaylf yetismelerine yol acacaktir. Bu durum okulun ka-
muoyunda son derece olumsuz izlenim ve kanilarin yer-
lesmesine neden olur ki, bunlarin silinmesi ya da degisti-
rilmesi yillarca siirecek cabay1 gerektirir. Boyle istenme-
yen sonuclarin dogmamasi icin okula yabanci dil bilgisi
glcld, kiltur ve yetenek diizeyi yiiksek, az sayida, 6gren-
ci alinmas1 6ngoriilmiustir. Giicli bir 6grenci toplulugu,
okulun heniiz yeterli diizeyde olmayan olanaklarindan en
iyi sekilde yararlanip, onun bir siire devam edecek dogal
zayifliklarindan fazla etkilenmeyebilecektir. Boylece okul,
ik mezun kusaklarini, baz yetersizliklerine ragmen, yine
de guiclu olarak hayata c¢ikarabilecektir.

Ogrencilerin okula girisinde USYM puanlarindan yarar-
lamilmali, ayrica okul ic¢i gerekli yetenek sinavlarina alin-
mal1 Bir dnceki politika maddesindeki sonucu elde etmek
icin, 6grencilerin ilk se¢iminde, 6zellikle yabanci dil bilgi-
leri ve genel kiiltiir diizeyleri agisindan bir gruplandir-
maya gitmede, iiniversitelerarasi secme sinavinin ilgili
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puanlar1 dikkate alinacak, sonra gerek sinema-TV, gerek
basin-yayin bolimleri icin 6grencide bulunmasi zorunlu
fiziksel, diistinsel ve diger on davranig yetenekleri acisin-
dan ikinci secme sinavlarinin uygulanmas: yoluna gidile-
cek, bunlarin yapilma bicimi ve orgiitii okulun yetkili ku-
rullarinca belirlenecektir.

Okul kendi alanindaki yerli ve yabanci diger okullarla is-
birligine dayali bir rekabet anlayisi ile calismalidir. Bu
politika ilkesi, devletin sinirli bulunan olanaklarindan en
iyi bicimde yararlanmay1 saglamak tizere konulmustur.
Tiirkiye’de genellikle bircok alanlarda oldugu gibi, yuk-
sek 6gretim ve egitim alaninda da kuruluslar birbirinden
kopuk, cagin ve {ilkenin kosullarina uymayan garip bir
bagimsizlik anlayis: ile caligmakta, kisilik miicadelesini ig-
birliginde degil, baskalarindan ayri, yalniz yasama icinde
gormektedirler. Aslinda Cumhuriyetimizin temelinde yer
alan «devletcilik» ilkesine ters diisen bu tutumun, hentiz
daha baslangicta okulun yapisina bir hastalik olarak gir-
mesini onlemek, hem devletin clanaklarini bilitiinlemek,
hem de baska kuruluslarla isbirligi giicinil okula kazan-
dirmak icin boyle bir politika ilkesinin konulmasinda ya-
rar gorulmistiir.

Okul, dgrencilerine cesitli kaynaklardan burs saglamaya
onem vermeli. Ogrencilerin 6grenimlerinde mali bir des-
teklerinin olmasi, bundan da onemlisi mezun olduktan
sonra is arama zorluguna ugramamalar: icin okulun 6g-
rencilerle ilgili politikasinda boyle bir burs anlayisina yer
vermesi, bircok yonden yararli sonuclar saglayabilecektir.

Okulda, Sinema-TV, basim-yayin ile benzeri alanlarda egi-
tim, 6gretim degeri olan Tiirkce yaymmlarin gerceklestiril-
mesine ozellikle agirlik verilmeli, okulun belli siirelerle
yayiumlanacak bir de dergisi bulunmali (Derginin adi
«KURGU» olabilir). Gerek okulun 0grenci girisindeki ya-
banct dil bilme kosulunun her gecen yil hafifletilmesi, ge-
rek Turkiye’de sinema-TV ve basin-yaymn alanlarindaki
kiiltiurel gelismenin hizlandirilmasi icin Tiirkce yayinla-
rin, ceviri ya da telif olsun, yapilmasina énem verilmesi
kacinilmaz bir zorunluluktur. Ote yandan okulun kamu-



oyunda adini yerlestirmesi, kendisini korumasi ve tilkenin
sinema-TV, basin-yayin alanlarindaki birikimini (potansi-
yelini) degerlendirebilmesi icin slirekli bir dergisinin ya-
yimlanmas1 gerekmektedir. Dergi, okulun girisecegi cesit-
li yan calismalarda (yarismalar, édiller, seminerler, ku-
rultaylar, vb.) kamuyla haberlesme bagintisinin kurulma-
sinda bilylk islev gorecektir. Adinin KURGU olmasi, sine-
ma-TV ve basin-yayin alanlarinin bilinen, ortak, kavra-
min1 gostermesi ve terimin de Tiirkce niteligi yoninden
yerinde bir secim olabilir.»

Bu politika gostergelerinden, ozellikle 5. maddenin olusturulmasi-
na temel olmak tizere, Kurulus Raporunda mezunlarin is bulma
olanaklarina iligkin piyasa arastirmasinin durumuna soyle deginil-
migtir :

« Okulu bitiren 6grencilerin is bulma olanaklarini arastirmak,
bu arada okulun 6gretim ve egitimi programlarina daha tutarl: bir
icerik kazandirmak i¢in, Tirkiye capinda belli bash isletmeler ke-
siminde bir “meslek sorusturmasi” cabasina girisilmistir.

Bu sorusturmanin kesin degerlemesi kuskusuz okulun yetkili
kurullarinca yapilacak ve ortaya c¢ikan sonuclara gore egitim ve
ogretimde gerekli Oonlemlerin alinmasi yoluna gidilebilecektir.

Sorusturmada, secilen isletmelerin yetkililerinden asagidaki
sorulara cevap vermeleri istenmistir, soyleki:

I— Kurulusunuzun Adi ve Merkez Adresi
IT— Kurulusunuzun Calisma Alani ve Konulari

III— Sinema, Televizyon, Basin-Yayin, Reklamecilik ve benzer
alanlarda ihtiyacini duydugunuz, fakat saglayamadiginiz
elemanlarin nitelikleri ile bu tiir elemanlara ddeyebilece-
giniz licretler

IV— Bagkaca Onerileriniz

Sorusturmanin bu dort bolimuinden birincisi okula bagh is alan-
larimin, ikineisi okulun egitim ve 0gretiminde acilacak boliimler,
subeler, vb. ile konacak derslerin, {iciincilisi 6grencinin yonelecegi
konular ve egitim yontemlerinin saptanmasinda, dérdiinciisii ise
uygulamadan gelen gorlislere gore okul icin cesitli gelistirme on-
lemlerinin alinmasinda yararh bilgileri saglayabilecektir.»
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Ote yandan Kurulus Raporunun sonunda, okulun akademik

kadrosunun yetistirilmesi konusunda su goriislere yer verilmistir:

«

Turkiye’de sinema-televizyon ve basin-yayin alaninin akade-
mik kadrosunun yetistirilmesi sorunu, Akademimizin bu yeni
Okulunun da c¢ozme sorumlulugunu tagidigr biiylik bir sorun-
dur. Simdiye kadar gorilen bu tiir uygulamalarda iki egilim dik-
kati ¢ekmistir. Soyleki; ya okullarda slirgit uygulamadan gelen
ve Ogretim gorevlisi linvaniyla calisan kisiler egitimi yiiriitmiis,
ya da birkac¢ disardan alinan uygulamaciyla birlikte, biiytik cap-
ta akademik kadrosunun, kendi alanlarina uygun olarak koy-
duklar1 derslerle, bicimde yeni, icerikte eski dgretim modelleri
izlemistir.

Aslinda her iki egilim ya da politikanin da Tirkiye'ye sine-
ma-TV ve basin-yayin alanlarimin gercek akademik kadrosunu
kazandirmayacag: aciktir. Burada biitinlesik bir yol izlenmesi
geregi cikmaktadir. Bu tir okullarin uzmanhk ve ana meslek
dersleri kuskusuz uygulamada calisan ancak d8retme ve egitme
yetenegi ile istegi bulunan kisilerce verilecektir. Diger destekle-
yici ve katalizor durumdaki kiiltiir dersleri ise 6gretim {iyesi Uin-
vaninl tasiyanlarca yuruitiilecektir. Bu iki kadronun elinde yeti-
sen, baska deyisle akademik disiplin davranisini 6gretim iiyesin-
den, meslek becerisini uygulamadan gelen 6gretim gorevlisinden
kazanan mezunlardan en istin nitelikte bulunanlari Okulda
asistan kalmaya o6zendirilir ve kendilerine bu arada, yurt digin-
daki benzeri okullarda lisansiistli programlara devam etme ola-
nagi saglanabilirse, iste o vakit Tirkiye’de bu tiir okullar kendi
asil akademik kadrolarin olusturmaya baslayacaktir. Okul ola-
rak, izlemeyi ongoérecegimiz akademik kadro yetistirme politi-
kasini bu temele dayandirmaya calisacagiz. Eger bu basarilamaz-
sa kanimiz odur ki, Tlirkiye yukarda soziinii ettigimiz iki egili-
min kisir déngiisinden, bu alanlarin gercek akademik kadrosu-
nu hicbir zaman edinemeyecektir.»

17.10.1977 tarihli Akademi Profesorler Kurulu karariyla 1977-1978
ogretim yilinda 6grenci alarak, caligmaya gecen ve 1978-1979 6gre-
tim yilinda ikinci sinifi olusan Sinema ve Televizyon Yiiksek Oku-
lu, buraya kadar belirtilmis olan temel politika ogeleri dogrultu-
sunda c¢alismalarini stirdiirmiistiir. Okulun akademik kadrosunun
yetistirilmesi sorunu ise Akademi Profesérier Kurulunun 13.6.1978
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tarihli kararyla ¢oziime kavugturulmus, anilan kararla okul i¢in
alinacak asistanlarin baglanacag1 ve bilimsel ¢calismalarin fist dii-
zeyde yonetimini gerceklestirilecek bir Sinema ve Televizyon Kiir-
siisii kurulmustur. Bu Kiirsiiniin onerisiyle 27.8.1978’de Okula asis-
tan alinmasi girisimine gecilmistir.

Kuruldugu giin baskanligina da getirildigimiz bu Kiursi, Tir-
kiye’de ilk kez asistan aliminin geleneksel yol ve bicimine yeni bir
icerik kazandiracak uygulamaya girismistir. Bu uygulama da, asis-
tanhik bilim sinavini salt bilgi sinavi olmaktan c¢ikarip, ona asil
«bilim adami adaylifi» sinamasini (testini) getiren bir hazirlik sor-
macasinin (anketinin), yabanci dil sinavini kazanan asistan aday-
larina yanitlandiriimasidir. Onemi nedeniyle bu sormacay1 asagi-
ya aliyoruz.

SINEMA VE TELEVIZYON RURSUSU
ASISTANLIK BILIM SINAVI ICIN
HAZIRLIK SORMACASI (anketi)

Asagidaki sorulan sirasiyla, ayri dosya kagitlarina, diizgiin, oku-
nakli bicimde, yanitlayiniz. (Kursun kalem kullanmayin, Sormaca
kagidina herhangi bir sey yazmayin.)

I— OZGECMIS BILGILERI

1— Adimz-Soyadiniz:
2-— Dogum Yeriniz ve Tarihi:

3-—— Babanizin Dogum Yeri ve Tarihi:
Sag degilse 6lim yasi ve tarihi:

4— Babanizin Meslegi ve Simdiki Durumda Calisiyorsa
isyeri, orunu (mevkii):

5— Annenizin Dogum Yeri ve Tarihi:
Sag degilse 0liim yast ve tarihi:

6— Annenizin Meslegi ve Simdiki Durumda Calisiyorsa
isyeri, orunu (mevkii):

T— Kardesleriniz Varsa Herbirinin Yagslar: ve Sosyal Du-
rumlar: (Medeni Durumlari, Meslekleri) :
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8— Medeni Durumunuz ile Askerliginizi Yapip, Yapma-
difiniz. Yapt:i iseniz yeri, yili ve sinifiniz:

9— Evli iseniz Esinizin Meslegi, Calisiyorsa, isyeri, orunu:
— Cocuklariniz Varsa Yaglar: ile 6grenim durumlari,
Kiz veya Erkek oluslari:

10— Simdiki Durumda Varsa Caligtiginiz isyeri, Orununuz
ile Bugiine kadar calistiginiz isyerleri ve Oralardaki
Orunlariniz;

II— MALI BILGILER

11— Geciminizi Hangi Yolla Karsiliyorsunuz?
Aylik kazanciniz Nedir?

12— Evli iseniz ve Esiniz calisiyorsa Aylik kazanci:

13— Varsa (Es ve Cocuklar Disinda) Bakmakla Yukiimli
oldugunuz Diger Yakinlarimiz ile Bunlara Yaptiginiz
Mali Yardimin Ayhk Tutari:

14— Kiraci iseniz Evin Oda Durumu ile Odediginiz Aylik
Kira Tutarn:

15— Gecim Standardimizi Korumak i¢in Ayhk Kazancini-
Zin Ne Olmas1 Gerekir?

III- - GECIiM BIiLGILERI

16— Su araglardan hangilerine sahipsiniz belirtiniz.
(RADYO - TEYP - TELEVIZYON - TELEFON - Pi-
KAP - BUZDOLABI - CAMASIR MAKINESI - ELEK-
TRIKLI SUPURGE - OTOMOBIL - FOTOGRAF - MA-
KINESI, vb.)

17— Gec¢im zorluklariniz varsa, bunlar hangi konularda ve
ne diuzeyde olmaktadir? '

18— Yagam standardinizda verdiginiz oneme gore su ge-
reksinme konularini nasil siralarsiniz (GIDA-GIYIM-
GEZI-KULTUR. vb.)
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19—

20—

Simdiye kadar eger is degistirdi iseniz veya isinizi de-
gistirmeyi diisiiniirseniz bunda gecim kogullari ne de-
rece rol oynamistir ya da oynayacaktir?

Gecim kogullar: acisindan ig ¢evresi olarak Akademi-
yi, oturma yeri olarak da Eskisehir’i nasil degerler-
siniz?

IV— OGRENIM VE KULTUR BILGILERI

21—

22—

23—

24—

26—

27—

29—

Ilkokul, Ortaokul ve liseyi nerelerde, hangi yillarda
bitirdiniz?

{1k, orta lise asamalarinin herbirinde aslinda iyi bir
ogretim ve egitim gormeniz gerektigine inandiginiz
halde bunun gerceklesmedegi kanisina vardiginiz ne
gibi konular ya da dersler oldu?

Bugiine kadar 6gretim ve egitimden zevk aldiginiz ko-
nu ya da dersler ile hi¢ sevmedikleriniz nelerdir?

Ilkokul, ortackul ve lise Ogrenimlerinizde herbirine
gore belli baslt ne gibi zorluklarla karsilastiniz? Yil
kaybedip, biitinlemeye kaldiniz m:? Kaldinizsa han-
gi siniflarda ve derslerden?

Liseyi bitirdikten sonra hangi yliksek 0gretim kuru-
munca ne zaman ve nasll girdiniz? Kac yilda bitirdi-
niz?

Lisedeyken girmek istediginiz yliksek o6gretim kuru-
mu neydi? Eger bu okula giremedi iseniz, bunun ne-
denini nasil aciklarsiniz?

Mezun oldugunuz yiiksek ogretim kurumunu benim-
seyerek mi bitirdiniz? Yoksa, lisedeyken 6grencisi ol-
mak istediginiz yiksek okulun ozlemini yine de tasi-
diniz mi?

Yiiksek ogretimde belli basli ne gibi sorunlarmiz ol-
du? Nedenleriyle aciklayabilir misiniz?

Yiiksek 68retimde kendinizi ne derecede yetismis say-
diniz? Bu diizeyin 6gretim ve egitiminin baglica za-
yifliklarint nasil gordiiniiz? Kisaca elestiriniz.
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30—

31—

33—

37—

39—

Ders ve meslek yayinlari disinda en ¢ok hangi tir ki-
taplart okursunuz? Okuduklarinizdan dilediklerinizin
ad ve yazarlarini belirtiniz.

En begendiginiz kitap ve yazar1 ile en begenmedigi-
nizin ayr1 ayri kisa elestirisini yapin.

Anadilin (dilbilgisi, yazim, anlama, anlatma, konus-
ma) alanlarinda varsa temel sorunlariniz nelerdir?
Bunlar: ¢ozmede ne gibi 6nlem ve olanaklari disii-
nirsiiniz?

Bildiginiz yabanci dilin (dilbilgisi, yazim, anlama, an-
latma, konusma, ceviri) alanlarinda varsa temel so-
runlariniz nelerdir? Bunlar1 ¢ozmede ne gibi onlem ve
olanaklar1 disuniirsiniz?

Evinizde kiitiphaneniz var mi1? Kltiiphanenizde kac

kitabiniz var? Daha cok hangi tiirde kitaplar ¢cogun-
lukta?

Evinizde calisma olanaginiz var mi? Yoksa, bunun
engelleri nelerdir? OFrenim yagsaminiz boyunca daha
cok nerede ve nasil calisirdiniz?

Gunlik olarak hangi gazete veya gazeteleri okursu-
nuz? Gazetelerde en cok hangi boliimler ilginizi ce-
ker?

Sectiginiz gazetenin sizce Ustiinlikleri nelerdir?

Slirekli izlediginiz veya abonesi oldugunuz dergiler
var m:? Varsa bu dergilerde hangi yazilarla daha ¢ok
ilgilenirsiniz?

Gazete ve dergilerde en cok begendiginiz yazarlar kim-
lerdir? Bu yazarlari neden begenirsiniz?

Sinema ve televizyona olan ilgi derecenizi nasil ta-
nimlarsiniz? Simdiye kadar seyrettiginiz filmlerle, iz-
lediginiz televizyon programlarindan hi¢ unutama-
diklariniz var mi1? Varsa hangileridir? Nedenleriyle
aciklayiniz? Bu arada en cok befendiginiz yerli ve
yabanci yonetmenleri belirterek, begeni nedenlerini
belirtiniz.



40—

Simdiye kadar hi¢ yurt disinda bulundunuz mu? Bu-
lundunuzsa ne zamanlar, nerede, ne kadar sure kal-
diniz? Bulunma amaciniz neydi? Yurt disinda bulun-
madinizsa, gitmek ister misiniz? Isterseniz hangi l-
keye, ve uilkelere hangi amacla, ne kadar sireyle git-
mek istersiniz?

V— MESLEK OLARAK BILIiM ADAMLIGINA ILISKIN GO-
RUS SAGLAYICI BIiLGILER

41—

42—

43—

44—

46—

47—

Sizce bilim nedir? Bilimin evrensel, ulusal, genelde
toplumsal islevlerini ne yonde yorumlarsiniz?

Bir toplumda bilim adamini, 6teki meslek adamlarin-
dan ayiran bashica kisilik ve davranis ozelliklerini na-
s1l belirtirsiniz?

Bilim adambhifinin ilk asamas: olan asistanlia nasil
karar verdiniz? Bu kararinizda ne gibi etkenler etkili
oldu? Sizce asistanliin 6zendirici yonleri nelerdir?

Asistanligin meslek sorunlari hakkinda simdiye ka-
dar ne gibi bilgiler edinip, hangi goziemlerde bulun-
dunuz? Aciklayin:z.

Tirkiye’de bilimin ve bilim adamliginin hangi sorun-
larin1 gérmektesiniz? Bilim kurumlar: ve bilim adam-
liginin toplumsal elestirisini, Tiirkiye acisindan belli
basli hangi temellere dayandirirsiniz?

Tirkiye'de izleyebildiginiz kadariyla, bilim kurumla-
rinin bilim adami yetistirmedeki baglhca zayifliklar:-
n1 nasil gormektesiniz? Bu zayifliklar: gidermede han-
gi cozlimleri dnerirsiniz?

Bilim kurumlar: ile bilim adamlarinin ozerkligi siz-
ce ne anlama gelir? Turkiye’de ozerklik anlayisinin
belli bash ne gibi zayif noktalarinmi gdormekte, bunla-
rin yol actig1 toplumsal sorunlari hangi yonlerde al-
gilamaktasiniz? Sizce ¢agdas oOzerklik kavrami, ozel-
likle toplumumuz agisindan neleri icermelidir?
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48—

49—

50—

Bilimsel calisma sizce neleri kapsar? Simdiye kadar
bilimsel nitelik tagiyan calismalarda bulundunuz mu?
Bulundunuzsa, bunlarin zamani, yeri ve konular: ne-
lerdi? Aciklayiniz.

Bilim adamlarinin 6gretim ve egitim tutumlarinin
orta 6gretimden hangi farkli yonlerinin olmasi gerek-
tigine inanirsmiz? Bir bilim adami aday1 olarak ken-
diniz bu farklar1 nasil yaratmak isterdiniz? Acikla-
yiniz?

Akademiyi ve Eskisehir’i tanidiginiz kadariyla, bir bi-
lim cevresi olarak hangi yonlerden yeterli, hangi ba-
kimlardan yetersiz bulursunuz? Sizce yetersizlikler
nasil giderilebilir? Aciklayiniz.

VI— KIiSIiLiK VE DAVRANIS BILGILERI
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51—

92—

53—

Kisiliginizi giiclii ve zayif yoOnleriyle nasil tamtirsi-
niz? Kisiliginizin belli bash boyutlar: ile simdiye ka-
darki gelisme cizgisini kisaca nasil aciklarsiniz?

Insanlara yardim edip, onlarla igbirligi yapma yete-
neklerinizin diizeyi nasildir? Simdiye kadar yardim
ya da igbirligi alaninda ne zaman, ka¢ kisiyle, hangi
isleri ortaklasa yuruttiiniz? Isbirligi konusunda cev-
renizde sizi suclayanlar var midir? Varsa, bu sugla-
malarini sizdeki hangi kisilik zayifliklarina baglar-
lar? Aciklayiniz.

Isbirligi halinde calisacaginiz insanlarda belli bash
hangi kisilik ozelliklerinin bulunmasina dikkat eder-
siniz? Tlrkiye’deki yakin ve uzak cevrenizde isbirligi
yapacaginiz insanlarin belli bashh ne gibi kigilik ve
davranis bozukluklarinin oldugu kanisindasiniz ?

Bugline kadar ki yasam deneyimlerinize gore kendi-
lerinden kacar derecesinde nefret ettiginiz insanla-
rin, basglica karakter ozellikleri ile davranis kaliplari
neler olmustur? Cevrenizdekilerle aranizda sik sik ca-
tisma yaratan baslica konular nelerdir?



58—

61—

Toplumumuz kosullar: icinde yasam deneyimlerinize
gore sizi kendine arkadas ve yonetici (ya da onder)
olarak ceken, cok begenip, takdir ettiginiz insanlarin
baslica karakter ozellikleri ile davranis kaliplarit ne-
ler olmustur? Aciklayiniz.

Meraklariniz ve tutkulariniz nelerdir? Bunlardan siz-
de yetenek gelistirecek dizeyde ilerlemis olanlar var
midir? Varsa nelerdir?

Duyarh oldugunuz sanatlar hangileridir? Kisiliginiz-
de Sanatci olma boyutu varmidir? Varsa ozellikle
hangi sanat ya da sanatlarla ugrasarak bu boyutu ge-
listirmek istersiniz? Simdiye kadar bunu basarmada
engelleriniz oldu mu? Olduysa nelerdi?

Sizde siirekli veya zaman zaman davranis bozukluk-
larina yol acan hastaliklariniz var mi? Varsa bunlar
ve yarattig1 davranis bozukluklari nelerdir?

Moraliniz sik sik diiser mi? Bugline kadarki yasam
deneyimlerinize gore, sizde moral dlisukligu yaratan
belli basli durumlar neler olmaktadir?

Elestiriye karsy direnme gilicinuz ne durumdadir-
Elestiri karsisinda cabuk sinirlenir misiniz? Zaman
zaman bir i¢ hesaplasma seklinde kendinizi elestir-
diginiz ve bazi bozuk davranislarinizi diizeltme kara-
rarinl aldiginiz anlar olur mu? Olursa, bunlar: ye-
rine getirmede yeterli irade glicliniiz bulunur mu?

Su kisilik dzellikleri ile davranis kaliplarindan size en
uygun diisenleri belirtiniz: SABIRLI - SABIRSIZ -
KARARLI - KARARSIZ - CALISKAN - UYUSUK -
GIRISIMDEN KACINAN - URKEK - SUPHECI -
ARASTIRICI - UYUM YETENEGI YUKSEK - CESA-
RETLI - INSANLARA KARSI DUYARLI - YARDIM-
SEVER - KISKANC - KINDAR - ASABI - AFFETME-
YEN - AFFEDEN - DUSUK IRADELI - iCINE KAPA-
NIK - SERIN KANLI - TELASLI - CABUK KANAN -
INANDIRICI - SOZUNDE DURAN - SOZ VEREME-
YEN - DAGINIK - DUZENLI - KIRICI - SERT - YU-
MUSAK HUYLU - ONDERLIGI SEVEN - IZLEYICI-
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LIGI TERCIH EDEN - YONETMEKTEN KACINAN-
NAZIK - IHTIRASLI - INATCI - GECIMSIZ - UYSAL-
CABUK KIRILAN - ZEKI - DALGIN - UNUTKAN -
TOPLUMA ACIK - TOPLUMA KAPALI - AZ ARKA-
DAS SECEN - COK ARKADAS SECEN - EGITMEK-
TEN HOSLANAN - EGITMEKTEN KACINAN - OKU-
MAYA KARSI ISTEKSIZ - GIDASINA DUSKUN - EV-
HAMLI - YAZMAKTAN KACINAN - KONUSMAYI
SEVMEYEN - PESIN YARGILI - GEZMEYI SEVEN -
DOGRUCU - CIMRI - GERCEKCI - ROMANTIK - Ti-
TiZ - ATILGAN - VESVELELI - BONKOR - SAVRUK-
HESAPLI DAVRANAN - PLAN YAPAN - DUSUNME-
Yi SEVMEYEN - GIYIME DUSKUN - CIKARLARINI
ROLLAYAN - SUREKLI ALDATILAN - SARACI -
CiDDI - KURALLARA UYAN - PRENSIP SAHIBI -
BOSVERCI.

(Burada yazilmayan, ancak belirtmek istediginiz bun-
larin benzeri karakter oOzelliklerinizi de ayrica belir-
tebilirsiniz).

VII— TOPLUMSAL GELISMEYE ILISKIiN GORUS SAGLAYICI
BILGILER
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62—

Kalkinan bir tilke olarak sizce T{irkiye'nin ¢ozliime ka-
vusmasl gereken temel sorunlar: nelerdir? Bunlar i¢in
kesinlikle uygulanmasi inancinda oldugunuz ¢ozim-
leriniz varsa, aciklayiniz.

Sizce su anda toplumumuza yaygin duruma gelen
anarsi nelerden kaynaklanmaktadir? Anarsiden kur-
tulma yollarini nasil gormektesiniz? Bir bilim adam
aday1 olarak burada kendinize ne gibi gorevlerin di-
secegine inanirsiniz?

Kitle haberlesme araci olarak sinema ve televizyon
ile basinin toplumsal gelismedeki payini, sorumlulu-
gunu nasil gormektesiniz? Tilrkiye’de bunlar icin ne

gibi temel elestiri noktalar: saptamig bulunmaktasi-
niz?



65— Akademiye ve Ozellikle gorevlisi olmak istediginiz Si-
nema ve Televizyon Yiiksek Okulu (ya da Televizyon
ile Ogretim ve Egitim Fakiiltesine) Tiirkiye’'deki top-
lumsal gelisme karsisinda ne gibi gorevlerin disdiigu-
ne inanmaktasimz? Simdiye kadar Akademinin bu
tavrinda ne gibi yeterlikleri ile yetersizlikleri olmus-
tur? Aciklayiniz,

Geleneksel icerigi boylece degistirilen asistan secim silireci sonun-
da, okulun ilk asistanlari olarak su adaylar secilmistir (Soyadi, al-
fabetik sirasina gore) :

1—
9.

16—

Feridun AKYUREK
Turhan BARAZ

Sule BOZOK

Emre DAGDEVIREN
Yalcin DEMIR

Akin ERGUDEN
Dursun GOKDAG
Naci GUCHAN
Haltk GURGEN

Ali GUROL

Esra HEPER

Levent KILIC
Mehmet KESIM
Nuray SERTER
Ahmet SIPAHIOGLU
Sezen SOZMEN

Asistanlarin Okulda calisacaklar: temel dallar ise soyle belirlen-
migtir: Sinema, Radyo, Televizyon, Canlandirma, Kitle Haberles-
me, Sosyoloji, Psikoloji, Halkbilim, Televizyon Isletmeciligi, Egitim
Teknolojisi, Sanat Tarihi.
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SONUC

Oldukc¢a yeterli bir hazirllk donemi ve gli¢li politika biriki-
miyle toplumun kiltlir yasamina katilan Sinema ve Televizyon
Yiiksek Okulu, daha baslangicta Akademinin énceden kurma ka-
rarin1 aldigl, ancak calismaya gecirmedigi TELEVIZYON iLE OG-
RETIM VE EGITIM FAKULTESI'ni gerceklestirme olanagini ya-
ratmistir. Bagka deyisle, yapist lizerine bir fakilte catisini da ge-
tiimistir. Bu yeni olgu kuskusuz Sinema ve Televizyon Yuksek
Okulu yapisindan en azindan iki okulun daha cikmasina yol aca-
bilecek glictedir. Yakin gelecekte yapilanacagi umulan s6z konu-
su okullarin, Sinema ve Televizyon Yiiksek Okulundaki iki temel
boyuta basin-yaym ile gorsel sanatlardir.

Gerek kendi asil islevleri, gerek bagl islevleriyle Sinema ve Te-
levizyon Yuksek Okulu, herseyden once yiiksek diizeyli bir yap:
saglamhginda topluma katumistir. Yetistirecegi 6grencileri, yapa-
cagt yayinlar, yliriitecegi bilimsel ve genelinde kiiltiir ile sanat ala-
nindaki calismalarla, devletten aldiginmi topluma en iyi bicimde
verebilecek bir birikimi kisa siirede elde etmigtir. Onemli olan bun-
dan sonraki yasaminda, etkinligini yitirmeden calismalarini siir-
durmesi, Turk Kiultiird ve Sanat1 icin cok yonlii yaratici kaynak
olabilmesidir. Baslangicin umut verici olmasi, dogal olarak gele-
cekten de umutlu olunmas: icin sonucunu yaratmaktadir. Dilegi-

miz okulun catis1 altina girdigi fakiiltesiyle birlikte bu yolda ge-
ismesidir.
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