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OZET

Kaynak bagimliligi, orgiitlerin cevreye olan bagimliligi ve ihtiyact sonucu olarak
ortaya ¢tkmis olan bir yaklasimi ifade etmektedir. Kaynak bagimliligi orgiitiin
faaliyetlerine ve dolayisiyla o faaliyetlere ulasma yolundaki kaynaga olan
baghligidir. Kaynaklarin kit olmasi ve ulagma yollarumin sinirlanabilir durumda
olmasi; kaynaklara olan bagimhiligi daha énemli hale getirmistir. Orgiitler tek
basina ayakta kalamayacaklari icin cevreyle olan etkilesimleri kaynaklara ulasma
yolunda bagimlilik yaratmalarini gerektirebilmektedir. Nitekim, iilkemizde kaynak
bagimliligy iizerine yapilan calismalar oldukca simirlidir. Bu ¢alismada, kaynak
bagimlihigr yaklasumint ele alan yayimlanmuis yiiksek lisans ve doktora tezleri
yontem ve icerik bakimindan incelenmistir. Ilgili tezlere Yiiksekogretim Kurulu
Baskanligi Ulusal Tez Merkezi araciligiyla ulasilmistir. SOz konusu tezler;
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arastirma yontemleri, degisken tiirleri, oOrneklem secimleri, veri toplama
yontemleri ve ele aldiklart problemler baglanminda icerik analizi yontemi
kullanilarak incelenmistir.

Anahtar Kelimeler: Kaynak Bagimliligi Yaklasum, Icerik Analizi

Alan Tamim: Yonetim&Organizasyon (Isletme)

AN ANALYSIS OF RESOURCE DEPENDENCY THESIS THROUGH
CONTENT ANALYSIS TECHNIQUE

Abstract

Resource Dependency is an approach which identifies the need and addiction of
organizations for their environments. It is also a dependence of organizations’
activities and commitment for the resources. Nowadays, dependence on resources
has become more important due to the deficiency of resources and their limited
access for organizations. Therefore, organizations cannot remain on their own
because they need to carry out some interactions with their environment and other
organizations. In this context, resource dependency is a vital way for
organizations, but there are still limited studies dealing with this theory. In this
study, resource dependency is the main research topic and it is analyzed in terms
of the published master and doctorate thesis carried out at different universities in
Turkey. These studies have been accessed through the official web site of
National Council of Higher Education. These studies have been analyzed in the
light of content analysis technique and their data collection, research methods,
sample selections and their stylistic-lexical features have been taken into
consideration.

Key Words: Resource Dependency, Content Analysis
JEL Codes: 031, 033
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1.GIRiS

Kaynak kelimesinin; bir suyun ciktig1 yer, kaynarca, pinar, memba, bir
seyin c¢iktigr yer, mense, bir haberin ¢iktig1 yer, gelir, kazang, saglik saglayici
0ge, arastirma ve incelemede yararlanilan belge, iki metal veya yapay parcay1
birlestirme yontemi, kaynastirip yapistirma isi, siraylr beklemeden baskalarinin
hakkini alarak mevcut siranin On taraflarina girme isi, mecaz herhangi bir
enerjinin olusup cevreye yayildigi yer anlamlar1 vardir (TDK, 2012). Bagimlilik
kelimesi ise bagka bir seyin istemine, giiciine ya da yardimina bagli olan,
Ozgiirliigii, 0zerkligi olmayan, bir kimseye maddi ya da manevi yonden asir1 bagh
olmak {izere cesitli anlamlara sahiptir (tiirk¢ebilgi.com, 2013). Bu tanimlardan
yola cikarak; ihtiyac olani isteme, ulasma ve baglanmay1 kaynak bagimlilig1 diye
kisaca tanimlamak miimkiindiir. Orgiitler hicbir zaman tam rasyonel olamazlar;
her zaman kaynaklara ihtiyaglart vardir. Bu yolda duyulacak problem ise asmalari
gereken bagimlilik olarak adlandirilmaktadir (Meydan, 2012:163).

Kaynak bagimliligi kurami, orgiitlerin ayakta durabilmesi i¢in kaynaklara
ihtiyac1 oldugunu belirtir, ve bu kaynaklar1 kendisinin ¢evreden temin edecegini
ve cevrede ayni kaynaga sahip olmak isteyen baska oOrgiitler oldugunu kabul
etmektedir ve bu kaynaklar disaridan saglanmasi zorunlu kaynaklardir; orgiitiin
amaglarm gerceklestirebilmesi i¢in ve ayakta durabilmesine devam edebilmesi
icin gereklidir (Meydan, 2010:6).

Bu calismada kaynak bagimhilig: ile ilgili caligmalar icerik analizine tabi
tutulmustur. Icerik analizi yontemi; toplumsal davrams1 etkilemeden
gerceklestirilebilen bir arastirma olarak tanimlanir ve igerik analizi ayn1 zamanda;
metin icerigi toplama ve analiz etme teknigidir.

Bu calismada oncelikle literatiire dayali olarak kaynak bagimliligr kavrami
hakkinda bilgi verilmektedir. Daha sonra arastirma metodolojisine ve toplanan
verilerin analizi sonucunda elde edilen bulgulara yer verilmistir.
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2. KAYNAK BAGIMLILIGI

1970’11 yillarda isletme yonetiminde belirginlesen ve giderek énemi artan
tic onemli faktor vardir; bunlar; enerji ve hammadde konusundaki yetersizlikler ve
artan baskilar, para ve finans piyasalarindaki diizensizlikler ve diinyadaki
yenilesen ekonomik diizene ayak uydurmaktir (Giiglii, 2003:5). 1950 ve 1970
yillar1 arasinda orgiitlerin 6nemi ve giicii artmistir. Kaynak bagimliligi kuraminin
temelini Thompson 1967 yilinda atmistir, Pfeffer ve Salancik ise 1978 yilinda bu
kurami gelistirmislerdir (Meydan, 2012:163).

Kaynak bagimliligi teorisi; agik sistem temellidir; orgiitlerin kendi kendine
kaynak saglayamayacagi, orgiitiin siirekli ihtiya¢ duydugu ve saglamak zorunda
oldugu kaynak ya da kaynaklarin var oldugu; bunlarin ise disaridan saglama
gerekliligi s6z konusudur (Egilmez, 2011:17). Orgiitler amaclarin
gerceklestirmek ve ayakta durabilmek igin; sahip oldugu ve olmasi gereken
sermaye, is gilicii ve oOrgiitsel kaynaklar1 yonetebilmelidir (Hiiseyniklioglu,
2009:25). Literatiirde kaynak bagimlilig1 teoremi; orgiitler arasi iliskiler, cevreye
yonelik stratejiler, orgiit ici iliskiler, giic ve bagimlilik, orgiitlerin girisimci ve
sekillendirici durumlariyla var olmaktadir (Ozder, 2011:24).

Kaynak bagimliligi kuraminda, orgiitler aras1 gii¢ ve giic iliskilerini ifade
edebilmek icin orgiit ici gii¢ iliskileri temel alinmistir; bu sekilde ikili iliskilerde
gii¢ ve giiciin karsilig1 olarak goriilen bagimliligi ele alan mevcut giic modelleri
kullanilmakta, bu modeller orgiitler arast bir sekle ulagsmaktadir (Meydan,
2012:164). Kaynak bagimliligi ve giic arasinda iligki vardir; ama buradaki
iligkinin asil konusu cevredir (Hiiseyniklioglu, 2009:30). Faaliyetlerini yerine
getirmek zorunda olan oOrgiitlerin; kaynagi elde etme gereklili§i kaynak
bagimlilig1 olarak adlandirilir, bu kaynaklara ulagsmak i¢in ise Orgiitler ¢evresel
faktorlere uyum saglayarak tiim faaliyetlerini devam ettirmektedirler (Kelgokmen,
2012:42). Kaynak bagimliliginda; orgiitiin ihtiya¢c duydugu kaynaklar dis cevrenin
elindedir ve onlarn elde edebilmek gerektiginde kullanabilecek gii¢ varligi
bulundurur; onemli olan orgiitlerin bu giicii ne derece kontrol edebilecegidir
(Ozkog, 2009:17). Amaclarim1 gerceklestirebilmek icin yeterli kadar kaynaga
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sahip olamayan orgiitler yeni bir teknolojik gelismeye kadar kaynak bagimlisi
durumundadirlar; bu durum kaynak arayisina orgiitleri yoneltir. Bu durum ise
orgiitlerin giicleri oraninda kaynak arayis1 miicadelelerini koriikler ve orgiitlerde
hakli olarak, gelistirdikleri stratejileri devreye sokarak tedarik¢ilerine ya da
rakiplerine saldirirlar, 6zellikle de acil sekilde ulasilmasi gerekli olan kaynaklara
sahip olma durumu miicadeleyi ve siddetini arttirabilmektedir (Hiiseyniklioglu,
2009:25).

Kaynak arayisinin ve degisiminin orgiitler icin zorunlu olmasindan dolay1
orgiitlerle iletisime girilir. Orgiitler sosyal bir sistem igerisinde varliklarin
stirdiirmektedirler ve kaynak ihtiyaclarini karsilamak iizere orgiitler arasi iligki ve
ya faaliyetlere girisirler; orgiitlerin bu iliskisi karsilikli bagimlilik yaratir. Kurulan
iliskiler siirdiiriilebilir nitelik tasidiginda ise iliski catismanin az oldugu pozitif bir
yonde gelisir ve sonug¢ olarak; cevresel belirsizliklerde azalma egilimi gosterir.
(Kelgokmen, 2012: 4). Orgiitlerin kaynaklar igin kurdugu iliskiler de istikrarsizlik
oldugunda ortaya bagimlilik cikmaktadir ve bu giicten kaynakli karsilikli
bagimlilik olugsmaktadir (Meydan, 2010:164). Buradaki giicten bahsedebilmek
icin kars1 karsiya gelebilecek en az iki Orgiite ihtiya¢ vardir; giic dengesi ve
karsilikli bagimlilik orgiitler icin farklilik gosterir sonug olarak ise kaynagi zengin
olan orgiit; karsisindaki orgiitten daha iistiin bir konuma yerlesmektedir (Tiimer,
2011:68). Kaynak degisimi esnasinda ortaya cikan karsilikli bagimlilik ve
dolayisiyla giic faktorii 6ne c¢iktiginda buradaki bahsi gecen gii¢; baskalarini
etkileme giiciidiir, aym1 zamanda kars1 taraf i¢cin degerli kaynaklar1 elde etme ve
kontrol edebilme giiciini de kapsamaktadir (Egilmez, 2011:25) Kaynak
bagimliliginin orgiitlerin {izerinde; etkilesim, dis kaynak kullanimi, kaynaga
ulasma icin miicadele, Orgiitsel ideolojinin benimsenmesinde ve rakipler
tizerindeki etkilerinin oldugu calismalar yapilmistir. Bu etkilerle birlikte kaynak
bagimlilig ile iliski kurularak; kaynak bagimliligi bu ¢alismada agiklanacaktir.

3. ARASTIRMA METODOLOJISi

Calisma nitel analiz yontemlerine baghh olarak betimsel analiz yontemi
tercih edilerek olusturulmustur. Nitel veri analizi her ne kadar hizli bir gelisim
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gosterse de bu alandaki ortak bir dilden bahsetmek miimkiin olmamaktadir. Bu
durumun sebebi ise, caligmalarda ortaya konan kaynak ve yontem cesitliligidir
(Ozdemir, 2010). Kaynak bagimliligini iceren ve bu konu iizerinde ¢alisiimis olan
lisansiistii tezlerin incelendigi bu calismada; calismaya dahil edilen lisansiistii
tezlerin  isimleri, gerceklestirildikleri yiiksekdgretim kurumlari, egitim
seviyelerine gore tiirleri, veri toplama yontemleri, analiz teknikleri ve bicimsel
ozellikleri ele alinmistir.

Bu baglamda, tezlerin bicimsel olarak incelenmesinde icerdikleri kelime
sayilari, calismalarin sayfa sayilari, calismada belirlenmek istenen anahtar
kelimelerin yani kaynak bagmliligi ifadesinin tekrarlanma siklig1 gibi
degiskenlerle incelenmistir. Bu caligmanin temel amaci, sonraki caligmalara
rehberlik edecek bir ¢erceve sunabilmektir.

4. BULGULAR

Karasar (2000)’a gore arastirma planli ve sistemli bi¢imde verilerin
toplanmas1 ve yorumlanarak degerlendirilmesidir. Ayrica bir O6grenme ve
bilinmeyeni bilinir hale getirme siirecidir (Karasar, 2000:22).

Kaynak bagimlilig: iizerine yapilan lisansiistii tezleri ele alan bu ¢alismada
tarama modeli esas alinmis olup Karasar (1982:80)’1n belirttigi gibi ge¢miste ya
da bugiin olmus bir olay1 ya da durumu oldugu sekilde betimlemeye yarayan
betimsel analiz arastirma yontemi olarak tercih edilmistir. Bu baglamda
Yiiksekogretim Kurulu Tez Merkezinden kaynak bagimlilig: ile ilgili olan yiiksek
lisans ve doktora tezleri elde edilmis ve incelemeye tabi tutulmustur.

Calisma kapsamina alinan yiiksek lisans ve doktora tezleri Tablo 1.’de yer
almaktadir. Tablo 1.’de goriildiigli iizere, calisma kapsamina alinan lisansiistii
tezlerin biiyiikk ¢cogunlugu doktora tezidir. Yalnizca 2 tanesi yiiksek lisans tezidir.
Tezlerden yalnizca bir tanesi iktisat anabilim dalinda gerceklestirilmis, geriye
kalan caligmalarin hepsi isletme anabilim dalimin onayr ile yayimlanmistir.
Calismalarin gerceklestirildigi yillar incelendiginde hemen hepsinin son yillarda
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gerceklestirildigi bilgisine ulasilabilmektedir. En eski tarihli ¢calisma 2005 yilinda
gerceklestirilmis en giincel calisma ise, 2012 yilinda yayimlanmistir.

Calisma 1.’in tez baghginda kaynak bagimlilig1 ile savaslar ele alinmistir.
Calisma 2’de, kaynak bagimlilig1 ve orgiitler arasi iliskilere deginilmistir. Calisma
3.te kaynak bagimlilig: ile dis kaynak kullanimi incelenmistir. 4. ¢aligmada ise
orgiitsel cevre stratejiler ile kaynak bagimliligi incelenmistir. Bir sonraki
calismada ortak girisim ve satin alma nedenleri ile kaynak bagimlilig: teorisi ele
alinmigtir. 6. calismada, orgiitsel ideolojinin stratejik rolii, kaynak bagimlilig
cercevesinde incelenmistir. Son ¢alismanin baslhigindan anlasildig: tizere calisma
finansal liberalizasyon ile kaynak bagimlilig1 iliskisini arastirmistir.
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Tablo 1. Cahsmaya Dahil Edilen Lisansiistii Tezler

Calismalar Tez Tiirii | Universite Anabilim Tile

Dals
Galizma 1 - Kaynak Bagimhligimumn Savaglar

Uzenindeki Etkisi: 2. Diinya Savast . Gukurova ;

Sonrasmdaki Savaslann Yénetimi Uzerine Bir Dektora Universitesi Iiletme 2009

Arastinma

Galizma 2 - Orgiitler aras:iliskilerde giic ve Fee

kaynak bagimlilifiumn varatta i etkiler ve Doktora Be Isletme 2012
Universites

Grgiitler arasi etkilesim
Galizma 3 - Kaynak bagimlilhig: baglanunda dis
kaynak kullaninunm incelermmesine yvénelik bir

Yiikszek Bilecik Tkctisat 2011

lisans Universitesi
aragtinma
Calisma 4 - Orgiitsel gevre stratejiler Gazi _
baglanunda kaynak bagmbhiligs ve kaynak Doktora Tniversitesi Isletme 2011
. L - niversitesi
temelli teorilere vénelik alan arastinmas:
Galigma 5 - Tirk Délkiim Finmalan ve Yabanes
Partnerlen Arasindald Ortak gingim ve Satin Marmara

Alma Nedenlen: Kaynak Bagimlilif Teonsi ve | Doktora Isletme 2011

Bakip Gariigler Cergevesinde Bir Universitesi

Degerlendinme

Calizma 6 - Kaynak BagimliliZmin

Yonetilmesinde Orgiitsel Ideolojinin Stratejik ) Sakarya ; -
Rolix: Otel Igletmelerine Yénelik Bir Model Doktora | gy iversitess | Hotme | 2009
Omerisi

Galigma 7 - Tirkive'de Finansal Viiksek Dokuz Eviil | .
Liberalizasyonun Dig Kaynak Bagimlil& ]isanS: ﬂﬁi\isitj;si Igletme 2003
Uzenne Etkiler

Tablo 2.°de calismaya dahil edilen tezlere iliskin bicimsel oOzellikler
incelenmektedir. Tezlere iliskin sayfa sayilar1 97 ile 557 arasinda degismektedir.
Tezlerdeki toplam kelime sayisina bakildiginda calismada izlenen yontem elde
edilen tezlere iligkin .pdf formatindan .doc formatina doniistiiriilmesi ve sozciik
sayimi yapilmasi seklinde gerceklestirilmistir
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Calismada ayrica kaynak bagimhiligini ele alan yiiksek lisans ve doktora
tezlerindeki  “kaynak  bagimliligi” ifadesinin ne siklikla  kullanildig
gosterilmektedir. Sozciik sayilart incelendigine en fazla sozciik kullaniminin
calisma 2.’de oldugu goriilmektedir.

Tablo 2. Cahsmalarm Bicimsel Ozellikleri

Sayfa | Kelime KB

Caligmalar Savis1 Savisi Siklig
Calisma 1 - Kaynak Bagmliligmm Savaslar Uzerindeki Erkisi-

2. Diinva Savasi Sonrasmdaki Savaslarm ¥énetimi Uzerine Bir 220 49.563 191
Arastrma

Caligma 2 - Orgiitler arasi iliskilerde giig ve kaynak
bagmliligmin varattig etkiler ve drgiitler arasi etkilesim
Calisma 3 - Kaynak bagimliligi baglammda dis kaynak
kullanimmin incelenmesine yénelik bir aragirma

357 140.658 71

97 20.658 134

Calisma 4 - Orgiitsel cevre stratejiler baglammda kaynak
bagmliligi ve kavnak temelli teorilere vinelik alan aragtumas:
Caligma 5 - Tiirk Dékiim Firmalan ve Yabanci Partmerlen
Arasindaki Ortak girisim ve Satm Alma Nedenleri: Kaynak
Bagmlilig Teorisi ve Rakip Goriigler Cergevesinde Bir
Degerlendirme

Calisma 6 - Kaynak Bagmliligmm Yénetilmesinde Orgiitsel
Ideolojinin Stratejik Rolii: Otel isletmelerine Yonelik Bir Model | 230 56.554 36l
Onernsi

Caligma 7 - Tiirkive'de Finansal Liberalizasvonun D15 Kavnak
Bagmlilig1 Uzerine Etkilerd

324 68.107 181

Calisma 7°nin  erisime kapali olmast nedeniyle ve internet
sorgulamalarinda erisilememesi nedeniyle calismaya iliskin detaylara yer
verilememistir. Tablo 3.’te tezlere iliskin anahtar kelimeler belirtilmis olup ayrica
her bir tez caligmasinin hangi alan iizerinde yogunlastig1 bilgisi paylasilmaktadir.
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Tablo 3. Cahsmalarm Anahtar Kelimeleri ve Uygulama Alamnlan

Calismalar | Anahtar Kelimeler Uvgulama Alanlar

Kaynak Bagmliigs, Kaynak, Sa‘:agla_rt%a uygulanan faaliyeﬂelrle: kaynak
Caligma 1 Orgiit, Savas, Catisma bagmldg vaklagimi arasindaki

i * ! benzerlikler ele almmugtr.

Orgiitler arast iligkiler, bagimlilik, | Manisa’da anave van beyaz esva
Calisma 2 giig, gitc kaynaklarn, Srgiitler aras: | sektdriindeld firmalarm; kaynak

etkilegim. bagmldim ve giig ile iligkisi ele almmigtir.

E;’Ei‘fﬁﬁﬁgiﬁfirf;; Tekstil sirlivetininvdis ka}nalli Ikulllalnara.l{
Calisma 3 Tiirkiye Tekstil-Konfeksiyon : %iay'na.k bfigjlmlmgi}'la olaniligkisi

cektori firmalan. incelenmigtir.

Tablo 3. Devam

Kavnak bagimliigs, Srgjit, cevre, | Ankara da ki baz Gzel hastanelerinic ve
Caligma 4 grgiitlerarasi strateji, hastane, dig gevre ile arasmdald stratejik egilimler

etkilegim. incelenmistir.

Ortak ginsim, rakip, kaynak Tirk Dakiim Firmalarmimn yabanc
Caligma 5 bagmlilif, dogmdan semmayve, firmalarla ortak girisim kurma sebebi

vabanci firmalar. kaynak bagimlilig: teorisivle agiklanmugtir.

al 6 Kavnak bagimliligs, Srgiitsel '['urluyei :dde f?ﬂ.l.irft.g?sffrmiagi ?tdlhelnfl
Caliyma ideoloji, stratejik rol, giic, otel Orghtsel 1deolojlien ve kayn sttt
’ e ) ile olan iliskileni ele almmagt.
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Ayrica, Tablo 4.’te caligmalara ait istatistiki yontem ve Orneklem ile
kaynakca bilgilerine yer verilmektedir. Bu baglamda, tezlere iliskin analiz
yontemleri, 6rneklem biiyiikliiklerini ve caligmada kullanilan kaynakg¢a sayilarini
belirtmek yerinde olacaktir. Bu baglamda, “Tiirkiye'de Finansal Liberalizasyonun
Dis Kaynak Bagimliligi Uzerine Etkileri” isimli ¢alismada drneklem biiyiikliigii
297 iken ikinci en biiylik Ornekleme sahip “Kaynak Bagimliliginin Savaslar
Uzerindeki Etkisi: 2. Diinya Savasi Sonrasindaki Savaslarin Yonetimi Uzerine Bir
Arastirma” isimli calismada orneklem biiyiikliigii 176 dir.

Tablo 4. Cabsmalarm Analiz Yéntemleri, Orneklem Biiyiikliikleri ve Kaynakealan

e . Omeklem Kavynakca

Caligmalar Analiz Yontemi Buyiklign | Sayist

Caligma 1 Kavnak taramas1 ve korelasyon analizi 176 168

Calisma 2 Ta.mm!a}um Istatistiller, ANOWVA, 122 464
T-Test

Caligma 3 Olgubilim, Igerik Analizi 12 108
Tanumlavic: Istatistikler, Faktér Analizi,

Caligma 4 Korelasvon Analizi, T-Testi, Mann- 99 312
Whitney U Testi

- Kalip Eslestirme ve Alternatif Teorik

Caligma 5 Sablonlar Stratejileri, Omek Olay 169
Tanimlayici Istatistikler, Faktér Analizi, | nos

Galigma 6 Korelasvon Analizi, Regresvon Analizi 297 293

Tablo 4.’te goriildiigii gibi, nicel c¢alismalarda genellikle tanimlayict
istatistiklere yer verilmistir. Ardindan iligki testleri gerceklestirilmis ve verinin
tiirtine gore parametrik ya da non-paramatrik analiz yontemleri tercih edilmistir.
Ayrica bazi c¢alismalarda betimsel analiz yontemi kullanilmis ve orneklem bu
dogrultuda belirlenmistir.
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5. SONUC VE DEGERLENDIRME

Orgiitlerin  varliklarim  siirdiirebilmesi ve rekabet ortaminda ayakta
kalabilmeleri kaynaklarina olan bagimliliklar1 ile yakindan ilgili olmaktadir.
Orgiitlerin varlig1 i¢in 6nemli olan kaynak baghiligi yaklasimi hakkinda yapilan
lisansiistii akademik calismalar oldukca sinirlidir. Kaynak bagimliligiin icerik
analizi yontemiyle incelendigi bu calismaya 7 adet yiiksek lisans ve doktora tezi
dahil edilmistir. Belirtilen calismalara Yiiksek Ogretim Kurulunun Tez Merkezi
araciligiyla ulasilmis ve tez arama baglantisina “kaynak bagimliligi” anahtar
kelimelerinin yazilmasi sonucunda ortaya ¢ikan 7 adet ¢alisma degerlendirmeye
alinmistir. Bu baglamda, calismalarin tiirlerine, hangi iiniversite ve anabilim
dalinda yapildiklarina, icerdikleri kelime sayilarina, kaynak bagimliligi ifadesinin
metin igerisinde ka¢ defa kullanildigina, arastirma yontemlerine, kullanilan analiz
yontemlerine, kaynakcalarin sayisina, anahtar kelimelerine, problemlerine ve
sayfa sayilarina yer verilmistir.

Calismada, konu ile ilgili gerceklestirilen lisansiistii tezlerin akademik bir
bakis acisiyla stylistic, semantic ve lexical Ozelliklerinin degerlendirilmesi ve
ileride yonetim alaninda gerceklestirilecek olan caligmalara yol gosterici bir
degerlendirme yapilmas: hedeflenmistir. Caligmadaki asil amac¢ bahsi gecen
calismalarin bir elestirisi degildir ¢iinkii s6z konusu caligmalarin her biri yeterligi
ve gecerligi kabul edilen yiiksekdgretim kurumlarinda gerceklestirilmis lisansiistii
akademik calismalardir. Bu durumda istenen, mevcut durumun resmedilmesi ve
ileriki ¢alismalara rehberlik edilmesidir.
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