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ABSTRACT

rastirmanin amaci, beden egitimi 6gretmeninde

bulunmasi gereken kisisel nitelikleri beden egiti-
mi 6gretmenlerinin bakis agisiyla belirlemektir. Aras-
tirma kapsaminda, Hacettepe Universitesi Spor Bilim-
leri ve Teknolojisi Yiiksekokulundan (SBT) mezun olup
beden egitimi 6gretmeni olarak gérev yapmakta olan
132 kisiye ulasiimis ve bu 6gretmenlerden 66'si aras-
tirmaya katilmistir. Verilerin toplanmasinda, Demir-
han ve dig. (2001) tarafindan gelistirilmis olan “0g-
rencilerin Ogretmen Niteliklerine iliskin Gorisleri” 6l-
ceginde 6gretmenin kisisel niteliklerini yansitan 13
maddelik soru formu kullanilmistir. Veriler, posta yo-
luyla toplanmis ve kisisel niteliklere iliskin yiizdeler
hesaplanmistir. Elde edilen bulgulara gére, beden egi-
timi 6gretmeninde bulunmasi gereken kisisel nitelik-
lerden “elestiriye acik olma”, “6grenciyi her konuda
anlama”, “genis bakis acisina sahip olma" nitelikleri
ilk G¢ sirada yer almistir.
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he purpose of this study was to determine per-

sonal qualities of physical education teachers.
Within the scope of this study, 132 people working
as physical education teachers who graduated from
the Hacettepe University School of Sport Sciences
and Technology were accessed and 66 of them in-
cluded in this study. The 13- item survey for personal
qualities which is the part of “Students Perceptions
of Physical Education Teacher Qualities” instrument
developed by Demirhan et al. (2001) was used to
gather data. Percentages were computed for data
analysis. The results showed that “being open to
criticism”, "understanding the students in every
subject”, “having broad point of view", were the first
three personal qualities of physical education teach-
ers respectively.
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GiRIS

Bircok alanda oldugu gibi 6gretmen yetistirme
alaninda da yakin donemde énemli degisiklikler
g6zlenmektedir. Bunun temel nedeni insanlarin
yasamdan beklentilerindeki dedisikliklere para-
lel olarak egitim anlayislarinda da ortaya cikan
dedisikliklerdir. Toplumlarda etkisi baskin olan
daimici ve esasici egitim anlayisindan ilerlemeci,
yeniden yapilandirmaci, politeknik ve varoluscu
egitim anlayislarina (S6nmez, 2002) gecis, konu
ve 6gretmeni merkeze alan anlayistan, yasan-
tiyr ve 6grenciyi merkeze alan anlayisa gegisin
yayginlasmasini desteklemektedir. Bu baglam-
da, 6gretmenin kilavuz ve secenek sunma rolle-
ri agirlik kazanmistir. Buna paralel olarak sade-
ce konu merkezli olarak yetistirilen 6gretmen-
ler, nitelik merkezli yetistirilmeye baslaninca her
alanin 6gretmenine 6zgl nitelikler olusturulma-
ya baslanmistir. Ulkemizde genel 63retmen ni-
teliklerine yonelik olarak Milli EGitim Bakanli-
g1 (MEB) Ogretmen Yetistirme Genel Midiirli-
Jgu (2006) tarafindan yapilan calisma; kisisel ve
mesleki dederler-mesleki gelisim, 6grenciyi ta-
nima, 6grenme ve 6gretme sireci, 6grenmeyi-
gelisimi izleme ve dederlendirme, okul-aile ve
toplum iligkileri ile program ve icerik bilgisini
kapsamaktadir. Ancak, beceri 8grenimine kila-
vuzluk yapacak gruptan birisi olan beden egiti-
mi 6gretmenlerine iliskin 6zel nitelikler detayli
olarak ele alinmamistir. Buna ragmen, devinis-
sel alanin detayli tanimlanmasi, duyussal alanin
6nem kazanmasi ve asamall siniflamanin yapil-
masi ile birlikte 6zellikle beceri 6gretimine agir-
ik veren beden egitimi 6gretmen niteliklerinin
siniflanmasi dedisiklige ugramis ve (lkemizde-
ki fakilte ve ylksekokullarda yetisen beden egi-
timi 6gretmenlerinin profili de yeniden belirlen-
mistir. Bu baglamda, 6gretmenlerin alan bilgisi,
0gretme-6grenme siirecini yonetme, plan yap-
ma ve ders hazirhdi, 6gretim yéntemlerinden
yararlanma, iletisim kurma, sinif yénetimi ve 6§-
rencilerle iliskiler, dederlendirme ve kayit tut-
ma, dgrenci kisilik hizmetleri (rehberlik), kisisel
ve mesleki 6zelliklere sahip olmasi beklenmek-
tedir (Sands ve dig., 1997). Erden (1998)'e gore
ise etkili bir 6gretmen kisisel ve mesleki olmak

Uzere iki temel nitelige sahip olmahdir. Hosgori-
IG ve sabirli olma, acik fikirli, esnek ve uyarlayici
olma, sevecen, anlayisli ve esprili olma, 6grenci-
den ylksek basari beklentisi icinde olma, 6gren-
ciyi cesaretlendirici ve destekleyici olma 6zellik-
leri etkili 6gretmende bulunmasi gereken kisisel
nitelikleri ifade ederken; genel kiltlr, konu alani
bilgisi ve 6gretmenlik meslek bilgi ve becerisi ise
mesleki nitelikleri ifade etmektedir.

Her 6gretmenlik alanina 6zgl ayri ayri sap-
tanan ders programlari incelendiginde, alanla-
ra 6zgl bazi niteliklerin genel niteliklere ek ola-
rak ele alinmasi gerektigi séylenebilir. Ogrenciler,
ogretmenler ve dgretim elemanlari ile yapilan ca-
ismalardan hareketle beden egitimi 6gretmenle-
ri icin 6nerilen niteliklerden bazilari; mesleki bilgi
ve becerilerde yeterli olma, kendini kontrol etme,
ders islerken sportmen olma, iyi bir gorintiye
sahip olma, 6drencileri her konuda anlama, insa-
ni iliskilerde iyi olma, elestiriye agik olma, sabirh
olma, espri anlayisina sahip olma, kendine glive-
ni olma, iyi gérgiye ve aliskanliklara sahip olma,
spor yapmaya istek uyandirma, ders islerken bu-
tin 6grencilerle ilgilenme, 6zglr distinceyi gelis-
tirme ve bunu tesvik etme, 6grenci performansi-
ni dederlendirirken objektif davranma, dersi ilging
hale getirme, iyi bir disiplin anlayisina sahip olma,
ogrenci gorislerine acik olma, dogaglama (kendi-
liginden konu veya espri yaratma) yetenegine sa-
hip olma, genis bakis agisina sahip olma, ders is-
lerken 6grenci ilgi ve isteklerine yer verme, bece-
rileri iyi yapanlari ddillendirme, 6grencilerin der-
se yeterince katilimlarini saglama, égrenci diizeyi-
ne uygun ders islemedir (Demirhan ve dig., 200f;
Friedman, 1983).

“Iyi beden egitimi 6gretmeninde bulunmasi ge-
reken nitelikler” 6grenci gézilyle incelendiginde si-
nif yonetimi, kisilik, strateji-teknik ve gérinds ola-
rak dort temel baslik altinda siniflandiriimistir. Ki-
sisel nitelikler incelendiginde beden egitimi 6gre-
nenlerinin sevimli, koruyucu, yardimsever, istekli,
tesvik eden, algilayan, sicak, canli, olumlu, sabir-
I, neseli, anlayisl, duygulu, dirist, nazik, samimi,
dikkatli, acik fikirli olmalari gerektigi ifade edilmis-
tir (Laminack ve Long, 1985).



Ogretmen adaylarinin, yetisme siirecinde adi
gecen nitelikleri kazandiklari varsayiimaktadir.
Ancak 6gretmenlerin alanda nasil is goérdikleri-
nin test edilebilmesi icin 6gretmen adaylarinin ve
o0gretmenlerin izleme ve dederlendirilmesi gerek-
mektedir. Clnki en iyi degerlendirme Uriine baka-
rak yapilan degerlendirmedir (Ertirk, 1979).

Ogretmen niteliklerine iliskin aciklamalardan
hareketle 6zellikle politik, ekonomik ve toplumsal
nedenlerden dolay! Trkiye'de hala istenilen nite-
likte 6gretmen yetistirilmedigi séylenebilir. Bu du-
rum beden egitimi 6§retmenligi icin de gecerlidir.
Cunki beden egitimi 6gretmeni yetistiren kurum-
lara ihtiyactan fazla 6drenci alinmakta hatta bir-
cogunda yeterli altyapi ve 6gretim elemani bulun-
mamaktadir. Bu da 6gretmenlerin sahada calisma-
ya basladiklarinda ders isleme etkinliklerine yansi-
maktadir (Demirhan ve dig., 2005).

Yapilmis olan calismalara bakildifinda beden
eg@itimi 6gretmeninde bulunmasi gereken kisisel
niteliklerin cogunlukla 6grenci gozlyle incelendigi
gorilmektedir. Oysaki bu niteliklerin 6gretmenle-
rin kendi gozliyle belirlenmesi, 6gretmen, 6grenci
ve e§itim-0gretim acisindan blyik 6nem tasimak-
tadir. Buradan hareketle arastirmada, Hacettepe
Universitesi Spor Bilimleri ve Teknolojisi Yiikseko-
kulundan mezun olup beden egitimi 6gretmenligi
yapanlarin, beden egitimi 6gretmeninde bulunma-
si gereken kisisel niteliklere iliskin gérislerini belir-
lemek amaclanmistir.

YONTEM
Arastirma Grubu: Hacettepe Universitesi SBT
programindan 1994-2006 vyillari arasinda me-
zun olan 322 kisiden beden egitimi 6gretmeni
olarak gérev yapmakta olan 132 kisiye ulasiimis
ve bunlardan 66'sI arastirma kapsamina alin-
mistir. Arastirma kapsamina alinan beden egi-
timi 6gretmenlerinin 20'si kadin, 46's! erkek;
29'unun hizmet yili 1-5; 17'sinin hizmet yilh 6-10
ve 20'sinin hizmet yili 11-15'tir. Arastirmaya kati-
lan beden egitimi d6gretmenlerinin 12'si lisansis-
t, 27'si hizmet ici egitim aldigini ifade etmistir.
Veri Toplama Araclari: Veri toplama araci
olarak, beden egitimi 6gretmen niteliklerine ilis-
kin Demirhan ve dig. (2001) tarafindan olusturu-
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lan 25 maddelik anketin beden egitimi 6gretmeni-
nin yalnizca kisisel niteliklerini yansitan 13 madde-
lik b&IGmU kullaniimistir. Konu alani uzmani Gg kisi
ve (¢ editim bilimcinin goérislerine sunularak en
az %80 birliktelik saglanmis olan anketin bu ca-
lismada kullanilan bdlimune iliskin kapsam gecer-
ligi yapmak amaciyla ilgili maddeler konu alani uz-
mani U¢ kisi tarafindan incelenerek % 85 birlikte-
lige ulasiimistir.

Verilerin Toplanmasi: SBT programindan me-
zun olan ve MEB'e bagli okullarda beden egitimi
ogretmenlidi yapanlarin adresleri MEB Personel
Dairesi Baskanligindan elde edilmistir. Soru for-
mu 2007 yili Kasim ayinda toplam 132 beden egiti-
mi 6gretmenine posta yolu ile génderilmis, ancak
66 beden egitimi 6gretmeni formu eksiksiz olarak
doldurup arastirma grubuna geri géndermistir.

Verilerin Céziimlenmesi: Ogretmenlerden,
soru formundaki kisisel nitelikler icerisinde en
onemli gordikleri Ug niteligi isaretlemeleri isten-
mistir. Soru formunda yer alan her bir kisisel nite-
lige iliskin ceteleme yontemi ile frekanslar hesap-
lanmistir. Cinsiyet, hizmet yili, lisanststl ve hizmet
ici editim alma durumuna gére yiizde hesaplama-
lari, her bir dediskenin kendi icerisindeki toplam
frekans Gzerinden yapilmistir.

BULGULAR
Ogretmen gorislerine gére beden egitimi 6gret-
meninde bulunmasi gereken en énemli Ug kisi-
sel nitelige iliskin frekans ve ylizde dagihmi Tab-
lo 1'de verilmistir.

Tablo 1'e gore beden egitimi 6gretmenleri
“elestiriye acik olma, “6grenciyi her konuda anla-
ma", “genis bakis acisina sahip olma" kisisel nite-
liklerini ilk G¢ sirada dnemli olarak gérmdaslerdir.
Buna karsin “6grenci gérislerine agik olma", “yar-
dimsever olma", “kendini kontrol edebilme”, “63-
rencinin ders disi etkinliklere katilmasina istek
uyandirma” ve “espri anlayisina sahip olma" ni-
telikleri 6gretmenlerin hicbiri tarafindan &nem-
li gordlmemistir. Kadin beden egitimi 6gretmen-
leri, “genis bakis agisina sahip olma" niteligini ilk
sirada, “sabirli olma" niteligini ikinci ve “elestiriye
acik olma” nitelidini Gglncl sirada énemli goérir-
ken; erkek beden egitimi 6gretmenleri, “elestiriye



148 Sacli, Bulca, Demirhan, Kangalgil

Tablo 1. Beden egitimi 6gretmeni kisisel niteliklerine iliskin cinsiyet ve hizmet yilina gore 6gretmen gorislerinin fre-

kans ve ylzde dagihmi

Toplam Cinsiyet Hizmet Yih
Kisisel Nitelikler (f) (f) (f)
(%) (%) (%)
Kadin Erkek 1-5 yil 6-10 yil 11-15yi1l
n=66 n=20 n=46 n=29 n=17 n=20
. 47 9 38 20 12 15
Elestiriye actk olma (%711 (%45.0) (%82.7) (%69.0) (%70.6) (%75.0)
Sarencivi her konud 35 8 27 13 8 14
rlams Y eronuaa (%53.1)  (%40.0) (%58.7) (%44.8) (%47.1) (%70.0)
Genis bak " 30 13 17 15 6 9
o PAKIs aciSINaSalib - (9545.6)  (%65.0)  (%37.0)  (%51.7)  (%35.3) (%45.0)
24 10 14 12 5 7
Sabirli olma (%36.4)  (%50.0) (%30.4)  (%41.4)  (%29.4) (%35.0)
22 8 14 9 8 5
Kendine giiveni olma (%33.3)  (%40.0)  (%30.4)  (%31.0)  (%47.1) (%25.0)
Dodac] teneti 22 8 14 10 7 5
ogaglama yetenegine (%33.3)  (%40.0)  (%30.4)  (%34.5)  (%41.2)  (%25.0)
sahip olma
9 2 7 4 2 3
Yaratici olma (%13.6)  (%10.0)  (%I15.2)  (%13.8) (%11.8)  (%15.0)
9 2 7 4 3 2
Sefkatli olma (%13.6)  (%10.0)  (%15.2)  (%13.8) (%17.5)  (%10.0)

Ogrenci gorislerine acik
olma

Yardimsever olma
Kendini kontrol edebilme

Ogrencinin ders dig!
etkinliklere katiimasina
istek uyandirma

Espri anlayisina sahip
olma

"nou

acik olma, “6grenciyi her konuda anlama”, “genis
bakis acisina sahip olma” kisisel niteliklerini ilk G¢
sirada énemli olarak gérmiislerdir. Ogretmenlerin
hizmet yillarina gore incelendiginde, 1-5 yil hizmet
yapan dgretmenlerin, “ elestiriye acik olma" nite-
ligine ilk, “genis bakis acisina sahip olma" niteligi-
ne ikinci, “6grenciyi her konuda anlama” niteligine
Uclincl sirada 6énem verdikleri gérulmastdr. Hiz-
met yili 6-10 olan 6gretmenlerde, “elestiriye acik
olma" niteligi yine ilk sirada yer alirken, “6grenciyi
her konuda anlama” ve “kendine glveni olma" ni-
telikleri esit derecede daha sonraki sirada gelmis-

tir. Hizmet yili 11-15 olan &gretmenlerde de ilk sira-
da “elestiriye acik olma" dzelligi yer alirken, ikinci
sirada “6grenciyi her konuda anlama” Uglnci si-
rada ise"” genis bakis acisina sahip olma" kisisel ni-
teligi yer almaktadir.

Tablo 2'de gorildigu gibi lisanslstl egitim
alan beden egitim 6gretmenlerine gore, “elesti-
riye acik olma" ve “6grenciyi her konuda anla-
ma" nitelikleri ilk iki sirada esit derecede 6nem-
li goraldrken,”genis bakis acisina sahip olma" ni-
teligi Gclincl sirada 6nemli gordlen kisisel nite-
liklerdir. Lisansistu egitim almayan 6gretmenle-
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Tablo 2. Beden egitimi 6gretmeni kisisel niteliklerine iliskin lisanslstl ve hizmet ici egitim alma durumuna goére 6§-

retmen goérislerinin frekans ve ylizde dagilhmi

Lisansiistii Egitim Alma Hizmet ici Egitim Alma
Kisisel Nitelikler D”:;‘)“‘” D“:;')'““
(%) (%)
Evet Hayir Evet Hayir
n=12 n=54 n=27 n=39
Elestiriye acik olma 10 37 19 28
LMY€ ac (%83.3) (%68.6) (%70.4) (%71.8)
- .. 10 18 17 18
Ogrenciyi her konuda anlama (%83.3) (%33.3) (%63.0) (%46.2)
. . 7 25 12 18
Genis bakis agisina sahip olma (%58.3) (%46.3) (%44.4) (%46.2)
Sabirli olma > 24 15 2
(%41.7) (%44.4) (%56.0) (%23.1)
Kendine gliveni olma 4 18 2 13
(%33.4) (%33.3) (%33.2) (%33.3)
DoJaclama yetenegine sahip ) 22 3 19
olma (%40.7) (%11.0) (%48.6)
Yaratici olma 2 3 6
(%16.7) (%11.0) (%15.4)
. 9 3 6
vefkatli olma (%16.7) (%11.0) (%15.4)

Ogrenci gorislerine acik olma - - - R
Yardimsever olma - - -

Kendini kontrol edebilme - - -
Ogrencinin ders disi

etkinliklere katilmasina istek - - -
uyandirma

Espri anlayisina sahip olma - - -

re gore ise, birinci sirada 6nemli gorilen kisisel TARTISMA ve YORUM

nitelik “elestiriye acik olma", ikinci sirada 6nemli  Beden editimi 6§retmenlerinin sahip olmasi ge-
goérilen kisisel nitelik “genis bakis acisina sahip  reken kisisel niteliklerden “elestiriye acik olma,
olma” ve Uglncl sirada 6nemli gorilen kisisel “6grenciyi her konuda anlama”, “genis bakis acl-
nitelik ise "“sabirh olma” niteligidir. “Elestiriye  sina sahip olma" ilk {i¢ sirada yer almistir. De-
aclk olma" kisisel niteligi hizmet ici editim alan  mirhan ve dig. (2001)'nin beden egitimi 6gret-
ve almayan dgretmenlerde birinci sirada énemli  menleri i¢in 6nerilen niteliklere iliskin 6grenci-
gorilirken; hizmet ici egitim alan 6gretmenler- ler, 6Gretmenler ve 6gretim elemanlari ile, Fri-
de "8grenciyi her konuda anlama” ikinci; “sabir- edman (1983)'in beden egitimi alaninda israil'de
[ olma” Gg¢lincl sirada dnemli gorilen kisisel ni-  12-14 yas grubu 6grencilerle yapmis olduklari ¢a-
teliklerdir. Hizmet ici egitim almayan 6gretmen- lisma sonuclarinda da “6grencileri her konuda
lere gdre ise “dodaclama yetenegdine sahip olma” anlama" kisisel niteligi ikinci sirada yer almasi
niteligi ikinci sirada énemli bulunurken, “6gren-  arastirma bulgulari ile benzerlik géstermektedir.
ciyi her konuda anlama” ve “genis bakis acisina  Buna karsin, Demirhan ve dig. (2001) ile Fried-
sahip olma “nitelikleri esit derecede Ug¢lncl si- man (1983)'in calismalarinda ve Mawer (1995)'in
rada dnemli gorilmektedir. ingiltere'de stajyer &gretmenlerle yapmis oldu-
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gu calisma sonuclarinda beden egitimi 6gretme-
ninin “espri anlayisina sahip olma" kisisel niteli-
giilk Uc sirada yer alirken, arastirmamizda “esp-
ri anlayisina sahip olma"”, “6grenci gérislerine
acik olma", "yardimsever olma”, “kendini kont-
rol edebilme”, 6grencinin ders disi etkinliklere
katilmasina istek uyandirma” kisisel nitelikleri-
nin beden editimi égretmenlerinin higbiri tara-
findan 6énemli bulunmayisi dikkat cekmektedir.
Demirhan ve Camur (2000)'un yapmis oldukla-
ri calismada 6drenciler, beden egitimi 6gretme-
ninde gormek istedikleri ilk bes davranisin sira-
siyla; mesleki yeterlik, 6grenciyi anlama, dersi il-
gin¢ hale getirme, sportmenlik ve 6grenci per-
formansini dederlendirmede nesnellik oldugu-
nu belirtmislerdir. Ogrenciyi her konuda anla-
ma niteliginin ikinci sirada yer almasi, arastirma
bulgularimizla paralel olup 6gretmen ve 6gren-
ci goruslerinin Glkemizde ortak noktada birlesti-
gini gostermektedir.

Arastirmadan elde edilen sonuglara gore,
“sabirl olma" kisisel niteligi kadin beden egiti-
mi dgretmenlerine gore ikinci sirada; lisansustd
egitim almayan ile hizmet ici egitim alan beden
egitimi 6gretmenlerine gore ise U¢lincl sirada
6nem tasimaktadir. Laminack ve Long (1985)'un
“iyi beden egitimi 6gretmeninde bulunmasi gere-
ken nitelikleri” 6grenci goziyle inceledikleri ca-
lismada “sabirli olma" niteliginin 6nemli bulun-
mas! arastirma bulgularimizi destekler nitelikte-
dir. Buna karsin "yardimsever olma" 6zelligi La-
minack ve Long (1985)'un calismasinda 6gren-
ciler agisindan énemli bir nitelik olarak goralir-
ken, arastirmamizda beden egitimi 6gretmenle-
rinin bu nitelige iliskin hi¢ géris bildirmemis ol-
malari kisilik nitelikleri acisindan 6gretmen ve
ogrenci bakis acilarinin farkl oldugunu disin-
diirmektedir. lyi bir beden egitimi 8gretmeninin
sahip olmasi gereken nitelikler konusunda Ma-
tanin ve Collier (2003)'in yapmis olduklari ni-
tel arastirma sonucunda, yardimsever olma ki-
sisel niteligi aday beden edgitimi 6gretmenle-
rince énemli bulunurken, arastirmamizdaki be-
den egitimi 6gretmenleri tarafindan hi¢ dikka-
te alinmamis olmasi da aday ve gorev yapmakta
olan dgretmenler arasinda goéris farklihgr oldu-

gunu gostermektedir. Bunun yani sira “sefkatli
olma" kisisel niteligi agcisindan Matanin ve Collier
(2003)'in arastirma bulgulari ile benzerlik gos-
termektedir.

Avsar ve Sadlam (2008)"in ilkdgretim ikinci
kademe 6grencileri ile yapmis olduklari “beden
egitimi 6gretmeni nasil olmalidir” konulu gahs-
manin sonucunda, beden egitimi 6gretmeninde
bulunmasi gereken nitelikleri kisisel ve mesleki
Ozellikler olarak siniflamig olmalari; iyi bir beden
egitimi 6gretmeninden hosgorill, 6grencinin is-
teklerini 6nemseyen ve herkese esit davranabi-
len kisisel niteliklere sahip olmasini bekledikleri-
ni ifade etmeleri 6grencilerin ve arastirmamiz-
daki beden egitimi 6gretmenlerinin kisisel nite-
likler konusundaki beklentilerinin farkli olabile-
cedini duslindurebilir.

Sands ve dig. (1997)'nin genel 6gretmen ni-
teliklerine yonelik yapmis olduklari arastirma
sonucunda, 6gretmen niteliklerinin alan bilgi-
si, 6gretme-6grenme sirecini yénetme, 6gren-
ci kisilik hizmetleri ile kisisel ve mesleki nitelik-
ler ana basliklari altinda toplanmasi, beden egi-
timi 6gretmeninde bulunmasi gereken nitelikler
icerisinde kisisel niteliklerin de énemli oldugu-
nu desteklemektedir. ingiltere'de de sabirli olma,
yeniliklere acik olma, esnek olma, espri anlayisi-
na, etkili iletisim becerilerine sahip olma, 6gren-
cileri 6grenmeye tesvik etme, enerjik olma gibi
nitelikler bir beden egitimi 6gretmeninde bulun-
masi gereken kisisel nitelikler agisindan énem-
li goérilmektedir (“Physical education teacher”,
ty.).

Buna paralel olarak, genel 6gretmen nitelik-
lerine ydnelik MEB Ogretmen Yetistirme Genel
MUdurltgid (2006) tarafindan yapilan kapsamli
bir calismada kisisel ve mesleki degerlerin
onemli gorilmesi, beden egitimi ¢gretmeninin
sahip olmasi gereken genel niteliklerin icerisin-
de kisisel niteliklerin de dnemli bir boyut oldugu-
nu gostermektedir.

SONUC
Arastirmadan elde edilen bulgular dogrultusun-
da asag@idaki sonuglara ulasiimistir:



1. Beden egitimi &gretmenlerinin gorusleri-
ne goére, elestiriye acik olma, dgrenciyi her
konuda anlama ve genis bakis agisina sahip
olma nitelikleri beden egitimi 6Gretmeninde
bulunmasi gereken kisisel niteliklerden ilk tg¢
sirada dnemli gorilmektedir.

2. "Sabirli olma" niteligi kadin beden egitimi
ogretmenlerinde, lisansisti editim almayan
beden egitimi 6gretmenlerinde ve hizmet ici
egitim alan beden egitimi 6gretmenlerinde
ilk U¢ sirada dnemli gorilen kisisel nitelikler-
dendir.

Yazar Notu: Bu calisma, Hacettepe Universitesi
Bilimsel  Arastirmalar  Birimi  tarafindan
desteklenmis olan “Beden Egitimi Ogretmeni
Nitelikleri, Uygulamada Karsilasilan Sorunlar ve
Cozim Onerileri” isimli projenin bir parcasidir
(Proje No: 0601407001).
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