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ÖZET

Aile toplumsal sistem içinde aktif roloynayacak olan bireye ihtiyaç duydu­
ğu değerleri, hünerleri ve disiplinleri aktarmadan birincil derecede sorumlu olan
sosyal kurumdur. Bireyin mesleki vaziyet alışı da bireye aile etkileşiminin bir par­
çasıdır iş ve meslek ile ilgili imajlann öncelikle aile atmosferi içinde şekillendiği­

ni ifade eden empirik literatür anne babanın eğitimi, mesleği, geliri, yerleşim ye­
ri, çocuk bakım teknikleri, eşler arası rol ve otorite paylaşımı gibi değişkenler ile
mesleki tercihler arasında önemli korelasyonlann bulunduğuna işaret etmekte­
dirler Bu çerçeve içinde, araştırmamız balerinierin aile atmosferini incelemiş ve
ebeveynlerin kentli eğitimi yüksek, orta sınıfa mensup, eşitlikçi bir otorite ve rol
dağılımı sergileyen, çocuklann bireysel özelliklerine önem veren, destekleyen bir
yapı sergilediklerini tespit etmiştir.

Anahtar Kelimeler: Aile, sınıf, otorite, rol, mesleki yönelim ve L .ı/e

THE INFLUENCE OF THE FAMILY ATMOSPHERE ON THE CHO/CE
OF THE ART/ST/C OCCUPAT/ON: THE BALLET STUDENTS OF

HACETTEPE UNIVERSITY ANKARA STATE CONSERVATOIRE
ABSTRACT
The family is a primary responsible social institution in transmitting the valu­

es, skills and disciplines to the individual who will play an active role in the soci­
al system. The individual's occupational orientations and attitudes are alsa the
part of an individual family interaction.

The empiricalliterature shows that, there are important correlation between
the variables like the parents level of education, occupations, their seti/ement,

child rare techniques, form of sharing the roles and authority with the occupati­
anal choices of an individual.

In this frame, this search studies on the family atmasphere of the ballerinas
and finds out that the parents of them are coming from the urban, theyare high
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educated people, belonging to middle class, and have an egalitarian authority and role structure, theyare
giving aNention to the individualistic features of their children and supporting them.
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GiRiş:

Ailenin en önemli fonksiyonlarından biri, bireyin 'yaşamını idame ettirme' ve hayatta kal­
ması için gerekli donanımı kazanması ve sağlamasıdır. Böylelikle aile uzmanlaşmanın ve iş­

bölümünün arttığı, meslek taylının genişlediği karmaşık bir toplumsal yapı içinde, toplumun
kendi varlığını devam ettirmek için ihtiyaç duyduğu mal ve hizmetleri üreten organize araçlar­
la ilişkiye girecek olan bireyetkin bir tekno-yapıyı işletebilmesi için ihtiyaç duyduğu değerleri,

hünerleri ve disiplinleri aktarmadan birincil derecede sorumlu olan bir sosyal kurumdur.
Bu bağlamda mesleki sosyalizasyon ile ilgilenen sosyologların bir kısmının mesleki tercih­

leri etkileyen aile ortamının özelliklerini keşfetmek istedikleri görülmektedir. Bu amaçla farklı

meslek kategorilerinin aile örüntülerini, atmosferini karşılaştırmaktadırlar.

Aile, çocuğun içinde yaşadığı fiziksel sosyal ve kültürel koşullardan sorumludur ve bireyin
aile içindeki erken dönem deneyimleri onun kişiliğinin, ilgilerinin ve aktivitelerinin gelişmesin­

de kritik olan belirleyicilerdir. Bu bağlamda hem genetik belirleyiciler hem de bunların çevre­
sel manipülasyon ile modifiye edildiği yollar çocuğun aileden aldığı miras olarak düşünülmek­

tedir (Luckey, 1974:209).
işte, mesleki vaziyet alış ve değerleri öğrenme de bireyin erken dönem deneyimlerinin bir

parçasıdır (Rose, 1965; Taylor, 1968:456). Super (1963), Ginzberg (1951) ve Havighurts
(1964) gibi pek çok bilim adamı 15 yaşına kadar olan dönemi yönelimlerin örgütlendiği, sevk
ve idare edildiği, mesleğe hazırlık dönemi olarak kabul etmektedirler. Bu durum; erken yaş

döneminde eğitim gerektiren mesleklerde ailelerin önemini daha da artırmaktadır.

iş ve meslek ile ilgili imajların öncelikle aile atmosferi içinde şekillendiğini ifade eden em­
pirik literatürün pek çoğu anne babanın eğitimi, mesleği, geliri (özellikle babanın), yerleşim ye­
ri, ailenin sınıfsal pozisyonu, ebeveynin çocuk bakımı teknikleri, eşler arası rol ve otorite pay­
laşımı gibi değişkenler ile mesleki tercihler arasında önemli korelasyonları~ bulunduğuna işa­

ret etmektedirler.
Her aile birliğinin bir roller sistemi olduğunu ifade etmiştik. Dolayısıyla aile bireyleri arasın­

da az-çok düzenlenmiş ilişkiler seti bulunduğunu söylemek de mümkündür. Kuşkusuz, bu rol­
lerden en önemlisi çocuğun sosyalizasyonundan sorumlu olan ebeveynin annelik ve babalık

rolüdür. işte elde edilen veriler bu rollerin yapısı ve icraatı ile meslek kavramı arasında kore­
lasyonların bulunduğunu göstermektedir.

Aileler, sosyalizasyon sürecinde çocuğu istendik davranışlara doğru kanalize ederken far­
kında olarak veya olmayarak çeşitli teknikler kullanırlar.

Öğrenme teknikleri ya cezalandırıcı ya da ödüllendiricidir. Aileler, öğrenmeyi sağlamak

üzere bazen motive edici bazen de kısıtlayıcı ve cesaret kırıcı tedbirleri uygularlar. Bu tür tek­
niklerin kullanımı sık sık maddi olmayan unsurları da kapsamaktadır. Örneğin, ödüllendirme
çocuğun istediği maddi bir şeyi ona vermek olabileceği gibi sıcak ve sevecen davranarak duy­
gusal destek vermek şeklinde de olabilir.
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