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Oz
Literatiirde psikolojik dislanmanin etkisini ortaya ¢ikarmak i¢in en ¢ok kullanilan
sanal top oyunu paradigmasi oyun olmasi, oyuncularin yavas top atmasi ve kont-
rollii ortam gerektirmesinden dolay1 yapisinda sorunlar tasimaktadir. Diger tek-
nikler de psikolojik dislanmay1 dolayli olarak dl¢gmekte ya da kisinin gelecegine
yonelik damgalama ve uzun siireli olumsuz etkiler icermektedir. Bu arastirmada
gorsel ve vinyete dayali olarak gelistirilen psikolojik diglanma paradigmasinda bir
kisinin bir kursa baslamasinin ilk giiniinde diger kisiler tarafindan goz ardi edil-
mesini konu alinmaktadir. Kontrol kosulunda ise herhangi bir diglanma s6z konu-
su degildir. Hipotetik olarak gelistirilen bu vinyet sonrasi, 55 katihmcidan 11°li bir
Olcek {izerinde kendilerini okuduklar: durumla ilgili ne kadar 6fkeli, sakin, hayal
kirikligr yasamis, dislanmis, mutlu, cani sikilmis, endiselenmis ve tizgiin hissettik-
lerini derecelendirmeleri istenmistir. Daha sonra katilimcilar ihtiyag Tehdidi Olce-
gi'ni doldurmustur. Arastirmanin bulgular: dislanma kosulunda yer alan katilim-
clarin kontrol kosulunda olanlara gore 1) daha fazla 6fke, hayal kiriklig1, dislan-
ma, can stkintisi, endise ve {iziintii hissettiklerini, 2) daha mutsuz ve gergin olduk-
larini belirttiklerini ve 3) ait olma, benlik degeri, kontrol algis1 ve anlamli varolus
ihtiyaclariin tehdit edildigini gostermektedir. Dolayisiyla gergek bir yasam olayi-
na dayali olan bu yeni psikolojik dislanma paradigmasinin bu dl¢iimler iizerinde
etkisi giicliidiir. Arastirmanin bu sonuglar1 bu modelin dislanmay1 ortaya ¢ikar-
mada giivenilir olarak kullanabilecegini ve psikolojide, egitimde, terapi ve Orgiit 247

alaninda uygulamalar olabilecegine isaret etmektedir.

Anahtar Kelimeler: vinyet, yeni psikolojik dislanma paradigmasi, ihtiyag¢ tehdidi,
dislanmis bireyler

THE EFFECTIVENESS OF THE NEW PSYCHOLOGICAL EXCLUSION
PARADIGM BASED ON A REAL-LIFE EVENT

Abstract

The cyberball paradigm, which is the most used in the literature to reveal the effect
of ostracism, has problems in its structure since it is a slow ball game and requires
a controlled environment. Other techniques also measure ostracism indirectly or
include stigma and long-term adverse effects on the future of the person. In this re-
search, the ostracism paradigm, which is developed based on visual and vignette,
focuses on the exclusion of a person by other people on the first day of starting a
course. In the control condition, there is no exclusion. After this hypothetically de-
veloped model, a total of 55 participants were asked to rate how angry, calm, dis-
appointed, excluded, happy, annoyed, worried, and sad about the situation in
which they read themselves on an 11-point scale. Later, the participants filled out
the Need Threat Scale. The findings of the study showed that compared to control
condition, the ostracized participants had 1) more anger, frustration, exclusion,

boredom, anxiety, and sadness; 2) they felt more unhappy and nervous, and 3) had
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a lower level of scores in belonging, self-worth, sense of control, and existence. The

effect of this new ostracism paradigm on these measurements was strong. These

results of the study indicate that this model can be used reliably to reveal ostracism

and may have applications in psychology, education, therapy, and organization.

Key Words: vignette, new ostracism paradigm, need threat, ostracized individuals

GIRiS

Insanlar diger canlilara kiyasla daha fazla bir arada olma ihtiyaci hissetmekte
(Baumeister ve Leary, 1995; Baumeister ve Tice, 1990) ve bu durum bireyin yasamsal islevlerini
(6rn., beslenme, es bulma, korunma gibi) ve psikososyal islevlerini (ait olma, degerli olma) stir-
diirmesi icin biiyiik 6nem tasimaktadir (Baumeister ve Leary, 1995; Goodall, 1986; Gruter ve
Masters, 1986; Lancaster, 1986). Birey gruptan dislandig1 zaman bu ihtiyaglarini karsilamakta
zorlanmaktadir (Abayhan ve Aydin, 2014; Aydin, $Sahin, Yavuz Giizel, Abayhan, Kaya ve Cey-
lan, 2013). Baska bireyler tarafindan yok sayilmasi, gormezden gelinmesi ya da gruba dahil
edilmemesi olarak tanimlanan psikolojik dislanma giinliik yasamda sik karsilasilan durumlar-
dan biridir (Williams, 2007; Williams ve Zadro, 2005). Dislanma konusunda yapilan arastirma-
lar ¢ogunlukla Williams, Cheung ve Choi (2000) tarafindan gelistirilen Sanal Top Oyunu para-
digmasina dayanmaktadir (meta-analiz i¢in bkz., Hartgerink, van Beest, Wicherts ve Williams,
2015). Bu oyun acik kaynakli (http://www.empirisoft.com/cyberball.aspx) gorsel bir top atma
oyunudur. Psikolojik dislanma durumunun inandirici olabilmesi i¢in oyunun basinda katilimci-
lara baska laboratuvarlarda deneye katilan iki katilimci daha oldugu ve diger iki katilimciyla
birlikte bir oyun oynayacaklari bilgisi verilmektedir. Oyun, psikolojik dislanma kosulunda kati-
limcilara oyunun basinda bir defa top atilacak (%10) sekilde programlanmakta ve diger 29 top
atis1 (% 90) oyunda yer alan diger iki oyuncu arasinda gergeklesmektedir. Dolayisiyla, katilimci
oyunun kalaninda (yaklasik 5-7 dakika boyunca) top atma sansi bulunmamaktadir. Diglanma-
nin olmadig (kontrol) kosulunda ise oyunun basindan sonuna kadar katilimciya (yaklasik 10
defa) diger iki katilimciyla esit oranda (%33) top gelmektedir. Katilimcilara atilan top oram

programlanabilir oldugu icin katilimcinin dislanma durumu degisimlenebilmektedir.

Sanal top oyunu psikolojik dislanmada en fazla kullanilan deneysel paradigma olmasi-
na ragmen, bazi sorunlar1 yapisinda tasimaktadir. Birincisi, sanal top oyunu her ne kadar ger-
¢ek bir yasantiyr modelliyor olsa da, hem bir oyun olarak algilanmakta hem de laboratuvarda
gerceklestirilmektedir. Dolaysiyla bu oyunun gergek bir yasam olaymi yansitma gecerligi dii-
siiktiir. Tkincisi, sanal top oyununda oyuncularn birbirine top atislar1 yavas bir hizda gergek-
lesmektedir. Bagka bir deyisle bir oyuncuda topun kalma siiresi 4 saniye ile 7 saniye arasinda
degisecek sekilde gerceklesmektedir. Giintimiizde dijital ortamlara daha aliskin olan gengler
hizli tepki vermeyi iceren oyunlar oynamaktadir. Bu oyun ¢ok yavas hizda oynandig igin kati-
Iimcilarda dislanma duygusunun yani sira, can sikintisi da uyandirtyor olabilir. Bu agidan ele
alindiginda, sanal top oyununun psikolojik dislanmanin yaninda can sikintisina da yol agma
olasilig1 bulunmakta ve durumda karistiric1 bir degisken olarak ortaya ¢ikmaktadir. Dolaysiyla
psikolojik digslanmanin yarattig1 can sikintisina oyunun yavas olmasindan dolay: ek olarak ya-

sanan can sikintis1 da eklenmektedir. Buna ek olarak, sanal top oyunu her ne kadar ortaya ¢ikti-
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$1 zamanlarda en basarili psikolojik dislanma paradigmas: olarak sunulsa da, gegen zaman
icinde dijital olarak hiz ve gercekgilik acisindan(top atmada hiz veya zaman ayar1 agisindan ve
oyuncularin gercekciligi agisindan (6rn., 3 boyutlu olma, ses, gorsel renk ve canlilik v.b.) son
versiyonu hari¢ olmak {izere zamanla gelistirilmemistir. Son olarak, sanal top oyunu paradig-
mas1 maliyetli ve uygulamasi zaman alic1 bir arastirma modelidir. Bu modelin uygulanabilmesi
icin laboratuvara, ayr1 odalara ve bilgisayarlara ihtiya¢ duyulmaktadir. En énemlisi arastirmay1

yliriitecek yardimei aragtirmacilarin olmasi zorunludur.

Sanal top oyunu disinda psikolojik dislanmay1 6l¢mede kullanilan bir diger teknik ise
anlasmali katilmcilarin yer aldigi O-Tren paradigmasidir (O-Train; Zadro, Williams ve
Richardson, 2005). Bu modelde katilimciya 5 dakikalik tren yolculugu yapacag: ve ayni odada
bulunan iki yolcu (anlasmali katilimcilar) ile iletisim kuracag: bilgisi verilir. Daha sonra bu iki
yolcu, katilimcry1 dislamaktadir. Bu model uygulanmasi zor modellerden biridir. Siirenin az

olmas1 ve uygulanmasinin zahmetli olmasindan dolay1 pek tercih edilmemektedir.

Sosyal medya kullaniminin artmasiyla ¢evrimigi olarak da psikolojik dislanmay1 incele-
yen modeller ortaya konmustur. Bunlardan biri Cevrimici Psikolojik Dislanma paradigmasidir
(Wolf, Levordashka, Ruff, Kraaijeveld, Lueckmann ve Williams, 2015). Burada, katilimcilardan
bir sosyal ag sitesi goriiniimiinde tasarlanmis bir web sayfasina girerek, 6nce kendilerine bir
profil olusturmalar1 ve sonra kendi profillerinin disinda 11 profilin daha oldugu bir aga girme-
leri veya ag arkadasi edinmeleri istenmektedir. Kisi, burada hem kendisinin hem de diger kisi-
lerin ne kadar ‘begeni’ aldigini gorebilmektedir. Ayrica, alinan begeni sayilar1 arastirmanin
deney kosullarina gore deney oncesinde bilgisayar ortaminda kurgulanmaktadir. Katilima
kendi profilinin aldig1 begeni sayisina baglh olarak sosyal iletisimden dislanmakta ya da dis-
lanmamaktadir. Baska bir deyisle dislanma begeni almamakla veya az almakla
degisimlenmektedir. Begeni durumuna bagh dislanmanin ne kadar etki yaratacag: tartismali-
dir. Bir diger konu ise katilimcilarin diger katilimcilar tarafindan gercekte dislanip dislanmadig:
belli degildir. Begeni almamak tamamiyla dislanmak anlamina gelmemektedir. Begeni sayisina
bagh olarak dislanma ayrica sosyal karsilastirma siireglerini de aktive etmektedir. Katilimcinin
kendisinin az begeni aldigini diger katilimcilarin fazla begeni almasi durumunda kisi dislanmis
olmaktan ¢ok, karsidaki kisiyi popiiler olarak algilamakta ve yukariya dogru karsilastirma sii-
reciyle daha fazla mesgul olmakta, dolayisiyla birey dikkatini yukar: dogru sosyal karsilastir-
maya yonelttigi icin Williams'in Psikolojik Dislanma Modeli'nde belirttigi kisa siireli tepkilerin

ortaya ¢ikma ihtimali azalmaktadir.

Dislanmay1 6lgmek i¢in anlasmali katilimcr ya da bilgisayar ortami kullanmay1 gerek-
tirmeyen paradigmalar da gelistirilmistir. Bunlardan biri, Yalniz Yasam paradigmasidir (Life-
alone paradigm; Twenge, Baumeister, Tice, & Stucke, 2001). Kontrol kosulunda katilimcilara bir
kisilik testinin sonucuna dayanarak hayatlar1 boyunca ¢ok sevilen biri ve sicak iliskilere sahip
olacaklar1 yoniinde yonerge verilmektedir. Psikolojik dislanma kosulunda olanlara ise ¢ok sicak
ve derin olmayan iliskiler yasayacaklar1 ve yasamlarinin son dénemlerini yalmz gecirecekleri
yoniinde geribildirim verilmektedir. Diger bir model ise Tanisma paradigmasidir (Get-

acquainted paradigm; Wesselmann, Butler, Williams, & Pickett, 2010). Burada katilimcilara
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grup iiyeleriyle kisa bir tanisma gorevi verildikten sonra, bir sonraki gorevde diger grup iiyele-
rinin kendileriyle calismak istemedikleri geribildirimi verilmektedir. Bu paradigmalar, katilim-
cilarin kendilerini diglanmis ve reddedilmis hissetmelerini saglamada basarili olsalar da, kati-
Iimalarin gelecek davranislar: ve duygularim ¢ok fazla olumsuz yonde etkilemesi ve anlasmali
katilimcr kullanimimi igeren tamisma paradigmasinda etkilesimin standardize edilmesinin zor-
lugu nedeniyle arastirmacilar tarafindan ¢ok tercih edilen paradigmalar degillerdir (Bkz., Ren,
Hales ve Williams, 2017).

Yukaridaki belirtilen degerlendirmelerin 1s1§inda olusturulacak dislanma paradigmasi-
nin can sikici olmamasi ve de kisilerin gelecekte duygu ve davranislarini uzun siireli ve dam-
galayic sekilde olumsuz etkilememesi gerektigi aciktir. Ozellikle, bilgisayar kullanma aligkan-
l1g1 olmayan, sanal ortamda kendisini rahat hissetmeyen ileri yetiskinler, egitim seviyesi ya da
sosyoekonomik diizeyi yiiksek olmayan yetiskinler gibi orneklemler kullanilarak yapilacak
arastirmalar igin elverisli olmasi da gerekmektedir. Bu nedenle, bu arastirmada uygulamas:
kolay, laboratuvar ortami gerektirmeyen ve kolay anlasilabilir bir paradigma gelistirmek amac-
lanmaktadir. Bunun yerine dislanmay1 yaratacak ortamsal diizeyde paradigmalarin daha islev-
sel oldugu diisiiniilmektedir. Bu paradigmanin hem hipotetik olmas1 hem de ayni zamanda
gercekci olmas1 hem deneysel gercgekligin hem de psikolojik gercekligin saglanmasi acisindan
onemlidir. Literatiirde bu ihtiyaglardan kaynaklanan durumlardan dolay1 bu arastirmada yeni
bir dislanma paradigmasi olusturulmustur. Bu arastirmada vinyet ve gorsele dayali olarak ha-
zirlanan bu yeni dislanma paradigmasimin etkililigi incelenmektedir. Bu paradigmanin ayrica
olcmede kolaylik saglayan bir 6zelliginin olmasi da ¢ok sayida arastirma yapilabilmesine ola-
nak saglayacaktir. Bu amaglarla gelistirilen bu paradigmanin etkililiginin test edilmesi de ge-
rekmektedir. Eger model etkili olarak calisiyorsa, literatiirdeki diger tiim paradigmalar da ol-
dugu gibi psikolojik dislanma ile ilgili temel ihtiyaglarin tehdit edilmesinde, olumlu ve olumsuz
duygular {izerinde etkili olmasi gerekmektedir. Bu etkinin gticlii diizeylerde olmasi ve kiigiik
bir 6rneklemde belirgin olmasi paradigmanin baska ¢alismalarda kullanilabilmesi i¢in 6nem arz

etmektedir.
Yontem
Katilimcilar

Arastirmaya Psikolojiye Giris dersini almakta olan Felsefe ve Sosyoloji Boliimii'nde
okuyan toplam 70 goniillii {iniversite 6grencisi katilmistir. Arastirmaya katilanlar bu katilim-
lardan dolay1 dersin 6gretim elemani tarafindan arastirma kredisi almistir. Arastirmayi ytirtit-
meden &nce Universitenin Etik Kurulundan 35853172-900 protokol numarali yaziyla izin

alinmustir.
islem

Arastirma iki hafta dncesinden dersi alan 6grencilere dersin 6gretim elamani tarafindan
duyurulmustur. Arastirmanin amacini bilmeyen bir arastirmaci tarafindan uygulamanin yapi-
lacag: giinde oncelikle katihimcilara aragtirma hakkinda genel bilgi verildikten ve katilimcilarin

onamlar1 alindiktan sonra, olusturulmus olan vinyet ve gorseller bir paket halinde katilimcilara

Kesit Akademi Dergisi (The Journal of Kesit Academy) Yil/Year/ I'oa: 6, Sayl/Number/ Homep: 23,
Haziran/June/ IIOHDB 2020, s./pp.: 246-256

250



Gergek Bir Yasam Olayina Dayali Yeni Psikolojik Dislanma Paradigmasinin Etkililigi

v

dagitilmistir. Deney kosulunda katilimcilar ilk sayfada birbirine bakan dort ve bu gruptan ayri-
lan bir penguenin oldugu resme maruz birakilmistir (Bkz.Sekil 1). Kontrol kosulunda bulunan
katilimcilar ise birbirine bakan dort penguenin oldugu resme maruz kalmislardir. Bu resimlerin
gosterildigi sayfada ayrica arastirmanin bagligi ve arastirmacilarin ismi yer almistir. Tkinci say-
fada katilimcilar vinyetleri okumuslardir. Vinyetlerin se¢imi icin bir pilot ¢alisma yapilmis ve
degisik dislanma ortamlarinin etkisi incelenmistir. Arastirmacilar etkili olan iki vinyetten biri
olan kursun ilk giinii vinyetini bu arastirmada kullanmaya karar vermistir. Bu vinyetin basinda
katilimcilardan vinyeti okurken durumu imgelemeleri istenmistir. Katilimcilardan vinyetleri
okuduktan sonra ayni sayfada yer alan 0’dan 10 kadar uzanan 11'li bir 6l¢ek iizerinde kendile-
rini okuduklar1 durumla ilgili ne kadar 6fkeli, sakin, hayal kiriklig1 yasamis, dislanmis, mutluy,
can: sikilmis, endiselenmis ve {izgiin hissettiklerini derecelendirmeleri istenmistir. Daha sonra
katilimcilar 21 maddelik ihtiya(; Tehdidi Olgegi'ni doldurmustur. Aragtirmanin sonunda otu-

rum sonlandirilmig ve katilimcilara tesekkiir edilmistir.
Araglar

Deney Kogulu: 11k olarak katilimcilara dért penguenin bir arada ve birisinin ayrildigi resim gos-
terilmistir (Bkz. Sekil 1). Bu vinyette “Uzun zamandir gitmek istediginiz bir kursun afisini go-
rityorsunuz ve internet tizerinden kaydolarak ilk derse gidiyorsunuz. Kurs sorumlusu kimsenin
birbirini tanimamasi nedeniyle on dakikalik bir tanisma arasi veriyor. Digerlerinin beser kisilik
gruplar olusturdugunu gorerek siz de bir grubun yanina gidiyorsunuz. Herkesin kendini ta-
nitmaya basladig1 sirada siz de kendinizi tanutarak sohbete katilmaya calisiyorsunuz ancak bir
siire sonra soylediklerinizi kimsenin dinlemedigini, umursamadigini ve hatta yliziiniize bile
bakmadiklarini fark ediyorsunuz. Ayrica, digerleri kursla ilgili bir WhatsApp grubu kurmaya
karar veriyor ama kimse sizin numaranizi sormuyor. O an kendinizin goériinmez oldugunu

diisiiniiyorsunuz ve olanlara bir anlam veremiyorsunuz.” seklinde bir bilgi verilmistir.

Kontrol Kosulu: 1k olarak katilimcilara dort penguenin bir arada oldugu resim gosterilmistir
(Bkz. Sekil 1). Bu kosulda su vinyet verilmistir: “Uzun zamandir gitmek istediginiz bir kursun
afisini goriiyorsunuz ve internet iizerinden kaydolarak ilk derse gidiyorsunuz. Kurs sorumlusu
kimsenin birbirini tanimamasi nedeniyle on dakikalik bir tanigsma arasi veriyor. Digerlerinin
beser kisilik gruplar olusturdugunu gorerek siz de bir grubun yanina gidiyorsunuz. Herkesin
kendini tanitmaya basladig1 sirada siz de kendinizi tanitarak sohbete katiliyorsunuz. Ayrica
digerleri kursla ilgili bir WhatsApp grubu kurmaya karar veriyor ve numaramz alryor. O an

yeni insanlarla tanismanin heyecaniyla kurstan ayriliyorsunuz.”

I I
HiR: ay» f

(@)
Kontrol kosulu Deney kosulu
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Sekil 1. Kosullarda Gosterilen Uyaricilar

Intiyac Tehdidi Olgegi (Need Threat Scale): Van Beest ve Williams (2006) tarafindan gelistirilen
Thtiyac Tehdidi Olgegi, psikolojik diglanmanin ait olma, benlik degeri, kontrol ve anlamli varo-
lus ihtiyaglar {izerindeki etkisini dlcmektedir. Olgek, 7'li derecelendirmenin kullanildigi 20
maddeden olusmaktadir. Olgegin bu arastirmada toplam i¢ tutarlik katsayis1 0.92'dir. Olgegin
Tiirkgeye uyarlama calismasi Aydin ve arkadaglar1 (2013) tarafindan yapilmistir. Olgegin ic
tutarlilik katsayilar: ait olma, benlik degeri, kontrol ve anlamli var olus ihtiyaclari alt boyutlar:

i¢in sirasiyla. 91, .86, .84 ve .88 olarak bulunmustur.
Bulgular

Analiz 6ncesi verilerin normal dagilip dagilmadig: basiklik ve sivrilik degerlerine baki-
larak test edilmistir. Tiim degerlerin -1.58’den kiiciik olmasindan dolay1 parametrik test olan
Bagimsiz Gruplar t-Testi analiz i¢in kullamilmistir (Tabachnick ve Fidell, 2013). Analiz sonugla-
rina gore, dislanma kosulunda yer alan katilimcilarin (M= 5.13), 6fke puanlari, kontrol kosu-
lunda yer alan katilimcilarin (M= .42) 6fke puanlarindan daha yiiksektir, ¢(70)= 8.84, p= .000.
Dislanma kosulunda yer alan katilimcilarin (M= 7.74), hayal kiriklig1 puanlari, kontrol kosulun-
da yer alan katilimcilarin (M= 1.22) hayal kiriklig1 puanlarindan daha yiiksektir, #(69)=10.58, p=
.0001. Dislanma kosulunda yer alan katilimcilarin (M= 7.93) dislanma puanlari, kontrol kosu-
lunda yer alan katilimcilarin (M= .88) dislanma puanlarindan daha yiiksektir, {(71)= 12.15, p=
.0001. Dislanma kosulunda yer alan katilimcilarin (M= 8.13), can sikintisi1 puanlari, kontrol ko-
sulunda yer alan katihmcilarin (M=2.19) can sikintis1 puanlarindan daha yiiksektir, #(70)= 9.21,
p=.0001. Dislanma kosulunda yer alan katilimcilarin (M= 4.13), endise puanlari, kontrol kosu-
lunda yer alan katilimcilarin (M= 1.73) endise puanlarindan daha yiiksektir, #(69)=3.51, p=.0001.
Dislanma kosulunda yer alan katihmcilarin (M= 7.49), tiziintii puanlari, kontrol kosulunda yer
alan katilimcilarin (M= 1.15) iziintii puanlarindan daha yiiksektir, #(70)= 10.39, p= .0001. Bunun-
la birlikte kontrol kosulunda yer alan katilimcilarin sakinlik puanlar1 (M= 6.75), dislanma kosu-
lunda yer alan katilimcilarin sakinlik puanlarindan (M= 3.27) daha yiiksektir #(68)= -4.93, p=
.0001. Son olarak kontrol kosulunda yer alan katiimcilarin mutluluk puanlarmin (M= 6.67),
dislanma kosulunda yer alan katilimcilarin mutluluk puanlarindan (M= .32) daha yiiksek oldu-
gu goriillmistiir #(72)= -12.11, p= .0001. Dislanma (M=2.37) ve kontrol (M= 1.41) kosulundaki
katilimcilarin kiskanglik ortalamalar: arasinda anlamli bir fark ortaya ¢ikmamaistir #(68)=1.39, p=

.167. Duygu ortalamalar1 Tablo 1’de sunulmustur.

Tablo 1: Deney ve Kontrol Kosullarina Goére Duygu Ortalamalari, Kismi
Eta ve Cohen Degerleri

Kosul N Ort Ss P Eta Cohen
(kis d
mi)
. ) Deney 39 5.1282 2.84 .0001 .54 2.15
Ofkeli
Kontrol 33 4242 1.23
. Deney 37 3.2703 2.87 .0001 .26 1.18
Sakin

Kontrol 33 6.7576 3.04
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Hayal Deney 39 7.7436 2.63 .0001 .62 2.53

kiriklign ~ Kontrol 32 1.2188 2.52

Dislanmis Deney 40 7.9250 2.90 .0001 .68 292
Kontrol 33 .8788 1.81

Mutlu Deney 38 3158 .66 .0001 .67 2.78
Kontrol 36 6.6667 3.16

Cani sik- Deney 39 8.1282 2.40 .0001 .55 2.16

kin Kontrol 33 2.1818 3.06

Endiseli Deney 38 4.1316 3.32 .001 15 .85
Kontrol 33 1.7273 2.26

Ugiilditm Deney 39 7.4872 2.68 .0001 61 2.46
Kontrol 33 1.1515 2.47

Kiskan-  Deney 38 2.3684 2.98 167 .03 34

dim Kontrol 32 1.4063 2.73

Degisimleme asamasindan sonra katilimcilar Thtiyag Tehdidi Olgegi'ni doldurmuslar-
dir. Elde edilen bulgulara gore, dislanma ve kontrol kosulunda yer alan katilimcilarin ait olma,
benlik degeri, kontrol algis1 ve anlaml varolus puan ortalamalarinin istatistiksel olarak anlamli
diizeyde birbirinden farklilastigi goriilmiistiir. Diglanma kosulunda yer alan katilimcilarin
(M=2.12), kontrol kosulunda yer alan katilimcilara (M=5.27) gore ait olma alt 6lgeginde puanlari
daha diistiiktiir, t@o) =-12.97, p=.0001. Dislanma kosulunda yer alan katilimcilarin (M=3.77,) kont-
rol kosulunda yer alan katilimcilara (M=5.46) gore benlik degeri alt dlgeginde puanlar1 daha
diisiiktiir, teo) = -6.43, p=.0001. Dislanma kosulunda yer alan katilimcilarin (M=2.33,) kontrol
kosulunda yer alan katilimcilara (M=4.67) gore kontrol alt 6lcegindeki puanlar1 daha diistiktiir,
£(70) = -8.91, p=.0001. Son olarak, dislanma kosulunda yer alan katilimcilarin (M=3.07), kontrol
kosulunda yer alan katilimcilara (M=5.01) gore varolus alt Odlgeginde puanlar1 daha diisiiktiir,
1(67) = -6.58, p=.0001. Kosullarin ait olma, anlamh varolus, kontrol ve benlik degeri ortalamalar:

Tablo 2'de sunulmustur.

Tablo 2: Deney ve Kontrol Kosullarina Gore Ait Olma, Anlamli Varolus,

Kontrol ve Benlik Degeri Ortalamalari, Kismi Eta ve Cohen Degerleri

Kosul N Ort Ss P Eta(kismi) Cohen
d
) Deney 39 2.21 .80 .0001 71 2.92
Ait Olma
Kontrol 33 5.26 1.24
Benlik Degeri Deney 39 3.76 1.26 .0001 .30 1.56
Kontrol 33 5.47 .90
Deney 39 2.33 1.12 .0001 .53 2.12
Kontrol
Kontrol 33 4.68 1.10
Anlamh Varolus Deney 39 3.07 1.15 .0001 .39 1.57
Kontrol 33 5.01 1.31
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Deney 39  2.83 .81 .0001 .62 2.52

OlgekToplam
Kontrol 33 515 1.02

Tartisma

Bu arastirmada literatiirdeki psikolojik diglanma paradigmalarindan kaynaklanan ek-
sikliklerden dolay1 ortamsal, hipotetik ve ayni1 zamanda gergekgi olan, ayrica vinyet ve gorsele
dayal1 olarak hazirlanan bir dislanma paradigmas: olusturulmustur. Bu modelin dislanma ile
ilgili temel ihtiyac tehdidi ve duygular {izerinde etkili olmasina dair hipotez bu arastirmada
dogrulanmistir. Daha ayrintili olarak incelendiginde, dislanma kosulunda yer alan katilimcila-
rin kontrol veya dislanmama kosulunda yer alan katilimcilara gore istatistiksel olarak anlamh
diizeyde daha fazla 6fke, hayal kirikligi, dislanma, can sikintisi, endise ve {iziintii hissettikleri
goriilmistiir. Kismi eta degerleri incelendiginde, katsayilarin tiziintii harig (eta degeri .15) hep-
sinin .55 ve tiizeri oldugu gozlenmektedir. Bu katsayilar giiclii bir etkiye isaret etmektedir.
Cohen’e (1988) gore, .13 ve iistii eta degerleri giiglii bir etkiyi gostermektedir. Cohen d katsayisi
bu deger icin .85’tir. Bu deger giiclii bir etkiyi gostermektedir. Ayrica 1.00 ve {istii Cohen deger-
lerin ¢ok giiglii etkiyi gosterdigi dikkate alimirsa, degerlerin hepsinin 1.18 ve iistii oldugu gorii-
lecektir. Bilindigi gibi eta degerleri 6rneklem veya gozlem sayisindan etkilenmemektedir. Buna
ek olarak, dislanma kosulunda olan katilimcilarin kontrol kosulunda yer alan katilimcilara gore
istatistiksel olarak anlamli diizeyde daha az sakinlik ve mutluluk hissettikleri goriilmiistiir.
Yine diglanma kosulunun bu olumlu duygular iizerinde yarattig1 etki giiglii bir etkidir. Ote
yandan, bu arastirmada kiskanglik duygusu da ol¢iilmiis ve psikolojik dislamanin kiskanglik
tizerinde bir etkisi olmadig1 bulunmustur. Sonug olarak digslanma modeli kiskanglik harig¢ ol-
mak tizere ofke, sakinlik, hayal kirikligi, dislanma, mutluluk, can sikintisi, endise ve iziintii

tizerinde giiclii bir etki yaratmaktadir.

Buna ek olarak bu yeni psikolojik dislanma paradigmasinin ait olma, benlik degeri,
kontrol ve anlamli varolusu iceren temel ihtiyaclar: giiclii bir sekilde etkilemesi beklentisi de bu
arastirmaninin bulgulari tarafindan dogrulanmistir. Psikolojik dislanma kosulunda olan kati-
Iimcilarin ait olma, benlik degeri, kontrol algis1 ve anlamli varolus puan ortalamalar: anlaml
Olciide kontrol kosuluna gore daha diisiiktiir. Bagka bir deyisle psikolojik dislanma bir bireyin
ait olma, benlik degeri, kontrol algist ve anlamli varolus ihtiyaglar igin tehdit olusturmaktadir.
Bu psikolojik degiskenler daha degismez bir yapiya sahip degiskenlerdir (Aydin ve digerleri,
2013). Bagka bir deyisle anlik olarak olusmazlar ve belli bir siiregenlige sahiptir. Ortamsal ola-
rak degisimlenen diglanmanin bu siiregen veya kronik degiskenleri degistirme giiciiniin olmasi
onemli bir bulgudur. Etki biiyiikliigii incelendiginde dislanmanin bu degiskenler iizerinde gii¢-
lii bir etki yaptig1 gozlenmektedir. Etkilerin hepsi .30’dan biiyiiktiir ve dislanmanin toplam
ihtiyaclar tizerinde etkisi .62’dir. Buna ek olarak Cohen d degerlerinin hepsi 1.56 ve iistiindedir.
Bu etkiler ¢ok giiclii bir etkiye isaret etmektedir (Bkz. Cohen, 1988). Baska bir deyisle anlik ola-
rak degisimlenen psikolojik dislanma katilimcilarin ait olma, benlik degeri, kontrol algis1 ve
anlamli varolustan olusan ihtiyaglarinda degisimin % 62’sini aciklama giiciine sahiptir. Bu aras-

tirmada kullanilan 1htiyag Tehdidi Olgegi’nin glvenirliginin .92 oldugu dikkate alimirsa bu
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gliciin ne kadar giiclii oldugu daha iyi anlasilacaktir.

Ortaya ¢ikan bu modelin psikolojide uygulamalar1 bulunmaktadir. Bu model ile dis-
lanmanin etkileri gergekgi bir bicimde ve kolay olarak bilissel, duygusal ve davranissal psikolo-
jik degiskenler incelenebilir. Ornegin dislanma sonrasi kisilerin problem ¢ozme, yaraticilik,
esneklik davranislari incelenebilir (Amabile, 1983). Egitim ortamlarinda 6grencilerin diglanma
yasantilarina maruz kalmalari ve sonrasinda bagisiklik kazanmalari saglanabilir. Orgiitsel or-
tamlarda personel se¢iminde bu model kullanilarak adaylarin tepkileri Olgiilebilir. Terapi or-

tamlarinda kisinin diren¢ kazanmasi i¢in bu modelden yararlanilabilir.

Bu arastirmanin en 6nemli siirliliklarindan biri bir 6rneklem sayisinin regresyon ana-
lizleri igin gdrece olarak az olmasidir. Orneklem % 95 giiven aralig1 .80 giic ve .01'lik hata pay1
ile oldukga yeterlidir. Bu modelin test edilmesi igin yeterlidir. Ancak psikolojik dislanmanin
temelinde bulunan siireclerin aydinlatilmasi ve yordayia iligkilerin ortaya ¢ikmasi icin daha
fazla drneklem sayisina ihtiya¢ duyulmaktadir. Yine de gerceklestirilen bu ¢alismanin psikolojik
dislanma degisimlemesini gerceklestirmede kullanilacak yeni bir paradigmanin etkililigini gos-
termek amaciyla planlandigl ve bu etkililigi gostermede kiigiik 6rneklemde anlamli sonuglar

elde etmenin énemli oldugu unutulmamalidar.

Bu arastirmada yeni dislanma paradigmasinin etkinligini artiran etken bu paradigma-
nin gercek bir yasam olayina (derse veya kursa baslama an1) dayanmasidir. Diger 6nemli faktor
ise psikolojik dislanma degisimlemesinin hem yazili hem de gorsel materyal yardimiyla gercek-
lestirilmesidir. Arastirmacilar tarafindan olusturulan bu resimlerin ortiik olarak dislanmay1
aktive etme giicli bulundugu elde edilen bulgular kapsaminda soylenebilir. Bir anlamda bu
resim katilimailar igin bir hazirlama (priming) etkisi yaratmis olabilir. Burada temel sorulardan
biri dislanmanin ne kadar vinyet ne kadar1 resim etkisinden kaynaklanmaktadir. Bu sorunun
cevabi gelecekte resim ve resimsiz olarak vinyetlerin etkisinin test edildigi aragtirmalarin ya-

pilmasiyla miimkiin olacaktir.
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