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OZ: Inovasyon, yeni fikirlerin, ticari ve endiistriyel yontemlerin yam sira teknolojilerin
kesfedilmesi, gelistirilmesi, 6grenilmesi ve uygulanmasi i¢in karmasik ve devam eden bir
siire¢ olarak tamimlanabilir. Inovasyon cabalarindan elde edilen siireglerin ve tekniklerin
¢ogu birikimli ve birbirine bagimlidir. Bir {ilkenin bu cabalar1 gelistirme yetenegi; egitim
kalitesi, arastirmay1 destekleyecek altyapilarin mevcudiyeti ve piyasalarin saglikli islemesine
baglidir. Inovasyon ekonomik biiyiimede ve refah diizeyinde énemli bir rol oynamaktadir.
Bu galismada refah diizeyinin inovasyon iizerindeki etkisini arastirmak i¢in 2010-2017
donemini kapsayan 36 OECD iilkesine ait veriler kullanilmistir. Kurulan havuzlanmis
regresyon modelinde bagimli degisken patent sayisi iken; bagimsiz degiskenler isgilicii
verimliligi, Ar-Ge harcamalar1 ve sosyal harcamalardir. Ar-Ge harcamalarinin ve sosyal
harcamalarin patent sayisini pozitif yonde etkiledigi bulunmustur. Refah diizeyinin artmasi
iilkenin inovasyon potansiyeline katkida bulunarak biiyiimeyi destekleyecektir.

Anahtar Kelimeler: Inovasyon, refah diizeyi, sosyal harcamalar.
ABSTRACT: Innovation can be defined as a complex and ongoing process for the discovery,
development, learning and implementation of technologies, as well as new ideas, commercial
and industrial methods. Most of the processes and techniques from innovation efforts are
cumulative and interdependent. The ability of a country to develop these efforts depends on
the quality of education, the availability of infrastructures to support research and functioning
of the markets. Innovation plays an important role in economic growth and welfare. In the
study, data from 36 OECD countries covering the period 2010-2017 were used to investigate
the impact of welfare on innovation. While the dependent variable was the number of patents
in the pooled regression model established; independent variables are labour productivity,
R&D spending and social spending. It was found that R&D spending and social spending
positively affect the number of patents. Increasing welfare will contribute to the country's
innovation potential and will support growth.
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EXTENDED ABSTRACT

Innovation has been recognized as the driving force of economic progress since
Schumpeter. Since Schumpeter, the focus of innovation studies has been the economic
benefits that the individual, company or society will obtain from innovation. However,
especially in new studies in the field of social entrepreneurship, the intangible benefits of
innovation aiming to contribute to the welfare of people by meeting their needs are
emphasized. Individual cognitive style, intrinsic motivation, leadership behaviors, job
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design, cultural diversity norms and group work are the basis of generating innovative ideas.
The main factor affecting innovation at the micro level is cognitive diversity. Individuals
with different backgrounds and different cognitive diversity may have experienced different
educational cultures and have different views. Each of these differences can cause various
difficulties and potential conflict. However, each of these differences represents an
opportunity for working groups, where each member can affect the results of the working
group differently by increasing their collective problem-solving abilities and creativity and
ultimately leading the team towards high-quality solutions and better performance. In other
words, groups with different cognitive diversity are more effective in problem solving than
teams with a homogeneous structure. Cognitive diversity, which consists of a range of
backgrounds, experiences and approaches, is particularly relevant in information-intensive
environments. The ability to innovate is the ability to transform new ideas into new products,
processes and systems. The main factor affecting innovation at the micro level is cognitive
diversity. Groups with different cognitive diversity are more effective in problem solving
than teams with a homogeneous structure. Cognitive diversity, which consists of a range of
backgrounds, experiences and approaches, is particularly relevant in information-intensive
environments. Studies on the mental state of the individual, which can affect cognitive
diversity, show that positive emotions such as happiness and optimism contribute positively
to the individual's finding creative ideas. Positive emotions widen attention and enable better
exploration of the physical and social environment. This attention span prepares the
individual to be open to new ideas and applications and to be more creative than ever before.
Human capabilities and welfare policies are closely related. Accordingly, well-designed
welfare programs that improve human abilities can be an important source of individual
happiness in a society. Since happiness also encourages creativity, innovation will increase
with well-designed welfare policies. In other words, happy individuals can be more creative
and generate more returns from their R&D investments. For this reason, it has been assumed
that there is a relationship between welfare and innovation. Because welfare will increase the
effects of R&D by encouraging a high level of individual happiness.

The aim of this study is to investigate whether there is a relationship between "welfare
level and innovation" based on studies that defend a positive relationship between
"innovation and economic growth" and "welfare level and economic growth". It is expected
that the welfare level will increase innovation. And so innovation will lead to economic
growth. Among the variables of 36 OECD countries in the 2010-2017 period, social spending
was used to represent the welfare level. Other variables; number of patents, R&D
expenditures, labor productivity. In the study where the pooled regression method was used,
all variables were found to be statistically significant. However, while labor productivity
negatively affects the number of patents; other variables affect positively. When the previous
studies in the literature are examined, it is seen that similar results are found. For example,
significant relationships were found between creativity and happiness, between attention
span and new ideas, and between the individual's ability and happiness. When individuals
feel safe, they tend to be more innovative and adventurous. Therefore, it has been assumed
that well-being can positively increase the return on innovation inputs by providing security
to individuals and thus stimulating risk-taking behavior. As a matter of fact, as a result of the
estimation of the model, a positive relationship was found between welfare level and
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innovation. People's abilities are closely related to welfare policies. When a society cannot
provide basic welfare services, some individuals may not realize their true potential.
Accordingly, well-designed welfare programs that improve human abilities can be an
important source of individual happiness in society. Since happiness encourages creativity,
it can be said that well-designed welfare policies can improve innovation. In other words, as
happy individuals will be more creative, they can generate more returns from their R&D
investments.

1. GIRIS

Inovasyon, tiiketicilere, firmalara ve bir biitiin olarak ekonomiye fayda
saglayan ekonomik ilerlemenin itici bir giiciidiir. Inovasyon, firmalardaki personel,
beceri ve kaynaklara dayali olarak bir fikrin olusturulmasi ve uygulanmas: siirecidir
(Bourke, Roper, Love, 2020: 132). Inovasyonun ekonomik biiyiime ve kalkinma
acisindan kritik rolii hemen hemen tartismasizdir. Yenilikgilik, yenilikei firmalarin
ve girisimcilerin siirekli olarak tahsis verimliligi ve verimlilik artis1 sagladiklari
Schumpeterian “yaratic1 yikim” siirecinin motorudur (Schumpeter, 1942). Yenilik
yetenegi, yeni ve degerli iriinler ya da bilgi yaratma potansiyeli olarak
kavramsallastirilabilir. Lawson ve Samson (2001) yenilik yetenegini “bilgi ve
fikirleri firmanin ve paydaslarinin yararina siirekli olarak yeni iiriinlere, siireglere ve
sistemlere doniistirme yetenegi” olarak tanimlamaktadir.

Inovasyon bir¢ok acidan ekonomiyi desteklemektedir. En 6nemli katkist
ekonomik biiylime iizerinde olmakla birlikte kiiresel rekabet, finansal sistem, yagam
kalitesi, altyapinin gelismesi, istihdam ve dis ticaret inovasyonun diger katkilaridir
(Maradana, Pradhan, Dash, Saurov, Danish, Gauray, Jayakumar, Sarangi, 2019:
269).

Inovasyon > Verimlilik —» | Ekonomik Biiyiime

Sekil 1. inovasyon Siireci

Sekil 1°de goriildiigii gibi inovasyon yeni fikirlerin ve teknolojilerin
gelistirilip uygulanmasiyla ayni girdi ile daha ¢ok ¢ikt1 tiretilmesini saglar. Boylece
ticretler ve kar1 uyararak verimlilik ve ekonomik biiyiime artmis olur. Hasan ve Tucci
(2010); Petrariu, Bumbac, Ciobanu (2013); Galinado ve Méndez (2014); Pece,
Simona, Salisteanu (2015); Adak (2015); Maradana vd. (2017); Andergassen,
Nardini, Ricottilli (2017); Pala (2019) inovasyon ve ekonomik biiylime arasindaki
iligkiyi arastiran ¢aligsmalardan bazilaridir.

Ekonomik biiylime yasam standartlarini ylkseltmiyorsa ger¢ek biiylime
gerceklesmemis demektir. Sosyologlar, ekonomistler ve politika yapicilar herkes
icin yagam standartlarinin iyilestirilmesinin ekonomi politikasinin nihai hedefi
oldugu konusunda hemfikirdir (Firebaugh ve Beck, 1994: 631). Hiikiimetler
tarafindan sosyal giivenlik sistemlerinin kurulmasi ve giliclendirilmesi ve herkes i¢in
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temel sosyal hizmetlere erigim, sosyal kalkinma politikalarinin 6nemli bir bilesenini
olusturmalidir (Alam, Sultana, Butt, 2010: 45). Atkinson (1999); Brooks ve Manza
(2006); McCallum ve Blais (1987) refah diizeyi ve ekonomik biiylime arasinda
pozitif bir iliski oldugunu belirtmektedirler. Sosyal harcamalarin ekonomik
biliylimeye engel oldugunu ve sosyal harcamalarin artisinin ekonomik biiyiimeyi
azaltacagini savunanlar da vardir. Bu aragtirmacilardan bazilar1 Persson ve Tabellini
(1994); Weede (1991)’dir. Alam vd. (2010); Wickramasiri, Herath, Vidanage, sosyal
harcamalar ve ekonomik biiyiime arasinda anlamli bir iliski olmadigini bulmuslardir.

Yukarida “inovasyon ve ekonomik biiyiime” ile “refah diizeyi ve ekonomik
biliylime” arasinda pozitif bir iligki oldugu savunan g¢alismalardan hareketle bu
calismada “refah diizeyi ve inovasyon” arasinda bir iligki olup olmadig
arastirilmigtir. Refah diizeyinin inovasyonu artiracagi beklenmektedir. Ve boylelikle
inovasyon ekonomik biiylimeye yol agacaktir. 2010-2017 déneminde 36 OECD
iilkesine ait degiskenlerden sosyal harcamalar refah diizeyini temsil etmek igin
kullanilmistir. Diger degiskenler; patent sayisi, Ar-Ge harcamalari, isglicii
verimliligidir. Calisma ii¢ boliim olarak kurgulanmustir. ik bdliimde inovasyon ve
refah arasindaki iligki detayli agiklanmustir, ikinci boliimde kullanilan model ve
bulgulara yer verilmistir. Son boliimde de analiz sonucu tartisilmigtir.

2. INOVASYON ve REFAH

Uzun yillardir refah diizeyini temsil etmek i¢in {i¢ yaklasim kullanilmistir.
Bunlar; harcamalar yaklagimi, kurumsal yaklagim ve rejim yaklagimidir. Harcamalar
yaklasimi, refah devleti g¢abalarini 6lgmek icin sosyal amaghi kamu harcamalari
hakkindaki bilgileri kullanir. Kurumsal yaklasim, refah kurumlarinin tasarimina ve
belirli sosyal politika ve programlara odaklanmaktadir. Sosyal vatandasgligin refah
devletinin analizi i¢in anahtar oldugu fikrine dayanir. Rejim yaklagimi, kurumsal
yaklagim tizerine kuruludur. Ancak iilkelerin sosyal program profillerinin niteliksel
olarak farkli gruplar halinde kiimelenme egiliminde oldugunu savunmaktadir. Rejim
yaklasgiminin avantaji sosyal yapilarin ve refah kurumlarinin birbirine bagliligini1 ve
biitiinliigiinii degerlendirmek icin bir firsat sunmasidir (Dahl ve Wel, 2013: 61). Bu
calismada da Dahl ve Wel (2013)’in ifade ettigi gibi refahi temsil etmek i¢in sosyal
harcamalar kullanilmustir.

Schumpeter’den itibaren inovasyon calismalarinin odak noktast bireyin,
firmanin veya toplumun inovasyondan elde edecegi ekonomik faydalar olmustur.
Fakat ozellikle sosyal girisimcilik alaninda yapilan yeni ¢alismalarda insanlarin
ihtiyaglarini karsilayarak refahina katkida bulunmay1 amaglayan inovasyonun maddi
olmayan faydalarina agirhik verilmektedir (Jensen, Liu, Schett, 2017: 193). Inovatif
fikirler tiretmenin temelinde bireysel biligsel stil, i¢sel motivasyon, liderlik
davraniglari, is tasarimi, kiiltiirel cesitlilik normlar1 ve grup calismalar1 vardir
(Jaskyte ve Kisieliene, 2006). Mikro diizeyde inavasyonu etkileyen temel etmen
bilissel ¢esitliliktir (Koo, Choi, Park, 2019: 3). Farkli gegmise sahip farkl biligsel
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cesitliligi olan iki farkli birey diisiinelim. Bu bireyler farkli egitim kiiltiirleri yasamis
ve farkli goriiste olabilirler. Bu farkliliklarin her biri ¢esitli zorluklara ve potansiyel
bir ¢atismaya neden olabilir. Bununla birlikte, bu farkliliklarin her biri galigma
gruplart i¢in bir firsati temsil eder, burada her iiye kolektif problem ¢dzme
yeteneklerini ve yaraticiligl artirarak ve sonunda takimi yiiksek kaliteli ¢oziimlere
ve daha iyi bir performansa yonlendirerek ¢alisma grubu sonuglarini farkli sekilde
etkileyebilir (Tirkmen, 2013: 39). Yani farkli biligsel gesitlilikte olan gruplar
problem ¢6zmede homojen yapidaki takimlara gore daha etkilidir. Bir dizi arka plan,
deneyim ve yaklagimdan olugan bilissel ¢esitlilik 6zellikle bilginin yogun oldugu
ortamlarla ilgilidir. Lee ve Nathan (2010), cesitliligi fazla olan is¢i sinifinin daha
yaratici oldugunu ve firmalari inovasyon agisindan pozitif etkiledigini
belirtmektedirler. Go¢men ve azinlik ig¢i caligtiran isletme sahipleri, yeni iirlin ve
hizmetlerin hibritlenmesi ve ¢aligma yollarinin iyilestirilmesinde daha etkilidir.

Biligsel cesitliligi etkileyebilecek olan bireyin zihinsel durumuna yonelik
calismalar, mutluluk ve iyimserlik gibi pozitif duygularin bireyin yaratici fikirler
bulmasma olumlu katkis1 oldugunu gostermektedir. Pozitif duygular dikkati
genisleterek, fiziksel ve sosyal ¢evrenin daha iyi kesfedilmesini saglar. Bu dikkat
genisligi bireyi yeni fikirlere ve uygulamalara agik olmaya ve her zamankinden daha
yaraticit olmaya hazirlar (Carr, 2011: 12). Teresa Amabile, 280 kisi ile goriiserek
yaraticiligin mutluluk ile pozitif iligkisi oldugunu ve hatta bugiin mutlu olmanin
yarimin yaraticiligini etkiledigini belirtmektedir.

Easterlin (1995), “herkesin geliri ayn1 kalirken sizin geliriniz siirekli arttiginda
bu sizi daha iyi hissettirir mi ya da sizin geliriniz ayn1 kalirken digerlerinin geliri
stirekli artarsa bu sizi nasil hissettirir?” diye sorarak mutluluk ve gelir arasindaki
iligkiyi arastirmistir. Easterlin (1995)’e gore, her bireyin mutlulugu kendi geliri ile
dogru baskalarinin ortalama geliri ile ters orantilidir. Bireysel gelirde meydana gelen
bir artis toplumsal ortalamay1 yiikseltir. Bireysel gelirdeki artiga bagli olarak ortaya
¢ikan mutluluk artig1 ortalama gelirdeki artistan dolayr mutlulugun azalmasina yol
acar. Sonugcta refah diizeyinde net artis olmaz ve gelirdeki artis mutlulugu artirmaz.
Binswanger (2006), gelir diizeyinin yasam memnuniyetine katkida bulunsa da
mutlulugun gelir seviyesi ile aym1 oranda artmadigin1 sdylemektedir. Giacinto,
Ferrante, Vistocco (2007), mutlulugun gelire duyarliliginin disiik oldugunu
sOylemektedirler. Easterlin (1995) cogu insan i¢in gelirdeki goreceli degismenin
onemli olmasinin aksine insan yetenegindeki mutlak degismenin daha Onemli
oldugunu belirtmistir. Bireyin kabiliyeti, kendisi tarafindan &zgilirce takip
edilebilecek firsatlar kiimesi olarak tanimlanir. Bu kiime, saglik, diisiince ve akil
sagligimi koruma, yeterli beslenmeyi saglama ve giivenli barinaga erisim gibi ¢ok
cesitli bilesenleri icermektedir (Koo vd., 2019: 5). Yani gelirden ziyade bireyin
kabiliyetleri ve bir toplumda insan kabiliyetlerinin ne 6l¢iide saglandigr mutlulugun
kaynagidir. Insan kabiliyetleri ile refah politikalari yakindan iliskilidir. Buna gore,
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insan yeteneklerini gelistiren iyi tasarlanmis refah programlar bir toplumda 6nemli
bir bireysel mutluluk kaynagi olabilirler. Mutluluk da yaraticilig tesvik ettiginden
refah politikalarinin iyi tasarlanmasiyla yenilikgilik artacaktir (Koo vd., 2019: 5).
Yani mutlu bireyler daha yaratict olarak Ar-Ge yatirimlarindan daha fazla getiri
saglayabilirler. Bu sebeple refah ve yenilik arasinda bir iliski oldugu varsayilmstir.
Cilnkii refah yiiksek diizeyde bireysel mutlulugu tesvik ederek Ar-Ge’nin etkilerini
artiracaktir.

Toplum refahinin artig1 i¢in gerceklestiren harcamalardan bazilar1 olan
iicretsiz egitim ve dgretim hizmetleri sunulmasi, kimsesiz ve diiskiinlere, yaslilara
yonelik sosyal tesisler, saglik tesisleri, dinlenme tesisleri olusturulmasi gibi
uygulamalar sosyal harcamalardir. OECD sosyal politika alanlarini sekiz grupta
toplamistir (Berkay, 2013: 8).

1) Yashiliga bagh emeklilik, erken emeklilik, yaslilar igin konuta gétiiriilen
hizmetler, ev yardimlari,

2) Bakim hizmetleri, malulliik yardimlari, mesleki kaza ve hastaliklarindan
kaynaklanan yasa geregi tahakkuk eden tazminatlar, isveren hastalik
O6demeleri,

3) Saglik harcamalar1 kapsaminda hastalik 6ncesi ve sonrasi yapilan ddemeler,
ilag 6demeleri, 6nleme hizmetleri, egitim masraflari,

4) Aile-gocuk ddemeleri ve kredileri, ¢ocuk bakimi yardimi, ayrilik durumunda
tek ebeveyn gelir yardimu,

5) Aktif isgiicii piyasasi politikalari, istihdam hizmetleri, egitim, istihdam
tesvikleri, engellilerin is yasamina uyumu, direkt is sahasi agma,

6) Issizlik ile ilgili olarak issizlik tazminati, isgiicii piyasasi nedenlerinden
dolay1 erken emeklilik,

7) Konut ile ilgili olarak konut 6denekleri ve kira yardimlari,

8) Diger sosyal politika alanlari; diisiik gelirli hane halkina yapilan nakit
yardimlar, diger sosyal hizmetler (bazi OECD iiyesi olmayan iilkelerde
yaygin olarak goriilen yiyecek siibvansiyonlarina yapilan sponsorluklar vb.).

Bagimli degiskenin patent; bagimsiz degiskenlerin ise sosyal giivenlik ve
sigorta fonlar1 oldugu ¢alismalarinda Liu ve Zhang (2016) sosyal giivenlik ve sigorta
fonlariin firmalarin yenilik kapasitelerini artirdigimi bulmuslardir. Filippetti ve Guy
(2016), inovasyon yeteneginin issizlik sigortasi ve istihdamin korunmasi ile giiclii
iligki i¢inde oldugunu bulmuslardir. McKenna (2017), {icretsiz saglik hizmetlerine
Ve egitime erisimin yani sira iyi bir kamu altyapisiin Isvec'in yeni kurulan
isletmelerinde son zamanlarda yasanan artisgin  bir nedeni oldugunu
gozlemlemektedir. Jiang, Fu, Li (2020), hava, su gibi ekolojik faktorlerin
iyilestirilmesi ile siirdiiriilebilir bilylime kapasitesinin gelistirilmesinin inovasyonu
pozitif etkiledigini sdylemektedir. Firmalarin Ar-Ge’ye ne kadar yatirnm yaptiklari
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refah1 etkilemektedir. Ayrica patent korumasi olan yerlerde inovasyon ve refah
diizeyi daha yiiksektir (Bond ve Saggi, 2020: 13).

Elbette refah, inovasyon konusunda dogrudan bir girdi olamaz. Fakat refah
bireyleri daha yaratic1 ve cesur yaparak inovatif ¢iktilarin bir degiskeni olarak ele
alinabilir. Sekil 2 bu durumu 6zetlemektedir.

Refah < Bilyiime
1novasy0n
Mutluluk
Daha yaratici > Ar-Ge T
Giivenilirlik ve cesur birey

Sekil 2. inovasyonu Etkileyen Bir Degisken Olarak Refah
Kaynak: Koo, J., Choi, Y. J., Park, I. (2019). Innovation and welfare: the marriage of an
unlikely couple. Policy and Society, 1-19.

3. MODEL, YONTEM ve BULGULAR

Calismada 36 OECD iilkesinin verileri kullanilarak, tilkelerin patent sayilarini
etkileyen degiskenler arastirilmistir. Bunun igin olusturulan modelde bagimli
degisken patent sayisi iken; bagimsiz degiskenler isgiicii verimliligi, Ar-Ge
harcamalar1 ve sosyal harcamalardir. Patent sayisi on bin kisi basina patent bagvuru
sayisini temsil etmektedir, sosyal harcamalar ve Ar-Ge harcamalar gayrisafi yurtigi
hasilanin (GSYH) yiizdesi olarak kullanilmustir. Isgiicii verimliligi calisilan saat
basina GSYH’y1 gostermektedir. Inovatif faaliyetlerin bir gostergesi olarak patent
sayist kullamilmugtir. Sosyal harcama verileri, saglik, aktif iggiicii piyasasi
programlari, igsizlik gilivencesi vb. sosyal politika kategorilerini igermektedir.
Inovasyonu etkileyen diger degiskenler Ar-Ge yatirimlari ve isgiicii verimliligidir.
Kullanilan verilerin tamami1 OECD internet sitesinden elde edilmis olup, 2010-2017
yillar1 arasmmi kapsamaktadir. Calismada tahmini yapilan denklem asagidaki
havuzlanmis regresyon denklemidir.

Patent Sayisi= Bo+ 1 Isgiicii Verimliligic+ P3 Ar-Ge Harcamalarit+ s Sosyal
Harcamalar; + u @

Tahmin asamasindan 6nce veriyi en iyi temsil edecek modeli bulmak icin
Hausman testi yapilmigtir. Hausman testinde yokluk hipotezi “rassal etki modeli”,
alternatif hipotez ise “sabit etki modeli” kullanilmalidir seklinde kurulur.
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Tablo 1. Hausman Test Sonucu

Ki-kare Serbestlik Prob.
Istatistigi Derecesi
8.571037 3 0.0356

%1 onem diizeyinde 3 serbestlik derecesinde ki kare tablo degeri 11,345°dir.
Tablo 1’de goriildiigii gibi hesaplanan ki kare degeri 8,571 tablo degerinden kii¢iik
oldugundan bos hipotez kabul edilir ve rassal etkinin gecerli oldugu sonucuna varilir.
Model rassal etkili olarak tahmin edilmistir. Rassal etkili modelin tahmin sonuglari
Tablo 2’de verilmistir.

Tablo 2. Rassal Etkili Model Tahmin Sonuglar1

Degiskenler Katsayilar t Istatistigi Prob.

C (Sabit) 3.120749 6.916150 0.0000*
Isgiicii Verimliligi -0.010252 -2.033740 0.0429**
Ar-Ge Harcamalar1 ~ 0.058054 7.445905 0.0000*
Sosyal Harcamalar 0.037668 1.675794 0.0949***
R? 0.174505

Diizeltilmis R? 0.165785

Prob (F Istatistigi) 0.000000
Durbin Watson

[statistigi 2.175619
Gozlem Sayisi 288

Not: * %I onem diizeyinde, **%5 onem diizeyinde, ***%I10 onem diizeyinde anlamiilig
gostermektedir.

Tablo 2’de goriildiigii gibi Ar-Ge harcamalart %1 6nem diizeyinde, isgiicii
verimliligi %5 Onem diizeyinde ve sosyal harcamalar %10 6nem diizeyinde
anlamlidir. F istatistifine goére model bir biitiin olarak da anlamlidir (Prob F
istatistigi=0.00<0.01). Durbin Watson test istatistigi incelendiginde modelde
otokorelasyon problemi olmadigi goriilmektedir. Elde edilen sonuglara gore isgiicli
verimliligi patent sayisi iizerinde istatistiki olarak anlamli ve negatif bir etkiye
sahipken, Ar-Ge harcamalar1 ve sosyal harcamalar degiskenleri patent iizerinde
istatistiki olarak anlamli ve pozitif bir etkiye sahiptir.

4. SONUC ve ONERILER

Inovasyon, yeni fikirlerin, ticari ve endiistriyel ydntemlerin yam sira
teknolojilerin kesfedilmesi, gelistirilmesi, 6grenilmesi ve uygulanmasi i¢in karmasik
ve devam eden bir siireg olarak tanimlanabilir. inovasyon cabalarindan elde edilen
stireclerin ve tekniklerin ¢ogu birikimli ve birbirine bagimlidir. Bir {ilkenin bu
cabalar1 gelistirme yetenegi; egitim kalitesi, arastirmay1 destekleyecek altyapilarin
mevcudiyeti ve piyasalarm saghkli islemesine baghdir. Inovasyon ekonomik
bliyimede ve refah diizeyinde Onemli bir rol oynamaktadir. Kiiresellegsme
baglaminda inovasyon rekabet giicii ve basarinin bir bileseni olarak degerlendirilir.
Siirdiiriilebilir ekonomik ve sosyal bilylime, yeni endiistriler yaratma, maliyetleri
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diistirme, iirlin ve hizmet kalitesini artirma ve diger bir¢ok fayda inovasyon yoluyla
gerceklesir. OECD iilkelerinde sosyal harcamalarin inovasyona etkisini arastiran
calismada inovasyonu temsil etmek icin patent sayist degiskeni kullanilmistir.
Bagimli degisken patent sayisiyken; bagimsiz degiskenler isgiicii verimliligi, Ar-Ge
harcamalar1 ve sosyal harcamalardir. Kurulan model havuzlanmis regresyon modeli
ile tahmin edilmis olup ¢alisma 2010-2017 donemini kapsamaktadir. Model tahmin
sonucuna gore tiim degiskenler istatistiki olarak anlaml1 bulunmustur. Ancak isgiicii
verimliligi patent sayisini negatif etkilerken; diger degiskenler pozitif
etkilemektedir.

Modelde Ar-Ge harcamalari ile patent arasinda pozitif bir iligki bulunmustur.
Teknoloji ve teknolojik gelisme inovasyon ve ekonomik biiylimenin anahtaridir. Ar-
Ge yatirimlar da teknolojik inovasyonun temelidir. Ar-Ge yatirimi, firmalarda ve
bolgelerde yeni ve tistiin iiriin ve / veya siiregler sunarak daha yiiksek gelir ve
biliylime diizeylerine yol agacak daha yiiksek bir teknoloji standardina ulagma
olasihigint arttirmaktadir. Ar-Ge yatirimlari {iretim maliyetlerini diisiirmesiyle
firmalarin ve {ilkelerin rekabet giiclinii artirarak, {iriin kalitesini gelistirerek, yeni
driinlerin ve yeni iiretim metotlarinin ortaya ¢ikmasimi saglayarak biiyiimeyi
artirmaktadir. Buna gore Ar-Ge faaliyetleri teknolojik yeniligin girdisi iken patent
ciktisidir. Bu agidan, Ar-Ge faaliyetleri yenilikler yaratarak patentlerde artisa yol
acarken, patentler mucitlere tekel giicii saglayarak ve Ar-Ge faaliyetlerini tesvik
ederek karliligi artirmaktadir. Bu nedenle, etkili bir patent sisteminin teknoloji
iretimi ve transferine, teknik bilginin yayilmasina, ekonomik faaliyetlerin
genislemesine ve ulusal ve uluslararasi rekabet giicliniin ylikselmesine katkida
bulunarak verimliligi arttirdigin1 ve ekonomik biiyiimeyi hizlandirdigin1 séylemek
miimkiinddir.

Bireyler kendilerini giivende hissettiklerinde daha yenilik¢i ve maceraci olma
egilimindedirler. Bu nedenle, refahin bireylere giivenlik saglayarak ve bdylece risk
alma davraniglarini uyararak inovasyon girdilerinin getirisini (yani Ar-Ge
yatirimlari) olumlu bir sekilde artirabilecegi varsayilmistir. Nitekim modelin tahmini
sonucunda da refah diizeyi ve inovasyon arasinda pozitif bir iliski bulunmustur.
Insanlarin yetenekleri refah politikalari ile yakindan iliskilidir. Bir toplum temel
refah hizmetlerini sunamadiginda, bazi bireyler ger¢ek potansiyellerini fark
edemeyecektir. Buna gore, insan yeteneklerini gelistiren iyi tasarlanmig refah
programlar1 toplumda 6nemli bir bireysel mutluluk kaynagi olabilir. Mutluluk
yaraticiligr tesvik ettiginden 1iyi tasarlanmis refah politikalarmin yeniligi
gelistirebilecegi soylenebilir. Yani mutlu bireyler daha yaratici olacaklarindan Ar-
Ge yatirnmlarindan daha fazla getiri saglayabilirler.

Refah diizeyinin patent sayisina olan etkisinin arastirildigi bu ¢calismada refah
diizeyini temsil etmek icin sosyal harcamalar kullanilmistir. Fakat diger kamu
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harcamalar1 da kullanilarak ¢aligma genisletilip inovasyon iizerinde kamu
harcamalarinin etkililigi tespit edilebilir.
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