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Bas Makale:
Egitsel Degerlendirme ve Bireysellestirilmis Egitim Programi
Hazirlama Siireci

Dog. Dr. Tevhide Kargin"
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Egitsel degerlendirme siireci, engelli ya da risk durumunda oldugundan siiphe edilen c¢ocuklari ilk belirleme
asamasindan baslayarak, gonderme oncesi siireg, gonderme, ayrintili degerlendirme, ozel egitim hizmetleri i¢in uygunluguna
karar verme, yerlestirme, bireysellestirilmis egitim programi hazirlama, uygulama ve degerlendirme-izleme asamalarindan
olusan bir siireci tamimlamak amaciyla kullanilan bir terimdir. Makalede bu asamalar tanimlanmis ve her bir asamada
dikkat edilmesi gereken énemli noktalar vurgulanmaya ¢alistimistir.

Anahtar Sozciikler: Egitsel Degerlendirme Siireci, Bireysellestirilmis Egitim Programi

Abstract

Assessment procedures consist of screening, pre-referral, referral, evaluation, eligibility determination, placement,
developing, implementation and monitoring of the individualized education programs (IEP), in this article all these steps
were defined and the important issues in each step were emphasized.
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Ulkemizde engelli dgrencilere saglanan egitim
olanaklar1 giin gectikge artmakta ve son on yilda
daha fazla sayida Ogrenci bu olanaklardan
yararlanmaktadir. Geg¢miste engelli Ogrencilerin
egitimleri s6z konusu oldugunda bu egitimin daha
cok ayr1 okullarda olmasi gerektigi diisiiniiliir ve
ogrenciler engel gruplarina yonelik agilan ayri
yatili/giindiizlii 6zel egitim okullarma ya da 6zel
egitim smiflarina yerlestirilirlerdi. Yetersizlikten

etkilenme derecesi ¢ok fazla olmayan 6grenciler ise
hicbir degerlendirme ve ardindan da
Bireysellestirilmis ~ Egitim  Programi  (BEP)
hazirlama siirecine dahil edilmeden genel egitim
smiflarinda  diger oOgrencilerle birlikte egitim
goriirlerdi ve ¢ogu zaman da akademik ve uyum
problemleriyle kars1 karsiya kalirlardi. Ulkemizde
engelli  Ogrencilere  yonelik  degerlendirme,
yerlestirme ve BEP siirecine iliskin yapilmasi
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gereken diizenlemeler 1997 yilinda yasal olarak ele
alinmistir.

1997 yilinda kabul edilen 573 Sayili Kanun
Hilkmiinde Kararname ve ardindan 2000 yilinda
yiirirlige  giren  Ozel Egitim  Hizmetleri
Yonetmeligi ile engelli  bireylerin  egitsel
degerlendirmelerinin nasil olmasi gerektigi, uygun
egitim ortamlari, yerlestirme ve BEP hazirlama
stirecinin nasil olusturulmas: gerektigi ilk kez
ayrintilartyla tammlanmistir.  {lgili  y&netmeligin
ikinci kisim ikinci boliimiinde Madde 11°de egitsel
tanilama siireci  “egitsel amagla bireyin tiim
gelisim ve disiplin alanlarindaki o6zelliklerinin
belirlenerek degerlendirilmesi” olarak
tanimlanmistir. Aynt madde “Bireyin egitsel
tanilamasi1 rehberlik ve arastirma merkezinde
olusturulan egitsel tanilama, izleme ve
degerlendirme ekibi tarafindan yapihir” ifadesi
ile devam etmektedir. Yine aym yonetmeligin
ikinci kisim dordiincii boliimiinde yerlestirme,
altinct kisim birinci boliimde Bireysellestirilmis
Egitim  Programi (BEP) hazirlama  siireci
tanimlanmig bulunmaktadir. Buna gore Madde
62°de BEP “dzel egitim gerektiren birey icin
gelistirilen ve ailesi tarafindan onaylanan
bireysellestirilmis egitim program, bireyin,
ailenin, 6gretmenin gereksinimleri
dogrultusunda  hazirlanan ve hedeflenen
amaclarda verilecek destek egitim hizmetlerini
iceren o0zel  egitim  programm” olarak
tanimlanmaktadir (MEB, 2000). 1997 yilinda kabul
edilen 573 sayili Kanun Hitkmiinde Kararname’den
sonra 2005 yilinda yiirtirliige giren 5378 sayili
kanun ve ardindan da 2006 yilinda cikartilan Ozel
Egitim  Hizmetleri ~ Yonetmeliginde  egitsel
degerlendirme ve BEP siireci tanimlanmigtir. 2006
yilinda yiiriirliige giren yonetmeligin ikinci kisim
birinci  boliminde @ Madde  7°de  egitsel
degerlendirme siireci sonunda engelli bireyin
yerlestirilmesi siirecinin nasil olmasi gerektigi su

sekilde ifade edilmistir
(http://rega.basbakanlik.gov.tr/): “Egitsel

degerlendirme ve tanillama siirecinde, egitsel
amacla bireyin tiim gelisim alanindaki 6zellikleri
ve akademik disiplin alanlarindaki yeterlilikleri
ile egitim ihtiyaclar1 belirlenerek en az
sinirlandirilmis egitim ortamina ve o6zel egitim
hizmetine karar verilir.”
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Gorildigi gibi 2006 yilinda yiiriirliige giren
Ozel Egitim Hizmetleri Yonetmeliginde daha
onceki  yonetmelikten farkli  olarak  egitsel
degerlendirme siirecinde en az smrlandirici
ortam kavrami kullanmistir. Bilindigi gibi en az
kisitlayici ya da smirlandirict ortam, engelli bireyin
en Ust diizeyde performansint sergileyecegi
ortamdir ve bu ortam belirlenirken dncelikle normal
gelisim oOzelligi gosteren akranlariyla bir arada
bulunmasina 6zen gosterilir. Bu bakimdan 2006
yonetmeliginin en az simirlandirici ortam se¢imini
egitsel degerlendirme siireci sonunda verilecek bir
karar olarak gormesi sevindiricidir. 2006 yilinda
yiiriirliige ~ giren  Ozel  Egitim  Hizmetleri
Yonetmeliginde, 2000 yonetmeliginden farkl
olarak Ozel Egitim Degerlendirme Kurulu
tarafindan 6zel egitime ihtiyaci olan her birey icin
“Egitim Plan1” hazirlanacagi belirtilmistir. Bu
durum “Egitim plaminda, bireyin tiim gelisim ve
akademik disiplin alanlarindaki performans: ile
oncelikli egitim ihtiyaclarina gore belirlenen yilhk
amaclar yer alr” seklinde ifade edilmistir
(http://rega.basbakanlik.gov.tr/). Boylelikle engelli
birey i¢in bir yillik hedeflerin neler olacagi
degerlendirme  ekibi  tarafindan = RAM’larda
belirlenirken, bireyin BEP nin egitim aldig1 okulda
ya da kurumda olusturulan BEP ekibi tarafindan
hazirlanmasi gerektigi de ilgili yonetmelikte agikca
ifade edilmektedir.

Egitsel degerlendirme, yerlestirme ve BEP
hazirlama siireclerinin hem 2000 yilinda yiiriirliige
giren yonetmelikte; hem de 2006 yilindaki
yonetmelikte yasal olarak tanimlanmig olmasi, 6zel
egitim hizmetlerinin iilke genelinde bir bitiinlik
iginde yiiriitilmesini saglamak agisindan Onemli
goriilmektedir. Egitsel degerlendirme siireci yasal
olarak tanimlanmis olmakla birlikte, bu siirecte
izlenmesi gereken adimlarin nasil olmasi gerektigi
belirlenmesine gereksinim vardir.

Bu gereksinimle izleyen bolimde egitsel
degerlendirme siireci agiklanmig, Sekil 1°de ilk
belirleme  asamasindan  baglayarak  ayrintili
degerlendirme siirecine kadar izlenen basamaklar,
sekil 2’de ise tiim degerlendirme ve BEP hazirlama
stireci tanimlanmustir.
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Egitsel degerlendirme siireci

Degerlendirme kabaca, bir birey hakkinda
karar vermek i¢in yapilan bilgi toplama siirecidir ve
bu siire¢ farkli amaclar igin gerceklestirilir. Bu
amaglar, engelli ya da risk durumunda oldugu
diisiiniilen odgrencileri belirleme, smiflama ve
programa yerlestirme, bireysellestirilmis egitim
programi hazirlama, uygun hedef ve amaglari
segme, Ogrenme stratejilerini  belirleme ve
uygulanan  program  sonucunda  gelismenin
degerlendirilmesi olarak siralanabilir (Taylor,
1997).

Degerlendirmede kullanilacak araclar,
yontemler ile degerlendirmenin nerede ve kimler
tarafindan yapilacagi, degerlendirmenin yukarida

Sekil 1

siralan amaclarma goére farklilik gostermektedir.
Sekil 1°de de gorildigi gibi ilk belirleme
asamasinda yapilan degerlendirme daha ¢ok tarama
amacityla yapilan degerlendirmedir ve genel egitim
okullarinda/simiflarinda 6grenim goren engelli ya da
risk  durumunda oldugundan siiphe edilen
ogrencileri belirlemek i¢in yapilir (Spinelli, 2002;
Wood, 1998). ilk belirleme asamasi informal bir
stirectir ve gdzlem, goriisme, kontrol listesi, 6lgiit
bagimli 6l¢ii aract gibi informal degerlendirme
araglar kullanilarak gerceklestirilir.

Gonderme Oncesi Siirec ve Ayrintili Degerlendirme Siireci (Turnbull, A.; Turnbull, R. & Wehmeyer, M.L.,

2007)

TARAMA-LK BELIRLEME

GONDERME ONCESH

GONDERME

_ AYRINTILI
DEGERLENDIRME

ilk belirleme basamaginin temel amaci
okulun/ sinifin temel gereklerini yerine getirmede

Tiim Ogrenciler

Baz Ogrenciler

Ozel egsitim ve ilgili hizmetlere
gereksinim duyan
Ofrenciler

giiclik yasayan, Ogrenme Ozellikleri nedeniyle
derslerde akranlarindan geri kalan ve destege
gereksinim  duyan  Ogrencileri  belirlemektir
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(Spinelli, 2002). ilk belirleme, sinif 6gretmeleri ile
okul rehberlik servislerinin birlikte c¢aligmasini
gerektirir. Genel egitim smiflarinda engelli ya da
risk  durumunda oldugundan siiphe edilen
ogrencileri belirlemek, bu 6grencilere sinif icinde
egitsel destek saglamak icin 6n kosuldur ve oldukca
onemlidir. Bu nedenle Ogrencilerin daha sonra
kendilerine saglanacak egitsel destekten
yararlanabilmeleri i¢in ilk belirleme siirecinin
olabildigince cabuk gerceklestirilmesi
gerekmektedir. Yine Sekil 1°de goriildiigi gibi
belirleme amaciyla yapilan tarama siirecine okulda
bulunan tiim o6grenciler dahil edilirken ilerleyen
basamaklara daha az sayida &grenci dahil
edilmektedir (Turnbull & ark. 2007).

Engelli ya da risk durumunda oldugu
diisiiniilen 6grencilerin belirlenmesinin ardindan,
bu &grencileri genel egitim sinifiyla biitiinlestirmek
icin  g¢esitli  Onlemlerin  alindii, egitimsel
miidahalelerin yapildig1 gonderme oncesi siire¢
baslatilir (Mastropieri & Scruggs, 2000; Turnbull &
ark. 2007; Wood, 1998). Gonderme Oncesi siireg,
Ogrenciyi ayrintilt degerlendirme ig¢in Rehberlik
Arastirma Merkezlerine gondermeden o6nce daha
¢ok smif Ogretmeninin egitim ydntemlerinde,
materyallerinde,  smifin  fiziksel  gevresinin
diizenlenmesinde, amaglarda ve gerektiginde ev
Odevlerinde uyarlamalar yapmasi ve ogrencinin
genel egitim sinifinda egitim gormesi/kalmasi icin
yapilan ¢abalardir. Bu siirecin temel amaci, daha
yogun bir egitime gereksinimi olmayan bir
Ogrencinin  gereksiz  yere  degerlendirmeye
alinmasimi 6nlemek ve boylece &grenciyi ayrintili
degerlendirme siireci sonunda ortaya cikabilecek
etiketlemeden  kurtarmaktir  (Kirk, Gallagher,
Anastasiow & Coleman, 2006). Sekil 1°de de bu
sirecin daha az Ogrenci i¢in uygulandigi
goriilmektedir. Gonderme Oncesi siire¢ sistematik
ve planlt bir bicimde uygulanmalidir. Bu siireg
Ogretmenin sorumlulugunda goriilmekle birlikte,
okul icinde 6zel gereksinimli Ogrencilerin sinifa
katilimini saglamada rehber dgretmenler ve okulda
bulunan diger 6gretmenler, smif 6gretmenini ve
ogrenciyi  desteklemelidirler (Heward, 2006;
Mastropieri & Scruggs, 2000). Gonderme oncesi
stireg ilk belirleme agsamasinda oldugu gibi informal
bir siiregtir ve informal degerlendirme araclari
kullanilir. Bu siiregte egitimsel planlama ile birlikte,
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degerlendirme i¢in ayrilan zaman da 6nemlidir.
Gonderme Oncesi siirecin planlanmast igin ayrilan
zaman gereginden kisa ya da gereginden uzun
olmamalidir. Ayrilan zamanin kisa olmasi,
ogrencideki ilerlemeyi gormeye engel
olusturabilecekken, =~ zamanin  uzun  olmasi
ogrencinin ayrintili  degerlendirme sonucunda
yararlanacagi  yasal  haklara  ve  egitsel
diizenlemelere kavugsmasina engel olusturabilir.
Alanda yapilan ¢aligmalar, sistematik ve planli bir
bigimde uygulanan gonderme Oncesi siirecin pek
¢ok ozel gereksinimli  Ogrencinin  ayrintili
degerlendirilmesine gerek kalmadan genel egitim
smifinda  egitimlerini  siirdiirmelerinde  etkili
oldugunu gostermektedir (Kirk & ark., 2006;
Strickland & Turnbull, 1990; Turnbull & ark.,
2007).

Gonderme Oncesi silirecte Ogrencinin genel
egitim sinifina akademik ve sosyal yonden katilimi
beklenenin altinda ise baska bir deyisle 6grenci
gonderme Oncesi siirecte planlanan hedefler
dogrultusunda gelisme gosteremiyorsa ayrintili
degerlendirme igin gonderme siireci baslatilir (Kirk
& ark., 2006). Gonderme siirecinde 6grenci igin
alman tim oOnlemler, yapilan tim uyarlamalar,
uyarlama sonuglar1 ve &grenci hakkinda toplanan
tiim bilgiler rapor haline getirilir. Bdylece ayrintili
degerlendirme siirecine 6grenci daha fazla bilgi ile
gonderilmis olur. Ogrencinin ayrintili
degerlendirmeye  gonderilmesi  karari,  siif
ogretmeni ile birlikte okul rehberlik servisi ve
Ogrencinin ailesinin birlikte vermesi gereken bir
karardir.

Ayrmtili degerlendirme siireci formal bir
stirectir ve bu siirecte formal degerlendirme araglari
olan standart testler kullanilir. Ulkemizde en yaygin
kullanilan standart degerlendirme araglar1 zeka
testleridir. ~ Formal  degerlendirme  siirecinde
Ogrencinin Ozel egitim hizmetlerine uygun olup
olmadigina yani oOzel egitim kapsami icinde
digiiniilip  disiiniilmeyecegine  karar  wverilir.
Ayrintili degerlendirme siirecinde formal yolla elde
edilen bilginin informal degerlendirme araglariyla
desteklenmesi birey hakkinda daha dogru kararlar
verilmesine yardim eder. Rehberlik arastirma
merkezlerinde “Egitsel Degerlendirme ve izleme
Ekibi” tarafindan yapilan ayrintili degerlendirme
ile Ogrencinin  6zel egitim  hizmetlerinden
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yararlanmay1 gerektirecek bir engele sahip olup
olmadigi  belirlenmeye  calisthir.  Ogrencinin
tanilanmis bir engelinin olmasi1 bu 6grencinin
engelli ¢ocuklara saglanacak egitim hizmetlerinden
yararlanacag bir ortama yerlestirilmesi (6zel egitim
okuluna/sinifina ya da kaynastirmaya
yerlestirilmesi  gibi) bakimindan  yeterli
goriilmemektedir. ~ Ogrencinin ~ dzel  egitim
hizmetlerine uygun olup olmadigma karar vermek
icin tanilanmis bir engeli ile birlikte, almis oldugu
taninin egitsel performanst lizerinde olumsuz etkiye
yol agmasi ve bu olumsuz etkinin ortadan
kaldirilabilmesi igin 6zel olarak hazirlanmis
programlara, arag gereglere ve personele
gereksinim duyulmasi gerekmektedir (Strickland &
Turnbull, 1990) .

Ozel egitim hizmetleri icin uygunluguna karar
vermede gerekli olan bu olgiitler Amerika Birlesik
Devletleri’nde 1975 yilinda kabul edilen PL. 94—
142 nolu yasada ifade edilmistir. Buna gore bir
Ogrencinin 6zel egitim ya da genel egitim okuluna
yerlestirilmesine karar verilebilmesi ve
bireysellestirilmis egitim programi hazirlanabilmesi
icin 6grencinin yalnizca tanilanmig bir engelinin
olmasi yeterli degildir. Iki durumun daha bulunmasi
gerekmektedir. Ornegin bir 6grencinin 6zel egitim
hizmetlerinden yararlanmasi igin o O6grencinin
isitme engelinin olmasinin yani sira, sz konusu
isitme engelinin O6grencinin egitsel performansini
olumsuz etkilemesi ve bu olumsuz etkinin igitme
cihazi edindirme ve 6n sirada oturtma gibi basit
birkag uyarlama ile ortadan kaldirilabilecek
nitelikte  olmamasi1  gerekmektedir.  Ayrintili
degerlendirme sonucunda verilecek uygunluk
karari, degerlendirme ekibinin birlikte, objektif
olarak ve informal degerlendirme araglarindan elde
edilen sonucglart da igerecek sekilde verilmesi
gereken bir karardir. Aile bu uygunluk karari igin
yapilan toplantilarin aktif bir iiyesi olmalidir
(Overton, 2006).

Ulkemizde rehberlik arastirma merkezleri
araciligl ile gergeklestirilen ayrintili degerlendirme
stireci siniflama ve yerlestirme ile sonuglanan bir
stirectir ve Ogrencinin egitimsel gelecegi hakkinda
son derece Oonemli kararlar alinir. Bu nedenle bu
siirecin egitsel degerlendirmenin temel ilkelerini
dikkate alarak gerceklestirilmesinde fayda vardir.

Degerlendirmenin  temel ilkelerini su sekilde
siralamak mimkiindiir:

Degerlendirme siirecinin en onemli
ilkelerinden birisi degerlendirmede farkhhk
ilkesidir. Bu ilkeye gore degerlendirme, farkli
zamanlarda, farkli kigiler tarafindan, farkli
ortamlarda, farkli degerlendirme yontemleri ve
araclartyla gerceklestirilmelidir (Heward, 2006).
Buna gore tek bir ortamda, tek bir degerlendirme
aract ve yontemiyle ve tek bir kisi tarafindan
yapilan degerlendirme yeterince giivenilir degildir.
Ayrintili degerlendirme siireci daha ¢ok formal
degerlendirme siireci olmakla birlikte; bu siirecte
formal  degerlendirme  araglariyla  yapilan
degerlendirme, informal degerlendirme
araglarindan elde edilen bilgiyle desteklenmelidir.
Ayrica degerlendirme tek bir kisi tarafindan degil,
o0zel egitim Ogretmeni, sinif Ogretmeni, okul
psikologu gibi Ogrencinin egitim programina
katilan diger uzmanlari igeren bir ekip tarafindan
yapilmalidir.

Degerlendirme siirecine iligkin bir diger ilke,
bu siirecin belirli bir amag icin aktif, devam eden
bir siire¢ olmasidir. Degerlendirmenin bu 6zelligi
omun bir kez baglayip biten bir siire¢ olmasini
engellemekte ve bdylece degerlendirme sonucunda
yanlis kararlar alimmasinin Oniine  gegilmeye
calistlmaktadir (Taylor, 1997). Degerlendirmeyi tek
bir oturumda baslayan ve biten bir siire¢ olarak
gormek, hem tek bir degerlendirme ile birey
hakkinda dogru karar alinabilecegi, hem de bireyin
performansinin = her durumda ayni olacagi
sayiltisiyla hareket edildigini ifade eder ki bu iki
sayilti da ¢iriitilmeye mahkiimdur. Bu nedenle
degerlendirmenin devam eden bir siire¢ olarak
goriilmesi gerekmektedir.

Degerlendirme siirecinin iigiincii ilkesi ise bu
sirecin bireysellestirilmis bir siire¢ olmasi1 ve
degerlendirme stratejileri olabildigince
bireysellestirilmesidir (Turnbull & ark. 2007).
Omegin aym testin tiim engelli dgrencilere
kullanilmasi yalnizca uygunsuz degil, ayn1 zamanda
pratik olarak da imkansizdir. Clinkii bu bireyler
bireysellestirilmis  bir  yaklagimi  gerektirecek
bireysel ~ &zelliklere  sahiptirler. ~ Ogrencilerin
bireysel ozellikleri, engel durumlar1 ve engelden
etkilenme dereceleri gdz Oniinde bulundurularak
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uygun degerlendirme araglar secilmelidir. Ornegin
isitme kayipli bir ¢ocuk i¢in dile dayali bir aracin
secimi ya da serebral paralizi olan bir ¢ocuk icin
performans testlerinin kullanimi uygun olmayabilir.

Degerlendirme o6zellikle psikolojik ve egitsel
degerlendirme, testlerle ayn1 anlamda diisiiniilse de,
degerlendirme siirecinin  test uygulamaktan,
sonuglart puanlamak ve kayit etmekten daha
fazlasin1 iceren bir siireg olmasi gerektigi
degerlendirmenin bir diger ilkesidir. Bu siireg
testleri de igine alan farkli araglar ve teknikler
tarafindan saglanan bilginin dikkatlice analizini
icermektedir ve bu analiz sonucunda elde edilen
sonuglar islevsel ve uygun kararlari igermelidir.
Hangi aracin ve teknigin uygun olduguna karar
vermek degerlendirmenin amacina bagli olarak
degisiklik gosterecektir (Salvia & Ysseldyke, 2001;
Turnbull & ark. 2007). Egitsel degerlendirme test
verme siirecini de igeren kapsamli bir siiregtir. Test
verme, yapilandirilmig ortamda 6grencinin sorulara
tepkilerini icerir. Testin ne kadar yapilandirilmisg
olduguna bagli olarak test sonuglari da g¢esitli
puanlar, edinilmis becerilerin bir listesi, ortalama
puanlar ve ylizdelikler seklinde ifade edilebilir.

Testler engelli cocuk hakkinda bilgi toplamak
icin kullanilan egitsel degerlendirmedeki birgok
stratejiden yalnizca birisidir. Onceleri testler
degerlendirmenin tek aract gibi goriiliir ve daha ¢ok
da tan1 ve teshis kavramlar ile birlikte kullanilirdi.
Teshis, tip alanindan alman bir terimdir ve bu
kapsam iginde kullanilir. Hastaligin nedenleri ile
tedavisine iliskin sorulara yanit bulmaya calisan
tibbi tanilama genellikle bir etiketleme ile son bulur
ve bu etiketleme tedaviye isaret eder. Bu goriisiin
aksine, egitimde engelli 6grencinin
degerlendirilmesi  sonucu olusan bdyle bir
etiketleme ve bu etikete dayali olarak olusacak bir
tedavi belirlemek her zaman istendik sonuglar elde
etmemize olanak vermez. Eger Ogrenci engelli
olarak etiketlendiyse, etiket yalnizca ogrencinin
O0zel egitim  hizmetleri i¢in  uygunlugunu
belirlemede o6nemlidir ve &grenme probleminin
kesin bir nedenine isaret etmez. Egitsel
degerlendirme bireyin 6zel egitime gereksinimi
olup olmadigimi belirlemenin yaninda, bireyin
performansi ile gilicli ve zayif yonleri hakkinda
bilgi vererek birey i¢in olusturulacak programin
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hedeflerini belirlemeye de olanak verir (Taylor,
1997; Tindal & Marston, 1990).

Degerlendirmede kullanilacak formal
degerlendirme  araglarinin = 0grencinin  iginde
yasadig1 sosyal ve kiiltlirel ¢evreye uygun araglar
olmast gerektigi bir diger ilkedir. Eger kullanilan
araglar-ki genellikle bunlar formal degerlendirme
araclart olan testler ve c¢ogunlukla da zeka
testleridir. Bu testlerin 6grencinin i¢inde yasadigi
kiiltire, kullandig1 dile gore gelistirilmis normlari
olmali ve birey icinde yasadigi kiiltiiriin
ozelliginden dolayr bu testlerde basarisiz
olmamalidir. Degerlendirmenin ~ bu ilkesi
ayrimciliga yol acmayan degerlendirme olarak da
adlandirilmaktadir. Ayrica degerlendirmede
kullanilan  formal degerlendirme araglarinin
gecerlik ve giivenilirliginin yiiksek olmasi yani
psikometrik ozelliklerinin degerlendirmenin
amacina uygun/ yeterli olmasi, bu araglarin
uygulanmast ve puanlanmasi konusunda egitim
almis bireyler  tarafindan uygulanmasi
degerlendirmede dikkat edilmesi gereken bir diger
ilkedir (Turnbull & ark., 2007).

Engelli ¢ocuklarin egitsel degerlendirilmesi,
¢ocuk icin Ozel hizmetler hakkinda egitimsel ve
yasal kararlar vermek amaciyla cesitli bilgilerin
toplanmasidir. Ozel egitimci simftaki davraniglarla
ilgili bilgileri toplar. Bununla birlikte egitsel
degerlendirme ayn1 zamanda engelli 6grencinin
Ogrenme  problemini anlamak i¢in  yapilan
disiplinleraras1  degerlendirmenin  yalnizca  bir
parcasidir. Sinif 6gretmeni, rehber Ogretmen ile
birlikte 06zel egitim hizmetleri disindaki ilgili
hizmetleri sunan fizyoterapist, doktor ve konusma -
dil uzmani gibi diger uzmanlar da degerlendirme
ekibinin  diger bilesenleridir. Bu  nedenle
degerlendirmenin  ilgili  hizmetleri sunan
uzmanlar1 da icermesi degerlendirmenin diger bir
ilkesini olusturmaktadir.

Egitsel degerlendirmede onemli bir ilke de
bireyin akademik ozellikleri kadar, okul bagarisini
etkileyebilecek dil ve sosyal beceriler gibi diger
faktorlerin de degerlendirilmesidir. Buna gore
bireyin performansi, gevresel faktorleri de (icinde
yasadig1 ¢evrenin ve ailenin 6zellikleri) géz 6niinde
bulunduracak sekilde akademik, dil ve sosyal
beceriler gibi biitiin alanlarda ve okul, ev gibi
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biitiin ortamlarda degerlendirilerek
belirlenmelidir (Tindal & Marston, 1990).

Egitsel degerlendirmenin sonuncu ilkesi ise
her yasta ve donemde degerlendirmenin
miimkiin oldugudur. Egitsel degerlendirme erken
cocukluktan baglayarak yetiskinlige kadar gecen
streler i¢inde yapilir. Bebeklerin ve kiigiik
cocuklarin dildeki, motor alanlardaki, bilissel
becerilerdeki, sosyal ve duygusal alanlardaki
davraniglar ile diger becerileri ayr1 ayri ve birinin
digeri lizerindeki ortak etkileri ile birlikte incelenir.
Yetiskinlige gegiste, okul diinyasindan is diinyasina
geciste meslekler, yiiksek grenim ve diger yetiskin
konular1 da egitsel degerlendirme siireci iginde
dikkatlice incelenir.

Gortildiigt gibi bireyin 6zel egitim ve ilgili
hizmetlere gereksinimi olup olmadigini belirlemek
amactyla gerceklestirilen ayrintili degerlendirme
stireci ¢ok yonlil ve sistematik bir ¢abay1 gerektiren
bir siiregtir. Sekil 2’de de goriildiigii gibi ayrintili
degerlendirme sonucunda eger bireyin 6zel egitim
hizmetlerinden yararlanmasmin uygun oldugu
diisiiniilirse,  hazirlanacak ~ programm  temel
hedeflerinin neler olmasi gerektigi de belirlenerek
yerlestirme  karart  verilir  (Heward, 2006).
Yerlestirme karar1 ayri yatili/glindiizli 6zel egitim
okulu, genel egitim okullar1 biinyesindeki 6zel
egitim simiflar1 ya da kaynastirma ortami olabilir.
Kaynastirma ortamina yerlestirme karar1 verilirken
Ogrencinin kaynastirmada ne kadar o6zel egitim
destegi alacagina da karar verilir. Kaynastirmada
alinabilecek 0zel egitim destegi, alan yazinda
kaynak oda, danigman yardimli genel egitim sinifi,
Ozel egitim dgretmeni yardimli genel egitim sinifi
ve gezici 0gretmenlik olarak siralanmakla birlikte,
iilkemizde kaynastirma destek egitim hizmetleri
olduk¢a smirli olup sistematik olarak da
yiiriitiilmemektedir (Sucuoglu & Kargin, 2006).

Ayrintili  degerlendirme siireci sonunda
0zel egitim hizmetlerine uygunluguna karar verilen
Ogrenci i¢in yerlestirme karar1 ve ardindan da BEP
hazirlama karar1 verilir. Bu asamada egitsel
degerlendirme siirecini  gergeklestiren rehberlik
aragtirma merkezlerinin, 6grencinin BEP’inda
hangi alanlarda desteklenecegini  belirlemesi
beklenir. Yerlestirme ile birlikte BEP hazirlama
siireci baglar.

Bireysellestirilmis Egitim
Hazirlama Siireci

Programm

Bireysellestirilmis  egitim programi, 06zel
egitim hizmetlerine uygunluguna karar verilen
bireyler i¢in saglanacak 6zel egitim hizmetlerinin
nerede, ne zaman, ne kadar siireyle, kimler
tarafindan ve hangi amaclar1 gerceklestirmek {izere
uygulanacagini gosteren bir plandir. Bu tanimda
ozellikle {izerinde durulmasi gereken bir konu
vardir ki o da bireysellestirilmis egitim programinin
0zel egitim hizmetlerine uygunluguna karar verilen
ve yerlestirilmesine karar verilen bireyler igin
hazirlanacak olmasidir. Gonderme Oncesi siirecte
gonderme Oncesi miidahale programi hazirlanirken,
ayrintili  degerlendirme siireci sonunda BEP
hazirlanir.

BEP ayni zamanda hizmet alanlarla hizmet
verenlerin iizerinde anlasmaya varmis olduklar1 bir
sozlesmedir. Hizmet verenler, engelli bireyin
egitiminden sorumlu tiim bireyler (6zel egitim
Ogretmeni, genel egitim/ sinif Ggretmeni, rehber
ogretmen, psikolog gibi), hizmet alanlar ise engelli
bireyin ailesi ve bazi durumlarda da bireyin
kendisidir. Buna gore BEP, tek bir kisi tarafindan
hazirlanan bir program olmaktan daha ¢ok, engelli
bireyin egitiminden sorumlu tiim bireylerin bu
programin  hazirlanmasma aktif bir bigimde
katilimlarini ve belirlenen hedefleri tiim katilanlarin
benimsemesini gerektiren bir programdir.

Tim bunlarla birlikte BEP, yasal bir
zorunluluktur. Ulkemizde 2000 yilinda kabul edilen
Ozel Egitim Hizmetleri Yonetmeligi ile ozel
gereksinimli olarak belirlenen her ¢ocuk i¢in BEP
hazirlanmasi1 yasal bir zorunluluk olarak kabul
edilmis ve ilgili yo6netmeligin 62. ve 63
maddelerinde ifade edilmistir. 62. maddede
bireysellestirilmis egitim programi “6zel egitim
gerektiren birey icin hazirlanan ve ailesi
tarafindan onaylanan bireysellestirilmis egitim
programi; bireyin, ailenin, 0gretmenin
gereksinimleri dogrultusunda hazirlanan ve
hedeflenen amacglarda verilecek destek egitim
hizmetlerini de iceren ozel egitim programdir”
seklinde tanimlanmistir. 63. maddede ise oOzel
egitim ve kaynastirma uygulamalar1 yapilan okul ve
kurumlarda BEP’m1  gelistirmek, izlemek ve
degerlendirmek amaciyla “Bireysellestirilmis

OZEL EGITIM DERGISI
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Egitim Programm Gelistirme Birimi” kurulmasi
ifade edilmistir. 64. maddede de bu birimde yer
alan tyelerin gorevleri tanimlanmistir. 2006 yilinda
yiirirlige  giren  Ozel Egitim  Hizmetleri
Yonetmeliginin Sekizinci Kismimnda Madde 69 ‘da
ise BEP, “Ozel egitime ihtiyaci olan bireylerin
gelisim ozellikleri, egitim performanslar1 ve
ihtiyaclar1 dogrultusunda hedeflenen amaclara
yonelik hazirlanan ve bu bireylere verilecek
destek egitim hizmetlerini de iceren 6zel egitim
programn” seklinde tanimlanmigtir. Madde 74’te
BEP Gelistirme Birimi Uyeleri, siif, alan,
gezerek Ozel egitim gorevi yapan dgretmen, egitim
programlarini hazirlamakla gorevlendirilen
O0gretmen ile rehber Ogretmen, oOzel egitim
degerlendirme kurulu {iyesi, Ogrenci velisi ve
ogrencinin  kendisi olarak  belirlenmistir ~ (

http://rega.basbakanlik.gov.tr/ ).

Buna gore iilkemizde yasal olarak da
tanimlanmis bulunan BEP, temelde 06grencinin
nereye ve nasil ulagilacagini belirten bir yol
haritasidir ve 6zel gereksinimli 6grenciye verilecek
hizmetlerin yazili bir kaydidir (Olson & Platt,
2004). BEP, asagidaki elemanlardan olusur
(Strickland & Turnbull, 1990).

a. Ogrencinin  simdiki/varolan  egitsel
performans diizeyinin ifadesi.

b. Ogrenciye bir akademik yil sonunda
kazandirilmas: planlanan uzun dénemli hedefler
(yillik hedefler).

c. Uzun donemli hedeflere ulasmak igin
gerekli olan kisa donemli hedefler.

d. Belirlenen hedeflere ulasmada kullanilacak
olan 6gretim yontemleri ve materyaller.

e. Kisa donemli hedeflere ulagmak igin gerekli
olan zamanin baglama ve bitis tarihleri.

f. Belirlenen hedeflere ulasilip ulasiimadigini
belirlemek  i¢in  kullanilacak  izleme  ve
degerlendirme.

g. Ogrenciye saglanacak ek oOzel egitim
hizmetlerinin nerede, ne zaman, kimler tarafindan
ve ne kadar siireyle verileceginin belirlenmesi.

Gorildigt gibi, bireysellestirilmis egitim
programi ozel gereksinimli Ogrenciye
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kazandirilacak  davraniglarin  neler  oldugunu,
bunlarin nasil, nerede, ne kadar siireyle ve ne
zaman kazandirilacagini planlayan bir dokiimandir.
Hedeflere ulasma derecesini belirlemek iizere,
degerlendirme yontemi ile olgiitleri de bu
dokiimanda yer alir.

Ogrencinin varolan performans diizeyi,
BEP’te yer almasi gereken elemanlardan birisidir
ve Ogrencinin neleri yapip yapamadiginin yazil
kaydidir. Performans diizeyi belirleme, 6grenci i¢in
olusturulacak uzun ve kisa donemli amaglara temel
olusturacagi igin son derece dnemlidir. Performans
diizeyinin ayrmtili ve ¢ocugu tiim yonleriyle
tanimlayacak  bigimde gergek¢i  belirlenmesi
amaglarin da gercekci olmasint diger bir deyisle
ulasilabilir ve kapsamli olmasini saglayacaktir.

Performans  diizeyi  belirleme  egitsel
degerlendirme siireci sonucunda gergeklestirilir.
Ogrencinin farkli alanlarda akademik, motor,
duygusal ve sosyal becerilerdeki yapabildikleri ve
yapamadiklar1 ¢ogunlukla informal degerlendirme
araglar1 ile Dbelirlenmeye g¢alisilir. Daha ¢ok
Ogretmen  yapimi  olarak  bilinen  informal
degerlendirme araglarini uygulamak icin, formal
degerlendirme araglarinda (standart testler) oldugu
gibi uzmanlik gerekmeyebilir. Gozlem, goriisme,
yazili sinavlar, hata analizi, ¢alisma 6rnegi analizi,
ev Odevleri, calisma kagitlari, ol¢iit bagimli araclar
gibi informal degerlendirme araglar1 6grencinin bir
becerideki ustalik derecesini belirlemeyi amagclar.
Varolan performans diizeyinin belirlenmesinde
kullanilan bu araglar daha ¢ok ayr1 okullarda ya da
kaynagtirtlan ~ 6grencinin  bulundugu  smiftaki
Ogretmenler tarafindan uygulanmakla birlikte,
dogru ve kapsamli bir degerlendirme i¢in smiftan
sorumlu olan dgretmenin yani sira, rehber 6gretmen
ile okuldaki diger 6gretmenler de bu siiregte aktif
gorev almalidir.

Performans diizeyi ifadeleri olciilebilir ve
gozlenebilir bir bicimde ifade edilmelidir.
Olgiilemeyen ve gozlenemeyen ifadelerden hedefler
olusturmak miimkiin  degildir. Bu nedenle
performans diizeyi ifadelerinin uzun ve kisa
donemli amag¢ olusturmaya uygun olmasi
gerekmektedir. Ornegin “Ali matematikte zorlanir.”
gibi bir performans diizeyi ifadesinde 6grencinin
yasadig1 giicliik tanimlanmis degildir. Her birey
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matematikte zorlanabilir. Bu zorlugun ne oldugu
ayrintili bir bigimde tanimlanmalidir. Onun yerine
“Ali, toplama isleminde iki basamakli bir sayiyla
iki basamakli bir sayiy1 toplamlar1 eldeli olacak
sekilde toplarken 4 denemenin dordiinde elde olan
saylyt onlar basamagma eklemeden yazar.”
seklinde bir ifade Ogrencinin yasadigr giicligi
tanimlamada daha yeterlidir.

Performans diizeyi ifadelerinde
performansm olgiitii belirlenmelidir (Gibb &
Dyches, 2000). Buna gdre 6grencinin bir davranisi
ne dlglide yaptig1 da 6nemlidir. Yukaridaki drnekte
Ali’ye dort toplama islemi verilmis ve Ali bu
islemlerin tamaminda elde olan sayiyr onlar
basamagina eklemeden sonucu yazmustir. Burada
Ali’nin yasadig1 giicliigiin ne derecede oldugunu
gormek miimkiindiir. Eger Ali 4 denemenin
ikisinde eklemeden islemi yapsaydi eldeli toplama
konusunda bazi kazanimlarinin oldugu
distiniiliirdi.

Performans diizeyi ifade edilirken dikkat
edilmesi gereken bir diger onemli konu da bu
ifadelerin degerlendirme verilerine dayal olarak
yazilmis olmasidir (Gibb & Dyches, 2000).
Degerlendirme verilerine dayali olmayan tahmini
ifadeler kabul edilemez. Performans diizeyi
yazilirken kullanilan degerlendirme arac1 da
belirtilmelidir.

Performans diizeyi yaziminda yalmzca
o0grencinin yapamadiklarn degil giiclii oldugu
yonler de ifade edilmelidir (Erbas, 2003; Spinelli,
2002). Boylece 6grenci hakkinda daha gercekei bir
bakis ac¢is1 olusturmak miimkiin olacaktir.

Performans diizeyi 6grencinin o anki
durumunu  yansitmahdir  (Erbas,  2003).
Ogrencinin ge¢miste yapamadiklarimi performans
ifadesi olarak almak, 0grenci performansi zaman
icinde  degisiklik  gosterebileceginden  dogru
degildir.

BEP’te yer almas1 gereken diger iki 6ge
ise uzun donemli ve kisa donemli hedeflerdir.
BEP bir akademik yil igin hazirlanan bir
programdir. Belirlenecek hedefler de bir &gretim
yili icinde Ogrenciye kazandirilacak davraniglar
olarak belirlenir.

Uzun donemli hedefler, bir 6gretim yili
icinde Ogrenciye kazandirilacak davranislarin bir
listesidir. Uzun donemli hedefler, kisa donemli
hedeflere gore daha geneldirler. Uzun donemli
hedefler, Ogrenci performansina dayali olarak
Ogrencinin bir akademik yil icinde ulasacagi
noktayr belirler. Ogrencinin BEP’te belirlenen
hedeflere ulasabilmesi icin Oncelikle hedeflerin
gercekei bir bicimde belirlenmesi gerekmektedir.
Hedefler ne ulasilamayacak kadar gii¢, ne de ¢ok
kolay ulagilabilir olmalidir. Hedeflerin
ulagilamayacak kadar gilic olmast BEP’in ve
Ogrencinin basarisini dogru bir bigimde yordamaya
engel olacak, ¢ok kolay olmasi da dgrenci igin
zaman kaybina yol agacaktir (Fiscuss & Mandel,
1983; Giirsel, 2003).

Kisa doénemli hedefler, ogrencinin
performans diizeyi ile uzun donemli hedefler
arasinda yer alan ara basamaklardir. Kisa dénemli
hedefler, uzun dénemli hedeflere gore daha 6zel ve
ayrintihidir. Kisa donemli hedef yaziminin dort
temel ilkesi vardir. Bunlar: 1. Birey, 2. Davranis, 3.
Kosul, 4. Olgiit. Kisa dénemli hedef yazarken
kazandirilacak davranis hangi bireye Ogretilecekse
onun ismi yazilir. Ogretmen kisa donemli hedefin
6znesi olamaz. Ikinci ilke davranistir ve bu ilkede
bireyin kazanacagi davramig agik, anlasilir ve
gozlenebilir bir bicimde ifade edilir. Kisa donemli
hedef ifadelerinde tek bir davranis yazilir. Ugiincii
ilke, kosuldur. Kosul, hedef davranismn ogrenci
tarafindan 6grenildigini kabul edebilmek igin o
davranisin nasil, nerede, ne zaman ve hangi
kosullar altinda meydana gelmesi gerektiginin
ifadesidir. Dordiincii ilke olan Olgiit ise hedef
davranisin  bir 6grenci tarafindan kazanildigin
sOyleyebilmek i¢in o davranisin 6grenci tarafindan
ne kadar dogrulukla gosterilmesi gerektiginin yazili
ifadesidir.

BEP’te yer almas1 gereken bir diger 6ge
ise belirlenen hedeflere ulasmada kullanilacak
olan 6gretim yontemleri ve materyalleridir. BEP
Ogrenci i¢in yapilacak c¢alismalarin, ulasilmasi
beklenen hedeflerin dikkatli bir plamidir. Ozel
gereksinimli ~ &grenciler, miifredat hedeflerine
ulagmada giicliiklerle kargilasan ve bunun i¢in de
destege ve uyarlamaya gereksinim  duyan
bireylerdir. Ogretim yontemleri ve araglarinda
uyarlamalarin yapilmasi, 6grenciyi siifa dahil etme

OZEL EGITIM DERGISI
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cabalarinin baslangici olan génderme dncesi siiregte
baglar ve BEP siirecinde de devam eder. BEP
stirecinde hedeflere ulagmay1 kolaylastiracagi
diistiniilen  6gretim yontemi ve materyaller
belirlenmelidir.

Kisa donemli hedeflere ulasmada
gerekli olan zamanin baslama ve bitis tarihleri
BEP’nin iginde yer alir ve kisa donemli her bir
hedef icin de diisiiniilen zaman ayr1 ayri belirlenir.
Hedefler i¢in ayrilan siirenin ne kadar olacagina
Ogrencinin  engelden  etkilenme  derecesine,
Ogrenciye saglanan destek egitim hizmetlerine,
Ogrencinin ailesinin egitime verecegi destege,
Ogretmene saglanan destek egitim hizmetlerine,
siniftaki 6grenci ve engelli 6grenci sayisina gore
karar verilmelidir.

Belirlenen hedeflere ulasihip
ulasilmadigim1  belirlemek icin kullanilacak
degerlendirme yontemi ve olgiitleri, BEP’te yer
almas1 gereken bir diger 6gedir. Izleme, sistematik
olarak uygulayicilardan bilginin toplanmasi ve bu
bilginin diizenli araliklarla belirlenmis olan
amagclarla karsilastirilmasidir. izlemenin iki temel
amaci vardir. Bunlardan birisi, BEP’i uygulamakla
yiikiimlii olan uzmanlara, kullandiklar1 yontemlerde
gerekli degisiklikleri yapmak icin sistematik olarak
veri saglamak, digeri ise BEP’in uygulanmasini,
planlanmis programin etkililigini ve uygunlugunu
degerlendirmede kullanilacak verileri BEP ekibine
saglamaktir. Izleme yoluyla BEP ekibi, uzun
donemli ve kisa donemli hedeflerin gerceklesip
gerceklesmedigini, uygulayicilarin sorumluluklarini
yerine getirip  getirmediklerini  ve program
degisikliklerinin belli bir birikime dayali yapilip
yapilmadigini belirtir.

BEP’in  degerlendirilmesi s6z konusu
oldugunda BEP ekibi tarafindan en az yilda bir kez
yapilan degerlendirmeden s6z edilmektedir. BEP’in
degerlendirilmesi iki amaca hizmet eder. Bunlardan
birisi, 6grencinin uygulanmakta olan BEP ile iyi bir
gelisme gosterip gostermedigi ve programda
degisikliklerin gerekli olup olmadigimin
belirlenmesidir. Degisiklikler amag¢ belirlemede,
stratejilerde, yontemlerde, materyallerde,
kaynaklarda, uygulayicilarda ve izleme
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sistemlerinde gerceklestirilmelidir.
Degerlendirmenin ikinci amaci ise, ekibin, BEP’i
gelistirme ve uygulama, zamani kullanma, iletisim,
kayitlar1 tutma, uygun yerlestirme, hizmetlerin
planlandig: sekilde zamanlanmasi ve saglanmasinda
yeterli olup olmadiginin belirlenmesidir. Iyi bir
izleme ve degerlendirme siireci i¢in gergekei bir
zaman ¢izelgesi ile saglanan hizmetlerin baslangic
ve  bitis tarihleri  belirlenmelidir. ~ Ayrica
degerlendirme  6lgiitii, degerlendirmeyi kimin,
nerede, hangi araglarla, ne zaman ve hangi 6l¢iitle
yapacagt da belirlenmelidir. Degerlendirme
stirecinde 6grencinin dogru programa yerlestirilip
yerlestirilmediginin de tekrar degerlendirilmesi
onemli bir gerekliliktir ( Fiscuss ve Mandel, 1983) .

BEP’te yer alan son 0Oge ise Ogrenciye
saglanacak ek 6zel egitim hizmetlerinin nerede, ne
zaman, kimler tarafindan ve ne kadar siireyle
verileceginin belirlenmesidir (Heward, 2006). BEP
basta da belirtildigi gibi hizmet alanlarla hizmet
verenlerin iizerinde karsilikli olarak anlagsmaya
varmig olduklar1 bir s6zlesmedir ve bu iki grup
arasinda karsilikli koordinasyonu ve igbirligini
gerektirir. Bu nedenle &grenci igin g¢alisan tim
bireylerin, hangi gorevleri, ne kadar siireyle, nerede
ve kimler tarafindan yerine getirilecegi BEP iginde
yer alir. Ogrencinin engelini géz oniine alarak
onun ihtiyaglarin1 kargilamaya calisan ve 0zel
olarak tasarlanmis konulardan olusan “6zel egitim”
genellikle ozel egitim Ogretmenleri tarafindan
saglanir. Ilgili hizmetler ise diger 6zel konu ve
terapileri iceren ve Ogrencinin bu ydndeki
ihtiyaglarini karsilamak igin ilgili servis personeli
tarafindan saglanan hizmetlerdir. Ozel egitim ve
ilgili hizmetler sinavda, evde, hastanede ya da
baska yerlerde saglanabilir. Ilgili hizmetlere
konusma —dil terapisi, psikolojik danisma ve
rehberlik, fizyoterap 6rnek olarak verilebilir. Ilgili
hizmetler BEP hedeflerini basarabilmek i¢in ihtiyag
duyulan yardimlart igerir. Tablo 1’de 6grenci i¢in
saglanacak ozel egitim ve ilgili hizmetlerin zaman
cizelgesine iliskin bir 6rnek yer almaktadir. Bu
planlamanin &grencinin  BEP’inda yer almasi,
Ogrenci i¢in saglanacak hizmetlerin bir biitiinliik
icinde goriilmesini saglar.
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Tablo 1
Ogrenci i¢in Planlanan Destek Egitim Plan

Hizmet-Yardim/ Destek | Yeri
Tiiri

Okuma konulari Kaynak Oda

Matematik konulari Genel egitim sinifi

Dil -konusma Konusma Odasi

Sonug olarak, egitsel degerlendirme ve BEP
hazirlama siireci, 0zel gereksinimli bireylere
sunulacak 6zel egitim ve destek hizmetlerin bir
sistem ve biitiinlik icinde ele alinmasini gerektirir.
Ancak bu biitlinliigiin ve sistemin olusturulabilmesi
i¢in sistemde yer alan her elemanin kendi gérev ve
sorumluluklar1 hakkinda ayrintili bilgi sahibi
olmasi, siirece iligkin basamaklarin geregini yerine
getirmesi gerekmektedir.

Buna gore Sekil 2’de goriildigii gibi egitsel
degerlendirme ve BEP siirecinde izlenmesi gereken
basamaklar soyle ozetlenebilir. Engelli ya da risk
grubunda yer alan cocuklar okul genelinde tarama
calismalar1 ile belirlenmeli, bu belirlemenin
ardindan bu c¢ocuklar icin gonderme Oncesi
miidahale  programlart  uygulanmalidir.  Bu
programlarda 6zel gereksinimli 6grencilerin genel
egitim smiflarina katilimlarimi mimkiin kilacak
uyarlamalara yer verilmelidir. Bu siirecin belirli bir
sire uygulanmasi sonucunda ortaya ¢ikan
gelismenin istendik yonde olmamasi ya da higbir
ilerleme goriilmemesi durumunda, dgrencinin 6zel

Haftalhk/

Ginliik Zaman: Baslama Tarihi Siire
30 dk/giin 03.11.99 1 yil
30 dk/giin 03.11.99 1 yil
30 dk/giin 03.11.99 1 yil

egitim hizmetlerine uygun olup olmadigin
belirlemek i¢in rehberlik arastirma merkezine,
gonderme raporu ile gonderilmesi saglanmalidir.
RAM’de  yapilacak  degerlendirme  siireci
degerlendirme ekibi tarafindan degerlendirmenin
farklilik ilkesine uygun bir bigimde formal ve
informal  degerlendirme  araglarinin  birlikte
kullanimiyla yapilmali ve 6zel egitim hizmetlerine
uygun oldugu diisiiniilen dgrenciler, kendileri igin
belirlenen genel hedeflerle birlikte
yerlestirilmelidirler.

Bireysellestirilmis egitim programi
yerlestirme yapilan okulda/kurumda bir ekip
tarafindan hazirlanmali, aile ve gerekli durumlarda
bireyin kendisi de bu ekibin bir iiyesi olarak
calismalara katilmalidir. BEP’nin uygulanmasinin
ardindan, hazirlanan program ve Ogrenci belirli
araliklarla degerlendirilmeli ve diizenli bir izleme
calismast yapilmalidir. izleme ve degerlendirme
sonucunda bireyin &zel egitim hizmetlerine olan
gereksinimi  ortadan kalktifinda ozel egitim
hizmetleri sonlandiriimalidir.

OZEL EGITIM DERGISI
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TARAMA
iLK BELIRLEME

:

GONDERME ONCESIi MUDAHALE

1 [ ]
Basarili siireg Basarili  Degil:
tamamlanir. Degerlendirme
icin génierme

AYRINTILI DEGERLENDIRME

}

'

Ozel egitim
hizmetlerine
gereksinim
yoktur.

Ozel egitim
hizmetleri igin
uygundur.

'

YERLESTIRME: EN AZ
KISITLAYICI CEVRE

'

PROGRAM PLANLAMA:
BIiREYSELLESTIRILMIS EGITIM
PLANI

'

OZEL EGITiMIiN HIZMETLERININ
UYGULANMASI

v

iZLEME VE DEGERLENDIRME

¥

Ozel egitim
sonlandirilir

v

Ozel egitim
devam eder.
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Summary
The Process for Educational Assessment and Individualized
Education Programme

Tevhide Kargm®

For the past two decades, the field of special
education has changed very rapidly and today a
person with disabilities has more educational
opportunities than the past in Turkey. The
enactment of 573, Special Education Act, in 1997
and in 2005, marked significant procedural and
programmatic changes to the educational services
provided to students with disabilities. In these
Acts, assessment and Individualized educational
program (IEP) procedures were described.

Assessment is a critical component of the
educational process and assessment refers to the
gathering of relevant information to help individual
make decisions. Assessment of students with
disabilities, involves the collection of information
that is the relevant in making decisions regarding
initial identification and screening, current
performance level, classification and placement,
appropriate  goals and objectives of IEP.
Assessment process is required a team work and
this team should include the general education
teacher, special education teacher, school
psychologist and any other individuals involved an
a student’s educational program. Assessment
should be an active, ongoing and individualized
process that clearly specified purpose.

Individualized educational program (IEP) is a
part of assessment procedures. IEP is prepared after
decisions about classification and program

placement. In Turkey IEP is a legally mandatory
and therefore it must be developed and
implemented for each student who is eligible for the
special education services. The IEP functions as a
“contract” to identify goals, objectives, and
timelines for delivery of services.

For an IEP, following components must be
included:

1. Documentation of the student’s current
level of performance

2. Annual goals
3. Short-term objectives

4. Procedures and schedules for evaluating
goals and objectives

5. Documentation of particular special
education services that will provided for the student

6. Documentation of particular related
services, if any, that will provided for the student

7. Projected dates for initiating services and
anticipated duration services

8. As a consequence, assessment and IEP
process is a legal requirement for Turkey. All these
process can be helpful in making more
systematically for conducting educational services
for the people with disabled.
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