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Ozet

Bu g¢alismanin amaci, 1lkégretim okullarinda kaynastirma siniflarinda
calisan O6gretmenlerin 6nleyici sinift ybnetimi becerilerini
deJerlendirmektir. Calisma grubunu bir 6zel ve bir devlet okulunda calisan
ve 1ki gruba ayrilan 59 6Jretmen olusturmustur. Birinci grupta siniflarinda
¢cok fazla problem davranis oldugu gdbzlenen ve bu davranislari c¢ocuklarin
6zelliklerine atfeden &gretmenler, 1ikinci grupta ise sinifinda daha az
problem davranis sergilenen ve bu davranislari c¢evresel uyarlamalarla
kontrol edebilen d&§retmenler yer almaktadir. OJretmenlerin énleyici sinif
ybnetimi becerileri O&gretim ve d&dretim i¢in hazirlik alt becerilerinden
olusan Sinif Yénetimi Becerileri Kontrol Listesi kullanilarak
dederlendirilmistir. (Calisma sonucunda sinifinda daha fazla problem yasayan
6gretmenlerin O&6dgretim alt Ol¢edi puanlari ile toplam sinif ybénetimi
puanlari ortalamalarinin diger grubun puanlarindan anlamli diizeyde diisiik
oldugu bulunmustur. Ofretime hazirlik alt &lcedinde ise 1iki grubun puanlari
arasinda fark yoktur. Ayrica &dretmenlerin sinif yénetimi toplam puanlari
ile alt ©6l¢ek puanlarinin Ogretmenlerin egJitimine ve okul tiiriine gdére
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farklilasmadigili bulunmustur. Arastirma bulgulari Ullkemizde kaynastirma
uygulamalarina iliskin problemler ac¢isindan tartisilmistir.

Anahtar Kelimeler: Kaynastirma ortamlari, O6gretmenler, sinif ydénetimi,
6nleyici sinif ydnetimi becerileri

Abstract

The purpose of this study is to evaluate proactive classroom managament
skills of the teachers working in the inclusive classrooms. 59 teachers
from one private and one state school participated in this study and are
separated to two groups. First group consists of the teachers who
experienced more problem behaviors in their classrooms and attributed these
problem behaviors to the characteristic of the children. On the other hand,
second group of teachers experienced less problem behaviors and can make
accomodations and modifications 1in their classroom environment to control
the behaviors. Proactive Classroom Managament Skills Checklist included
teaching and getting ready for teaching scales, was used for assessing
managament skills of the teachers. Analysis of the data showed that the
teacher who have more problems in their classroom have less total score and
teaching skills score than the other group. There was no significant
differences in preparing for teaching skills scale scores of the two group
of teachers. Also the total scores and the both subscale scores of the
teachers were not differentiated according to education of the teachers and
the type of the school they work. Results are discussed 1in terms of the
problems of the mainstreaming implementations in Turkey.

Key Words: Inclusive setings, teachers, preventive/proactive classroom
managament skills.

gereksinimlerini karsilayabilmek,

B k ilked k t
TrCo urreae ayhias®-trna sinif ortamindaki her g¢ocudun en

uygulamalarinin artmasiyla genel

egitim siniflarzx gittikce daha ust o duzeyde K h?%%enmeSLn%,duuﬁe%
heterojen siniflar olmakta; sinif ggcugun o auu , 90r ugunu
s§retmenleri Szel gereksinimli hissetmesini saglamak i¢in sinif

ortaminda, Odretim sisteminde ve

cocuklarla daha fazla karsilasmak

durumunda kalmaktadirlar. Amerika sinif yonetiminde degisiklikler

yapmak durumundadirlar (Marzano ve

Birlesik Devletleri’nde genel

olarak bir okuldaki O©grencilerin Marzano, 2003).

%12-22 sinde zihinsel, duygusal ya Sinif yonetimi cok farkla
da davranissal bozukluklar sekillerde tanimlanabilmekte; tim
gorilmekte; ayrica 6grencilerin 6grencilerin akademik
%18 inin Ozel gereksinimleri yeterliliklerinin ve kendilerine
bulunmakta; bu 0Odrenciler farkli saygilarinain arttiga, istendik
midahale ve sadaltim programlarina sosyal beceriler sergiledikleri ve
gerek duymaktadirlar. Bu nedenle gittikgce bagimsizlik kazandiklara
sinif oOgretmenleri tim c¢ocuklarin siniflar, basarili yonetilen
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siniflar olarak kabul edilmektedir

(Long, 1999). Etkili sinif
yonetimi konusunda yapilan
arastirmalar, okulda yapilacak

olan basarailzi her degisikligin
O0gretmenin becerileri ve yetenegi

ile iliskili oldugunu ortaya
koymakta; 6gretmenin en onemli
rolinin, iyi diizenlenmis ve

planlanmis sinif ydnetimini temel
alan olumlu ve destekleyici ortam
yaratmak oldugu belirtilmektedir.
Ogrencilerin yeni bilgiler
kazandiklarz, sinifin degerli
ilyesi olduklarini ve risk alma
konusunda kendilerini ozglr
hissettikleri siniflarda OgJrenme
en iyi diizeyde ortaya c¢ikmaktadir
(Darling-Hammond, 1996; Fitzgerald

ve Bass, 1997: Akt., Norris,
2003) .

Geleneksel sinif yonetimi
6grencilerin “iyi” olduklari

diizeni aciklamakta; bu diizende
6grencilerin siralarinda sessizce
oturarak 6devlerini yapmalari
beklenmektedir. Otoriter ve
O0grenciyi kontrol etmeyi temel
alan bu sinif yoOnetimi vyaklasimi

gittikce 6nemini yitirmekte;
bireyin kendisini kontrol etmesini
saglayan 6nleyici yonetim
modelleri dnem kazanmaya
baslamaktadair. OJretmenler,
idareciler ve &gdretim ile ilgili
profesyonel kuruluslar, eski
disiplin yaklasimlarini terk
etmekte; olumlu disiplin,
girisimci disiplin gibi disiplin
yontemleri, bireyin firsat
verildigi zaman kendini

yonlendiren ve yoneten, disltnen,
hisseden, problem ¢ézen sosyal bir
varlik oldugu distncesini temel

almaktadir (Kameenui ve Darch,
1995).
Kounin (1971) sinif

O0gretmenlerinin bazi davranislari
ile 6grenci davranislari

arasindaki iliskiyi bilimsel
analizleri ile sunan ilk
arastirmacidir. Kounin’e gbre
6gretmenin bazi davranislari ile
cocuklarin davranislara ve

o0grenmeleri arasinda ciddi bir
iliski wvardir. Ofretmenin cocugu

mesgul etmesi ve 6grenme
etkinliklerine isteyerek
katilmasini saglamaszi, problem

davranislarin sayisini kesinlikle
azaltir. Bu dislnceden hareketle
sinif yonetimi, cocuklara
biktirmayan 6drenme etkinlikleri
saglamak 1i¢in uygun zamanda ve
uygun sekilde kullanilan Ozel
teknikleri iceren karmasik bir
teknolojidir (Akt., Charles,
1996) . Kounin’in calismalari sinaf
yonetimi arastirmalarinin odak
noktasinin tepkisel stratejilerden
6nleyici stratejilere, OJretmenin
kisiliginden ¢evresel ve stratejik
faktorlere donmesine yol agmistir.
1977"de ilkégretim diizeyinde
matematik dersinde yiuritiilen Dbir
calismada, siniflarinda akademik
basari yliuksek olan &Jretmenlerin
daha iyi yonetim becerileri
oldugu; etkinlikler arasi gecgisler
ve disiplin problemlerine daha az
zaman harcadiklari belirlenmistir.
Bu 6gretmenlerin, etkinliklerin
hizini ayarlayarak, net / acgik
yonergeler vererek ve acgiklamalar

yaparak O0gretimsel etkinlikleri
daha etkili bir sekilde
yonettikleri goriilmiistiir (Akt.,

Emmer ve Stough, 2001).

Kounin’in c¢alismalari yanisira
Thomas Gordon, O0grencide
sorumluluk ve kendini kontrol
etmeyi gelistirmeyi disiplin ile
ilgili c¢alismalarinda odak noktasi
olarak almis, 6gretmenlerin
cocukla calisirken kullanmalari
gereken cesitli beceriler
oldugunu; bu becerilerden en
6nemlisinin 6nleyici beceriler
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oldugunu belirtmistir. Gordon
o6nleyici Dbecerileri, ©onleyici ben
mesajlarzi, isbirligi, sinif
kurallarinin olusturulmasi ve
katilimca sinaf yonetiminin
gerceklestirilmesi olarak
tanimlamis; sinif kurallarinin
emniyetli, etkili wve wuyumlu bir
sinif yaratmak igin gerekli
oldugunu ifade etmistir (Charles
1996; Gordon 1974) . Sinifta
disiplin ve disiplin modeli
gelistirmek {zere hi¢ c¢alismamis
olan Skinner’in prensiplerini
temel alan davranis degistirme
yaklasimi da 1960’11 yillardan bu
yana bazi disiplin modellerinde

kullanilmistir. Bu yvaklasim,
6gretmeni gocukla destekleyici
olarak calismak Uzere
yonlendirmis; Ogretmenin istendik
davranis sergileyen 6grencileri
uygun pekistireglerle
6dillendirmesinin, 6dillendirilen

O0grencinin istendik davranislari
digerleriyle birlikte tekrarlamasi
va da gelistirmesi ile
sonu¢lanacagini kabul etmistir.
Ogrencilerin uygun davranmasi ve
O0grenmesi i¢in ¢ok uzun yillardir
kullanilan cezanin korku,
hoslanmama ve intikam istegi
ortaya ¢ikardigzi; ¢cocuklarin
cezalandirildiklar: zaman degil
o6dillendirildikleri zaman
kendilerinden ne beklendidini daha
kolay 6grendikleri diisiincesi
benimsenmistir (Charles, 19906) .
Onleyici disiplin yaklasimlari
arasinda Onemli yer tutan bir
diger yaklasim, O0gretimsel
yaklasimdir. Bu yaklasima gore
O6gretmenler c¢ocuklara her ortamda
nasil davranmalarini istiyorlarsa

(hangi davranislara
sergilemelerini bekliyorlarsa) o)
davranislari 6gretmelidirler.
Clinkli 0Ogretmen O&Jretendir, genel
olarak sinif yonetimi
yaklasimlarinin O6gretim boyutu
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eksiktir ve aslinda sinif ydnetimi
dgretimsel vyoénetimdir. Istenmedik

davranislar, sosyal davranis
hatalari olarak kabul edilir vwve
6§retmen cocuklara uygun

davranislari matematik, fen vya da
okumayi Ogrettigi gibi ogJretir.

Ofretimsel yaklasim, istenmeyen
davranislarin sergilenmesinden
sonra tepki vermek yerine, bu
davranislarla iliskili istendik
davranislarain o6gretilmesi

gerektigini kabul eden Onleyici
bir sinif yoénetimi vyaklasimidir
(Kameenui ve Darch, 1995)

Sinif ortaminda O0gretmenin
davranislari ile O0grencilerin
basarisi ve davranislari arasinda
iliskiyi temel alan bu modellerde
belirtildigi, genel olarak sinif
yonetiminin iki temel prensibi
oldudu godriilmektedir: a. Iyi bir
sinif yonetimi tepkisel olmaktan
cok onleyicidir, b. iyi bir sinif
6grencilerin sergilemesi Dbeklenen
istendik davranislar Dbelirlenerek
ve bu davranislar o6gretilerek
yaratilir. Bu iki temel ilkeyi
benimseyen 6gretmenler,
6grencileri izleyerek, yardimci
geri bildirim vererek, sinif
etkinliklerinin hizini ayarlayarak
ve sinifin isleyisinin tutarla
olmasini saglayarak kurduklari bu

sistemin kaliciligina
gerceklestirirler (Emmer ve
Stough, 2001).

Kaynastirma ortamlarinda

calisan Ogretmenlerin kullandigi
sinif yonetimi stratejilerini
inceleyen arastirmalar oldukga
azdir ve bu calismalarin ortak
bulgusu, 6Jretmenlerin bu konudaki
sinirliliklarini gOstermektedir.
Bir c¢alismada ogretmenlerin tim
sinifa 6gretim yaparken, ozel
gereksinimli OJrenciler ig¢in bazzi
uyarlamalar vyaptiklari ancak bu
cocuklara etkili 0Ogretim vyapmak
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konusunda yetersiz olduklara
bulunmus (McIntosh, 1994), bir
baska calismada ise (Schumm ve

Vaughn, 1992) o&dretmenlerin sadece
%39’ unun 6zel gereksinimli
O0grenciler icin yaptiklara
planlamalari yeterli Dbulduklarini
belirttikleri gorilmistir.
Blanton, Blanton ve Cross (1993)
ve Hanrahan, Goodman ve
Rapagna’nin (1990) calismalarinda
sinif o6gretmenlerinin ozel
gereksinimli oOdrencilerle OJretim

yaparken ortava ¢ikan problem
davranislariyla ilgili
endiselerini belirttikleri
goriilmektedir. En etkili sinif
O0gretmenlerinin siniflarindaki
6grencilerin hepsine ayni
davranmadiklari, farkli Ogrenciler
icin 0Ogrencilerin 6zelliklerini
temel alan farklz stratejiler
kullandiklarza gorilmis; bunun
aksine etkili sinif yonetimi
olmayan O0gretmenlerin
O0grencilerinin farklai
gereksinimlerine duyarli

olmadiklari bulunmustur (Blanton
ve dig., 1993; Hanrahan ve dig.,
1990: Akt., Marzano ve Marzano,
2003) .

Stevens (1997), sinif ortaminda

O6grenme gug¢lugt, dikkat
daginikligi ve asiri hareketlilik
bozukludu (OG/DDAH) olan

cocuklarin problemlerinin ortaya
cikmamasi ig¢in sinif yOnetimine
iliskin uyarlama calismalari
yapmanin gerekliligini
vurgulamistir. Yazar ¢cocugun
dikkat daginikliga, asiri
hareketliligi ve benzeri
problemlerinin azalmasi icin
tepkisel yoOntemlerden sz etmemis;
sinif ortaminda yapilacak
uyarlamalarin bu c¢ocuklarin sinif
ortamini bozan davranislarini
azaltacadini belirtmistir. OG/DDAH
olan c¢ocugun, ©6zelliklerine uygun

yere ve uygun akrani yanina
oturtulmasi, zamani iyi kullanmasi
icin program vyapilmasi, dizenli
olabilmesi ic¢in onlemler alinmasi,
dikkatinin kolay ve cabuk
dagilmasina neden olan uyaranlarin
kontroli gibi uyarlama calismalari
ile bu problemlerle bas edecegi
aciklanmis ve sinifinda OG/DDAH
bozuklugu olan c¢ocuklar bulunan
o0gretmenlerin ic asamali bir
slirecten gecmesini Onermistir.
Buna godre &Jretmen 1. OG/DDAH olan
cocugu anlamayi ve kabul etmeyi

O0grenmelidir, 2. cocugun
basarisina iliskin olumlu
beklentilerini artirmalidair, 3.
diger cocuklari kendisi gibi
davranmalari konusunda

yonlendirmelidir.

Carpenter ve McKee-Higgins
(19906), problem davranislarin
kontrol edilmesinde, davranislar
ortaya ¢iktiktan sonra tepki

vermeyi iceren geleneksel ydntemin
kronik davranis problemi olan
cocuklarda etkili olmadigini, grup
ve Dbireysel olarak her ©&drenci

icin uygun olan davranis
kontrolinin 6nleyici olmasi
gerektigini, uygun davranislari
fark etme ve 6dtllendirmenin

olumlu okul iklimi yarattigini
aciklamislardir. Yazarlara gbre
farkli davranis ©Ozellikleri olan
6grencilerin bulundugu heterojen
siniflarda 6nleyici programlar,
yetersiz olan istendik
davranislarin Ogretimi (OJretimsel
yaklasim), olumlu sinif iklimi,

O0gretmenin yurdttigi programlar
ile O6grencinin kendi
davranislarini kontrol ettigi
yontemler ve Ogretmenlerin kendi
aralarindaki isbirligini
icermelidir. Olumlu sinif iklimi
ise, sinifin isleyisinin, glnlik
rutinlerin, kurallarain,
beklentilerin tutarla oldugu,

OZEL EGITIM DERGISI
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sosyal / sembol pekistireclerin
kullanildigi, olumlu davranislarin
6dillendirildigi ve olumsuz/uygun

olmayan davranislarin
gormemezlikten gelindigi, ayni
zamanda programin icerigi,
O0gretmenin kullandiga O0gretim

yontemlerinin uygun oldudu sinif
ortami olarak belirtilmistir.

Kaynastirma ortamlarainda
6nleyici sinif yonetimi ig¢in,
sinifin yapilandirilmasi ve etkili
6gretim yapmak iki Onemli nokta

olarak tanimlanmistir. Sinifa
yapilandirmak, fiziksel ortam,
ginlik program, O&Jretim yontemi,
uygun davranislari pekistirme
plani, sinaf kurallarinin

belirlenmesi ve uygulanmasi, uygun

iletisim sekillerini bilme ve
kullanmayi icermektedir. Etkili
o6gretim yapmak ise sinifin

yapilandirilmasi ile i¢ igedir ve
sinifin yapisi, hem etkili &Jrenme
hem de uygun olmayan davranislarin

sayisi dzerinde etkili bir
faktordir. Bu bakis acisiyla
kaynastirma siniflarinda c¢alisan
O0gretmenlerin dikkatlerini
6nleyici sinif ydnetimine c¢ekmek;
“sinifimdaki ozel gereksinimli
O6grencilerin uygun olmayan

davranislari ne yaparsam azalir?”
diistincesinden “sinif yOnetiminde

esas olan uygun olmayan
davranislari onlemektir, bunun
icin de sinifin vyapilandirilmasi
ve etkili 6gretim yapmak
6nemlidir.” diisiincesine gecgis
yapmalari 6nemli goriilmektedir.

(Mudick ve Petch- Hogan, 1996).
Tirkiye’de 1983 tarih ve 2916

say1li Ozel EJitime Muhtac
Cocuklar Kanunu ile ozel
gereksinimli cocuklar genel egitim
siniflarina yerlestirilmeye
baslanmis, farkli akademik ve
davranissal O0zellikleri olan
bircok cocuk akranlari ile
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birlikte egitim alma sansini elde
etmistir. Kaynastirma ortamlarinda
calisan sinif O0gretmenleri ile
yapilan gorismeler ve siniflarda
vapilan Oznel gozlemlere gdre bu

ortamlarda sinif yonetimi ile
ilgili ciddi sorunlar
yasanmaktadir. Sinif OJretmenleri
6zel gereksinimli 6grencilerin
sergiledikleri farkli davranislari
dogrudan 6grencilerin
yetersizliklerine atfetmekte; bu
nedenle problem davranislari

azaltmak ya da kontrol etmek igin
daha az c¢aba gbstermektedirler.

OJretmenler 6zel gereksinimli
6grencilerin 6zelliklerini
bilmemekte; sinif yonetimi ile
cocuklarin olumlu ve olumsuz
davranislari ve basarilara
arasindaki iliskiyi fark etmemis
gérinmektedirler. Ogretmenler
6gretimin icerigi ile O0gretim
yonteminde yapilmasi gereken
uyarlamalari bilmemekte; bircok
o6gretmen sinif kurallarini ya da
isleyisi o0gretmemekte ve
hatirlatmamaktadirlar. Batu ve
Ozen’in (1997), ilk6Jretim

O0gretmenlerinin sinif kontroliine
iliskin vyaptiklari Dbir calismada
6gretmenlerin problem
davranislarai, karsi davranisi
pekistirme, sd6zel uyarma, fiziksel
ceza verme, etkinlikten men etme
ve siniftan disari c¢ikarma gibi
tepkisel (davranis sonrasi
tepkiler) yontemlerle azaltmaya
calistiklara goriilmektedir.
OJretmenlerden hicbirisi problem
davranislari azaltmak amaciyla
sinif kurallarinin belirlenmesi ve
6gretilmesi vya da diger oOnleyici
yontemleri kullanarak kontrol
etmeye calistiklarina
belirtmemislerdir.

Etkili sinif yonetiminde sinif
ortaminda kabul edilebilir olumlu
davranislarin belirlenmesi, bu
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davranislarin net acik olarak
tanimlanmasi ve pekistirilmesi c¢ok

S6nemlidir (Carpenter ve McKee-—
Higgins, 1996) . Uysal (2001)
O0gretmenlerin O0grencilere

pekistire¢c sunma konusunda bilgi
ve beceri kazandirilmasinin
gerekli oldugunu vurgulamaktadir.
Cifci, Yikmis ve Akbaba-Altun
(2001), kaynastirma siniflarinda
calisan OJgretmenlerin pekistirecg
kullanma durumlarini hem
O0gretmenlerle gorisme yaparak,
hem de siniflarda gozlem vyaparak
incelemislerdir. Kaynastirma
O0grencileri ders sirasinda silgi
kalemle oynama, siranin izerine
yatma, konusma, kitap defter
karistirma, camdan disari bakma
gibi davranislar sergilemisler;
O0gretmenlerin Dbiyik c¢odunlugu bu
davranislari kontrol etmek icin
cocuklara sorular sormuslar, ancak
6grencilerin sorduklari sorulara
yanit vermesinin sonunda hicgbir
tepki vermeden derse devam
etmislerdir. OJretmenlerin o6Jretim
sirasinda kaynastirma O&grencisinin
olumlu davranislarini arttirmak
icin pekistirecg kullanmadiklarai
gdzlenmis; bazi o0gretmenlerin
siniflarindaki kaynastirma
6grencisinin farkinda olmadiklara
belirlenmistir. Ogretmenler o&zel
gereksinimli 6§rencinin olumlu
davranislarini artirmak icin
bircok pekistire¢ kullandiklarini
sdylemisler ancak Dbu ifadeler,

sinif ortaminda yapilan
gdzlemlerin sonug¢lariyla c¢eliskili
bulunmustur. Cinki kullanildigi
sdylenen pekistirecglerin
hicbirisinin sinif ortaminda

kullanilmadigdi gozlemler sirasinda
ortaya ¢ikmistir.

Bir baska calismada, Atica
(2001) 6gretmenlerin yetkinlik
dizeyleri ile sinif yonetimi

stratejileri arasindaki iliskiyi

incelemis; diisik yetkinlik
grubundaki 6gretmenlerin
elestirme, azarlama, bagirma ve
ceza gibi olumsuz yontemleri,
yuksek yetkinlige sahip
o0gretmenlerin ise tesvik, uyarai,
mizah, soru sorma, OJrenciye bakma
ve konusma gibi onleyici ve yapici

yontemleri kullandiklarz
bulunmustur. Ayrica yiksek
yetkinlige sahip Ogretmenler,
o6grencilerin o6grenme
etkinliklerine katilimlarini
saglamada daha basarilidairlar.
Calismanin denekleri olan
o0gretmenlerin siniflarinda 6zel

gereksinimli &§renci olup olmadig:
belli degildir wve siniflar birer
kaynastirma ortami olarak
tanimlanmamistir. Ancak, bu
sonug¢lar {lkemizde genel olarak
sinif o0gretmenlerinin 6nleyici
sinif yonetimi becerilerine
iliskin fikir vermektedir.

Aaoglu (2001), sinif
O0gretmenlerinin karsilastiklara
istenmeyen 0OJrenci davranislari ve
bu davranislarin nedenlerine
iliskin goriisleri ile davranislari
6nleme yontemlerini arastirmistir.

Arkadasini sikéayet etme,
arkadasina badirma, gereksiz
gurilti yapma, derste izinsiz
konusma gibi o6grenci

davranislarinain, 6gretmenin  bazi
olumsuz tutum ve davranislari ile
o6grencilerin kisisel
6zelliklerinden kaynaklandigini
aciklayan Agaoglu, O0gretmenlerin
olumlu disiplini az, cezayi ¢ok
kullandiklarin belirlemistir.

Ulkemizde kaynastirma
ortamlarindaki 6gretmenlerin
6nleyici sinif yonetimi becerileri
yeterince incelenmedigi
sOylenebilir. Oysa bu
6gretmenlerin sinif yonetimi
becerileri hakkinda bilgi sahibi
olmak, yeterlik ve

OZEL EGITIM DERGISI
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yetersizliklerini belirlemek
Ogretmenlerle yapilacak
calismalarin planlanmasi ic¢in c¢ok
6nemlidir. Ozellikle kaynastirma
siniflarinda ozel gereksinimli
cocuklarin olasi problem
davranislarinin onlenmesi ve
kontrol edilmesi sinif yoénetimi
ile yakindan iliskilidir. Bu

nedenle, bu c¢alismada kaynastirma
ortamlarinda calisan OJretmenlerin

6nleyici sinif yonetimi
becerilerinin siniflarinda ortaya
¢ikan problem davranislar,

egitimleri, calistiklari okul tirt
gibi degiskenlere gdre farklilasip

farklilasmadigini incelemek
amaclanmistir.
Yontem
Bu arastirma, kaynastirma
uygulamasi yvapilan siniflarda
calisan sinif 6gretmenlerinin
onleyici sinaf yonetimi

becerilerini dederlendirmek ve bu
becerileri etkileyecedi distinilen

O0gretmenlerin egitimi (mezun
olduklari okul) ve calistiklara
okul tird de§iskenlerinin
iliskisini incelemeyi amac¢layan

betimsel bir calismadir.
Calisma Grubu

Arastirmanin c¢alisma grubunu,
Ankara 1ili sinirlari icerisindeki
il1ké6gretim okullarinda c¢alisan 56

O0gretmen olusturmustur. Calisma
grubunda yer alan OJretmenlerden
22"si  devlet (resmi) i1ké6Fretim
okulunda, 34741 6zel i1ké6Fretim
okulunda calismaktadir.
Oretmenlerden 20’si Acik OFretim
Fakiltesi Onlisans
Programlari’ndan, 1871 Egitim
Enstitiileri’nden, 1871 ise

herhangi bir lisans programindan
mezundur. Calisma grubunu
olusturan o6Jretmenler, okul rehber
O0gretmenleri ile yapilan
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gbrismeler ve arastirmacilarin
sinif ic¢ci gdzlemleri sonucunda iki
gruba ayrilmislardir. Rehber
O0gretmenler ve arastirmacilar
sinif OJretmenlerini:

a. Siniflarindaki problem
davranislarindan sikéayet ederek
rehberlik servisine basvurup
vurmamalari (ders sirasinda
problem davranis sergileyen
O0grencileri rehberlik merkezine

getirme/gdénderme, rehber OJretmeni
sinifa cagirma)

b. Siniflarinda ortaya c¢ikan bu
problem davranislarin sikligi, bu
davranislarin nedenleri ile
ilgili disinceleri,

c. Problem davranislari ortadan
kaldirmak amaciyla uyguladiklari
¢ozlim yontemlerini temel alarak
gruplamislardir. Buna gdre birinci
grupta (%23), siniflarinda yodun
olarak problem davranis (yerinden

kalkma, izinsiz konusma, sinif
6devlerini yapmama, sorulara yanit
vermeme, arkadaslarina zarar
verme/vurma, itme, olumsuz sodzler
sd6yleme, vb.) sergilenen, problem
davranis sergilendiginde
genellikle o6grenciyi rehberlik
merkezine gbnderen / rehber
O0gretmeni sinifa cagiran
O0gretmenler yer almaktadir. Bu
o0gretmenler sinif ortaminda

sergilenen problem davranislarin
nedenlerini genellikle 0OJrencilere
atfetmekte; davranislari “ogrenme

gli¢ligi oldugdu icin sinif
odevlerini yapmiyor”,
“hiperaktifmis, bu nedenle sinifta
geziyor”, “arkadaslarini zarar
veriyor ¢linkli anne babasi hig
okula ugramiyor”, “kimse
ilgilenmedigi ic¢in sorulara vyanit
veremiyor” vb. ifadeleriyle
tanimlayan Odgretmenlerdir. Ayrica
bu 6retmenler, problem

davranislari azaltmak / ortadan
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kaldirmak icin anne baba ile
konusmakta, 0©Ogrenci ile bireysel
konusma yapmakta, rehber &Jretmeni

sinifa cagirmakta, 6grenciyi
azarlamakta ve tenefise c¢ikmamak
gibi cesitli cezalar
vermektedirler (Grup A). Ikinci
grupta ($77) yer alan
O0gretmenler, yukarida ornek
verilen problem davranislarla
siniflarinda daha az
karsilasmaktadairlar, bu
davranislari genellikle kontrol
edebilmekte ve problem davranislar
ig¢in Ornedin “yerini degistirdim
on siraya oturtarak kontrol etmeye
calistim”, “sinif odevlerine
yardim ettim”, “konularin ona zor
geldigini biliyorum, bu yuzden
dersle ilgilenmiyor”, “yanina

sevdigi ve birlikte calisabilecegi
arkadas oturttum ama davranis yine
de devam ediyor”, “bircok ydntem
denememe karsin problem davranis
azalmadi, baska ne vyapabilirim?”
aciklamalari ile okul rehberlik
servisine Dbasvurmaktadirlar (Grup
B) .

Arastirmacilar rehber
O0gretmenlerle birlikte her iki
grupta yer alan O0gretmenlerin
siniflarinda en az bir akademik
derste (Turkge, hayat bilgisi vya
da matematik) gdzlem yapmislar ve

Tablo 1

tim gdzlem sonug¢larini temel
alarak, siniflarinda sik sik
problem davranis ortavya ¢ikan,
problem davranislari gormezlikten
gelen ve genellikle cezalandiran
ve problem davranis sergileyen
cocuklari rehber O0gretmene
gonderen oJretmenleri birinci grup
olarak kabul etmislerdir (Grup A).

Problem davranislari bazen
gormezlikten gelen Dbazen problem
davranis sergileyen 6grencilere

bakarak, isaret ederek davranisi
kontrol etmeye c¢alisan ve Dbazen
O0grencinin dikkatini c¢ekmek ig¢in
soru soran ve OJrenciye zor gelen
calismalarda yardim eden
6gretmenler ise ikinci grupta
(Grup B) yer almislardir.

Her O0gretmenin sinifinda,
kaynastirma O&drencisi olarak tanzi
almis ya da kaynastirma OgJrencisi
olarak tani almamis ancak akademik
becerileri agisindan digerlerinden
belirgin derecede farkli bir ya da
birden fazla ©6Jrenci bulunmaktadir
Calismaya katilan A wve B grubu
6gretmenlerin, siniflarinda
problem davranis yasamalarina,
mezun olduklara programlara ve
calistiklara ilkogretim okuluna
gore dagilimlari Tablo 1’de
verilmistir.

Calisma Grubundaki O§retmenlerin Siniflarinda Problem Davranis Yasama ve
Calistiklari Ilké§retim Okuluna Gére Dadilimlari

Sinaf Ogretmeninin Problem Davranis
Mezun Olduklari | Yasamasi Toplam
Okul Problem Davranis | Problem Davranis
Yasiyor (Grup A) Yasamiyor (Grup B)
Ozel Okul 10 24 34
Devlet Okulu 3 19 22
Toplam 13 43 56

OZEL EGITIM DERGISI



60 BULBIN SUCUOGLU - PINAR UNSAL - OSMAN OZOKCU

Veri Toplama Araglari

Bu calismada veri toplamak
amaciyla Sinif Yonetimi Becerileri

Kontrol Listesi (SYBKL)
kullanilmistir. SYBKL, kaynastirma
uygulamasi yapilan siniflarda
calisan sinif O6gretmenlerinin
“Onleyici sinif ybnetimi
becerilerini” degerlendirmek
amaciyla arastirmacilar tarafindan
gelistirilmistir. Oncelikle
alanyazinda sinif yonetimi
konusunda yapilan calismalar

taranmis (Atici 2001; Banu ve Ozen
1997; Murdick ve Petch-Hogan,
19906) ve sinif yonetimi
becerilerini kapsayan bir madde
havuzu olusturulmustur. Bu madde
havuzunda 6gretmenlerin olumsuz
davranislarla bas etmek ig¢in
kullandiklara stratejileri /
yontemleri aciklayan maddelere
(uyarma, bagirma, ceza verme,
elestirme, azarlama, etkinlikten
men etme, vb..) yer verilmemistir.
Bunun yerine, alan yazinda etkili
ve 6nleyici sinif yonetimi
kapsaminda ele alinan olumlu
davranislari Odtllendirme, uygun
yonerge verme, derse uygun
baslama, dersi uygun bitirme,
gecisleri planlama, sinif
kurallarini olusturma ve OJretme
ile dersin amacina uygun materyal
kullanma gibi 6nleyici sinif
yonetimi becerileri yer almistair.
18 maddenin her birinde aciklanan
sinif yonetimi becerisi,
dederlendirmeyi kolaylastirmak
amaciyla gbzlenebilir sekilde acik
ve net olarak tanimlanmistir. Ilk

formla ilgili gecerlilik ve
glivenirlik calismalari asagida
aciklanmistir.

Gegerlik ve giivenirlik
¢alismalara: 56 O0gretmenin

6nleyici sinif yonetimi becerileri
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gdzlenerek doldurulan SYBKL’ nin
gecerlik calismasi olarak faktor
analizi calismalara yapilmis,

aracin givenirligini belirlemek i¢in

yapilan i¢ tutarlilik calismasinda
madde toplam korelasyonlari
hesaplanmistair.

Faktér Analizi: SYBKL’nin yapi
gecerligini belirlemek amaciyla 18
maddelik ilk kontrol 1listesi igin
ilk olarak, maddelerin kuramsal
yapilari gdz Oniine alinarak bir
faktore gore Temel Bilesenler
Analizi yapilmistir. Bu ilk analiz

sonucunda 3 maddenin faktor
yiklerinin 30"dan distk olmasi
nedeniyle bu maddeler kontrol
listesinden cikarilmistir. Daha

sonra 15 maddelik vyeni kontrol
listesi ig¢in yapilan ikinci faktor

analizi (Varimax Dik Dondirme
Teknigi) sonucunda, SYBKL inde yer
alan maddelerin iki faktore
dagildigi ve faktér 1’7in  toplam
varyansin %$30.72"sini, faktor
2"'nin %$18.27"sini acikladigil
goriilmiistiir. Bu 1ki faktdrde vyer
alan maddelerin kuramsal
icerikleri goz 6nine alinarak

faktér 1’de vyer alan 10 madde
Ogretim Siirecine Iliskin Maddeler;
faktdor 2’de yer alan 5 madde 1ise

Ogretim Hazirlidina Iliskin
Maddeler olarak
kavramsallastirilmistair. Faktor
1’de vyer alan maddelerin faktor
yuk degerleri .28 - .81; faktor
2"de vyer alan maddelerin faktor
yuk degerleri ise -.51 -75
arasinda defismektedir. Madde

faktor vyiukleri .30 dan daha az
olan maddeler, kontrol listesinden
¢ikarildiga halde, “o6Fretmenin
sinif kurallarini hatirlatmasi”
ile ilgili olan madde, faktor yiki
.28 oldugu halde Onemli goérilerek,
kontrol listesinde kalmasina karar
verilmistir.
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Ogretim Siirecine iliskin
maddelerden olusan birinci
faktorde: OFretmene iliskin sinif
kurallarini sik sik hatirlatiyor
mu?, sinif kurallarini O&gretiyor
mu?, derse uygun Dbasliyor mu?,
derste verdidi yonergeler uygun

mu?, 6gretime baslamadan énce
6grencilerin dikkatini cekiyor
mu?, derste verdigi yonergeler

uygun mu?, derste yardim ve ipucu
kullaniyor mu?, pekistirecleri
uygun kullaniyor mu?, ders ic¢inde
farkli etkinliklere vyer veriyor

mu-?, ayni anda blitin sinifi
kontrol edebiliyor mu?, dersi
uygun sekilde bitiriyor mu?
maddeleri vyer almaktadir. Ikinci

faktor 5 maddeden olusmaktadir ve
bu faktdérde vyer alan Ogretim
Hazirligi’na iliskin maddeler
sirasiyla sunlardir: OJretmen ders
icerigini cocuklara gdre uyarliyor
mu?, her ders basinda gerekli
materyalleri hazirliyor mu?,
etkinlikler arasi gecgisleri haber
veriyor mu?, ders slUresini uygun
kullaniyor mu?, kullandigz
degerlendirme yontemi uygun mu?.

Givenirlik Calismasai: Aracin
givenirligini belirlemek icin
yapilan c¢alismada, Cronbach-Alpha
katsayisi .86, faktdrlere iliskin

alpha katsayilara ise birinci
faktér ic¢in .85 wve ikinci faktor
icin.54 olarak bulunmustur.

Kontrol listesinin birinci faktori
ve toplam 15 madde ig¢in Dbulunan
Alpha i¢ tutarlailaik katsayilari
yuksektir, ancak ikinci faktdrin
alpha dederinin daha disik
olmasinin bu faktdérde vyer alan
madde sayisiyla iliskili oldugu

diistintilmektedir. Bir 6lcme
aracinin glUvenirlilik katsayisinin
genellikle .70 - .80 olmasi

durumunda, o aracin arastirmalarda
kullanilmasi 1ig¢in yeterli oldugu
kabul edilmektedir wve bir &lcme
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aracinin givenirliligi, madde
sayisi ile diliskilidir. Buna gdre
6l¢me aracindaki madde sayisinin
artirilmasi ©Olg¢iilen niteliklerin

temsil edici 6zelligini de
artiracak ve givenirliligini
yiikseltecektir (Ozgiiven, 1994) .
Olcekte yer alan madde sayisi az
ancak, maddelerin faktor yuk
degerleri, madde-faktor
korelasyonlari yiksek ise

givenirlik katsayisindaki dists
daha az olacaktir (Tabachnick ve
Fidel, 2001) . SYBKL’nin ikinci
faktorinde yer alan maddelerin
faktor yikleri ve madde toplam

korelasyonlari kabul edilebilir
diizeydedir. Bu nedenle ikinci
faktor icin .54 olan Alpha
katsayisinin yeterli oldugu
diisiintilebilir.

Givenirlik calismalarinda
ikinci olarak madde-toplam

korelasyonlari hesaplanmis ve en
dustuk madde-toplam korelasyonu
.31, en yliksek korelasyon
katsayisi ise .67 olarak
belirlenmistir. Sadece 15.
maddenin madde-toplam korelasyonu
.30 dan diustktiir. Tim maddelerin

madde toplam korelasyonlari .000
diizeyinde anlamlidair. Tum
analizler sonucunda elde edilen
verilerin aracin gegerli ve
glivenilir oldugunu gbsterdigi
kabul edilmis ve bu nedenle 15
maddeden olusan son hali
verilmistir.

Kontrol listesinde yer alan her

madde evet (2), bazen (1) ve
hayir (0) olmak izere icla
dereceleme ile
dederlendirilmistir. Her
6gretmenin kontrol listesinden

alabilecegi en ylksek puan 30, en
diisiik puan ise sifirdir. Puanlarin

artmasi O0gretmenlerin onleyici
sinif becerilerinin arttigini,
azalmasi ise bu becerilerin



59 KAYNASTIRMA SINIFI OGRETMENLERININ ONLEYICI SINIF YONETIMI
BECERILERININ INCELENMESI

azaldigini gostermektedir.
SYBKL’nin maddeleri, faktdr yapisi
ile madde toplam korelasyonlari
Tablo 2’de verilmistir. Yapilan
gecerlik ve glivenirlik calismalari
sonucunda “Sainif Yonetimi

Tablo 2

Becerileri Kontrol Listesi”nin
o0gretmenlerin sinif yonetimlerini
givenilir sekilde degerlendirdigi
soylenebilir.

SYBKL’nin Faktdr Yapisi, Madde ve Toplam Korelasyonlari

Maddeler Dondirme Varimax Dik Faktor Madde Toplam
Oncesi Dondiirme Ortak Varyansi |Korelasyonlar
Faktor 1 1
Yik Degerleri|rFaktér 1 |Faktér

3 (1) .36 .28 .26 .31

4 (2) .65 .52 .41 .58

5 (3) .76 .67 .35 .63

6 (4) .44 .17 .75 .53

7 (5) .27 .75 .44

8 (6) .73 .81 .64

9 (7) .67 .67 .14 .58

10 (8) .54 .43 .34 .44

11 (9) .57 .69 .54

12 (10) .72 .66 .29 .66

13 (11) .71 .54 .57 .45

14 (12) .68 .69 .13 .58

15 (13) .61 .39 .64 .53

16 (14) .68 .73 .57

18 (15) .13 .34 .51 -.21

Verilerin Toplanmasi ve Analizi Gozlemlerarasi givenirlik:
Calisma grubunda yer alan §?llsma grUbu“qa .ygr alan

6gretmenlerin 6nleyici sinif Ogretme?lerln Onl?qul s1n}f

yonetimi becerileri, Sinaf yonetimi b?C?rllefl } plF

Yonetimi Becerileri Kontrol arastirmaci ve %Fl deggr}en@1r}01

Listesi kullanilarak bagims1z tarafindan dederlendirilmistir.

degerlendiriciler tarafindan
degerlendirilmis; kontrol listesi

kullanilarak toplanan verilerin
givenirligi gbzlemler arasi
glivenirlik yontemi ile
incelenmistir.

Degerlendiriciler, bu c¢alismanin
yurittildigi projede goénillii olarak
calisan, dederlendirdikleri sinif
6gretmenlerini c¢ok 1iyi taniyan ve
arastirmacilar ile siniflarda
bircok dederlendirme calismasina
katilmis olan gonulld son sinaf
lisans dgrencileridir. 11k

OZEL EGITIM DERGISI
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asamada arastirmacilar, lisans
O0grencileri ile {ic saat siiren bir
toplanti yvapmislardir. Bu
toplantida, kontrol listesinde yer
alan her madde ayri ayri

aciklanmis ve SYBKL’ sini nasil
kullanacaklari, her Dbir beceriyi
nasil degerlendirecekleri
anlatilmistir. Ikinci asamada ise
degerlendiriciler Dbir ay arayla
her sinifta birbirinden badimsiz
iki gbzlem yapmislar, bdylece her
O6gretmenin onleyici sinif yodnetimi

becerileri iki kez ve ayni
gozlemciler tarafindan
deJerlendirilmistir. GoOzlemcilerin
yaptiklari iki dederlendirme
sonucunda toplanan veriler

izerinden hesapladiklari puanlar
arasindaki korelasyonun ortalamasi
.87 olarak bulunmustur. Bu dederin
O0gretmenlerin sinif yonetimi
becerilerinin givenilir sekilde
toplandigini diisindiirmektedir.

Arastirmada siniflarinda
problem davranislar yasayan
Ogretmenler ile siniflarinda
problem davranislarla
karsilasmayan ve
karsilastiklarinda da davranislari
kontrol edebilen O6gretmenlerin

sinif yonetimi becerileri arasinda
anlamli bir diizeyde farklilik olup

olmadigz Iliskisiz Orneklemler
ig¢in t-testi kullanilarak
hesaplanmistair. ki grup
O0gretmenin sinif yonetimi

becerilerine okul tiri ve editim
degiskenlerinin etkisini incelemek
amaciyla iliskisiz O0rneklemler
icin tek faktdrli varyans analizi
yontemi kullanilmistir.

Tablo 3

Bulgular
Kaynastirma wuygulamasi yapilan
siniflarda calisan sinif
6gretmenlerinin a. o6nleyici sinif
yonetimi becerilerini

dederlendirmek ve b. bu becerileri
etkileyecedi distnilen okul tird
ve o0gretmenlerin egitim diizeyi
degiskenlerinin etkisini incelemek

amaciyla gerceklestirilen
calismanin bu boliminde,
arastirmanin amaclari
dogrultusunda yurttilen
istatistiksel analizlerin

sonuc¢lari verilmistir.

1) Sinaf O0gretmenlerinin
6nleyici sinaf yonetimi
becerilerinin belirlenmesi: Grup A
ve Grup B nin SYBKL den aldiklarz
toplam puan ve 0OJretime siirecine
iliskin maddelerden olusan 1.
faktor puanlara arasinda
istatistiksel olarak anlamli Dbir
fark oldugu goértulmistir. (£=3.03;
p<.05) Tki grubun dgretim
hazirligina iliskin maddelerden
olusan 2. faktdr puanlari arasinda
anlamli bir fark ortaya
cikmamistir. (t=1,79; p=.07).
Tablo 3 incelendiginde sinifinda
problem davranis yasamayan ve
problemleri kontrol edebilen
O6gretmenlerin, toplam puan
(x=20.30) wve 1. faktor puanlari
ortalamasi (x=13.83), sinifindaki
problem davranislara 6grencilere

atfeden O0gretmenlerden anlamli
derecede daha fazla oldugu
goriilmektedir.

Iki Grup O&retmenin SYBKL Puanlari Arasindaki Farkin Anlamliligi Icin T-

Testi.
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Faktorler Grup A Grup B
X Ss X ss t P

Faktor 1 9.08 5.33 13.83 4.63 3.03] .05%*
Faktor 2 5.16 2.94 6.47 1.99 1.79 .07
Toplam Puan 14.25 8.01 20.30 5.82 2.91] .05%

2) Onleyici sinif ydnetimi 3) Onleyici sinif yénetimi
becerilerinin o6gretmenlerin becerilerinin ¢calisilan okul
egitimine gore farklilasip turine gore farklilasip
farklilasmadiginin incelenmesi: farklilasmadigain incelenmesi:
Grup A ve Grup B de vyer alan Calismada son olarak calisma
O0gretmenler tek grup olarak ele grubunun ©onleyici sinif yOnetimi
alinarak, OoOnleyici sinif ydnetimi becerilerinin calistiklara okul
becerilerinin mezun olduklarzy tirine gore farklilasip
okula (acik o6gretim fakiiltesi, farklilasmadigi arastirilmis ve
eitim enstitlsi, diger lisans analiz sonuclari Tablo 4’ de
programlari) gbre farklilasip verilmistir. Tablo 4’de gdruldigi
farklilasmadigi tek yonlt varyans gibi; vyapilan t testi sonug¢larina
analizi ile incelenmis; calisma gore devlet okulunda ve ozel
grubu Odretmenlerinin faktor 1, okulda c¢alisan OJretmenlerin hem
faktor 2 wve toplam puanlarinin toplam puan ortalamalari (t=.93,
egitimlerine gdre farklilasmadig:i p>.36) hem de faktér 1 (t=1.02,
bulunmustur [ F toplam (2,51) p>.31) ve faktdr 2 den (t=.475,
=.908, p>.41; F1(2,51)=.40.1, p>.64) elde ettikleri puanlarin
p>.22; F2(2-51)=.108, p>.89]. ortalamalari arasinda anlamli bir

fark olmadigi bulunmustur.

Tablo 4

Iki Grup Oretmenin Calistiklari Okul Tiiriine Gére SYBKL Puanlari Arasindaki
Farkin Anlamliligi Icin T-Testi Sonuclari

Devlet Okullarinda Ozel Okulda Calisan
Faktorler Calisan Ogretmenler Ogretmenler
X ss b4 ss t P

Faktor 1 13.63 4.68 12.18 5.53 1.017 | .314

Faktor 2 6.36 1.98 6.06 2.47 .475 .637

Toplam Puan 20.00 5.80 18.25 7.38 .930 .356
T becerileri arasinda fark olup

artisma = ,

olmadigi belirlenmeye
Bu calismada sinif calisilmistair. Calismada
O6gretmenlerinin oOnleyici disiplin dfretmenlerin sinif yénetimi
becerileri incelenerek, 1iki grup becerileri iki  faktérlii vyapisi
sinif Ogretmeninin sinif yonetimi olan Sinif YOnetimi Becerileri

OZEL EGITIM DERGISI
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Kontrol Listesi kullanilarak
deJerlendirilmistir. Bu kontrol
listesi ile O6gretmenin sinif
ortaminda etkili 6gretimi
kolaylastiracak ve olasi problem
davranislarin ortaya cikmasini
O6nleyebilecek becerilerini

degerlendirmek amaclanmistir.

Arastirmanin calisma grubunu
iki grup OJretmen olusturmustur.

Birinci grupta yer alan
O0gretmenler, sinifinda c¢cok problem
davranis sergilenen, bu
davranislardan stirekli sikayet
eden ve problem davranislari
O0grencilerin Ozelliklerine atfeden
Ogretmenlerdir. Ikinci grup
O6gretmenler ise siniflarinda daha
az problem davranis ortavya
sergilenen ve genellikle bu
problemleri kontrol edebilen

O0gretmenlerdir. Calismanin birinci
bulgusu dogrudan OogJretmenlerin bu
6zellikleri ile ilgilidir ve iki
grup 6gretmenin onleyici sinif

yonetimi becerilerinin birinci
faktor ve kontrol listesinin
timinden elde edilen toplam
puanlarinda anlamli dizeyde
farklilastigy gorilmistir.
Siniflarinda cok fazla problem
davranis sergilenen ve bu
davranislari ogrenci Ozelliklerine
atfeden 6gretmenlerin 6gretim
siirecine iliskin puanlari
ortalamasi ile toplam puanlarinin
ortalamasinin diger grubun

puanlari ortalamalarindan anlamlzi
bir sekilde azdir.

Onleyici sinif yonetimi
becerileri 6gretmenin etkili
O0gretim vyapabilmesi, olumlu sinif
iklimi yaratmasi ile ilgilidir ve
6nleyici davranis kontrolidl icgin

gerekli olan becerileri
kapsamalidir (Carpenter ve McKee-
Higgins, 1996). SYBKL’nin birinci

faktorinde vyer alan maddeler bu
6zelliklere sahip maddelerdir ve
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ayni zamanda her 6gretmenin
sinifi/6§retimi yapilandirma ve
etkili oOgretim yapma Dbecerileri
ile dogrudan iliskilidir. Sainafa

yapilandirma becerisi fiziksel
ortamin dizenlenmesi, gunlik
program, O6gretim yoOntemi, uygun
davranislari pekistirme planzi,
sinif kurallarinin belirlenmesi ve
uygulanmasai, uygun iletisim
sekillerini bilme ve kullanma

becerilerini icerir ve sinifin
yapisi uygun olmayan davranislarin
sayisi lzerinde etkilidir (Mudick
ve Petch- Hogan, 1996). Bu nedenle

calismanin birinci bulgusu, bir
sinifta sergilenen problem
davranislarin sayilisinin cok
olmasi, OJgretmenin sinif yodnetimi
becerilerine iliskin sorun
oldugunu disiindiirebilir. Cinki

etkili 6gretmenlerin siniflarsa,
iyi yo6netilen ve daha az sayida

problem davranis sergilenen,
6rencilerin verilen gbrevleri
stUrdirdigi ortamlar olarak
tanimlanmakta ve etkili olmayan
6gretmenlerin bu becerilerinin

yetersiz oldugu belirtilmektedir.
(Colville-Hall, 1999). Bu nedenle

O0gretmenlerin davranislara etki
eden cevresel faktorler (sinif
ortami, o6gretim yontemi,
pekistirecgler vb.) ve o6grenci
davranislari ile 6gretmen
davranislarinin iliskisi
konularinda Dbilgilendirilmesi ile
6zellikle kaynastirma
uygulamalarinin yuridtildigi
ortamlarda sergilenen bircok
davranis probleminin azalacagi
disiintilmektedir

(http://www.slc.sevier.org/inclhav
.htm) .

Calismaya katilan iki grup
O0gretmenin SYBKL’nin ikinci
faktodriinden elde ettikleri
puanlarin ortalamalari arasinda

anlamli bir fark yoktur. Ancak bu
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faktorden elde edilen puan
ortalamalarina goz atildiginda,
Grup A’ nin puanlarinin
ortalamasinin (x=5.16), Grup B’
nin puanlarinin ortalamasindan
(x=6.47) daha az oldugu
gorilmektedir. Bu sonug, aradaki
fark anlamli olmasa da,

siniflarinda daha cok problem
davranis sergilenen Odretmenlerin
Ogretime (derse) hazirlik ile
ilgili becerilerde de

digerlerinden daha az yeterli
oldugu seklinde yorumlanabilir.
Cunku bu faktorde yer alan
maddeler (Ogretim Hazirliga

faktori: ders igeridgini c¢ocuklara
gbre uyarlama, her ders basinda

gerekli materyalleri hazirlama,
etkinlikler arasi geg¢isleri haber
verme, ders stiresini uygun

kullanma, kullandigdi degerlendirme
yonteminin uygun olup olmamasi),
hem etkili 6gretim hem de davranis
kontrolii icin Onemli Dbecerileri

gbstermektedir. Kaynastirma
uygulamalarinda odgretim igerigini
siniftaki her 6grenciye

uyarlayabilmek cok temel bir
beceridir ve kaynastirma
programlarinin basarisini artiran

bir faktor olarak kabul
edilmektedir. OJretmenin O6Jretim
yontemleri 6gdrencinin 6grenme
stiline wuygun degdilse, bu durum
problem davranislarin
sergilenmesine yol acabilmektedir.
Ofrencilerin tim problem

davranislari, uygulanan programin
icerigine ya da sinifta kullanilan
O0gretim yontemlerine atfedilemese
de, ©Ogrenci ig¢in uygun olmayan
program igerigi (igerigi o&Jrenci
icin c¢ok kolay ya da c¢cok zor olan
program) ve OJretim stratejileri

problem davranislarin ortaya
cikmasina katkida bulunan
faktdrlerdir. Bazi problem
davranislar 6gretmenin cocugun
farkla gereksinimlerini

karsilayamamasina bagli olarak
ortaya cikabilir. OJrenci
6gretilen kavramlari farkla
ortamlara transfer edemiyorsa,
6fretilenleri anlayamiyorsa ve
takip edemiyorsa bu durum da
cesitli istenmeyen davranislarla
sonuc¢clanmaktadir.
(http://www.slc.sevier.org/inclhav
.htm) .

Sinif o6gretmeninin ders
stiresini uygun kullanmasi, silirenin
6gretim, tekrar ve dederlendirme
etkinlikleri ic¢in planlanmasi, her

6grencinin 6grenmesini
kolaylastiracak 6retim
materyallerinin kullanilmasi
kaynastirma uygulamalarinin

basarisini artirmaktadir. Stevens
(1997), 6grenme glicligli, dikkat
eksikligi wve asiri hareketlilik
bozuklugu olan cocuklar icin
zamanin iyi planlanmasi ve
etkinliklerin diizenlenmesinin Dbu
gocuklarin basarisini artirdidini
belirtmektedir. Murdick wve Petch-
Logan (1996) ise, etkili o&gretim

yapilabilmesi icin sinifin
yapilandirilmasi gerekliligini
aciklamislar ve fiziksel ortam,
gunltk program, 6fretim
O0zellikleri, odiillendirme
sistemleri wve sinif kurallari ile
ilgili diizenlemeleri cevresel
dizenlemeler olarak
aciklamislardar. Gecislerini
planlayan, 6gretim hizina
6grencilerin 6zelliklerine gore
ayarlayan, 6grencilerin

6gretilecek konu ya da kavram icin
6n kosul Dbecerilere sahip olup
olmadiklarini inceleyen ve etkili
6gretim yapan 6gretmenlerin
siniflarinda problem davranislarin
daha az c¢ikacagini belirtmisler,

etkinlikler arasi gecisin
planlanmasini, o6gretim
elemanlarindan birincisi olarak
bildirmislerdir. Bu calismada

OZEL EGITIM DERGISI
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kullanilan SYBKL’de bu becerileri
ifade eden maddeler Dbulunmasina
karsin, her maddeye iliskin
analizler vyapilmamasi nedeniyle,
geg¢isler, sinif kurallari vya da

Ogretimi uyarlama becerilerine
iliskin bulgulara yer
verilememistir. Ancak calisma
sirasinda yapilan 6znel
gozlemlerde, genel olarak
O0gretmenlerin genellikle gecisleri
planlamadiklara, ders baslarken
yapilacak etkinlikleri ve
gegisleri haber vermedikleri,

dolayisiyla gecislerde daha fazla
karmasanin yasandidi gdzlenmistir.
Ayrica OJgretmenlerin c¢ounun sinif
kurallarini belirlemedikleri ya da
belirleseler Dbile Dbu kurallara
Ogretmedikleri, sadece kurallara
uymayanlari ikaz ettikleri
gorilmistir. Daha sonra vyapilacak

olan calismalarda O0gretmenlerin
6nleyici sinif yonetimi
becerilerinin ayrintila olarak
belirlenmesine saglayacak
gdzlemlerin ve analizlerin

yapilmasi Onerilmektedir.

Long, Biggs ve Hinson (1999)
O0gretmen adaylari ve deneyimli
O0gretmenlerle yaptigi bir
calismada katilimcilara a. sinif
yonetimine katkisi olan
faktdorlerin neler oldugunu b.
6gretmenin hangi 6zelliklerinin
sinif yoénetiminde O&nemli oldudunu
sormuslardir. Yanitlara
bakildiginda hem aday O&Jretmenler
hem de deneyimli O6gretmenlerin
yaklasik %50’ si branslarindan
bagimsiz olarak sinif ydnetimini
ogretmenle iliskili Dbulmuslardir.
Aday Ogretmenlerin ortalama %251,
deneyimli &Jretmenlerin ise %12'si
o6grencilerin o6zelliklerini sinif
yonetimini etkileyen faktdr olarak
secmislerdir. Sinif yonetimine
etki eden temel faktdr olarak
o6gretmen ve ogretmenlerin bilgisi,
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sabri, merakli olmasi ve kisiligi
gibi 6zellikler belirlenmis
olmasina karsin, bu calisma
sirasinda, siniflarinda daha c¢ok
problem sergilenen OJretmenlerin,

bu problem davranislarini
genellikle 6grencilerin
6zelliklerine atfettikleri

gdzlenmistir. Calismada bu gdzleme
iliskin dogrudan bulgu elde
edilmemesine karsain, bu
O0gretmenlerin sinif yonetimini
dogrudan cocuklarin 6zellikleri
ile iliskilendirdikleri, bu
nedenle problem davranislara
Oonlemek amaciyla sinif
yonetiminde, Odgretimde degisiklik
yapmak yerine problemi rehber
6gretmenlerin ¢cbzmesini
bekledikleri distnilebilir.

Calismada ikinci olarak
o0gretmenlerin mezun olduklari
egitim programinin sinif yoénetimi
becerilerinde farklilida vyol acgip
acmadigl incelenmistir. Sinif
yonetimi becerileri
dederlendirilen O&Jretmenler mezun
olduklari okula / programa gore {g¢

gruba ayrilmislardir. Birinci
grupta acik 06gretim fakiiltesinden
on lisans diplomasi olan

o6gretmenler, ikinci grupta egitim
enstittist mezunu olan OJretmenler

yer almistir. Uclinci grup
O6gretmenler ise herhangi bir
lisans programindan mezun olan
O0gretmenlerdir. Calismanin
baslangicinda egitimdeki bu
farkliligin sinif yonetimi
becerilerine yansiyacadi ve egitim
enstittilerinden mezun olan
o0gretmenlerin sinif yonetimi
becerilerinin daha fazla olacagi
beklenmistir. Ancak analiz
sonucunda, bu beklentinin aksine,
ig grup 6§retmenin 6lgedin
timinden aldiklari hem toplam hem
de faktor puanlarinin anlamla
dizeyde farklilasmadigi
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bulunmustur. Bu sasirtici bir
sonuctur c¢inkli herhangi bir lisans
programindan mezun olan
6gretmenlerin sinif yonetimi

becerilerinin dier O&Jretmenlerden
farklilasmadigini gbstermektedir.

Dolayisiyla belki de o6gretmen
yetistiren kurumlarda verilen
sinif yonetimi derslerinin
igceriginin incelenmesi
gerekecektir. Ayni zamanda hangi
egitim programini tamamlamis
olurlarsa olsunlar, 6gretmen

adaylarinin kazanmalari gereken en
temel beceriler arasinda Onleyici
sinif ydnetimi Dbecerilerinin de
yer almasi gerektigi sdylenebilir.

Arastirmada son olarak,
O0gretmenlerin sinif yonetimi
becerilerinin okulun 6zelligine
gbre degdisip degismedigi

incelenmis, devlet okulunda ve
6zel okulda c¢alisan OJretmenlerin
sinif yoénetimi becerilerinin hem
toplam puanlarda hem de faktor
puanlarinda farklilasmadigi
gorilmistir. Bu sonug, iki farkli
okulda c¢alisan o&Jretmenlerin sinif
yonetimi becerilerinin ayni/benzer
oldugunu goéstermektedir. Oysa 0Ozel
okullar, O0gretmenleri icin oOzel
okul felsefesi ve amacina uygun
bircok hizmet ici egitim
programlari dizenlemekte, bu
programlar dogrudan sinif yodnetimi
ile ilgili olmasa da, OJgretmenler
O0gretim yontemleri ve teknikleri
konularda bircok caddas/yeni bilgi
edinmektedirler. Devlet
okullarinda ¢alisan Odretmenlerin
kati1ldigi hizmet i¢i programlar
ise daha sinirli sayidadir. Bu
nedenle devlet okulu ve 0zel okul
O0gretmenlerinin sinif yonetimi
becerilerinin farklilasmamasz,
olumlu ve olumsuz olarak iki
sekilde tartisilmalidir. Daha az
hizmet ici programina katilan
6gretmenlerin 6nleyici sinif

yonetimi puanlarinin, daha fazla
seminer, toplanti ya da hizmet ici
egitime katilan 6gretmenlerin
puanlarindan farklilasmamasi
olumlu; daha fazla bilgi ve beceri
kazanma sansi; olanagi bulunan

ozel okul O6gretmenlerinin
puanlarinin devlet okulu
6gretmenlerinin puanlarindan

farklilasmamasi ise olumsuz olarak
disiintilebilir.

Bu calismada g6z oOnline alinmasi

gereken birkag sinirlik
bulunmaktadir. Birincisi,
SYBKL’nin faktor analizi

¢calismalarinin az sayida (toplam
56 0Jretmen) OJretmenden toplanan
verilerle gerceklestirilmis
olmasidir. Sinif i¢i gdzlemlerin
uzun zaman almaszi, bagimsiz
degerlendiricilerin daha fazla
sayida 6gretmenin becerilerinin
gdzlemek ig¢in yeterli zamanlarinin
olmamasi bu sinirliliga
yaratmistir. Calismaya katilan her
O0gretmenin sinifinda en az Dbir
akademik ders gdzlem yapilmasi bu
slirenin artmasina neden olmus ve
calisma, wulasilabilen iki okulun
6gretmenleri ile sinirli
tutulmustur. Daha sonra yapilacak
calismalarda daha fazla sayida ve

farklzyi ozelliklerde (brans
6gretmenleri, orta O0gretim
6gretmenleri vb.) Ogretmenin sinif
yonetimi becerilerinin

dederlendirilmesi SYBKL’nin
psikometrik ©zelliklerine iliskin

daha glivenilir bilgiler
verecektir.
fkinci  sinirlilik, SYBKL’nin

faktdor vyapisina iliskindir. Faktor
analizi calismalarinda SYBKL’nin
tek faktorli bir yapida
olabilecegi wve Dbu tek vyapinin
kontrol 1listesinde yer alan tim
maddeleri (6nemli sinif yOnetimi
becerilerini) icerecegdi
distintlmistir. Ancak tek faktdorli
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yapil sinandiginda, bu yapinin
toplam varyansin %35 ten azini
acikladig: gorilmistir.
Analizlerde faktor saylsinin
yiuksek tutulmasz, faktorleri
isimlendirme ve anlamlandirmada
guclik yasansa da, aciklanan
varyansi artirir. Aciklanan

varyansin yiksek olmasi, ilgili
yapinin vyva da kavramin daha iyi
6lclildiginin bir gbstergesi olarak
yorumlanir (Buyukoztirk, 2002). Bu
nedenle calismada tek faktorla
yapi vyerine iki  faktoérld yap:
kabul edilmistir.

Calismanin {c¢lnci sinirliliga
olarak SYBKL ile toplanan verilen
givenirliliginin “gbzlemciler
arasi glvenirlilik” hesaplanmasi
yerine “gozlemler arasi
givenirlilik” yonteminin
kullanilmasidir. Bagimsiz
degerlendiricilerin az sayida
olmasi nedeniyle, bir sinifta
gbzlem yapmak {izere birden fazla
degerlendirici atanamamistir.
Ayrica iki degerlendiricinin
gbzlem yaptiklara siniflara ve
sinif 6gretmenlerini iyi
tanimalarinin, bu 6gretmenlerin
sinif yodnetimi becerilerini daha
gercekci ve dogru olarak
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degerlendirilmelerini saglayacadi,
boylece SYBKL ile toplanan
verilerin daha giivenilir olacagi
disinilmistir. Bu nedenle
arastirmada verilerin glivenirligi
“gobzlemler arasi givenirlik”
yontemi ile hesaplanmistir.

Bu calismada sinif yonetimi

becerileri degerlendiren
6gretmenlerin sayisinin az olmasi
ve yukarida aciklanan
sinirliliklarina karsin,

calismanin, OJretmenlerin oOnleyici
sinif yonetimine iliskin fikir
verdigi sdylenebilir. Ileriki
calismalarda kaynastirma
uygulamasi vyapilan ve vyapilmayan
siniflarda c¢alisan OJretmenlerin
onleyici sinif ybnetimi
becerilerinin incelenmesi, bu
becerilere etki eden &Jretmenin
cinsiyeti, vyasi, brans ya da sinif

6gretmeni olmasi, siniftaki
6grencilerin 6zellikleri gibi
etmenlerin belirlenerek
6gretmenlerin bu konudaki
yetkinliklerini artiracak
calismalarin yapilmasi
6nerilmektedir.
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