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Bu arastirmada; 1416 sayili Kanun kapsaminda Millf Egitim Bakanlig1’nca yiiriitiilen kisa adi YLSY olan
burs programi ile farkli iilkelerde yiirtitiilen devlet burs programlarmin incelenerek kargilagtirilmasi
amacglanmaktadir. Nitel arastirma yonteminin kullanildifi arastirmada dokiiman analizi yontemiyle veri
toplanmistir. Arastirmanin drneklemini Brezilya — CNPq, Estonya — Kristjan Jaak, Kazakistan - BOLASHAK ve
Tiirkiye — YLSY burs programlar1 olusturmakta ve boylelikle Avrupa, Giiney Amerika, On Asya, Orta Asya’dan
bir gelismis (Estonya), iki gelismekte olan (Brezilya ve Tiirkiye) ve dogal kaynaklara bagli olarak gelir seviyesi
yiiksek ve gelismekte olan bir {ilkenin (Kazakistan) se¢imiyle drneklem olusturulmustur. Arastirmaya konu olan
burs programlart mecburi hizmet karsiliginda olup, programin diizenlendigi iilkenin vatandaslarina yonelik olarak
yiriitiilmektedir. Aragtirmada incelenen burs programlari arasinda en kapsamli se¢gme ve yerlestirme sistemini
uygulayan burs programmin Kazakistan — BOLASHAK, 2014 — 2018 yillar1 arasinda ilan edilen yillik
kontenjanlar incelendiginde en fazla Tiirkiye — YLSY kontenjan ilan edildigi (ort. 1234), maddi destekler
yoniinden en kapsayici burs programlarinin Brezilya — CNPq ve Kazakistan — BOLASHAK burs programlari
oldugu, doktora diizeyinde mecburi hizmet yiikiimliiligiiniin en kisa oldugu programin 3 yil ile Estonya —Kristjan
Jaak, en uzun oldugu programinsa dgrenim siiresinin iki kat1 kadar mecburi hizmet siire sartryla Tiirkiye — YLSY
burs programi oldugu tespit edilmistir. Arastirmada elde edilen bulgular 1s18inda farkli uygulamalardan yola
¢ikilarak YLSY Burs Programi igin politika 6nerileri sunulmustur.

Anahtar Kelimeler: Devlet bursu, YLSY, CNPq, Kristjan Jaak, BOLASHAK

COMPARATIVE ANALYSIS OF GOVERNMENT SCHOLARSHIP PROGRAMS FOR OVERSEAS
EDUCATION AT POST GRADUATE EDUCATION LEVEL AND POLICY RECOMMENDATIONS
(BRAZIL, ESTONIA, KAZAKHSTAN, TURKEY)

ABSTRACT

In this study, the aim is to compare Turkey’s YLSY Scholarship Program with scholarship programs
provided by other countries. Qualitative research method was employed in this study and data were collected by
content analysis method. The sample of this study comprises of Brazil — CNPq, Estonia — Kristjan Jaak,

" Bu ¢alisma, ilk yazarin Milli Egitim Bakanligi uzmanlik tezinden iiretilmistir.
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Kazakhstan — BOLASHAK and Turkey — YLSY scholarship programs and this selection creates a wide
geographical coverage of Europe, South America, Asia Minor and Central Asia with one developed economy, two
developing economies and one economy in transition which depends on fuel exporting. Scholarship programs in
this study are granted for the nationals the sending countries, for overseas studies, and in return for mandatory
service. Student placement processes, monitoring of education, financial aspects, and post-education processes of
scholarship programs were analysed in this study. According to the results of the analysis of scholarship programs
in this study; Kazakhstan — BOLASHAK has the most comprehensive selection process, Turkey — YLSY had
announced more intakes of students between 2014-2018 than the others (ann. avg. 1234), Brazil -CNPq and
Kazakhstan — BOLASHAK are the most financially comprehensive programs, Estonia - Kristjan Jaak has the
shortest mandatory service while Turkey — YLSY has the longest. Policy recommendations were made to Turkey
— YLSY scholarship program according to the findings of this study.
Keywords: Government scholarship, YLSY, CNPq, Kristjan Jaak, BOLASHAK

GIRIS

[lim tahsil etmek icin memleketini terk etmek, uzak diyarlara gitmek, tarihin gok eski
zamanlarindan beri bilinen ve gergeklestirilen bir eylemdir (Giindiiz, 2015). Tarih boyunca dnemli
okullar, kiitiiphaneler ve saygin bilim insanlari donemin yiikselen medeniyetlerinin biiyiik sehirlerinde
bulunmus ve ozellikle belirli merkezler egitim ve bilim faaliyetleri merkezi haline gelmistir. Bu iinlii
merkezlerin ve igerisindeki bilim insanlarmin sahip olduklar1 bilgiye talip olan Ogrenciler ise bu
sehirlere akin etmislerdir (Campinar, 2017).Antik donemde Atina akademisini Latince, mantik, felsefe,
cebir, metafizik gibi alanlarda ilim &grenmek icin uzak diyarlardan gelen 6grenciler yer almaktaydi.
Medeniyetlerin yiikselisi ve ¢okiisiiyle iliskili olarak Atina, Iskenderiye, Bagdat, Pergamum, Endiiliis
topraklart ve sonrasinda Avrupa ilkeleri birer egitim ve cazibe merkezi olmuslardir. Bu
sehirlere/iilkelere saygin bilim insanlarindan ders almak ve donemin bilimsel gelismelerine vakif olmak
iizere dgrenciler ve ayrica dgreticiler gdnderilmistir(Campinar, 2017). Onceleri belirli bir program ve
plan igerisinde yapilmayan ge¢mis donem 0grenci ve dgretici hareketliligi temel olarak bilimin ve siyasi
giiclin yogunlagtigr merkezlere yonelik olmus ve gliniimiizdeki kurumsallasan egitim hareketliliginin
temellerini olusturmustur. Bilimin siirekli gelismesi ve degismesi neticesinde giiniimiizde de
gecmistekine benzer gerekceler ve ihtiyaglar neticesinde egitim amagli hareketlilikler halen
yagsanmaktadir.

Son yillarda, 6grenci hareketliligi ile birlikte anilan kavramlardan biri de Bourdieu’nun (1986)
gelistirmis oldugu ‘kiiltiirel sermaye’ kavramidir. Bu kavram ile anlatilmak istenen, bireyin kiiltiirel
becerilerinde gozlemlenen birikim ve bireylerin kiiltiirel agidan sahip olduklar1 donanimdir. Fakat
Bourdieu (1986) agisindan kiiltiir, oldukca kapsayici bir terimdir. Ona gore, beceriler, zevkler, durus,
giyim, entelektiielite, miizik zevki, kiginin temsil ettigi kimlik, kisinin aksani gibi detaylar da kiiltiirel
sermaye icerisinde degerlendirilir. Terimin kendisi olduk¢a kapsayici oldugundan dolayi, Bourdieu
terimi {i¢ farkli formda tanimlamaya yonelmistir. Bunlarsomutlasmis kiiltiirel sermaye, nesnellesmis
kiiltiirel sermaye ve kurumsallagsmis kiiltiirel sermayedir. Kurumsallagmis kiiltiirel sermaye, kisinin
kiiltiirel yetkinligi, belirli bir alanda yetkinlik derecesi, unvanlari, birden ¢ok yabanci dil konusabilmesi
gibi yani 6zellikle iyi bir egitimle kazanilabilecek yetilerini kapsamaktadir (Throsby, 1999; Kraaykamp
ve Van Eijck, 2010). Dolayisiyla, 6grenci hareketliligi yabanci dil kazanimi ve belirli bir alanda
uzmanlagma sagladigi dlciide, 6zellikle kurumsallagmig kiiltiirel sermaye gelisimini de saglamaktadir.

Ogrenci hareketliliginin kiiltiirel aktarimin yaninda yarattig1 sonuglardan bir digeri ise kiiresel
diizeyde olusan uluslararast egitim piyasasidir. Holloway, O’Hara ve Pimlott-Wilson (2012) kiiresel
diizeyde olusan uluslararas egitim piyasasina Ingiltere 6rnegini vurgulayarak2006 yilinda Ingiltere’de
bulunan yiiksekdgretim &grencilerinin olusturdugu piyasa hareketliliginin 5 milyar sterlin degerine
ulastigini belirtirler. Bu kapsamda 6grencilerin hem gittikleri iilkede hem de kendi iilkelerinde kiiltiirel
sermaye degisiminde bulunup kazanimlar saglamalar1 ve olusan egitim marketi icerisinde biiylik bir
pazar hareketliligi saglamalar1 olmak iizere iki kazanim s6z konusudur.
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Ogrenci hareketliliginin olusturdugu piyasa hareketliligi ve bu durumun iilke ekonomilerine
katkis1 somut rakamlar ile gozlemlenebilmektedir ancak kiiltiirel sermaye degisimi ve Ogrenci
hareketliligi arasindaki iliski ile bu iligkinin kargilagtirmali egitim literatiiriindeki yeri, iizerinde
durulmas: gereken bagliklardir. Kiiltiirel sermaye ve lisansiistii 6grenci mobilitesi arasindaki iligkiyi
anlamak i¢in Findlay, King, Smith, Geddes ve Skeldon (2012) tarafindan yapilan ¢alisma yol gosterici
olabilir. Calismada ana fikir tiniversiteler kurumsal diizeyde degerlendirildiginde, bu kurumlar arasinda
kiiresel ¢apta dikey ve yatay farkliliklardan s6z etmek miimkiindiir. Dikey farkliliklar, {iniversitelerin
maddi gergekliklerine dikkat geker. Ornegin, iiniversitenin diinya siralamasi, {iniversitenin tarihgesi,
calisilan konu ¢esitliligi, iiniversitenin finansal geliri dikey farkliliklar1 olugturmaktadir ve bu farkliliklar
bir kurum olarak {iniversitenin diinya genelindeki gii¢ alanin1 belirler. Dikey farklilagmada iist sirada
olan kurumlarin, diinya genelinde etki giiciinlin daha yiiksek oldugu sdylenebilir. Yatay farklilagsma ise
daha ¢ok akademik kiiltiire isaret eder. Burada uzmanlagma alanlarindaki farkliliklar, 6zel veya kamu
sektoriine dahil olup olmamalari, egitim dili gibi faktorler yatay c¢esitlenmeyi arttirir. Yatay farklilagma,
dikey farklilagsmadan farkli olarak kurumlar arasinda dogrudan hiyerarsik bir siralamaya neden olmasa
da dolayli olarak zaman igerisinde belli bir akademik kiiltiiriin yatay farklilagma igerisinde one ¢ikip
belli bir iilkenin kiiltiiriiniin akademik camiada baskin olmasina sebebiyet verir. Buna 6rnek olarak,
giiniimiizde bilim dilini Ingilizce nin domine etmesi diisiiniilebilir (Findlay vd., 2012).

Ogrenci hareketliligi, kiiltiirel sermaye artisi, yatay ve dikey farklilasmay1 birlikte
disiindiiglimiizde karsimiza iki kritik sonug ¢ikar. Birinci sonucu Ogrenci hareketliligi mekansal
kirilmalar yaratarak dikey ve yatay farklilasma icerisinde ulusal 6lgekte kalan dgrencilerden ¢ok daha
etkin bir bigimde hareket edebilirler. Bu nedenle, uluslararas1 dgrenci hareketliliklerinin faydalar
akademik kazanimlarin ve dikey farklilagma igerisinde baska bir pozisyon kazanmaktan ziyade
uluslararas1 deneyimler, yatay farklilasma icerisinde baska bir kiiltlirii deneyimlemek, kozmopolit
kimlikler gibi 6zellikler kazandirmasidir (Beck, 2004). Diger bir ifadeyle, 6grenci hareketliliginin asli
ve goriinen kazanimi dikey farklilasma icerisinde Ogrencilerin daha iyi dikey derecelere sahip
kurumlarda egitim almasini saglayip, iilkelerin nitelikli (kalifiye) insan kaynaklarimin iyilestirmelerini
amaglamak olsa dayatay farklilagsma igerisinde kazandiklar1 yeni karakteristikler ile 6grenciler iilkelerin
kiiltiirel sermayelerine katkida bulunurlar.

1.1 Yiiksekogretimde Uluslararasilagsma

Bugiin yiiksekdgretim alaninda siiregelen c¢esitli tartismalar bulunmaktadir. Bu tartisma
konularindan biri de yiiksekogretimin uluslararasilagsmasidir (Ericok, 2020). Zha Qiang (2003)
yiiksekdgretimde uluslararasilagsmanin kiiresellesen toplum, ekonomi ve is giicii piyasasimin degisen
ihtiyaglarina ayak uydurmak tizere gerceklestigini ve bu dogrultuda 6grencilerin akademik ve mesleki
gelisimini bu degisime uyum saglayacak sekilde hazirlama gorevinin yiiksekdgretim kurumlarina
distiigiinii ifade etmistir. Arastirma alanindaki uzmanlasma seviyesi ile arastirma ve gelistirme
alanlarinda biiyiik 6neme sahip olan yatirimlarin ne boyutta artacagini ortak ¢alisma ve yogun
uluslararasi ig birligi diizeyinin belirleyecegini degerlendirmistir. Uluslararasilasmanin, kiiresellesme ve
dolayisiyla iktisadi kalkinmayla da dogrudan iliskili oldugu diisiiniildiigiinde OECD’nin 1999 yilinda
yayinladig1 Yiiksekogretimde Uluslararasilasma ve Kalite adli raporda uluslararasilasmaya yonelik
stratejiler program stratejileri ve orgiitsel stratejiler olarak iki ana baslikta incelenmistir. Bu rapora gore
program stratejileri kapsaminda akademik programlar, arastirma ve akademik is birligi, dis iligkiler ve
hizmetler ile miifredat dig1 aktiviteler yer almaktadir. Orgiitsel stratejilerse yonetim, operasyonlar,
destek hizmetleri ve insan kaynagi gelistirme olarak siralanmistir. Raporda anilan stratejilerden en
onemlileri, insan kaynagmi gelistirmeye yonelik olan ve Oznesi insan olan stratejiler olarak
belirlenmistir. Bunlar, 6grenci degisim programlari, yurt disinda egitim/calisma, uluslararasi 6grenciler,
ortak ve c¢ift lisans programlari, fakiilte/personel hareketlilik programlari, 6gretim gorevlileri ve
akademisyen ziyaretleri, arastirmaci ve lisansiistii 6grenci degisim programlari gibi programlar
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¢agimizin gerektirdigi insan kaynagi niteliginin kazandirilmasina yonelik yiiksekdgretim kurumlarinin
uluslararasilasma baglaminda benimsedigi dnemli stratejiler arasinda yer almaktadir (Knight, de Wit
(1999) ve Varghese’ye (2008) gore ise uluslararasi yiiksekogretim, yiiksekogretimde kiiresellesmenin
onemli bir ayagi haline gelmistir. Yiiksekdgretimin uluslararasilagmasinda yiiksekégretim hizmetinin
kendisi ile bagli ders materyalleri ve programlar, akademik kadro ve iilke diginda 6grenim goéren
ogrenciler etkilidir. Ayrica Altbach ve David (2014) kitlesel agik ¢evrim i¢i kursu hizmetinin sunulmasi,
uluslararas1 kampiisler ve egitim merkezleri kurularak kaliteli egitimin dgrencinin ayagina gelmesine
ragmen, 0grenim amaciyla yurt digina ¢ikan &grencilerin halen uluslararasilagmanin tek basina en
6nemli unsuru olmayi siirdiirdiigiinii degerlendirmistir.

Stiphesiz yurt disinda lisansiistii 6grenim gérmek maddi olarak zor ve herkesin {istesinden
gelebilecegi Ozellikte degildir. Ogrenci hareketliligi kisisel tesebbiislerle saglanabilse de maddi
yeterlilik ve siirdiiriilebilirlik agisindan devlet destegi ile uluslararasi kurum ve kuruluslarin sagladigi
hareketlilik imkanlar1 toplumun her kesiminden 6grencileri kapsayict olmasi agisindan daha biiylik
imkanlar tamimaktadir. Giinlimiizde hareketlilik programlarimin en bilinen &rnekleri olarak Avrupa
Birligi tarafindan yiirtitiilen Erasmus programi, Alman Hiikiimetinin yiiriittiigii DAAD program1 veya
ABD tarafindan saglanan Fullbright burslar sayilabilir. Bu programlarin yani sira hiikiimet burslar1 ile
devletler kendi vatandaslarina veya uluslararas1 6grencilere burs saglayarak 6grenci hareketliliginin bir
baska ayagini olusturur. Bu dogrultuda Brezilya, Cin, Endonezya, Estonya, Giiney Kore, Kazakistan,
Meksika ve Katar’m ve yiiriittiigii burs programlan 6rnek verilebilir (British Council ve DAAD, 2014).

1.2.Brezilya - CNPq Burs Programi

Bilim, Teknoloji ve Yenilik Bakanligi’na bagh bir kurum olan Ulusal Bilimsel ve Teknolojik
Gelisim Konseyi (CNPq, 2019a), bilimsel ve teknolojik aragtirmalari ve Brezilyali arastirmacilari tesvik
etmek misyonuyla 1951 yilinda kurularak bilim, teknoloji ve inovasyon politikalarinin olugturulmasinda
ve yiriitiilmesinde biiyiik rol oynamaya baglamistir. Faaliyetleri, ulusal kalkinmaya ve Brezilyali
arastirma kurumlarimin ve arastirmacilarin uluslararasi bilim toplulugu tarafindan taninmasina katkida
bulunmaktadir. CNPq; Bilim, Teknoloji ve Inovasyonu tesvik etme ve bilim, siirdiiriilebilir kalkinma ve
ulusal egemenligin sinirlarinin gelismesine katkida bulunan politikalarinin olusumunda rol alma
misyonu ve Brezilya ulusunun gelisiminin merkezi unsurlari olarak Bilim, Teknoloji ve inovasyonun
tanitiminda 6nde gelen bir miikkemmellik merkezi olma vizyonunu belirlemistir. Bu kapsamda da
Brezilyali 6grencilerin yurt ici ve yurt disinda burs saglayan programi yiiriitmektedir (CNPq, 2019a).
CNPq Burslar1 kapsaminda yurt dis1 6grenimine yonelik saglanan burs kategorileri sunlardir (CNPq,
2019b): Lisans Degisim Yili Bursu, Doktora Degisim Yili Bursu, Yurt Disinda Profesyonel Yiiksek
Lisans Bursu, Yurt Disinda Doktora Bursu, Yurt Disinda Post-Doktora ve Yurt Disinda Kidemli
Stajyerlik.

1.3.Estonya - Kristjan Jaak Burs Programi

Kristjan Jaak Burslari, Estonya Egitim ve Arastirma Bakanlig ile birlikte baslatilan bir hiikiimet
programidir. Programin temel amaci, Estonya yiiksekogretim kurumlarinin uluslararasilasmasini ve
mezunlarinin istihdam edilebilirligini giiclendirmektir (Archimedes, 2019a). Burs programi, Egitim
Programlar1 Merkezi ve Yiiksekogretimi Gelistirme Merkezlerinin 2015 yilinda birlestirilmesiyle
kurulan Egitim Ajansi tarafindan yiiriitiilmektedir (Archimedes, 2016). Egitim Ajansiegitim ve
arastirma alanlarindaki farkli uluslararasi ve ulusal program ve projeleri koordine etmek ve uygulamak
amaciyla Estonya hiikiimeti tarafindan 1997°de kurulan bagimsiz bir kurulus olan Archimedes Vakfi’na
bagli olarak faaliyet gdstermektedir (Archimedes, 2019b).

1.4. Kazakistan-BOLASHAK Burs Programi

Kazakc¢a kelime anlami “Gelecek” olan BOLASHAK Burs Programi, 5 Kasim 1993 yilinda
Kazakistan Cumhuriyeti Devlet Bagkani Nursultan Nazarbayev’in talimatiyla yiiriirlige girmistir.
Bagimsizligin1 yeni kazanmis olan Kazakistan’in yetismis insan kaynagi ihtiyacindan dogan bu
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programda gerek llkenin uluslararasi arenada temsil edilmesi gerekse yeni reformlara katkilar
saglanmasi amaglanmistir (JSC, 2019a). Burs programi daha 6nce dogrudan devlet eliyle finanse edilmis
ve yiiritilmiis olup, 2004 yilindan itibaren Kazakistan Egitim ve Bilim Bakanligi’na bagl olarak
faaliyet gosteren Center for International Programs (Uluslararast Programlar Merkezi) tarafindan
yiiriitilmeye devam etmistir (JSC, 2019a). Yillar i¢inde iilkenin hedefleri dogrultusunda ivme kazanan
burs programi, yine iilkenin stratejik planlarinda da yer bulmustur. Bu kapsamda 1997 yilinda devlet
bagkaninin agikladig1 2030 Kazakistan Kalkinma Stratejisi ile tilkenin gelisiminde bir yasanan dontim
noktasi, program i¢in de bir doniim noktasi olmustur (JSC, 2019b). 2005 yilinda Nazarbayev, yilda 3000
6grenci gonderilmesi kararimi agiklamig, bu kararla birlikte programin ivme kazanmasi, 1994-2004
yillar1 arasinda 780 olan 6grenci sayisinin artirilarak {ilkenin kalkinma hedefleri dogrultusunda insan
kaynagi ihtiyacinin daha hizli kargilanmasi amaglanmistir. Kurulmasindan bu yana 11.126 6grencinin
faydalandigt BOLASHAK Burs Programi, programin istikrarli ve basarili bir sekilde yiiriitiilmeye
devam etmesi dolayisiyla 2014 yilinda Miami’de diizenlenen 8. Going Global Conference’ta en iyi 11
burs programi arasinda gosterilmistir (JSC, 2019a).

1.5.Tiirkiye — YLSY Burs Programi

1416 sayil1 Ecnebi Memleketlere Gonderilecek Talebe Hakkinda Kanun kapsamimda Milli
egitim Bakanlig1 tarafindan yiiriitiilen yurt disi lisansiistii 6grenim programi YLSY (Yurt Disina
Lisansiistii Ogrenim Gormek Uzere Gonderilecek Ogrencileri Secme ve Yerlestirme) olarak
adlandirilmaktadir. Programin amaci yiiksekdgretim kurumlarmin 6gretim elemani ile kamu kurum ve
kuruluslarmin yetigsmis insan kaynagi ihtiyacinin karsilanmasidir. YLSY programi ile yurt disina
gonderilen 6grencilerin se¢me, yerlestirme, 0grenime baslama, 6grenimlerinin izlenmesi, burs ve okul
O0demeleri, saglik harcamalari, ulagim giderleri, sinav {icretleri, kirtasiye yardimi, 6grenim sonrast ilgili
kuruma yerlestirilmesi ve takibinin yapilmasi vb. tiim is ve islemleri Milli Egitim Bakanlig1 tarafindan
yuritilmektedir (MEB, 2016a). 1929 yilindan itibaren her y1l 1416 sayili Kanun’a bagh olarak yurt
disina c¢ok sayida 6grenci gonderilmistir. Ancak 2006 yilinda hayata gegirilen “5 yilda 5000 6grenci”
projesi ile program ivme kazanmis ve bu yildan itibaren her y1l 1000 6grencinin yurt disina gonderilmesi
hedeflenmistir (MEB, 2016). YLSY bursu kapsaminda yurt digsinda 6grenim goren dgrencilerin ¢ogu
Amerika Birlesik Devletleri ve Ingiltere’de 6grenim goriirken, 6zellikle son yillarda iilke/bdlge
calismalar1 alaninda yetistirilmek {izere yurt digina génderilen 6grencilerle birlikte 6grenim goriilen iilke
sayist 50’nin tizerine ¢ikmistir (MEB, 2019a).

1.6.Arastirmanin Amaci

Bu arastirmanin amaci Tiirkiye’de uygulanmakta olan YLSY burs programi ile benzerlerini
karsilastirmali olarak incelenmek, s6z konusu gostergeler 6grenci segme ve yerlestirme, 6grenim sirasi,
Ogrenim sonrasi siire¢ ve alt bagliklarina iligkin verilerin analiz edilerek yeni ve uygulanabilir politika
onerileri sunmaktir. Son olarak literatiirde yurt dis1 lisansiistii programlarinin ya ¢ok az ya da hig
calisilmadigi veya dolayli olarak calisildigi tespit edilmistir. Bundan dolay1 bu ¢alismanin yurt dist burs
programlarina iligkin arastirmalara olumlu katki saglayacagina inanmilmaktadir.

2.YONTEM

Bu aragtirma nitel arastirma desenine uygun olarak dokiiman incelemesi yOntemiyle
gerceklestirilmistir. Nitel aragtirmalar Yildirim ve Simsek’e gore (2016) gozlem, goriigme ve dokiiman
analizi gibi nitel veri toplama yontemlerinin kullanildigi, algilarin ve olaylarin dogal ortamda gercekci
ve biitiinciil bir bigimde ortaya konmasina yonelik tanimlayici bir siirecin takip edildigi arastirmalardir.
Dokiiman analizi ise arastirmanin konusu ile ilgili resmi ya da 6zel kayitlarin toplanmasi, sistematik
olarak incelenmesi ve degerlendirilmesinde yararlanilan bir veri toplama teknigidir (Ekiz, 2009).
Dokiiman analiziyle elde edilen verilerin ¢dziimlenmesinde igerik analizi kullanilmistir. Igerik analizi
yapilirken, birbirine benzeyen veriler, belirli kavramlar ve temalar bir araya getirilmekte ve okuyucunun
anlayabilecegi bir bigimde diizenlenerek yorumlanmaktadir. Dokiiman incelenmesi ile ilgili burs
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programlarinin resmi internet sayfalari, yayimlanan bagvuru kilavuzlari, ilgili mevzuatlar, karsilastirilan
iilkeler tarafindan yayimlanan raporlar ve istatistikler lizerinden yapilmigtir. Aragtirmaya bahse konu
iilkeler niifus, cografi konum ve gelismislik diizeyleri esas alinarak tespit edilmistir.

3.BULGULAR VE YORUM

Burs programlari, dgrenci segme ve yerlestirme uygulamalari, 6grencilerin 6grenimlerinin
izlenmesi, finansman ve dgrenim sonrasi siiregler yoniinden incelenecektir.

3.1.0grenci Secme ve Yerlestirme Siirec ve Uygulamalarimin Karsilastirilmast

Bu alt baglikta burs programlari bagvuru sartlari, bagvuruda istenilen belgeler, 6grenci se¢gme ve
yerlestirme siirecleri konularinda karsilagtirilacaktir.

3.1.1. Basvuru Sartlarinin Karsilastirilmasti

Brezilya — CNPq, Estonya - Kristjan Jaak, Kazakistan - BOLASHAK ve Tiirkiye — YLSY Burs
programlarinin bagvuru sartlarini karsilastirmaya olanak saglamak adina yiiksek lisans ve doktora
asamalari i¢in agagidaki tabloda siralanmaktadir.
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Tablo 1: Basvuru Sartlar1 Karsilastirma Tablosu
Burs Programi CNPq Kristjan Jaak BOLASHAK YLSY
Mezun olunan en diisiik Lise Lisans Lisans Lisans
asama
Yayg tist sinirt Yok Yok Yok 30
;iza“"‘ dil yeterliligi Dolayh* Dolayh* IELTS 5.0, 5.5 veya 6.5%* Yok
Mezuniyet ortalamasi alt Yok Yok 2.5/4.0 65/100
sinirt 3.3/4.0
Akademik yeterlilik Yok Yok Yok ALES 70
sinavi sartt
) P Vatandashk veya
Vatandaglik sart1 Vatandashk veya SUuresiz stiresiz oturum Var Var
oturum sahibi olmak g
sahibi olmak
Miikerrer burs izin Izin verilmez Sarth olqrgk izin Sinirlama yok Izin verilmez
durumu verilir
Sektor odakli
bagvurularda ¢alisma Bu kategori yok Bu kategori yok 2 yil Bu kategori yok
siiresi sart1
Yurt diginda bir
universiteden kabul almig Var Var Var Yok
olma sart1

* Yurt disinda bir iiniversiteden alinacak kabullerde sartlar arasinda dil sart1 oldugundan dolayl: sart olarak ifade edilmistir.
** Bagvuru kategorisine gore degismektedir.

Mezun olunan en diigiik 6grenim asamasi incelendiginde Brezilya — CNPq burs programu lise
mezunlarma da lisans diizeyinde yurt dis1 6grenim izin vermektedir. Ancak geriye kalan diger burs
programlarinin tamami en diigiik lisans mezuniyeti isteyerek 6grencilerini dogrudan lisansiistii 6grenime
gondermektedirler.

Kazakistan - BOLASHAK ve Tiirkiye — YLSY burs programlarinda mezuniyet not ortalamasi
sart1 goriilmekteyken Brezilya — CNPq ve Estonya - Kristjan Jaak burs programlarinda bdyle bir sart
yoktur.

Bagvuru sartlar1 arasinda goriilen yas sinir1 sartinin yalnizca YLSY programinda kullanildig
goriilmektedir. Diger burs programlarinin neden bdyle bir sinir getirmedigi veya yas sinir1 sartinin
getirilmesinde farkli amaglar gozetilmis oldugu konusunda kesin yargilara varmanin gii¢ olacagi
degerlendirilmektedir. Akademik performans ile yas arasinda bir iligski olup olmadigia yonelik yapilan
arastirmalardan olan Influence of Age, Financial Status, and Gender on Academic Performance Among
Undergraduates (Lisans Ogrencilerinin Yas, Mali Durum ve Cinsiyet Ozelliklerinin Akademik
Performans Uzerine Etkisi) adli ¢alismasinda Ebenuwa-Okoh, (2010) cinsiyet, yas ve ekonomik
durumun akademik performansin 6nemli bir gostergesi olmadigini, akademik performansta yas, cinsiyet
ve finansal duruma gore anlamli fark olmadigimi gostermistir. Cole (1979), alt1 farkli alanda ¢alisan
doktora Ogrencileri ile yiiriittiigii arastirmada, yas ilerledikce akademik iiretkenlik ile yaraticiligin
azalmadigini tespit etmis, 50 yas sonrast kismen azalma goriilse de bunun akademik tegvik sistemiyle
ilgili olabilecegini degerlendirmistir. Graham (1991) de MBA 6grencileri arasinda yaptigi arastirmada
ogrenci basarisi ile yas arasinda kayda deger bir iligki tespit edememistir. Ancak Peiperl ve Trevelyan
(1997), geng 6grencilerin yliksek lisans siirecinde daha iyi performans gosterdiklerini ve yas sartinin
belirleyici bir kriter oldugunu sdylemistir. Ahmadi, Raiszadeh, Farhad ve Helms (1997) ise geng
ogrencilerin giincel akademik ortama yeni mezun olmus olmalar1 sebebiyle daha agina olduklarini ve bu
sayede dogabilecek zorluklarla daha kolay basa ¢ikabileceklerini ifade etmistir.

Brezilya — CNPq, Estonya - Kristjan Jaak ve Kazakistan — BOLASHAK burs programlarina
bagvurularda yabanci dil sart1 gézetildigi tespit edilmistir. Brezilya — CNPq ve Estonya— Kristjan Jaak,
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Kazakistan - BOLASHAK burs programlarinda yabanci dil seviyesi dogrudan bir degerlendirme kriteri
olmayip yurt disindan bir tiiniversite kabulii saglama sartt nedeniyle dolayli bir sart olarak
degerlendirilmektedir. Kazakistan — BOLASHAK burs programi kapsaminda ise farklt burs
kategorilerine gore degismekle birlikte en diigiik yabanci dil sart1 5.0 IELTS olarak tespit edilmistir.
YLSY programinda bagvuru sartlari arasinda yabanci dil garti bulunmamaktadir (JSC, 2019b; MEB,
2019b).

Kazakistan — BOLASHAK burs programi kapsaminda farkli sektorler igin saglanan yiiksek
lisans burslarinda, 6grenci se¢iminde ilgili sektdrde en az 2 yil ¢alismis olma sart1 aranmaktadir. Diger
burs programlarinda bdyle bir sarttan bahsedilmemektedir. Bu sartin, gerek sektérde halihazirda gérev
yapan adaylarin saha tecriibesini yurt dis1 egitimle bir iist seviyeye tagimalarini saglamaya yonelik
getirilmis oldugu gerekse yurda doniiste goreve basladiklarinda uyum siirecine gerek duymaksizin
dogrudan katki vermelerinin saglanmasina yonelik getirilmis oldugu degerlendirilmektedir. Dreher ve
Ryan (2000) is tecriibesi olan 6grencilerin sahada bulunmus olmalar1 sebebiyle grenim siirecinde
arastirma yapilacak konularin belirlenmesinde ve saha galigmalarinda hazir bulunuslugunun daha
yiiksek olabilecegini belirtmistir. Adams ve Hancock’un (2000) arastirmasinda, MBA basvurusu oncesi
is tecriibesi sahibi olan dgrencilerin basvurularmda kullandiklart mezuniyet not ortalamasi ve GMAT
puanlarina oranla is tecriibelerinin yiiksek lisans siirecinde ve sonucundaki basari diizeyleriyle daha
giiclii bir korelasyona sahip oldugu ve basar1 diizeyini 6ngdérmede daha etkili oldugu belirlenmistir.

Brezilya— CNPq, Estonya- Kristjan Jaak ve Kazakistan- BOLASHAK burs programlarinda
bagvuru yapilacak 0grenim seviyesine gore yurt disinda bir {iniversiteden kabul almis olma sarti
getirildigi tespit edilmistir. Bu sart dolayli olarak iilkelerin getirdikleri alan, {iniversite siralamasi vb.
kistaslar dogrultusunda siirecin en bagindan degerlendirilmekte ve bunun yaninda adayin yurt disindan
kabul alarak bir anlamda akredite edilmis olmasi da 6grenci segcme siirecinde gerceklesen dolayl bir
degerlendirme asamasi olarak degerlendirilmektedir.  YLSY programinda kabul alma sarti
bulunmamaktadir. Kabul alma siirecleri bireysel oldugundan bununla ilgili kurumsal bir destek sistemi
de bulunmamaktadir.

Brezilya — CNPq ve Tiirkiye — YLSY burs programlarinda ulusal nitelikte ve devlet biitgesinden
saglanan burslarin muadili programlardan da burs alinmasina izin verilmemekteyken, Estonya - Kristjan
Jaak burs programinda buna siirli olarak imkén taninmaktadir.

3.1.2. Basvuruda Istenen Belgelerin Karsilastirilmast
Brezilya— CNPq, Estonya - Kristjan Jaak, Kazakistan - BOLASHAK ve Tiirkiye — YLSY Burs

Programlarina bagvurularda istenilen belgeler karsilagtirmaya olanak saglamak adina yiiksek lisans ve
doktora asamalari i¢in asagidaki tabloda siralanmaktadir.
Tablo 2: Basvuruda Istenen Belgeleri Karsilastirma Tablosu

Burs Programi / Belge Tiirii CNPq Kristjan Jaak BOLASHAK YLSY

Yurt Disinda Bir Universiteden "

Alinan Kabul Belgesi Var Var Var Yok

Niyet Mektubu Var Var Var Yok

Referans Mektubu Var Var Var Yok

Arastirma / Tez Onerisi Var Dolayli** Dolayli** Yok

Amirden Alman Izin Belgesi Yok Yok Var Yok

sesksk

Yabanci Dil Belgesi Var Var Var###* Yok
Ulkeye Déniiste Gorev Yok Var Var Yok

Garantisini Gosterir Yazi

* Yiiksek lisans bagvurulari harig

**Yurt diginda bir tiniversiteden alinacak kabullerde sartlar arasinda arastirma / tez 6nerisi oldugundan dolayli sart olarak ifade
edilmigtir.

*#* Ogrenim sonras1 gorevlendirmeye esas olan, ihtiyag bildiren izin ve taahhiit yazisidir.

**#% Yiiksek lisans basvuru kategorisi i¢in yabanci dil belgesi sart1 olmay1p varsa yabanci dil ve Kazakga dil yeterliligi gosterir
belge ibraz edilmelidir aksi halde segme asamalarinda yabanci dil ve Kazakea yeterliligi i¢in de sinav yapilmaktadir.
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Brezilya — CNPq, Estonya - Kristjan Jaak ve Kazakistan - BOLASHAK burs programlarina

bagvurularda, yurt disginda bir iiniversiteden kabul belgesi almig olma sartt bulunmaktadir. Ancak
Tiirkiye— YLSY bagvuru esnasinda istenilen belgelerde boyle bir zorunluluk bulunmamaktadir.
YLSY Programi haricinde aragtirmaya konu olan diger programlarda bagvuru belgeleri arasinda niyet
ve referans mektubu yer almaktadir. Yurt disinda yapilacak caligmalara esas olarak degerlendirmeye
dahil edilen ve adayin akademik yeterlikleri hakkinda da fikir verebilen niyet ve referans mektubu yurt
dig1 Giniversite bagvurularinda da talep edildigi i¢in burs programlarinin bagvuru siireglerinin tiniversite
bagvurulariyla esgiidiimlii ilerledigini gostermektedir. Referans mektuplar1 adaylarin 6nceki akademik
stireclerinde ders aldiklart 6gretim gorevlilerinden temin edildiginden, gelecekteki akademik
caligmalarina 151k tutabilmektedir.

Brezilya — CNPq burs programinda agirlikli mesleki gelisim, staj ile yiiksek lisans, doktora ve

post-doktora i¢in burs saglandigindan arastirma odakli verilecek burslar igin aragtirma veya tez onerisi
sart1 getirildigi goriilmektedir. Aragtirma veya tez onerileri, program yiiriitiiciileri tarafindan éngoriilen
oncelikli aragtirma alanlarinin belirlenip belirlenmedigini sinayacak bir kriter oldugundan burs siirecinin
basinda en uygun aday ve konularin segilmesine imkan taniyabilir. Estonya - Kristjan Jaak ve
Kazakistan- BOLASHAK burs programlarinda ise yurt disinda bir iiniversiteden kabul alirken bu sart
yerine getirildiginden bu belgenin dolayli olarak talep edildigi degerlendirilmektedir. Fakat YLSY burs
programinda bdyle bir zorunluluk bulunmamaktadir.
Kazakistan - BOLASHAK burs programinda, yurt disina gonderilecek 6grencilerin bir kismi sektorel
bazda ve is tecriibesi gozetilerek secildiginden ilgili alanlarda personel ihtiyaci olan kurumlar ve bu
kurumlarin amirleri bursa bagvuracak personel igin izin belgesi vermektedir. Bunun yaninda yine
Kazakistan — BOLASHAK ve Estonya - Kristjan Jaak burs programlarinda Ulkeye Doniiste Gorev
Garantisini GOsterir yazi talep edilerek, zorunlu hizmetin gegecegi kurum belirlenmis olmaktadir. YLSY
programinda ise bahsi gecen belgelerin talep edilmesi yerine bu kapsamda &grenime gdnderilen
ogrenciler dogrudan bir kamu kurumu ile iligkilendirilip gonderildiginden onceden bir yerlestirme
stirecinin temin edilmis oldugu degerlendirilmektedir.

Brezilya — CNPq, Estonya Kristjan Jaak ve Kazakistan — BOLASHAK burs programlarina
basvurularda yurt disinda bir iiniversiteden kabul almis olma sarti dolayisiyla yabanci dil seviyesini
gosterir belgelerin talep edildigi tespit edilmistir. YLSY’de bu sart bulunmamakta ve bdyle bir belge
talep edilmemektedir. Ayrica YLSY burs programinda bursu kazanan dgrencilere dil 6grenimi destegi
ayrica sunulmaktadir.

3.1.3.0grenci Secme ve Yerlestirme Siireclerinin Karstlastirlmasi
Brezilya — CNPq, Estonya - Kristjan Jaak, Kazakistan - BOLASHAK ve Tiirkiye — YLSY Burs
Programlarina ait 6grenci segme ve yerlestirme siireglerine iliskin bulgular, uygulamalar ve kriterler
karsilastirilarak asagidaki tablo da sunulmaktadir.

Tablo 3: Ogrenci Se¢me ve Yerlestirme Siireglerini Karsilastirma Tablosu

Burs Programi / Segme Kriteri CNPq Kristjan Jaak BOLASHAK YLSY
Cevrimici Sistem Uzerinden Bagvuru Var Var Var Var
On Degerlendirme Kurulu Var Var Var Yok
Basvuru Belgelerinin Puanlanmasi Yok Var Var Yok
Mezuniyet Ortalamas1 Alt Simr1 Yok Yok 3.3/4.0 2.5/4.0 65/100
Akademik Yeterlilik Smavi Yok Yok Yok Var**
Sozlii Miilakat Yok Var Var Var
Yabanci Dil Yeterlilik Sinavi Yok Yok Var* Yok
Psikometrik Test Yok Yok Var Yok
Milli Degerleri Olgmeye Yonelik Smav Yok Yok Var Yok
Ogrenci Segme Asamalari 2 2 6 2
Alim Takvimi Esnek Yilda Bir Yilda Bir ancak esnek ilan Yilda Bir
Nihai Karar Mercii Bakanlik Bakanlik Cumhurbaskanlig1 Bakanlik

* Sinav sonug belgesi ibraz edemeyen dgrenciler i¢in yabanci dil ve Kazakga dil yeterliligi sinavlar1 diizenlenmektedir.
** ALES (Akademik Personel ve Lisansiistii Egitimi Giris Smavi) ile degerlendirme yapilmaktadir.
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Aragtirmaya konu edilen tiim burs programlarinda ¢evrimigi sistem tizerinden bagvuru imkani

bulunmaktadir. Bilgi ¢aginda verilerin aktariminin daha kolay, hizli ve giivenilir hale gelmis olmas1 ve
istatistiksel olarak da veri elde edilmesine imk&n tanimasi sebebiyle c¢evrimigi sistemlerin yani
otomasyon bilgi sistemlerinin énemi konusunda aragtirmaya konu olan tiim burs programlarinda
farkindalik olustugu gézlemlenmektedir.
Brezilya — CNPq, Estonya - Kristjan Jaak ve Kazakistan—- BOLASHAK burs programlarinda on
degerlendirme kurullarmin akademisyenler veya alan uzmanlarindan olustugu goriilmiistiir. Ilgili
kurullar adaylarin bagvurularini degerlendirerek bir sonraki agamaya yani sozlii miilakat agamasina
gegmelerini saglamaktadir. On degerlendirme kurulunda burs programinin belirledigi éncelikli alanlar
dogrultusunda adaylar genel bir degerlendirmeye tabi tutulurken, Estonya— Kristjan Jaak ve
Kazakistan— BOLASHAK burs programlarinda bagvuru belgeleri 6zelinde puanlamalar yapildig tespit
edilmistir. YLSY programinda ise 6n degerlendirme kurulu bulunmayip ilan edilen alanlar i¢in alinan
bagvurular otomasyon sistemi lizerinde basvuru kriterlerine gore (ALES puan istiinligiine gore)
siralanarak adaylarin bir sonraki agamaya ge¢meleri saglanmaktadir.

Mezuniyet notu alt smir1 sartt CNPq ve Kristjaan Jaak igin degerlendirme kriteri olmayip
BOLASHAK ve YLSY icin bir bagvuru kriterleri olarak belirlenmistir. Mezuniyet not ortalamasi sarti,
adaylarin gegmis akademik performanslarinin bir géstergesi oldugundan bagvuru sarti olarak getirilmis
olmas1 gerek objektif degerlendirme kistasi olmasindan gerekse gelecek caligmalart igin bir gosterge
oldugundan yerinde bir kistas olarak degerlendirilmektedir. YLSY’yi bagvuru sartlari agisindan
digerlerinden ayiran bir sart da akademik yeterlilik sinavi sartidir. Bu degerlendirme, ALES (Akademik
Personel ve Lisansiistii Egitimi Giris Siav1) sonuglariyla yapilmaktadir. Ahmadi vd.,(1997) Association
to Advance Collegiate Schools of Business adli arastirmalarinda lisans mezuniyeti not ortalamasi ve
diger faktorlerin akademik basariyr ongérmede etkisini incelemis ve mezuniyet not ortalamasi ile
GMAT (Lisansiisti Ogrenime Giris Testi) sonuclarimin anlamlh degiskenler oldugunu ortaya
koymuslardir. Carver ve King (1994), 467 katilimciyla yiiriitiilen aragtirmalarinda, akademik basariyi
tahmin edebilmek i¢in en iyi kriterler arasinda GMAT, mezuniyet not ortalamasi ve is tecriibesini
gostermistir. Ayrica Ankara Universitesi’nde yiiriitiilen 274 6gretim elemanimin lisansiistii 6gretime
ogrenci seciminde kullanilan Slgiitlere iliskin goriislerinin degerlendirildigi calismada da (Karakul ve
Karakiitiik, 2014) adayla ilgili daha ayrmtili bir fikir olusturdugu i¢in akademik mezuniyet
ortalamalarinin daha yordayici oldugu ve homojenligi sagladig: ifade ettigi tespit edilmistir. Buna ek
olarak not ortalamasi sartinin lisansiistii egitime 6grenci se¢iminde kullanilirken farkli okullar i¢in farkl
agirliklar belirlenmesinin daha etkin 6grenci se¢imine katki saglayacagi degerlendirilmektedir.

Estonya - Kristjan Jaak, Kazakistan —- BOLASHAK ve Tiirkiye — YLSY burs programlarinda
s0zlii miilakat uygulamasi gortiliirken Brezilya — CNPq burs programinda bu uygulamanin yer almadigi
gorilmektedir. SozIi miilakat uygulamast ile ilgili objektif degerlendirmenin tam anlamiyla
saglanamamas1 yoniinde elestiriler olabilir ancak gerek ulusal gerekse uluslararasi arastirmalar sozlii
miilakatin lisansiistii 6grenim ic¢in &grenci segme siireclerinde sozlii miilakatin olumlu ydnlerinin
oldugunu gostermektedir. Ahmadi vd., (1997) akademik not ortalamasinin ve GMAT sonuglarinin
akademik basartyr ongdrmede belirgin etmenler oldugunu ortaya koyduklari c¢alismalarinda, bu
kriterlerin yaninda yine de niyet mektubu gibi yazili belgelerin alinmasinin ya da s6zIlii miilakat
yonteminin belirlenmesinin daha dogru bir 6lgme yontemi olabilecegini dnermislerdir. Ayrica Wright
ve Palmer (1997), gerceklestirdikleri arastirmalarinda isletme yiiksek lisans kabullerinde akademik
yeterlilik sinavinin tek basina yeterli olmayacagini, buna ek olarak sozlii etmenlerin de hesaba katilmasi
gerektigini belirtmistir. Karakul ve Karakiitiik (2014) ise ¢alismalarinda; katilimcilarin ¢gogunlugunun,
lisansiistii 6grenime 6grenci segme siirecinde merkezi sinavlarin 6lgemedigi 6zelliklerin s6zIii miilakat
yoluyla ve nesnel bir yontemle yapilarak daha iyi dlciilebilecegini degerlendirdigi tespit etmistir. Son
olarak Aktekin ve Tekben (2019)’in YLSY bursiyerlerine yonelik yapmis olduklar1 ¢aligmalarinda
Ogrenci segme asamasinda sozlil sinav ile daha nitelikli 6grenci segilecegini boylece tazminath duruma

1433



diisecek Ogrencileri sayisinin da azalacagini savunmuglardir.Merkezi sinavlar veya mezuniyet not
ortalamasi gibi kriterler her ne kadar objektif ve hesap verilebilir sonuglarin elde edilmesini sagliyor
olsa da yukaridaki baslikta deginilen akademik yeterlilik sinavi sonuglarinin lisansiistii 6grenimde
bagariy1 yordama giiciine dair somut bir sonuca ulagilamadigi gibi akademik basariyr 6ngérmede
yeterince basarili olamadigi degerlendirmeleri hesaba katildiginda so6zIii miilakat yonteminin
benimsenmis olmasi olumlu olarak degerlendirilmektedir.

Kazakistan — BOLASHAK burs programi kapsaminda farkli 6grenim asamalar igin farkl
yabanci dil yeterliligi sart1 getirilmistir ancak 6zellikle sektor bazli yiiksek lisans burslari i¢in yabanci
dil yeterliligini belgeleyemeyen adaylar icin yabanci dil sinavi diizenlenmektedir ve gerekli goriiliirse
yabanci dil kurslarina katilmalarina izin verilmektedir. Brezilya — CNPq ve Estonya - Kristjan Jaak burs
programlarinda yurt digindan kabul almis olma sart1 ve buna bagli olarak dolayli olarak yabanci dil
sartinin gdzetiliyor olmasindan dolay1 ve Tiirkiye — YLSY burs programinda ise yabanci dil sarti
olmamasindan dolay1 6grenci se¢gme asamalarinda yabanci dil yeterlilik sinavi yapilmamaktadir. YLSY
burs programinda daha onceden de ifade edildigi gibi bursu kazanan 6grencilere dil 6grenimi hakki
taninmaktadir. Yabanci dil smavi olarak her dort programda da kabul goren IELTS sonuglarinin
lisansiistii 0grenimdeki basariya etkisi tlizerine yapilmis ¢alismalarin incelenmesi yabanci dil sartiyla
ilgili daha ayrintili bir fikir verecektir. IELTS sonuglarinin akademik basariyr yordama giiciinii
inceleyen arastirmalardan bazilarinda pozitif iliski tespit edilmistir (Elder, 1993; Kerstjens ve Nery,
2000; Ingram ve Bayliss, 2007; Yen and Kuzma, 2009). Diger arastirmalar da bu bulgunun aksini
gostermistir (Graham, 1987; Light vd., 1987 Traynor, 1985). Bu arastirmalar incelendiginde IELST
veya bagka bir yabanci dil smavinin akademik basariy1 yordayici giiciine iliskin kesin bir yargida
bulunulmasi miimkiin olmayabilir. Ancak yabanci dil smavlarmin yaninda bagka kriterlerin de
degerlendirmeye dahil edilmesi yordama giiciinii artiracaktir (Dooey ve Oliver, 2002).

Psikometrik testler incelendigin de ise sadece BOLASHAK burs programinda oldugu diger burs
programlarinda 6grenci segme ve yerlestirme stireglerinde bdyle bir testin bulunmadigi tespit edilmistir.

Milli degerleri 6l¢gme sinavi sadece Kazakistan - BOLASHAK burs programi kapsaminda milli
degerleri 6lgmeye yonelik olarak Kazak Tarihi ve Kazakistan Anayasasi konularindan olusan bir sinav
ile gergeklestirilmektedir. Diger burs programlarinda bu konuda bu tiir bir sinav yapilmamaktadir.
BOLASHAK burs programinin ulusal burs programi olma ozelligini sinav siirecine de yansittigi
goriilmilg, gorece yeni kurulmus olan cumhuriyetin degerlerine bagliligin iilkede zorunlu hizmette
bulunacak olan adaylarda asgari diizeyde de olsa gozetiliyor oldugu diigiiniilmektedir.

3.2. Burs Programlarinda Ogrenim Siireclerinin Karsilastirilmast

Bu alt baslikta burs programlarinda 6grenim siireglerine iliskin izleme siirecleri, 6grenim
asamalar1 ve yillara gore 6grenci sayilari karsilastirilarak incelenmektedir.

3.2.1. izleme Siireclerinin Karsilastiriimasi

Brezilya — CNPq, Estonya - Kristjan Jaak, Kazakistan - BOLASHAK ve Tiirkiye — YLSY Burs
Programlarina ait 6grenci izleme siirecleri karsilagtirilarak asagidaki tablo da sunulmaktadir.

Tablo 4: izleme Siireclerini Karsilastirma Tablosu

Burs Programi / [zleme Yéntemi CNPq Kristjan Jaak BOLASHAK YLSY
Otomasyon Sistemi Var Var Var Var
Ogrenime Baglama Formu Var Yok Var Var
Akademik Takip Raporu Akademik Y1l Yariyil Akademik Y1l 3 Ayda

Sonunda Sonlarinda Sonunda Bir
Ogrenim Plani Yok Yok Var Var
Nihai Akademik Degerlendirme Var Yok Yok Yok
Raporu

1434



Arastirmaya konu edilen tiim burs programlarinda 6grenimin otomasyon sistemi {lizerinde
izlendigi tespit edilmistir. Ogrenime baglama formu Brezilya — CNPq, Kazakistan - BOLASHAK ve
Tiirkiye — YLSY burs programlarinda goériilmekteyken Estonya - Kristjan Jaak programinda bu tiir bir
form kullanim1 s6z konusu degildir. Estonya - Kristjan Jaak burs programinda baglama formu yerine her
yariy1l sonunda akademik takip raporu talep edildigi tespit edilmistir. Baglama formu yerine 1 Subat
itibariyle gonderilen ara rapor ve 1 eyliil itibariyle gonderilen yi1l sonu raporuyla 6grenim siirecleri
izlenirken bu raporlarin Tiirkiye — YLSY burs programinda 3 aylik periyotlarda gonderildigi ve daha
siki bir izleme uygulamasmin gergeklestigi goriilmiistiir. Brezilya — CNPq ve Kazakistan —
BOLASHAK burs programlarinda ise akademik takip raporlar yillik olarak gonderilmektedir.
Ogrenim siireglerinde hangi derslerin segilecegini, tez konulari ve saha galismalarii gosteren Ogrenim
Plan1 uygulamasi yalnizca Kazakistan - BOLASHAK ve Tiirkiye — YLSY burs programlarinda
kullanilmaktadir. Akademik Takip Raporu ve Ogrenim Plani uygulamalari igerik itibariyle birbiriyle
ortiismekte olup bu iki belge tiirlinde de yurt diginda grenim goriilen kurum yetkilisi ve/veya yurt dist
akademik danismanin onay1 olmasi beklenmektedir. Akademik Takip Raporu ve Ogrenim Plan,
Ogrenim siireglerinin tiimiine 151k tutmasina ragmen bunlara ek olarak, baz1 staj ve degisim y1l1 burslarim
da iceren Brezilya — CNPq burs programinda o6zellikle kisa siireli 6grenim ve arastirma siireclerinde tez
ve benzeri 6grenim ¢iktilart bulunmadigindan Nihai Akademik Degerlendirme Raporu talep edildigi
gOriilmiistir.

3.2.2. Ogrenim Asamalari ve Siirelerinin Karsilastirilmast

Brezilya — CNPq, Estonya Kristjan Jaak, Kazakistan - BOLASHAK ve Tiirkiye — YLSY Burs
Programlarinda dngoriilen 6grenim siireleri karsilastirmaya esas olacak sekilde yiiksek lisans ve doktora
asamalar1 i¢in agagidaki tabloda siralanmaktadir. Tablo 5: Ogrenim Asamalari ve Siirelerini Karsilastirma
Tablosu

Burs Programi / CNPq Kristjan Jaak BOLASHAK YLSY
Osrenim Asamast Osrenim Siiresi Osrenim Siiresi Osrenim Siiresi Osrenim Siiresi
Yl}l‘t Ig1nf1e Yabanci Dil Yok Yok 6 Ay 12 Ay
Ogrenimi

Yl}l‘t D.1$1.nda Yabaci Dil Yok Yok 6 Ay 6 Ay
Ogrenimi

Yiiksek Lisans 12 Ay 24+12 ay Universite Bazli 24 Ay
Doktora 48 Ay 48 Ay Universite Bazli 48 Ay

Genel bir degerlendirmeyle tiim burs programlarmin izin verdigi siirelerin yurt disindaki
iniversitelerin ilgili asamalar i¢in 6ngoérdiikleri O6grenim siireleriyle esgiidiimlii olarak belirlendigi
degerlendirilmektedir.

3.2.3. Yillara Gire Ilan Edilen Kontenjan Sayilar:

Burs programlarinin kapasitelerinin anlasilabilmesi ve finansal karsilastirmaya imkan tanimasi
adina asagidaki tablo 6. da 2014-2018 yillarina ait ilan edilen 6grenci sayilar1 karsilastiriimaktadir.

Tablo 6: Yillara Gore ilan Edilen Kontenjan Sayilarmi Kargilagtirma Tablosu

Alim Yili Kristjan Jaak BOLASHAK ! YLSY?
2014 19 780 1391
2015 27 578 1500
2016 25 560 900
2017 33 338 1155
2018 21 544 1224
1. B Poccun paspabatsiBaeTCs aHaJor. (n.d.). Retrieved September 3, 2019, from

https://www.bolashak.gov.kz/ru/pretendentu/obladateli-stipendii.html
2. MEB Yiiksekogretim Verileri

Halihazirda burs programlar1 kapsaminda 2014 — 2018 yillar1 arasinda ilan edilen y1llik kontenjanlar
incelendiginde, en fazla Tiirkiye — YLSY (ort. 1234), en az ise Estonya — Kristjan Jaak (ort. 25) burs
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programinda kontenjan ilan edildigi tespit edilmistir Ancak Brezilya — CNPq y1llik ilan edilen kontenjan
sayilarina ulagilamamugtir.

3.2.4 Burs Programlarimin Sagladigr Finansmamn Karsilagtirilmasi

Aragtirmaya konu edilen tim burs programlar1 devletlerin kendi sponsorlugunda
karsilandigindan sagladigi finansman destekleri asagidaki tabloda siralanmaktadir.

Tablo 7: Burs Programlarinin Finansman Kalemlerini Karsilagtirma Tablosu

Harcama Kalemi CNPq Kristjan Jaak BOLASHAK YLSY
Var - Maagh Calisanlar ~ Var - Miikerrer Burs
Aylik Burs Smirli Olmak Uzere i¢in Kogullu Olarak Var Var
Metrogoller i¢in Ek Burs Var Yok Var Yok
Destegi
Universite Harglari Tamami Tamami Tamami Tamami
Ulasim Giderleri Rayig Esasli Rayig Esasl Bilet Bedeli Bilet Bedeli
Saglik Sigortast Rayi¢ Esaslt Rayic Esasli Fatura Karsiligi Rayig¢ Esaslh
Kirtasiye Destegi Var Yok Var Var
Yurt Digina Taginma Var Yok Yok Yok
Deste§i
Vize Ucreti Destegi Var Var Var Var
Universite Basvuru Ucreti Yok Yok Var Var
Konfef?ns Katilim Yok Bir Katilim Yok Iki Katilim
Destegi N "
Yabarlgl Dil Sinav Ucreti Yok Yok Var Dort Sinava
Destegi Kadar
Aile Yardimi Var Var Var Var

Karsilastirmaya konu edilen burs programlari devlet bursu oldugundan tiim burs programlarinda
aylik burs destegi bulunmaktadir. Bunun yaninda CNPq ve Kristjan Jaak burs programlarinda ekstra
gelir elde edilecek kazanglarda bulunmaktadir.

Biiyiik sehirlerde yani metropollerde 6grenim gdren dgrenciler ig¢in CNPq ve BOLASHAK burs
programlarinda ek burs destegi bulunmaktadir. Brezilya— CNPq ve Kazakistan— BOLASHAK burs
programlarinda asgari gec¢im diizeyinin ilgili tilkelerin diger bdlgelerindeki sehir ve bolgelere gore daha
yiiksek oldugu yerlerde aylik burslar normal miktarin tizerinde verilmektedir. Ancak Kristjan — Jaak ve
Tiirkiye — YLSY burs programlarinda metropoller igin ek burs destegi bulunmamakta tiim 6grenciler,
nerde okurlarsa okusunlar ayni bursu almaktadirlar.

Brezilya — CNPq, Estonya — Kristjan Jaak, Kazakistan — BOLASHAK ve Tiirkiye — YLSY Burs
Programlarinin tamami yine devlet bursu olduklarindan dolay1 tiim okul harglarini da 6demektedir.

Burs programlarimin ulagim ve saglik giderleri incelendiginde tiim burs programlar1 bunlar
karsilamaktadir. Ancak CNPq ve Kristjan Jaak rayic esaslt 6derken BOLASHAK ve YLSY ise ulasim
giderlerini bilet bedeli karsiliginda saglamaktadir. Saglik giderlerinde de benzer bir durum
goriilmektedir. CNPq, Kristjan Jaak ve YLSY rayi¢ bedelli saglik giderlerini saglarken BOLASHAK
burs programi fatura karsiligi bu imkani sunmaktadir.

Kirtasiye destegi sadece Kristjan Jaak burs programinda bulunmamakta diger burs programlarinda
kirtasiye yardimi bulunmaktadir.

CNPq Burslari kapsaminda bursiyerlere yurt digina taginma destegi verilmektedir. Bu miktar bir
defaya mahsus olmak {lizere aylik burs miktar1 kadar verilmektedir. YLSY programinda ilk iki aylik
bursun yurt disina ¢ikista avans olarak verildigi bir uygulama olsa da ek bir destek olmadig1 i¢in aym
kategoriye dahil edilmemektedir.
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Yine tiim burs programlarinda dgrencilerin vize ticreti desteklenmektedir.

Universitelere basvuru iicreti destegi incelendigin de ise CNPq ve Kristjan Jaak burs programlarinda
bulunmadig: geriye kalan burs programlarinda bu destegin verildigi goriilmektedir.

Bilimsel ve akademik konferanslara katilim destegi ile yabanci dil sinav giris iicretleri destegi verilip
verilmemesi de programlara gore farklilik gostermektedir. Bu kapsam da CNPq ve BOLASHAK
konferans katilim destegi vermezken Kristjan Jaak bir YLSY ise iki konferansa kadar maddi destek
sunmaktadir. Yabanci dil smavlarma girig licret destegini ise CNPq ve Kristjan Jaak burs programlar
karsilamazken YLSY burs programi dort sinava kadar 6deme destegi sunmaktadir.

S on olarak aile yardimi konusunda tiim burs programlarinda bdyle bir destek bulunmakta ancak
farkli sekilde aile olan bursiyerler desteklenmektedir. Ornegin Brezilya - CNPq burslari kapsaminda iki
aile iiyesiyle sinirli olmak kaydiyla aile ferdi basina 200 USD veya ilgili iilkedeki dengi aylik burs
destegi verilmektedir. YLSY burs programi i¢in nakdi bir aile yardim1 bulunmazken aile destegini es ve
cocuklarin miinferit saglik giderleri fatura karsilig1 geri 6denme olarak sunmaktadir.

3.2.4.1. Aylik burs miktarinin karsilastirilmasi

Devletlerin sagladigi burs miktarlar1 6grencilerin  6grenim gordiikleri {ilkelere gore
degismektedir. Asagida ki tabloda burs programlarmin ilgili iilkede ki asgari licret ile karsilagtirmali
olarak belli bagli iilkeler i¢in sagladigi burs miktar1 karsilastiriimali olarak sunulmaktadir.

Tablo 8: Aylik Burs Miktarlarint Karsilagtirma Tablosu

Burs Programi / Ulke - ~\p Kristjan Jaak BOLASHAK  YLSY Ulkeye — Gore
*ok Asgari Ucret
ABD 1300 1.118,29 2.000 1.780 2,160 '
Birlesik Krallik 1.59837 1.425 1.900 147542 1.608,092
Cin Halk 1770 1.034,83 800 1.220 309,103
Cumbhuriyeti

Avustralya 1.119,51 1.185,05 1.900 134342 2.050,25
Kanada 1.11432 1.001,45 1.800 141753 1.685,63°/
Fransa 1.446,54 1.301,89 1.550 176923 1.764,00 ¢
Rusya 1.770 1.185,05 1.000 1.530 283,60 ¢/
Almanya 1.446,54 1.101,60 1.550 1.657,96  1.616,26°
Japonya 1.413,86 1.201,74 1.900 218409  1.488,959/8
ispanya 1.446,54 1.084,91 1.500 1279,63  1.071,06°

* Aylik burs, aylik giderler i¢in destek ve gida yardiminin toplami olarak hesaplanmustir.
** Tablodaki tiim para birimleri ABD dolar1 olarak gosterilmistir.

a. Beijing baz alinmustir.

b. Toronto’nun bagli oldugu Ontario Eyaleti baz alinmistir.

¢. Moskova baz alinmustir.

d. Tokyo baz alinmistir.

1. State Minimum Wage Laws - Wage and Hour Division (WHD) - U.S. Department of Labor.
(n.d.). Retrieved August 27, 2019, from https://www.dol.gov/whd/minwage/america.htm#stateDetails

2. National Minimum Wage and National Living Wage rates. (n.d.). Retrieved August 27, 2019,
from https://www.gov.uk/national-minimum-wage-rates

3. Minimum wage increases to improve welfare in China- China.org.cn. (n.d.). Retrieved August
27,2019, from http://www.china.org.cn/china/2019-05/10/content 7477073 1.htm

4. Australian Government; (2019). Paying your employees [Business Topics]. Retrieved August 27,
2019, from https://www.business.gov.au/people/hiring/pay-and-conditions/paying-your-employees
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5. Your guide to the Employment Standards Act: Minimum wage | Ontario.ca. (n.d.). Retrieved
August 27, 2019, from https://www.ontario.ca/document/your-guide-employment-standards-act-
0/minimum-wage

6. Minimum wages in 2019 - First findings. (n.d.). Retrieved August 27, 2019, from
https://www.eurofound.europa.eu/publications/article/2019/minimum-wages-in-2019-first-findings

7. Hoeeiit MPOT c¢ 1 suBaps 2019 roma B Poccuu: Tabnuma mo peruonam. (2019, April 26).
Retrieved August 27, 2019, from https://www.glavbukh.ru/art/94436-novyy-mrot-s-1-yanvarya-2019-
goda-v-rossii-tablitsa-po-regionam

8.  Minimum wage - Japan. (n.d.). Retrieved August 27, 2019, from
https://wageindicator.org/salary/minimum-wage/japan

Kazakistan — BOLASHAK burs programinin tablodaki 10 {ilkeden 5’inde (ABD, Cin Halk
Cumbhuriyet, Avustralya, Kanada ve Rusya) asgari ticrete karsilastirilan diger iilkelere gore daha yakin
miktarlarda burs sagladigi goriilmektedir. Bu yakinhigin hem artt hem de eksi miktarda oldugu
gOrilmiistir. Bu yoniiyle diger burs programlarina gore aylik burslarin biitge planlamasinin en tutarl
oldugu iilkedir. Kazakistan — BOLASHAK burs programinda tablodaki 10 iilkeden 6’sinda (Birlesik
Krallik, Cin Halk Cumhuriyet, Kanada, Rusya, Japonya, Ispanya) saglanan burslar asgari iicretin
iizerindedir. Tiirkiye — YLSY burs programi kapsaminda ise 10 iilkeden 6’sinda (Cin Halk Cumhuriyet,
Fransa, Rusya, Almanya, Japonya, Ispanya) burslar asgari iicretin iizerindedir. Bu say1 Estonya —
Kristjan Jaak ve Brezilya — CNPq burs programlarinda 10 iilkede 3’tiir. Estonya — Kristjan Jaak ve
Brezilya — CNPq burs programlarinda asgari {icretin, aylik burslarin {icretin {izerinde oldugu iilkelerin
Cin Halk Cumhuriyeti, Rusya ve ispanya oldugu goze carpmaktadir. Bu dért iilke igin de Cin Halk
Cumhuriyeti ve Rusya 6zelinde aylik burslarin asgari {icretin en az 2,5 kat1 oldugu goriilmektedir.
Kazakistan - BOLASHAK o6rneginde oldugu gibi aylik burslarin 6grenim goriilen iilkelerin asgari iicret
miktarlarina yakin veya bu miktarlarin {izerinde tiim burs programlari tarafindan saglanmasi gerektigi
diistintilmektedir.

3.2.4.Burs Programlarimin Ogrenim Sonras: Siireclerinin Karsilastirmasi

Burs programlarinin 6grenim sonrasi siiregleri szlesme sartlari, 6grenim sonrasi degerlendirme
kriterleri, yaptirimlar ve istihdam tazminat siirecleri ile zorunlu hizmet ¢alisma siireleri karsilastirmaya
esas olacak sekilde asagidaki tabloda sunulmaktadir.

Tablo 9: S6zlesme Sartlarini Karsilagtirma Tablosu

Sozlesme Sart CNPq Kristjan Jaak BOLASHAK YLSY

Akademik Calisma Siiregleriyle Ilgili

Degisikliklerde Kurumdan zin Alma Var Var Var Var
Burs Siiresince Ulkeye Gelislerde 1zin Var Var Dolayl Var
Alma
Ogrenim Sonras1 Ulkeye Déniis igin " " " )
Azami Siire 30 giin 90 giin 15 giin 60 giin
.« . - Gorev alma . .
Gorev Talep Etmek i¢in Azami Siire zorunlulugu yoktur 3yl 10 giin 60 giin
Yaymlanan Akademik Eserlerde
Programa Atif Sartt Var Yok Yok Yok
Ogrenim
* .
Zorunlu Hizmet Sartt . HDo!ayh" °1‘f‘rak 3yl Astana ve Almati 3 Siiresinin Iki
Ogrenim siiresi kadar yil Tagra 3 yil Kat1
Tazminat Yaptirim Bursun Tamami Bursun Yarisi Bursun Tamami Bursun Tamami
. _— Miicbir I Sagliga Bagl
Tazminat Affi Miicbir Sebepler Sebepler Miicbir Sebepler Miicbir Sebep

Burs programlarinin tamaminda 6grencinin kurumla bag1 ve iletisiminin garanti altinda alindig,
gorevlendirme ve mecburi hizmete iliskin esaslarin belirlendigi ve tazminat sartlarinin ¢ercevesinin
¢izildigi tespit edilmistir. Brezilya— CNPq burs programinin “yayinlanan akademik eserlerde programa
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atif sart1” bursun goriiniirliigli ve prestiji acisindan dnemli bir sart olarak degerlendirilmektedir. Bu
stirelerin yani sira Brezilya — CNPq burs programinda grenimin sona ermesi iizerine 30 giin, Estonya
— Kristjan Jaak burs programinda 90 giin, Kazakistan — BOLASHAK burs programinda 15 giin ve
Tiirkiye — YLSY burs programinda ise 60 giin i¢erisinde yurda doniis yapilmasi gerekmektedir. Bu sart
YLSY igin agikca belirtilmemis olup vize siiresiyle sinirli olmakla birlikte gorev talep etme siiresiyle
paralel oldugu yorumlanmaktadir.

Tim burs programlarinda 6grenimin, yurt diginda 6grenim goriilen iiniversitenin sartlart
dogrultusunda ve burs veren kurumun c¢izdigi gergeve dahilinde tamamlanmasi ve diplomayla
odiillendirilmesi bagar1 kriteri olarak belirlenmistir. Soézlesme sartlari ve bagar1 kriteri yerine
getirilemediginde Brezilya- CNPq, Kazakistan - BOLASHAK ve Tiirkiye — YLSY burs programlarinda
6grenci i¢in yapilan tiim harcamalarin tamaminin iadesi istenilmekte ancak Estonya — Kristjan Jaak burs
programinda bu {icretlerin yaris1 talep edilmektedir. Bu yoniiyle Estonya — Kristjan Jaak burs
programinin caydiriciliginin daha az oldugu goriilse de 6grenciyi burs programina basvuruya tesvik
ettigi diisliniilmektedir.

Ogrenim sonras1 gorev talebi siireleri incelendiginde Kazakistan — BOLASHAK burs
programinda mezuniyet tarihi itibariyle 10 giin, Tiirkiye — YLSY burs programinda 60 giin igerisinde
ve Estonya — Kristjan Jaak burs programinda ise mezun olunduktan sonra 3 yil i¢inde gorev talebinde
bulunmanin zorunlu oldugu tespit edilmistir. Estonya — Kristjan Jaak bursu kapsaminda burs basvurusu
esnasinda dgrenim sonrasi gorev alinacak kurum yetkilisinden talep ve uygun goriis yazis1 almirken,
Kazakistan— BOLASHAK burs programinda devlet kadrolarinda gérev alanlar bursa bagvurup goreve
donmekte, genel yarisma smavina bagvuran adaylar i¢in de uygun kurumlara yonlendirme
yapilmaktadir. Tiirkiye — YLSY burs programinda ise Ogrenci segme siirecine kurum talepleri
dogrultusunda olusan kadrolar 6grencilerce tercih edilerek 6grenim sonrasinda bu kurumlarda gorev
almmaktadir.

Brezilya — CNPq burs programinda zorunlu hizmet 6grenim siiresi kadar, Estonya —Kristjan
Jaak burs programinda 3 yil, Kazakistan —- BOLASHAK burs programinda Astana ve Almati sehirleri
icin 5 yil ve tasra sehirleri ve bolgeleri i¢in 3 yil ve Tiirkiye — YLSY burs programinda ise zorunlu
hizmet Ggrenim siiresinin 2 kati olarak belirlenmigstir. Estonya - Kristjan Jaak ve Kazakistan —
BOLASHAK burs programlarinda zorunlu hizmet devlet kurumlari ile 6zel ve ulusal sirketlerde yerine
getirilebilirken Tirkiye — YLSY burs programinda zorunlu hizmet yiikiimliliigii yalmizca devlet
kurumlarinda ifa edilebilmektedir. Zorunlu hizmetin devlet kurumlariyla siirlandirilmamasinin, burs
programlarina  bagvuru  yapacak  Ogrenci  havuzunu ve  Ozelliklerini  etkileyebilecegi
degerlendirilmektedir.

4. SONUC VE ONERILER

Elde edilen bulgulara dgrenci se¢gme ve yerlestirme uygulamalariyla ilgili olarak, arastirmaya
konu edilen burs programlarinin birbirinden farkli uygulamalari oldugu ortaya g¢ikmaktadir. Bu
kapsamda, mezun olunan en diigilk asamada Brezilya — CNPq burs programinda lise diizeyinde
mezuniyet sartt oldugu, geriye kalan burs programlarimin ise en diisiik lisans diizeyinden mezun
adaylarin basvurularini kabul ettigi tespit edilmistir. Ote yandan, yas iist sinirt Tiirkiye — YLSY burs
programinda 30 iken, digerlerinde bdyle bir sart bulunmamaktadir. Yas {ist sinirtyla ilgili arastirmalarda
yas ile lisansiistli 6grenimdeki basar1 arasinda anlamli bir iligki olmadigi goriilmiistiir (Ebenuwa-Okoh,
2010; Cole, 1979; Graham, 1991).Buna karsin goérece geng yastaki 6grencilerin lisansiistii dgrenimde
daha iyi performans gosterebilecekleri 6ne siiriilmiistiir (Ahmadi vd.,1997; Peiperl ve Trevelyan, 1997;).
Bu goriisler 151831nda burs programlari i¢in yas iist sinirt olmamasi olumlu karsilanmakla birlikte etkileri
farkli arastirmalarla etki diizeyi desteklenmek kosuluyla bursiyer se¢iminde geng¢ 6grencilere dncelik
taniyacak segme sistemlerinin gelistirilebilecegi degerlendirilmektedir.
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Ogrenci segiminde yabanci dil yeterliligi sartina incelendiginde, Tiirkiye — YLSY burs
programinda bu sart bulunmazken Brezilya — CNPq ve Estonya Kristjan Jaak programlarinda yurt digi
iiniversite kabuliine bagl olarak yabanci dil sarti aranmaktadir. Kazakistan — BOLASHAK burs
programlarina bagvurularda yabanci dil sarti gozetildigi tespit edilmistir. Yabanci dil sinavlarimin
akademik basariy1 yordayici giicli veya akademik basartya etkisi iizerine yapilan arastirmalarda bir
yandan pozitif iligki tespit edilmigsken (Ingram ve Bayliss, 2007; Yen ve Kuzma 2009), diger
arastirmalardaysa (Graham, 1987; Light vd., 1987; Traynor, 1985) aksi yonde bulgulara ulagilmisgtir.
Yabanci dil sinavlariin yaninda baska kriterlerin de degerlendirmeye dahil edilmesi halinde yordama
giiciiniin artacagi diisliniilmektedir (Dooey ve Oliver, 2002).

Kazakistan — BOLASHAK burs programi kapsaminda farkli sektorler icin saglanan yiiksek
lisans burslarinda, 6grenci se¢iminde ilgili sektérde en az 2 yil ¢caligmig olma sarti aranmaktadir ancak
diger burs programlarinda boyle bir sart bulunmamaktadir. Bu konuyla ilgili yapilan arastirmalarin
bazilar lisansiistii 6grenime bagarisi lizerinde bazi alanlar i¢in is tecriibesinin olumlu bir yordayici
oldugu savunulurken (Adams ve Hancock, 2000; Dreher ve Ryan, 2000; McClure, Wells, ve Bowerman,
1986) diger arastirmalarda (Fisher ve Resrick, 1990; Graham, 1991; Peiperl ve Trevelyan, 1997) is
tecriibesiyle akademik basar1 arasinda pozitif bir iliski olmadigi tespit edilmistir. Bu noktada sektdr bazl
alimlar haricinde is tecriibesi sartinin aranmasinin yerinde olmayacagi diisiiniilmektedir. Yurt diginda
bir tiniversiteden kabul almis olma sart1 yalnizca Tiirkiye — YLSY burs programinda bulunmamaktadir.
Brezilya — CNPq ve Tiirkiye — YLSY burs programlarinda ulusal nitelikte ve devlet biitgesinden
saglanan burslarin muadili programlardan da burs alinmasina izin verilmemekteyken, Estonya - Kristjan
Jaak burs programinda buna smirl1 olarak imkéan tanimaktadir.

Bagvuruda istenen belgeler incelendiginde, yine burs programlari arasinda birbirinden farkli
uygulamalar oldugu goriilmektedir. Yurt disinda bir tiniversiteden alinan kabul belgesi, niyet mektubu,
referans mektubu, arastirma/tez dnerisi ve yabanci dil belgesinin bagvuruda ibrazi Tiirkiye — YLSY burs
programi harig diger burs programlarinda zorunludur. Son olarak bagvuruda istenilen belgelerden iilkeye
doniiste gérev garantisini gosterir yazi, Estonya— Kristjan Jaak ve Kazakistan — BOLASHAK burs
programlarinda istenirken, digerlerinde istenmemektedir.

Ogrenci segme ve programa yerlestirme siirecleriyle ilgili olarak, tiim burs programlarinda
bagvurular c¢evrim ig¢i sistem {izerinden alinmaktadir. Basvuru belgelerinin sistem iizerinden
iletilmesinden sonraki asamada Tiirkiye - YLSY burs programi hari¢ diger programlarda &n
degerlendirme kurulu bulunmaktadir. Estonya - Kristjan Jaak ve Kazakistan — BOLASHAK burs
programlarinda basvuruda ibraz edilen referans mektubu, niyet mektubu, tez onerisi gibi belgeler de
puanlanarak degerlendirmeye esas olusturmaktadir. Bu belgelerin degerlendirmeye dahil edilmesinin
secme siirecinde ayirict ozellik gosterdigi i¢in (Knouse, 1983) burs basvurularinda dikkate alinmasi
gerektigi diisiiniilmektedir.

Mezuniyet ortalamasi alt sinir1, diger bir ifadeyle akademik ortalama kriteri 6grenci se¢iminde
yalnizca Kazakistan — BOLASHAK ve Tiirkiye — YLSY burs programlarinda degerlendirmeye dahil
edilirken digerlerinde bdyle bir uygulama bulunmamaktadir. Akademik yeterliligi belirlemek iizere
yalnizca Tiirkiye — YLSY burs programinda buna yénelik bir smav (ALES) yapilmaktadir. Ogrenci
se¢me ve yerlestirme siirecinde akademik not ortalamasi ve akademik yeterlilik sinavlarinin lisansiistii
o0grenimde basarty1 yordayict 6zelligi oldugu konuyla ilgili yapilan arastirmalarda 6ne siirilmistiir
(Ahmad vd.,1997; Carver ve King, 1994; Tiyuri vd., 2016). Ote yandan akademik yeterlilik sinavlartyla
ilgili yapilan baz1 arastirmalar bu sinavlarin lisansiistii 6grenimde bagariy1 6ngdrmede yeterli olmadigini
ortaya koymustur (Giir ve Giilleroglu, 2015; Karakus, 2014; Kilmen, 2007). Bu arastirmalar
incelendiginde tek basina akademik yeterlilik sinavinin lisansiistii 6grenimde basarty1 yordayici
ozellikte olmadigr ancak diger kriterlerle bir arada degerlendirmeye alindiginda katki sagladigi
goriilmiistiir. Ogrenci seciminde sozlii miilakat uygulamasi Brezilya CNPq haricindeki diger burs
programlarinin tamaminda yer almaktadir.
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S6zIli miilakatin 68renci segme silirecinde destekleyici ve yordama giiclinii artiric: etki yaptig
arastirmalarla desteklenmektedir (Wright ve Palmer, 1997; Karakul ve Karakiitiik, 2014; Kogar ve
Sayin, 2014; Aktekin ve Tekben, 2019). Ogrenci segme ve programa yerlestirme siireglerine iliskin
secim agamalari en az 2 (Brezilya — CNPq, Estonya Kristjan Jaak ve Tiirkiye — YLSY) en fazla ise 6
(Kazakistan — BOLASHAK) asamada uygulanmaktadir. Ogrenci segim takvimlerinde ise Estonya
Kristjan Jaak ve Tiirkiye — YLSY burs programlarinda yilda bir, Kazakistan — BOLASHAK burs
programinda yillik kontenjan sayis1 sabit olmak {izere esnek ve Brezilya — CNPq’da tamamen esnek
6grenci alim siireci gerceklesmektedir. Son olarak, bursiyerlerin ilan edilmesine iliskin nihai karar
mercii Kazakistan — BOLASHAK’ta cumhurbaskanligt makami iken, digerlerinde bakanlik
diizeyindedir.

Burs programlarinda grenim siiregleri incelendiginde, tiim izleme siire¢lerinin otomasyon
sistemleri iizerinden ilerledigi goriilmektedir. Ogrenime baglama formu yalnizca Estonya — Kristjan Jaak
burs programinda talep edilmemekteyken diger burs programlarinin tamaminda talep edilmektedir.
Akademik takip raporu, tiim burs programlarinda istenmekteyken, sadece siireler olarak farklilik
gostermektedir. Ogrenim plani ise Kazakistan - BOLASHAK ve Tiirkiye — YLSY burs programlarinda
izleme siirecinin basinda talep edilirken, diger burs programlarinda bu uygulama bulunmamaktadir.
Burs programlarinda izleme siiregleri ilgili son olarak, nihai akademik degerlendirme raporu yalnizca
Brezilya CNPq burs programin sonunda talep edilmektedir.

Ogrenim asamalarina incelendiginde ise, yurt ici ve yurt dis1 yabanci dil dgrenimine iliskin
olarak, Kazakistan — BOLASHAK ve Tiirkiye — YLSY burs programlarinda yabanci dil hazirlik
saglanirken, diger burs programlarinda buna dair bir uygulama bulunmamaktadir. Yiiksek lisans ve
doktora Ogrenim siireleriyle ilgili, burs programlarimin birbirinden farkli 6grenim siirelerine sahip
oldugu tespit edilmistir. Ornegin, Brezilya — CNPq, Estonya — Kristjan Jaak ve Tiirkiye — YLSY burs
programlarinda program yiiriitiiciileri tarafindan ilgili asamalar igin bir cerceve ¢izilmistir ancak
Kazakistan — BOLASHAK burs programlarinda 6grenim siireleri i¢in yurt disinda 6grenim goriilecek
iiniversite ve boliimiin sartlar1 esas alinmaktadir.

Halihazirda burs programlari kapsaminda 2014 — 2018 yillar1 arasinda ilan edilen yillik
kontenjanlar incelendiginde, en fazla Tirkiye — YLSY (ort. 1234), en az ise Estonya — Kristjan Jaak
(ort. 25) burs programinda kontenjan ilan edildigi tespit edilmistir ancak Brezilya — CNPq yillik ilan
edilen kontenjan sayilaria ulasilamamustir.

Burs programlar1 kapsaminda karsilanan harcama kalemleri incelendiginde, aylik burs,
iiniversite harglari, ulagim giderleri, saglik sigortasi, vize ticreti destegi ve aile yardimi kalemlerinin tiim
burs programlarinda karsilandigr goriilmiistiir. Maddi destek kalemlerinde Brezilya — CNPq ve
Kazakistan - BOLASHAK burs programlar1 diger burs programlarinda ayrismaktadir. Her iki
programda da, bazi metropoller i¢in ek burs destegi bulunmaktadir. Bunun yaninda Brezilya — CNPq
burs programi kapsaminda yurt digina taginma destegi verildigi tespit edilmistir. Ulasim giderlerinin
karsilanmasinda Brezilya — CNPq ve Estonya — Kristjan Jaak burs programlarinda rayi¢ bedelin esas
alimmaktayken Kazakistan - BOLASHAK ve Tiirkiye — YLSY burs programlarinda ise fatura esaslh
6deme yapilmaktadir. Saglik sigortas: giderleri, Brezilya — CNPq, Estonya — Kristjan Jaak ve Tiirkiye —
YLSY burs programlarinda rayi¢ esash olarak karsilanmaktayken Kazakistan - BOLASHAK burs
programinda fatura karsiligi 6denmektedir. Bunun yaninda kirtasiye destegi Estonya — Kristjan Jaak
burs programi haricindeki diger burs programlarinda farkli miktarlarda da olsa saglanmaktadir. Yabanci
dil sinav iicreti destegi yalnizca Kazakistan— BOLASHAK ve Tiirkiye — YLSY burs programlarinda
karsilanmaktadir.

Aylik burs miktarlan incelendiginde Kazakistan — BOLASHAK ve Tiirkiye — YLSY burs
programlarinda, yurt disindaki {ilkelerin asgari licretlerinin {izerinde burs verilmekte olup incelemeye
esas alinan lilkelerin ¢ogunlugunda asgari iicrete yakin burs saglayan Kazakistan - BOLASHAK burs
programinda biit¢elemenin bu anlamda tutarli oldugu anlagilmistir.
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Aragtirma kapsaminda incelenen burs programlari arasinda aile yardimlari en ¢esitli ve kapsami
en genis iilke olarak Brezilya — CNPq burs programidir. Bu program kapsaminda hem iki aile ferdine
kadar aylik burs, tasinma destegi ve saglik sigortasi destegi saglanmaktadir. Estonya — Kristjan Jaak
burs programinda c¢ocuklar i¢in ek aylik burs verilirken buna ek olarak ulagim gideri destegi de
verilmektedir. Tiirkiye — YLSY burs programinda da yalnizca aile iiyelerinin saghk giderleri
karsilanmaktadir. Kazakistan - BOLASHAK burs programinda ise aile yardimi bulunmamaktadir.

Burs programlarinda 6grenim sonrasi siireglere iligkin olarak her bir burs programinda saglanan
bursun bir s6zlesmeye bagli olarak verildigi ve lilkeye doniis ile zorunlu hizmet gart1 tasidigi tespit
edilmigtir. Brezilya — CNPq burs programinda zorunlu hizmet vurgusu bulunmasa da iilkeye doniis
zorunlugu yer almaktadir. Sozlesmeler sartlart incelendiginde 6grencinin kurumla bagi ve iletisiminin
garanti altinda alindigi, gorevlendirme ve mecburi hizmete iliskin esaslarin belirlendigi ve tazminat
sartlarinin gergevesinin ¢izildigi goriilmistiir.

Tim burs programlarinda 6grenimin, yurt disinda dgrenim goriilen {iniversitenin sartlar
dogrultusunda ve burs veren kurumun ¢izdigi cergeve dahilinde tamamlanmasi ve diplomayla
odiillendirilmesi basar1 kriteri olarak belirlenmistir. Basar1 kriteri yerine getirildikten sonra da tilkeye
doniis ve gorevlendirme siireci takip edilmektedir. Mezuniyet sonrasi Estonya —Kristjan Jaak
kapsaminda en ge¢ 3 y1l, Kazakistan - BOLASHAK kapsaminda 10 giin ve Tiirkiye — YLSY ise en ge¢
60 giin icinde gorev talep etmek ve islemleri baslatmak siire taninmaktadir ancak Brezilya — CNPq
kapsaminda buna iligkin bir sinirlama getirilmemistir.

Zorunlu hizmet siiresi Brezilya — CNPq 6rnegi ig¢in 0grenim siiresi kadar, Estonya —Kristjan
Jaak kapsaminda 3 yil, Kazakistan -BOLASHAK kapsaminda Astana ve Almati’de 5 yil, tasrada 3 yil
ve Tiirkiye — YLSY programinda ise yurt digi 6grenim siiresinin 2 kat1 ve varsa ek olarak yurt i¢i dil
Ogrenim siiresinin 1 kat1 olarak belirlenmistir. Brezilya — CNPq’de bu siire lilkede bulunma siiresi olarak
ifade edilmistir. Estonya - Kristjan Jaak ve Kazakistan — BOLASHAK burs programlarinda zorunlu
hizmet devlet kurumlar ile 6zel ve ulusal sirketlerde yerine getirilebilirken, Tiirkiye — YLSY burs
programinda zorunlu hizmet yiikiimliiliigli yalnizca devlet kurumlarinda ifa edilebilmektedir. Sozlesme
sartlar1 ve basar1 kriteri yerine getirilemediginde Brezilya- CNPq, Kazakistan — BOLASHAK ve
Tiirkiye — YLSY burs programlarinda 6grenci icin yapilan tiim harcamalarin iadesi istenilmekte ancak
Estonya — Kristjan Jaak burs programinda bu ticretlerin yaris1 talep edilmektedir. Tazminat affi tiim burs
programlarinda miimkiin olup Tiirkiye — YLSY bursu kapsaminda yalnizca saglik mazeretine dayali
tazminat affi tespit edilmistir.

Arastirma bulgulari incelendiginde yurt disina lisansiistii 6grenim i¢in saglanan devlet burslari
genel olarak birbiriyle benzer Ozellikte olup bazi alanlarda ise birbirlerinden ayrilmaktadir. Bu
kapsamda karsilastirilan burs programlarindan hareketle Tiirkiye-YLSY burs programi igin bazi dneriler
sunulmustur. Bu itibarla arastirmaya konu edilen farkli iilkelere iliskin burs programlarinda yas {ist sinir1
sarti1 olmamasindan ve literatiirden hareketle basvuru sartlar1 arasinda yer alan yas {ist sinir sarti
kaldirilarak doktora diizeyinde calismak isteyen aday havuzu genisletilebilir. Burs basvurularinda
yabanci dil yeterliligi sart1 getirilerek yurt disinda akademik basariy1 saglayacak hazir bulunusluga sahip
adaylarin secilmesi ve yurt i¢i ve disinda yabanci dil 6grenimine harcanan kaynagin bagka alanlarda
degerlendirilmesi miimkiin olabilir. Bu sekilde bagvuru sayisinin azalma ihtimali olusacak olsa da dil
o0grenimiyle kaybedilen siirenin ortadan kalkmasiyla kurumlara donerek goreve baglama siirecinin
kisalmas1 ve yabanci dil yetersizligine bagli basarisizlik oranmin diisiiriilmesi saglanabilecektir.
Akademik not ortalamas1 miilakat sonrasi YLSY puani olusturulmasi asamasindan 6nce yani ilk bagvuru
asamasinda belirli bir ylizdede ALES ile birlikte degerlendirmeye dahil edilmelidir. Kazakistan —
BOLASHAK burs programi 6rneginde oldugu gibi, Tiirkiye’deki devlet kurumlarinin uzman personel
ihtiyacinin karsilanmasina yonelik agilan kadrolara ek olarak halihazirda kurumda gorev yapan
personelin bagvurularina imkan veren ve is tecriibesi sartina bagli bagvuru kontenjanlar1 da acilmalidir.
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Boylelikle 6grencilerin iilkeye doniiste kurumlara uyum siireci en aza indirgenmis ve dogrudan katki
saglayacaklar slirecin hizlanmis olacagi degerlendirilmektedir.

Tiirkiye yiiksekdgretiminin aragtirma cesitliligini ve uluslararasi igbirligini artirmak amaciyla
Brezilya — CNPq burs programinda yer alan doktora degisim yil1 uygulamasina benzer bir uygulama
getirilerek halihazirda Tiirkiye’de doktora 6grenimi goren adaylarin arastirma siireglerini yurt digsinda
gecirmelerine imkan taninabilir. Boylece gerek aragtirma sonuglari agisindan gerekse 6grenim alani ve
calisma konular1 agisindan doktora dgrenimi goren adaylarin sec¢imiyle ongoriilebilir ve etkin bir
ogrenim ¢iktisi elde edilebilir.

Aylik burslarda tutarlilik saglanmasi ve bursiyerlerin daha iyi sartlarda 6grenim gérmelerini
saglamak amaciyla en az 6grenim goriilen iilkelerin asgari iicret tutarlar1 aylik burs ddemelerinde esas
almmalidir. Diinya siralamalarinda st siralarda yer alan {iniversitelerin genellikle ilkelerin
metropollerinde oldugu ve buralarda asgari gecim diizeyinin diger sehirlere gore az oldugu
diistiniildiigiinde, Brezilya — CNPq ve Kazakistan - BOLASHAK burs programlarinda oldugu gibi baz1
metropollere 6zel aylik burs miktarlar1 belirlenerek 6grencilerin bu iiniversitelere bagvurmalart tegvik
edilebilir.

Bu ¢aligma sonucunda arastirmacilara da bir takim 6neriler getirilebilir. Mevcut ¢alisma verileri
dokiimanlardan elde edilmisti. [lerideki galismalarda burs programlarinin politika uygulamalaryla ilgili
derinlemesine bir bakis agis1 kazandirilmasi amaciyla dokiiman incelenmesinin yaninda devlet burs
programimin uygulayicilann ve politika gelistiricileri olan kurum yetkilileriyle yapilacak olan
miilakatlardan elde edilecek verilerin kullanilmasi datavsiye edilebilir.

Bu ¢alisma Brezilya, Estonya, Kazakistan ve Tiirkiye burs programlari ile siirhdir.
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EXTENDED SUMMARY

Purpose

The purpose of this research is to compare the YLSY Turkish Government Study Abroad
Program to similar programs by studying data related to student selection methods and procedures
during and after the study in order to propose novel and applicable policy recommendations.This study
is expected to contribute to scholarship scheme studies because the overall outlook and volume of
scholarship scheme research are assessed to be comparatively poor.

Methodology

In accordance with the qualitative research design, this study was conducted using the document
analysis approach. Qualitative research use qualitative data gathering techniques such as observation,
interviewing, and document analysis, as well as a descriptive procedure, to disclose perceptions and
occurrences in a natural setting in a realistic and comprehensive manner. Document analysis is a data
collection technique that involves gathering, examining, and evaluating official or private records
relevant to the research topic. The data received from document analysis was analyzed using content
analysis. Similar facts, concepts, and topics are brought together and interpreted in a way that the reader
can understand during content analysis.Document analysis is a method of data collection that entails
gathering, studying, and assessing official or private records that are relevant to the research issue.
Content analysis was used to examine the data obtained through document analysis. During content
analysis, similar facts, concepts, and themes are grouped together and interpreted in a way that the reader
can understand.

Findings

Scholarship programs that have been compared based on the findings of the research have
similar or dissimilar characteristics. When looking at the lowest level of education, the Brazil — CNPq
scholarship program allows high school graduates to study abroad as undergraduates. All of the other
scholarship programs, on the other hand, need the lowest undergraduate degree and send their candidates
straight to graduate school.The age limit requirement, which is one of the application requirements, is
exclusively applied in the YLSY program. Foreign language requirements have been discovered in
applications to the CNPq, Kristjan Jaak, and BOLASHAK scholarship programs in Brazil, Estonia, and
Kazakhstan.Scholarships from programs that are equivalent to national and state-funded scholarships
are not allowed in the Brazil — CNPq and Turkey — YLSY scholarship programs, however the Estonia —
Kristjan Jaak scholarship program allows it on a restricted basis. An acceptance certificate from a foreign
university is necessary for applications to the CNPq, Kristjan Jaak, and BOLASHAK scholarship
programs in Brazil, Estonia, and Kazakhstan.The documents needed during the Turkey-YLSY
application, however, contain no such requirement. In addition to the YLSY Program, letters of intent
and references are required in the application materials for additional research-based programs. While
the oral interview application can be found in the Kristjan Jaak, BOLASHAK, and YLSY scholarship
programs in Estonia, it is not found in the CNPq scholarship program in Brazil.In all scholarship
schemes, it has been determined that education is monitored using an automated method. The
timeframes authorized by all scholarship programs are set in collaboration with the education periods
provided by the universities abroad for the relevant stages, according to a general appraisal.It has been
determined that all scholarship programs guarantee the student's bond and contact with the school, as
well as the principles governing assignment and compulsory service and the compensation conditions.
Compulsory service is as long as the study period in Brazil — CNPq scholarship program, 3 years in
Estonia — Kristjan Jaak scholarship program, 5 years in Kazakhstan - BOLASHAK scholarship program
for cities of Astana and Almaty and 3 years in provincial cities and regions, and twice as long in Turkey
— YLSY scholarship program.

Conclusion and Discussion

According to the findings, the scholarship programs differ from one another in terms of student
selection and placement processes. In this respect, it has been decided that the Brazil — CNPq scholarship
program requires a high school diploma at the lowest level of graduation, whereas the remaining
scholarship programs accept applications from applicants who have completed the lowest undergraduate
level. However, whereas the Turkey-YLSY scholarship program has a maximum age limit of 30, the
others do not. When it comes to student selection, the foreign language proficiency criteria is not found
in the Turkey - YLSY scholarship program, but it is sought in the Brazil - CNPq and Estonia Kristjan
Jaak programs, depending on the admission of foreign universities.It has been established that the
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foreign language criteria is seen in Kazakhstan —- BOLASHAK scholarship applications. Other variables,
in addition to the foreign language exams, are deemed to improve the predictive power of the evaluation.
While the lower limit of graduation average, or academic average criterion, is only used in the evaluation
of student selection in Kazakhstan's BOLASHAK and Turkey's YLSY scholarship programs, it is not
used in the others. Only in Turkey - YLSY scholarship program — is an exam (ALES) offered to judge
academic proficiency.In certain research, academic grade point average and academic competency
assessments have been indicated as predictors of graduate education achievement in the student selection
and placement process. When these studies are studied, it is clear that the academic proficiency exam is
not a reliable predictor of graduate school achievement on its own, but it can help when combined with
other factors.The oral interview has a supporting and predictive effect in the student selection process,
according to study. In terms of the scholarship programs' post-study processes, it has been determined
that each scholarship program's scholarship is based on a contract with the condition of returning to the
country and performing mandatory duty.Although compulsory service is not emphasized in the Brazil -
CNPq scholarship program, there is a requirement to return to the nation. When the provisions of the
contracts are analyzed, it is clear that the student's bond and contact with the institution are assured, that
the rules of assignment and mandatory service are established, and that the framework of compensation
conditions is drawn.

Completion of study in accordance with the conditions of the university abroad and within the
framework drawn by the granting institution, as well as receiving a diploma, are determined as success
criteria in all scholarship programs. As a result, when the research findings are compared, the state
scholarships available for postgraduate education overseas are similar in general but differ in specific
ways.

As aresult of the study's comparative examination of the four scholarship programs, some major
policy recommendations are offered. The recommendations are expected to be implemented as part of
the YLSY Turkish Government Study Abroad Program and will serve as a template for other
policymakers.
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