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Yasam boyu 6grenme,
Birlestirilmis  teknoloji
kabul ve  kullanim
modeli, Teknoloji kabul
modeli,  Ogretmenler,
Youtube’un egitsel
amagcli kabulii.

Edebiyat gibi toplumsallagsma araglar1 bireyin kimlik gelisimi iizerinde 6nemli bir etkiye
sahiptir. Toplumsallasma araglarin1 goézlemleyen birey kendisine uygun gordiigii rolleri
model alir. Bu rollerin yansidig1 ve temsil edildigi ortamlardan birisi de kitaplardir. Bu
dogrultuda arastirmanin amaci, ergenlerin tercih ettigi romanlarin bagskahramanlarinin meslek
secimlerinin incelenmesidir. Caligmada nitel aragtirma yontemlerinden olan fenomenoloji
deseni kullanilmistir. Arastirmanin evrenini Konya ilinde, 15-18 yas araligindaki ergenler
olusturmaktadir. Aragtirmanin &rneklemi 2018-2019 Egitim Ogretim yilinda Konya'nin
merkez ilgeleri olan Karatay, Meram ve Selguklu ‘da bulunan {i¢ okuldaki lise 6grencileridir.
Arastirmada inceleme yapilacak kitaplar, 9,10,11,12. simif 6grencilere, en son okuduklari bes
kitabin isimlerinin soruldugu bir form kullanilarak belirlenmistir. Veriler dokiiman analizi
yontemi ile ¢oziimlenmistir. Daha sonra kelime ve kelime grubu kodlama sekli kullanilarak
ana tema ve alt temalar olusturulmustur. Kitaplarda yer alan baskahraman sayist 75 olarak
belitlenirken, bu sayinin 51’ini erkekler, 24’iinii ise kadinlar olusturmaktadir. Incelemeye
dahil edilen kadin basrol kahramanlarin %58,3’i herhangi bir meslekte ¢alismiyor olarak
gosterilirken, erkek kahramanlarin ise %7,8’1 herhangi bir meslekte calismamaktadir. Elde
edilmis sayisal veriler bize bazi bilgiler sunmasinin yan sira kahramanlarin meslek se¢cimleri
istihdam oranlar1 dikkat ¢ekmektedir.
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Socialization tools such as literature have an important effect on the identity development of
the individual. The individual, who observes the means of socialization, takes the roles he
sees fit as a model. Books are one of the environments in which these roles are reflected and
represented. In this respect, the aim of the research is to examine the profession choices of
the protagonists of the novels preferred by adolescents. The phenomenology design, one of
the qualitative research methods, was used in the study. The population of the study consists
of adolescents between the ages of 15-18 in Konya. The sample of the study is high school
students from three schools in the central districts of Konya, Karatay, Meram and Selguklu,
in the 2018-2019 academic year. Books to be examined in research, 9,10,11,12. The grade
was determined using a form that asked students for the names of their last five books they
read. The data were analyzed by document analysis method. Then, the main theme and sub-
themes were formed by using the word and word group coding style. While the number of
protagonists in the books is determined as 75, 51 of this number are men and 24 are women.
While 58.3% of the female protagonists included in the study are shown not to work in any
profession, 7.8% of the male heroes do not work in any profession. In addition to providing
some information, the obtained numerical data draw attention to the career choices and
employment rates of heroes.
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Ergenlerin Tercih Ettigi Kitaplarda Yer Alan Bagkahramanlarin Mesleklerinin Incelenmesi

GIRIS

Ergenlik déneminden “yeniden dogus” “insan yavrusunun, toplumun bir bireyi olacak sekilde
uygarlasma donemi” “ikinci dogum” “firtina ve stres donemi” “celiskiler déonemi” , “yeniden
yapilanma” olarak bahsedildigi goriilmektedir. Bu dénem bireyin kim oldugu, yasamda nasil bir yol
izleyecegi konusunda yanitlar aradigi zaman olmasinin yani swra kimligin (ulusal, kiiltiirel, grup,
cinsel, mesleki, kisisel vb. kimlik basliklar1) sekillendigi donem olmakla birlikte ergenler icin

karmasik ve zor bir siiregtir (Kiigiikyazici, 2008).

Igerisinde var oldugumuz dénem ozellikleri degerlendirildi§inde hizli iletisim cagi olarak
nitelendirebilecegimiz bir donemdeyiz. Hizh iletisim ¢ag1 olarak adlandirabilecegimiz bu dénemin
getirmis oldugu siirekli degiskenlik ve siiratin olumlu yonler oldugu kadar olumsuz taraflar1 da
bulunmaktadir. Siirat ve degisimin ortaya ¢ikardigi popiiler kiiltiir kavraminin olusmasinda
teknolojinin ve kitle iletisim araglarinin ¢ok biiyiik bir yeri vardir (Ozkan, 2006). Kitle iletisim
araglarinin etkisiyle, insanlar1 gorsel, isitsel ve sdzel mesaj trafiginin igerisinde kalmaktadir. Dijital
cagin hizli yiikselisi, en ¢ok da ergenlik doneminde ki gengleri bir tiikketim 6znesi konumuna
getirmektedir (Akca ve Senol, 2012).

Genglerin okuduklar1 kitaplardaki bagkahramanlarin mesleklerinin degerlendirildigi direk
inceleyen c¢alismalara rastlanmamaktadir. Literatiir incelenirken {ilkemizde yapilan okul Oncesi
donemi c¢ocuklarinin mesleklere yonelik toplumsal cinsiyet algilar1 {izerine c¢alisma goze
carpmaktadir. 2016-2017 egitim 6gretim yilinda izmir ili Buca ilgesinde 6grenim goren 48-60 aylik
toplam 30 c¢ocugun katilimiyla yiirtitilmiistir. Seg¢ilen ¢ocuklarin mesleklere iliskin toplumsal
cinsiyet algilari, ¢ocuk goriisme formu ve ¢izilen meslek resimlerinin ¢dziimlenmesi amaglanmistir.
Nitel bir arastirma olan c¢alismadan elde edile bilgiler, icerik analizinden faydalanilarak
¢Ozlimlenmistir. Erken c¢ocukluk doéneminde 29 meslege yonelik toplumsal cinsiyet algilari ele
alinmistir. Arastirma genel olarak yorumlandiginda cocuklar, erkeklerin daha ¢ok dis mekanda
olduklarini, kadinlarin ise i¢ mekanlarda hizmet ile ilgili ¢aligmalar1 iistlenmelerine iliskin goriislere
sahip oldugu ortaya ¢ikmustir. Bu duruma ek olarak zor kabul edilen mesleklerle ugrasma
durumunun daha ¢ok erkeklere atfedildigi, kizlarin bu mesleklerde basarili olamayacaklarina iliskin
goriisleri ¢ocuklarin toplumsal cinsiyet rollerinde geleneksel bir bakis acisina sahip oldugunu
gostermektedir (Karabekmez vd., 2018).

Meslek seciminde 6nemli bir doneme giren genglerin mesleki secimlerini etkileyen cesitli
faktorler bulunmaktadir (Deniz, 2001). Bu donemde meslekler hakkindaki farkindaliklarini etkileyen
unsurlardan biriside okuduklar1 kitaplardir. Bu ¢alismanin temel problemi, geng¢lerin okumayi tercih
ettikleri kitaplarda islenen mesleklerin nasil ifade edildigi, okuyucusuna bu mesleklerin ve
bagkahramanlarinin nasil sunuldugu ayrica bu mesleklerde baskahramanlarin nasil islendiginin
ortaya ¢ikarilmasidir. Ozellikle de gengler icin kitaplarda verilen mesajlarin okunmasi, bu mesajlarin
onlarin egitim siirecinde etkilidir. Kitap okurken islenen mesajlar kisilik gelisimlerinde oldugu kadar
kariyerlerini etkileyecek meslekler hakkinda da etkileyecegini diisiiniiyoruz. Sosyal hayatta ki rol ve
sorumluluklarinin belirginlestigi bir donem olan ergenlikte okunulan kitaplar genglerin kararlarinda
onemli etkiye sahiptir (Tanju, 2010). Bu dogrultuda genclere onerilen veya kendilerinin tercih etmis
olduklar1 kitaplar daha 6zelde romanlar biiyiik 6nem arz eder. Yukaridaki yer verilen kuramsal
cercevenin dogrultusunda, bu arastirmada, lisede 6grenim goren genglerin tercih ettigi kitaplarda yer
alan mesleklerin incelenmesi amaglanmistir. Bu amacla asagida yer verilen alt problemlere iligkin
cevaplararanmistir.

1. Ergenlerin tercih ettigi kitaplardaki kadin ve erkek kahramanlarin; roman igerisindeki
istthdam oranlar1 nasildir?
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2. Ergenlerin tercih ettigi kitaplardaki kadin ve erkek kahramanlarin; roman igerisinde hangi
meslek gruplarinda yer almaktadir?

YONTEM

Boliim igerisinde arastirmanin yontemine yer verilmistir. Arastirma modeli, evren ve
orneklemi, veri toplanma siireci agiklanmigstir.

Arastirma Modeli

Bu arastirma nitel arastirma yaklagimi temel alinmistir. Arastirmada lisede egitim alan
Ogrencilerin okumay tercih ettikleri kitaplarin kahramanlar1 ve meslek segimlerinin incelenmesi
hedeflenmistir. Bu nedenle arastirmada nitel arastirma ydntemlerinden fenomenoloji deseninin
kullanilmasina karar verilmistir. Nitel arastirma, sosyal veya beseri bir soruna karsi bireylerin ya da
gruplarin yonelttigi anlamlar1 kesfetmek ve kavrama calismanin amaglandigr yaklasimdir (Creswell,
2017). Yontem olarak ise dokiiman analizinden faydalanilmistir. Dokiiman analizi, arastirmanin
konusu ile ilgili bilgi igeren materyallerin incelenmesidir. Bu materyaller yazili olabilecegi gibi
konuyla ilgili gorsel iiriinler igerisinde olan film, video veya fotograflar arasindanda segilebilir.
(Aktas, 2015). Calismada kitaplarda yer alan mesleklerin incelenmesi i¢in amacina en uygun yontem
olacagi i¢in dokiiman analizi yontem olarak tercih edilmistir.

Cahisma Grubu

Arastirmanin c¢alisma grubunu Konya ilindeki liselerden maksimum g¢esitlilik ornekleme
yontemi taban alinarak se¢ilmis bes okul okul yer almaktadir. Maksimum cesitlilik 6rnekleme
yontemi ile evrende yer alan farkli birimlerin ¢alismada olmas1 hedeflenmektedir (Patton, 2015). Bu
nedenle Konya ilinin farkli ilgelerinde ve farkli okul tiirlerinden; liselere ulasilmistir. Calisma
kapsaminda Konya ilinde bulunan bes farkli liseye devam eden 130 lise 6grencisi olusturmaktadir.
Katilimeilar 60 (%46.2) erkek, 70 (%53.8) kadindan; 9. 10. 11. 12. simif 6grencisi olusturmaktadir.

Veri Toplama Araclari ve Siirecleri

Bu ¢alismada 2018 - 2019 egitim-6gretim yilinda Konya’nin merkez ilgeleri olan ve farkli
sosyo-ekonomik diizeyde olan Karatay, Meram ve Selguklu il¢elerinden bes okul belirlenmis ve her
bir okuldan 9, 10, 11, 12. simif 6grencilerinden icerisinde demografik bilgilerini ve en son okuduklari
bes kitabi soran bir formu doldurulamalari istenmistir. Ogrencilere formu doldurmadan once
kimliklerinin gizli kalacagi bilgisi ve bu arastirmanin amaci hakkinda bilgi verilmistir.
Ogrencilerden alinan kitap isimleri, en ¢ok okunan kitaptan en az okunan kitaba dogru siralanmustir.
Elde edilen listeden yapilan se¢imler sonucu; yerli ve yabanci yazarlara ait olmasi, yazildiklari
donemlerin birbirlerinden farkli olmasi, kitap tiirleri baglaminda cesitlilik saglamast ve
baskahramanlarin cinsiyetleri gibi unsurlara dikkat edilerek kitaplar incelenmeye baslanmistir. Tim
bu kriterler sonucunda 27 kitabin incelenmesi yapilmistir.

Verilerin Analizi

Yildirim ve Simsek (2013), tarafindan belirlenmis olan dokiiman analizi basamaklarindan
faydalanilmistir. Bu islem basamaklari; dokiimana ulasma, 6zgiinliiglinden emin olma, ddkiimani
anlama, kategoriler gelistirme, analiz birimini (i¢erik) saptama ve sayisallastirma yoluyla verilerin
analiz edilmesi seklindedir. Bu arastirmada da bu islem basamaklarina gore ilerlenmistir. Verilerin
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analizde igerik analizinden faydalanilmistir ve bu sayede toplanan verileri agiklayabilecek
kavramlara ve iligkilere ulasmak hedeflenmistir. Birbirine yakin alintilar belirli kavramlar ve temalar
cergevesinde bir araya getirilmis ve bunlar okuyucunun anlayabilecegi bir bi¢imde organize edilerek
tekrar yorumlanmigtir. Arastirmada Oncelikle kendi iginde anlamli bir biitiin olusturan bdliimler
kodlanmigtir. Bu kodlar1 belirli bir seviyede bir araya getiren ve agiklayabilen temalar
olusturulmustur. Elde edilen veriler diizenlendikten sonra veriler yapilandirilirken kitaplardan
segilen alintilar kodlandirilmistir. Meslek cesitleri ve roman kahramanlarin cinsiyetleri alt boyutlar
olarak ele alinmistir. Buna ek olarak mesleklere iliskin mesajlarin yogun olarak verildigi kitaplarin
diger kitaplardan farkli olarak incelenmeye tabi tutulmustur.

Etik

Bu ¢alisma yiiksek lisans tezinden iiretilmis olup, Necmettin Erbakan Universitesi Sosyal ve
Beseri Bilimler Arastirma ve Yaym Etigi Kurulu tarafindan 03.04.2019 tarihinde 2019/8 karar
sayisiyla aragtirmanin gergeklestirikmesinde etik sakinca bulunmadigi karart alinmustir.

BULGULAR/ TARTISMA

Ergenlerin tercih ettigi kitaplarda kadin ve erkek rollerinde; roman igerisindeki rol dagilimi
nasildir?

Tablo 1. Kitaplarda Yer Alan Baskahraman Sayilart

Toplam Baskahraman Sayist Kadin Baskahraman Sayist Erkek Baskahraman Sayist

75 24 51

Ergenlerin tercih ettigi kitaplarda kadin ve erkek rollerinde; roman igerisindeki istihdam
oranlar1 dagilimi nasildir?

Tablo 2. Kitaplarda Yer Alan Baskahramanlarin Istihdam Oranlar:

Calismayan Kadin Baskahramanlarin Yiizdesi  Calismayan Erkek Baskahramanlarin Yiizdesi

%58,3 %7,8

Asagidaki tabloda inceleme yapilan romanlardaki baskahramanlarin mesleklerine yer
verilmistir. Listede yer alan kahramanlar basrolde yer almalari nedeniyle tercih edilmistir. Yan roller
tabloya eklenmemistir. Kitaplarda mesleklerine yonelik veri olmayan kahramanin mesleginin
bulundugu yer kesme (-) isaretiyle gosterilmistir. Calismayan kahramanlar ¢alismiyor ifadesi ile
gosterilirken, meslekleri bilinen kahramanlarin hangi is grubunda yer aldig1 yazilmistir. incelenen
kitaplarda yer alan kahramanlarin hangi mesleklerde g¢alistiklari, kadin ve erkek kahramanlarin
calisma oranlar1 ve sahip olduklari mesleklerin oOzellikleri bakimindan inceleme yapilmistir.
Kitaplardan yer alan kahramanlarin basrol olmalarina dikkat edilerek se¢im yapilmistir. Kahraman
sayist 75 olarak belirlenirken, bu saymin 51°ini erkek kahramanlar, 24’iinii kadin kahramanlardan
olusturmaktadir. Basroller kahramanlarin arasinda olusan bu sayisal farklilik dikkat ¢ekmektedir.
Kadin kahramanlarin 14’1, erkek kahramanlarin ise 4’ ¢alismiyor olarak gosterilmektedir.
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Tablo 3. Kitaplarda Baskahramanlarin Meslekleri

Kitap Isimleri Kahramamin Ismi ~ Kahramamn — Kahramanin
Cinsiyeti Meslegi
Kiirk Mantolu Madonna (X1) Raif Efendi Erkek Memur
Kiirk Mantolu Madonna (X1) Maria Puder Kadmn Ressam, Sarkict
Kiirk Mantolu Madonna (X1) Rasim Erkek Memur
Mutluluk (X 2) Meryem Kadmn Calismiyor
Mutluluk (X 2) Irfan Erkek Profesor
Mutluluk (X 2) Cemal Erkek Gegici Isci
Fahrenheit 451 (X3) Guy Montag Erkek Itfaiyeci
Fahrenheit 451 (X3) Bayan Phelps Kadin Caligmiyor
Kirlangic Ciglig1 (X4) Nevzat Erkek Bagkomiser
Kirlangic Cigligi (X4) Zeynep Kadin Kriminolog
Kirlangi¢ Cigligi (X5) Ali Erkek Komiser
Calikusu (X6) Feride Kadin Ogretmen
Calikusu (X6) Kamran Erkek Doktor
Calikusu (X6) Hayrullah Erkek Doktor
Calikusu (X6) Munise Kadin Ogrenci
Beyaz Zambaklar Ulkesinde (X7) Johan Vilhelm Erkek Ogretmen
Snellman
Huzursuzluk (X8) Ibrahim Erkek Gazeteci
Huzursuzluk (X8) Hiiseyin Erkek Gegici is¢i
Huzursuzluk (X8) Meleknaz Kadin Calismiyor
Olaganiistii Bir Gece (X9) Baron Erkek Emekli Subay
Kordigim (X10) Esra Kadin Doktor
Kordigim (X10) Orhan Erkek Psikiyatr
Kordigim (X10) Tarik Erkek Gazeteci
Geng Werther’in Acilar1 (X11) Werther Erkek Ressam
Geng Werther’in Acilar (X11) Lotte Kadin Caligmiyor
Geng Werther’in Acilar1 (X11) Albert Erkek -
Beni I¢inden Sev (X12) Giiglii Erkek Ogrenci
Bagibozuk Sevdalar (X13) Siir Kadin Turizmci
Basgibozuk Sevdalar (X13) Ezel Erkek Miizisyen
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Basibozuk Sevdalar (X13) Baran Erkek Isletmeci
Basibozuk Sevdalar (X13) Recep Erkek -

Fatih Harbiye (X14) Neriman Kadin Caligmiyor
Fatih Harbiye (X14) Sinasi Erkek Caligmiyor
Fatih Harbiye (X14) Macit Erkek -
Dokuzuncu Hariciye Kogusu (X15) Hasta Cocuk Erkek -
Dokuzuncu Hariciye Kogusu (X15) Niizhet Kadin Caligmiyor
Dokuzuncu Hariciye Kogusu (X15) Pasa Erkek Emekli
Bin Muhtesem Giines (X16) Meryem Kadin Caligmiyor
Bin Muhtesem Giines (X16) Leyla Kadin Caligmiyor
Bin Muhtesem Giines (X16) Rasit Erkek Ayakkabici
Ugurtma Avcist (X17) Emir Erkek Yazar
Ucurtma Avcist (X17) Hasan Erkek Isci
Ucurtma Aveisi (X17) Baba Erkek Isletmeci
Ugurtma Avcist (X17) Rahim Han Erkek Isletmeci
Ugurtma Avcist (X17) Siireyya Kadin Caligmiyor
Cemile (X18) Cemile Kadin Isci
Cemile (X18) Necati Erkek Isci
Cemile (X18) Malik Erkek Isci
Cemile (X18) Sadri Erkek Calismiyor
Eyliil (X19) Suad Kadin Calismiyor
Eyliil (X19) Siireyya Erkek -

Eyliil (X19) Necip Erkek -

1984 (X20) Winston Smith Erkek Memur
1984 (X20) Julia Kadin Memur
1984 (X20) O'Brien Erkek Memur
Simyaci (X21) Santiago Erkek Coban
Simyaci (X21) Bilge Kral Erkek -

Seker Portakali (X22) Zeze Erkek Ogrenci
Seker Portakali (X22) Manuel Voloderes  Erkek Emekli
Gurur ve Onyarg (X23) Elizabeth Bennet Kadn Calismiyor
Gurur ve Onyargi (X23) Mr. Darcy Erkek Toprak sahibi
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Gurur ve Onyargi (X23) Mr. Bingley Erkek Toprak Sahibi
Gurur ve Onyargi (X23) Jane Bennet Kadimn Calismiyor
Kuyruklu Bir Yildiz Altinda Izdivag (X24) [rfan Galib Erkek Gazeteci
Kuyruklu Bir Yildiz Altinda Izdivag (X24) Liitfiye Kadmn Calismiyor
Aylak Adam (X25) C Erkek Caligmiyor
Cesur Yeni Diinya (X26) Bernard Marx Erkek Uzman
Cesur Yeni Diinya (X26) Lenina Crowne Kadin Uzman
Cesur Yeni Diinya (X26) Mustafa Mond Erkek Bilim  Insany/
Denetgi
Cesur Yeni Diinya (X26) John (Vahsi) Erkek Caligmiyor
Cesur Yeni Diinya (X26) Linda Kadin Caligmiyor
Aclik Oyunlar1 (X27) Katniss Everdeen Kadin Calismiyor
Aclik Oyunlar1 (X27) Peeta Mallark Erkek Firme1
Aglik Oyunlar1 (X27) Gale Hawthorne Erkek Madenci
Aclik Oyunlar1 (X27) Haymitch Abernathy Erkek Calismiyor

Kitaplarda yer alan kadin ve erkek kahramanlarin; roman igerisindeki rol dagilimin ve
istthdam oranlar1 incelendiginde; kadin basrol kahramanlarin %58,3’{i herhangi bir meslekte
calismiyor olarak gosterilirken, erkek basrol kahramanlarin ise %7,8’1 herhangi bir meslekte
calismamaktadir. Yizdelikler arasindaki farkin olusmasinda kahramanlarin ele alindigi donemin,
cografyanin ve kahramanlarin icerisinde bulundugu kiiltiiriin biiyiik bir etkisinin oldugu
diisiniilmektedir. Calismayan kadin kahramanlarin yer aldig kitaplar incelendiginde (X2, X3, X7,
X10, X13, X14, X15, ,X16, X18, X23, X24) kadinlarin iyi bir egitim alamadiklar1 dolayisiyla
herhangi bir meslegi yapabilecek bilgiden uzak kaldiklar1 diistiniilmektedir. (Kagit¢ibasi, 1999)
arastirmasinda cinsiyetler arasi farkliliklarin olusmasinda en biiyiik etken olarak bireylerin aldiklar1
egitim seviyesini isaret etmektedir. Tiirkiye’de kiz ve erkek cocuklar arasindaki okullagsma farki
ortalama %10 diizeyinde seyretmektedir (TUSIAD, 2000). Bu farkliligin olusmasinda ergenlik
donemindeki gen¢ kizlarin bir¢ogunun evlilik ya da calisma yasamina girmesinin ve Ozellikle
farkliligin altinct ve sekizinci siniflardan itibaren daha belirgin hale geldigini sdylemektedir (Giirsel
ve Uysal - Kolasin 2010). Bu duruma 6rnek olabilecek bir alint1 agagida yer verilmistir.

‘Cocuklar biiyiiyiip oglanlart delikanli, kizlart gen¢ kiz olunca, anne-babalar geleceklerine
dair pembe hayaller kurarlar. Ogullarimi miihendis, doktor, tiiccar, avukat, memur veya iyi bir
meslek sahibi yapmak isterler. Kizlari i¢inse zengin bir koca aramaya koyulurlar.” (X6-s.74)

Gerek okuma yazma gerek okullagsma oranlarindaki bu yiiksek cinsiyet farki, diger Miisliman
Ortadogu tilkeleriyle Afrika ve Giiney Asya iilkelerinde de goriliyor (Mustafaoglu, 2006).
Diinyanin bu bolgelerinde din ve gelenekler tarafindan pekistirilen yaygin ataerkil diinya goriisi,
kadinlarin egitimine 6nemli bir engel olusturmaktadir. Kagit¢ibasi® nin ¢aligmasindakine paralel
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olarak kadin kahramanlarin ¢alismadig:i kitaplardan (X2, X7, X13, X14, X15, X16, X18, X24),
8’inin Miisliiman bir toplumun anlatildig1 olay 6rgiisiine sahip oldugu fark edilmektedir.

Tiirkiye, Ekonomik Kalkinma ve Isbirligi Orgiitii iilkeleri arasinda en diisiik kadin istihdam
eden iilkeler arasinda yer almaktadir. Tiirkiye’de calisabilir yastaki kadinlarin %20’si {icretli olarak
caligken bu durum Avrupa Birliginde (AB) %56,3’¢ ulagsmaktadir (Bakirci, 2012). Bu oranlar
kadinlarin is hayatinda daha etkin rol almasinin saglanmasi ve bu konuda tesvik edilmesine ihtiyag
duyuldugunu gostermektedir.

Gegmisten giinlimiize toplumsal cinsiyet rollerine uygun gerceklestirilen is boliimii, erkegin
kadinlar iizerinde karar verici olmasina ek olarak is boliimii planlanirken de erkegin karar verme
siirecindeki etkisi goriilmektedir (Erzeybek B. ve Gokgearslan Ciftgi, 2019). Bu nedenle genellikle
‘distinsel, akilla ilgili’ islerde erkegin; basit, diisiinmeyi gerektirmeyen islerde kadinlarin tercih
edildigi sonucuna ulagilmaktadir (Connell ve Soydemir, 1998).

Incelenen basrol kahramanlarin mesleklerinde de Connell ve Soydemir (1998)’in
caligmalarinda bahsettiklerine benzer bir durum s6z konusudur. Erkek kahramanlarmn g¢esitli
mesleklerde calistiklar1 gézlemlenirken drnegin X2’ de profesor, X4’de baskomiser, X9’da psikiyatr,
X16’da yazar olan erkek kahramanlar 6rnek olarak gosterilebilir. Erkek kahramanlarin sahip oldugu
mesleklerin daha diisiinsel, akilla ilgili oldugu diisiiniilmektedir. Inceleme yapilan kitaplarda evden
sorumlu olan, evi ¢ekip ¢eviren kadin kahramanlardir. Erkek kahramanlar kitaplarda genellikle ev
dis1 islerde galisirken gosterilmektedir. Kadinin igeride, erkegin disarida olmasi, isboliimiiniin kadin
isleri/erkek isleri ayrimi yapilarak belirlenmesi hem kadin ile erkek arasinda, hem de erkegin diger
erkeklerle esitsizligini arttiran, bir sonuca neden olur (Biilbiil, 2014).

SONUC / ONERI

Kitaplarda yer alan bagkahraman sayis1 75 olarak belirlenirken, bu sayinin 51’ini erkekler,
24’iinii ise kadinlar olusturmaktadir. Incelemeye dahil edilen kadin basrol kahramanlarin %58,3’ii
herhangi bir meslekte ¢alismiyor olarak gosterilirken, erkek kahramanlarm ise %7,8’°1
calismamaktadir. Elde edilmis sayisal veriler bize baz1 bilgiler sunmakla beraber kitaplarin igerikleri
ve hangi 6zelliklerin hangi cinsiyete atfedildiginin daha fazla dneme sahip oldugu diistiniilmektedir.
Verileri bu bakis acisinin 1s1ginda yorumladigimiz takdirde genel olarak asagidaki sonuglara
ulasmak mimkiindiir;

Bu calismada toplumsal cinsiyet kapsaminda degerlendirilen metinlere yonelik elde edilen
sonuclar yazarina ve kitabin yazildigi donem ve olaylarin gectigi bolge gibi degiskenlere dikkat
edilerek ele alindiginda daha anlamli sonuglarin ortaya c¢ikacagina inanilmaktadir. Calisma
sonucunda elde edilen veriler, lise 6grencilerin tercih ettigi kitaplardaki toplumsal cinsiyet rol ve
modellerine yonelik bize bilgi sunsa da ergenlerin okudugu her yazili kaynak i¢in gecerli oldugu
soylenemez Tiim bu nedenlerle elde edilen veriler daha 6zel baglamlarla incelenmelidir.

Daha esitlik¢i toplumsal, kiiltiirel ve ekonomik anlamda kalkinmis bir toplumun olusmasinda
erkek ve kadina, hayatin her alaninda kendi 6znelligini kurabilecegi firsatlarin olusturulmasi ve
ozellikle kadinlarin degisimin ve yeniligin mimar1 olmalar1 i¢in toplumun her bir iiyesi tarafindan
tesvik edilmesi gerekmektedir. Ebeveynler ve 6gretmenler ergenlerin okuyacag kitaplart se¢meleri
konusunda destek olmalidir. Segilen kitaplarin igerik ve dil bakimindan hedef kitlenin yas diizeyi ve
algilarma uygun olmasina dikkat edilebilir ve toplumsal cinsiyet agisindan kalip yargilari
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barindirmayan, rol modeli arayisi igerisinde olan genglerin 6rnek alabilecegi gii¢lii kahramanlarin
yer aldig1 kitaplardan secilebilir. Yetiskin bireyler veya akran gruplarinin is birligiyle daha once
okunmus olan veya okunmak istenen kitaplarda yer alan cinsiyet¢i ifadeler belirlenip bu ifadeler
tizerine konusulabilir ve bu konu hakkinda farkindalik olusturulabilir.
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EXTENDED ABSTRACT
INTRODUCTION

It is seen that adolescence is referred to as "rebirth", "civilization period of human infant as a member of
society"” "second birth" "period of storm and stress™ "period of contradictions”, "reconstruction”. This period is
a time when the individual is looking for answers about who he is and how he / she will follow in life, as well
as identity (national, cultural, group, sexual, occupational, personal, etc. identity titles), but it is a complex and
difficult process for adolescents. (Kii¢iikyazict, 2008).

There are various factors affecting the professional choices of young people who have entered an
important period in career choice. During this period, one of the factors affecting their awareness about
professions is the books they read. The main problem of this study is to reveal how the professions in the
books that young people prefer to read are expressed, how these professions and their protagonists are
presented to their readers, and how the protagonists are handled in these professions.

We think that the messages processed while reading the book will affect the professions that will affect
their career as well as their personality development. In line with the theoretical framework given above, this
study aimed to examine the professions in the books preferred by high school students. For this purpose,
answers to the sub-problems given below were sought.

1. Female and male heroes in the books preferred by adolescents; What are the employment
rates in the novel?

2. Male and female heroes in the books preferred by adolescents; In which profession groups
does he take place in the novel?

METHOD

Research Model

This research is based on qualitative research approach. In the study, it was aimed to examine the heroes
of the books and profession choices of high school students preferred to read. For this reason, it was decided to
use the phenomenology pattern, one of the qualitative research methods. Document analysis was used as a
method.

Working group

The study group of the research consists of five schools selected from high schools in Konya province
based on maximum diversity sampling method. With the maximum diversity sampling method, different units
in the universe are aimed to be in the study. High schools have been reached. Within the scope of the study,
130 high school students attending five different high schools in Konya province constitute. Participants are 60
(46.2%) men, 70 (53.8%) women; It consists of 9th, 10th, 11th, 12th grade students.

FINDINGS / DISCUSSION

In the roles of men and women in the books preferred by young people; What is the distribution of
employment rates in the distribution of roles in the novel?

Table 1. Numbers of Protagonists in Books

Total Number of Protagonists Number of Female Protagonists Number of Male Protagonists
75 24 51

The professions of the protagonists in the novels examined are given in the table below. The selection
was made by paying attention to the leading roles of the heroes in the books. While the number of heroes is
determined as 75, 52 of this number are male heroes and 24 of them are female heroes. This numerical
difference between the protagonists is remarkable. 14 of the female heroes and 4 of the male heroes are shown
as not working.

The heroes of women and men in the books; When the distribution of roles and employment rates in the
novel is examined; 58.3% of female protagonists are shown as not working in any profession, while 7.8% of
male protagonists do not work in any profession. It is thought that the period in which the heroes were
discussed, the geography and the culture in which the heroes were found had a great effect on the difference
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between the percentages. When the books with unemployed female heroins are examined (X2, X3, X7, X10, X13,
X14, X15, X16, X18, X23, X24), it is thought that women do not have a good education and therefore stay away
from the fields that can do any profession. In his research, Kagit¢ibagi points out the education level of
individuals as the most important factor in the formation of gender differences. He states that in the formation
of this difference, most of the adolescent girls entering the marriage or working life and especially the
difference has become more evident from the sixth and eighth grades.

CONCLUSION /RECOMMENDATION

While the number of protagonists in the books is determined as 75, 52 of this number are men and 24
are women. While 58.3% of the female protagonists included in the study are shown not to work in a
profession, 7.8% of the male heroes do not work in any profession. Although the obtained numerical data
provide us with some information, it is thought that the contents of the books and which features are attributed
to which gender are more important. If we interpret the data in the light of this perspective, it is possible to
reach the following results in general.

In the formation of a more equitable socially, culturally and economically developed society,
opportunities for men and women to establish their own subjectivity in all areas of life should be created and
especially women should be encouraged by each member of the society to become architects of change and
innovation. Parents and teachers should support adolescents in choosing the books to read. Care can be taken
to ensure that the selected books are suitable for the age level and perceptions of the target audience in terms of
content and language, and they can be selected from books that include strong heroes that can be taken as an
example by young people who are in search of a role model without gender stereotypes. With the cooperation
of adult individuals or peer groups, sexist expressions in previously read books or in books to be read can be
identified and discussed.
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